CBU SOSYAL BiLIMLER DERGISi Cilt:13, Say1:4, Aralik 2015

Gelis Tarihi: 15.11.2015 Doi Number: 10.18026/cbuso0s.41399 Kabul Tarihi: 04.12.2015

DIN KULTURU VE AHLAK BiLGiSi DERSi OGRETMENLERININ
YETERLIKLERi BAGLAMINDA iLAHIYAT FAKULTELERI VE
OGRETMEN YETiSTIiRME SiSTEMiNi YENIDEN YAPILANDIRMA*

Halit EV1

0z

llahiyat Fakiiltesi 6grencilerinin agirhikli istihdam alanlarini olusturan
égretmenlik ve din adamligt adi altindaki farkli gérevlere uygun becerilerin
hepsini birden kazanmis olarak mezun olmalarint beklemek ¢ok dogru bir
yaklasim olarak gériinmemektedir. Giintimiizde dgretmenlerin ihtiyaglarin
gerektirdigi nitelikleri kazanmis profesyoneller olarak yetistirilmesi meselesi
eskiye gére ¢cok daha énemli hdle gelmistir. Bir baska deyisle cagimizin
ihtiyaclarina uygun bir 6gretmen yetistirme sisteminin nasil olusturulacagi
énem arz etmektedir ve bu durum ayni zamanda [lahiyat Fakiiltelerindeki
diizenlemeleri yakindan ilgilendirmektedir. Ogretmen yetistirme sistemi,
egitim sisteminin dayandigi esaslar ve egitimdeki gelismislik diizeyi kadar,
toplumlarin ekonomik, kiiltiirel, siyasal, sosyal yapilart ve c¢agdas
gelismelerden de etkilenir ve siirekli degisiklik gésterir. Degisen bir sistem
icerisinde, dgretmenlerin rol ve sorumluluklari, islevleri de degisir ve yeniden
belirlenir.

Bu amagla makalede; Din Kiiltiirii ve Ahlak Bilgisi (DKAB) dersi
6gretmenlerinin  6grenme-6gretme  yeterlikleri, ilgili arastirmalardan
hareketle ele alinmigtir. Bu yeterlikler giiniimiiz diinyasinda, genelde
6gretmen, ozelde de bu alanin égretmenlerinin yeterligi kavramindan ne
anlagildigt veya anlasilmast gerektigi baglaminda tartisiimistir. Sonug
kisminda bu yeterliklerin nasil kazandirilabilecegi ile ilgili olarak ilahiyat
fakiiltelerinin ve genel égretmen yetistirme sisteminin yapilandirilmasi
konusu ele alinmis, veriler dogrultusunda gerekli oldugu diistiniilen degisiklik
ve éneriler verilmistir.

Anahtar Kelimeler: Din Kiiltiirii ve Ahlak Bilgisi Dersi Ogretmeni,
Ogretmen Yeterlikleri, Ojretmen Yetistirme.

* Bu makale yazarin, 2008 yilinda Goethe Enstitiisii ve Istanbul Bilgi Universitesi
Isbirligi ile istanbul’da Uluslararasi olarak gerceklestirilen Sekiiler Toplumlarda ve
Laik Devletlerde Din Dersi Sempozyumunda sunulan “Tirk Din Dersi
Ogretmenlerinin Pedagojik Yeterlikleri” isimli bildirisi ile 2013 yihinda Eskisehir
Osmangazi Universitesinin diizenledigi Kiiresellesme Siirecinde Din Egitimi
Uluslararasi Sempozyumunda sunulan “Orgiin ve Yaygin Din Egitiminin Biit{inligii
icerisinde Ilahiyat Fakiilteleri” isimli bildirileri esas alinarak gelistirilmistir.
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RESTRUCTURING THE FACULTIES OF THEOLOGY AND TEACHER
EDUCATION SYSTEM IN THE CONTEXT OF THE CAPACITY OF
RELIGIOUS CULTURE AND ETHICS COURSE TEACHERS

ABSTRACT

It is not considered as a very realistic approach to expect the students
of the Faculty of Theology to graduate with all the necessary skills that meet
the requirements of various occupations that are the dominant fields of
employment after religious education such as teaching and serving as an
official in the Directorate of Religious Affairs. The issue of training teachers as
professionals equipped with necessary qualifications is far more important
today than in the past. In other words, it is essential how we constitute the
efficient teacher training system for the needs of the contemporary world; this
topic is also very closely connected to the regulations in Faculties of Theology.
Teacher training methods are affected by the societies’ economical, cultural,
political and social structures and contemporary developments as well as the
principles that build up the education system and the level of development; it
also changes and evolves constantly. In a system that changes continually, the
role and responsibilities of teachers change as well, and are re-determined.

For this purpose, Religious Culture and Ethics Course teachers’
capacity of learning and teaching is being analyzed in this article with the
help of relevant studies. This capacity is being discussed within the context of
what is and should be understood, today, from the concept of teacher, in
general, and from “the capacity of teachers of this field” in particular. In the
conclusion, the configuration of faculties of theology and general teacher
training methods in terms of providing these capacities is being addressed and
the amendments and recommendations that are considered necessary in line
with these data are being proposed.

Keywords: Teacher of Religious Culture and Ethics Course, Teacher
Proficiency, Teacher Education.

Giris

Farkli isimler altinda kendilerinden beklenen gorevleri yerine
getirirken yiiksek din 6gretimi kurumlarinin programlarinda bazi
degisikliklerle birlikte yapilanmay1 ilgilendiren bir takim
diizenlemeler de sik¢a yasanmistir. Cumhuriyet doneminde bir stire
(1933-1949) yiiksek din 6gretimi yapacak bir kurum bulunmazken
bundan daha uzun bir zaman diliminde (1959-1982) birbirinin
alternatifi gibi hareket eden, zaman zaman zihniyet farkliliklarina da
isaret edilen, hatta birbirleri hakkinda pek de iyi seyler dile
getirmeyen iki-ii¢ kurumun (ilahiyat Fakiiltesi-YIE-islami ilimler
Fakiiltesi) ayni isi yaptig1 goriilebilmistir. Bu esnada s6z konusu
kurumlarda uygulamada pek karsiigi olmayan farkli bolim
olusturma denemeleri de gergeklestirilmistir. Tam da ¢ok bashhgin
sona erdigi, tek programla ve aym isimle “Ilahiyat Fakiiltesi” olarak
hizmet verilmeye baslanmis (1982) ve yeni bir yapilanma
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olusturulmus iken, fakiilteler akademik béliimlerinin yaninda birden
fiili olarak 6grencisi olan iki bo6liimli hale gelmistir (1998). Her ne
kadar bunlar resmiyette program olarak isimlendirilse de
uygulamada her ikisi de boliim muamelesi gormiis, fakat lisansta
hi¢cbir zaman béliim baskani olmamistir. 2006 yilina gelindiginde
IIkégretim DKAB Ogretmenligi Egitim Fakiiltelerine aktarilmis, ¢ok
gecmeden, tekrar geri alinmis (2012), ardindan O6grenci alimi
durdurulmus; fakat ilahiyat fakiiltesinde ilk iki y1l okuyan istekli
6grencilerin son iki y1l1 bu bélimde okumalarina imkan verilmistir.

Cok kisa bir sekilde dzetlenmeye calisilan bu degisiklikler
adeta bilgi cag1 ve teknolojinin hizina wuygun bir sekilde
gerceklesmisgtir. Bu adimlarin hangi bilimsel gerekgelerinin
bulundugu ise tartismalidir ve bu sebepledir ki, sonuclar1 hep
beklenenden farkl gelismistir.

Yukarida sozii edilen yapilanmalardan hangisinin daha uygun
oldugunu tartismak yerine c¢agin ihtiyaclarina uygun becerilerin
gelistirilmesine  rehberlik  edecek  profesyonellerin  nasil
yetistirilebilecegine odaklanarak bunu ytiksek din 6gretiminin iligkili
oldugu istihdam alanlar1 ve genel 6gretmen yetistirme sistemini
gozden kacirmadan basarmaya calismak daha dogru olacaktir. Ciinkii
bu konuda atilacak adimlar ilk-orta ve lise diizeyindeki Din Kiiltiirti
ve Ahlak Bilgisi dersleri, secimlik din egitimi dersleri, imam-Hatip
Lisesi meslek dersleri ile birlikte cami, Kur’an Kursu gibi din
hizmetlerinin yani sira Diyanet Isleri Baskanligimin yiiriittigii bircok
faaliyeti de yakindan ilgilendirmektedir.

Bu amagla makalede; Din Kiiltiirii ve Ahlak Bilgisi (DKAB)
dersi 6gretmenlerinin 6grenme-6gretme yeterlikleri, konuyla ilgili
arastirmalardan hareketle giiniimiiz diinyasinda, genelde 6gretmen,
0zelde de bu alanin Ogretmenlerinin yeterligi kavramindan ne
anlasildigi veya anlasilmasi gerektigi baglaminda
degerlendirilecektir. Sonu¢ kisminda bu yeterliklerin nasil
kazandirilabilecegi ilahiyat fakiiltelerinin ve genel 0gretmen
yetistirme sisteminin yapilandirilmasiyla iliskilendirilerek gerekli
oldugu diisiiniilen degisiklik ve dnerilere yer verilecektir.

1. Ogretmen Yeterlikleri

Okulun belirlenen amaglara bagh olarak etkili bir sekilde
verimli olabilmesi, dncelikle 6gretmen ve yoneticilerin sistemin amag
ve degerlerini benimseme derecesine baglidir (Celep, 2000: 1).
Ayrica Ogretmenin fiziksel, zihinsel ve psikolojik 0zellikleri,
ihtiyaclari, yeterlikleri ve bunlarin yansimalari da okulun amaglarina
ulasmayi ¢esitli derecelerde etkilemektedir (Basar, 1995: 8). Kisacas,
programin basarisi onu uygulayanlarin basarisiyla dogru orantilidir.

Yapilan bazi arastirmalarda 6grenci basarisinda okullar arasi
farklhiliklarin daha ¢ok 6gretmen davranislariyla, onlarin 6gretime
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daha c¢ok zaman ayirmasi ve daha fazla akademik etkinlikte
bulunmasiyla iliskili oldugu ortaya ¢ikmistir. Diger taraftan sahip
oldugu yeterlik duygusunun o6gretmenin davranislarini etkiledigi,
onun sinif ici davranis, 6grenci basarisi, bireysel ve orglitsel degisme
ile gicli iligkilerinin oldugu, 6grencilere yonelik beklentilerinin
onlarla iligkilerine etki yaptigi belirlenmistir (Celep, 2000: 11; 68-
72).

Ogretmen yeterliginden s6z edildiginde genel olarak
“Ogretmenlik mesleginin gereklerini yerine getirebilme giicii”
anlasilir.  Ogretmenlik, okullarda gerceklestirilen programlarin
uygulanmasi, bir baska deyisle 6grencilerin beklenen bir takim
nitelikleri kazanabilmeleri, bazi bilgi ve becerilere sahip olabilmeleri
ve bunlar1 igsellestirerek gilinliik hayatlarina aktarabilmeleri
bakimindan 6nemli bir meslektir. Giiniimiizde bilim ve teknoloji
alanindaki gelismelere paralel olarak okullarin amaglari, daha
dogrusu Ogrencilerde olusmasit beklenen nitelikler oldukca
degismistir. Artik glinlimiiz insanindan bagimsiz 6grenme, problem
¢O6zme, iletisim becerileri, empati, zor anlarda isabetli kararlar alip
bunlar1 uygulayabilme, yaratici diisiinme, isbirligine yatkin olma,
kendi kendini yonetebilme, elestirel diisinme vb. nitelik ve
becerilere sahip olarak okullarindan mezun olmalar1 beklenmektedir.
Kirsii hakimiyetine, séze, anlatima ve ezbere dayali, 6grencinin
genelde izleyici konumunda oldugu tek yonlii geleneksel 6gretme
yaklasiminin yerine karsilikli etkilesimin yogun oldugu, 6grencinin
aktif bir rol alarak kendisinin 6grendigi bir anlayis yerlestirilmeye
calisiimaktadir (Parladir, 2005: 35; HUTF, 2001: 5). Kisacasi bugiin,
davranis¢iigin - 6grenme icin yaptigi “davramista degisiklik”
seklindeki tanimindan oldukga farkli bir noktada bulunmaktayiz. Bu
durum 6gretmenlerden beklentileri etkilemis ve rollerin degismesini
zorunlu kilmistir. Bu zorunluluk onlarin s6z konusu bilgi ve
becerilerin kazanilmasinda, 6§renme ortamlarinin olusturulmasinda
tasidiklari sorumlulugun bir sonucudur.

Elbette ortaya cikan gelismelerden Din Kiiltirii ve Ahlak
Bilgisi dersi o6gretmenlerinin etkilenmemeleri miimkiin degildir.
Onlarin genel 68retmenlik mesleginin gereklerini yerine getirmenin
yani sira insanin deger diinyasini derinden etkileyen bir alanla
ilgileniyor olmalar1 sorumluluklarini daha da artirmaktadir. Diger
taraftan, DKAB dersi hakkindaki tartismalarin bir kisminin, bu dersin
ogretmenlerinin yanlis ve eksik uygulamalariyla ilgili oldugu da
belirtilmelidir.

Ulkemizde ¢agdas program anlayislarina paralel olarak okul
programlarinda yer alan derslerin 06gretim  programlari
yapillandirmacit 6grenme anlayisina uygun bir sekilde yeniden
diizenlenmis ve bu c¢alismalar biiyiik 6l¢iide tamamlanmistir. Buna
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bagh olarak da Milli Egitim Bakanhg Ogretmen Yetistirme ve Egitimi
Genel Midiirligii tarafindan 6gretmenlik mesleginin genel
yeterlikleri bu calismalar i1siginda tekrar ele alinmis ve alti ana
yeterlik alani, bu yeterliklere iliskin 31 alt yeterlik ve 221performans
gostergesi belirlenmistir (Ogretmenlik Meslegi Genel Yeterlikleri,
2006).2 Bu calsmanin devami olarak Ilkégretim DKAB dersi
O0gretmenlerinin yeterlikleri bu dersin 6gretim programinda yer alan
6grenci kazanimlari da dikkate alinarak belirlenmistir. Neticede bu
alan icin dgretimi planlama, diizenleme ve degerlendirme yeterlik
alani ile mesleki gelisimi saglama seklindeki iki yeterlik alaniyla
birlikte bu alana 6zgii din olgusu, inang, ibadet, ahlak ve degerler
baslig1 altindaki toplam alti yeterlik alani, bunlarla ilgili alt yeterlikler
ve bu yeterliklerin gerceklesebilecegi ii¢c farkli diizey belirlenmistir
(Ozel Alan Yeterlikleri, 2008).

DKAB dersi 0gretmenlerinin hangi nitelikleri tasimalari
gerektiginin  belirlenebilmesi  icin, yapilandirmaci  anlayis
cercevesinde gelistirildigi ifade edilen bu dersin 6gretim programi
onemli bir yol gosterici olarak diisiiniilebilir. Clinkii 6gretim
programinda temel yaklasim olarak, bu derslerin sadece bilgi verme
aract olmaktan g¢ikarilarak ayni zamanda bilgi edinme yollar1 ve
aklin1 kullanma kabiliyetini gelistiren bir siire¢ olarak kullanilmasi
onerilmektedir. Bir baska deyisle 6grencilerin din hakkinda dogru
bilgiler edinirken kendilerine sunulan alternatifleri incelemelerini
saglayacak bir bakis acisi kazanma konusunda bilinglenmeleri din
Ogretiminin dnemli bir amaci haline getirilmistir. Programin diliyle
ifade edilecek olursa; 6grenciler korii koriine uygulayict olmamals,
aksine kendilerine sunulan bilginin hangi amagla, kim icin, nasil bir
diinyada kullanilabilecegini sorgulayabilecek bicimde yetistirilmeli,
ozellikle inan¢ ve hayat konusundaki tercihlerini 6zgiir bir sekilde
yapmalarina yardimcit olacak ortam olusturulmali, 6grencinin
varliklar icerisindeki konumunu belirlemesine katkida
bulunulmalidir. Saglikli bir din ve ahlak 6gretimiyle 6grencilerin Milll
Egitimin Genel Amaclarinda yer alan milli, ahlaki, insani ve kiiltiirel
degerleri benimsemeleri; beden, zihin, ahldk, ruh ve duygu
bakimindan dengeli ve saghkh bir sekilde gelismeleri
hedeflenmelidir. Bu amaglar ¢ercevesinde farkli aile ortamlar1 ve
farkli kiltirel kaynaklardan gelen 0Ogrencilerin, yasayan dinin
mezhepler lstli bir yaklasimla o6gretimi sayesinde belirtilen
kazanimlar: elde etmeleri beklenmektedir. Boylece ders, bir taraftan
kiiltiiriimiiziin islAm dinine ait geleneklerini 6gretirken diger taraftan

2 Din Kiltlirii ve Ahlak Bilgisi 6gretmenlerinin yeterlikleri konusundaki bir
degerlendirme icin bakiniz: Hacer ASIK EV, Din Kiiltiirii ve Ahlak Bilgisi (DKAB)
Ogretmeninin Nitelik ve Mesleki Yeterlikleri, ilkégretim Online, Mayis 2011, Cilt
10,Say12, 523-538.
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Ogrencileri diger insanlar, kiiltlirler ve dinlerle birlikte yasamaya
tesvik edecektir. Bunun basarilmasi icin ise hem dersin 6gretim
programinin gelistirilmesinde, hem ders kitaplarinin yaziminda, hem
de ogrencilerle simifta iletisime gecerken insana, diisiinceye,
hiirriyete, ahlaki olana ve kiiltiirel mirasa saygili olmay1 esas alan bir
anlayisin benimsenmesi o6nerilmektedir (ilkégretim DKAB Dersi
Ogretim Programi ve Kilavuzu, 2006).

DKAB dersi ogretmenlerinin genel ve 0zel alanla ilgili
yeterlikleri bu ¢ercevede diisliniildiiglinde; s6zii edilenlerin ne kadar
basarilabildigi ya da bu yeterliklere onlarin ne kadar sahip olduklar:
sorusu akla gelmektedir. Bu soruya, ilgili arastirmalardan yola
cikarak baz1 cevaplar bulmak mimkiindiir, fakat bundan daha
onemlisi, bu yeterliklerin DKAB dersi 06gretmenlerinde nasil
olusturulabilecegi sorusunun cevaplandirilmasidir.

2. Yapilan Bazi1 Arastirmalara Gore DKAB Dersi

Ogretmenlerinin Yeterlikleri

Konuyla ilgili arastirmalarin daha ¢ok 6gretmen merkezli bir
yaklasim igerisinde ve davranis¢i 68renme-6gretme anlayisina sahip
DKAB dersi 6gretmenlerinin tasimasi gereken nitelikler konusunda
yeterli olup olmadiklarini belirlemeye déniik oldugunu ve bu konuda
neler yapimasi gerektigini belirlemeye calistiklarini séylemek
miimkiindiir. Ciinkii s6z konusu edilen ve 6ne c¢ikarilan yeterlikler
daha ¢ok “6gretme” faaliyetinin ne kadar basarilabildigini ortaya
koymaya calismaktadir. Halbuki bugiin 6grenenin merkezde oldugu
bir anlayis gelismistir ve gelistirilmesi gereken 6grenci nitelikleri
daha once isaret edildigi gibi farklilasmistir. Bununla birlikte -diger
ders 6gretmenleri icin de s6z konusu olan- bu durumun yavas yavas
degismekte oldugunu da belirtmek gerekir. Nitekim yapilan
arastirmalarin isimleri de bu konuda nasil bir siirecin yasandigl
hakkinda o6nemli ipuclari sunmaktadir. Ilk baslarda yapilan
arastirmalar bu derslerin 6gretmenlerinin pedagojik yeterlikleri
seklinde isimlendirilirken zamanla farklilasmis, din 6gretiminde
bilgisayar destekli egitimi, farkli yontemleri ve ¢alisma yapraklarinin
kullanimini konu alan arastirmalar sekline doniismiistiir. Bunun bir
sonraki adiminin yukarida DKAB dersi 6gretim programinda sozii
edilen yeterlik ve yaklasimlarin arastirilmasina doniisecegi
muhakkaktir. Nitekim son yillarda bu yonde yapilmis calismalarin
sayisinin giderek arttig1 gozlenmektedir.

Konuyla ilgili yapilan arastirmalarin bazilarina gére; DKAB
dersi  Ogretmenleri geleneksel egitme-0gretme  yeterlikleri
bakimindan, yani 6gretim siirecinde kendi 6zel alanlarina iliskin bilgi,
beceri ve tutumlar 6grencilerine “68retme” veya bunun icin ortam
olusturma, firsatlar yaratma konusunda oldukc¢a basarilidir. Bununla
beraber daha ¢ok anlatim ve soru-cevap yontemini basarili bir
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sekilde kullandiklari, genellikle kitaba bagh ders isledikleri, kitabin
disinda yardimci kaynak kullananlarin sayisinin ¢ok fazla olmadigi da
belirtilmelidir. Bunun disinda kalan ve 6&grencilerin bagimsiz
O6grenmelerine, birbirleriyle etkilesme girerek 6grenmelerine imkan
taniyan yontemleri pek dikkate almadiklar1 anlasiliyor. Farkh
yontemleri kullanan, derslerde sesli ve goriintiilii arac-gereclerden,
calisma yapraklarindan ve bilgisayardan yaralananlarin orani ise
oldukga diisiiktiir.3

Bu bulgular 1s181nda DKAB dersi 6gretmenlerinin -yukarida
da isaret edildigi gibi- “6gretme” isini basarabilmek icin ¢aba sarf
ettiklerini, bu konuda yeterli olduklarin1 séyleyebiliriz. Genel
o0gretmen yeterliklerinin belirlenmesi ¢alismasinda da arastirmaya
katilan diger 6gretmenler gibi, DKAB dersi 6gretmenlerinin de buyiik
cogunlugu kendilerini tiim yeterlik alanlarinda “yeterli” ve “oldukca
yeterli” olarak degerlendirmislerdir. Gézlem ve goriisme sonuglarina
gore yapilan degerlendirmede ise bu kadar yiliksek olmasa da
O0gretmenler orta ve ortanin istiinde yeterli bulunmustur
(Ogretmenlik Meslegi Genel Yeterlikleri, 2006).

Arastirmalarin bazilarindaki bulgulara gore farkli yontemleri,
farkli materyalleri kullanma, sesli ve goriintiilii araclardan yaralanma
ve bilgisayar destekli din 06gretimi konusunda olumlu tutum
gelistirme ve bunlar1 kullanma egiliminde olanlarin daha ¢ok gencg ve
ozellikle Ilahiyat Fakiiltelerinin Ilkogretim DKAB Ogretmenligi
Boliimiinden mezun olan DKAB 6gretmenleri oldugu dikkat cekicidir.

3 Konuyla ilgili bazi calismalar: M. Sevki Aydin, Din Dersi Ogretmenlerinin Pedagojik
Formasyonu ve Yeterlikleri, Doktora Tezi, Erciyes Universitesi SBE, Kayseri 1992;
Hiiseyin Peker, “Din Kiiltiirii ve Ahlak Bilgisi Ogretiminde Metot Sorunu”, “Orta
Dereceli Okullarda Yiiriitilen Din Ogretiminin Problemleri Sempozyumu, [BAV
Yayinlari, ss. 259-266, Kayseri 1998; Mevliit Kaya, “Egitimde Program Gelistirme
Siirecinde Din Kiiltiirii ve Ahlak Bilgisi Ogretim Programinin Gelistirilmesi ihtiyac1”,
“Orta Dereceli Okullarda Yiiriitiilen Din Ogretiminin Problemleri Sempozyumu, IBAV
Yayinlary, ss. 227-258, Kayseri 1998; Suayip Ozdemir, “Ortadgretimde Din Kiiltiirii ve
Ahlak Bilgisi Derslerinde Ogretmenlerin Yardimci Ders Arag ve Geregleri Kullanma
Durumu”, “Orta Dereceli Okullarda Yiiriitilen Din Ogretiminin Problemleri
Sempozyumu, IBAV Yayinlari, ss. 177-178, Kayseri 1998; M. Zeki Aydin, ilkdgretim
Ikinci Kademesi Din Kiiltiirii ve Ahlak Bilgisi Ogretim Programindaki Ahlaki Amag ve
Konularin Program Gelistirme Ac¢isindan Degerlendirilmesi, MEB EARGED, Sivas
1998; Halit EV, "ilkégretim Din Kiiltirt ve Ahlak Bilgisi Dersi (")gretmenlerinin
Yéntemler Konusundaki Yeterlikleri ile Ilgili Ogretmen Adaylarinin Gérisleri”, Din
Kiiltiirti ve Ahlak Bilgisi Calisma Toplantisi-I, ss. 95-118 Yayina Hazirlayan: Z. Seyma
Arslan, DEM Yayinlar, Istanbul 2004; Yakup EKICi, Afyonkarahisar ilinde Gérev
Yapan Din Kiiltiirii Ve Ahlak Bilgisi Ogretmenlerinin Bilgisayar Destekli Egitime
Hiskin Tutumlar1 Ve Bu Tutumlar: Etkileyen Faktorler, Yiiksek Lisans Tezi, AU SBE,
Ankara 2007; Goksel Korkmaz, Hkt')gretim [kinci Kademede Gorev Yapan Din Kiiltiiri
Ve Ahlak Bilgisi Dersi Ogretmenlerinin Calisma Yapraklarini Kullanma Durumlari,
Yiiksek Lisans Tezi, Erciyes Universitesi SBE, Kayseri 2007.
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Bu durum bir 6nceki basligin son ciimlesinde s6zii edilen
sorunun cevaplanmasi icin 6énemli bir baslangi¢ olusturmaktadir.
Bundan sonraki satirlar ayni zamanda, gelistirilen Onerilerin
gerekceleri olarak da degerlendirilebilir.

3. DKAB Ogretmenleri Gereken Yeterlikleri Nasil

Kazanacaklardir?

Bu soru, bir taraftan 6gretmen adaylarinin hizmet 6ncesi
nasil bir programla ve hangi 6grenme ortaminda yetistirilmesi hem
de ilahiyat fakiiltelerinin 68retmen yetistirme sistemini de dikkate
alarak nasil yapilandirilmasi gerektigi ile ilgilidir.

3.1. Program ve Ogrenme Ortamlari

Giriste de belirtildigi tzere DKAB o6gretmenlerinin, en
azindan Cumhuriyet déneminde, Ankara Ilahiyat Fakiiltesi, Yiiksek
Islam Enstitiileriyle daha sonra Islami Bilimler Fakiiltesinin
acllmasiyla genel O6gretmen yetistirme politikalar1 dogrultusunda
yetistirilmeye calisildigin1  soyleyebiliriz. Fakat uzun zaman
ogretmenlik meslek bilgi ve becerisini kazandiracak derslerin bu
kurumlarin programlarinda yer almadigimi da Dbelirtmeliyiz.
Gelismeler dogrultusunda yetmisli yillardan itibaren bu tiir dersler
programa alinmis, tiim yiiksek din 6gretimi kurumlarinin iiniversite
catis1 altinda Ilahiyat Fakiiltesi olarak birlestirilmesiyle 21 kredilik
bu derslerin alinmasi zorunlu hale getirilmis, 6nceleri yaklasik bir ay,
daha sonra bir yariyll olmak tlzere 6gretmenlik uygulamalarinin
yapilmasi saglanmistir. Fakat bu siire icerisinde mezunlarinin farkl
alanlarda istihdam edilebilmesi, belki daha da oOnemlisi “bilen
Ogretir” anlayisi nedeniyle bu kurumlarin bir 6gretmen yetistiren
kurum gibi calistigin1 s6ylemek giictiir. Nihayet 1998-1999 6gretim
yllindan itibaren yine genel 0Ogretmen yetistirme politikalar
dogrultusunda Ilahiyat Fakiiltelerinde agilan ilkdgretim Din Kiiltiirii
ve Ahlak Bilgi Ogretmenligi Boliimleri bu alanin nitelikli
elemanlarinin yetistirilmesi i¢in énemli bir adim olmustur. Bunun
yani sira 0gretmenlik meslek bilgisi dersleri almadan mezun olan
llahiyat Lisans Boliimii mezunlarinin da bu alanda tezsiz yiiksek
lisans yapma imkanlar1  olusturulmustur. Bu  bdliimlerin
mezunlarinin ne kadar iyi yetistigi konusunda her ne kadar yeterli
veri bulunmasa da, boélimiin programi ve programin geregi
olusturulan 6grenme ortamlar1 gelismis, en azindan DKAB
o0gretmenligi Milli Egitim Temel Kanununda belirtildigi sekilde bir
ihtisas alani olarak kabul edilmistir.# Fakat ne yazik ki bu konuda
istikrar1 yakalamak pek miimkiint olmamis, bu alanin 6gretmenlerini

4 Yiksek din 6gretimi kurumlarinin programlari ve bu alandaki 6gretmen yetistirme
konusunda bakiniz: Halit Ev, Tiirkiye’de Yiiksek Din Ogretimi Kurumlari ve
Ogretmen Yetistirme, Tibyan Yayincilik, izmir 2003.
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yetistiren boliimler egitim ve ilahiyat fakiilteleri arasinda git gel
yasamis, sonucta Ogrenci aliminin durduruldugu, ilahiyat
Ogrencilerine li¢lincii siniftan itibaren devam imkaninin verildigi bir
uygulama ortaya cikmistir. ilahiyat mezunlarn ise -diger alan
fakiilteleri ~mezunlar1 gibi- pedagojik formasyon sertifika
programlarinda uygun goriilen kontenjan dahilinde 6gretmenlige
miiracaat hakkina sahip olabilmislerdir.

Her ne kadar gergeklestirilenlerin biiyiik bir kismi DKAB
dersi Ogretmenlerin nitelikli olarak yetismeleri acisindan oldukca
o6nemli adimlar olsa da, ne yazik ki, yeterli oldugunu séylemek pek
miimkiin degildir. Clinkii bir alana ait bilgi, beceri ve tutumlarin
olusabilmesi, gliniin ihtiyaclarina cevap verecek programlarin yani
sira bu programin amaglarinin gerceklesecegi 6grenme durumlarinin
olusturulmasinmi  gerektirir. Gerek 2005 ve 2007 yillarinda
uygulamaya konulan orta ve ilkogretim DKAB 6gretim
programlarinda s6z konusu olan gerekse daha dnce isaret ettigimiz
glinliimiiz insan becerilerini 6grencilerinin kazanmasi i¢in 6grenme
durumlar1 ve ortamlarini diizenleyecek olan 6gretmenin hangi ortam
ve sartlarda yetistigi onemlidir. Bu nedenle derslerin hedefleriyle
Ogretmen egitimindeki 6grenme durumlari ve ydntemler arasinda bir
uyumun saglanmasi gerekir. Ciinkii 6gretmen adaylar1 sahip olmalari
gereken yaklasim ve yeterliklerle ilgili uygulamalar1 gorerek ve
yasayarak yetismemisse soOzii edilen hedeflerin gerceklesmesini
beklemek c¢ok fazla iyimser olmay1 gerektirir. Bir baska deyisle,
yapilandirmacilig1 esas alan bir programdan séz ederken bdyle bir
ortamin sinif icinde nasil olusturulabileceginin uygulamalarini
gormeden mezun olurlarsa, uzun yillar geleneksel,
aktarimci/gercekei paradigmayla ders gormiis olmalar1 nedeniyle ve
bu tlniversite yillarinda da devam ettigi icin 6gretmen olduklarinda
isledikleri dersler de btyiik ihtimalle benzer olacaktir. Onlar
kendilerine nasil 6gretmeleri gerektiginin “6gretildigi” gibi degil,
kendilerine o6gretildigi gibi 6greteceklerdir (Dewey I. Dykstra, ]r.
2007: 275 vd). Kisacasi, 6gretmen adaylar1 yillarca anlatim
yontemlerine gore 6grendiklerinden, 68renmeyi belli olgu, kural ve
davranislarin ve zamanla gelistirilen tutumlarin tamami olarak
gormeye devam edecekler ve nihayet bu siirecte O0gretmeni, ne
O6grenmeleri gerekirse onu sdyleyen ve yapan biri olarak goren bir
bakis agis1 insa edeceklerdir(Fosnot, 2007: 303). Dolayisiyla boyle bir
yaklasimin ~ kazandirilmasi  isteniyorsa, @ bunun  {niversite
programinda birka¢ derste bu yaklasimi sunmaktan daha fazla bir
sey istedigi unutulmamalidir. (Fosnot, 2007: 315)

3.2. ilahiyat Fakiiltelerinin Yeniden Yapilandirilmasi

Diinyamizin ¢ok hizli bir sekilde kiiresellestigi giiniimtizde
vahyin, aklin ve bilimin 1s1ginda islam’in dinamik boyutunu 6ne
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¢ikaracak bir yeniden yapilanma ihtiyacinin oldugu inkar edilemez
bir gergektir. Bunun gerceklesmesi icin ¢aba sarf etmesi beklenen
yegane kurum olarak goriinen ilahiyat Fakiiltelerinin ise 6ncelikle
kendi yapilanmalar1 konusunda fikir tiretmeleri, ¢ag1 okuyabilecek
bir yeterlik ve anlayis kazanmaya ihtiyaclart bulunmaktadir. Bu da
ancak bu kurumlarin islam’a bakis acilarimin degismesi ve din alanin
bilimsel yontemlerle arastirmalari, gecmisi, hal ve gelecegi elestirel
bir yaklasimla iyi okuyup saglikl fikirler iiretmelerini saglayacak
yontemler lizerinde diislinmeleri ile miimkiindiir ve ayni zamanda
mezunlarinin istihdam alanlarinin ¢esitliligini dikkate almay1
gerektirir (Mehmedoglu, 2004).

Ilahiyat Fakiiltesi 6grencilerinin agirhkl istihdam alanlarini
olusturan 6gretmenlik ve din adamlig1 ad1 altindaki farkli gorevlere
uygun becerilerin hepsini birden kazanmis olarak mezun olmalarini
beklemenin ne kadar dogru bir yaklasim oldugu bugiin tartismalidir.
Ogretmenlerin giiniimiiz sartlarinin gerektirdigi nitelikleri kazanmis
profesyoneller olarak yetistirilmesi meselesi eskiye gore ¢ok daha
onemli hale gelmistir. Bir baska deyisle cagimizin ihtiyac¢larina uygun
bir 6gretmen yetistirme sisteminin nasil olusturulacagi 6énem arz
etmektedir ve bu bakimdan ilahiyat Fakiiltelerindeki diizenlemeleri
yakindan ilgilendirmektedir. Ogretmen yetistirme sistemi, egitim
sisteminin dayandig1 esaslar ve egitimdeki gelismislik diizeyi kadar,
toplumlarin ekonomik, kiiltiirel, siyasal, sosyal yapilar1 ve cagdas
gelismelerden de etkilenir ve siirekli degisiklik gosterir. Degisen bir
sistem icerisinde, 6gretmenlerin rol ve sorumluluklari, islevleri de
degisir ve yeniden belirlenir. Ornek olarak verilecek olursa; AB
iilkelerinde 68retmen egitimi; 6gretmen adaylarinin se¢imi, hizmet
oncesi, ise baslama egitimi, hizmet ici egitim ve uzmanlik egitimi
seklinde dort basamaktan olusmakta ve bu egitimin mesleki
kariyerin s6z konusu dort basamagini da kapsamasi gerektigi kabul
edilmektedir. Bu tilkelerde din dersi dahil olmak tizere tiim dallarda
benzer uygulama yapilmaktadir. Dolayisiyla 6gretmen egitimi siirekli
bir degisim ve gelisim icerisinde a¢ik ve dinamik bir sistem olarak
kabul edilmektedir.

Bugiin mevcut durumda tlkemizde her biri ayr1 bir bélim
veya fakiilte olan alanlarla ilgili olarak Egitim Fakiiltesinde ayni
zamanda -ilahiyat alani hari¢- alan egitimi verilmeye calisilmasinin
ne kadar dogru oldugu ve simdiye kadar edinilen tecriibeyle bunun
ne kadar mimkiin hile getirilebildigi cesitli arastirmalara dayal
olarak cevaplar1 bulunmasi gereken bir husustur. Bir bagka sekilde
ifade edilecek olursa, alan egitimi veren bolim ya da fakiltelerin
isinin de Egitim Fakiiltelerinin {izerine yiiklenilmis olmasiyla
gercekten tlilkenin kaderinde rol oynayacak dal 6gretmenlerinin
yetistirilmesi istenilen seviyede basarilabilmekte midir? Dolayisiyla
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Egitim Fakiiltelerinin {ilkemizin ihtiyaci olan nitelikli 6gretmenlerin
yetistirilmesinde oynamasi gereken roliin iizerinde tekrar
diisinmeye ve yeniden bir yapilanmaya gidilmesine ihtiya¢
bulunmaktadir. Ayni sekilde Ilahiyat Fakiiltelerinde bir yandan alan
egitimi, bir yandan da meslek egitimi vermeye calisarak, onu da
sadece okulda iki yariyil haftada 4-6 saatlik bir uygulama yaptirarak
din 6gretiminin ¢esitli branslarinda gérev yapacak 6gretmenleri ne
dereceye kadar nitelikli bir sekilde yetistirebiliriz? Ya da egitim,
Ogretim, iletisim vb. alanlarda herhangi bir egitim gérmeden ve
uygulama yapmadan din hizmetleri alaninda mezunlarimizin gérev
yapmalarini beklememiz ne kadar adaletlidir? Kisacas1 hangi cati
altinda yapilirsa yapilsin Universitede lisans egitimi verilirken
O0gretmen yetistirmek cagin sartlariyla pek uyusmamakta, hicbir
zaman tam anlamiyla bir 6gretmen egitimi basarilamamaktadir.
Lisans egitimine dayali olarak Ogretmen yetistirmeye c¢alismak
hakimlik, savcilik vb. profesyonel meslek mensuplarinin nasil bir
egitimden gecirildigi diisiiniildiigiinde olduk¢a tuhaf durmaktadir.

Ogretmenlik meslegi  konusunda dile getirilenlerin
benzerlerini din hizmetleri alaninda - aslinda bu alanin bir ¢alisma
konusu olarak ayrintih olarak ayrica ele alinmasi gerekir-
yluriitiilecek gorevler icin de aynen tekrar etmek miimkiindiir. Her ne
kadar Diyanet Isleri Baskanhg konunun o6nemini fark ederek
istihdam ettigi elemanlar ¢esitli hizmet ici egitimlerden gecirmekte,
miiftl ve vaiz olacaklar icin hakim ve savci adaylari icin s6z konusu
olan benzer egitim siirecleri olusturmakta ise de bu egitimin yliksek
din 6gretimi kurumlariyla entegre edilmesi bir zorunluluktur.

Sonug ve Oneriler

Sonu¢ olarak Ilahiyat Fakiiltelerinin, genel o6gretmen
yetistirme sisteminde yapilabilecek olan diizenlemelerle birlikte
tekrar yapilandirilmasi ihtiyaci ortadadir. Bunun igin ilahiyat, Fen,
Fen-Edebiyat, Miihendislik vb. tiim fakiilte ve béliim mezunlarinin-
bu esnada isteyenlerin 18-20 kredilik 6gretmenlik meslek bilgisi
derslerini de almalarimi saglayacak sekilde- yeterli alan egitimini
aldiktan sonra yapilacak bir smavin sonucglarina bagh olarak
O0gretmen egitimine alindiklar1 bir sistemin olusturulmasi
miimkiindir. Sinavi kazananlarin yeterli miktarda {icret almalarina
da imkan veren iki yillik bir stirede ilgili fakiilte, egitim fakdltesi ve
bakanligin isbirliginde nitelikli hale getirilmeleri s6z konusu olabilir.
Ayni sekilde yiliksek din 6gretimi kurumlarindan mezun olanlarin,
diger bir istihdam kurumu olan Diyanet Isleri Baskanh ile isbirligi
icerisinde bir egitime tabi tutularak din hizmetleri alaninda goérev
yapacak profesyoneller haline gelmeleri boylece saglanabilir.

[lahiyat Fakiiltelerinin érgiin ve yaygin egitim ile bir biitiinliik
arz edebilmesi hem 6grenci kaynagi durumundaki Imam-Hatip
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Lisesinin programinda bir takim dizenlemeler yapmayr hem de
fakiiltenin yapilanmasi ve programlarinin yeniden diizenlenmesini
gerektirmektedir. Bunun i¢in 6nerilebilecek hususlar sunlardir:

1.

Tablo 1: ilahiyat Fakiiltelerinin Yapilanma Ornegi

iIMAM-HATIP LiSELERI

(Kur'an ve Arapga agirlikl yapilandiriimig)
|

R NAVLAR

(Universite Secme Sinavlari+Kur'an ve Arapca
Muafiyet Sinavlari

HAZIRLIK EGITIMI

(Arapga-Kur'an)
|

LISANS EGITIMI
3-4yil

(MEB iSBIRLIGI) l 2YIL
l SINAV

|
l GOREVE BASLAMA

Imam-Hatip Lisesi programlan ilahiyat egitimi icin &éncelikli
olarak sahip olunmasi gereken temel beceriler olan Kur’an ve
Arapca Ogretimine agirlhik verilmesini saglamak {izere, orta
kisimda Kur’an o6gretimi, lise kisimlarinda da Arapganin
Ogrenilmesinin esas alindig1 bir program olusturulabilir.
Imam-Hatip Lisesi disindaki 6grencilerden ilahiyat 6grenimini
tercih etmeyi disiinenlerin liselerde Kur’an ve Arapga
konusundaki bilgi ve becerilerini gelistirmelerine se¢imlik
dersler vasitasiyla daha fazla imkan saglayacak tedbirler
alinabilir.

DIN HiZMETLERI
(DiB iSBIRLIGI)
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3. llahiyat Fakiiltelerine giriste genel iiniversite sinavimin yaninda
adaylarin bu fakiilte i¢in gereken seviyede Arapcga bilgi ve
becerisine sahip olduklarin1 belgelendirebilecekleri muafiyet
siavlar diizenlenebilir. Bu sinavlarin OSYM ile isbirligi yapilarak
gerceklestirilmesi de mimkiindiir.

4. Fakiilteye giriste Kur'an okuma bilgi ve becerisiyle birlikte
gereken ezberleri kontrol edebilecek bir smav sistemi
gelistirilebilir. Bu tiir smavlarin Diyanet Isleri Baskanhg ile
isbirligi  yapilarak da  gergeklestirilmesi, sertifika ile
belgelendirilmesi miimkiindir.

5. Arapca konusundaki yeterligini belgelendiremeyenler icin
dizenlenecek Hazirlik Sinifi Yabanci Diller Yiiksek Okulu
biinyesinde ve onunla isbirligi yapilarak gerceklestirilebilir.

6. Ilahiyat Fakiilteleri sadece akademik béliimlenmeyi esas almaly,
Ogrenciler igin lisans seviyesinde herhangi bir bolim
olusturulmamalidir. Tek tip programla 6grencilerin bir sonraki
meslek egitimi ile ilgili asamaya hazir hale gelmeleri saglanarak
onlarin gliniimiz insaninin sahip olmasi gereken becerileri
kazanmasina ¢alisiimaldir.

7. Fakiiltenin programinda yer alan dersler ii¢ béliimii de dikkate
alacak sekilde belli bir oranda yer almali, felsefe ve din
bilimlerinin ilahiyat egitimi icin 6nemi ve degeri goz ardi
edilmeden bunlar zorunlu, zorunlu-se¢meli ve se¢cmeli dersler
seklinde kompoze edilmelidir.

8. Ogrencilerin lisans seviyesinde istege bagh olarak 6gretmenlik
meslek bilgisinden 18-20 kredilik ders almalar1 saglanmalidir.
Bu kadar kredilik dersi cesitli sebeplerle lisans seviyesinde
alamamis olanlarin mezuniyetten sonra sertifika programlar
yoluyla bu eksiklerini gidermeleri miimkiin hale getirilmelidir.

9. Ilahiyat Fakiiltesindeki Arapg¢a ve Kur’an dersleri her defasinda
bastan baslamak ya da bu konuda var olan bilgileri tekrar etmek
yerine sahip olunan becerileri gelistirmeye yonelik olmalidir.

10. Lisans doneminin ardindan yapilacak sinavlarin neticesine gore
ogrenciler MEB veya Diyanet Isleri Baskanlhgi ile isbirligi
icerisinde yiiriitiilecek olan iki yil siireli meslek egitimine
alinmali, bu esnada kendilerine hakim ve savci ya da miifti ve
vaiz adaylarinda oldugu gibi iicret ddenmelidir. Bu egitimin
neticesine baglh olarak da goreve baslayabilmelidirler.

Sistemle uyumlu olabilmesi i¢in benzer uygulamalarin Egitim,
Fen, Fen-Edebiyat vb. kurumlar icin de gecerli olmasini saglamak
gerekir. Bu baglamda genel 6gretmen yetistirme sistemiyle ilgili
oneriler su sekilde ifade edilebilir:
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OGRETMENLIG

1.

Tablo 2: Egitim Fakiiltelerinin Yapilanmasi ve Ogretmen
Yetistirme Sistemi Ornegi

Fen-Edebiyat-llahiyat

elnl| Fakiiltesi yada formasyon
EGITIM derlerini almis farkll fakuilte

FAKU LTES' mezunlan

Ayillik Lisans Egitiminden
Sonra

DAL OGRETMENLIKLERI
SINIF OGRETMENLIGI EGITIM BiLIMLERI MEB ve Alan egitimi veren
kurumlarla ighirligi
yaparak

OKULONCESI

ORTA OGRETIM
OGRETMENLIKLERI

_ 2yilik Aday
Ogretmenlik Egitimi

ILKOGRETIM
OGRETMENLIKLERI

_ 2Yilik Aday
Ogretmenlik Egitimi

REHBERLIK ve
PSIKOLOJIK
DANISMANLIK

2 Yilik Aday
Ogretmenlik Egitimi

Egitim Fakiiltelerinin 6ncelikli olarak okul 6ncesi 6gretmeni ve
siniff Ogretmeni yetistirme isini nitelikli bir sekilde yerine
getirebilmesi icin gerekli tedbirlerin alinmasi saglanmalidir.
Ikinci adim olarak mevcut haliyle Fen, Edebiyat ve Ilahiyat
Fakiltelerinde karsiliklar1 bulunan béliimlerin ve programlarin
Egitim Fakdlteleri bilinyesinden c¢ikarilmasi, dolayisiyla bu
fakiiltelerin alan egitimi verme yilikimliliginiin sona
erdirilmesi gerekir. Boylece 6gretmen adaylarinin s6z konusu
fakiiltelerde ciddi bir alan egitimi ve bilimsel bir bakis kazanarak
Egitim Fakiiltelerine/Ogretmen egitimine gelmeleri
saglanmalidir.

Ikinci adimin basarilmas: halinde Egitim Fakiilteleri égretmen
egitimi alaninda Universitede gecen hizmet Oncesi egitimi ile
hizmet sonrasinda yer alan adaylik egitimi ve hizmet i¢i egitimi
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basamaklarinin verimli bir sekilde yiiriitiilmesi baglaminda alan
egitimi veren kurumlar ile Milli Egitimi Bakanliginin da
isbirliginde basat bir rol oynayacaktir. Bu durum ayni1 zamanda
lisans diizeyinde alan egitimi aldiklar1 sirada 6gretmen olmak
isteyenlere temel egitim bilimleri formasyonu kazandirma
konusunda zorunlu tutulacak egitim bilimleri alanina daha fazla
agirlik verilmesini ve bu konuda elemanlarin yetistirilmesine
katki saglayacak sekilde lisanstistii programlarin
yayginlasmasini saglayabilir. Boylece Egitim Fakiilteleri farkl
branslardaki 6gretmenlerin yetistirilmelerinde hem etkin rol
alacaklar hem de 6gretmen egitiminde niteligin artmasina katki
saglamalari daha da somutlasacaktir.

Ogretmen  egitiminin  lniversitelerde lisans diizeyinde
gerceklestirilen kismina odaklanmak yerine, Avrupa iilkelerine
benzer sekilde, aday o6gretmenlikle baslayan ve hizmet
esnasinda da devam etmesi gereken kisminin nasil
yapilandirilabileceginin lizerinde durulmasinda fayda
bulunmaktadir. Ciinkii hizmet Oncesi egitim sadece lisanstan
ibaret olarak algilandig siirece, kalabalik siniflarda, kimi zaman
derslik bulmanin bile zorlastif1 Universite ortaminda niteligin
artirlmas1 neredeyse imkansiz hale gelmektedir. Hizmet
oncesinde tUcret karsiligl sertifika programlari diizenlemek
yerine alan egitiminin de dahil edilmesiyle gelistirilen bir KPSS
sonucunda se¢ilen 6gretmen adaylarini -yeterli miktar ticret de
O0deyerek- iyi bir hizmet oncesi egitime tabi tuttuktan sonra
okula gondermenin yollarin1 aramak gerekir. Egitim Fakiilteleri
O0gretmen egitimine asil bu konuda daha fazla katki
saglayabileceklerdir.

Din 6gretimi alaninin bu baglamda ele alinarak onerilen sekilde
yeni Ogretmen yetistirme sistemine uygun hale getirilmesi
gerekir.
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