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oz

Bu c¢alismada, Giresun ilinde gorevlerini yapan lise 06gretmenlerin,
mesleklerinden haz alip almamalarina sebep olan etkenler incelenmeye c¢aligiimistir.
Veriler binary (ikili) durumda oldugu icin ¢alisma lojistik regresyon analizi (logit)
yardimiyla  sonuc¢landirilmistir.  Yapilan analiz  sonucunda  Ggretmenlerin
mesleklerinden haz almamalarimi etkileyen faktorlerin basinda, 6gretmenin kendini
stirekli yenileme isteginin olmasi faktoriiniin oldugu tespit edilmistir. Ayrica, farkli
meslekler i¢cin mesleki tatmini azaltan bir¢ok degiskenin 6gretmenler i¢in 6nemli bir

etkiye sahip olmadig da fark edilmistir.
Anahtar Kelime: lojistik regresyon analizi, logit, egitim, mesleki tiikkenmislik
AN APPLICATION ON TEACHERS’ OCCUPATIONAL BURNOUT
WITH LOGISTIC REGRRESSION ANALYSIS
ABSTRACT

In this study, it has been tried to investigate the factors that cause satisfaction
in the career for high school teachers, whose work in Giresun City. Because of the
research datas look binary, it was used to logistic regression analysis (logit). The
results show that the first factor of not untake pleasure on their job is wanted to reform
themselves for job. Although many factors, which reduce job satisfaction, have an

important effect in different jobs, these factors have no important effect on teachers.
Key words: logistic regression analysis, logit, education, occupational burnout
JEL Classification Codes: 121, 124

GIRIS

Lojistik regresyon analizi, son donemlerde 6zellikle sosyal bilimler alaninda
kullanimi1 yaygin bir tekniktir (Girginer ve Cankus, 2008: 185). Cokluk, ¢aligmasinda;
“lojistik regresyon alamindaki ilk ¢calismalar 1944, 1953 ve 1955 yillarinda Berkson
tarafindan yapimis olup, 1972 yilinda Finney lojistik regresyonu probit analizine bir

alternatif olarak onermistir. Truett ve arkadaglart 1967, Halpering ve arkadaslar

1971 vyilinda lojistik regresyonun, ortalamanin 0 ve varyansin 1 oldugu normal
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dagilim varsayimlart ihlal edildiginde, diskriminant analizine alternatif olarak
onermislerdir. 1975 yilinda Koch, eklemeli olasilik modellerindeki etkilesimi yok
etmek icin lojistik regresyonu onermistir. Aymi donemlerde Walker, bagimsiz
degiskenlerin bilesik dagiliminin, hem deney, hem de kontrol grubu i¢cin aynit varyans—
kovaryans matrisi ile ¢ok degiskenli normal dagilima uydugunda risk kestirici olarak
kullanilabilecegini belirtmistir” (Cokluk, 2010: 1359-1360) ifadelerini kullanmstir.
Anlagilacagi {lizere, lojistik regresyon analizi birgok metodun alternatifi olarak

arastirmalarda kullanilabilmektedir.

Bagimli degiskenin kategorik olmast durumunda, veri analizi i¢in diger
miimkiin teknikler olarak; diskriminant analizi, probit analizi, logaritmik dogrusal

regresyon ve lojistik regresyon analizi sayilabilir (Oguzlar, 2005: 22).

Diskriminant analizi, MANOVA analizinin uzantisi durumunda olan bu analiz
tiiriidiir (Aydin, 2000: 19). Uzerinde 6l¢iim yapilan bir birimin sonlu sayida bilinen
farkli kitlelerden birine atanmasini gerceklestiren istatistiksel bir teknik olarak

tanimlanir (Atakan ve Karabulut, 2003: 53).

Probit analizi, lojistik regresyona alternatif olarak bir veya daha fazla aciklayici
degiskenin kategorik bir yanit degiskeni (hasta, saglikli; ¢alisiyor, ¢alismiyor, vb)
lizerindeki etkisini bulmak i¢in tercih edilebilecek ydtemlerden biridir (Ar1 ve Onder,

2013:170).

Logaritmik dogrusal regresyon, diger adiyla poisson regresyon analizi, tahmin
edicilerin dogrusal fonksiyonunun logaritmik doniisiimii olarak 6zetlenebilir (Ar1 ve
Onder, 2013:169). Bu model, sayma 6l¢eginde elde edilen verilerde kullanilabilecek
en etkin yontemlerden biridir (Deniz, 2005: 60).

Lojistik regresyon analizinin kullanim amaci istatistikte kullanilan diger model
yapilandirma teknikleriyle aynidir. En az degiskeni kullanarak en iyi uyuma sahip
olacak sekilde sonu¢ degiskeni (bagimli yada cevap degiskeni) ile bagimsiz
degiskenler kiimesi (agiklayici degiskenler) arasindaki iliskiyi tanimlayabilen ve genel

olarak kabul edilebilir modeli kurmaktir (Coskun ve ark., 2004: 42).

Klasik olarak, lojistik regresyon modelleri deneysel kosullar altinda elde edilen

veriler i¢in 0rnegin, biyolojik deney ve uygulama dozlarina duyarlilik durumlarinda
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uygun bulunurlar. Lojistik regresyonun mevcut kullanim yontemleri goézlemsel

calismalardan elde edilen analiz verilerini igerir (Pregibon, 1981: 705).

Bilindigi tizere lojistik regresyon analizinde lojistik fonksiyonlar kullanilir.
Lojistik fonksiyon veya lojistik egri 1844 veya 1845 yillarinda Pierre Frangois
Verhults tarafindan popiilasyon biiylimesinde sigmoid egri olarak kullanilmistir
(Celik, 2011: 387). ileri parametrik olmayan bir istatistiksel metot olan lojistik
regresyon, bagimh degisken saglam-bozuk gibi mutlaka ikili sonucu olan degisken

oldugunda kullanilir (Akgiil ve Cevik, 2005: 390).

Logit (lojistik) model terimi, 1944 yilinda Joseph Berkson tarafindan ortaya
atilmistir. Bu terim, 1934 yilinda Chester Ittler Bliss tarafindan gelistirilen lojistik
regresyona ¢ok benzeyen probit model ismiyle gilincellestirilmistir (Cramer, 2003: 10).
1949 yilinda G.A. Barnard, yaygin olarak kullanilan lod-odds terimini olusturmustur.
Log-odds, kisaca, bir olayin olabilirliginin lojistigidir (http://en.wikipedia.org). 1968
yilinda, Gordon ve Kannel’in kardiyolojik hastaliklarla ilgili yaptiklar1 ¢aligma ise,
ikili lojistik regresyon analizinin baslangici olmustur (Aktas, 2006: 108).

Tiirkiye’de lojistik regresyon analizi ile birgok alanda ve ¢esitlilikte calisma

mevcuttur. Bu ¢aligsmalardan bir kismi1 agagidaki gibi 6zetlenebilir;

Uskun ve arkadaglar1 (2005), obeziteyi artiran yada tetikleyen faktorlerin
belirlenmesi amaciyla lojistik regresyon analizi kullanilmis ve 6rneklem olarak
ilkogretim oOgrencileri kullanilmistir. Unalan ve arkadaslar1 (2006), meslek
yiiksekokulu 6grencilerin 6z-bakim giicii diizeylerini belirlemek ve bunlarn etkileyen
faktorleri belirlemek tiizere lojistik regresyon analizini kullanmislardir. Totan ve
Yondem (2007), calismalarinda ergenlerde anne-baba, akran iligkilerinin cinsiyete
dayali olarak zorbalik davranislari lizerindeki etkisini incelemisler ve analizlerinde
lojistik regresyon kullanmiglardir. Eskin ve arkadaglari (2008), lise 6grencilerinde
depresyonun yayginligi ve depresyonu etkileyen faktorleri, bununla birlikte sosyal ve
egitime yonelik iligkilere etkilerini lojistik regresyon analizi ile degerlendirmislerdir.
Kayri ve Okut, (2008), 6zel yetenek sinavlarina giren bireylerin basarilarini, cinsiyet
ve risk oranlarini karisimli lojistik regresyon analizi ile belirlemeye ¢aligmislardir.
Girginer ve Cankus (2008), tramvaya yonelik yolcu memnuniyetini binomial lojistik

regresyon analizi ile degerlendirmisler ve ¢esitli bulgular elde etmislerdir. Evren ve
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arkadaglar1 (2011), iiniversite 6grencilerinde siddet davraniglarinin algilanan saglik ile
iligkisi ve bu iligkinin cinsiyete gore farklilik gosterip gostermedigini belirlemek tizere

lojistik regresyon analizini kullanmiglardir.
LOJISTiK REGRESYON ANALIZi

Lojistik regresyon modelleri, zayif olgekle Olgililmiis degiskenler arasindaki
iligkinin seklini ortaya koyan modellerdir. Yapilan bir¢cok ¢aligmada bagimli degisken,
sadece iki sonuca sahiptir. Genellikle iizerinde durulan olayin gergeklesmesi 1
ger¢eklesmemesi ise 0 ile gosterilir. Hem teorik hem de deneysel incelemeler bagimli

degisken iki sonuglu iken cevap fonksiyonunun seklinin “s” veya “ters s” seklinde

olacagini géstermistir (Bircan, 2004: 188-189).

Biri bagimli (Y) ve digeri bagimsiz (X) degisken olmak iizere iki degiskeni
olan lojistik regresyon modeli,

eBotB1X 1

P(Y) = = 1)

1+eBot+B1X 1+e—(Bot+B1X)

seklinde formiile edilmektedir.
Buna ek olarak, bagimsiz degiskenin birden ¢ok oldugu durumlarda (¢ok
degiskenli lojistik regresyon) ise,

P(Y) = = @

1+eZ 1+e~2
olarak ifade edilebilir.
Yukarida ki ifadede Z, bagimsiz degiskenlerin dogrusal gdsterimidir ve -oo ile

+oo arasinda bir deger alirken, Zi 0 ile 1 arasinda deger alir (Gujarati, 2004: 595).
Ayrica, z degeri asagidaki gibi ifade edilir;

Z = ﬁo + lel + ﬁzXz + ﬁ3X3 + ...+ ﬁpo

Yukarida gosterilen esitlikte Bo, B1, B2 ve PBs, regresyon katsayilaridir. Modele

ait regresyon katsayilari ise,

P(Y)
In = ﬁo + ﬁ]_Xl + ﬁzXz + B3X3 + ...+ ﬁpo

Q)
% = ePot BiXa+ B2Xo+B3Xs+ . APpXp — oBo 4 oB1X1 4 oB2X2 4 oB3Xz ... 1 oBpXp
0104
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olarak hesaplanmaktadir ve Q(Y)=1—P(Y) dir.

Lojistik regresyonun sonuglart odds oranlarini (odds ratios) vermektedir.
Lojistik regresyon analizi faktorlerinin goreli 6nemlerinin, sonuglarini belirlemek ve
degerlendirmek icin giiclii bir aragtir. S6zii edilen goreli 6nem denklemlerinde oldugu
gibi regresyon katsayilarinin hesaplanmasi, ayrica ek olarak bagimli degisken dikkate
alinarak, her bagimsiz degiskenin ne kadar dnem(risk) tagidigi bulunmaktadir (Celik,
2011: 388). Kisaca, odds oranit olma ihtimalinin olmama ihtimaline orani olarak
tanimlanmaktadir. Odds orani, epidemiyoglarin nisbi risk dedigi riskin tahmininde
kullanilir. Risk, toplam meydana gelen oranidir. Nisbi risk ise, bir durumdaki riske
karsilik diger durumdaki riskin olmasidir (Akgiil ve Cevik, 2005: 391). Odds orani
(OR degeri) 1’e yakin olan degiskenler, Y nin degisimine 6nemli etkide bulunmayan
degiskenlerdir. Bu tiir degiskenlerin katsayilar1 anlamli degil ise bu degisken 6nemli
bir etken degildir. Katsay1 anlamli olmak sartiyla, 1’den biiyiikk OR degerleri bu
degiskenin 6nemli bir etken oldugunu gosterir. 0’a yakin OR degerleri ise, katsay1
anlamli olmak sartiyla, degiskenin 6nemli bir etken oldugunu ancak Y’nin diisiik
degerle almasina neden oldugu negatif etkili bir etken oldugunu gosterir (Cevik, 2004:

387; Ozdamar, 2002: 633).

Modelin uygun olup olmadig: test edilebilir. Bu nedenle, test islemlerinde olan

sifir ve alternatif hipotezler yazilabilir (Celik, 2011: 392-393):
Ho: Model verileri temsil etmektedir.
H1:: Model verileri temsil etmemektedir.

Yazilan hipotezi test etmek icin, en ¢ok olabilirlik (maximum likelihood)
kullanilmaktadir. Hipotezlerin testinde L(likelithood) istatistiginin doniistiiriilmiis sekli
olan “-2LogL” (-2LL) istatistigi kullanilir. -2LL istatistigi, k modeldeki parametre
sayisin1 gdstermek iizere, n-k serbestlik derecesiyle y? dagilimma yakmsar. -2LL
istatistigi, modele girecek bagimsiz degiskenlerin modele katkilarinin olup olmadigini
test etmede de kullanilmaktadir. Bu durum, lojistik regresyon katsayilarimin test

edilmesi demektir.

Lojistik regresyonda, gozlenen degerin tahmin edilen degerler ile
karsilagtirilmasi, log ihtimal (log likelihood) fonksiyonuna dayanir. Iyi model,

gbzlenen sonuglarin yiiksek ihtimallerini olugturan modeldir. Bunun anlami, -2LL’den
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kiiclik olmasidir. Eger model miikemmel uyumlu olursa, ihtimal (likelihood) “1” ve -

2LL ise “0” olur (Akgiil ve Cevik, 2005: 397-398).
UYGULAMA

Bilginin ¢aginda, islenen bilginin geng¢ kusaklara aktarilmasi 6nemli bir
stiregtir. Bu siirecin yiitiiclilerinden olan &gretmenlerin, mesleklerinden aldiklar

doyum ve mutluluk onlarin verimliliklerini de dogal olarak etkilemektedir.

Bu c¢alismada, Giresun ilinde gorevlerini ifa eden &gretmenlerin
mesleklerinden haz alip almadiklar1 ve bu duygularin olusmasini etkileyen faktorlerin

neler oldugu belirlenmeye ¢alisilmistir.

Uygulamada, 6gretmenlerle yapilan anket sonucu elde edilen bilgilerin bir
kismi analize tabi tutulmustur. Ogretmenlerin mesleklerinden haz alip almadiklarimi
belirmek icin agiklayici degisken olarak kullanilan “mesleginizden sogudugunuzu
hissediyor musunuz?” seklinde sorulan anket sorusu binary durumunda oldugu i¢in
calisma lojistik regresyon analizi ile degerlendirilmistir. Bu amagla, Giresun ilinde
gorevlerini siirdiiren 6gretmenlerden rassal olarak secilen 306 6gretmene uygulanan
“mesleki tiikenmislik anketi” sonuglar1 kullanilmistir. Calismada kullanilan anket
sorular1 Maslach Tiikenmislik Olgegi’nden uyarlanmistir. Bu &lgek, Ergin (1992)
tarafindan Tiirkge’ye ¢evrilmis ve bu ceviride 6zgiin eserden biraz farkli olarak,
toplumsal yapimiza daha uygun olacak sekilde biraz giincellenmistir. Olgegin
giivenilirligi lizerine de Ergin ve Cam (1992) tarafindan ayr1 ayr1 caligmalar
yapilmigtir. Ergin (1992), Maslach Tiikenmislik Olgegi’nin temel ii¢ faktorii
oldugunun bunlarin, “duygusal tiikenme, kisisel basar1 ve duyarsizlasma” oldugunun
ifade etmistir. Duygusal tiikenme ve duyarsizlasma puaninin yiiksek, kisisel basari
puaninin diisiik olmasi bireyin teorik olarak tiikenmisligini ifade etmektedir (Ardig¢ ve
Polatc1, 2008: 79). Ogretmenlerin anket sorularina vermis olduklari cevaplar, SPSS

17.0 paket programi yardimiyla degerlendirilmistir.

Yapilan ankette, 6gretmenlere sorulan sorular ve cevap kodlar1 Tablo 1.’de

gosterilmistir.
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Tablo 1. Anket Sorular1 ve Cevaplarin Kodlart

Kasim 2015

Cevaplar SPSS Frekans Degerleri
Kodlamalari (%)
Aciklanan Degisken
Mesleki tiikenmislik Evet 1 %66
“Mesleginizden
sogudugunuzu diisiiniiyor | Hayir 2 %34
musunuz?”
Aciklayici Degiskenler
Cinsiyet Kadin 1 %34.6
Erkek 2 %65.4
Medeni durum Bekar 1 %12.4
Evli 2 %87.6
mskvizyon Higbir zaman 1 %2
“Mesleginizde giizel isler Cok nadir 2 %2
yapabileceginize inaniyor Bazen 3 %10.5
musunuz?” Cogu zaman 4 %45.8
Her zaman 5 %39.9
Ogrenci fikri Higbir zaman 1 %42.5
“Qgrencilerinizin tarafindan  Cok nadir 2 %21.7
nasil algilandigimizi Bazen 3 %18
onemsiyor musunuz?” Cogu zaman 4 %7.5
Her zaman 5 %4.9
Kurum Genel lise 1 %12.7
“Cahstiginiz kurum tiirii Meslek lisesi 2 %53.6
nedir?” Anadolu/Fen lisesi 3 %30.4
Diger lise tiirleri 4 %3.3
Yas Yas<35 1 %42.8
Yasiniz nedir? Yas=>36 2 %57.2
Dinclik Higbir zaman 1 %2
“Kendinizi 6grencilerle bir  Cok nadir 2 %5.6
araya geldiginizde ding ve Bazen 3 %14.4
enerji dolu hissediyor Cogu zaman 4 %51
musunuz? Her zaman 5 %27.1
Diyalog Higbir zaman 1 %0.7
“Sizce 6grencilerinizle iyi Cok nadir 2 %0.3
diyalog kurabiliyor Bazen 3 %6.5
musunuz?” Cogu zaman 4 %50
Her zaman 5 %42.5
Yonetim Higbir zaman 1 %0.7
“Okul idaresi ve i Cok nadir 2 %1
arkadaslarimzla iyi iletisim  Bazen 3 %7.5
kurabiliyor musunuz?” Cogu zaman 4 %46.4
Her zaman 5 %44.4
Yenileme Higbir zaman 1 %44.1
Cok nadir 2 %30.7
“Mesleki anlamda kendinizi  Bazen 3 %19.3
siirekli yenileme arzusu Cogu zaman 4 %4.9
tasiyor musunuz?” Her zaman 5 %1
Yil 0-5 yil aras1 1 %8.5
“Kag yildir 6gretmenlik 6-10 y1l aras1 2 29.1
yapiyorsunuz?” 11-15 yil aras1 3 %28.4
16-20 arasi 4 %11.4
20 yildan fazla 5 %22.5
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Calismada oncelikle, agiklayici degiskenlerin, bagimli degisken ile arasindaki

iligki ki-kare analizi ile incelenmistir.

Lojistik regresyon analizinde agiklanan degisken olarak kullanilan
“Ogretmenlikten soguyup sogumadiklar1 yoniindeki “mesleki tiikkenmislik” degiskeni
ile aciklayici degiskenler arasinda ki iliski ki-kare analizi vasitasiyla analiz edilmistir.
Agiklanan degisken olan “6gretmenlikten soguyup sogumama” ile cinsiyet (P=0,126),
medeni durum (P=0,691), 6grencilerin 6gretmen hakkindaki diisiinceleri (P=0,108),
O0gretmenin yast (P=0,114), ka¢ yildir 6gretmenlik mesleginde olduklar1 (P=0,766)
yoniindeki sorulara verilen cevaplar arasinda istatistiksel olarak anlamli bir iligki
bulunamamistir. Bununla birlikte, 6gretmenlikten soguyup-sogumama ile alanlarinda
giizel isler yapabilecek glicte olup-olmama (P=0,000), calisan okul tiirii (P=0,001),
ogrencilerle bir araya geldiklerinde kendileri ding hissedip-hissetmedikleri (P=0,001),
Ogrencilerle iyi diyalog kurup-kuramama (P=0,001), okul yoneticisi ve diger
calisanlarla iyi iliskiler kurup kuramama (P=0,001), kendini yenilemeyi isteyip-
istememe (P=0,001) sorularina verilen cevaplar arasinda istatistiksel olarak anlamli bir

iliski oldugu tespit edilmistir.

Anketi toplam 306 Ogretmen cevaplamistir. Lojistik regresyon analizi
yapilabilmesi icin, binary durumunda olan agiklayict degiskenler 0 ve 1 olarak

kodlanmalidir. Tablo 2.’de bu kodlamalar gosterilmistir.

Tablo 2. Agiklayici Degiskenlerin Kodlamalari ve Frekans Degerleri

Aciklayici Degiskenler Kodlama Frekans Degeri
(Adet)
cinsiyet Kadmn 1 106
Erkek 0 200
medeni durum Bekar 1 38
Evli 0 268
yas Yas<35 1 131
Yas>36 0 175

Tablo 3., lojistik regresyon analizi i¢in, hem sabit hem de agiklayici
degiskenlerin hepsinin modele dahil edildigi final modelidir ve uyum iyiligi
istatistiklerini gostermektedir. Tiim degiskenlerin model igerisinde oldugu lojistik
regresyon modeli igin -2LL nin 312,482 olarak hesaplanmistir. Iyilesmenin kag birim
oldugunu ifade eden 79,779 degeri, ayn1 zamanda testin iyilesme “ki-kare testi”olarak

tanimlanir. Ayrica, olusturulan model istatistiksel olarak anlamlidir (P=0.000).
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Tablo 3. Sabit Terim ve Biitlin Agiklayic1 Degiskenlerin Bulundugu Modelin Bilgileri

Model Katsayilarinin Omnibus Testleri

Chi- square df Sig.
Step 1 Step 79,779 11 ,000
Block 79,779 11 ,000
Model 79,779 11 ,000
Model Ozeti
Step -2 Log likelihood Cox & Snell R Square Nagelkerke R Square
1 312,4822 ,230 ,318

Classification Table2

Predicted
Ogretmenlikten sogudugumu
hissediyorum
Observed Hayir Evet Percentage Correct
Step  Ogretmenlikten Hay1r 179 23 88,6
b sofudugumu g, 50 54 51,9
hissediyorum

Overall Percentage 76,1

a. The cut value is, 500

Variables in the Equation

B SE. | Wald | df | Sig. Exp(B)
Ste Cinsiyet(1) -,297 ,310 918 1 ,338 ,743
B Medeni(1) -,289 A28 A57 1 499 ,749
Mskvizyon -397 ,181 4,784 1 ,029 ,672
Ogrencifikri ,103 123 ,700 1 ,403 1,108
Kurum -,607 ,204 8,883 1 ,003 ,545
Yas(1) ,502 434 1,340 1 247 1,652
Dinclik -375 191 3,881 1 ,049 ,687
Diyalog ,202 ,262 ,595 1 A41 1,224
Yonetim -176 221 ,632 1 A27 ,839
Yenileme ,811 164 | 24,556 1 ,000 2,251
Yil -,060 ,173 ,120 1 ,729 ,942
Constant 1,931 | 1,640 | 1,387 1 ,239 6,898

a. Variable(s) entered on step 1: cinsiyet, medeni, mskvizyon, ogrencifikri, kurum, yas,
dinclik, diyalog, yonetim, yenileme, yil.

Olusturulan model, 306 6gretmenin “Ogretmenlikten soguyup-sogumadigr”
yoniinde %76,1 oraninda dogru tahmin etme giiciine sahiptir. Toplam 306 katilimcidan
73 kisi yanlis tahmin edilmistir. Ogretmenlikten sogumadigim ifade eden 23 katilimei,
ogretmenlikten sogumus olarak tahmin edilmisken; 6gretmenlikten sogudugunu ifade
eden 50 Ogretmen ise Ogretmenlikten sogumamis olarak tahmin edilmistir. Yine

ogretmenlikten sogumayan 179 kisi ve 6gretmenlikten sogudugunu belirten 54 kisi
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dogru tahmin edilmistir. Oransal olarak degerlendirildiginde, Ogretmenlikten
sogumayanlarin %86,6’s1 ve Ogretmenlikten soguyanlarin %51,9’u dogru tahmin

edilmistir.

Coklu regresyonda tahmin fonksiyonu olusturulmasinda kullanilirken lojistik
regresyonda kisinin bir isi yada digerini yapma ihtimalini belirlemede “B” degerleriyle
iligkilendirilir (Cevik, 2004: 393). Olusturulan modelde, 6gretmenlik mesleginden
soguyup sogumamayi en fazla 6gretmenin kendini yenileme istegi duymasi1 (B=0,811)
etkilemektedir. Daha sonra sirasi ile ¢alisilan kurumun tiirii (B=-0,607), 6&retmenin
yas1 (B=0,502), 6gretmenin alaninda giizel igler yapabilecegine dair olan inanc1 (B=-
0,397), 6gretmenin kendini 6grencilerle bir araya geldiginde ding hissetmesi (B=-
0,375), 6gretmenin cinsiyeti (B=-0,297), 6gretmenin medeni durumu (B=-0,289),
Ogretmenin 0grencileriyle iyi diyalog kurabilmesi (B=0,202), 6gretmenin okul idaresi
ve diger calisanlarla iyi iliskiler kurabilmesi (B=-0,176), 6gretmenin &grenciler
nazarinda nasil algilandiginit 6nemsemesi (B=0,103) ve 6gretmenin ¢alistig1 yil sayisi
(B=-0,060) etkilemektedir. Burada, “B” degerinin pozitif yada negatif olmasi, iligkinin
yoniinli belirtmektedir. Modele ait degiskenlerden Mskvizyon (P=0,029), Kurum
(P=0,003), Dinclik (P=0,049) ve Yenileme (P=0) bagimsiz degiskenleri 0,05
anlamlilik seviyesinde istatistiksel olarak anlamli bulunurken diger tim bagimsiz
degiskenler ve sabit terim degeri 0,05 anlamlilik diizeyinde istatistiksel olarak anlamli
olarak degerlendirilmemistir. Ancak modelde tiim degiskenlerin bulunmasi bir hata

olarak degerlendirilmemektedir.

1
1+e 2

P(Y)=P(meslekitukenmislik)=

“Z= 1,931 — 0,297(Cinsiyet) — 0,289(Medeni) — 0,397(Mskvizyon) + 0,103
(Ogrencifikri) 0,607 (Kurum) + 0,502(Yas) — 0,375(Dinclik) + 0,202(Diyalog) - 0,176
(Yonetim) + 0,811 (Yenileme) — 0,060 (Yil)” esitigini ifade etmektedir.

Elde edilen sonug, P(Y) esitligine konuldugunda 0 ile 1 arasinda bir deger elde
edilir. P(Y)<050 ise Y=0 ve P(Y)>0,50 ise Y=1 kabul edilir ve Y=0 oldugunda ilgili
ogretmenin mesleginden sogudugu; Y=1 oldugunda ilgili 6gretmenin mesleginden

sogumadig belirlenmis olur.

0,05 anlamlilik seviyesinde anlamli bulunan degiskenlerden “Mskvizyon”

degiskeni diger tiim degiskenler sabitken bir birim arttiginda 6gretmenin mesleginden
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soguma ihtimali 0,672 birim, “Kurum” degiskeni diger tiim degiskenler sabitken bir
birim arttifinda 6gretmenin mesleginden soguma ihtimali 0,545 birim, “Dinclik”
degiskeni diger tiim degiskenler sabitken bir birim arttiginda 6gretmenin mesleginden
soguma ihtimali 0,687 birim ve “Yenileme” degiskeni diger tiim degiskenler sabitken

bir birim arttiginda, 6gretmenin mesleginden soguma 2,251 birim artmaktadir.

Calismada, istatistiksel olarak anlamli bulunmayan degiskenler modelden
cikartilmamistir. Ancak bu durum, modelin giivenilirligini etkilememektedir. Modelde
P=0.05 anlamlilik diizeyine gore, istatistiksel olarak anlamsiz bulunan degiskenlere ait
p degerleri, ikili karsilastirma sonuglarini ifade etmektedir. Ayrica, modelin biitiinsel

olarak anlamlilig1 i¢in bir etkisi bulunmamaktadir.

SONUC

Lise siireci, genel egitim maratonunda tiim O6grenciler i¢in 6nemli bir yere
sahiptir. Burada alinan egitimin verimliligi, 6grencilerin gelecekleriyle ilgili daha
saglikli ve cesur adimlar atabilmelerini ve liniversite egitimlerinde de basarili grafikler
cizmelerinin temelini olusturmaktadir. Egitim siirecinin ana unsuru olan
Ogretmenlerin, mesleklerinde sahip olacaklar1 azim ve gayret, dogal olarak
Ogrencilerine de yansiyacaktir. Bu sebeple, egitim sisteminin daha kaliteli olmasinda
ve daha basaril1 bir nesil yetistirme gayesinde olan iilkemizin 6nemli sorunlarindan

birisi, 6gretmenlerin motivasyon ve mesleki ateslerinin kiillenmemesini saglamaktir.

Lise 6gretmenlerinin mesleki tiikenmisliklerinin belirlenmesin hedefleyen bu
caligma, Giresun il merkezinde gorevlerini ifa eden 306 adet 6gretmene uygulanmasi
olan anket sorularinin lojistik regresyon analizi ile test edilmesi ile gerceklestirilmistir.
Calismada, 6gretmenlerin mesleklerine olan sevklerinin devamliligi i¢in, 6gretmenin
kendisini yenileme hissinin siirekli canli olmasi, ¢alisilan kurumun tiirii, alaninda iyi
isler yapabilecegine inancinin ve ogrencilerle iliskilerinin daha sicak olmasi
gereklilikleri belirlenmistir. Her ne kadar, calismamizda kullanilan belirleyici faktorler
genel bir kantya varmak i¢in yeterli olmasa da, bu alanda yapilabilecek iyilestirmeler
icin bir kistas alinabilir. Caligsma i¢in kurulan model, %76.1 diizeyinde dogru tahmin
edebilme yetenegindedir. Bu sebeple, Ogretmenlik meslegindeki kisilerin
mesleklerinden sogumalarinin 6nlenmesinde kullanilabilecek yada gelistirilebilecek

stratejilerde kullanilabilir bir yapidadir.
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Calisma neticesinde c¢esitli ¢ikarimlar elde edilmistir. Baslangicta,
ogretmenlerin calistiklar1 yillarin ¢oklugunun onlar1 mesleklerinden sogutmadigi
sonucu elde edilmistir. Ogretmenler, mesleklerinde gecen yillar boyunca yaptiklar:
gorevlerine daha da bagli hale getirmektedir. Buna ek olarak, demografik
degiskenlerden birisi olan denek 6gretmenlerin ¢alistiklar1 kurum tiiriiniin, mesleki
motivasyon devamliligini etkiledigi tespit edilmistir. Ogrencilerin basar1 citalarinin
yiiksek oldugu okullarda 6gretmenler de daha yiiksek motive skalasina sahip
olmaktadirlar. Bunun sebebi ¢abalarinin birey tarafindan anlasilabilmesi ve egitime
aksettirilebilmesi Ogrencileri mesleklerinden zevk alir hale getirmektedir. Ayrica,
ogrencilerle iyi iletisim kuran 6gretmenlerin mesleklerinden daha fazla zevk aliyor
olma olgusu da 6nemli bir etkendir. Mesleki tiikenmislige ait alt faktdrlerden birisi
olan kisisel basar1 faktorlerinden, mesleki vizyon, kisisinin kendini yenileme istegi ve
Ogrencileriyle birlikte olmaktan zevk alan 6gretmenlerin mesleki sevklerinin artmakta
oldugu goriilmiistiir. Ayrica, mesleki tiikenmigligin belirlenmesinde diger alt faktorler
olan duygusal tiikenme ve kisisel basar1 konularina deginmeden mesleki titkenmislik

tahmini yapilabilmistir.
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