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MUHASEBE STANDARTLARININ OLUSUMU VE
UYGULANMA ALANI'

Baki YILMAZ"™

Ozet

Muhasebe standartlari, muhasebe uygulamalarinin yontemini belirleyerek hem
uygulayicilar agisindan, hem de finansal tablo kullanicilari agisindan finansal bilgilerin
giivenilir, dogru, gercege uygun ve karsilastirilabilir olmasint saglamaktadir.

Bu c¢alismada, Konya bolgesinde muhasebe meslegini farkli diizeylerde icra eden
muhasebe meslek elemanlarinin, ulusal ve uluslararasi meslek kuruluslarinca belirlenen
muhasebe standartlarinin uygulanabilirligi konusundaki goriislerine yer verilmis ve alinan
goriisler analiz edilip yorumlanmustir.

Anahtar Kelimeler: Muhasebe Kurami, Muhasebe Uygulamalari, Muhasebe
Standartlar1

Abstract

Accounting standards, provide both the implementors and the users of financial tables
with reliable, acurate, true and comparable financial information by determining the
method of accounting practices.

In this study, the views of accounters from different positions in Konya about the
applicability of accounting standards determined by both national and international
institutions are mentioned, analyzed and discussed.

Keywords: Accounting Theory, Accounting Application, Accounting Standards.

1. Muhasebe Standartlarinin Muhasebe Kuramindaki Yeri ve
Olusturulmasi Siireci

Hizla degisen diinya ekonomisinde, kiiresellesme ve rekabet olgulari
etrafinda gelisen dinamikler; ekonomik, sosyal ve teknolojik alanlarda

" Bu makale, Selguk Universitesi Sosyal Bilimler Enstitiisii’nde kabul edilen “Muhasebe
Standartlarinin Olusumu ve Uygulanma Alam (Bir Bolgesel Calisma Konya Ornegi)
baglikli yiiksek lisans tezinin giincellestirilmis bir 6zetidir.

** Ars. Gor., Selguk Universitesi Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi
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oldugu gibi muhasebe alaninda ve uygulamalarinda da O&nemli
degisikliklere ve gelismelere sebep olmustur. Kiiresellesmeyle beraber
muhasebe uygulamalarinin uluslararasi bir boyut kazanmasi, finansal
bilgilerin raporlanmasinda, agiklanmasinda ve uygulanmasinda birtakim
sorunlar1 da beraberinde getirmistir. Uyum sorunu olarak adlandirilan bu
sorunlarin  giderilebilmesi amaciyla muhasebe alaninda uyum
caligmalarina gidilmesi geregi ortaya ¢ikmistir. Ekonomik, sosyal ve
kiiltiirel ¢evre sartlar1 nedeniyle ortaya c¢ikan bu uyum sorununu
asabilmek icin uluslararasi alanda genel kabul gorecek muhasebe
standartlar1 olusturma ¢abalar1 baslamistir. Muhasebe standartlari,
muhasebe uygulamalarinin yontemini belirleyerek hem uygulayicilar
acisindan, hem de finansal tablo kullanicilart agisindan finansal bilgilerin
giivenilir, dogru, gercege uygun ve Kkarsilastirilabilir olmasini
saglamaktadir.

Muhasebe, “igletmelerdeki ekonomik olaylara ait kayitlama, rapor
diizenleme ve diizenlen raporlar1 yorumlayarak ilgililere mali agidan yol
gostermeye iligkin usul ve kurallari 6greten bir bilim dalidir” (Orten,
2000 :2).

Muhasebe, “bir orgiitiin kaynaklarinin olusumunu, bu kaynaklarin
kullanilma bigimini, Orgiitiin islemleri sonucunda bu kaynaklarda
meydana gelen artig veya azaliglar1 ve orgiitiin finansal agidan durumunu
aciklayan bilgileri iireten ve bunlart ilgili kisi ve kuruluslara ileten bir
bilgi sistemidir” (Sevilengiil, 2003: 9). Muhasebe bilgi sisteminin temel
amaci, iktisadi bir birim olan isletme ile ilgili ihtiya¢ duyulan finansal
nitelikli bilgileri saglamaktir. Bunun i¢cin muhasebe, finansal nitelige
sahip bilgileri tanimlar, olusturur, analiz eder ve yorumlayarak ilgi kisi ve
kuruluslara iletir.

Bir bilgi sistemi olan muhasebe, gilinlimiizde giderek biiyiiyen ve
biinyeleri karmasik hale gelen isletmelerin yonetiminde, ekonomik ve
finansal ihtiyaglara cevap verecek verileri saglayan ¢ok onemli bir
isletme fonksiyonu haline gelmistir (Akdogan ve Aydin, 1987:221).

Muhasebe bilgilerinin iiretim siirecinde veri toplama isleminden
bilginin iiretilmesi hatta kullanilmas1 asamasina kadar uyulmasi gereken
pek ¢ok kriter ve dlgiiler bulunmaktadir (Atabey ve dig., 2006: 29). Bu
kriter ve Ol¢iiler asagida sayilmustir:
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1. Temel Kavramlar

2. Genel Kabul Gérmiis Muhasebe Ilkeleri

3. Ulusal ve Uluslararasi Muhasebe Standartlari
4. Mevzuat

5. Ticaret Hayatinin Gelenekleri ve Prensipleri

Muhasebenin  bugiinkii  ve gelecekteki yerinin tam olarak
degerlendirilebilmesi, sadece muhasebe uygulamalarinin degil, ayni
zamanda uygulamalarin dayanagini olusturan muhasebe kuraminin
yapisinin da bilinmesine baglhdir. Finansal verilerin tanimlanmasi,
kaydedilmesi, siniflandirilmasi, 6zetlenmesi, ve raporlanmasi muhasebe
kuramu ile bir anlam kazanir (Marsap ve Kurt, 1997: 227).

Muhasebe kurami, muhasebe kurallarini, finansal raporlama ve
finansal bilgilerin dayanagi olan temel varsayimlari, tanimlari, ilkeleri ve
kavramlar1 kapsar (Wolk and Tearny, 1997: 32). Muhasebe kurami:
“Kendi bilimsel yapisina ve sekline goére muhasebe uygulamalariin
degerlendirilebilecegi genel gerceveyi belirleyen, yeni uygulamalarin ve
yontemlerin gelismesine rehberlik eden bir haberlesme sistemi olarak
kabul edilmektedir” (Cakict, 1979: 13).

Bu haberlesme sisteminin temel o6gelerinden biri olan muhasebe
standartlari, muhasebe verilerinin ve bilgilerinin iretilmesi ve
kullanilmasi siirecinde uyulmasi gereken kurallar biitiinii olarak karsimiza
¢ikmaktadir.

Muhasebe standardi; “muhasebe konularinda uygulama birligini
saglamak icin, muhasebenin evrensel terim, ilke, yasa, kural, yontem,
kuram ve tlimlemlerine uygun olarak belirlenmis tek diizen hesap
gergevesi, ilgili yasa hiikiimleri ve bildirilerden olusan kendi iginde tutarl
muhasebe islemleri biitiinliigli ve sonra; bilango, kazang ve yiting
tablolarina dayali mali tablolari, belirli amaglar iginde ayrica diizenleme,
degerleme ve sunma bildirileri gibi kendi iginde tutarli ¢ergeve, yonerge,
bildiri ve benzer nitelikte uyulmasi gerekli kurallar birligi ya da
Olciinligi anlamina gelen bir terimdir” (Yazici, 2004: 35).

Muhasebe standartlari, muhasebenin hangi nitelikteki islemleri ve
olaylari, hangi deger iizerinden kaydedebilecegini, siniflandirilacagini,
hangi raporla sunulacagini belirleyerek bir kurallar biitiinii olusturur



142 Baki YILMAZ

(Marsap ve Kurt, 1997: 229). Muhasebe kuramini olusturan 6gelerden
biri olan standartlarin olusumuna kaynak teskil eden muhasebe
bilgileridir.

Isletmelerin ve isletme dis1 ilgi gruplarinin karar alma siirecinde
belirleyici bir role sahip olan muhasebe standartlarinin kimin tarafindan
belirlenecegi tartisma konusu olmustur. Muhasebe standartlarinin
olusturulmasi konusunda ileri siiriilen goriisler; kamu sektorii tarafindan
yasama yoluyla, 6zel sektor diizenleyici kuruluslart vasitasiyla ve kamu
sektorlinlin muhasebe standartlarin1 diizenleme yetkisini bir kurulusa
devretmesi yoluyla olmak iizere incelenmistir (Ustiindag, 2000: 31).
Mubhasebe standartlarini olusturma fonksiyonunu yerine getirecek olan
kurulusun bazi niteliklere sahip olmasi gerekmektedir: yaptirim
saglayacak yasal destege sahip olmali, uzman bir kadroyla ¢alismali, tam
zamanli olarak gorev yapmali, esnek bir yapiya sahip olmali ve
uygulamada karsilagilan sorunlara zamaninda ve yerinde cevap
verebilmelidir (Ustiindag, 2000: 44).

2. Tiirkiye Muhasebe Standartlari

Tiirkiye’de muhasebe standartlarmin gelisimi devlet oOnciiliigiinde
gerceklesmis, iliskilerimizin yogun oldugu iilkeler ornek alinarak
aktarilan yasalar ile bu iilke uygulamalarinin etkileri gorilmiistiir
(Siirmen ve Ding, 1996: 233). Ulkemizde muhasebe standartlarini
olusturma yoniinde ilk etapta cesitli kurum ve kuruluslar birgok
calismalar yapmuslardir. Bu kuruluslar; Iktisadi Devlet Tesekkiilleri
Yeniden Diizenleme Komisyonu, Sermaye Piyasasi Kurulu, Tiirk
Standartlar1 Enstitiisii, Tiirkiye Bankalar Birligi ve Maliye Bakanligi
biinyesinde olusturulan ¢esitli kuruluglardir. 1989 yilinda, 3568 sayili
yasa ile muhasebe meslegi 6zel bir statliye kavusmus ve meslegin en st
kurumu olan, Tiirkiye Serbest Muhasebeci Mali Miisavirler ve Yeminli
Mali Miisavirler Odalart Birligi (TURMOB), muhasebe kurallarinin
saptanmasi amaciyla Maliye Bakanlig ile bir grup calisma baslatmistir.
1994 yilinda TURMOB tarafindan “Tiirkiye Muhasebe ve Denetim
Standartlar1 Kurulu” (TMUDESK) olusturulmustur. Kurulun amaci, tim
ilkede faaliyette bulunan igletmelerin ve diger kuruluslarin mali
tablolarinin diizenlenmesini esas almak, muhasebe ilkelerinde tek diizeni
gergeklestirmektir (Yalkin, 1997: 13).
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TMUDESK’in genel kurulu 14 Nisan 1996 tarihli toplantisinda 11
adet muhasebe standardina iligkin taslagin “Tiirkiye Muhasebe Standardi”
(TMS) olarak kabuliine oy birligi ile karar vermistir. Bu standartlar 1
Ocak 1997 tarihinden itibaren yiiriirliige girmistir. Bu standartlarin
olusturulmasi siirecinde , saptanan standartlarin Uluslararast Muhasebe
Standartlar1 (UMS) ile uyumlu olmasina, Tiirk ekonomisine ve
isletmelerin ~ yapis1 ile ilgili  gereksinimlerinin g6z Oniinde
bulundurulmasina dikkat edilmistir (TMUDESK, 1997: 32). Standartlar,
muhasebenin temel kavramlari, mevcut uygulamalar ve uluslararasi
standartlar gozetilerek hazirlanmaktadirlar.

TMUDESK’in muhasebe standartlarin1 saptama ile ilgili amaglart
asagidaki sekilde ifade edilmistir (Yalkin, 1997: 15):

a) “Finansal tablolarin diizenlenmesi ve sunulmasina esas alinacak
muhasebe standartlarini gelistirmek ve yaymlamak”,

b) “Tiirkiye Muhasebe Standartlar1 ile Uluslar arast Muhasebe
Standartlar1 arasinda uyum saglamak”,

c) “Tirk ekonomisinin yapist ile gereksinimleri g6z Oniinde
bulundurmak”,

d) “Finansal tablolarin diizenlenmesi ve sunulmasina iliskin mevzuat
ile muhasebe standartlar1 ve yontemlerinin harmonizasyonu ile
ilgili galigmalar yapmak”,

e) “Ulke Muhasebe uygulamalarinda genel kabul gérmiis muhasebe
kavram ve terimlerinden muhasebe standartlarinin gelistirilmesinde
yararlanmaktir”.
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Tablo 1. Tiirkiye Muhasebe Standartlari

TMS 1 : Finansal Tablolarin Sunulusu

TMS 2 : Stoklar

TMS 7 : Nakit Akig Tablolari

TMS 8 : Muhasebe Politikalari, Muhasebe Tahminlerinde Degisiklikler ve Hatalar

TMS 10 : Bilango Tarihinden Sonraki Olaylar

TMS 11 : insaat S6zlesmeleri

TMS 12 : Gelir Vergileri

TMS 14 : Boliimlere Gore Raporlama

TMS 16 : Maddi Duran Varliklar

TMS 17 : Kiralama Islemleri

TMS 18 : Hasilat

TMS 19 : Calisanlara Saglanan Faydalar

TMS 20: Devlet Tegviklerinin Muhasebelestirilmesi ve Devlet Yardimlarinin Agiklanmasi

TMS 21 : Kur Degisiminin Etkileri

TMS 23 : Borglanma Maliyetleri

TMS 24 : iliskili Taraf A¢iklamalart

TMS 26 : Emeklilik Fayda Planlarinda Muhasebelestirme ve Raporlama

TMS 27 : Konsolide ve Bireysel Finansal Tablolar

TMS 28 : Istiraklerdeki Yatirimlar

TMS 29 : Yiiksek Enflasyonlu Ekonomilerde Finansal Raporlama

TMS 30: Bankalar ve Benzeri Finansal Kuruluglarin Finansal Tablolarinda Yapilacak
Agiklamalar

TMS 31 : Is Ortakliklarindaki Paylar

TMS 32 : Finansal Araglar: Sunum

TMS 33 : Hisse Bagina Kazang

TMS 34 : Ara Dénem Finansal Raporlama

TMS 36 : Varliklarda Deger Diigiikliigii

TMS 37 : Karsiliklar, Kosullu Borg¢lar ve Kosullu Varliklar

TMS 38 : Maddi Olmayan Duran Varliklar

TMS 39 : Finansal Araglar: Muhasebelestirme ve Olgme

TMS 40 : Yatirim Amagh Gayrimenkuller

TMS 41 : Tarimsal Faaliyetler

Kaynak: http://www.tmsk.org.tr, 10.01.2007

Tiirkiye Muhasebe Standartlari’nin (TMS), Tiirkiye’de yaygin olarak
benimsenmesi ve tiim finansal bilgi kullanicilari i¢in gegerli olabilmesi
icin bazi sorunlarin ¢6ziimlenmesi gerekir. Bunlar1 asagidaki gibi
siralayabiliriz (Akdogan, 1996:17-18):

1. “TMUDESK’in bagimsiz bir kurul olarak tiizel kisiligi hukuken
saglanmali ve standartlarin uygulamaya konmasinda yaptirim giicii
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olmalidir, standartlar1 hazirlayip yaymlama yetkisi sadece bu
kurulun olmalidir.”

2. “Mevzuattan kaynaklanan sorunlar giderilmelidir.”

3. “Finansal bilgi kullanicilart TMS’yi benimsemeli ve bu standartlara
gore hazirlanacak finansal tablolara ragbet etmelidirler.”

4. “Muhasebeciler TMS’nin  nasil  uygulanacagi  hususunda
bilgilendirilmeli ve egitimden gecirilmelidirler.”

5. “Mali miisavirler, Yeminli Mali Miisavirler, Denetciler, Teftis
Kurullari, Muhasebe uygulamalarinin TMS esaslarina gore yapilip
yapilmadigini denetlemelidirler.”

3. Konya Bolgesinde Tiirkiye Muhasebe Standartlarinin
Uygulanmasina Yonelik Bir Arastirma

Kiiresellesmenin her yonii ile 6nem kazandigi giiniimiizde muhasebe
uygulamalarinin Tiirkiye Muhasebe Standartlarina uyumunun saglanmasi
gorevi muhasebe meslegini farkli diizeylerde icra eden muhasebe meslek
elemanlarina ve muhasebe bilim diinyasina diismektedir. Bu baglamdan
hareketle ¢alismamizda Konya bolgesindeki, Serbest Muhasebeci (SM),
Serbest Muhasebeci Mali Miisavir (SMMM), Yeminli Mali Miisavir
(YMM)’lerin muhasebe standartlarinin uygulanabilirligi konusundaki
goriislerine yer verilmis ve alinan goriisler analiz edilip yorumlanmugtir.

3.1. Arastirmanin Amaci ve Yontemi

Aragtirmanin temel amaci, muhasebe kuraminda ¢ok dnemli bir yere
sahip olan muhasebe standartlarinin uygulanabilirligini analiz etmek ve
bir arastirma ile ulasilacak verileri yararli ve aydmlatici bulgulara
doniistiirmektir.

Ayrica muhasebe standartlarinin  uygulanabilmesi i¢in egitim
konusuna yeterince Onem verilmesi gerekliligini ortaya koymak,
uygulamada yanlisliklarla ve aksakliliklarla karsilasmamak i¢in nelerin
yapilmast gerekliligini saptamaktir. Bununla birlikte eksik yonlerin
belirlenmesine ve buna gore alinabilecek ©nlemlerin neler olmasi
gerektigine de deginilmektedir.
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Aragtirmada, Oncelikle literatiir taramasi yapilmistir. Bu baglamda,
bilimsel kitaplar, uluslararasi ve ulusal siireli yayinlar, temel
ansiklopediler ve internet dokiimanlar1 incelenmistir.

Aragtirmada yontem olarak “Anket” yoOntemi seg¢ilmistir. Buna
dayanilarak 18 sorudan olusan bir anket formu hazirlanmistir. Hazirlanan
taslak anket formu, arastirmanin danigsmani, konunun uzmani
akademisyenler ve muhasebe meslegini icra edenler tarafindan gozden
gecirilip degerlendirilmis, elestiriler ve Oneriler dogrultusunda anket
formuna son hali verilmistir. Anket 2001 yili itibariyle, Konya ilinin
merkez ilgeleri olan Meram, Karatay, Selguklu ilgelerinde faaliyette
bulunan SM, SMMM ,YMM’ler arasindan “iradi se¢im “ yontemine gore

yapilmstir.
Tablo 2. Ankete Katilanlarin Meslek Grubu Olarak (uzmanlik alani)
Dagilim
Meslek Katilanlarin Sayis1 (n) Yiizdesi (%)
YMM 3 4.9
SMMM 27 44.2
SM 31 50.9
TOPLAM 61 100

Buna gore, yapilan ankete cevap veren 61 kisiden 3’ii YMM, 27’si
SMMM, 31’i ise SM’dir. Bu ise ankete cevap verenlerin agirliginin
SM’ler ve SMMM’ler oldugunu gostermektedir.

Tablo 3. Ankete Katilanlarin Yag Grubu Olarak Dagilimi

Yas Katilanlarin Sayisi(n) Yiizde (%)
18-24 7 11.4
25-31 18 29.6
39-45 24 39.3
45- - 12 19.7
Toplam 61 100

Meslek elemanlarinin yas profiline bakildiginda yas dagilimi agirlikli
olarak 25-45 araligindadir. ( 42 kisi ve toplamin yaklagik %69’unu temsil
etmektedir. ) Bunun anlami; meslek elemanlarinin genellikle orta yas
grubunda oldugu seklindedir. Bu grup egitilebilir bir yas grubu olup,
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muhasebe alanindaki yeni gelismelere ve degisikliklere uygulanabilir

durumdadir.
Tablo 4. Ankete Katilanlarin Ogrenim Durumu
Lise Onlisans Lisans Lisansiistii Toplam
YMM+SMMM+SM 9 19 27 6 61
Yiizde (%) 14.7 31.3 44.2 9.8 100

Bazi meslek elemanlariin yeterli diizeyde egitime sahip olmamasinin
bir sonucu olarak, muhasebe biliminde ortaya ¢ikan yeni gelismelere
ayak uyduramadiklarini ileri siirebiliriz. Bu durum Universite-Odalar
igbirligi ile meslek elemanlarina yeterli bir egitim-6gretim programi
uygulanmak suretiyle giderilebilir. Ayrica bazi meslek elemanlarinin
lisansiistii ¢aligma yapmasi, kendi alanlarinda ufuklarinin agilmasini ve
teorik bilgilerinin yenilenmesini saglayabilir.

Tablo 5. Muhasebe Standartlarinin Tanimlanmasi

Tammlar Katilanlarin Yiizde
Sayisi (n) (%)

Mubhasebenin Araglaridir. 13 21

Finansal Tablolarin Diizenlenmesi ve Sunulmasinda 27 443

Temel Alinacak Prensiplerdir.

Edinilmesi, Kullanilmas1 ve Yénetilmesi Maliyet Igeren 7 114
Bir Faktordiir.

Ticari Bir Deger Elde Etmek Igin Gergeklestirilen 10 16.4
Bilimsel Bakis ve Uygulamalardir.

Diger... 4 6.6
Toplam 61 100

Muhasebe standartlarini, muhasebenin araci olarak ve finansal
tablolarin diizenlenmesi ve sunulmasinda temel alinacak prensipler olarak
gorenlerin orant %65.6 olup bu durum da muhasebe meslegini icra
edenlerin muhasebe standartlarini tanidigini ileri siirebiliriz. Yalniz bu
oranin daha yiiksek olmasi gerekmektedir. Bunun iginde muhasebe
standartlarinin  bu meslegi icra edenlere tamitilabilmesi amaciyla
caligmalar yapilmalidir.
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Tablo 6. Tiirkiye’de Yayinlanmis Muhasebe Standartlari
Hic¢ Bilmiyorum - Bir Kismini Biliyorum - Hepsini Biliyorum-
Yiizde Yiizde Yiizde
SM 18 - 29.5 3 -49 10 - 164
SMMM 5 - 82 --- 21 - 344
YMM 4 - 66
Toplam 23 - 377 3 -49 35 - 574

Tiirkiye’de yayinlanmis olan muhasebe standartlarini tam olarak bilen
meslek elemanlarmin toplam igerisindeki payr % 57.4 ‘tir. Hig
bilmeyenlerin orani ise % 37.4’tiir. Bu durum sunu gosteriyor ki halen
muhasebe standartlarini bilmeyen, bilmedigi iginde uygulamayan meslek
elemanlarinin oldugudur. Kanaatimize gére bazi meslek elemanlarinin
(6zellikle SM) halen muhasebe standartlarini bilmemesi bu konuda
egitim almamis olmasindan kaynaklanmaktadir. Bu durumda yapilmasi
gereken, muhasebe standartlar1 ile ilgili olarak gerek teorik, gerekse
uygulama bazinda egitim verilmesidir.

Tablo 7. Muhasebe Standartlarinin Uygulanmasi

Evet/ Hayir n (Kkisi ) Yiizde (% )
Evet 32 52.5
Hay1r 29 47.5
Toplam 61 100

Tiirkiye Muhasebe Standartlarinin uygulanmasina iligkin soruda,

anketi cevaplandiran meslek elemanlarmin  %52.5’i  muhasebe
standartlarini uyguladiklarini belirtirken, %47.5’nun ise
uygulamadiklarint  belirtmislerdir. Bu baglamda bazi meslek

elemanlarinin muhasebe standartlarini uygulayamadiklarini gérmekteyiz.
Bu durumu ortadan kaldirabilmek icin bir dnceki soruda ortaya atmis
oldugumuz bulguyu dogrulayici olarak acilen teorik ve uygulama bazinda
egitim verilmelidir.
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Tablo 8. Muhasebe Standartlarin1 Uygulayan Meslek Elemanlarinin
Standartlar1 Uygulayabilmek I¢in Aldiklar1 Egitimin Kaynag:

Egitim Kayna n (kisi) Yiizde (%)
TMUDESK 6 9.8
TURMOB 13 21.3
Bu konuda diizenlenen konferans ve seminerler 18 29.5
Muhasebe bilim diinyasinda yayin yapan dergiler 19 31.2
Diger 5 8.2
Toplam 61 100

Bu sonug, muhasebe meslek elemanlarinin egimle ilgiyi bilgiye daha
¢ok muhasebe bilim diinyasinda yayin yapan dergilerden ve bu konuda
diizenlenen  konferans ve  seminerlerden ulagmis  olduklarini
gostermektedir. Standartlarin halen olusturulmasi asamasinda olmasi da
bu sonucun ortaya c¢ikmasinda Onemli bir faktér olarak g6z Oniine
almabilir.

Tablo 9. Muhasebe Standartlarinin Uygulanmasinda Dikkate Alinan
Faktorlerin Onem Derecelerinin Degerlendirilmesi

Faktorler Ortalama
Standartlarin icerigi 4.24
Standartlarin uygulanmasinin maliyeti 2.51
Standartlarin uygulanmasinin popiilaritesi 3.19
Standartlarin uygulanmasinin saglayacag: hizmet kalitesi 4.70
Standartlarin uygulanmasinin saglayacagi kurumsal etkinlik artisi 3.30

Not: (i) n=32; (ii) 6lgekte 1= Hi¢ 6nemi yok, 5= Cok 6nemli.

Standartlarin  uygulanmasinin  saglayacagi hizmet kalitesi ve
standardin igerigi meslek elemanlarinin standartlar1 uygularken dikkate
aldig1 faktorler arasinda yer almaktadir. Standartlarin uygulanmasimin
popiilaritesi ve standartlarin uygulanmasmin maliyeti meslek
elemanlarinin heniiz ¢ok 6nemli olduklarina inanmadiklar1 gelismeler
arasinda sayilmaktadir.
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Tablo 10. Muhasebe Standartlarmin Uygulanmasinda Karsilasilan
Temel Sorunlarmn Onem Derecelerinin Degerlendirilmesi

Temel Sorunlar Ortalama
Muhasebe standartlarinin mevcut uygulamalarla farklilik gdstermesi 4.32
Meslegi icra edenlerin muhasebe standartlarininin uygulanmasiyla ilgili 4.08

egitiminin yetersiz olmasi

Calisanlarin  muhasebe standartlartyla yapilan degisikliklere adapte 3.86
olamamasi

TMUDESK ‘in yaptirim giiciiniin olmamast 3.24

Muhasebe  standartlarinin = uygulanabilirligi  ile  ilgili  bilgilerin 4.02
somutlastirilmamasi

Not: (i) n=32; (ii) 6l¢ekte 1= Hi¢ 6nemi yok, 5= Cok dnemli.

Meslek elemanlarinin uygulamada karsilagtiklar1 sorunlarin basinda
gelen standartlarin uygulamalarla farklilik géstermesi sonucu bize gore
dogru degildir. Ciinkii muhasebe standartlar1 hazirlanmadan énce mevcut
uygulamalarla karsilagtirilmasi yapilmaktadir ancak egitim konusu ve
standartlarin uygulanabilirli§inin somutlastirilmamast sorunlari , daha
once sOyledigimiz gibi ancak verilecek etkin bir egitim sonucunda
aydmliga kavusacaktir.

Tablo 11. Tiirkiye Muhasebe Standartlarmin Uygulanabilirligi i¢in
Gerekli Kosullarin Onem Derecelerinin Degerlendirilmesi

Uygulanabilirlik i¢in Kosullar Ortalama

TMUDESK’in standartlarin uygulamaya konmasinda yaptirim giicii 342
olmalidir.

Mevzuatta kaynaklanan sorunlar giderilmelidir, ilgili yasalarla uyumu igin 4.32
Ongoriilen diizenlemeler yapilmalidir.

Finansal bilgi kullanicilar1 Tiirkiye Muhasebe Standartlarini benimsemelidir. 3.89
Muhasebe meslegini icra edenler Tiirkiye Muhasebe Standartlarinin nasil 4.40
uygulanacagi konusunda egitilmelidirler.

Denetim bazinda muhasebe uygulamalarinin Tiirkiye Muhasebe Standartlart 4.21

esaslarina gore yapilip yapilmadigi denetlenmelidir.

Not: (i) n=32; (ii) dlgekte 1= Hi¢ dnemi yok, 5= Cok 6nemli.

Daha oOnceki sorularimizda oldugu gibi muhasebe standartlarinin
uygulanabilirligi i¢in egitim sarttir. Genellikle uygulamaya verilen deger,
uygulamacilarin muhasebe meslek egitiminde kalite arayiglart bu
konudaki hassasiyetin agik¢a ifadesidir. Egitimin sonucunda muhasebe
standartlarinin uygulanabilirligi i¢in yapilacak vyasal degisikliklerle
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muhasebe standartlarinin uygulanabilirligi tatmin edilebilecek bir diizeye
ulasacaktir.

Tablo 12. Tiirkiye Muhasebe Standartlarinin Meslegi icra Edenlerce
Uygulanabilmesi Amaciyla Kimler Egitim Vermelidir.

Meslegi icra Edenler | TMUDESK | TURMOB | Universiteler | Hepsi | Toplam

SM+SMMM+YMM 8 18 29 6 61

Yiizde (%) 13.1 29.5 47.5 9.9 100

Bu durumda muhasebe standartlarinin uygulanabilirligi  i¢in
iiniversitelere biiylik gorevler diismektedir. Muhasebe egitim gdrevini
istlenen Ogretim tyeleri, muhasebe meslek elemanlarmi siirekli
egitimden gecirerek, muhasebe standartlarmmin  uygulanmasinda
karsilagilan sorunlari, ¢oziimleri ve yeni yaklasimlari aktarmis
olacaklardir.

Sonug¢

Diinyada her alanda yasanmakta olan politik ve ekonomik
degisiklikler ve kiiresellesme olgusu yeni yatirim alanlarin ve firsatlarini
ortaya ¢ikarmigtir. Bunun sonucunda uluslararasi isletmelerin sayilarinin
giderek artmasi ve uluslararasi sermaye piyasalarindaki hizli gelismeler
sermayenin, uluslararasi piyasalarda yeni yatirim imkanlari bulmasina
neden olmustur. Ancak bu yatirim imkanlari ile birlikte uyum sorunu da
ortaya ¢ikmuistir. Uluslararasi sermaye piyasalarindaki yatirnm imkanlari
icin gereksinim duyulan finansal bilgilerin raporlanmasinda ve
aciklanmasinda ortaya c¢ikan uyum sorunu, muhasebe bilgilerinin
karsilagtirilabilir olmast yoniinde bir egilim baslatmistir. Bu uyum
sorununun giderilebilmesi icin uluslararasi alanda ilgili taraflar
korumaya yonelik, genel kabul gorecek muhasebe standartlari olusturma
caligmalart baglamigtir. Gilinlimiizde degisik kurum ve kuruluslarca
muhasebe standartlarinin olusturulmasi igin girigimler siirdiiriilmekte ve
bu alana yonelik 6nemli galismalar yapilmaktadir.

Diinyanin kiiresellesmeyle birlikte ortak bir pazar haline geldigi,
isletme birlesmelerinin ve istiraklerinin yogun bir sekilde gerceklestigi
glinimiizde, finansal tablolarin uluslararasi alanda karsilagtirilabilir bir
ozellige sahip olmasi bilyiik 6nem arzetmektedir. Ulkemiz isletmelerinin
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degisen ve gelisen bu kosullari icerisinde yerini alabilmesi, hazirlanan ve
sunulan mali tablolarin uluslararasi alanda karsilastirilabilir bir 6zellige
sahip olmasini gerektirir. Bu durum da, muhasebe uygulamalarinin
Uluslararasi Muhasebe Standartlar1 ile karsilastirilabilir  diizeyde
uyumlagtirilmasi ile saglanabilecektir.

Uluslararast alanda muhasebe standartlarinin olusturulmasi ve uyum
calismalarinin yapildig1 bu siiregte, 6zellikle kendi yoremizi baz olarak
yapmis oldugumuz arastirmamizda, muhasebe standartlarinin muhasebe
meslegini ¢esitli diizeylerde icra edenlerce ne dl¢lide uygulanabildigini ve
uygulanabilirligi i¢in neler yapilmasi gerekliligine deginilmistir.

Muhasebe uygulamalarinin, istenilen diizeye ulasmasi siiphesiz
muhasebe uygulayicilarinin; meslek elemanlarinin meslege gereken
onemi vermeleri ve de meslek orgiitlerinin ve akademik c¢evrelerin
karsilikli etkilesimi sayesinde olacaktir.
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