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Oz

Bu ¢aligmanin amaci, Bartin Universitesinde grenim goren beden egitimi Ogretmeni
adaylarinin 6gretmenlik meslegine iliskin tutumlari ile 6z yeterlikleri arasindaki iliskinin
kisisel bilgiler ve konuyla ilgili 6lgekler kullanilarak belirlenmesi ve tartisiimasidir. Bu
amagla ¢aliymanin evrenini, Bartin Universitesi Beden Egitimi ve Spor Yiiksekokulu Beden
Egitimi ve Spor Ogretmenligi Béliimiinde 6grenim goren dgrenciler, drneklemini ise Bartin
Universitesi Beden Egitimi ve Spor Yiiksekokulu Beden Egitimi ve Spor Ogretmenligi
Boliimiinde 6grenim goren ve hazir uygulanabilir grup yoluyla secilen 217 goniillii 6grenci
olusturmaktadir. Olgeklerin rneklem grubuna uygulanmasi icin arastirmaci dgrencilerle
goriismek suretiyle 6lcegi uygulatmis, boylelikle birinci elden bilgilendirme de yapmustir.
Beden egitimi Ogretmeni adaylarimin Ogretmenlik meslegine iliskin tutumlart ile 06z
yeterlikleri arasindaki iligkiye ait aragtirma grubunun cinsiyet degiskenine gore frekans ve
ylizde dagilimlart agisindan arastirma grubunu olusturan toplam 217 katilimcinin 142°si
erkek, 75’1 kadindir (Xyas=21.54£2.50). Yapilan bu ¢alisma sonucunda arastirma grubunun
0z yeterlik puan ortalamalar1 cinsiyet, sinif, ¢calisma durumu (is deneyimi), aile geliri ve spor
yapma durumu degiskenleri agisindan incelendiginde istatistiksel olarak anlamli bir farklilik
bulunamamistir. Elde edilen bulgulara gore arastirma grubunun yas ve spor yili
degiskenlerine gore 6z yeterlikleri incelendiginde istatistiksel olarak anlamli bir iliski tespit
edilememistir. Arastirma grubunun oOgretmenlik meslegine iliskin tutumlarinin puan
ortalamalar1 cinsiyet, simif, ¢alisma durumu (is deneyimi), aile geliri, spor yapma durumu
degiskeni acisindan incelendiginde istatistiksel olarak anlamli bir farklilik bulunamamistir.
Elde edilen bulgulara 1s18inda arastirma grubunun yas degiskenine gore Ogretmenlik
meslegine iligkin tutumlar1 incelendiginde istatistiksel olarak anlamli bir iliski tespit
edilmemis iken spor yili degiskenine gore Ogretmenlik meslegine iliskin tutumlar
incelendiginde ise istatistiksel olarak anlamli bir iligki tespit edilmistir. Bu sonuca gore
arastirma grubunun spor yili degiskeni ile 6gretmenlik meslegine iligskin tutumlar1 arasinda
diisiikk diizeyde pozitif bir iliski bulunmaktadir. Yapilan bu calisma sonucunda arastirma
grubunun Ogretmenlik meslegine iliskin tutumlar1 ile 6z yeterlikleri arasindaki iliski
incelendiginde istatistiksel olarak anlamli bir iligski bulunamamustir.
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Relation between Self-Efficacies of Physical Education Teacher Candidates
and Their Attitude towards Teaching Profession

Abstract

The purpose of this research is to determine and discuss the relation between the self-
efficacies of physical education teacher candidates studying at Bartin University and their
attitudes towards the teaching profession by using personal knowledge and relevant scale
factors. For this purpose the target population of the study consists of the students studying in
Bartin University School of Physical Education and Sports, Bartin University Department of
Physical Education and Sports Teaching; and the sample of the study is made of 217
volunteer students selected via most readily available group who are studying in the School of
Physical Education and Sports, Department of Physical Education and Sports Teaching. In
order to apply the scales to the sample group researcher met students in person, and thus the
students were informed directly. In terms of frequency and percentage distribution according
to the variable of sex among the research group about the relation between self-efficacies of
physical education teacher candidates and their attitude towards the teaching profession, out
of 217 participants of the research group 142 are male and 75 are female (Xage=21.54+2.50).
During the examination of the self-efficacy average points of the research sample of the study,
there were not any significant statistical discrepancies in terms of the variable of sex, class,
working condition (work experience), family income and exercise condition. After the
analysis of the self-efficacies in terms of the variables of age and years of sports according to
acquired findings, any significant statistical relation could not be confirmed. During the
examination of the attitude towards the teaching profession average points of the research
sample of the study, there were not any significant statistical discrepancies in terms of the
variable of sex, class, working condition (work experience), family income and exercise
condition. After the analysis of the attitudes towards the teaching profession in terms of the
variable of age according to acquired findings, there is one significant statistical relation
which could not be confirmed but years of sports according to acquired findings, there is one
significant statistical relation which could be confirmed. According to this result, there is low
level positive correlation between the variables of years of sports of the research sample and
the attitudes towards the teaching profession. As a result of this study, any statistically
significant correlation could not be found about the relation between attitudes of the research
sample towards the teaching profession and their self-efficacies.
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1. Giris

Tutum kavrami sokakta, basinda, egitim sahasinda, akademik caligmalarda ve daha pek ¢ok
sahada sikca kullanilan bir kavramdir. Bu kadar ¢ok kullanilan tutum kavrami, pek ¢ok bilim
insan1 tarafindan arastirma konusu yapilarak arastirilmis ve giiniimiizde de arastirilmaktadir.
Fakat tutum kavramu ile ilgili arastirmalarin 19. yiizyilin ortalarmma dogru basladigi kabul
edilmektedir.

Tutum, kisinin kendine ya da etrafindaki herhangi bir obje, toplumsal mevzu veya hadiseye
karst tecriibe, motivasyon ve bilgilerine dayanarak Orgiitledigi zihinsel, duygusal ve
hareketsel bir reaksiyon, 6n egilimidir (Inceoglu, 2010, 13).

Bu baglamda tutumlar, en pozitiften en negatife kadar farkli derecelerde olabilir. Negatif
tutumlar; obje veya diisiinceler konusunda negatif inanca sahip olma, onu reddetme veya
sevmeme, ona kars1 hareketlerde bulunmayla kendini gosterebilir. Pozitif tutumlar ise objeler
veya diistinceler konusunda pozitif inanca sahip olma, onu kabul etme ve sevme ile kendini
gosterebilir (Demirhan ve Altay, 2001, 10).

Bu aciklamalar 1s181inda, bir kisi i¢cin mana tasiyan ve sahsin farkina vardigi herhangi bir
objeye kars1 tutum olusturabilir (Kagitcibasi, 2005, 103). Bir kisi, herhangi bir siyasi partiye,
goriise, fikre, ulusa, topluma, inanca, degerlere vb. karsi pozitif ya da negatif tutumlar da
meydana getirebilir.

Okullarda da o6grenciler herhangi bir derse, ders konusuna, ev d6devine, 6gretmenine vb. karsi
tutumlar meydana getirebilirler. Fakat 6grencilerin okullarda meydana getirdikleri tutumlarin
genellikle pozitif olmasi, onlarin iyi birer yurttas olarak yetistirilmesi bakimindan 6nemlidir.
Uzmanlar, tutumlarin meydana gelmesinde kisilerin yaslarimin  miithim oldugunu
belirtmektedirler.

Biligsel, duygusal ve hareketsel bir dizge olarak tutum, kisinin diinya ile ilgili daimi veya
gecici hipotezlerini, 6teki kisilerden arzularini, kendine benzer kisilerle degisik olanlar
arasindaki farkliliklari; deger ve bakis agilarini, neyin dogru, neyin yanlis olduguna ve neye
yaklasilmasi, neden uzaklasilmasi gerekli olduguna dair duygu ve inanglarimi kapsar. Kisinin,
baz1 tutumlara benlik bilinci kavrami igine nelerin girdigini, neleri disarida biraktigini,
bazilar1 ise nelerin (aile, aile harici sekilsel gruplar, okul, siyasi parti, din, ideoloji gibi) tesiri
altinda kaldigin1 gosterir (Serif, 1996, Akt.: Tolan, Isen ve Batmaz, 1985, 260).

Oz yeterlik inanci, son zamanlarda degisik sahalarla alakali yapilan arastirmalarda genellikle
kullanilan degiskenlerden bir tanesidir. Kisiler, kendileri ile alakali diisiinme ve kendileri
hakkinda karar verme kapasitesine sahiptirler. Zamanla kazandiklar1 bilgi birikimi, deneyim
ve tecriibelerle kendileri ile alakali fikirlerini kaydederler. Faaliyetlerinin neticelerine gore, bu
fikirlerin yeterligi hakkinda bir karar verirler. Tiim bu kararlar, kisinin herhangi bir isi basarili

bir bicimde ifa etmede ne kadar yeterli olacagia dair goriisiinii gelistirir (Yavuzer ve Kog,
2002).

Bandura’nin sosyal biligsel kuramina gore 6z yeterlik, iki degisik boyutta incelenmektedir.
Bunlar: Bireysel 6z yeterlilik ve netice beklentisidir. ilki, dgretmenlerin etkin bir gretme igin
lazim olan hareketleri gosterecekleri konusundaki sahip olduklari inang ve yargilardir. ikinci
boyut ise 6gretmenlerin, 6grencilerin basarilarinin etkin 6gretme metot ve teknikleriyle daha
iyi hale getirebileceklerine olan inang ve yargilardir (Savran ve Cakiroglu, 2007).
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Ogretmenlerin 6z yeterlik algisi; 6gretimde sarf ettikleri emegi, belirledikleri amaglar1 ve
amaclarin seviyesini etkiledigi, yeterlilik duygusu kuvvetli olan 6gretmenlerin planlama ve
kurumda daha {ist performans sergileme egiliminde olduklar1 ve yeni diisiincelere daha ¢ok
acik olduklari, ayrica 6grencilerinin ihtiyaglarimi daha iyi karsilamak icin yeni metotlar
denemeye daha hevesli olduklari anlatilmaktadir (Giilebaglan, 2003, Akt.: Varol, 2007, 4).

Ogretmen 6z yeterlik inanc1 ise dgretmenlerin 6gretme fonksiyonunu basarili bir bigimde ifa
edebilmek icin gerekli gayret ve hareketleri gosterecekleri konusundaki inanglart olarak tarif
edilmektedir (Koseoglu ve arkadaslari, 2005).

Beden egitimi; kisilerin bedenen, ruhen ve fikren gelisimini saglamak, gilincel hayata ve is
hayatinin sartlarina hazirlamak, milli biling ve yurttaglik hislerini kuvvetlendirmek amaci ile
yapilan diizenli ve metotlu ¢alismalarin tamamidir (Yalgin, 1995).

Beden egitimi 6gretmeni ise biitlin bunlar1 6grenciye diizenli bir bigimde ileten insandir.
Burada 6z yeterlik hissi, beden egitimi 6gretmeninde kilit noktayr meydana getirmektedir.
Ciinkii 6gretmenin 6z yeterlilik inanc1 ne kadar yiiksek olursa mesleginde de o kadar basarili
ve verimli olacaktir.

Beden egitimi 6gretmeni olacak adaylarin saha ve 6gretmenlik meslegine dair 6z yeterlik
inanglarinin belirlenmesi, onlarin kendilerini daha iyi tarif edebilmelerine, o zamana kadar ki
birikimlerinin daha fazla farkina varabilmelerine imkén saglayacak ve dolayisiyla mesleki
tatminlerine de etki edebilecektir.

Ayrica dgretmen adaylarinin 6z yeterlik inang seviyelerinin ve dgretmenlik meslegine dair
davraniglarinin  bilinmesi, beden egitimi miifredatlarinin tekrar ele almmast ya da
yapilandirilmasinda alinacak tedbirler agisindan fayda saglayacag diisliniilmektedir.

Yukaridaki agiklamalar dogrultusunda; bu arastirmanin konusunu, beden egitimi 6gretmeni
adaylariin 6z yeterlikleri ile 6gretmenlik meslegine iliskin tutumlar1 arasindaki iligkinin
belirlenmesi, beden egitimi 6gretmeni adaylarinin kisisel 6zelliklerine gore 6z yeterliklerinde
ve 6gretmenlik meslegine iliskin tutumlarinda farkliliklarin veya iligkilerin incelenmesidir. Bu
amacla, beden egitimi 0gretmeni adaylarinin 6gretmenlik meslegine iligskin tutumlar ile 6z
yeterlikleri arasindaki iligkilerinin ¢ok yonlii olarak arastirilmasi arastirma problemini
olusturmaktadir.

BESYO’da 6grenim gdren beden egitimi 6gretmeni adaylariin 6gretmenlik meslegine iliskin
tutumlar1 ile 06z yeterlik inanglarinin belirlenmesi, onlarin kendilerini daha iyi
tanimlayabilmelerine, o ana kadar ki birikimlerinin daha fazla farkina varabilmelerine imkan
saglayacak ve dolayisiyla mesleki doyumlarimi da etkileyebilecektir. Ayrica 6gretmen
adaylarinin 6gretmenlik meslegine iliskin tutumlar1 ile 6z yeterlikleri arasindaki iliski
diizeylerinin bilinmesi, kendi eksiklerini tespit etmeleri agsindan da 6nem tagimaktadir.

Bu aragtirmanin amaci, beden egitimi 0gretmeni adaylarmin dgretmenlik meslegine iliskin
tutumlar1 ile 06z yeterlikleri arasindaki iligkiyi belirlemektir. Ayrica bu arastirma
tiniversitelerin beden egitimi ve spor yiiksekokulu boliimlerinde okuyan dgretmen adaylarinin
ogretmenlik meslegine iliskin tutumlarinda ve 6z yeterliklerinde cinsiyetin, yas, okuldaki sinif
diizeyinin, ¢aligma durumunun (is deneyiminin), aile aylik gelir diizeyinin, spor yapma
durumunun ve spor yili degiskenlerinin bir etken olup olmadigmin ortaya konulmasi
bakimindan 6nemlidir. Belirtilen durumlar ile ilgili hipotezler agagida verilmektedir.
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HI1: Cinsiyete gore beden egitimi dgretmeni adayir 6grencilerin 6z yeterliklerinde anlamli
farklilik vardir.

H2: Beden egitimi 6gretmeni aday1 6grencilerin yaslari ile 6z yeterlikleri arasinda anlamli bir
iliski vardir.

H3: Smif diizeyine (1., 2., 3. ve 4.) gore beden egitimi 6gretmeni adayr Ogrencilerin 6z
yeterliklerinde anlamli farklilik vardir.

H4: Is deneyimine gore beden egitimi 6gretmeni aday1 dgrencilerin 6z yeterliklerinde anlamli
farklilik vardir.

H5: Ailenin aylik gelir durumuna gore beden egitimi Ogretmeni adayr dgrencilerin 6z
yeterliklerinde anlamli farklilik vardir.

H6: Spor yapma durumuna (Haftada en az 3 giin 30’ar dakika) gore beden egitimi 6gretmeni
aday1 6grencilerin 6z yeterliklerinde anlamli farklilik vardir.

H7: Beden egitimi 0gretmeni aday1 6grencilerin spor yili (Ne kadar siire spor yapildigi?) ile
0z yeterlikleri arasinda anlamli bir iliski vardir.

HS: Cinsiyete gore beden egitimi 6gretmeni aday1 6grencilerin 6gretmenlik meslegine iliskin
tutumlarinda anlamli farklilik vardir.

H9: Beden egitimi 6gretmeni adayr 0grencilerin yaslart ile 6gretmenlik meslegine iliskin
tutumlar1 arasinda anlamli bir iliski vardir.

H10: Beden egitimi 6gretmeni aday1 dgrencilerin spor yil1 (Ne kadar siire spor yapildigi?) ile
ogretmenlik meslegine iliskin tutumlar1 arasinda anlaml bir iliski vardir.

HI11: Sif diizeyine (1., 2., 3. ve 4.) gore beden egitimi Ogretmeni adayr Ogrencilerin
ogretmenlik meslegine iligkin tutumlarinda anlamli farklilik vardir.

H12: Is deneyimine gdre beden egitimi 6gretmeni adayr 6grencilerin dgretmenlik meslegine
iliskin tutumlarinda anlamli farklilik vardir.

H13: Ailenin aylik gelir durumuna gore beden egitimi Ogretmeni adayr Ogrencilerin
ogretmenlik meslegine iligkin tutumlarinda anlamli farklilik vardir.

H14: Spor yapma durumuna (Haftada en az 3 giin 30’ar dakika) gore beden egitimi 6§retmeni
aday1 6grencilerin 6gretmenlik meslegine iliskin tutumlarinda anlaml farklilik vardir.

H15: Beden egitimi 6gretmeni aday1 dgrencilerin 6gretmenlik meslegine iliskin tutumlar ile
0z yeterlikleri arasindaki anlamli bir iliski vardir.

2. Yontem
2.1. Arastirmanin Konusu

Bu arastirmanin konusu, beden egitimi 6gretmeni adaylarmin 6gretmenlik meslegine iligkin
tutumlar1 ile 6z yeterlikleri arasindaki iliskiyi, kisisel bilgiler ve konuyla ilgili tutum
Olgeklerini kullanarak, derleyerek ve tartigsarak ortaya koymaktir.
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2.2. Arastirma Modeli

Bartin Universitesinde 6grenim goren beden egitimi dgretmeni adaylarmin 6gretmenlik
meslegine iliskin tutumlar1 ile 6z yeterlikleri arasindaki iliskiyi inceleyen bu arastirmada
betimsel ve taramaya yonelik bir aragtirma modeli uygulanmistir.

2.3. Ol¢ek Formunun Hazirlanmasi ve Veri Toplama Yontemi

Arastirmada veri toplama ydntemi olarak Slgek kullanilmustir. Olgek formu ii¢ boliimden
olusmaktadir.

Olgek formunun birinci béliimiinde; Beden Egitimi ve Spor Ogretmenligi Béliimii'nde
okuyan beden egitimi 6gretmeni aday1 6grencilerin 6gretmenlik meslegine iligkin tutumlarinin
ve 0z yeterliklerinin “cinsiyet, yas, sinif, is deneyimi, ailenin aylik geliri, spor yapma ve kag
yildir spor yapildig1” gibi degiskenlere gore incelemelerin yapilmasi amaciyla “Kisisel Bilgi
Formu” yer almaktadir.

Olgek formunun ikinci boliimiinde; beden egitimi &gretmeni adaylarinin dgretmenlik
meslegine iligkin tutumlarinin seviyesini belirlemeye yonelik ifadelerin yer aldig
“Ogrencilerin Ogretmenlik Meslegine iliskin Tutum Olgegi” bulunmaktadir.

Olgek formunun iigiincii boliimiinde, beden egitimi dgretmeni adaylarinin genel 6z yeterlik
seviyesini belirlemeye yonelik ifadelerin yer aldigi “Genel Oz Yeterlik Olgegi”
bulunmaktadir.

2.3.1. Genel Oz Yeterlik Olgegi (General Self-Efficacy Scale)

Genel Oz Yeterlik Olgegi (General Self-Efficacy Scale) Jarrusselam ve Shwarzer tarafindan
1979 yilinda, 20 maddeden olusturulmasina karsin, madde sayist yine Jarrusselam ve
Shwarzer tarafindan 1981 yilinda 10 maddeye indirilmis 4°lii Likert tipi bir dlgektir. Olgekten
alman puan araligi 10-40 arasinda degismektedir (Schwarzer, 2005). Olgekten alinan yiiksek
puanlar olumlu (yiliksek diizeyde) 6z yeterlik algilarina; diisiikk puanlar ise olumsuz (diisiik
diizeyde) 0z yeterlik algilarina isaret etmektedir. Orijinali Almanca olan 6lgegin Tiirkgeye
cevirisi Yesilay (1996) tarafindan yapilmistir. Olgekte “Yeni bir durum ile karsilastigimda ne
yapmam gerektigini bilirim” ya da “Bana kars1 ¢ikildiginda kendimi kabul ettirecek care ve
yollar1 bulurum” gibi on ifade yer almakta ve bu maddeler tek faktor altinda toplanmaktadir.
Olgegin gecerliligi igin faktdr analizi yapilmis, tek bir faktdrde toplanan maddelerin faktor
yiiklerinin 0.63 ile 0.76 arasinda degistigi ve toplam varyansin %49,67’sinin agiklandigi
gorlilmiistiir. Ayni ¢alismada 6lgegin giivenilirligi i¢in Cronbach Alfa katsayisi ise 0.83 olarak
bulunmugtur (Basim ve arkadaslari, 2008).

2.3.2. Ogrencilerin Ogretmenlik Meslegine Iliskin Tutum Olcegi

Bartin Universitesi Beden Egitimi ve Spor Yiiksekokulu Beden Egitimi ve Spor Ogretmenligi
Boliimi 6grencileri {izerinde yapilan bu aragtirmada elde edilen veriler Semerci tarafindan
gelistirilmis olan, 8’1 olumsuz, 22’si ise olumlu 30 maddeden olusan likert tipi besli
derecelendirme ile hazirlanan “Ogrencilerin Ogretmenlik Meslegine Iliskin Tutum Olgegi” ile
toplanmustir. Olgegin KMO degeri 0.88, Bartlett Testi 8980.25 ve Cronbach Alpha i¢ tutarlik
katsayist 0.68’dir (Semerci, 1999, 54). Ogrencilere uygulanirken, 6grencilerin kisisel
ozelliklerini tespit etmeye yonelik olan “Kisisel Bilgi formu” da eklenmistir. Bu boliimde alt
problemlerin 15181nda toplam bes degisken belirlenmistir. Olgek gelistirilirken 6n uygulamada
{iniversite dgrencileri kullamlmgtir. Ogretmenlik Meslegi Tutum Olgeginin uygulanmasi
sonucunda elde edilen veriler bilgisayar ortamina paket programina (SPSS) aktarilirmis,
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olumlu ciimleler “Tamamen katiliyorum” se¢eneginden “Siddetle reddediyorum” segenegine
dogru 5,4,3,2,1 seklinde puanlanirken olumsuz ciimleler de doniistiiriilerek bunun tam tersi bir
yol izlenmis “Tamamen katiliyorum” seceneginden “Siddetle reddediyorum” segenegine
dogru 1,2,3,4,5 seklinde puanlanmistir.

2.4. Evren Cercevesinin Olusturulmasi ve Orneklem

Arastirmanin evrenini, Bartin Universitesi Beden Egitimi ve Spor Yiiksekokulu Beden
Egitimi ve Spor Ogretmenligi boliimiinde dgrenim goren dgrenciler, drneklemini ise Bartin
Universitesi Beden Egitimi ve Spor Yiiksekokulu Beden Egitimi ve Spor Ogretmenligi
boliimiinde 6grenim gdren ve hazir uygulanabilir grup yoluyla segilen 217 goniillii 6grenci
(Xyas=21.5442.50) olusturmaktadir. Olgek formunun 6rneklem grubuna uygulanmasi igin
aragtirmact Ogrencilerle goriismek suretiyle 6l¢cek formunu uygulatmig, boylelikle birinci
elden bilgilendirme de yapmistir. Aragtirma grubunu olusturan toplam 217 katilimcinin 142°si
erkek, 75’1 kadindir.

2.5. Verilerin Toplanmasi ve Analizi

Bartin Universitesi Rektorliigii’nden gerekli izinler alindiktan sonra 6lgek formu, arastirmaci
esliginde Bartin Universitesi’'nde Ogrenim goren niversite Ogrencileri tarafindan
doldurulmustur.

Verilerin analizi bilgisayar ortaminda SPSS (Statistical Package for Social Sciences) 15.0
paket programinda yapilmistir. Tanimlayici veri analizinde; frekans, yilizde, ortalama, standart
sapma analizlerinden yararlamlmistir. Ogretmenlik meslegine iliskin tutumlardaki ve &z
yeterliklerdeki farkliliklar1 belirlemek amaciyla verilerin normal dagilimlar dikkate alinarak,
parametrik testlerden T testi ve ANOVA kullanilmistir. Ayrica degiskenler arasi iliskiyi
degerlendirmede ise yine normal dagilim degerlendirmesi yapilarak, Korelasyon analizinden
yararlanilmigtir. Verilerin istatistiksel analizinde ve yorumlarda, p<0.05 anlamlilik diizeyi
dikkate alinmistir.

3. Bulgular

Bu boliimde beden egitimi 6gretmeni adaylarina uygulatilmis olan dlgek formu sonucunda
elde edilen bulgular yer almaktadir. Istatistiksel analizlerden elde edilen veriler tablo haline
getirilerek yorumlanmuigtir.

Tablo 1. Arastirma Grubunun Cinsiyet Degiskenine Gore Frekans ve Yiizde Dagilimlari

Cinsiyet n %

Erkek 142 65,4
Kadin 75 34,6
Toplam 217 1000

Tablo 1 incelendiginde, arastirma grubunu olusturan toplam 217 katilimcinin 142°si erkek,
75°1 kadindir. Arastirma grubunun cinsiyet degiskenine gore erkek katilimci sayisinin kadin
katilimci sayisinin yaklagik iki kat1 oldugu goriilmektedir.
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Tablo 2. Aragtirma Grubunun Yas Degiskenine Gore Frekans ve Yiizde Dagilimlari

Yas 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 31 35 Toplam

n 12 27 49 31 39 28 8 6 7 3 4 1 1 1 217

% 55 124 226 143 180 129 37 28 32 14 18 05 05 05 100

Tablo 2 incelendiginde, aragtirma grubunu olusturan toplam 217 katilimcinin yas degiskeni ile
ilgili frekans ve ylizde degerleri yer almaktadir. Buna gore, en yiiksek frekansa sahip 20 yas
degiskeni iken en diisiik frekansa sahip olanlart ise 29, 31 ve 35 yas degiskenleridir.

Tablo 3. Arastirma Grubunun Sinif Degiskenine Gore Frekans ve Yiizde Dagilimlari

Simif n %
1 62 28.6
2 51 23.5
3 52 24.0
4 52 24.0

Toplam 217  100.0

Tablo 3 incelendiginde, arastirma grubunu olusturan toplam 217 katilimcinin siif degiskeni
ile ilgili frekans ve ylizde degerleri yer almaktadir. Buna gore, en yiiksek frekansa sahip 1.
siiftaki 6grencilerdir. En diisiik frekansa ise 2. sinif dgrencileri sahiptir. 3. ve 4. siniftaki
beden egitimi Ogretmeni adayr Ogrencilerinin frekans ve yiizde degerlerinin ayni oldugu
gozlemlenmistir.

Tablo 4. Arastirma Grubunun Is Deneyimi Degiskenine Gore Frekans ve Yiizde Dagilimlar:

Is Deneyimi n %

Hi¢ Calismadim 56 25,8
1-6 Ay Cahstim 56 25,8
7-11 Ay Calistim 25 11,5
1-3 Y1l Calistim 37 17,1
3 Yildan Fazla Cahstim 43 19,8
Toplam 217 100,0

Tablo 4 incelendiginde arastirma grubunu olusturan toplam 217 katilimcinin is deneyimi
degiskeni ile ilgili frekans ve ylizde degerleri yer almaktadir. Buna gore, en yiiksek
frekanslara sahip hi¢ ¢alismadim ve 1-6 ay calistim degiskenleri iken en diisiik frekansa sahip
olani ise 7-11 ay calistim degiskenidir.
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Tablo 5. Aragtirma Grubunun Ailenin Aylik Gelir Degiskenine Gore Frekans ve Yiizde
Dagilimlari

Aylik Gelir (TL) n %

0-1.000 38 17,5
1.001 — 4.000 153 70,5
4.001 ve iizeri 26 12,0

Toplam 217  100,0

Tablo 5 incelendiginde arastirma grubunu olusturan toplam 217 katilimcimin aile geliri
degiskeni ile ilgili frekans ve yiizde degerleri yer almaktadir. Buna gore, en yiiksek frekansa
sahip 1.001-4.000 TL degiskeni iken en diisiik frekansa sahip olani ise 4.001 TL ve iizeri
degiskenidir.

Tablo 6. Aragtirma Grubunun Spor Yapma Durumu Degiskenine Gore Frekans ve Yiizde

Dagilimlari
Spor Yapma Durumu n %
Evet 169 77,9
Hayir 48 22,1
Toplam 217  100,0

Tablo 6 incelendiginde arastirma grubunu olusturan toplam 217 katilimcinin aktif olarak spor
yapma durumu degiskeni ile ilgili frekans ve yilizde degerleri yer almaktadir. Bu tabloya gore,
en yliksek frekansa sahip veri lisansh olarak spor yaptyorum degiskenidir.

Tablo 7. Aragtirma Grubunun Spor Yili Degiskenine Gore Frekans ve Yiizde Dagilimlart

Spor Yih n %
0 11 51
1 4 1,8
2 1 5
3 15 6,9
4 15 6,9
5 20 9,2
6 18 8,3
7 13 6,0
8 23 10,6
9 15 6,9
10 31 14,3
11 4 1,8
12 17 7,8
13 5 2,3
14 7 3,2
15 4 1,8
16 5 2,3
17 3 14
18 3 14
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19 1 )

20 1 5

21 1 5
Toplam 217 100,0

Tablo 7 incelendiginde aragtirma grubunu olusturan toplam 217 katilimcinin spor yili
degiskeni ile ilgili frekans ve yiizde degerleri yer almaktadir. Buna gore, en yiiksek frekansa
sahip degisken 10 spor yapma yil1 iken en diisiik frekanslara sahip olanlart ise 2, 19, 20 ve 21
spor yapma yil1 degiskenleridir.

Tablo 8. Arastirma Grubunun Cinsiyet Degiskeni ve Oz Yeterligi Arasindaki Bagimsiz Iki

Omek T Testi Tablosu
Cinsiyet N X Ss t sd p
.. 142 32.22 5.79
Genel Oz Yeterlik Toplam Erkek 327 215 744

Kadin 75 31.96 4.99

Tablo 8’e gore; arastirma grubunun 6z yeterlik puan ortalamalari cinsiyet degiskeni agisindan
incelendiginde istatistiksel olarak anlamli bir farklilik bulunamamustir [T(215= 0.327; p>0.05].
Bulgular H; hipotezini desteklememektedir.

Tablo 9. Arastirma Grubunun Yas Degiskeni ve Oz Yeterligi Arasindaki Iliski Tablosu

Yas

r -126

Genel Oz Yeterlik Toplam p  .064
n 217

Tablo 9°da, arastirma grubunun yas degiskenine gore 0z yeterlikleri incelendiginde
istatistiksel olarak anlamli bir iligki tespit edilememistir [r = -0,126; p>0,05]. Bulgular H,
hipotezini desteklememektedir.

Tablo 10. Arastirma Grubunun Smif Degiskeni ve Oz Yeterligi ile Tlgili Tanimlayicr Istatistik
Degerleri Tablosu

N X Ss

1. Simf 62 32.82 4.964
2. Simf 51 31.59 5.608
3. Simf 52 33.13 3.985
4. Simf 52 30.83 7.003
Toplam 217 3213 5,516
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Tablo 11. Arastirma Grubunun Sinif Degiskeni ve Oz Yeterligi ile Tlgili ANOVA Testi

Tablosu
Kareler Toplailn  sd  Kare Ortalamasi F p
Gruplar arasi 185.486 3 61.829
Gruplar ici 6386.901 213 29.985 2.062  .106
Toplam 6572.387 216

Tablo 11°e gore, arastirma grubunun 6z yeterlik puan ortalamalar1 smif degiskeni acisindan
incelendiginde istatistiksel olarak anlamli bir farklihik bulunamamistir [F(216.3=2,062;
p>0,05]. Bulgular Hs hipotezini desteklememektedir.

Tablo 12. Arastirma Grubunun Calisma Durumu Degiskeni ve Oz Yeterligi ile Tlgili
Tanimlayici Istatistik Degerleri Tablosu

N X Ss
Hi¢c Calismadim 56 31.93 5.39
1-6 Ay Calismadim 56 30.84 5.86
7-11 Ay Calismadim 25 33.56 3.80
1-3 Yil Cahilsmadim 37 31.89 5.83
3 Yildan Fazla Cahistim 43 33.44 5.53
Toplam 217 32.13 551

Tablo 13. Arastirma Grubunun Calisma Durumu Degiskeni ve Oz Yeterligi ile Tlgili ANOVA
Testi Tablosu

Kareler Toplailn  sd  Kare Ortalamasi F p
Gruplar arasi 222,187 4 55.697
Gruplar ici 6349,600 212 29.951 1.860 119
Toplam 6572,387 216

Tablo 13’e gore, arastirma grubunun 6z yeterlik puan ortalamalar1 ¢alisma durumu degiskeni
agisindan incelendiginde istatistiksel olarak anlamli bir farklilik bulunamamuistir [F(216.4y=1,86;
p>0,05]. Bulgular Hy4 hipotezini desteklememektedir.

Tablo 14. Arastirma Grubunun Aile Geliri Degiskeni ve Oz Yeterligi ile ilgili Tanimlayici

Istatistik Tablosu
N X Ss
0-1000TL 38 31.92  5.00
1001 - 4000 TL 153 3228 549
4001 TL ve tizeri 26 31.54 6.48
Toplam 217 3213 551
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Tablo 15. Arastirma Grubunun Aile Geliri Degiskeni ve Oz Yeterligi ile Tlgili ANOVA Testi

Tablosu
Kareler Toplalmn  sd  Kare Ortalamasi F p
Gruplar arasi 14.247 2 7.124
Gruplar ici 6558.140 214 30.646 .232 793
Toplam 6572.387 216

Tablo 15’e gore, arastirma grubunun 6z yeterlik puan ortalamalari aile geliri degiskeni
acisindan incelendiginde istatistiksel olarak anlamli bir farklihk bulunamamistir [F(216-
2=0,232; p>0,05]. Bulgular Hs hipotezini desteklememektedir.

Tablo 16. Arastirma Grubunun Spor Yapma Durumu Degiskeni ve Oz Yeterligi Arasindaki
Bagimsiz Iki Ornek T Testi Tablosu

Spor Yapma N X Ss t sd p
Genel Oz Yeterlik Topl Evet 109 3231 548 895 215 372
enel Dz Teferik Toplam Hayir 48 3150 571 '

Tablo 16’ya gore, arastirma grubunun 6z yeterlik puan ortalamalar1 lisansh olarak spor yapma
durumu degiskeni acisindan incelendiginde istatistiksel olarak anlamli bir farklilik
bulunamamustir [T215= 0,895; p>0,05]. Bulgular He hipotezini desteklememektedir.

Tablo 17. Arastirma Grubunun Spor Y1l Degiskeni ile Oz Yeterligi Arasindaki Iliski Tablosu

Genel Oz Yeterlik Toplam

r -.004
Spor Yih p .959
n 217

Tablo 17’ye gore, arastirma grubunun spor yili degiskenine gore 6z yeterlilik puanlar
incelendiginde istatistiksel olarak anlamli bir iligki tespit edilememistir [r = -0,004; p>0,05].
Bulgular Hy hipotezini desteklememektedir.

Tablo 18. Arastirma Grubunun Cinsiyet Degiskeni ve Ogretmenlik Meslegine Iliskin Tutumu
Arasindaki Bagimsiz iki Ornek T Testi Tablosu

Cinsiyet N X Ss t sd p

s Erkek 142 2.3117 48202
Ogrenci Tutumu Toplam 1173 215 242
Kadin 75 2.2391 32171

Tablo 18’e gore, arastirma grubunun ogretmenlik meslegine iliskin tutumlarinin puan
ortalamalar1 cinsiyet degiskeni agisindan incelendiginde istatistiksel olarak anlamli bir
farklilik bulunamamustir [T15=1,173; p>0,05]. Bulgular Hg hipotezini desteklememektedir.
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Tablo 19. Arastirma Grubunun Yas ve Spor Yili Degiskenleri ile Ogretmenlik Meslegine
[liskin Tutumu Arasindaki iliski Tablosu

Yas Spor Yih  Ogrenci Tutumu Toplam

1
Yas r
P
r 175 1
Spor Yih 0 010
. . r -.015 154 1
Ogrenci Tutum Toplam 0 331 003

Tablo 19’a gore, arastirma grubunun yas degiskenine gore 6gretmenlik meslegine iligkin
tutumlar incelendiginde istatistiksel olarak anlamli bir iligki tespit edilememistir [r = -0,015;
p>0,05]. Bulgular Hg hipotezini desteklememektedir. Ayrica arastirma grubunun spor yili
degiskenine gore dgretmenlik meslegine iliskin tutumlar incelendiginde istatistiksel olarak
anlamli  bir iligki tespit edilmistir [r = 0,154; p<0,05]. Bulgular Hjp hipotezini
desteklemektedir.

Tablo 20. Aragtirma Grubunun Sinif Degiskeni ve Ogretmenlik Meslegine Iliskin Tutumu ile
Ilgili ANOVA Testi Tablosu

Kareler Toplami  Sd Kare Ortalamasi F p
Gruplar arasi 312 3 104
Gruplar ici 40.366 213 .190 549 649
Toplam 40.678 216

Tablo 20’ye gore, arastirma grubunun Ogretmenlik meslegine iliskin tutumlarinin puan
ortalamalar1 sinif degiskeni acisindan incelendiginde istatistiksel olarak anlamli bir farklilik
bulunamamuistir [F216.3=0,549; p>0,05]. Bulgular Hj; hipotezini desteklememektedir.

Tablo 21. Arastirma Grubunun Calisma Durumu Degiskeni ve Ogretmenlik Meslegine iliskin
Tutumu ile ilgili ANOVA Testi Tablosu

Kareler Toplaimm  sd Kare Ortalamasi F p
Gruplar arasi 460 4 115
Gruplar ici 40.218 212 190 606  .659
Toplam 40.678 216

Tablo 21’e gore, arastirma grubunun Ogretmenlik meslegine iliskin tutumlariin puan
ortalamalar1 ¢alisma durumu degiskeni agisindan incelendiginde istatistiksel olarak anlamli
bir farklilk  bulunamamistir  [F216.4=0,606; p>0,05]. Bulgular Hj, hipotezini
desteklememektedir.
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Tablo 22. Arastirma Grubunun Aile Geliri Degiskeni ve Ogretmenlik Meslegine iliskin
Tutumu ile Tlgili ANOVA Testi Tablosu

Kareler Toplanm sd Kare Ortalamasi F p
Gruplar arasi 127 2 .063
Gruplar ici 40.551 214 .189 335 716
Toplam 40.678 216

Tablo 22’¢ gore, arastirma grubunun Ogretmenlik meslegine iliskin tutumlarinin puan
ortalamalar1 aile geliri degiskeni agisindan incelendiginde istatistiksel olarak anlamli bir
farklilik bulunamamistir [F216,=0,335; p>0,05]. Bulgular Hy3 hipotezini desteklememektedir.

Tablo 23: Aragtirma Grubunun Spor Yapma Durumu Degiskeni ve Ogretmenlik Meslegine
Iligkin Tutumu Arasindaki Bagimsiz Iki Ornek T Testi Tablosu

Spor Yapma N X Ss t sd p
- Evet 169  2.2866 43627
g i -003 215 .998
Ogrenci Tutumu Toplam Hayir 28 > 2868 13028

Tablo 23’e gore, arastirma grubunun oOgretmenlik meslegine iliskin tutumlarinin puan
ortalamalar1 spor yapma durumu degiskeni agisindan incelendiginde istatistiksel olarak
anlamli bir farkliik bulunamamistir [T15= -0,003; p>0,05]. Bulgular His hipotezini
desteklememektedir.

Tablo 24: Arastirma Grubunun Oz Yeterligi ile Ogretmenlik Meslegine Iliskin Tutumu
Arasindaki Iliski Tablosu

Oz Yeterlik Toplam
r -.091
Ogrenci Tutum Toplam  p 182
n 217

Tablo 24’e¢ gore, arastirma grubunun Ogretmenlik meslegine iliskin tutumlarn ile 0z
yeterlikleri arasindaki 1iligki incelendiginde istatistiksel olarak anlamli bir iligki
bulunamamustir [r=-0,091; p>0,05].

4. Tartisma ve Sonug¢

Bu béliimde, beden egitimi 6gretmeni adaylarinin 6gretmenlik meslegine iligkin tutumlar ile
0z yeterlikleri arasindaki iligki ile ilgili bulgulara yonelik sonuglara, tartigmalara ve Onerilere
yer verilmistir. Arastirma bulgularina gore beden egitimi Ogretmeni adayr Ogrencilerin
cinsiyetlerine gore Ogretmenlik meslegine iliskin tutumlarinda ve o6z yeterliklerinde
istatistiksel olarak anlamli bir fark olmadigi goriilmiistiir. Cinsiyet degiskeni gbz Oniine
alinarak yapilan bir baska arastirmaya gore; beden egitimi ve spor boliimiinde 6grenim gdren
ogretmen adaylariin cinsiyet degiskeni yoniinden Ogretmenlik meslegine dair tutumlarina
iliskin yapilan karsilagtirmada erkek ve kadin 6gretmen adaylarmin puan ortalamalarinin
birbirine ¢ok yakin oldugu ve anlamli bir farkliligin olmadigi tespit edilmistir (Semerci ve
Semerci, 2004). Bu durum arastirma bulgularini destekler niteliktedir.
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Ogretmen 6z yeterliginin cinsiyete gore farklilasmadigini ortaya koyan baska calismalar da
bulunmaktadir (Koparan ve arkadaslari, 2010; Biimen, 2009; Oguz ve Topkaya, 2008;
Cetinkaya, 2007). Bu arastirmanin bulgular1 da beden egitimi ve spor 6gretmeni adaylarinda
cinsiyetin 0z yeterligi etkilemedigi yoniindedir. Bunun sebebi olarak, toplumdaki hizli sosyal
ve teknolojik gelismelere yonelik, kadin ve erkek arasindaki sosyal statii farkinin azalmasi,
kadinlarin sosyal hayatta ve is hayatinda eskiye gore daha fazla rol almasi gosterilebilir.
Fakat bu bulgular; Morgil, Secken ve Yiicel’in (2004) c¢alismasinin sonuglariyla
celismektedir. Arastirmacilar, erkek 6gretmen adaylarinin kimya Ogretimine yonelik 6z
yeterlik algilarinin kiz 6gretmen adaylarinin kimya 6gretimine yonelik 6z yeterlik algilarindan
daha yiiksek oldugunu saptamislar; bu durumu ise erkeklerin kiz 6grencilere gore birgok
konuda kendine giivenme davranisi ve daha giiclii benlik duygusu tasidigini gésterme c¢abasi
icinde olmalarina baglamislardir.

Arastirma sonuglariyla ortlismeyen cesitli arastirmalar da mevcuttur. Yilmaz ve arkadaslari
(2010) yapmis oldugu arastirmada, cinsiyete gore beden egitimi 0gretmenlerinin 6z yeterlik
diizeylerine bakildiginda bayanlar lehine anlamli bir farklilik bulunmustur. Bir baska
arastirmada Akdag ve Walter (2005) bayan Ogretmen adaylarinin erkek Ogretmen
adaylarindan kendilerini daha yeterli buldugunu belirtmistir.

Arastirma bulgularina gére beden egitimi 6gretmeni adayr 0grencilerin “yas diizeyleri ile
ogretmenlik meslegine iliskin tutumlari arasindaki iliski agisindan belirleyici bir etken
degildir” ve “yas diizeyleri ile 6z yeterlikleri arasindaki iliski agisindan belirleyici bir etken
degildir” sonuglarina varilabilir.

Yilmaz ve arkadaslarinin (2010) yaptig1 arastirmada, yas degiskenine bagli olarak beden
egitimi Ogretmenlerinin 6z yeterlik diizeyleri arasinda anlamli bir iligki bulunmamistir. Bu
sonu¢ calisma bulgularin1 desteklemektedir. Fakat literatiirdeki bazi arastirma sonuglari ile bu
arastirma sonuclarinin Ortiismedigi de goriilmiistiir. Yilmaz ve arkadaslar1 (2010), Korkmaz
(2009) ve Tekerci (2008) tarafindan yapilan arastirmalarda, 6gretmen adaylarinin 6gretmenlik
meslegine yonelik tutumlarinin yaslarina bagli olarak anlamlilik tespit edilmistir.

Arastirma bulgularina gore beden egitimi 6gretmeni aday1 6grencilerin 6gretmenlik meslegine
iligkin tutumlar1 ve 6z yeterlikleri okuldaki sinif degiskenine gore incelenmis, 6gretmenlik
meslegine iliskin tutumlar1 ve 6z yeterlikleri ile sinif degiskeni arasinda anlamli bir farklilik
bulunamamastir.

Sinif degiskeni gbz Oniine alinarak yapilan diger aragtirmalarda 6gretmen 6z yeterliginin sinif
diizeyine gore farklilasmadigi (Mirzeoglu ve arkadaslari, 2007; Aktag ve Walter, 2005)
caligmalar oldugu gibi, farklilastigini (Varol, 2007; Denizoglu, 2008; Taskin ve
Haci6meroglu, 2010) ortaya koyan ¢aligmalara da rastlanmaktadir.

Bu aragtirmada fark goriilmemesi ise beden egitimi ve spor 0gretmeni adaylarin 4. smifta
aldig1 okul deneyimi ve 6gretmenlik uygulamasi derslerinde okullarda karsilastigi sorunlardan
[malzeme ve alanin yetersizligi, smmif mevcudunun fazlalifi, ders siiresinin azligi,
ogretmenlerin agir is yiikli, bayram kutlamalari, takim ¢aligsmalari, okul yoneticilerinin, diger
Ogretmenlerin ve velilerin beden egitimi dersine olan tutum ve davraniglar1] (Yiiziiak, 2006;
Tasmektepligil ve arkadaglari, 2006; Erhan, 2009; Celik, 2008) kaynaklandig1 diisiiniilebilir.

Aragtirma bulgularina gore beden egitimi 6gretmeni aday1 6grencilerin dgretmenlik meslegine
iligkin tutumlar1 ve 6z yeterlikleri is deneyimi degiskenine gore incelenmis, 6gretmenlik
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meslegine iliskin tutumlar1 ve 6z yeterlikleri ile is deneyimi degiskeni arasinda anlamli bir
farklilik bulunamamustir.

Arastirmadan elde edilen diger bulgular g6z oniine alindiginda; beden egitimi 6gretmeni aday1
ogrencilerin 6gretmenlik meslegine iliskin tutumlar1 ve 6z yeterlikleri aylik gelir degiskenine
gore incelenmis, dgretmenlik meslegine iligskin tutumlar1 ve 6z yeterlikleri ile aylik gelir
degiskeni arasinda anlamli bir farklilik bulunamamistir. Buradan da beden egitimi 6gretmeni
adayr Ogrencilerin aile gelir diizeyleri “6gretmenlik meslegine iligkin tutumlar1 ve 0z
yeterlikler acisindan belirleyici bir etken degildir” sonucuna varilabilir.

Arastirma bulgularina gore beden egitimi 6gretmen adayr 6grencilerin spor yapma durumu
degiskenine gore 6gretmenlik meslegine iliskin tutumlar1 ve 6z yeterlikleri incelendiginde,
beden egitimi 6gretmeni adayr dgrencilerin 6gretmenlik meslegine iliskin tutumlart ve 6z
yeterlikleri arasinda anlamli bir farklilik bulunamamastir.

Ogretmenlik meslegiyle ilgili yonelik tutumlarda, lisansh olarak spor yapma durumlarma gore
anlamli bir fark ¢ikmamasinin nedeni, 6gretmen adaylarinin tamaminin lisans egitimleri
stiresince aldiklari, basketbol, futbol, hentbol, voleybol, artistik jimnastik ve genel jimnastik
gibi mecburi spor dersleri 6grenciler arasindaki tutum puanlarini birbirlerine yakinlagtirmis
olabilir (Nakip, 2015, 70).

Lisansli olarak spor yapma durumlarina gore farklilik olmamasinin diger bir nedeni, lisans
ogrenimi siiresince verilen egitimin kaliteli olmasi, spor yapmayanlarin da spor yapanlar
kadar 6z yeterlik sahibi olmasini pozitif yonde etkileme ihtimalidir. Spor yapma durumlarinda
farklilik ¢ikmamasinin nedenlerinden biri de toplumsal istegin 6gretmen adaylarinin
tamamina olumlu yonde etki etmesinden dolayr olabilir. Toplumun arzu ve isteklerini
gerceklestirmek isteyen bireylerin, ayni zamanda inanglara uygun olarak davraniglarini ortaya
koyarlar. Bireylerin, iste bu inanglara uygun olarak davranmalari, 6z yeterlik kavramu ile ifade
edilebilmektedir (Uztemur, 2013). Ogretmen adaylarinin tamami kendilerini dgretmenlik
meslegine hazirlamalar1 gerektiginin farkinda olmalarindan dolay: lisansli olarak spor yapma
durumlarindan bir grup lehine etkilenmemis olabilirler.

Literatiir incelendiginde; 6z yeterlik inanci ile lisansl olarak spor yapma durumunun iliskisine
yonelik yapilmis olan ¢alismalarda, bu aragtirmanin sonuglarini destekleyen bazi arastirmalara
rastlanmistir. Koparan, Oztiirk ve Korkmaz (2011), beden egitimi dgretmen adaylarinin
lisansh olarak spor yapma durumlarina gore 6z yeterlik inanci diizeylerinin farklilasmadigim
bulmuslardir. Oz yeterlik inanci ile lisansh olarak spor yapma durumunun iliskisine ydnelik
yapilmis olan caligmalarda, bu arastirmanin sonuglar ile ¢elisen bazi sonuglar da ortaya
konmustur (Segkin ve Bagbay, 2013; Unlii, 2008; Kafkas ve arkadaslar1, 2010).

Elde edilen bulgular 1s181inda, aragtirma grubunun spor yili degiskenine gore Ogretmenlik
meslegine iligkin tutumlar1 incelendiginde istatistiksel olarak anlamli bir iligki tespit
edilmistir. Bu sonuca gore arastirma grubunun spor yili degiskeni ile 6gretmenlik meslegine
iligkin tutumlar arasinda diisiik diizeyde pozitif bir iliski bulunmaktadir. Spor yapma yilinin
artmasit 6gretmen adaylarinin diisiik diizeyde de olsa 6gretmenlik mesle§ine olan tutumlarim
olumlu yonde etkiledigi goriilmektedir.

Spor yilinin artmasi ile birlikte 6§retmen adaylarinin 6zgiivenlerinin artmasi, daha tecriibeli
olmalari, spora olan ilgilerinin artmasinin dgretmenlik meslegine iligkin tutumlarint olumlu
yonde etkiledigi distliniilmektedir. Ayrica arastirma bulgularmma gore spor yili fazla olan
adaylar 6gretmenlik meslegine daha olumlu tutum sergilemekte olduklar1 sdylenebilmekte
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olup bu sonug beden egitimi ve spor 6gretmenligi boliimiine 6grenci aliminda 6zel yetenek
smavina katilan adaylarin 6zge¢mislerinin degerlendirilmesinin 6nemli oldugu sonucuna
ulastirabilmektedir.

Elde edilen bulgulara gore; beden egitimi 6gretmeni adaylarinin 6gretmenlik meslegine iliskin
tutumlar ile 6z yeterlikleri arasindaki iligski incelendiginde istatistiksel olarak anlamli bir
iliski bulunamamustir.

Konuyla ilgili yapilan bir aragtirmada 6z yeterlik ve 6gretmenlik meslegine iliskin tutum
arasinda pozitif yonde diisiik diizeyde anlamli bir iliski oldugu belirlenmistir (Demirtas,
Coémert ve Ozer, 2011). Calisma, bu arastirmanin bulgularini desteklememektedir. Ayrica;
Demirtas, Comert ve Ozer (2011) pozitif yonde diisiik diizeyde anlaml iliski durumunu,
“Boliim degiskeni acisindan 6gretmen adaylariin 6gretmenlik meslegine iligkin tutumlari ve
0z yeterlik algilar1 arasindaki farkliligin bir sonucu olabilecegi diislintilmektedir.” olarak ifade
etmislerdir. Fakat Demirtas, Comert ve Ozer (2011) tarafindan diisiik diizeyde anlamli iliski
bulunan arastirma, beden egitimi ve spor 6gretmenligi bolimii i¢in diisliik 6rneklem sayisina
(20 kisi) sahiptir. Yapilan bu ¢alismada ise 6rneklem sayisi nispeten daha yiiksek (217 kisi)
oldugu igin istatistiksel olarak anlamli bir iligkinin bulunamadigi sonucu ¢ikarilabilmektedir.

Arastirmamizdan elde edilen bulgular 1s18inda bazi onerilerde bulunulursa: Beden egitimi
boliimiine 6grenci alim1 amaciyla yapilan 6zel yetenek sinavinda beden egitimi dgretmenligi
ogretmen adaylarmin 6gretmenlik meslegine dair tutumlar ile 6z yeterliklerini 6lgmeye
yonelik miilakat ya da es deger caligmalarin yapilmasi Onerilebilmektedir. Beden egitimi
Ogretmeni adaylarmin 6gretmenlik meslegini tercihlerinde etken olan hususlar tespit
edilmelidir. Bu arastirma farkli alanlardaki aday Ogretmenlere de uygulanip arastirmanin
degisik illerdeki degisik Ttniversitelerde daha da yaygmlastirilarak uygulanmasinin
arastirmaya farklilik katacagi degerlendirilmektedir.
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