HABERLER

AZDAVAY'DAKI KOMUR OCAGINDA
4 ISCI GRiIZU PATLAMASI SONUCU
YANARAK OLDU.

(5 Agustos 1977 - Cumhuriyet)

AZDAVAY (Kastamonu) - Azdavay ilcesin-
deki Tirkiye Koémir igletmelerine ait ko-
mir ocaginda 6nceki gece meydana gelen
grizu patlamasi sonunda dort isci yanarak
Olmustur.

Azdavay Maksut boélimindeki ocakta gri-
zu gazinin bosalmasindan sonra ocaga gi-
ren kurtarma ekipleri, Bayram Karaatl,
Sabri Nalbant, Mehmet Yazici ile Sati Ya-
zici adl iscilerin cesetleri cikarmiglardir.

BIR MADEN OCAGI
COKTU 2 iSCi OLDU

(13 Agustos 1977-Politika)

Kughane koyunde céken bir maden oca-
ginin enkazlari altinda kalan iki isci 0Ol-
mustir.

Ozel bir sirkete ait Kushane kdyiindeki
Karatas Krom ocaginda calisan Ali Bag
ve Sabri Bakir adindaki isciler, ocagin
-aniden c¢oOkmesi sonucu toprak altinda
kalmiglardir. Yapilan kurtarma c¢alismalari
sonu¢c vermemis ve iki isginin  cesetleri
toprak altindan cikanlmigtir. Olayla Ilgili
*sorusturma surdarulmektedir.

1976 YILINDA 169 BIN iSCi IS KAZASI
GECIRDI

(15 Agustos 1977 - Politika)

Meydana gelen is kazalarinda 1.113 isgi
hayatini kaybetti.

Sosyal Sigortalar Kurumu tarafindan vya-
pilan arastirmaya gore, Turkiye'de gecen
yil igcinde, 196.341 isci, is kazasina ugra-
mig, bunlardan 1.113 isci hayatini kaybet-
mistir.

SSK'nin arastirma sonuclarina gore, is
kazasi gegiren isgilerin cogunlugunu,
32.242 |s kazasi ile yapi iscileri olustur-

" maktadir. Yapi iscilerini, metal esya yapi-

mi  iskolunda calisanlar 24.391  ulasim
araclari yapimi lIscileri 16.907" makina ya-
pim ve onarim iscileri 16.693, dokuma sa-
nayi iscileri 16.630, ve kdmir madenciligi
iscileri 10.005 is kazasi 1le takip etmis-
lerdir.

Yine SSK'nun arastirmalarindan ¢ikan so-
nuclara gore 1976 yilinda ugradiklari is
kazasinda olenlerin cogunlugunu da yapi
is kolunda calisan isciier teskil etmislerdir.

Bu donemde is kazasi sonucu 1.113 Kisi
hayatini  kaybetmistir. is kazalar sonucu
hayatini kaybeden iscilerden 388'nin yapi,
270'inin ise kémir madeninde cgalisan is-
ciler oldugu belirlenmistir.
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YORUM :

Ozellikle son giinlerde yogunlasan is
kazalarinin nedenleri ile ilgili olarak yayin
organimizda bir cok defalar aciklamalar
getirilmis ve konunun Onemi vurgulanmig-
t1. Burada bir kez daha ayni nedenleri be-
lirtmek bizim igin kacinilmaz bir gorevdir.

Is kazalarinin en belirgin nedeninin Ure-
tim zorlamasi oldugu kesinlikle sdylene-
bilir. Bu belirleyici nedenden 6turi dogan
Is kazalarinda surekli artis kaydedilmek-
tedir. Bu ise, yatirmdan kaynaklanan bir
sorundur. Oysa demir-celik gereksinimin-
den OtUru tas komdarl talebini azaltmayan
tekeller yatirmlarini ayni oranda gercek-
lestirmemiglerdir. Ve bundan bodyle de
gerceklestirecekleri beklenemez. Uretim
ve yatinm plénlamasini galisanlar (isciler
ve mihendisler) birlikte yapmadi§i surece
bu sorun gundemde kalacaktir.

Ote yandan {retim zorlamasini etkileyen
faktorlerden biride havza da uygulanmak-
ta olan pirim sistemidir. Mevcut pirim sis-
teminin vyetersizligi ve uygulamada gic
olan fazla Uretim cabasi yaratmasi dogal
olarak dretim zorlamasini getirmektedir.

Makinalasma sorunu, is kazalarina kaynak
olan bir bagka 6nemli nedendir. Uretim
yine yuz yil 6ncesi gibi kazmanin ucunda
digumlenmektedir. Olimli kazalarin ya-
risindan c¢ogunun «ayak»lar da  (Oretim
yapildigi yer) dogmasi buna bir kanitriir.

Yeterli Maden Muhendisi istihdam edilme-
mekte, mevcut calisanlar da cesitli baski,
kiyim gibi uygulamalarla Gretimden uzak-
lastiriimaktadirlar.

tsci saghg ve is givenligi icin yapilan
e@itimin vyetersiz olusu is kazalarinin bir
baska kaynagidir.

Ayrica sekiz saati asan calismalar, isgi-
lerin beslenme sorunlarina sagir kalin-
masi, Uretimde kullanilan  malzemelerin
yetersizligi, metan drenaji lUzerinde 6nem-
le durulmamasi gibi eksiklikler de is ka-
zalarini doguran nedenler icinde yer alir-
lar.

24

DOViZ SIKINTISI ENERJISI
YATIRIMLARINI OLUMSUZ
ETKILIYOR...

(ANKA - Agustos 4, 1977)

ANKARA — Tirkiye'nin icinde bulundugu
doéviz darboJazi nedeniyle kamu kesimi-
nin de zamaninda doviz transferi yapa-
mamasi ve I¢ finansmanin  sa§lanama-
masl nedeniyle yatinm tutan 74 milyar
lirayr asan sekiz dnemli projenin gercek-
lestirilmesinde 0Onemli gecikmeler ortaya
cikmistir.

Makina techizat ahmlarini yurt digindan
yapilmasi gereken ve Tirkiye'nin enerji
sikintisinin  6nimizdeki yillarda  gideril-
mesine ydnelik sekiz blUylk projenin za-
maninda tamamlanmasi olasilhgl zayifla-
mistir. Tarkiye Elektrik Kurumu tarafin-
dan Devlet Planlama Tegkilati'na sunulan
raporda, projeler ayrn ayri in.efenmis ve
gecikme durumuna iliskin bilgiler veril-
mistir. 1976 mali yii sonuna gore hazir-
lanan rapor da adi geen 8 biyik proje
sunlardir: Tungbilek, Termik Santral, (B)
projesi, Seyitomer Termik Santrali, Soma
(B) Termik Santral, Afsin Elbistan Termik
Santrali, Cayrrhan Termik Santrali, Kan-
gal Termik Santrali, Catalagzi Termik,
Santrali, Yatagan Termik Santrali projele-
ridir.

KAMU KESIMININ 35 ONEMLI
PROJESININ MALIYETI

PROGRAMLANANIN iKi KATINI ASTI...

(ANKA - Agustos 3. 1977)

ANKARA — Kamu kesimi tarafindan yu-
ritilmekte olan 35 dnemli projenin ma-
liyeti, hesaplananin iki katina cikmigtir.

Devlet Planlama Tegkilati tarafindan ku-
ruluglardan saglanan bilgilere goére yapi-
lan  hesaplamalar, toplam maliyetleri
68.286 milyon lira olan 35 yatirm proje-
sinin genel olarak programlanan donem-
de tamamlanamayacagini ortaya c¢ikar-
mistir.



Projelerin hazirlandigi donemde  maliyet
toplami 31.128 milyon lira olan projelerin
gecikmesi nedeniyle ic ve dis maliyetle-
rinde 6nemli yukselmeler ortaya cikmis-
tir. En 6nemli maliyet artisi, Eregli hav-
zasinda tas komur cikarimi icin kurulmak-
ta olan ve ilk maliyeti 3.367 milyon lira
olarak hesaplanan projede gorulmustir.

Projenin Adi Baslangic
Tarihi
Karabuk Yilksek Firin 1972
Kirka Bor Tesisleri 1972
Bandirma Borikasit Tesisi 1975

Bandirma Sodyum Perborat 1975
Murgul Siilfirik Asit 1976
Taskomur idame (Eregli) 1966
Afsin Elbistan Kémur 1973
Peypazari Komar 1974
Seyitdmer Termik Sant 1970
Kangal Termik 1974

ilk Maliyet/Revize Maliyet % 119,0
kaynak : DPT

MADENCILIKTE GREVLER
(Anka - Temmuz 29, 1977)

ANKARA — Birlesik Amerika'nin Arizona
eyaletinde 18.000 bakir iscisinin baslattik-
larni grev devam etmektedir. isgiler, icret
artisi ve calisma kosullarinin duzeltiime-
sini istemektedirler.

Peru'da calisan binlerce maden isgisinin
de, 6nceki gun greve katildiklarn aciklan-
migtir. Grevin, devlete ait olan kuruluslar-
da suUrdurdldugu belirtilmektedir. Katilma
oraninin yuksek oldudu haber verilen grev
nedeniyle Ulkedeki siyasal hava sertles-
mistir. Askeri hikimet, sendika liderlerini
uyararak, direnise son verilmemesi halin-
de tutuklanacaklarini bildirmigtir.

1972 yilinda tamamlanmasi

ongorulen
projenin bitim tarihi 1977'ye ertelenmis,
maliyeti de 11.500 milyon liraya cikmis-

tir.

35 onemli projeden madencilikle ilgili

olanlarn asagida sunulmustur.

(Milyon TI.)

Bitis Tarihi Maliyeti
ilk Revize Ik Revize
1975 1978 199 439
1973 1979 200 1.195.
1980 1980 200 337
1977 1979 154 190
1979 1980 275 450
1972 1977 750 2.720
1980 1980 3.367 11.500
1977 1981 466 872
1972 1977 445 1.400
1978 1980 625 4.680

ESKi CELTEK KOMUR
ISLETMELERINDEKI GREV
30. GUNUNU DOLDURDU

(15 Agustos 1977 - Politika)

Amasya'nin  Suluova llgesinde bulunan
eski Celtek Komir Isletmesinde baslati-
lan grev 30'uncu ginlne girmistir.

THA muhabirinin edindigi bilgiye gore,
Amasya Ozel idaresine bagh eski Celtek
Komir igletmesi ile Maden-fs Sendikasi
arasinda igyerinde calisan ve 500 isGiyi
kapsayan iskolu dizeyinde 1 Mart 1977
gund baslayan toplu is sOzlesmeleri go-
rismelerinde anlasma temin edilemedf-
ginden 12 Temmuz'da greve gidilmis ve
30 gunl asmasina ragmen igveren ile sen-
dika arasinda anlasmaya varilamamigtir.
Suluova'da Igveren ile Maden-Is Sendika-
sinin anlasmamasi bugiine kadar 5 milyon
lirallk zararin dogmasina yol acmistir.
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is¢t Koylu Baglasikliginin Hayata
Gecirilmesinin Guzel Bir Ornegl Olan
Hasancelebi Grevi Nona Erdi (Ozel)

Yilan 6ykusune donen Hasancelebi
olaylar nihayet ¢6zimlendi. Neydi bu Gy-
kii?.. Senaryosu nasil hazirlandi, kimler
hazirladi?.. Ve amaglanan neydi?..

once «Nedir bu Hasancelebi?» soru-
sunu yanitlayarak baslyalm bu sorular
dizisine.

Malatya ili, Hekimhan ilgesinin bir bu-
cagidir Hasancelebi. 1936 yilindan beri bu
sahada demir cevheri oldugu bilinmesine
karsin 1969 ylindan sonra 6nem kazan-
maya baslamistir.  Anilan yilda baglyan
manyetik ayinm deneylerinin olumlu so-
nuglar vermesiyle yatak ile ilgili calisma-
lar yogunlastinimis ve 1975 - 1976 yillarin-
da tamamlanan 6n fizibilite etiidleri ile so-
nuclandinimistir.  Bu raporlara gére: 19
km?lik bir sahaya yayilan, % 1 ile % 70
arasinda degisen ve ortalama olarak yak-
lagik % 15 manyetit iceren, gorinir ve
muhtemel rezerv olarak toplam % 52 Fe
icerikli 341 miiyon ton rezerve sahip Tur-
kiye'nin bilinen en blyik demir cevheri ya-
tagidir. isletme projesinde Rl secenek
Uzerinden hesaplamalar yapilmigtir. Birin-
ci secenekte 4,5 milyon ton/yil son urdn,
ikinci secenekte ise 6 milyon ton/yil son
uriin ve son urininde degisik oranlarda
pelet veya sinterilk konsantre olabilecegi
ongorilmistir. Uretim agik igletme meto-
duyla yapilacak ve ilk yillarda en az 1000
kadar isci istihdam edilecektir.

Hasancelebi Projesi hakkinda bu ki-
sa bilgilenmeden sonra insaat, montaj ve
numune alma islerinde calistinimak Gzere
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ise alinan iscilerin Orgutlenme c¢abalarini
ve bilincli olarak karsilarina cikarilan en-
gellemeleri gozliyelim.

Ocak 1976 da calismaya baslayan te-
sislerdeki isciler Dev Maden - is Sendika-
sinda orgutlenmiglerdir. Sendika 27.4.1976

,da Toplu Is Sozlesme yetkisi almis ve De-

mir - Celik Isletmeleri Genel Mudurligi'ne
cagnda bulunmustur. Cagriyi alan Genel
Mudur Rusen Gezici, Sanayi ve Teknoloji
Balkani Abdulkerim Dogru'ya sendikanin
devrimci oldugunu ve DISK Uyesi MAB-Is
(Yeni adiyla DEV - MADEN SEN) sendika-
sina katildigini sOylemistir. Bu konusma-
lardan sonra toplu sézlesme igin gorisme
masasina Genel Mudur oturmamistir.

Dana sonra Bakanlk gurup baskan
yardimcilarindan birini Hasancelebi'ye gon-
dermistir. Bu kisi oraya Karabuk'ten bek-
ci adi altinda adamlar getirtmis, isyerinde
iscilere gbzdaQdr vermeye kalkmisg, iscile-
rin kararl davraniglan Gzerine ise isten ci-
karmalar baslamis ve ilk asamada 3 isCi
isten cikanlmigtir.

Isveren kendisine bagh fasist sendrka
getirtmek icin iscileri istifaya zorlayip, is-
yerini kapatacagini sdylemistir. Ancak Is-
ciler istifa etmemistir. Bunun Uzerine Ce-
lik - is diye fasist bir sendika kurdurulmus
ve igyerinin is adi degistirilerek bu sendi-
kaya iscileri kaydetmeyi denemigler, bu da
iscilerin karsi koymasi ile bosa cikariimis-,
tir.

Isverenin biitin bu cabalan bosa ¢i-
kanlirken bir yandan da grev hazrliklan



tamamlanmis ve 10.9.1976 da grev basla-
tilmistir, isveren bu defa grevi kirmak Igin
Hasancelebi - Hekimhan halki arasinda
Alevi - Sunni ayinmini agtkca korukleme
cabalarina girismistir.

Hasancelebi'yi bir Seydisehir, bir is-
kenderun'a cevirmek icin her turlt yolla-
ra basvurmus, hatta o bolge halkinin bir-
birini kirmalan, birbirlerine disman olma-
lar bile koéruklenmistir.

Clnkl egemen gucler MC ortaklan
araciigiyla irkcilik, bolgecilik, mezhepgi-
lik yaparak toplumu bdlmek, sonra bun-
lar arasinda dusmanhgr koruklemek ve
boylece kendi somdarulerini kolayca sur-
durmek istemektedirler. Ama Hasancele-
bi'de Sendikanin (DISK'e bagl Dev - Ma-
den Sen) ve iscilerin kararli tutumlar, cev-
re halkinin birlikte muicadelesi isverenin
butlin bu oyunlarini bosa cikarmistir. Soy-
| ek i; Sendika grev sirasinda isci arkadas-
larla yakindan ilgilenmig, grevin bir okul
ve dayanismanin en iyi kurulacagi yer ol-
dugunun bitkicinde olarak galismalar yap-
mis, isci - KkOylu dayanigmasini saglamig
ve bunu somut eylemlerle kanitlamigtir.
Grevin basladi§i giin tim cevre halki grev
yerine gelmig, burada davullar calinmig
ve halaylar cekilmistir. Datia sonra Kara-
buk'ten getirtilen silahli kigilere karsi is-
yerini isci arkadaslarla, cevre halki birlik-
te beklemiglerdir. Civardaki kadinlar grev
yerine surekli sicak yemek tasimiglardir.
Tum cevre ha8 grevdeki isci arkadasla-
nn yaninda muicadeleye katilmistir. Bu bir-
lik ve dayanisma sonucunda isveren dize
getirilmis ve Toplu S6zlesme masasina o-
turmak zorunda kalmistir. Boylece de tam
335 gundur suregelen grev sona ermigtir.

Toplu S6zlesme sonucunda Isciler ka-

lici sosyal haklar kopararak yeni mevziler
elde etmiglerdir.

Soyle ki;
— 1 Mayis kabul ettirilmis,

— lsyerinde disiplin kurullari olustu-
rulmasi, bu kurullarda esit sayida isci ve
isveren temsilcisinin olmasi kabul ettiril-
migtir.

— Her yil tam bir saglik kontroll yap-
tinimasi, igyerinde her zaman bir saghk
memurunun bulundurulmasi kabul ettiril-
migtir.

Bu sosyal haklar yaninda su ekono-
mik haklarda alinmigtir :

— Ik yil 85 TL/giin, ikinci yil 65 TL/-
gin .zam,

— Yilda 100 giin brit Ucret tutarin-
da ikramiye,

— lscilere izin sirasinda 600 - 800 TL.
izin harghgt,

— Fazla calisma karsiigi % 75 zam-
I 6deme,

— igveren 750 TL. dogum parasl,
10.000 TL. evlenme parasi, 20.000 TL. 6-
lum parasi, ilkokuldaki cocuklar igin 200
TL.. orta okuldaki ocuklar icin 300 TL, li-
sedeki cocuklar icin 500 TL. okuma para-
sI ddemeyi, yakacak olarak 2 ton linyit kd-
murd, 1 ton odunu tagsima masrafiyla ver-
meyi. ilk yil 20 TL, ikinci yil 25 TL., yemek
parasi, her yil yazlik ve kiglk elbise, 1 cift
ayakkabi vermesi kabul ettirilmigtir.

- — Aynca igverene 10.000 TL. Toplu -
Is Sozlesmesi ikramiyesi O0demesi kabul
ettirilmistir.
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iscilerin soke soke aldiklari bu haklar ger-
cekten 6nemli ama bu haklarin alinma-
siyla mesele ¢dézimlenmis olmuyor. Olmu-
yor clinku onlari bu micadeleye iten ne-
denlerin koklerine inilmesi ve degerlen-
dirilmesi de gerekmektedir.

Baslarken neydi bu 6yki dedik, senoryosu
nasil hazirlandi, kimler neyi amacladilar
dedik. Yeterince aciklama getiremedik bu
konulara belki ama hersey Oylesine gin
gibi acik ki. MC iktidarlarinin cikarlart dog-
rultusunda vyaptiklarinin ne ilki nede so-
nuncusu Hasancelebi olaylari.

MTA'NIN TUM KAMPLARINDA DISK'E
BAGLI DEV-MADEN SENDIKASI
YETKi ALDI

(14 AQustos 1977 - Politika)

DiSK'e bagh Dev-Maden-Sen MTA'nin bii-
tin kamplarinda yetkisinin kesinlesmesin-
den sonra, Merkez Kadrolu igyerlerinde
de yetki almistir. Boylece MTA'nin butln
isletmelerinde ve arama kamplarinda yet-
kili tek sendika DISK (yesi Dev-Maden-
Sen olmustur.

Oteyandan Dev-Maden-Sen'in Koyulhisar
Kursun isletmelerindeki  drgutlenmesinin
ya m sira Bigadig'te 4 boraks Iisletmesinde
de Odrgutlendigi bildirilmistir. Daha 0Once
Tirk-Is Gyesi Marmara Bélgesi Maden is-
cileri  Sendikasi'nin vyetkili oldugu, oOzel
sektorce igletilen s6zkonusu boraks islet-
melerinde 2 bin isci calismaktadir.

Ayrica, izmir'de kurutu Estas Madencilik'-
te toplu sbzlesme gorusmelerinin  uyus-
mazlikla sonuglanmasi Uzerine alinan grev
kararina karsi igverenin kanunsuz lokavt
girisiminde bulundu@u, buna karsin Dev-
Maden-Sen'in Estag'ta ihtiyadi tedbir ka-
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rar koydurarak isverenin girisimlerini dur-
durdug@u bildirilmistir.

MAHRUMIYET ODENEGI ALMASI
GEREKEN UYELERIMIZE ACIKLAMA

4 Mayis 1977 tarihli Resmi Gazetede ya-
yimlanan 7/13297 sayili «Mahrumiyet Yeri
Odenegi Uygulama Esaslari» kararname-
sine gore, listesi ekte bulunan yerlerde
cahsan devlet memurlarina 1.3.1977 tari-
hinden gecerli olmak Uzere Mahrumiyet
Yeri Odenedi verilecektir.

Ayni tarihlj Resmi Gazetede yayimlanan
7/13298 sayili kararname 0Odenek miktar-
larini I. Derece yerler icin ayda 500.— TL.,

II. Derece yerler icin ayda 300.—TL,

Il. Derece idlere bagh ilgeler
500.— TL. olarak belirlenmistir.

icin ayda

Mahrumiyet Yeri Odenegi Verilecek Yerler.

1 — 1. Derece:

Adiyaman, Agri, Artvin, Bingdl, Bitlis, Di-
yarbakir, Erzincan, Erzurum, Gimushane,
Hakkari, Kars, Mus, Mardin Tunceli, Siirt
illeri.

2 — Il. Derece :
a) Cankiri, Corum, Kastamonu, Malatya,
Sinop, Sivas, Urfa, Van, Yozgat illeri.

b) Elazi§, Gaziantep, Kahraman Maras,

Giresun ve Ordu'nun ligeleri.

c) Manisa'nin Selendi; Denizli'nin Cameli,
isparta’nin  Siitgiiler, Bolu'nun Kibrisgik,
Seben, Yigilca; Balikesir'in Balya, ivrindi,
Savastepe; Konya'nin  Ermenek, Hadim,
Bozkir; Antalya'nin Kas, Gundogmus, Ak-
seki llgeleri.



MC'NIN ENEJi BUNALIMI NEDENIYLE SEYDISEHIR
ALUMINYUM TESISLERINDE URETIMIN KISITLAMA-
SIYLA ILGIiLI OLARAK TURK MUHENDIS VE MIMAR
ODALARI BIRLIGI (TMMOB) VE BIRLIGE BAGLI
METALURJI, ELEKTRIK, KiMYA, MADEN MUHEN-
DISLERI ODALARININ 27.9.1977 GUNU YAPTIKLARI
ORTAK BASIN TOPLANTISINDA TMMOB BASKANI
TEOMAN OZTURK «TEKELCI SERMAYENIN CIKAR-
LARI DOGRULTUSUNDAKIi» HER UC LAMBADAN
BIRINI SONDUR «POLITIKASI PRATIKTE» HER UC
DEVLET ISLETMESINDEN BIRINi DURDUR «BIiCi-
MINDE SOMUTLASMISTIR» DEDI. TOPLANTIDA,
AYRICA TMMOB METALURJI MUHENDISLERI ODA-
SININ HAZIRLAMIS BULUNDUGU ALUMINYUM

RAPORU BASINA DAGITILDI.

MC iktidari gectigimiz- gliinlerde aldigi bir
kararla, enerji sikintisi gerekcesinde Eti-
bank Seydisehir, Aliminyum Tesislerinin
tretimini % 50 oraninda diisiirda. Bu tesis-
ler, yeterli enerji saglanamamasi nedeniyle
uzun sure tam kapasite ile calstirilama-
mis ve ancak 1977 yih basginda son elekt-
roliz Gnitesinin de devreye girmesi ile tam
kapasiteye ulasabilmisti.

Seydisehir'de Aluminyum dretiminin  ilk
asamas! olan Alumina Uretimi 1973 yilinda
gerceklestirilirken, sivi aliminyumun eide
edildigi 4 adet elektrolizhane gecikmelerle
her yil birer tnite olmak tGzere Eyliul 1974,
Ekim 1975, Eylul 1976 ve 1977 basinda
devreye girmis ve bolum dort yil gecik-
meyle 1977 basinda tam kapasiteye ulas-
mistir. Ancak alinan son kararla tesislerin
uretimi tekrar yan yariya dusurulmektedir.

ALUMINYUM TESISLERI'NIN ENERJI
GEREKSINiMi BUYUK OLCUDE GAZ
TURBINLERINE DAYANDIRILMISTIR.

Aliminyum dretimi yiuksek miktarda elekt-
rik enerjisi gerektirmektedir. (1 ton all-
minyum dretimi icin 15-16 bin kwh). Bu
nedenle ekonomik bir Uretim ancak ucuz

elektrik enerjisi kaynaklarinin yararlanil-
masi halinde olanakhdir. Dinya aliminyum
Uretimi enerjinin bol ve ucuz oldugu, bdl-
gelerde yogunlagsmigtir. Aliminyum sek-
térinde birim enerji fiyatlari  Avrupa'da
ortalama 14,4, Amerika'da 9,6 kurus iken
Ulkemizde son zamlar oncesinde 40 ku-
rustu.

Ancak bu fiyat, ulusal enerji sisteminden
alinan enerji icin gecerlidir. Oysa bugiline
degin tesiste kullanilan enerjinin  buyuk
bolimi gaz turbinlerinden  saglanmistir.
Gaz turbinlerinde Uretilen enerjinin  kwh.
maliyeti ise 140 kurusun ustindedir.

Ani elektrik kesilmelerinde cabukluk dev-
reye sokulmak igin kurulmus olan gaz tur-
binleri enerji yetersizligi ve kesintileri ne-
deniyle tesislerin enerjj gereksiniminin
karsilanmasinda temel bir kaynak olmus-
tur.

Enerji gereksiniminin 1975'te tamamina
yakini gaz turbinlerinden karsilanirken bu
oran 1976 sonunda % 40, olarak gergek-
lesmistir.

Gaz tiurbinlerinde elde edilen enerjinin
kullanilan toplam enerji icindeki bu bi-
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yik payr buglin de surmektedir. Enerji
gereksinmesinin blyuk bir bélimind gaz
tirbinlerinden karsilayan Seydisehir Ali-
minyum Tesislerinin ulusal enerji siste-
mine (enterkonnekte sistem) buyik yik
oldugunu iddia etmek yukaridaki gercegi
gizlemek amacini tasimaktadir.

Aliminyum tesisleri icin enerji yetersizligi
yeni bir sorun degildir. Enerji sikmtisi bu-
gune degin kendisini, Unitelerin zamanin-
da devreye alinmamasi, sik sik enerji ke-
silmesi ve Uretimin buyuk olglide gaz tir-
binlerinden elde edilen enerfiye dayandiril-
masi biciminde hissettirmistir.  Ulkeden
elde edilen enerjiye dayandiriilmasi bici-
minde hissettirmistir. Ulkemizde uygula-
nan vyanlis enerji politikasi sonucu alu-
minyum tesislerinin bu gine degdin icine
dustugu c¢ikmaz son karar ile doruguna
ulagmistir.

TEKELCI SERMAYENIN CIKARLARI
DOGRULTUSUNDAKI «HER UC
LAMBADAN BiRIiNi SONDUR>»
POLITIKASI, BOYLECE PRATIKTE
«HER UC DEVLET ISLETMESINDEN
BiRINI DURDUR» BiCIMINDE
SOMUTLASMISTIR.

Ote yanda Ulkemizdeki hidro elektrik ve
linyit potansiyeli degerlendirilmezken ener-
ji sorununa bir ¢6zum olarak getirilen ve
petrol Granleri tiketen yeni gaz tirbinle-
rinin kurutmasini, ulkemizin disa bagim-
hhgini arttirict ve ulusal cikarlara ters bir
girisimdir.

ALUMINYUM URETIMi YARDIMCI
HAMMADDELER YONUNDEN DISA
BAGIMLIDIR.

Bu sodylenenlerden Seydisehir'deki tek
sorunun enerji sikintisi oldugu sanilma-
mahdir. Bugliine dedin, sermayenin ikti-
darlarinca yaratilan bircok sorunun biri-
kimi sonucu tesislerin icine diistigi cik-
maz, «enerji sorunu» perdesi altinda giz-
lenmek istenmektedir. Enerji-sikintisi  bu-
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gln tesislerin bashca sorunlarindan biri
olmakla birlikte tek sorun degildir.

Tesislerin en 6nemli sorunlarindan biri de
yardimci hammaddelerdir. Aliminyum Ure-
timinin en 6nemli girdisi olan boksit cev-
heri disinda cogu ulke iginde Uretilebilecek
yardimci hammaddeler yillardir higbir 6n-
lem alhnmadigr icin yuksek fiyatlarla ba-
il tekellerden ithal edilmektedir. Dinya
Aliminyum 0retiminin dnemli bir bolimu-
nii kontrol eden ALCAN, KAISER PECHI-
NEY, ULUSUISSE, MONTEDISON gibi
cok-uluslu tekeller, bunlarin basinda gel-
mektedir.

Uretimin hammadde yéniinden cok-uluslu
tekellere bagimli olmasi nedeniyle 6nemli
miktarda-doviz bu tekellere akmakta Ote
yandan da zamaninda yeterince ithalat
yapilamadigi igin Uretim zaman zaman ak-
samaktadir.

SEKTORE DEVREDILMEKTEDIR.
YUKSEK MALIYETLI ALUMINYUM
URUNLERI DUSUK FiYATLARLA OZEL

Enerji ve ithal edilen girdi ffyatiarinin yik-
sek olusu nedeniyle ulkemiz aliminyum
Uretim maliyetleri dinyada ki fiyatlarin
cok ustindedir. Ancak, maliyetlerin diusu-
rilmesi ydninde Onlemler alinmaktadir.
Disa bagimlilik, carpik vergileme duzeni
vb. nedenlerle, yiksek maiyetlerle Ureti-
len aldminyum, maliyetlerin cok altinda
fiyatlarla, sermayeye devredilmekte, dogan
zarar emekcilerden alinan , vergilerden
olusan butgceden karsilanmaktadir.

Orneklersek 1976 yilinda maliyeti 29.000
TL./ton olan dékim ingotu 15.400 TL/ton
fiyatla, maliyeti 35.000 TL/ton olan isleme
ingotu isé 17.150 TL/ton fiyatla satilmis-
tir. Ayrica Etibank'in uyguladigi vadeli sa-
tis rejimi fiyatlarin gercekte daha da du-
suk olmasi sonucu vermektedir. Alimin-
yum isleyen 0Ozel sektor icin bu fiyat du-
zeyi uzun silre yeterli k&r orani saglamis-
tir. Bu arada Etibank Aliminyum Tesisle-
rinin durumu incelenmelidir. 1975 yih za-
rart 538 milyon TL. 1976 wyili zarar 1.139
milyar TL. drr.



BU, SOZCUGUN TAM ANLAMIYLA
«PROGRAMLANMIS» BIR ZARARDIR.
BASKA BIR DEYISLE : BIR KAMU
KURULUSU OLAN ETIBANK, KAMU
ELIYLE TOPLANAN FONLARIN TEKELCI
SERMAYEYE AKTARMAK UZERE
PROGRAMLANMISTIR.

Sermaye iktidarlarinin uygulandi§i ekono-
mik politikanin aliminyum dretim  sana-
yiindeki sonucu, calisma tesislerin durdu-
rulmasi, hammadde ithalatindan  sonra
aliminyum ithalatinin da  kdruklenmesi,
Seydisehirdeki fasist terdr uygulamalariy-
la binlerce isci ve teknik eleman kiylmasi
ve calismiyan tesislerin fagist ceteler igin
bir barnak haline getirilmesi olmustur.

Alinan son kararla, yurt-ici aliminyum
uretimi kisilmakta ve Uretimle taiep ara-
sinda dogan acigin ithalatla kapanmasi
planlanmaktadir. Uretimin kisiimasi, ener-
ji bunalimma hic bir cbziim getirmeyecegi
gibi, yurt disina 0denen doviz tutarini da-
ha da arttiracaktir. Bu uygulama hic bir
sorunu cOziimlemeyecedi gibi, yeni sorun-
lar getirecektir.

Sermaye iktidarlarinin bugiine degin
bilincli olarak yarattiklart bu tabloyu olum-
lu yonde dedistirmeleri ve yaratilan so-
runlara ¢dzim getirmeleri ise  mimkin
degildir.
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ONUR KURULUNUN DUYURUSU

Sikayet eden: T.K.I. Sark Linyitleri Agkale Isletmesinde caligan 143 kisi.
Sikayet olunan : TM.M.O.B. Maden Muhendisleri Odasi Uyelerinden;
— Mustafa KUCUK, Sark Linyitleri Isgletmesi Midiirii
{Maden Muhendisi)

— Servet GALATA, Sark Linyitleri i§letmesi Teknik Mu-
mdur Muavini
(Maden Miihendisi)

— Kazm KELES, Sark Linyitleri isletmesinde gorevii
(Maden Muhendisi)
Oda Onur Kurulu'nun 10.8.1977 tarih, 4 sayil karari;
— Mustafa KUGUK, yazili ihtar cezasi ile cezalandirimigtir.
— Servet GALATA, Yazili ihtar cezasi Ue cezalandiriimistir.

— Kazm KELES, yazili ihtar cezasi lle cezalandinimistir.

Kararin gerekgesi :

T.M.M.0.B. Maden Mihendisleri Odas’'nin 19.2.1977 tarihinde yaptiQ
28. nci olagan Genel Kurul toplantisinda,

Yurtsever Maden muhendislerinin, igyerlerindeki her turden baski, kiyim,
isten atma ve saldinlarla miicadele etmesini............

iscilere diusmanca davraniimamasl................. gibi kararlar alinmistir.
Askale Linyit isletmesinde calisan 143 imzali sikayet incelenmigtir. Ya-
pilan arastirma ve sorusturma sonucunda, sikayet edilen; Mustafa KU-
CUK'{in, Servet GALATA'nIn ve Kazim KELES'in,

Odamiz Genel Kurul kararlarindan yukarida alinti yapilan  bélimlerine
uymadiklar anlasiimistir.

Yukanda adi gecen uc¢ Uyenin Oda Genel Kurul kararlarina uymadiklar
icin Oda Yonetmeliginin 14. nci maddesi geregince cezalandirimiglardir.





