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A MADEN HABERLERI

YURD iCli

YETERI KADAR KAVRiYAMADIOIMIZ

Dergimizin Kasim 1962 tarihli 9 uncu
sayisinda sayin O. H. BARUTOGLU'nun bir
Dertlesme ve bir Teklif baslikli editoriyalini
okudum. Sayin BARUTOGLU bu yazisinda
derginin c¢ikabilmesinde karsilastiklar1 ala-
kasizliktan, maddi zorluktan yana yakila, aci
ac1 sikdyet etmekte ve Dergiye bir satis
fiati1 konulmasi fikrini sanki olmayacak .ve
olagantstii bir tepki ile karsilasacakmiscasi-
ne cekinerek okuyuculara duyurmaktadir.

icimin sizladigim hissettim, gdzlerim ya-
sardi.. Yarabbi camiamiz icine acikli bir
dert -yanistir bu. Yalniz odamiz ve iiyeleri
icin degil Tirkiyede madenle uzaktan yakin-
dan ilgili devlet ve oOzel sektordeki biitiin
tesekkiillerin onemle tizerinde durmalar1 ge-
reken bir derdin hazm, yirek yakici sikdye-,
tidir.

Bu derginin miitesebbislerinden, deva-
mim saglayan meslekdaglardan biitiin Tiir-
kiye madenci c¢evrelerinin minnettar olmalari
icabeder. Bu minnettar olma keyfiyyeti an-
cak sozde, duygusal planda kalmadigr tak-
dirde gercek bir deger tasir.

Asagidaki hiicumlarimda ne hiikmi ne
hakiki higbir sahsi hedef tutmuyorum. Dile-
gim sadece c¢ok oOnemle ele alinmasi gere-
ken bir hususa isaret ve yaranin onarilmasi
icin aklimin- erdigi oranda tavsiyyeden iba-
rettir.

ONEMLI BiR DERDIMIiz

A. Mekarim DEREKOY

Zannedersem 'MADENCILIK'
dergisinin degil sadece i¢inde bulundugu du-
rumda yasamaya devam etmesi, serpilmesi,
gelismesi ve hatta muntazam aylik bir dergi
haline gelmesinin biitiin Tirkiyede odamiz
sumuliine giren meslek ¢evreleri icin hayati
onemde oldugunu inceleyip aciklamaya liizum
yoktur. Hal boyleyken asagidaki sorular tlize-
rinde dikkat ve ibaretle durmak gerekir :

— Bu dergiden birinci planda faydala-
nanlar kimlerdir?

Gayet tabii olarak meslekle ilgili teknik
elemanlardir. Su halde Oda camiasini tegkil
eden fertlerin tek tek maddeten ve manen
Derginin yasayip gelismesine hizmeti gerekir

— Nihail olarak bu dergiden kimler fay-
dalanirlar?

Bunlar siiphesiz yukarida Isaret ettigi-
miz teknik elemanlarin ilim ve irfani, calis-
ma glic ve kapasiteleri nisbetinde bunlardan
faydalanan ve mevcudiyetleri ancak bu ele-
manlarla kdim olan kurul ve tesekkullerdir.
Zira bir miihendisin fikir miibadeleri ile, ilim
ve teknik alandaki gelismeleri izlemek sure-
tiyle mesleki vukuf ve bilgisindeki artig slip-
he yokki calistigi miiesseseyi faydalandirir.

Diinyanin her tarafinda biitiin miiessesele-
rin ¢alistirdiklar1 teknik elemanlarin kendi
alanlarinda yetismelerini, gorgi ve bilgileri-
nin artmasini saglamak maksad1 ile etiidii.



arama ve deneme imkanlarini en agir mas-
raflara katlanarak elemanlara sadece kolay-
lastirmak degil, cazip gostermege c¢alistiklar:
bir devirde bizim yegine o da 34 ayda bir
zorlukla cikabilen DERGIMIZ1, ya-
satmak, icin madde sikintisi i¢ginde bulunusu-
muz ne garip ve acikli bir tecellidir.

1953 te Fransanm "Nord et Pas-de-Calais"
havzasinda stajda iken 'Essen'deki Deutsche
Kohlenbergbau - Leitung' adli teskilatin da-
vetlisi olarak onbes giin kadar "Ruhr" havza-
sindaki onemli ocak ve isletme tesislerini do-
lasmistik. Adi gegen bu muazzam tesekkiiliin
hikmet-i viicudunu ve nasil yasadigini bize
o zaman sOylece anlatmiglardi :

"Kohlenbergbau - Leitung” biitlin Ozei
ve devlet isletmelerinin belli oranlarda ayir-
diklar1 fonlarla yasayan bir miiessesedir. Ku-
rulus gayesi ve baglica gorevleri sunlardir.:

— Meslekle ilgili alanlarda etiid ve aras-
tirmalar yapmak sonuclarin maden isletmele.
rinin bilgi ve faydalarina arzetmek.

— Yabanci memleketlerdeki aynmi alanda
ki gelismeleri izleyip bunlar1 daima taze ola-
rak isletme elemanlarina sunmak.

—.igletmeler teknik elemanlarinin mem-
leket i¢ ve disindaki staj, konferans, semi-
nerlerini programlastirmak, organize etmek.
Yabacit elemanlar1 isletmeleri gérmege da-
vet etmek, staj programlarini tanzim etmek,
onlarin goriis ve kritiklerinden isletrtleleri
faydalandirmaktadir. *

— lsletmeler elemanlarim  belli konu-
lar tlizerinde o alanda gelismis yabanc” is-
letmelere gondermek ve doniiglerinde tan-
zim edecekleri raporlar1 isletmelerin fay-
dalanmasina sunmak.

—.Mamullerin pazar, satig ve alici im-
kdnlarim arastirarak vuku melhuz degisik-
liklerden isletmeleri vaktinde haberdar ede
rek tedbir almalarini saglamak vs» ~

Fransada 'Charbonnages de France' «e
'Cerchar’ (Centre d'etud es et Recherches
des Charbonnages de France), Belcikada
inichar' (Institju Natiofial da  1"ndustrie
Charbonniere de Belgique) bu gibi tesek-
kiillerin  birer devlet kurumu haline geti-
rilmisglerine en iyi Orneklerdirj

"Tenik elemanlarin ilim ve teknikteki
yenilik ve gelismeleri  cok yakindan izle-
melerini saglamak zihniyeti o derece ilerle-
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mistirki is veren kurumlar - diinyanin her-
tarafmdan - onlar1 maddi bir kilfete sok-
maksizin hertiirlii etiid vasita ve imkanlarini
hizmetlerine hazir bulundururlar.

Biz de tek tek fert olarak bunu pekala
kavramigizdir da ne hikmetse topluluk
zihniyetimiz gine de degismez.

Ezcliimlfe mademki hal boyledir, su top-
luluk  zihniyetini degistirmek icin  olsun
DERGIMIZI 6nce biz satin alalim.
O DA nin hangi iiyesi bu D E R ,G 1'yi
yasatmak, gelistirmek bahasinda 2-3 ayda
bir 5 lira feda ederek D E R G 1'sini satin
almaktan acizdir?

Diger taraftan mademki bu D ER -
GI en az bizim oldugu kadar meslekle
ilgili o6zel ve devlet kurumlarinin faydalan-
malarini - hi¢ degilse bilvasita - saglamak-
ta ve saglhiyacaktir, ni¢in bu  tesekkiller
D E R G 1yi ferde satilisinin en az iki
kati fiatla belli sayida satin alamazlar. En-
flasyona mu giderler ,yani *t Eger almakta
hakikaten direniyorlarsa nedir bu direncin
isgal edenler gine bu OD A'min lyeleri
olan kidemli teknik elemanlar degiller mi-
dir

Bu yalniz Tiirkiyedeki kurumlara em-
poze edilmek istenilen bir yiik degildir ki;
diinyamn hemen biitiin memleketlerinde
bu gibi dergilerin finansmani sayet tama-
men ilgili mesleki tesekkiillerce  derhute
edlimemisse,dergilerin hiikmi sahislara sa-
tis fiat1 hakiki sahislara satig fiatinui en
az iki mislidir.

Naciz fikrimce D E R G 1'ye hiikmi ve
hakiki sahislara olmak iizere iki satig fiati
konulmasinin ve OD A'nin biinyesinde
toplandigr mesleki dallarla ilgili alanlarda
faaliyet yapan biitiin kurumlarin bu DER-
Gi'den belli sayida satin almalarinin temini
hususu idare heyetince gorisiliip hazirlan-
diktan sonra olaganiistii bir genel kongre-
nin onaylamasina sunulmalidir.

Bunun  dismda,andigimiz  kurumlar
D E R G I'nin kolaylik ve en iyi sartlar
icerisinde cikabilmesine fiilen istirak et-
tirilmelidirler.

Bir derginin baskiya verilinceye kadar
gecirdigi gecitleri ve  hazirlayanlara dok-
tiirdiigii terleri bu isle mesgul olanlar bilir-
ler; Gayri kafi personelle basarilmaya kal-
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kildig1 takdirde insani cileden c¢ikarir. Zira
¢ok basit gibi gorlinen bircok detayin za-
man kaybetmeden ifasi hi¢ te uzaktan go-
rindiigi gibi kolay degildir. Fakat yeter
derecede personel arasinda is bolimii yapi-
lirsa yiik hafifler, boylece D E R G I'yi
¢ikarmak bu isle gorevli olanlara bir omiir
torpiisii degil zevkli bir calisma haline ge-
lir. Bilindigi gibi mihneti duyurdugu zevki
gecen is, sahibini er ge¢ usandirir.

Yalniz Ankara cevresinde belli bashi ku-
rumlar D E R G 1'nin ¢ikarilmasinda yar-
dimi olabilecek birer elmanlannin hergiin

Oda, Haberleri:

1 — Odamiza kayith meslekdaglanmiz.
dan aidat bor¢larim 6dememis olanlarin borg-
lanri1 en kisa bir zamanda O6demeleri gerek-
mektedir.

Aksi takdirde icra takibatina gegilecegi

ve icabi halde icra ceza yoluna da gidilecegi
hususunda Oda avukati Fazilet Sezer'e idare
suretle!

ffeyetplizce vyetki, verildigi ve bu

bir satlik mesailerini, is boliimiine gore
uzerlerine diisecek gorevleri ifa etmek flize-
re O DA emrine tahsis etseler, D ER.
G 1'nin cikarilmasi mes'uliyetini omuzlarin-
da tasiyanlar; da bu derece bunalmazlar.

O D A'nin teknik elmanlanni biinyesin-
larki OD A'da, D ERG1 deilim ve
irfanina muhtag¢ olduklart teknik elemanla-
rinin oldugu kadar kendi mallandir.

Zira O DA yaveya DERGI ye
hangi hususta olursa olsun yapacaklar1 yar-
dim, er gec gine kendi kurumlarinda se-
mere verecektir.

borglu iiyelerimizden borg¢larinin tahsil edile-
cegi onemle duyurulur,

2 — Maden Miihendisleri biyografyasi
hazirlanmaktadir. Meslekdaglanmizdan bu
biyografyada nesredilmek iizere birer adet
fotograf ile son adreslerinin en seri bir sekil-
de odamiza gondermelerim rica ederiz.

Idare Heyeti

£as — Berkane, T1.Wlart.1963
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SAHAP AYBAT
1924-1963

Odamiz uyelerinden Maden Yiksek Muhendisi Sahap Aybat'in muessif bir
trafik kazasi sonunda vefat etmis oldugunu Uzilerek 6drenmis bulunuyoruz.

Merhum, miihendislik 6grenimini Amerika'da Missouri Universitesi Metaliir-
ji ve Maden Okullarinda tamamladiktan sonra 1951 yilinda yurda donmis ve si-
rasiyle: Ergani Bakir igletmesinde igletme Mihendisi ve Bas Mihendis, Keban
Santiye Sefi, E. K. I. de istihsal Eksperi, A. K. . de Istihsal Basmiihendisi, G. L. I.
de grup Basmihendisi Etibank’'ta Maden Arama Etud ve Gelistirme Grup Miduri
olarak,calistiktan sonra, son defa Ergani Bakir igletmesinde Miidiir olarak vazife
gormekte idi.

Son Maden Muhendisleri Odasi kongresinde Murakip uyelige secilmis bulu-
nan arkadagimizin elim vefati dolayisiyle, meslekdaglarimiza, Ergani Bakir Iglet-
mesi Personeline ve merhumun ailesine taziyetlerimizi bildirir, merhumun Tanri-
nin rahmetine erismesini dileriz.

T.M. M. O. B.
Maden Mihendisleri Odasi?
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McNALLY PITTSBURG MANUFACTURING

“ OBPORATION

| HER NEV! KOMUR YIRAMA VE HAZIRLAMA TESISLER!

FOSTER WHEELER COR?ORATI ON

' HER NEVI BUHAR KAZANLARI PETROL RAFINERI TESISLERI VE SOGUTMA
RULELERI

|JOY MANUFACTURING COMPANY]|

V& MADEN I§LETMESINDE EULLANILAN BILOUMLE MALZEME
KOMPRESOR, MARTO, ZINCIRLI VE BANTLI KONVEYORLER, SONDAJ MAKINALARI
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ELEKTRIK BAN TRALLER)‘ TRANSF’ORM ATWRLER!, SALTERLFR, MO’TGRLER
: VESAIR BILUMUM ELEKTR.TK MALZEMES]

TURKIYE UMUM! MUMESSIL!

P.K.2. ANEARA Tel: 1157 18
TEKNIK TICARET LDT. SIRKETI '
HER ZAMAN EMRINIZDEDIR.





