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Akademik Erteleme Egilimi, Akademik Basari iliskisinde
Genel ve Performans Benlik Saygisinin Rolii’

Murat Balkis %, Erding Duru?

Ozet

Bu calismada, akademik erteleme egilimi-akademik basarisi iliskisinde, performans ve genel
benlik saygisinin dolayli rollerinin incelenmesi amaclanmistir. Arastirmaya Pamukkale Universitesi
Egitim Fakultesi'nde farkh bolimlerde 6grenim goren yaslari 17 ile 31 arasinda degisen, 216’s1 kiz
ve 107’ si erkek olmak Uzere 323 6grenci katilmistir. Arastirmada veri toplama araci olarak Aitken
Erteleme Egilimi Olcegi, Rosenberg Benlik Saygisi Olcegi, Durumsal Benlik Saygisi Olcegi'nin
Performans Benlik Saygisi alt 6lcegi ve Kisisel Bilgi Formu kullaniimistir. Yapilan analizler
sonucunda, akademik erteleme egilimi-akademik basari iliskisinde, performans ve genel benlik
saygisinin kismi aracilik roli Gstlendigi gorilmustir. Bir diger deyisle, akademik erteleme egilimi
ile akademik basar arasindaki iliski, 6grencilerin genel ve performans benlik saygisi diizeylerine
bagh olarak gliclenmekte veya zayiflamaktadir. Bulgular egitimciler ve psikolojik danismanlar
acisinda ele alinip tartisiimistir.

Anahtar Sozciikler: Akademik erteleme egilimi, performans benlik saygisi, genel benlik saygisi.

The Role of General and Performance Self Esteem In Relation Academic
Procrastination and Academic Achievement

Abstract

In this study, mediator role of general and performance self esteem were investigated in relation
to the academic procrastination and reported academic achievement. The participants were 323
students who study different major fields at the Faculty of Education in Pamukkale University.
Age range varied from 17 to 31. In this study, Aitken Procrastination Inventory, Rosenberg Self
Esteem Inventory, Performance Self Esteem Subscale of State Self Esteem Scale and Personal
Information Sheet were used to gather data. Results showed that general and performance self
esteems had partial mediating effect in relation to the academic procrastination and reported
academic achievement. In other words, the relation between academic procrastination and
academic achievement was increased or decreased as to level of general and performance self
esteem. Implications of these findings are discussed in detail.

Key Words: Academic procrastination, performance self esteem general self esteem.

Giris teslim edilecek &6devlerin  son dakikada

o o yapilmasi  olarak tanimlanan akademik
Erteleme egilimi, bireyin yapma kapasﬂe;me erteleme egilimi, akademik yasam sirecinde
sahip oldugu ve yapmaya daha Once  gdqukca yaygin olarak gériilebilmektedir
karar verdigi onemli bir isi, mantikh bir (Solomon ve Rothblum, 1984). Ornegin,
gerekceye dayandirmadan ertelemesi olarak  solomon ve Rothblum (1984) (iniversite
tanimlanabilir (Grecco, 1984). Ev 6devlerinin, ogrencilerinin yaklasik % 46'sinin, Balkis

sinavlara hazirlanmaninyadadonemsonunda e Duru (2009) yaklasik olarak % 23 Giniin
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kendilerini erteleme egilimine sahip olarak
algiladiklarini rapor etmektedirler. Yukaridaki
calismalara paralel benzer diger calismalarda
da, 6grencilerin dnemli bir bolimUnin strekli
ve duragan bir sekilde erteleme egilimi
icerisinde olduklarini  goriilmektedir (Day,
Mensink ve O’Sullivan, 2000; Haycock, 1993;
Onwuegbuzie, 2000; Solomon ve Rothblum,
1984).

Alan yazin incelediginde erteleme egiliminin,
dusik akademik performans (Balkis ve Duru,
Bulus ve Duru, 2008; Beswick, Rothblum ve
Mann, 1988; Fritzsche, Young ve Hickson,
2003; Orpen, 1998; Tice ve Baumeister, 1997;
Tuckman, 2002), dersten kagma (Rothblum,
Solomon ve Murakami, 1986), basar igin
disuk caba (Saddler ve Buley, 1999), diistik 6z
yeterlilik (Haycock, McCarthy ve Skay, 1998),
disukkapasite (Milgram, Marshevskyve Sadeh,
1995) ve dusuk motivasyon ile iliskili oldugu
gorilmistlr (Sene’cal, Koestner ve Vallerand,
1995). Yukaridaki calismalar bir bitlin olarak
degerlendirildiginde  akademik erteleme
egiliminin, o6grencilerin akademik yasamlar
Uzerinde olumsuz etkileri oldugu sdylenebilir.
Bununla  beraber akademik erteleme
egiliminin  sadece akademik sureclerle
degil, bireyin iyilik haliyle de iliskili oldugu
gériilmektedir. Ornegin alan yazinindaki bazi
calismalarda, akademik erteleme egilimi ile
benlik saygisi arasinda anlaml olumsuz yonde
iliskiler bulunmustur (Beswick, Rothblum ve
Mann, 1988; Cakici, 2003; Ferrari, 1991, Lekich,
2006; Rothblum, Solomon ve Murakami, 1986;
Solomon ve Rothblum, 1984). Benzer sekilde,
yetiskinler Gzerinde yapilan calismalarda da,
genel erteleme davranisi ile benlik saygisi
arasinda anlaml olumsuz yonde iliskiler rapor
edilmektedir ( Ferrari, 1992, 1994).

Rosenberg (1965) benlik saygisini, farkli etki
alanlar arasinda benligi degerlendirmenin
toplamindan turetilen, benlige yonelik olarak
gelistirilen olumlu ya da olumsuz tutum

olarak  kavramsallastirmaktadir.  Erteleme
alan yazininda bazi calismalar, erteleme
davranislarinin  bireyin  kirllgan  benlik

saygisini koruma amacina hizmet ettigini
vurgulamaktadirlar (Burka ve Yuen, 1983;
Solomon ve Rothblum, 1984). Bu kuramsal
aciklamalarda; erteleme egiminin, basarisizlik
korkusuyla beslendigini ve bireyin, benligini
incinmekten korumak icin risk almadigini,

dolayisiyla erteleme davraniglarinin benligi
koruyucu bir islevi oldugu rapor edilmektedir
(Burka ve Yuen, 1983; Ellis ve Knaus, 1977;
Solomon ve Rothblum, 1984). Yaptiklar her
seyin yeterliliklerinin dogrudan bir yansimasi
oldugu inancina sahip olan ve gosterdikleri
yeterliliklerinin benlik degerlerinin diizeyini
belirledigine inanan insanlar icin erteleme
egilimi birka¢ farkh amaca hizmet edebilir.
Erteleme davranislari kisa donemde bireyin
kaygi diizeyini azaltir ve kisa déonemli doyum
almasini saglayabilir. ikinci olarak erteleme
egilimi nedeniyle birey bir gorevin yapilmasi
konusunda, performansinin yeterliligi ya da
yetersizligi noktasinda riske girmedigi icin
benligini incinmekten korur (Ferrari, 1991). Bu
yuzden bir kendini engelleme stratejisi olarak
dusunulebilecek erteleme egilimi, bireye su
andaki yeterliligine iliskin olumsuz yargilardan
kacinma yoluyla ve sahip oldugundan daha
fazla birkapasitesioldugunayonelik gercek disi
olabilecekinanclarinikorumasinaolanaksaglar
(Burka ve Yuen, 1983; Ferrari, 1995; Solomon
ve Rothblum, 1984). Yukaridaki calismalar bir
bitln olarak degerlendirildiginde, erteleme
egilimi yuksek bireylerin, benlik saygilarini
olumsuz etkileyebilecek yasantilari, benlik

saygilarini  korumak icin yiksek oranda
alglamama veya carpitma  egiliminde
olabilecekleri  gorilmektedir.  Dolayisiyla

yukarida o©zetlenen arastirma bulgularinin
1511 altinda erteleme egilimi ylksek bireylerin,
benlik saygisi diizeylerinin de dusiik olmasi
beklenebilir.

Alan yazininda benlik saygisi ile ilgili bir
diger kavram Performans Benlik Saygisi‘dir.
Heatherton ve Polivy (1991) Performans Benlik
Saygisini durumsal benlik saygisinin bir alt
boyutu olarak kavramsallastirmaktadirlar. ilgili
bilim adamlari durumsal benlik saygisinin,
kisilik ozelliginin bir fonksiyonu olan genel
benlik saygisindan farkli olarak; bireyin duruma
iliskin (state) duygu, dislince ve davranislarini
degerlendirmesini anlamada daha islevsel
oldugunu  vurgulamaktadirlar.  Ornegin
durumsal performans benlik saygisi, bireyin
akademik performansina iliskin benligini
degerlendirmesinden etkilenirken, durumsal
sosyal benlik saygisi bireyin kisiler arasi iliski
streclerindeki basari veya basarisizigindan
daha fazla etkilenir(Heatherton ve Polivy,
1991). Dolayisiyla yukaridaki agiklamalar
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1siginda, bireyin genel olarak kendinden
memnuniyet dulzeyini anlamada islevsel
olabilen genel benlik saygisindan farkl olarak
durumsal benlik saygisi, bireyin herhangi bir
baglamdaki performansina iliskin kendinden
memnuniyet diizeyini anlamada daha islevsel
gorilmektedir. Bu nedenle durumsal benlik
saygisi, alan yazininda, baglama iliskin benlik
saygisi duzeyindeki degisimleri anlamada
daha etkili bir kavram olarak degerlendirilebilir.

Alan yazininda ilgili calismalar, performans
benlik saygisinin akademik basarisizlik, genel
benlik saygisi, kaygl ve depresyonla yiiksek
derecede iliskili oldugunu gostermektedir
(Heatherton ve Polivy, 1991). Normal
kosullarda durumsal benlik saygisi genel benlik
saygisi ile olumlu yonde anlamli korelasyon
verirken, benligin yiksek derecede tehdit
altinda oldugu durumlarda, daha az kararh
bir psikolojik yapr o6zelligi gostermektedir
(Heatherton ve Polivy, 1991). Sonug olarak
genel benlik saygisina benzer olarak erteleme
egilimi  ylksek bireylerin  performans
benlik saygisi diizeylerinin de dusiik olmasi
beklenebilir.

Erteleme egilimi-genel ve performans benlik
saygisi iliskilerine ek olarak, erteleme egilimi-
akademik basari iliskisine bakildiginda da,
bir cok calismada, iki dedgisken arasinda
olumsuz yonde anlamh bir iliskinin oldugu
rapor edilmektedir (Balkis ve ark. 2008;
Beswick, Rothblum ve Mann, 1988; Fritzsche,
Young ve Hickson, 2003; Orpen, 1998; Tice ve
Baumeister, 1997). Bir diger deyisle akademik
erteleme egilimi duzeyi yuksek bireyler,
daha disuk diizeyde akademik basar rapor
etmektedirler. Kuskusuz akademik basariy
etkileyen bircok faktérden s6z edilebilir.
Bu faktorlerden bazilari akademik basariyi
olumsuz yonde etkilerken, 6rnedin erteleme
egilimi gibi-, diger bir kisim faktér akademik
basariyl olumlu yonde etkileyebilir, 6rnegin
benlik saygisi gibi. Alan yazinina bakildiginda,
genelde sanildiginin aksine, benlik saygisi-
akademik basari iliskisinin cok daha karmasik
oldugu gorilmektedir. Bazi calismalarda benlik
saygisinin akademik basariyi etkiledigini rapor
edilirken (Chapman 1988; Marsh, Byrne ve
Shavelson, 1988), diger bir calismadaise, benlik
saygisinin akademik basaridan etkilendigini
vurgulamaktadir (Hoge, Smit ve Crist 1995).
iki degisken arasindaki iliskiye odaklanan
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diger bir grup calismada da, benlik saygisi
ile akademik basari arasinda olumlu bir iliski
oldugu rapor edilmektedir (Bankston ve Zhou,
2002; Benham, 1993; Can, 1990; Glingor, 1989;
Klein ve Keller, 1990; Lockett ve Harrell, 2003;
Rennie, 1991; Ross ve Broh, 2000; Schmidt ve
Padilla, 2003; Verkuyten ve Brug, 2002; Wong
ve Watkins, 2001). Yukaridaki calsmalar bir
bitin olarak degerlendirildiginde, benlik
saygisi ve akademik basari arasinda karsilikh
bir etkilesim oldugu duslnilebilir. Diger
bir degisle, benlik saygisi akademik basariyi
etkilerken, ayni zamanda akademik basaridan
etkilenmektedir.

Yukaridaki aciklama ve arastirma sonuclarinin
Ozetlenmesinden de anlasilacagr  gibi,
gerek erteleme egilimi-benlik  saygis,
gerekse erteleme egilimi-akademik basari
degiskenlerinin iliskilerini anlamaya
yonelik alan yazinda oldukca fazla calisma
yer almaktadir. Bir diger deyisle erteleme
egilimi yiksek bireyler daha diisik benlik
saygisi ve daha diisiik akademik basar rapor
etmektedirler. Erteleme egilimi ve benlik
saygisinin akademik basariy1 6ngérmede etkili
iki degisken oldugu gorgul arastirmalarca
rapor edilmektedir. Bununla beraber, bu
arastirmalarin  cogunun erteleme egilimi
ve benlik saygisinin  akademik basari
Uzerine temel ve dogrudan etkileri Uzerine
odaklandigi goriilmektedir. Oysaki erteleme
egilimi-akademik basari iliskisinde farkh
ortik, araci degiskenlerin de olabilecegi
beklenebilir. Ornegin Seu (2008) erteleme
davranislarinin benlik saygisi, 6z yeterlik ve
akademik performans gibi kisi ici faktorlere
bagli oldugunu vurgulamaktadir. Seu’nun
(2008) arastirma sonuglarina goére, kendi
yonelimli ~ mikemmeliyetgilik  egilimleri
ve erteleme arasindaki iliskiye 6z yeterlik
inanclar aracilik etmektedirler. Bir diger
deyisle mikemmeliyetcilik erteleme egilimleri
iliskisinde, bireyler 0z yeterlik duzeyleri
belirleyici olmaktadir. Akademik sureglerde
benlik saygisinin dogrudan ve dolayli rolleriyle
ilgili Blankstein, Dunkley ve Wilson ‘un (2008)
yaptiklari ¢alismada da benlik saygisinin hem
aracl hem de bagimsiz degiskenlerle birlesik
etkisinin (araci etkisinden daha kiictik) onemli
oldugu rapor edilmektedir.

Yukandaki calismalar bir bitin olarak
degerlendirildiginde  erteleme  egiliminin
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benlik saygisi ve akademik basariyla olumsuz,
buna karsin benlik saygisinin akademik
basari ile olumlu yonde iliskili olmasi, genel
ve performans benlik saygisinin akademik
erteleme egiliminin akademik basari (izerine
etkisini 6ngormede ne gibi dolayh rolleri
oldugu sorusunu akla getirmektedir. Bu soruya
verilecek yanit, gorgil calismalar 1si§ginda, okul
ortaminda ogrencilerin akademik basarilarini
artirmaya yonelik duzenlenecek calismalar
icin dnemli bir temel teskil edebilir. Dolayisiyla
yukaridaki kuramsal aciklamalar ve gorgil
arastirma sonuclari 1siginda, erteleme egilimi-
akademik basari iligkisinin bireyin genel ve
performans benlik saygisi diizeylerine bagli
olarak farkhlasabilecegi beklenebilir. Sonug
olarak bu calismada, akademik erteleme
egiliminin-akademik basar iliskisinde, genel
ve performans benlik saygisinin dolayli rolleri
nedir, sorusuna yanit aranacaktir.

Yontem

Calisma Grubu

Arastirmaya 2007-2008 yaz doneminde
Pamukkale Universitesi Egitim Fakiltesinde
farkli bolimlerde 6grenim goéren yaslart 17
ile 31 arasinda degisen 216's1 kiz ve 107’ si
erkek olmak lizere 323 oOgrenci katilmistir.
Arastirmanin calismagrubuseckisizornekleme
yontemiyle secilmistir.

Veri Toplama Araglan

Arastirmada veri toplamak amaciyla, Aitken’in
Erteleme Egilimi Olcegi, Rosenberg’ in Benlik
saygisi Olcegi ve Durumsal Performans Benlik
Saygisi Olcegi Kullanilmistir.

Aitken Erteleme Egilimi Ol¢egi.

Aitken (1982)  tarafindan,  Universite
ogrencilerinin akademik erteleme egilimlerini
dlcmek amaciyla gelistirilmistir. Olcek tek
boyutlu toplam 19 maddeden olusan 5'li
derecelemeli likert tipi bir olcektir. Bireylerden
kendilerini her madde icin 1 ile 5 puan
araliginda derecelendirmeleri istenmektedir.
Yiksek puanlar bireylerin yiksek erteleme
egilimine sahip olduklarini gostermektedir.

Olcek Balkis (2006) tarafindan Tirkce'ye
uyarlanmistir. Olcegin ic tutarlik katsayisi a
= .89, test- tekrar test guvenirligi icin yapilan
analizlerde Pearson korelasyon katsayisi r =
.87, p<.001 diizeyinde anlamli bulunmustur.

Olcegin yapi gecerliligini test etmek icin
faktor analizi yapilmistir. Yapilan analizler
sonucunda, faktor yiklerinin  %38.38'ini
olusturan 6.14 6zdegerli bir faktor lzerinde
toplandigi  gorilmustir.  Bu  analizler
sonucunda, Aitken Erteleme Egilimi olceginin
Universite ogrencilerinin akademik erteleme
egilimini belirlemede, gecerli ve glvenirli
bir 6lcme araci olarak kullanilabilecegi rapor
edilmektedir (Balkis, 2006).

Rosenberg Benlik Saygisi Olcegi,

Rosenberg (1968) tarafindan gelistirilen
Rosenberg Benlik Saygisi Olcegi (RBSO),
bireylerin benlik saygisi diizeylerini belirlemek
amaciyla pek cok calismada kullanilmaktadir.
Coktan se¢cmeli 12 alt kategoriden olusan
Olcekte 63 madde yer almaktadir. Bu
calismada 10 maddeden olusan Benlik Saygisi
alt kategorisi  kullanilmistir.  Cuhadaroglu
(1986) tarafindan Tirkceye uyarlanan olcegin
gecerlik ve glvenirlik calismalari sonucunda
glvenirlik katsayisi .71 olarak hesaplanmistir.
Olcegin test-tekrar test glivenirlik katsayisinin
.75 oldugu rapor edilmektedir.

Durumsal Performans Benlik Saygisi Olcegi

Heartherton ve Polivy, (1991) tarafindan
bireylerin durumsal benlik saygisini 6lcmek
amaciyla gelistirilen Durumsal Performans
Benlik Saygisi Olcegi, 20 maddelik 5'li likert
bir 6lcektir. Bireylerden kendilerini her madde
icin 1 ile 5 puan araliginda derecelendirmeleri
istenmektedir.  Olcekten alinan  puanlar
artttkca durumsal benlik saygisi dizeyi de
yiikselmektedir. Olcek sosyal, performans
ve bedene iliskin benlik saygisi olmak lzere
3 alt boyuttan olusmaktadir. Bedene iligskin
benlik saygisi alt boyutunda 6 madde,
sosyal benlik saygisi (Diger insanlarin benim
hakkinda ne distinduikleri beni endiselendirir)
alt boyutunda 7 madde ve performans
benlik saygisi (Yeteneklerime glivenirim) alt
boyutunda 7 madde yer almaktadir. Olgegin
bitunune iliskin i¢ tutarlik katsayisi .92 olarak
rapor edilmektedir. Olcegin faktdr yapisi ve
ayirt ediciligine yonelik yapilan birbirleriyle
iliskili 5 calismada, 6l¢egin durumsal benlik
saygisini 6lcmede oldukga guicli psikometrik
Ozelliklere  sahip  oldugu  goriimustir
(Heartherton ve Polivy, 1991). Olcegin alt
boyutlarina ait i¢ tutarlihk kat sayilari bedene
iliskin benlik saygisi icin a = .77, sosyal benlik
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saygisi icin a =.81 ve performans benlik saygisi
icin a=.76 olarak rapor edilmistir (Heartherton
ve Polivy, 1991).

Bu calismada, 6grencilerin erteleme egilimleri
genel olarak degil akademik ortamda
incelendigi icin bu ama¢ dogrultusunda
Durumsal Benlik Saygisi Olceginin, performans
benlik saygisi alt 6lcegi kullaniimistir. Olcek

Once arastirmacilar tarafindan Tirkce'ye
cevrilmis daha sonra Egitim  Bilimleri
alanindan iki Ogretim Uyesi tarafindan

Tirkce'den ingilizce’'ye tekrar cevrilmis, her
iki dili etkili bir sekilde kullanabilen alandan
Uclncl bir 6gretim Uyesi tarafindan ceviriler
karsilastinlarak oOlcege son sekli verilmistir.
Olcegin son hali 100 kisilik bir Gniversite
Ogrencisi grubuna uygulanmis i¢ tutarhk
katsayisi .75 bulunmustur. Olcegin faktdr
yapisinailiskinanalizler, 6lcegin 6zdegeri 2.895
olan ve toplam varyansin % 41'ini aciklayan
tek faktorli bir yapida oldugunu gostermistir.
Olcek maddelerinin faktér yiiklerinin .57 ile .71
arasinda, madde-toplam korelasyonlarin ise

A1 ile .55 arasinda degistigi gorilmistar.

Verilerin Toplanmasi

Bilgi formuyla (6grencilerin  demografik
bilgileri) birlikte ©6lcek bataryasi uUniversite
ogrencilerine uygulanmis, arastirmaya
katilimda gonalltlik esas alinmistir.

Verilerin Analizi

Verilerin  analizinde SPSS 15 programi
kullaniimistir. Degiskenler arasindaki
iliskilerin belirlenmesinde Pearson Momentler
Carpimi Korelasyon Katsayisindan, bagimsiz
degiskenlerin bagimli  degiskeni yordayip
yordamadiklari bir dizi tekli ve coklu regresyon
analizinden, akademik erteleme egiliminin
akademik basarlyr yordamasinda, genel ve
performans benlik saygisinin dolayli rollerinin
anlamh olup olmadigini test etmek icin
Sobel test istatistiginden vyararlaniimistir.
Arastirmada anlamlilik diizeyi en az 0.05 olarak
alinmis, diger anlamlilik diizeyleri de (0.01 ve
0.001) ayrica gosterilmistir.

Bulgular

Arastirmanin  bu boliminde, incelenen
degiskenler ile ilgili olarak toplanan verilerin
istatistiksel analizleri yapilmis ve elde edilen
bulgular asagida aciklanmistir.
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Korelasyon Analizleri

Analiz sonuclari akademik basarinin akademik
erteleme egilimiile (r= -.412, p<.01) olumsuz
yonde, genel benlik saygisiile (r =.235, p<.01)
ve performans benlik saygisiile (r =.223, <.01)
olumluyondeiliskilerverdiginigdstermektedir.
Analizler ayrica, akademik erteleme egilimin
genel benlik saygisi ile (r = -. 313, p<.01)
ve performans benlik saygisi ile (r = -. 288,
p<.01) olumsuz iliskili oldugunu gostermistir.
Akademik erteleme egilimi dizeyi artikca
akademik basari dulzeyinin azalmaktadir.
Benzer sekilde genel ve performans benlik
saygisi diizeyi distiikce akademik erteleme
egilimi dlizeyi ylikselmektedir.

Genel ve Performans Benlik Saygisinin
Aracilik Rolii

Arastirma  amacimiza uygun  olarak,
akademik erteleme egiliminin akademik
basar Uzerine etkisini yordamada, genel ve
performans benlik saygisinin dolayl rolleri
nelerdir, sorusuna yanit vermek icin sobel
test istatistiginden yararlanilmistir. Baron ve
Kenney’' e (1986) gore, aracsal analizlerde
bazi dlcitler yerine getirilmelidir. Bu olcutler,
1) Bagimsiz degisken bagiml degiskeni
ongormelidir. 2) Bagimsiz degisken araci
degisken ya da degiskenleri ongormelidir.
3) Bagimsiz degiskenin badimh degisken
Uzerindeki etkisi kontrol edildiginde, araci
degisken(ler) bagimli degiskeni dngoérmelidir.
4) Bagimsiz degiskenin bagimli degisken
Uzerindeki etkisi araci degisken(ler) modele
girdiginde azalmahdir (Akt.: Duru, 2008). Bu
calismanin bagiml degiskeni akademik basari,
bagimsiz degiskeni akademik erteleme egilimi
ve araci degiskenleri ise genel ve performans
benlik saygisidir.

Modeli test etmek icin dort regresyon modeli
olusturulmustur. Birinci regresyon analizinde,
akademik erteleme egiliminin akademik
basariyl yordayip yordamadigi test edilmistir.
Yapilan analizler sonucunda akademik
erteleme egiliminin akademik basary1 (f =
-412, p<.01) anlamli diizeyde ve olumsuz
olarak yordadigi gériilmistiir.(1.kosul). ikinci
regresyon analizinde akademik erteleme
egiliminin,genelve performansbenliksaygisini
yordayip yordamadigi test edilmistir. Yapilan
analizler akademik erteleme egiliminin, genel
benlik saygisini (B=-.313, p<.01) ve performans
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benlik saygisini (B = -.288, p<.01) diizeyinde

anlamh  ve olumsuz olarak yordadigini
gostermistir  (2.kosul). Uclincii  regresyon
analizinde, bagimsiz degiskenin  bagimh

degisken lzerindeki etkisi kontrol edildiginde,
araci degisken(ler) bagimli deg@iskeni yordayip
yordamadigi  test edilmistir.  Regresyon
analizi  sonuclar, araci  degiskenlerden
genel benlik saygisinin (B =.235, p<.01) ve
performans benlik saygisinin(f=.223, p<.01),
akademik basariyr anlamli ve olumlu olarak
yordadigini gostermistir. Son olarak dordiinci
regresyon analizinde, araci degisken olarak
genel ve performans benlik saygisinin,
akademik erteleme egiliminin akademik
basari Gzerindeki etkisini azaltip azaltmadigi
test edilmistir. Akademik erteleme egilimi
ile birlikte genel benlik saygisi modele
girildiginde, akademik erteleme egiliminin

akademik basari Uzerindeki etkisi (= -.412
den, B= -.375" e) ve akademik erteleme ile
birlikte performans benlik saygisi modele
girdiginde, akademik erteleme egiliminin
akademik basari Uzerindeki etkisi (= -.412
den, B=-.379" a) dustugi gorilmustir. Sekil-1
ve Tablo-1'e bakildiginda istenilen kriterlerin
karsilandigi gortlmektedir. Sobel testi ana-
lizleri istatistiksel olarak anlamhdir. Sonucla-
ra gore, gerek genel benlik saygisi (Z= 10.18,
p< .000, etki araligi= .21) gerekse performans
benlik saygisinin (Z= 13.77, p< .000, etki ara-
hgi= .21), akademik erteleme egiliminin aka-
demik basari lizerine etkisine aracilik etmekte-
dir. Etki genisligi acisindan bakildiginda her iki
araci degiskenin esit etki genisliginin disik ol-
dugu gorilmektedir. Analiz sonuclarina bagh
olarak kavramsal iliskiler Tablo-1 ve Sekil-1'de
yer almaktadir.

Tablo 1. Akademik Erteleme Egilimi, Akademik Basari iliskisinde Genel ve Performans Benlik
Saygisinin Aracilik Rolii

S.Beta
Degiskenler R R> | Degeri t F p
1.Model
Akademik Basari
Akademik Erteleme Egilimi 41 a7 -412 -8.10 65.738 .000**
2.Model
Genel Benlik Saygisi
Akademik Erteleme Egilimi 31 .10 -313 -5.90 34.860 .000**
Performans Benlik Saygisi
Akademik Erteleme Egilimi .29 .08 -.288 -5.39 29.004 .000**
3.Model
Akademik Basart
Genel Benlik Saygisi 24 .06 235 434 18.793 .000**
Performans Benlik Saygisi 22 .05 223 4.11 16.877 .000**
4.Model
Akademik Basari
Akademik Erteleme Egilimi -375 -7.05 .000**
Genel Benlik Saygisi A3 .18 118 2.21 35.711 .028*
Akademik Erteleme Egilimi -379 -7.19 .000**
Performans Benlik Saygisi 43 18 114 217 35.589 | .031*

*p <.05, **p <.001
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Sekil-1. Akademik Erteleme, Akademik Basari, Genel Benlik Saygisi ve Performans Benlik Saygisi
Arasindaki iliskiler

Performans Benlik

53k Saygisi
-.288%**

Akademik - 4]12%* Akademik
Erteleme Basari
SIgiS e 235%

Genel Benlik

**p<.001 Saygisi
**p <.001
Tartisma egilimine sahip olduklarn icin erteleme

Bu calismada, temel olarak, akademik erteleme
egilimi-akademik basan iliskisinde genel ve
performans benlik saygisinin dolayli roli
incelenmistir. Elde edilen bulgular, akademik
erteleme egilimi akademik basari iliskisinde
genel ve performans benlik saygisinin kismi
aracilik rol Gstlendigini desteklemektedir. Bir
diger deyisle akademik erteleme egiliminin
akademik basari Uzerine etkisi, 6grencilerin
genel ve performans benlik saygisi
dizeylerine gore degismektedir. Bu bulgu
erteleme egilimi ile benlik saygisi arasindaki
iliskiyi inceleyen diger calismalar ile tutarlilik
gostermektedir (Beswick, Rothblum ve Mann,
1988; Cakici, 2003; Ferrari, 1991; Lekich,
2006; Rothblum, Solomon ve Murakami,
1986; Solomon ve Rothblum, 1984). Analiz
sonuclar yiksek erteleme egiliminin benlik
saygisi ve performans benlik saygisi diizeyini
disurdigind, disik benlik ve performans
benlik saygisininise akademik basari diizeyinin
dismesini kolaylastirdigini gostermektedir.

Ote yandan akademik erteleme egilimi-
akademikbasariiliskisindegenelveperformans
saygisinin etkilerinin istatistiksel olarak anlamh
fakatylksek olmadigigoriilmektedir.Busonug,
iki degisken arasindaki iliskide benlik saygisi ve
performans benlik saygisinin aracilik roltiniin,
tim ogrencilerde degil bazi 6grencilerde ¢ok
daha etkili olabilecegini dusiindirmektedir.
Bir diger ifadeyle bazi 6grenciler benlik
saygilarini  azaltict  etkinliklerde  riske
girmedikleri ve daha ytksek oranda erteleme
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egiliminin dogal bir sonucu olarak daha
distuk akademik basari gosteriyor olabilirler.
Ornegin Di Paula ve Campbell’a (2002) gbre,
distk benlik saygisina sahip bireyler, benlik
saygisi ylUksek olan bireyler gibi amaca yonelik
davranislarinidiizenlemede zorlandiklarindan,
basarisizlik durumu ile karsilastiklarinda
caba gostermeksizin yaptiklari isi birakma
egiliminde olurlar. Benlik saygisi, duygu
durumunu diizenleme motivasyonu agisindan
da farkhihk gostermektedir. Alan yazininda
olumsuz duygu durumuyla basa ¢ikmada ve
olumlu duygu durumunu yasamada, dusik
benlik saygisina sahip bireylerin benlik saygisi
yuksek bireylere gore motivasyon diizeylerinin
daha distk oldugu rapor edilmektedir (Wood,
Heimpel, ve Michela, 2003). Thombs (2000),
Universite 6grencilerinin benlik saygisi ile
problem davranislar arasinda iliski oldugunu
aktarmaktadir. Benlik saygisi diizeyi dusuk
ogrencilerin, zamani etkili yonetememe, alkol
kullanimi, etkili olmayan ¢alisma aliskanliklari
ve kendiniengelleme gibi problem davranislari
daha fazla gosterdikleri gorilmustir. Dustk
benlik saygisina sahip bireyler 6ncelikli olarak
basarisizliklarina,  yasanabilecek kayiplara
ya da benlik saygilarini kaybetme riskine
odaklanarak benligini korumaya yonelik
motive olurlarken; benlik saygisi yiiksek olan
bireyler dncelikliolarak olumlu birtutumicinde
ve benlik saygilarini daha fazla yikseltmeye
odaklanarak benligini desteklemeye motive
olmaktadirlar (Baumeister, Tice ve Hutton,
1989). Bu arastirma bulgulari, Burka ve Yuen
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(1983)" in, erteleme egiliminin basarisizlik
korkusuyla beslendigini ve bireyin, benligini
incinmekten korumak icin risk almadigini,
dolayisiyla erteleme davranislarinin benligi
koruyucu bir islevi olduguna yonelik kuramsal
aciklamalarinca da desteklenmektedir. Ozetle,
elde edilen bulgular yukaridaki arastirma
sonuclari isiginda degerlendirildiginde, benlik
saygisi diizeyi diisiik 6grencilerinin zamanini
yapilandirmada guclik cekmeleri, okuldaki
calismalarina yeterince ilgi gostermemeleri,
yuksek oranda kendini engelleyici davranislar
sergilemeleri ve bir isi yapmada kararhihk
gostermemeleri nedeniyle akademik erteleme
egilimi dizeyleri yikseliyor, yuksek erteleme
egilimi duzeyi ise oOdgrencilerin akademik
performanslarini azaltiyor olabilir.

Arastirmamizin diger bir 6nemli bulgusuy,
genel ve performans benlik saygisi akademik
basari ile olumlu iliskili olmasidir. Bir diger
deyisle daha yiiksek genel ve performans
benlik saygisi diizeyine sahip 6grenciler, daha
yuksek akademik basar rapor etmektedirler.
Bu bulgu, daha 6nce bu konuda yapilan
arastirma sonuglariile tutarlilik géstermektedir
(Bankston ve Zhou, 2002; Benham, 1993;
Klein ve Keller, 1990; Lockett ve Harrell, 2003;
Rennie, 1991; Ross ve Broh, 2000; Schmidt
ve Padilla, 2003; Verkuyten ve Brug, 2002;
Wong ve Watkins, 2001). Ozellikle Gniversite
ogrencileri arasinda yuksek benlik saygisina
sahip olmanin bir¢cok olumlu etkisi olabilecegi
disunulebilir. Wiggins'e (1994) gore, benlik
saygisi dizeyleri dusik o6grencilerin aksine,
kendisi hakkinda olumlu duygulara sahip
olan 6grenciler, zamanini etkili diizenleyebilir,
zor gorevlerle kararli bir sekilde bas edebilir,
calismalar ile yakindan ilgilenir ve akademik
olarak daha iyi performans gosterirler. Bu
sonug, kendini olumlu ve yeterli olarak
degerlendiren oOgrencilerin, okulda verilen
sorumluluklari ve gorevleri ile basar bir
sekilde yerine getirebildiklerini, bunun dogal
bir sonucu olarak da akademik basarilarinin
artiyor oldugu seklinde degerlendirilebilir.

Analizler ayrica akademik erteleme egilimi
ile akademik basari arasinda olumsuz bir
iliski oldugunu gostermistir. Bu bulgu
onceki cahsmalarin  bulgulan ile tutarhhk
gostermektedir (Balkis ve ark., 2008; Beswick,
Rothblum ve Mann, 1988, Fritzsche, Young ve
Hickson, 2003, Orpen, 1998, Tice ve Baumeister,

1997). Zamani yapilandirabilme, yapilacak
isler icin amag ve onceliklerini belirleyebilme
becerilerinin yaninda, akademik anlamda
basarili olmanin temel kosullarindan biri de
verilen gorev ve sorumluluklari zamaninda
yerine  getirebilmek,  sistemli  ¢alisma
aliskanhgi ve becerileri gelistirebilmek olarak
dusindlebilir. Aksi durumda zaman baskisi
altinda ve gec¢ saatlerde calisma uykusuzluga;
yeterince uyuyamama ise yogunlasma
gulcluklerine ve dislk akademik performansa
neden olabilir. Bu bulgu, yukaridaki bilgiler
Isiginda degerlendirildiginde anlamli
gorinmektedir.

Sonug olarak akademik erteleme egiliminin
akademik basar (zerindeki olumsuz etkisini
azaltmadabenliksaygisininaracilikroliidikkate
alindiginda, o6drencilerin benlik saygilarini
destekleyecek calismalarin yapilmasinin, hem
akademik erteleme egiliminin duzeyinihemde
akademik erteleme egilimin akademik basari
Uzerindeki olumsuz etkisini azaltmada etkili
olacagi dusunulebilir. Psikolojik danismanlar
ve egitimciler, uygun psiko-egitim programlari
kullanarak 6grencilerin olumlu bir benlik algisi
gelistirmelerine yardimci olabilir, 6grencilere
olumlu geribildirimler vererek ve olumlu
yasantilar saglanarak benlik saygisi diizeylerini
yiikseltebilir. Ote yandan akademik erteleme
egilimi- akademik basari iliskisinde benlik ve
performans benlik saygisi duizeylerinin etki
genisliginin dusukliglu dikkate alindiginda,
benlik destekleyici programlarin tek basina
yeterli olmayabilecegi, akademik erteleme
egilimini azaltici bilissel, motivasyonel ve
davranissal stratejileri  kullanarak beceri
agirhkl calismalara da gereksinim duyulacagi
aciktir.
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Summary

Introduction

Procrastination can be defined as one's
behavior to delay an important task which
he/she has capacity and to intend to do
beforehand without any logical reason
(Grecco, 1984). Academic procrastination
is a pervasive and potentially maladaptive
behavior for many college students of
resulting in feelings of psychological distress
(Solomon & Rothblum, 1984). Procrastination
is common in general and among academic
populations. Solomon and Rothblum (1984)
noted that 46% of students reported that they
procrastinate on academic tasks at least half of
their time. Balkis and Duru (2009) found that 23
% of students reported that they procrastinate
on academic tasks.

A review of procrastination literature has
revealed that procrastination is related
to poor academic performance (Beswick,
Rothblum, & Mann, 1988; Fritzsche, Young, &
Hickson, 2003; Orpen, 1998; Tice & Baumeister,
1997), higher course withdrawals (Semb,
Glick & Spencer, 1979; Rothblum, Solomon
& Murakami, 1986), less effort on the task
(Saddler & Buley, 1999), low self-efficacy
(Haycock, McCarthy, & Skay, 1998), low task
capability (Milgram, Marshevsky, & Sadeh,
1995). In summary, academic procrastination
represents a widely experienced problem
behavior among college students, a behavior
that impedes psychological well-being and
academic achievement.

Rosenberg (1965) defined self esteem as a
favorable or an unfavorable attitude toward
self. Some theorists have suggested a model
for procrastination in which procrastination
serves to protect vulnerable self esteem.
These works contend that certain people view
their self esteem as being based solely on task
ability, with ability being determined entirely
by performance on completed tasks (Burka
& Yuen, 1983; Ellis & Knaus, 1977; Solomon
& Rothblum, 1984). These individuals are
said to suffer from a fear of failure produced
by implicitly endorsing the equation (Self
Esteem = Ability = Performance) which is
a cognitive schema that turns striving for
accomplishments into frightening risk that
threaten self esteem. Fearing failure on the
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task which is supposed to be done causes
the individual to experience anxiety which
intensifies as the deadline approaches. The
more important the task at hand is perceived
to be, the more one fears failing it and the
more anxiety one experiences while it remains
undone (Burka & Yuen, 1983).

A review literature has revealed that
procrastination is related to low self esteem
(Beswick, Rothblum & Mann, 1988; Ferrari,
1991, Lekich, 2006; Rothblum, Solomon &
Murakami, 1986; Solomon & Rothblum, 1984).

In this study, mediator role of general and
performance self esteem were investigated

in relation to the academic procrastination
and reported academic achievement.

Methodology

The participants were 323 students who
study different major fields at the Faculty
of Education in Pamukkale University. Age
range varied from 17 to 31. In this study,
Aitken Procrastination Inventory, Rosenberg
Self Esteem Inventory, Performance Self
Esteem Subscale of State Self Esteem Scale
and Personal Information Sheet were used to
gather data.

Findings

Initially, the correlation between academic
procrastination scores, general self esteem,
performance self esteem, and academic
achievement were examined by utilizing
a Pearson product moment. Results
showed that academic procrastination was
significantly and negatively correlated with
general self esteem, performance self esteem
scores, and reported academic achievement.
Additionally, results showed that reported
academic achievement was significantly and
positively correlated with general self esteem,
performance self esteem scores.

Secondly, to test the role of general and
performance self esteem in relation to the
academic procrastination and reported
academic achievement, mediation analyses
was used. Results from mediation analyses
showed that general and performance self
esteem have partial mediating effect in
relation to the academic procrastination and
reported academic achievement.
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Discussion

The main focus of this study was to examine the
role of general and performance self esteem
in relation to the academic procrastination
and reported academic achievement.
Findings of this study showed that academic
procrastination was significantly related
to general self esteem, performance self
esteem, and reported academic achievement
in some degree. Findings also showed that
general and performance self esteem have
partial mediating role in relation to academic
procrastination and reported academic
achievement.

EDEENE

The significant contribution of this study is that
it has, for the first time, examined the mediator
role of general and performance self esteem
in relation to academic procrastination and
reported academic achievement. This finding
indicates that the genesis and formulation
of academic procrastination and reported
academic achievement may be explained
partially by the mediator role of general and
performance self esteem.

In terms of the implications of the current
study, educators and counselors working at
university or school counseling centers can
use the present study to understand those
students who complain about academic
procrastination and how to help them better.

Pamukkale University Journal of Education, Number 27, 2010



