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Ö Z 

Bu araştırma, Türkiye’deki üniversitelerde eğitim yönetimi alanında yapılan doktora tezi ön sözlerinde yer alan 

minnettarlık ifadelerinin yapısını belirlemeyi amaçlamaktadır. Bu amaç doğrultusunda “doktora öğrencilerinin 

minnettarlıklarını nasıl yapılandırdıkları, nasıl ilettikleri; minnettarlık mesajlarını yapılandırma ve iletme 

sürecinde ne tür stratejileri temel aldıkları; minnettarlıklarını kimlere, hangi sırayla, hangi nedenlerle, nasıl 

yönelttikleri” sorularına yanıt aranmıştır. Araştırma Yükseköğretim Kurulu Ulusal Tez Merkezi’nde erişime 

açık olan eğitim yönetimi alanında yapılan doktora tezlerini kapsamaktadır. Çalışmada tez ön sözlerinde yer 

alan minnettarlık ifadeleri incelenmiştir. Tarama modeline dayalı olarak yürütülen araştırmada elde edilen 
veriler içerik analizi yöntemiyle çözümlenmiştir. Yapılan analizler sonucunda öğrencilerin toplam 14 

kategoride (muhataba), 22 farklı temada (içerikte), 2444 minnettarlık yöneliminde bulundukları belirlenmiştir. 

Doktora öğrencileri tez ön sözlerinde “danışmanlarına, eş ve çocuklarına, anne ve babalarına” minnettarlık 

beyanlarında bulunurken daha uzun ve içten cümleler kurdukları; doktora dönemi ders hocalarına, tez izleme 

kurulu üyelerine, arkadaş ve meslektaşlarına, kurum ve kuruluş temsilcilerine, minnettarlıklarını sunarken daha 

kısa ve resmi cümleler kurdukları tespit edilmiştir. 
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A B S T R A C T 

This research, conducted her doctoral thesis in the field of educational administration at universities in Turkey 

is aimed at determining the structure of pre words express gratitude located. In line with this purpose, the 

gratitude of doctoral students; how they structure, how they convey, what kind of strategies are they based on 

in the process of structuring and conveying the messages of gratitude, to whom, in what order, for what reasons, 

and how? Answers to their questions were sought. The research includes 222 doctoral theses made in the field 

of education management, which is open to access in the National Thesis Center of the Council of Higher 

Education. The expressions of gratitude in the forewords of the doctoral dissertation were examined. The data 

obtained in the research based on the scanning model were analyzed by the content analysis method. As a result 
of the analysis, it was revealed that the students showed 2444 gratitude orientations in 14 categories (to the 

interlocutor) in 23 different themes. As a result of the analysis, it was determined that the students had 2444 

gratitude orientations in 14 categories (to the interlocutor), in 22 different themes (contents).Keywords: 

Gratitude, Foreword, Doctoral Theses, Educational Administration Doctoral students in their thesis forewords; 

It was determined that they made longer and more sincere sentences while making expressions of gratitude to 

their advisors, their spouses and children, their parents, and they made shorter and more formal sentences while 

presenting their gratitude to their doctoral instructors, members of the thesis monitoring board, friends and 
colleagues, representatives of institutions and organizations. 

Keywords: 

Gratitude,  

Foreword,  

Doctoral theses,  

Educational administration, 

Communication 
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EXTENDED ABSTRACT 

The aim of the PhD thesis made in the field of management education at universities in Turkey this study is to 

investigate the structure of the preliminary remarks expressed gratitude located. In order to achieve this aim, by 

analyzing the doctoral dissertations subject to the research within certain categories, the doctoral students'; How did 

they structure their gratitude in their thesis forewords, what kind of strategies are they based on in conveying their 

gratitude, to whom, in what order, for what reasons, and how? Answers to their questions were sought. The research 

is a descriptive research in survey model. In order to reach the theses within the scope of the research and to obtain 

information about the theses, scans were made in the National Thesis Center of the Higher Education Council (YÖK). 

The study population consisted of all the doctoral thesis in education management in Turkey (N = 259). The sample 

of the study in education management in Turkey as of 05/01/2021, which is open access to (leave) the doctoral thesis 

(n = 222). In the research, it was assumed that the thesis information in the archive of YÖK is accurate and up-to-

date. 

The data collected by document analysis in the research were analyzed by content analysis method. To access the 

theses related to the subject from YÖK National Thesis Center website; The words "on leave", "doctorate" and 

"education administration" have been selected / written. The data obtained as a result of the scanning were transferred 

to the computer environment for content analysis. 14 categories and 22 themes were created from the gratitude 

orientations / expressions in the forewords of the thesis in the analyzes made using the Excel package program. The 

"Article Classification Form" developed by Sözbilir and Kutu (2008) was used as a data collection tool in the study, 

and the "Thesis Pre-Word Examination Form" adapted to the research on the basis of the opinions of two faculty 

members. "Thesis Foreword Examination Form"; It consists of the thesis advisor, spouse and children, parents and 

siblings, doctoral lecturer, thesis monitoring board member, friend or colleague, institution or organization. 

According to Table 2, the total number of gratitude orientations gathered in 14 categories and 22 themes was found 

to be 2444. It is seen that 648 of the 2444 gratitude orientations in total are only for the thesis advisor. This shows 

how meaningful the guidance services provided by the thesis advisors during the thesis writing process are for the 

students. 

In the research, while the doctoral students place their expressions of gratitude in their thesis forewords, they follow 

a line as: thesis supervisor, doctoral lecturers, thesis monitoring board members, friends, spouse and children, other 

family members, but their gratitude; it was concluded that they focused on the counselor, spouse and children, parents 

and siblings. In the study, it was observed that while doctoral students made longer and richer sentences in expressions 

of thanks to their thesis advisors, their spouses and children, their parents, they thanked other interlocutors with shorter 

and limited sentences. In other words, doctoral students'; with more emotional and sincere sentences in expressions 

of thanks for their spouse and children, parents and siblings; While expressing their gratitude to their doctoral 

lecturers, members of the thesis monitoring board, friends and other interlocutors, it was observed that they used more 

superficial and formal sentences. Gratitude orientations are mostly in order; It was determined that it was intended 

for the counselor, spouse and children, parents and siblings. 

When the studies conducted abroad on the subject are examined, in the research conducted by Cheng (2012); It was 

found that the gratitude orientations included in the thesis forecasts are a reflection of the social values of the students. 

In the research conducted by Al-Ali (2010), it was concluded that students were influenced by their own religious 

values and beliefs while writing their thesis forewords. In two different studies by Zare-ee and Hejazi, (2019) and 

Paul-Hus and Desrochers, (2019), it was determined that spiritual expressions such as "thanking God, thanking the 

Prophet" were predominant in the graduate theses written by students. It has been determined that the statements 

about moral values found in the thesis studies abroad and some examples of which are given above are also found in 

the theses examined in this study. For example, in the thesis preface written by a doctoral student; After listing his 

gratitude to the people who contributed to the thesis writing process: “… finally, it has been seen that he ended with 

the statement“ Thank you very much to my nation ”,“ my country ”and“ my state ”, which I am proud to be a member 

of. 

In the research, it was concluded that there is no standard in the thesis forewords. While expressing the gratitude of 

the students in the context of the establishment of a standard in their thesis forewords, their interlocutors; It is 

important to include the title (if any), name, surname, institution or organization they are assigned to, their 

contributions to the study, in terms of meeting the expectations. If the thesis work of the students has been supported 

by an official or private institution / organization, it is recommended to specify the project name and project number 

when making a statement of appreciation. If the persons to be thanked in the thesis forewords are members of the 

same group or institution, collective naming can be made. If there are those whose privacy is to be protected, it is 

recommended that they use "ribbons" to represent them instead of only their names or names. Thesis cover statements 

should be written in a clear, understandable and academic language.  
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Giriş 

Akademik bağlamda teşekkür, araştırmacının yapmış olduğu çalışma esnasında almış 

olduğu maddi veya manevi destek karşılığında duyduğu sevinç ve minnettarlık duygusunu dile 

getirme biçimidir. Minnettarlık ve teşekkür kelimeleri etimolojik olarak aynı kökenden 

gelmektedir. Teşekkür etmek bir hediye sunmayı düşünmek anlamına gelirken minnettarlık 

başka bir kişinin nazik ve yararlı bir davranışı karşısında hissettiği şükran duygusunu ifade 

etmektedir (Karataş ve Uzun, 2004).  

Bir lisans veya ön lisans programdan mezun olurken yazılan bitirme projelerinde, 

lisansüstü tez çalışmalarında, bir kısım kitaplarda, dergilerde minnettarlık ifadelerinin yer aldığı 

bölüm ön söz veya teşekkür olarak isimlendirilmektedir. Yapılan literatür incelemesinde 

lisansüstü tez metinlerinde minnettarlık ifadelerinin yer aldığı bölüm daha çok “ön söz” olarak 

isimlendirilmektedir. Ön söz bölümü büyük oranda tezlerin ilk sayfalarında yer almaktadır. Tez 

yapımında ön söz yazma bir zorunluluk olmamakla birlikte, son yıllarda tez raporlarının temel 

bir parçası haline gelmiştir. Tez ön sözleri, ilk zamanlardan günümüze süre gelen bir uygulama 

olmuştur (Paul-Hus ve Desrochers, 2019; Desrochers vd., 2018). Tez ön sözlerinde teşekkür 

etme, günlük yaşamda sıkça başvurulan konuşma eyleminin yazıya dökülmüş biçimdir (Searle, 

1969). Ön sözlerde yer alan teşekkürlerin günlük konuşmalarda başvurduğumuz biçimlerinden 

farkı kişi sayısının çok olmasıdır.  

Tez ön sözleri, tez çalışmalarının bir bakıma tarihçesidir. Yapılan tezin hangi 

aşamalardan geçtiğinin kısaca özetlendiği kısımdır. Tez ön sözleri tez yazım sürecinde alınan 

maddi ve manevi desteğin (Paul-Hus ve Desrochers, 2019) ve bu desteğin karşılık bulduğu 

bölümdür. Tez ön sözü, lisansüstü çalışma yapan öğrencilerin konu belirleme aşmasından 

raporlama aşamasına kadar geçen sürede kendisine katkıda bulunan kişilere minnettarlıklarını 

ilettikleri bölümdür. Tez ön sözünde yazar, yapmış olduğu çalışmanın hangi aşamalardan 

geçtiğini kısaca özetledikten sonra çalışmaya katkısı olan kişi veya kurumlara minnettarlığını/ 

teşekkürlerini sunar. Akademik bağlamda teşekkürler daha çok "minnettarlık" ve "övgü" 

üzerine kurgulanmaktadır (Giannoni, 2002; Wong, 2009). Tez yazarına verilen yardımın biçimi 

ve muhatapları arasındaki ilişki, onlara nasıl teşekkür edileceğine ilişkin kurguyu doğrudan 

etkilemektedir (Yang, 2015; Ohashi, 2008). 

Lisansüstü tez yazımı zahmetli ve yorucu bir iştir. Araştırmacının tez yazımı konusunda 

yeterli bilgi ve birikime sahip olmaması bu yorgunluğu daha da arttırmaktadır. Bu bağlamda 

akademik ve sosyal çevrenin, yazara sunacağı destek büyük önem arz etmektedir. Akademik 

çevre içerisinde; tez danışmanı, lisansüstü ders hocaları, tez savunmasında yer alan jüri üyeleri, 

tez izleme kurulu üyeleri yer alırken sosyal çevrede içerinde aile bireyleri, arkadaş ve 

meslektaşlar yer almaktadır.  

İlgili alanyazın tarandığında Türkiye’de lisans üstü tez ön sözlerinde yer alan 

minnettarlık ifadelerini/ yönelimlerini konu alan makale çalışmasına rastlanmamıştır. Bu 

araştırma, Türkiye’de tez ön sözlerini konu alan ilk çalışma olma özelliğini taşımaktadır. Bu 

açıdan araştırmanın gelecekte yapılacak çalışmalara yol göstereceği ve kaynaklık teşkil edeceği 

düşünülmektedir. 

Bu araştırmanın amacı Türkiye’deki üniversitelerde eğitim yönetimi alanında yapılan 

doktora tezi ön sözlerinde yer alan minnettarlık ifadelerinin yönelim biçimlerini incelemektir. 

Bu amaca ulaşmak için araştırmaya konu olan doktora tezleri belirli kategoriler ve temalar 

çerçevesinde analiz edilerek, doktora öğrencilerinin “tez ön sözlerinde yer alan minnettarlık 

ifadelerini nasıl yapılandırdıkları, minnettarlıklarını iletme biçimlerinde ne tür stratejileri temel 

aldıkları, minnettarlıklarını kimlere, hangi sırayla, hangi nedenlerle, nasıl yönelttikleri” 

sorularına yanıt aranmıştır.  
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Yöntem 

Araştırma tarama modelinde betimsel bir çalışmadır. Araştırma kapsamındaki tezlere 

ulaşmak için Yükseköğretim Kurulu (YÖK) Ulusal Tez Merkezinde çeşitli taramalar 

yapılmıştır. Araştırmanın çalışma evreni, Yükseköğretim Kurulu (YÖK) Ulusal Tez 

Merkezinde eğitim yönetimi dizininde 05.01.2021 tarihi itibariyle arşivlenen tüm doktora 

tezlerinden oluşmaktadır (N=259). Araştırmada YÖK’ün arşivindeki tez bilgilerinin hatasız ve 

güncel olduğu varsayılmıştır.  

Araştırmaya ilişkin veriler, doküman incelemesiyle yoluyla toplanarak, içerik analizi 

yöntemiyle incelenmiştir. Doküman incelmesi, yazılı, basılı veya elektronik ortamdaki 

materyallerin/ metinlerin sistemli bir biçimde analizidir (Wach, 2013; Corbin ve Strauss, 2008). 

İçerik analizi ise, çalışma kapsamdaki metinlerin içerik açısından ya da metodolojik açıdan 

incelenmesi durumudur (Seggie ve Bayyurt, 2015). Içerik analizinde; metinlerde yer alan 

kavramlar, deyimler ya da kelimeler sistematik bir biçimde incelenir (Berelson, 1952). İçerik 

analizinde; araştırmacı elde ettiği verileri kodlar, kategorize eder, yorumlar ve rapor haline 

getirir (Merriam, 1998; Creswell, 1994). İçerik analizinde, her bir durum kendi içerisinde alt 

kategori ve temalara ayrılır (Yin, 2003). Böylece metin içeresinde yer alan anlamlar açığa 

çıkarılır (Yıldırım ve Şimşek, 2011).  

Araştırma kapsamında yer alan tezlere ulaşmak için; YÖK Ulusal Tez Merkezi web 

sitesinde yer alan tez tarama sayfasında “Dizin: Eğitim Yönetimi”, “Tez Türü: Doktora” ve 

“Yıl: 1900-2020” kelimeleri girilerek / seçilerek tarama yapılmıştır. İndirilen 222 tezin ön söz/ 

teşekkür kısmaları tez kimliğiyle bilgisayar ortamına kaydedilmiştir.  Araştırmada üzerinde 

çalışılan doktora tezleri Tablo 1’de verilmiştir.  

Tablo 1: Üzerinde çalışılan doktora tezleri 

Yıl 1985-

1994 

1996-

2000 

2001-

2005 

2006-

2010 

2011-

2015 

2016-

2020 

Kadın Erkek Toplam 

f 8 15 14 30 66 89 79 144 222 

% 3.6 6.8 6.3 13.5 39.7 40.1 35.6 64.9 100 

Araştırmada veri toplama aracı olarak iki öğretim üyesinin görüşleri temelinde 

geliştirilen “Tez Ön sözü İnceleme Formu” kullanılmıştır. Yapılan inceleme ve analizler 

sonucunda tez ön sözlerinde yer alan minnettarlık yönelimlerinden/ ifadelerinden 14 kategori 

ve 22 tema oluşturulmuştur. Araştırmanın iç geçerliğini sağlamak için iki öğretim üyesi ile 

görüşmeler yapılarak oluşturulan kategoriler ve temalar hakkında bilgi alışverişi yapılmış ve 

ortak noktalarda görüş birliği sağlanmıştır. İçerik analizi çalışmalarında birden fazla kişinin iş 

birliği yapması ve görüş birliğine varması, güvenirlik ölçütü olarak (Yıldırım, Şimşek, 2011) 

kabul edilmektedir. Araştırmada elde edilen veriler, frekans ve yüzde değerleri çıkarılarak tablo 

halinde sunulmuştur.  

Bulgular ve Yorumlar 

Türkiye’de eğitim yönetimi alanında yapılan doktora tezlerinde yer alan ön söz 

içeriklerinin incelenmesinde öğrencilerin doktora çalışmaları esnasında kendilerine katkıda 

bulunan 14 bireye (kategoride), 22 farklı biçimde (temada) minnettarlıklarını ifade ettikleri 

belirlenmiştir. Çalışma grubu olarak alınan 222 doktora tezi ön sözünde yer alan minnettarlık 

yönelimlerinin “tez danışmanı, eş ve çocuk, anne- baba ve kardeş, doktora dönemi ders hocası, 

tez izleme kurulu üyesi, arkadaş veya meslektaş, kurum veya kuruluş kategorilerinde ve  

manevi destek/ katkı, maddi/ fiziki destek, rehberlik, ihmal edilme, görüş/ eleştiri/ öneri, 

tolerans, bahşetme/ nasip etme, dua, fedakârlık, sabır/ hoşgörü, ilgi, istatistik/ analiz çalışması, 

uygulama izini verme, model/ örnek olma, ölçek geliştirilme, zaman ayırma, aidiyet, teşvik/ 

motivasyon, emek, fedakârlık, ölçek geliştirme, hoşgörü, sabır” temalarında toplandığı 

bulgulanmıştır. Bu bulgular tablo haline getirilerek aşağıda verilmiştir:
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Tablo 2: Doktora tezlerinde yer alan minnettarlık ifadelerinin kişilere ve temalara dağılımı  

Temalar 
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Ç
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T
O

P
L

A
M

 

  

 f % f % f % f % f % f % f % f % f % f % f % f % f % f % f % 

Manevi destek/ katkı 222 24 162 17.5 42 4.5 186 20.1 96 10.4 38 4.1 42 4.5 48 5.2 48 5.2 30 3.2       12 1.3     926 337.9 

Maddi/ fiziki destek  30 9.4 176 55.3 16 5 18 5.7 12 3,8 12 3.8 6 1.9 24 7.5 24 7.5                 318 13 

Rehberlik 222 80.4    6 2.2    18 6.5 24 8.7   2.2       6 2.2              276 11.3 

İhmal edilme      138 100                                   138 5.6 

Görüş/ eleştiri/ öneri 18 13.8    6 4.6    54 41.5 22 16.9          30 23.1              130 5.3 

Tolerans   36 60 24 40                                   60 2.6 

Araştırma bursu                   30 100                       30 1.2 

Araştırmaya katılma                               48 100           48 2 

Bahşetme/ nasip etme                                  24 100        24 1 

Dua          24 100                                24 1 

Teşvik/ motivasyon 54 81.2       12 18.18                                66 2.7 

Emek  6 14.3       36 85.7                                42 1.7 

Fedakârlık    18 60 12 40                                   30 1.2 

Sabır 18 27.3 18 27.3 24 36.4 6 9.1                                66 2.7 

Hoşgörü 12 20 24 40 18 30 6 10                                60 2.5 

İlgi 12 22.2 24 44.4    6 11.1          12 22.2                    54 2.2 

İstatistik/ analiz               6 21.4    6 21.4 10 35.7 6 21.4                 28 1.1 

Uygulama İzini                   10 62.5          6 37.5           16 0.7 

Model/ örnek olma 24 75        12 25                             36 1.8 

Ölçek geliştirilme             30 100                              30 1.2 

Zaman ayırma 30 100                                          30 1.2 

Aidiyet                                       12 100 12 0.5 

TOPLAM 648 26.5 458 18.7 286 11.7 294 12  128 5.2  96 3.9 94 3.8 94 3.8 78 3.2  66 2.7 54 2.2  24 1 12 0.5 12 0.5 2444 100 
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Tablo 2’e göre 14 kategoride ve 22 temada toplanan minnettarlık yönelimlerinin toplam 

sayısı 2444 olarak bulgulanmıştır. Minnettarlık yönelimlerinin dağılımına bakıldığında 

“yazarın tez danışmanına 648 (%26.5), yazarın eşine 458 (%18.7), yazarın çocuklarına 286 

(%11.7), yazarın anne-baba ve kardeşlerine 294 (%12 ), doktora ders hocalarına 128 (%5.2), 

tez izleme kurulu üyelerine 96 (%3.9), kurum ve kuruluşlara 94 (%3.8), yazarın arkadaşlarına 

94 (%3.3), yazarın meslektaşlarına 78 (%3.2 ), tez jüri üyelerine 66 (%2.7), araştırma 

katılımcılarına 54 (%2.2), Allah’a/ Yaratana 24 (%1), enstitü/ fakülte 12 (%0.5), Millete, 

Ülkeye ve Devlete 12 (%0.5), olduğu görülmektedir. Toplam 2444 minnettarlık yöneliminin 

648 tanesinin yalnızca tez danışmanına yönelik olduğu gözlenmektedir. Bu durum, tez yazım 

sürecinde tez danışmanlarının sunmuş oldukları rehberlik hizmetlerinin öğrenciler için ne kadar 

önemli olduğunu göstermektedir.  

Öğrencilerin doktora tez danışmanlarına yönelik olarak sundukları minnettarlık 

yönelimlerinin nedenleri incelendiğinde sırasıyla: manevi destek/ katkı (n=222, %24), rehberlik 

(η=222, %80,4), motivasyon/ teşvik/ (η=54, %81.2), zaman ayırma (η=30, %100), maddi veya 

fiziki destekte bulunma (η=30, %9.4), model/ örnek olma (η=24, %75) eylemlerine yönelik 

olduğu görülmektedir.  

Doktora öğrencilerinin eşlerine yönelik olarak sundukları minnettarlık yönelimlerinin 

dağılımları incelendiğinde sırasıyla: “fiziki destek (n=176, %55.3), manevi destek (η=162, 

%17.5), ilgi (η=24, %44.4), hoşgörü ve tolerans (η=24, %40), fedakârlık (η=18, %60)” türü 

katkılarına yönelik olduğu bulgulanmıştır. Tez yazarının çocuklarına yönelik olarak sundukları 

minnettarlık yönelimleri incelendiğinde sırasıyla: “ihmal edilme (η=138, %100), manevi destek 

(η=42, %4.5), sabır (η=24, %36.4)” gibi eylemlere dönük olduğu saptanmıştır. Tez yazarının 

eşine ve çocuklarına yönelik minnettarlık ifadelerindeki yoğunluk, yazarların eşlerinden aldığı 

destek ve çocukları ihmal etme, ilgisiz bırakma gibi durumlara bağlanabilir. 

Doktora öğrencilerinin anne- baba veya kardeşlerine yönelik olarak sundukları 

minnettarlık yönelimlerinin dağılımları ise sırasıyla: “manevi destek/ katkı (η=186, %20.1), 

emek verme (η=36, %85.7), dua etme (η=24, %100)” eylemlerine yönelik olduğu 

görülmektedir. Anne-baba ve kardeşlere yönelik minnettarlık yönelimlerinin ilk sıralarda yer 

alması öğrencilerin sahip oldukları toplumsal değerler ve ailelerine olan bağlılıkları ile 

açıklanabilir. 

Öğrencilerinin doktora dönemi ders hocalarına yönelik olarak sundukları minnettarlık 

yönelimlerinin dağılımlarının sırasıyla: “manevi destek veya katkıda bulunma (η=96, %10.4), 

görüş, eleştiri ve öneri sunma (η=54, %41.5), ölçek geliştirme (η=30, %100)” eylemlerine 

yönelik olduğu gözlenmektedir. Bu bulgulardan hareketle bir kısım öğrencilerin tez yazımı 

sürecinde doktora dönemi ders hocalarıyla iletişimini sürdürdükleri söylenebilir.  

Doktora öğrencilerinin tez izleme kurulu üyelerine sundukları minnettarlık 

yönelimlerinin dağılımları incelendiğinde sırasıyla: “manevi destek veya katkıda bulanma 

(η=38, %4.1), rehberlik (η=24, %8.7), eleştiri ve öneri sunma (η=22, %16.9)” davranışlarına 

yönelik olduğu bulgulanmıştır. Tez yazarının doktora tez savunması jüri üyelerine yönelik 

olarak sundukları minnettarlık yönelimlerinin dağılımlarının “manevi destek veya katkıda 

bulunma (η=30, %3.2), görüş, eleştiri ve öneri sunma (η=30, %23.1), rehberlik (η=6, %2.2)” 

türü eylemlere yönelik olduğu gözlenmektedir.  Tez yazarının doktora tez savunması jüri 

üyelerine yönelik olarak sundukları minnettarlık yönelimlerinin; tez danışmanı, doktora dönemi 

ders hocaları ve tez izleme kurulu üyelerine göre düşük düzeyde çıkması, bu üyelerle tez 

savunması esnasında bir araya gelmelerine veya bu üyelerle karşılaşmalarına bağlanabilir. 
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Doktora öğrencilerinin doktora tez çalışmaları süresince kurum veya kuruluşlara 

yönelik minnettarlık yönelimlerinin sırasıyla: “manevi destek verme (η=42, %4.5), maddi 

destek verme (η=6, %1.9), burs verme (η=30, %100)” eylemlerine yönelik olduğu 

bulgulanmıştır. Diğer taraftan doktora öğrencilerinin arkadaş ve diğer kişilere yönelik olarak 

sundukları minnettarlık yönelimlerinin sırasıyla: “manevi destek veya katkıda bulunma (η=48, 

%5.2), maddi veya fiziki destek verme (η=24, %7.5) ilgi (η=12, %22.2)” davranışlarına yönelik 

olduğu bulgulanmıştır.  

Öğrencilerinin doktora dönemi meslektaş veya iş arkadaşlarına yönelik olarak 

sundukları minnettarlık yönelimlerinin ise sırasıyla: “manevi destek veya katkıda bulunma 

(η=48, %5.2) ve fiziki destek verme (η=24, %7.5), istatistik/ analiz (η=6, %21.4)” eylemlerine 

karşılık geldiği görülmektedir. Doktora tez öğrencilerinin arkadaş veya meslektaşlarına 

sundukları minnettarlık yönelimlerine ilişkin bulgular, doktora çalışmalarının akademik çevre 

kadar sosyal çevreyle birlikte götürüldüğüne işaret etmektedir.  

Öğrencilerinin doktora dönemi katılımcılara sundukları minnettarlık yöneliminin ise 

araştırmaya katılma (η=48, %100) davranışına yönelik olduğu görülmektedir. Doktora 

öğrencilerinin doktora tez çalışmaları süresince enstitü ve fakülte yöneticilerine yönelik 

minnettarlık yöneliminin manevi destek veya katkıda bulunma eylemlerine dönük olduğu 

bulgulanmıştır. 

Sonuç ve Öneriler  

Araştırmada doktora öğrencileri, tez danışmanlarına, eş ve çocuklarına, anne ve 

babalarına dönük minnettarlık ifadelerinde daha uzun ve zengin cümleler kurarakken diğer 

muhataplarına daha kısa ve sınırlı cümlelerle teşekkür ettikleri görülmüştür. Diğer bir ifade ile 

doktora öğrencilerinin “eş ve çocuklarına, anne- baba ve kardeşlerine dönük teşekkür 

ifadelerinde daha duygusal ve samimi cümleler; doktora dönemi ders hocaları, tez izleme 

kurulu üyeleri, arkadaş ve diğer muhataplarına minnettarlık beyanında bulunurken daha 

yüzeysel ve resmi cümleler kurdukları gözlenmiştir. 

İncelenen 222 doktora tezi ön sözünde öğrencilerin toplam 14 muhataba 22 farklı 

temada 2444 minnettarlık yöneliminde bulundukları belirlenmiştir. Minnettarlık yönelimlerinin 

daha çok sırasıyla: “danışmana, eş ve çocuklara, anne-baba ve kardeşlere” yoğunlaştığı 

saptanmıştır. Bu sonuçlar, öğrencilerin tez yazımı sürecinde en çok yardım veya destek aldıkları 

kişilerin tez danışmanları ve aile bireyleri olduğunu götürmektedir. Danışmana yönelik 

minnettarlık ifadelerinin ilk sırada yer alması, tez danışmalarının öğrencilere sunmuş olduğu 

maddi ve manevi desteğin ne kadar anlamlı olduğunu göstermektedir.  

Eş, çocuk, anne, baba ve kardeşlere yönelik minnettarlık yönelimlerinin yoğunluğu ise 

aile bireylerinin doktora öğrencilerine vermiş oldukları maddi / manevi destekleri ve 

öğrencilerin aile bireyleri ile olan bağlılık düzeyleri ile açıklanabilir. Bu sonuçtan hareketle tez 

öğrencilerinin sahip olduğu toplumsal değerler, minnettarlık ifadelerinin biçimlenmesinde ve 

yoğunlaşmasında önemli rol oynadığı söylenebilir.  

Cheng (2012) tarafından yapılan araştırmada; tez ön sözlerinde yer alan minnettarlık 

yönelimlerinin öğrencilerin sahip olduğu toplumsal değerlerin bir yansıması olduğu yönünde 

benzer sonuçlara ulaşılmıştır. Al-Ali (2010) tarafından yapılan araştırmada öğrencilerin tez ön 

sözlerini yazarken kendi dini değer ve inançlarının etkisinde kaldıkları bulgusuna ulaşılmıştır. 

Benzer şekilde Zare-ee ve Hejazi, (2019) ve Paul-Hus ve Desrochers, (2019)’ın yapmış 

oldukları iki farklı çalışmada, öğrenciler tarafından yazılan lisansüstü tezlerde “Allah’a 

şükretme, peygambere teşekkür etme" gibi manevi ifadelerin yer aldığını belirtmiştir.  
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Yurt dışında yapılan tez çalışmalarında bulunan ve bir kısım örnekleri yukarıda verilen 

manevi değerlere ilişkin beyanların benzer şekilde bu araştırmada incelenen tezlerde de yer 

bulduğu belirlenmiştir. Örneğin bir doktora öğrencisi tarafından yazılan tez ön sözünde - tez 

yazımı sürecinde katkısı olan kişilere minnettarlığını sıraladıktan sonra- “…, son olarak 

mensubu olmaktan gurur duyduğum ‘milletime’, ‘ülkeme’ ve ‘devletime’ çok teşekkür ederim” 

beyanında bulunmuştur.  

Doktora öğrencilerinin yazdıkları tezlerde yer alan ön söz ifadelerinin şekillenmesinde 

içinde bulundukları toplumun değerlerinin (Cheng, 2012) ve muhataplarının beklentilerinin 

etkisinin olduğu (Karakaş, 2010) görülmektedir. Tez ön sözlerinde muhatapların beklentileri 

(Bach ve Harnish, 1979; Hyland, 2004; Hyland ve Tse, 2004) ve öğrencilerin ailelerine olan 

bağlılıkları etkili olmaktadır. 

Araştırmada doktora öğrencileri tez ön sözlerinde: “tez danışmanlarına, eş ve 

çocuklarına (evli olanlar), anne-baba ve kardeşlerine, tez izleme kurulu üyelerine” yönelik 

minnettarlık beyanlarını yapılandırırken ağırlıklı olarak “isim ve neden” belirtikleri 

görülmüştür. Araştırmada elde edilen başka bir sonuç ise öğrencilerin; tez danışmanlarına, aile 

bireylerine ve tez izleme kurulu üyelerine teşekkür beyanlarında bulurken açık teşekkür 

stratejilerini temel alırken tez savunması jüri üyelerine, doktora dönemi ders hocalarına, 

meslektaşlarına ve diğer muhataplarına yönelik teşekkür beyanlarında kapalı teşekkür 

stratejilerini temel aldıkları belirlenmiştir. Akademik çalışmalarda minnettarlık beyanlarında 

temel amaç muhatapların beklentilerini karşılamaktır (Bach ve Harnish, 1979).  

Yapılan çalışmada eğitim yönetimi alanında yazılan doktora tezi ön sözlerinde yer alan 

minnettarlık yönelimlerinin büyük oranda benzerlikler arz ettiği görülmektedir. Bu benzerlik 

öğrencilerin tez ön sözü yazarken mevcut tezleri örnek almaları ile açıklanabilir. Tez ön 

sözlerindeki bu benzerlik, tıpkı alıntılar gibi zaman içerisinde olgunlaşmaktadır (Desrochers 

vd., 2018).  

Yapılan incelemede eğitim yönetimi alanında tez ön sözü yazımı konusunda bir 

standarttın olmadığı görülmüştür. Örnek olarak bir kısım öğrenciler, ön söz sayfalarının 

sonunda isim, soy isim, tarih gibi bilgilere yer verirken bir kısım öğrencilerin bu durumu 

dikkate almadıkları görülmüştür. Araştırmada Türkiye’de doktora öğrencilerinin, tez ön 

sözlerini yazarken büyük oranda resmi dil kullandıkları gözlenmiştir. Yurtdışında yapılan 

araştırmalarda ise tez ön sözlerinde resmi dilin yanı sıra kişiler arası bir dilin de kullanıldığı 

bulgulanmıştır. Brown ve Henderson (akt. Paul-Hus ve Desrochers, 2019) tarafından yapılan 

bir araştırmada tez çalışması yapan bir öğrencinin yazmış olduğu ön sözde arkadaşına evlenme 

teklif ettiği görülmüştür (örnek; "…, özellikle de Lorna'nın inanılmaz desteğini vurgulamak 

isterim. Lorna, benimle evlenir misin? ". 

Tez ön sözlerinde bir standarttın oluşması bağlamında minnettarlık ifadeleri yazılırken; 

“unvan (varsa), ad, soyad, kurum/ kuruluş, yapılan katkı” bilgilerine yer vermelerine yer 

verilmesi muhatapların beklentileri açısından önemlidir. Yapılan tez çalışmaları resmi veya 

özel kurum/ kuruluş tarafından desteklenmiş/ fonlanmış ise teşekkür beyanında belirtilmesi, 

proje adına/ numarasına yer vermeleri önerilir. 

 Tez ön sözlerinde teşekkür edilecek kişiler aynı grubun veya kurumun mensupları ise 

toplu isimlendirmeler yapılabilir. Teşekkür beyanlarında mahremiyeti korunacaklar kişiler var 

ise sadece ad veya onları temsil edecek “kotların” kullanılması önerilir. Son olarak tez ön 

sözleri, açık, anlaşılır ve yalın bir dille yazılmalıdır. 
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