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FiZYOTERAPiI VE REHABILITASYON EGiTiMi ALAN
SON SINIF OGRENCILERININ iSSIZLIK KAYGILARININ
iNCELENMESI

ARASTIRMA MAKALESI

0z

Amag: Ulkemizde egitim veren fizyoterapi ve rehabilitasyon lisans programlarinin sayi ve kontenjanlarinin
artmasiyla, bu bélimde egitim goren 6grenciler icin is bulma sorunlari ortaya ¢ikmaya baslamistir. Calismamiz
Turkiye'de devlet ve vakif Universitelerinde egitim goren fizyoterapi ve rehabilitasyon lisans programi son sinif
6grencilerinin igsizlik kaygilarini tiniversite statiisii ve cinsiyete gére incelemek amaciyla planlandi.

Yontem: Arastirmamiza Tiirkiye'de egitim veren farkli bolgelerden 10 tniversitenin fizyoterapi ve rehabilitasyon
lisans programinda egitim goren 845 son sinif 6grencisi (582 kadin, 263 erkek; ortalama yas: 22,78+1,52 yil) dahil
edilmistir. Lisans égrencilerinin sosyo-demografik bilgileri alindiktan sonra issizlik Kaygisi Anketi uygulanmistir.

Sonuglar: Calismaya katilan fizyoterapi 6grencilerinin issizlik kaygisi puanlari 70 tizerinden 39,90+8,53 seklinde
elde edilmistir. Devlet tniversitesinde egitim alan 6grencilerin issizlik kaygilari (p=0,014), karamsarlik (p=0,001),
basarma arzusu (p= 0,0001) ve ¢dziim arayislarinin (p=0,0001) vakif tniversitesindeki 6grencilere gére daha
yiiksek oldugu goriilmistr. Tm universiteler géz 6niine alindiginda, erkek 6grencilerin basarma arzularinin kadin
o6grencilere gore daha yiiksek oldugu tespit edilmistir (p=0,014). Akademik basarinin issizlik kaygisi ile pozitif
yonde (r=0,072), basarma arzusu (r= -0,99) ve iyimserlik (r= -0,07) ile negatif yonde iliskisi bulunmustur.

Tartigma: Calismadan elde ettigimiz sonuglar devlet dniversitesinde egitim gérmenin, erkek cinsiyetin ve
yiksek akademik basarinin issizlik kaygisini artirdigini gostermistir. Diisik aile gelir diizeyi, toplumlarda
erkegin aileyi gecindirmekle yiikiimlii birey olarak tanimlanmasi ve yiiksek basari diizeyi ile toplumda maddi
ve manevi olarak daha kabul edilebilir bir birey olma diisiincesi gibi nedenlerin issizlik kayg! diizeyini artirmis
olabilecegini diisiinmekteyiz. Fizyoterapistlere yonelik istihdam olanaklarinin artiriimasina yoénelik girisimlerin, bu
popiilasyondaki issizlik kaygisini azaltacagi diisiincesindeyiz.

Anahtar kelimeler: Fizyoterapi, issizlik Kaygisi, Ogrenci

EXAMINATION OF UNEMPLOYMENT ANXIETY
OF SENIOR UNDERGRADUATE STUDENTS IN
PHYSIOTHERAPY AND REHABILITATION SCHOOLS

ORIGINAL ARTICLE

ABSTRACT

Purpose: With the increase in the number and quotas of physiotherapy and rehabilitation undergraduate
programs in our country, employment problems have started to arise for students studying in this program. Our
study was planned to examine the unemployment anxiety of physiotherapy and rehabilitation undergraduate
students studying at state and foundation universities in Turkey according to university status and gender.

Methods: Our research included 845 senior students (582 female, 263 male; age: 22.78+1.52) studying in the
physiotherapy and rehabilitation undergraduate program of 10 universities from different regions in Turkey.
After obtaining social-demographic information of undergraduate students, The Unemployment Anxiety
Questionnaire was applied.

Results: Unemployment anxiety scores of physiotherapy students participating in the study were obtained as
39.90+8.53 out of 70. It was observed that the unemployment anxiety (p=0.014), pessimism (p=0.001), desire
to succeed (p=0.0001) and seeking solutions (p=0.0001) of the students studying at the state university were
higher than the students at the foundation university. It was found that male students' desire to succeed was
higher than female students (p=0.014). Academic achievement was found to have a positive correlation with
unemployment anxiety (r=0.072), but a negative correlation with desire to succeed (r= -0.99) and optimism (r=
-0.07).

Conclusion: Our results obtained from the study showed that studying at a state university, male gender, and
high academic achievement increase unemployment anxiety. We think that reasons such as low family income
level, identification of a man as an individual responsible for supporting the family, and the idea of becoming
a more acceptable person financially and spiritually with a high level of success in society may have increased
the level of unemployment anxiety. We believe that initiatives aimed at increasing employment opportunities for
physical therapists will reduce unemployment anxiety in this population.

Key words: Physiotherapy, Unemployment Anxiety, Student

TURKISH JOURNAL OF PHYSIOTHERAPY AND REHABILITATION 2022; 33(1)



Aslan Telci E, Sekeréz S., Karagéz B., Cavlak U., Soysal Tomruk M., Baskurt F, Algun Z.C, Katirci Kirmaci Z1, Yosmaoglu H.B., Razak Ozdingler A.,

GIRIS

Ozellikle geng popiilasyonda issizligin artmasi gii-
niimuzde bircok Ulkenin yasadigl 6nemli sorundur.
Tirkiye istatistik Kurumu (TUIK) verileri gen¢ po-
pllasyonda gorilen issizligin, tipik olarak toplam
issizlik ylizdesinden iki-li¢c kat daha fazla oldugunu
gostermektedir (1, 2). Lisans egitimi alan fizyote-
rapistler de llkemizde var olan bu sorundan etki-
lenmektedirler.

Fizyoterapistlik mesleginin tarihcesi genel diislin-
cenin aksine cok eski tarihlere (M.0. 460) yillarina
dayanmaktadir. Hipokrat ve Gallen gibi cok degerli
bilim insanlarinin uygulamalari ile baslayan teknik-
ler zamanla geliserek 6nemli bir bilim dali haline
gelmistir. Ozellikle, Ikinci Diinya Savas’ndan son-
ra savasta yaralanarak engelli duruma gelen insan
sayisinin cok fazla olmasi ve engelli kisilerin reha-
bilitasyona ihtiyac duymasi sebebiyle fizyoterapist-
lik meslegi ciddi bir gelisim gostermistir. Ulkemiz-
de ilk olarak 1961 yilinda Hacettepe Universitesi
biinyesinde kurulan Fizyoterapi ve Rehabilitasyon
Yiiksekokulu 25 yil boyunca fizyoterapist yetistiren
tek okul olmustur. 1986 yilindan sonra yavas ya-
vas artis gosteren okul sayisi son yillarda ¢ok ciddi
bir artis géstermistir (3, 4). Universitelerdeki artan
bolim sayisina paralel olarak her bir Gniversitenin
kontenjanlari da artmistir.

Literatiirde lisans egitimi alan fizyoterapi 6grenci-
leri ile yapilan bir calisma lisans egitiminin ilk yilla-
rinda akademik kaygilarin 6n planda oldugunu, son
sinifta ise Kamu Personeli Se¢cme ve Yerlestirme
Sinavi (KPSS) ile atanamama ve issiz kalma gibi
durumlarin 6grencilerde daha fazla kaygi yaratti-
gini géstermistir (5). 2012-2016 yillarinda mezun
olan fizyoterapistlerle gerceklestirilen calismada,
daha sonraki yillarda mezun olan fizyoterapistlerin
is bulma sirelerinin uzadigl ve issiz olan fizyote-
rapistlerin biyik bolimiind sonraki donemde me-
zun olan kisilerin olusturdugu belirtilmistir (4). Bu
calismada da ortaya koyuldugu gibi 6zellikle yeni
universite mezunlar arasinda is bulma siresinin
uzamasi ve issizligin artmasi kaygi diizeyinin daha
da yiikselmesine neden olabilmektedir. Literatiirde,
mezun durumundaki fizyoterapistlerin is bulma du-
rumuyla ilgili degerli bilgiler olsa da, lniversite son
sinif 6grencilerinin issizlik kaygisinin 6n planda tu-
tularak incelendigi calisma sayisi azdir.

Yeldan I, Subasi F, Cinar M.A, Ayhan Kuru C.

Ulkemizde egitim veren fizyoterapi ve rehabilitas-
yon lisans programlarinin sayi ve kontenjanlarinin
artmasiyla, bu bélimde egitim goéren 6grenciler
icin is bulma sorunlari ortaya cikmaya baslamis-
tir. Son yillarda hem fizyoterapi ve rehabilitasyon
egitimi veren Universite sayisi hem de bu okullarin
kontenjanlarindaki buyik artislar dikkat cekmekte-
dir. OSYM verileri incelendiginde 2008 yilinda 13
tiniversitede (9 devlet (iniversitesi; 4 vakif iniversi-
tesi) fizyoterapi ve rehabilitasyon lisans programi
bulunmakta iken, bu okullarin ayni yil icin konten-
janlar 655 (470 devlet Gniversitesi kontenjani, 185
vakif tniversitesi kontenjani) olarak gorilmektedir
(6). 2010 yilina gelindiginde ise fizyoterapi ve reha-
bilitasyon lisans programi bulunan Gniversite sayi-
si 23’ (15 devlet niversitesi; 8 vakif lniversitesi)
yukselmis ve bu programlarda egitim géren 6grenci
kontenjani 1225 (845 devlet lniversitesi kontenja-
ni, 380 vakif tniversitesi kontenjani) olmustur (7).
2014 yilinda artis ayni sekilde devam ederek fizyo-
terapi ve rehabilitasyon lisans programi sayisi 46
(19 devlet tniversitesi; 27 vakif Universitesi) olmus
ve bu programlardaki toplam 6grenci kontenjani
3172’ye (1698 devlet liniversitesi kontenjani; 1474
vakif tiniversitesi kontenjani) yikselmistir (8). istih-
dam konusunda sorun yasanmaya devam ederken
2020 yilinda ise fizyoterapi ve rehabilitasyon lisans
programi bulunan niversite sayisi 90’a (42 devlet
universitesi; 48 vakif tniversitesi) yikselmistir (9).
Bu lisans programlarinin kontenjaninin ise 6082
seklinde oldugu gorilmektedir. Bu kontenjanin
3560'in1 devlet universiteleri olustururken 2522 ki-
silik kontenjani ise vakif tniversiteleri olusturmus-
tur. Bu durum g6z 6niine alindiginda son 12 yilda
fizyoterapist yetistiren lisans programlarina sahip
Universite ve kontenjan sayisinda biyik bir artis
oldugu gorilmektedir (Sekil 1 ve Sekil 2). Yeterli is
imkanimin bulunmamasina ek olarak mezun sayisi-
nin artmasi ise mezuniyet asamasina gelen fizyote-
rapist adaylarinda kaygi ve endise olusturmaktadir.

Calismamizin primer amaci, Universite statiisii ve
cinsiyete gore fizyoterapi ve rehabilitasyon lisans
programi son sinif dgrencilerinin issizlik kaygilarini
karsilastirmaktir. Sekonder amaci ise, lisans akade-
mik basari durumu ile issizlik kaygisi ve alt baslikla-
ri arasindaki iliskiyi incelemektir.
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Sekil 1. OSYM Tercih Kilavuzu Temelli Fizyoterapi ve
Rehabilitasyon Lisans Bélimi Sayisinin Yillara Goére
Degisimi

YONTEM

Arastirmamizda, liniversite statiisiine gore (devlet/
vakif Gniversitesi) tabakali randomizasyon yonte-
miyle belirlenen, fizyoterapi ve rehabilitasyon lisans
egitimi veren 10 niversite (Pamukkale Universite-
si, Dokuz Eyliil Universitesi, Hacettepe Universitesi,
istanbul Universitesi-Cerrahpasa, Siileyman De-
mirel Universitesi, Baskent Universitesi, Yeditepe
Universitesi, istanbul Medipol Universitesi, Sanko
Universitesi ve Hasan Kalyoncu Universitesi) érnek-
lem olarak belirlendi. Calismada, randomizasyon
yapilarak érneklem belirlendigi icin sosyoekonomik
ozellikler, giris puani ve siralamasi gibi degiskenler
dikkate alinmadi. Calismamiza, fizyoterapi ve reha-
bilitasyon lisans egitimi veren bu Gniversitelerde (5
devlet ve 5 vakif) egitim goren 845 son sinif 6gren-
cisi dahil edildi.

Calismaya baslamadan 6nce calismada yer alacak
universitelerden yazili izinler alindi. Calismamiz
Pamukkale Universitesi Girisimsel Olmayan Klinik
Arastirmalar Etik Kurulu tarafindan 60116787-
020/81517 sayili karar ile onaylandi. Calismaya
katihmda gondllilik esasi géz 6ntinde bulunduruldu
ve katihmcilardan onam alindi. Calismamiz Ocak
2018 ve Aralik 2019 tarihleri arasinda gercekles-
tirildi.

Calismada tiim katilimcilara daha énce hazirlanan
sosyo-demografik bilgi formu ve (niversite 6gren-
cilerinin issizlik ile ilgili durumlarini belirlemek icin
olusturulan issizlik Kaygisi Anketi uygulandi. Aras-
tirma grubunda yer alan bir fizyoterapist tarafin-
dan katilimcilar bilgilendirildikten sonra, calisma
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Sekil 2. OSYM Tercih Kilavuzu Temelli Fizyoterapi ve
Rehabilitasyon Lisans Bélimleri Kontenjanlarinin Yillara
Gore Degisimi

formu sinif ortaminda dagitildi. isim alinmayarak
ve sire tutulmayarak, katihmcilarin ankette yer
alan soru ve ifadeleri kendilerine en uygun sekilde
yanitlamalari istendi.

Sosyo-demografik bilgi formu: Form, katiimcilarin
yas, cinsiyet, boy, viicut agirhgi, okuduklar tniver-
site, akademik basari diizeyi (4 tizerinden akademik
not ortalamasi), mezuniyet sonrasi is beklentisi
(kamu, 6zel sektor, akademik), is secimindeki 6n-
celigi (maddiyat, stati, sosyal glivence), mezuniyet
sonrasl is bulma tahmini (0-6 ay, 7ay-1 yil, 1-2 yil, 2
yil tizeri) ile ilgili 9 sorudan olusturulmustur.

issizlik Kaygisi Anketi: Tungsiper ve arkadaslari ta-
rafindan 2012 yilinda gelistirilen anketin calisma-
da kullanilabilmesi icin yazarlardan izin alinmistir
(10). Anket, karamsarlik (6 soru), basarma arzusu (4
soru), iyimserlik (2 soru) ve ¢6zim arayisi (2 soru)
alt parametrelerini icermektedir. Anketin sorularina
besli likert tip 6lcegi ile cevap verilmektedir (1:ke-
sinlikle katilmiyorum; 5:kesinlikle katiliyorum) kulla-
nilmaktadir. Ankette, kisilerin issizlikle iliskili kayg!
duzeylerinin belirlenmesi amaclanmaktadir. Kati-
himcilar, mezun olduktan sonraki bir yil icerisinde is
bulamamalar durumunu distinerek sorulara cevap
vermiglerdir. Karamsarlik bolimiinde yiiksek puan,
karamsarligin arttigina isaret eder (Orn; Aileme, ar-
kadaslarima karsi itibarimi kaybedecegimi diisuni-
rim). Diger tic bolimde ise yliksek puan, o bélimle
ilgili olumlu diistinceyi yansitmaktadir (Basarma ar-
zusu bdliimiine érnek olarak: Bu siireyi, moralimi hi¢
bozmadan is sinavlarina hazirlanarak / is aramaya
devam ederek geciririm). Anket sonucunda hesap-
lanan toplam puanin yikselmesi issizlik kaygisinin
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Tablo 1. Katilimcilarin Sosyo-Demografik Ozellikleri

Yeldan I, Subasi F, Cinar M.A, Ayhan Kuru C.

Degiskenler Ort+SS
Yas (yil) 22,78+1,52
Boy (cm) 168,82+8,33
Viicut agirhgi (kg) 63,74+12,63
VKi (kg/m?) 22,22+3,25
Akademik ortalama (4 ilizerinden) 2,96+0,37
n (%)

Cinsiyet

Kadin 582 (68,9)

Erkek 263 (31,1)
Universite

Devlet tniversitesi 487 (57,6)

Ozel Universite 358 (42,4)
Tahmini is bulma siiresi

0-6 ay 399 (47,2)

7 ay-1 yil 284 (33,6)

1-2 yil 108 (12,8)

2 ve Uzeri yil 51 (6,0)
is onceligi

Maddiyat 361 (42,7)

Stati 377 (44,6)

Sosyal giivence 97 (11.,5)
is beklentisi

Kamu 284 (33,6)

Ozel sektor 365 (43,2)

Akademik 159 (18,8)

Ort: aritmetik ortalama, SS: standard sapma, VKi: viicut kitle indeksi.

yikseldigini isaret etmektedir.

Alt basliklardan birisi olan “karamsarlik” faktoru in-
sani bir duygu olarak bilinmekte ve hep olumsuz dii-
stinmek ve gelecege dair umutsuzluk gibi durumlari
belirtmektedir. ikinci alt baslik ise basarma arzusu-
dur. Basarma arzusu bir yil icinde is bulamazlarsa
kisilerin bu durumda kendilerini gelistirme istekleri
ile iliskilendirilmektedir. Anketin tciincii alt basligi
olan iyimserlik 1 yillik issizlik strecinin olumlu yan-
larina bakabilme durumunu géstermektedir. Orne-
gin bu sirecte ise basladigimda yapamayacagim
aktiviteleri yaparim gibi optimist bakis acisini de-
gerlendirmektedir. Son alt baslk olan ¢6zim arayisi

ise kisinin bu issizlik stirecine yonelik ¢6zim gelisti-
rebilme tutumunu degerlendirmektedir.

istatistiksel Analiz

Veriler SPSS Windows 22.0 istatistiksel analiz
paket programi (Statistical Package for Social
Sciences Inc.) ile analiz edildi. Surekli degiskenler
ortalamasstandart sapma ve kategorik degisken-
ler frekans ve yiizde olarak verildi. Verilerin normal
dagiima uygunlugu Kolmogorov Smirnov testi ile
belirlendi. Gruplar arasi farkliliklarin karsilastiriima-
sinda bagimsiz degiskenlerde T testi ve Mann-W-
hitney U testi kullanildi. Korelasyon analizi icin

Tablo 2. Devlet ve Ozel Universitelerde Egitim Alan Fizyoterapi Ogrencilerinin Issizlik Kaygisina Yénelik Tutumlarinin

Karsilastiriimasi

Devlet Universitesi (n=487) Vakif Universitesi (n=358)

Degiskenler Ort:SS Ort:SS P
Karamsarlk 20,09+6,04 18,66+6,43 0,001"
Basarma arzusu 13,21+2,61 12,39+3,02 0,0001"
iyimserlik 6,16+1,85 6,10+1,79 0,672
Cozum arayisl 7,64+1,81 6,59+2,27 0,0001**
issizlik kaygisi toplam puani 40,51+8,34 39,05+8,71 0,014

*: Bagimsiz degiskenlerde T testi, **: Mann-Whitney U testi, istatistiksel olarak anlaml farkhlilar koyu olarak yazilmistir.
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Tablo 3. Cinsiyetlere Gére Issizlik Kaygisina Yénelik Tutumlarinin Karsilastiriimasi

Kadin (n=582)

Erkek (n=263)

Degiskenler Ort:SS Ort:SS P

Karamsarlik 19,61+6,06 19,21+6,64 0,393
Basarma arzusu 12,69+2,65 13,24+3,14 0,014°
iyimserlik 6,17+1,81 6,05+1,87 0,392
Cozim arayis 7,15+2,08 7,30+2,08 0,329
issizlik kaygisi toplam puani 39,87+8,36 39,96+8,90 0,881

*: Bagimsiz degiskenlerde T testi, **: Mann-Whitney U testi, istatistiksel olarak anlaml farkhlilar koyu olarak yazilmistir.

Tablo 4. Fizyoterapi Ogrencilerinin Akademik Basarilari ile issizlik Kaygisina Yonelik Tutumlari Arasindaki iliski

.. - . _— issizlik kaygisi
Degiskenler Karamsarlk Basarma arzusu lyimserlik Coziim arayis! toplam puant
Akademik basart r=0,078 r=-0,99 r = -0,07 r=-0,004 r=0,072

3 p =029 p = 0,005 p = 0,048 p = 0,908 p = 0,041

p: Pearson korelasyon analizi, r: korelasyon katsayisi, istatistiksel olarak anlamlilik ifade eden korelasyonlar koyu olarak yazilmistir.

Pearson Korelasyon Analizi kullanildi. istatistiksel
anlamlilik diizeyi 0,05 olarak belirlendi.

Referans calismada elde edilen etki biyikltginin
kuvvetli diizeyde oldugu (d=0.75) gorilmistir (5).
Daha dusiik diizeyde bir etki biytklugi de (d=0.2)
elde edilebilecegi dustinilerek yapilan giic analizi
sonucunda; ¢alismaya en az 620 kisi (her grup icin
en az 310 kisi) alindiginda %95 giiven diizeyinde
%80 giic elde edilebilecegi hesaplanmistir.

Cahismaya 845 kisi (devlet dniversitesi=487 kisi,
vakif Universitesi=358 kisi) dahil edilmistir. Bu ki-
silerde elde edilen issizlik kaygisi anketi sonuclari
arasindaki farkin etki biykligtine (d=0.171) goére
calismamizin %95 giiven diizeyinde %80 giice ulas-
tig1 hesaplanmistir.

SONUGLAR

Katilimcilarin tanimlayici verileri, issizlik kaygisina
yonelik tutumlari, mezuniyet sonrasi is bulma siiresi
ve beklentileri ile ilgili veriler Tablo 1°de sunulmus-
tur.

Cahsmaya katilan fizyoterapi 6grencilerinin issizlik
kaygisi puanlari 70 lizerinden 39,90+8,53 seklinde
elde edilmistir. Ayrica; 68rencilerin %33,6'si mezu-
niyet sonrasi kamuda istihdam edilecegini dusu-
nirken, %43,2’si 6zel sektérde is imkani bulacagi
fikrine sahipti.

Devlet ve vakif Universitelerinde egitim alan 68-
rencilerin issizlik kaygisina yonelik tutumlar kar-
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silastirildiginda; devlet tniversitesinde egitim alan
ogrencilerin karamsarlik (p=0,001), issizlik kaygisi
(p=0,014), basarma arzusu (p=0,0001) ve ¢6zim
arayislarinin (p=0,0001) daha yiiksek oldugu gériil-
di (Tablo 2).

Cinsiyetlere gore incelendiginde; erkek 6grencilerin
basarma arzularinin kadin 6grencilere gére daha
yiiksek oldugu tespit edildi (p=0,014). issizlik kaygi-
sina yonelik diger tutumlarda iki cinsiyet arasinda
fark olmadigi belirlendi (p>0,05) (Tablo 3).

Fizyoterapi 6grencilerinde akademik basari ile is-
sizlik kaygisi toplam puani arasinda pozitif yénde
iliski bulundugu belirlendi (r=0,072; p=0,041). Ay-
rica akademik basarinin basarma arzusu (r=-0,99;
p=0,005) ve iyimserlik (r=-0,07; p=0,048) ile nega-
tif yonde iliskisi tespit edildi. Akademik basari ile
karamsarlik ve ¢6ziim arayisi alt parametreleri ara-
sinda iliski saptanmadi (p>0,05) (Tablo 4).

TARTISMA

Bu calismanin sonuclari, Tirkiye'de devlet univer-
sitesinde fizyoterapi egitimi alan son sinif lisans
ogrencilerinin, issizlik kaygisinin, vakif tniversite-
lerinde egitim goren 6grencilere gére daha yilksek
oldugunu gostermistir. Calismada, erkek &gren-
cilerin basarma arzusunun kadin 6grencilere gére
daha yiiksek oldugu belirlenmistir. Calismadan elde
edilen bir diger sonug, akademik basarinin issizlik
kaygisl, basarma arzusu ve iyimserlik ile iliskili ol-
dugunun belirlenmesidir.
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Sonuclarimiza gore, vakif Gniversitelerinde egitim
goren &grencilerin devlet Universitelerinde egitim
goren Ogrencilere gore daha az issizlik kaygisi-
na sahip olduklar goériilmektedir. Bu durum vakif
universitesinde egitim goren 6grencilerin ailelerin
daha yiksek gelir diizeyine sahip olmasindan ve
bu 6grencilerinin mezuniyet sonrasinda ailelerinde
olusturacaklari yikiin daha az olacagini disiinme-
sinden kaynakli olabilir. Bizim bildigimiz kadariyla,
literatlirde devlet tniversiteleri ile vakif Gniversi-
telerini issizlik kaygisi acisindan karsilastiran bir
calisma bulunmamaktadir. Calisma sonuglarimiza
benzer sekilde, daha yiiksek sosyo-ekonomik diize-
ye sahip égrencilerin issizlik ve gelecek kaygilarinin
daha disuk oldugunu gosteren calismalar bulun-
maktadir (11,12). Bu calismalardan Sanh Kula ve
Sara¢'in Ahi Evran Universitesinde farkli fakiilte ve
yiksekokullarda 6grenim géren 1160 son sinif 68-
rencisi ile gerceklestirdikleri calismada ailenin gelir
durumu arttikca gelecek kaygilarinin azaldigi goriil-
mustir. Benzer sekilde Colakoglu ve arkadaslarinin
336 son sinif 6grencisi lizerinde gerceklestirdikleri
calisma sonuclar, yiiksek aylk gelir dlizeyinin 68-
rencilerin kaygisini azalttigini géstermistir.

Cinsiyete gore issizlik kaygisini inceledigimizde,
erkek 6grencilerin issizlik kaygisina yonelik basar-
ma arzusunun kadin 6grencilere gore daha yiiksek
oldugunu belirledik. Ankette “basarma arzusu” ile
iliskili soru icerikleri incelendiginde, erkek 6gren-
cilerin basarma arzusunun kadin 6grencilere gére
daha yiiksek olmasi daha anlasilir hale gelmektedir
(Bu siirede, meslegimle ilgisi olmasa da masraflari-
mi karsilayacak gecici isler yaparim gibi). Ozdemir
tarafindan yapilan arastirma sonucuna gore, Turk
toplumunda erkegin aileyi gecindirmekle yiikim-
It birey olarak tamimlandigi sonucuna ulasilmistir.
Toplum tarafindan olusturulan bu algi, erkek 6gren-
cilerde basarma arzusunun kadin égrencilere gére
daha yiiksek olmasinin nedeni olabilir (13). Bununla
birlikte, literatiir incelendiginde cinsiyetin is kaygi-
sina etkisi ile ilgili farkli sonuclar elde edildigi go-
rilmektedir. Kutlu ve arkadaglar ile Colakoglu ve
arkadaslarinin universite 6grencilerini dahil ettigi
iki farkli calismada cinsiyetler arasinda issizlik kay-
gisi diizeylerinde fark bulunmamistir (12,14) Tayfun
ve arkadaslari ile Dursun ve arkadaslar tarafindan
yapilan calismalarda kadin Universite 6grencileri-
nin genel issizlik kaygisi puanlari, erkek iniversite

Yeldan I, Subasi F, Cinar M.A, Ayhan Kuru C.

ogrencilerinin genel issizlik kaygisi puanlarindan
yuksek bulunmustur (15, 16). Surat ve arkadasinin
yapmis oldugu calismada ise erkeklerin issizlik kay-
gisinin kadinlara gore daha yiiksek oldugu bulun-
mustur (17). Genel olarak, yapilan calismalardaki
bu farkhhklarin nedeni olarak cinsiyet ayrimcihig,
egitim gorilen lisans programi ve kisisel ozellikler
gibi faktorlerin etkili olabilecegi bildirilmistir (15,
16). Ayni zamanda issizlik kaygisini arastirmak icin
yapilan anketlerdeki soru iceriklerinin farkli olmasi-
nin da calismalar arasindaki bu tutarsizligin nedeni
olabilecegini diistinliyoruz.

Literatiirde akademik ortalama ile issizlik kaygisi
arasindaki iligkiyi inceleyen calisma sayisi sinirhdir.
Turag ve ark. da bizim sonucumuza benzer olarak iki
parametre arasinda iliski oldugunu bulmustur (18).
Calismamizda ayni zamanda, akademik basari pua-
niile basarma arzusu ve iyimserlik arasinda negatif
yonde bir korelasyon belirledik. Bizim bildigimiz ka-
dari ile literatiirde, tiniversite 6grencilerinde akade-
mik basari durumu ile basarma arzusu ve iyimserlik
arasindaki iliskiyi inceleyen baska bir calisma yok-
tur. ilgili bélimlerinin sorulari incelendigi zaman,
akademik olarak daha basarili 6grencilerde bir an
once is bulma isteginin, basarma arzusu ve iyimser-
likle iliskili motivasyonlarini olumsuz yonde etkiledi-
gi distinilmustir. Genel anlamda bakildiginda daha
basaril fizyoterapi 6grencilerinin issizlik kaygisinin
daha yiiksek oldugu séylenebilir.

Literatiirde Glkemizde yeni mezun olan fizyotera-
pistlerin is bulmalarinin ve bulsalar dahi is bulma
strelerinin uzadigini gosteren calismalar bulun-
maktadir (4). Mezun durumdaki fizyoterapistlerin is
bulma ile ilgili yasadigi sorunlar bu bélimde okuyan
6grenciler lizerinde kaygl meydana getirmektedir.
Bu durumu incelemek amaciyla gerceklestirilen ca-
lismamiz, genis kapsamda fizyoterapi lisans egiti-
mi alan 6grencilerin karamsarlik, basarma arzusu,
iyimserlik ve ¢ézim arayisi ile iligkili issizlik kaygi-
sini inceleyen ilk calisma durumundadir. Bu agidan
calismamizin sonuclarinin literatiire 6nemli bir kat-
ki saglayacagini disiintyoruz.

Calismamiz egitim alinan (niversite statiisiine
(devlet veya vakif) ve cinsiyete gore 6grencilerin
issizlik kaygisini incelemistir. Bu calismada, fizyo-
terapi 6grencilerinin issizlik kayg diizeyleri tniver-
site statiisiine gore incelendi. Bu nedenle ailenin

TURKISH JOURNAL OF PHYSIOTHERAPY AND REHABILITATION 2022; 33(1) 21



Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Egitimi Alan Son Sinif Ogrencilerinin ssizlik Kaygilarinin incelenmesi

is durumu, aylk net gelir, Universiteye giris puani
ve siralamasi, kardes sayisi, kisilik 6zelikleri, ruhsal
durum parametreleri gibi faktorlerin issizlik kaygisi
iizerine etkisi degerlendirilimedi. issizlik kaygisina
etki edebilecek bu faktérlerin incelenmemesi calis-
mamizin limitasyonlarini olusturmaktadir. Fizyote-
rapi 6grencilerinde istihdamla ilgili kaygiya neden
olabilecek faktérlerin cok yonlii olarak arastiriimasi
literatlire daha fazla katki saglayacaktir.

Sonuclarimiz, devlet Gniversitesinde egitim goéren
fizyoterapi ve rehabilitasyon 6grencilerinin daha
fazla issizlik kaygisina sahip oldugunu gostermistir.
Hem devlet hem de vakif Universitelerinde egitim
goren tiim 6grencilerin issizlik kaygisinin azaltilima-
sticin farkl alanlarda istihdam imkanlarinin olustu-
rulmasi ¢cok énemli bir adim olacaktir. Ayrica, fizyo-
terapistlere istihdam saglanan alanlardaki ¢alisan
sayisinin artirilmasi icin politika olusturucularla is
birligi icinde calisiimasi gerekmektedir. Bununla il-
gili yakin zamandaki bir girisime, TFD'nin katkila-
riyla 2021 yilinda Mili Egitim Bakanlgi blnyesinde
260 fizyoterapistin istihdami ile ilgili karar alinma-
sI ornek gosterilebilir. (19). Farkli hastaliklarin te-
davisinden elde edilen etkinligin artirlmasinda ve
cerrahi gibi yiiksek saglk harcamalarini azaltmada
fizyoterapistlerin tasidigl 6neme yonelik gerekli ta-
nitimlarin ve girisimlerin yapilmasi hem toplumda
hem de politika yapici kuruluslarda fizyoterapiste
karsi farkindahgin artirilmasina katki saglayacaktir.
Fizyoterapistlere yeni istihdam alani olusturarak
daha fazla fizyoterapiste is imkani saglanmasinin
mezuniyet 6ncesinde olusan kaygi diizeyinin azaltil-
masinda etkili olacagini diisinmekteyiz.

Destekleyen Kurulus: Yok.

Cikar Catismasi: Cikar catismasi bulunmamakta-
dir.

Etik Onay: Calismamiz Pamukkale Universitesi Gi-
risimsel Olmayan Klinik Arastirmalar Etik Kurulu
tarafindan onaylanmistir (60116787-020/81517
sayih karar).

Aydinlatilmug Onam: Tum katilimcilardan calisma
oncesinde bilgilendirilmis onam alind.
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