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0z

Bu calismanin amaci, gevrimici 6gretim uygulamalarini kullanarak derslerini gevrimigi
siniflarda yuriten o6gretim elemanlarinin  gevrimici ortamda olumlu sinif kaltara
yaratilmasina iliskin géruslerini alarak degerlendirme yapmak ve uygulayicilar icin dneriler
gelistirmektir. Arastirma, nitel arastirma modellerinden durum calismasiyla desenlenmistir.
Calisma grubu, bilgi agisindan zengin oldugu duistndlen kisilerin secilmesi ve derinlemesine
arastirilmasina olanak saglayan amacli 6rnekleme yontemlerinden 6lgit 6rnekleme yoluyla
belirlenmistir. Arastirmanin ¢alisma grubu, 2020-2021 egitim 6gretim yilinda Kuzey Kibris
Turk Cumhuriyeti’nde bulunan 6zel bir Universitede gorev yapan 12 6gretim elemanindan
olusturulmustur. Veriler, yari yapilandirilmis gérisme formu araciligiyla yapilan yiz ylze
gorusmeler ile toplanmistir. 309 dakika 23 saniyelik ses kaydi analiz edilmistir. Verilerin
analizinde Nvivo R1 orijinal programi kullaniimis ve tematik kodlama yapilmistir.
Arastirmada elde edilen bulgular incelendiginde 6gretim elemanlarinin ¢evrimici 6gretim
ortamlarini gercek sinif ortami olarak gormedigi, bu durumun sosyal 6grenme ortamini
ortadan kaldirdigini ve o6grencilerin sosyal etkilesimi kaybetmesinden dolayl insani
degerlerde de azalma oldugunu daslndikleri tespit edilmistir.

Anahtar Kelimeler: Uzaktan Egitim, Cevrimici 6gretim, Cevrimici Sinif, Degerler.

Abstract

The aim of this study is to evaluate the opinions of the instructors who conduct their classes
in online classes by using online teaching applications on the creation of a positive
classroom culture in the online environment and to develop suggestions for practitioners.
The research was designed with a case study, one of the qualitative research models. The
study group of the research was determined by criterion sampling, which is one of the
purposive sampling methods that allows the selection and in-depth research of the people
who are thought to be rich in information. The study group of the research consisted of 12
lecturers working at a private university in the Turkish Republic of Northern Cyprus in the
2020-2021 academic year. In the research, data were collected through face-to-face
interviews made through a semi-structured interview form. 309 minutes and 23 seconds of
audio recording was analyzed. Nvivo R1 original program was used in the analysis of the
data and thematic coding was done. When the findings obtained in the research were
examined, it was determined that the instructors did not see the online teaching
environments as a real classroom environment, that this situation eliminated the social
learning environment and that there was a decrease in human values due to the loss of
social interaction of the students.

Keywords: Distance Education, Online teaching, Online Classroom, Values.
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Giris

Toplumlarin i¢inde bulunduklar1 kosullarin, ¢agin gereksinimlerinin, kiiltiirlerin, inanglarin ve
teknolojilerin egitim sistemleri iizerinde biiylik etkisi bulunmaktadir. Egitim sitemleri cagin ve
toplumun beklenti ve ihtiyaclar1 dogrultusunda sekillenmektedir. Vockly (2007, s.18) 21. yiizyilin
teknolojik gelismeleri beraberinde getirdigini bu nedenle egitimin paydaslart olan okullarin,
Ogretmenlerin, isverenlerin, ailelerin ve Ogrencilerin zaman kaybetmeden sistemin beklentilerini
karsilayacak sekilde degismeleri gerektigini belirtmistir. Son yillarda diinya {izerinde yasanan
kiiresellesme, ekonomik sorunlar, teknolojik gelismeler ve salgin siireci uluslararasi degisimlere yol
acmug ve degisen diinya sartlar1 egitim sistemleri tizerinde koklii degisiklikleri getirerek pandemi
stirecinde oldukca sekteye ugrayan egitim hizmetlerinin verilmesinde farkli yontemlerin denenmesine
neden olmustur. Bu siirecte iiniversiteler, 6grencilerine ulasabilmek i¢in 1700’li yillarda ortaya ¢ikan
ve glinlimiizde teknolojinin etkisiyle her gecen giin gelistirilmekte olan uzaktan egitimi kullanmaya
baslamislardir. Bates (2005) kitabinda uzaktan egitimin, ortaya ¢iktig1 yillardan itibaren teknolojik
gelismeler 15181nda, eksik kalan yonleri iyilestirilerek gelistirildiginden bahsetmistir.

Schlechty (2020, s. 1); Okulu Yeniden Kurmak isimli kitabinda “Bir orgiitiin i¢indeki degisim hizi,
disindaki degisimin hizindan yavas olursa orgiitiin devamliligi tehdit altinda demektir.” climlesiyle
orgiitlerin varliklarin1 devam ettirebilmek icin bulundugu ¢aga ayak uydurmasinin zorunlulugunu
vurgulamistir. Salgin siirecinin hayatimizi sinirlandirmasiyla egitim kurumlar1 disardaki dontisim
hizin1 yakalamak icin uzaktan egitime ani bir gecis yapmak durumunda kalmistir. Kuzey Kibris Tiirk
Cumhuriyeti Milli Egitim ve Kiiltiir Bakanligi’ndan elde edilen verilere gore 10 Mart 2020°de okullar
kapatilmis ve egitime gecici bir siireligine ara verilmistir. Yiiksekogretimde Dijital Dontisiim
Komisyonu tarafindan hazirlanan ve Yiiksek Ogretim Yiiriitme kurulunca son sekli verilen Pandemi
Donemi Uzaktan Ogretim Uygulamalar1 Yol Haritas1 baglaminda, 2019-2020 egitim ve dgretim yili
bahar donemi ile sinirh kalmasi kaydiyla, 6rgiin egitim yerine imkani olan {iniversitelerin uzaktan
ogretim faaliyetlerine baslayabilecegini bildirmistir. 18 Mart 2021 tarihinde toplanan YOK, 20 Mart
2021 tarihinde 75850160-104.01.02.04-E.22853 karar1 yayimnlamig, 23 Mart 2021°de {iniversiteler
uzaktan egitime baslamustir (YOK, 2020). Egeli ve Ozdemir (2020, s.798) yaptiklar1 arastirmada,
pandemi siirecinde yasanan tiim aksakliklara ragmen, KKTC Milli Egitim Bakanligi ve YODAK m,
tim egitim kademelerinde var olan agik ve uzaktan egitim sistemlerini uygulamaya koymasi ve
paydaslariyla birlikte hareket etmesi ile bu siirecin en az hasarla atlatildigini belirtmislerdir.

Uzaktan egitim stireciyle daha yogun bir sekilde kullanilmaya baslanan gevrimi¢i 6grenme
ortamlari, 6grencilere mekéansal olarak esneklik tanimasi, zamandan kaynaklanan sikintilar1 ortadan
kaldirmasi, etkilesim ve birlikte ¢aligabilirlik imkdni saglamasi agisindan avantajlar saglamistir
(Curran, 2002; Khalifa & Lam, 2002; Wheeler, 2000). Cevrimigi siniflarda 6grenciler fiziki bir sinif
ortamina ihtiya¢ duymadan bulunduklar1 konumdan, bilgisayar ve internet aracilifi ile derslerine
katilabilmektedir. Salgin siirecinde siniflar ve okul binalar1 bosaltilmis, yerlerini gevrimigi siniflar ve
tartisma odalar1 almistir. Giilbahar (2017, s. 2) kitabinda bilginin tas ve kagit ile baglayan yolculugunun
artik uydu yayinlari, internet ve teknolojik gelismelerle devam ettigini ifade etmistir. Berge (2000,
s.23) ¢evrimigi 0gretim ortamlarinin, yazi tahtasi, kitaplar, 68renci ve dgretmen arasindaki yiiz yiize
diyaloglar gibi geleneksel sinif dgelerini geride biraktigini belirtmistir. Bielman (1999, s.198) yaptig
calismada ¢evrimi¢i smiflarda kullanilan yontem ve tekniklerin Ogrenciler igin sayisiz firsat
yarattigindan ve dgrenciyi kendi 6grenme alaninda aktiflestirdiginden bahsetmistir.

Etkilesimin ¢ok fazla oldugu yiiz yiize egitim, yerini Ogrencilerin ve Ogretim elemanlarimin
birbirlerini kameralar araciligi ile gordiigii, seslerini mikrofonlarla duyurdugu ve tim bunlar1 kendi
istegine bagl olarak yaptigi ¢evrimigi siif ortamina birakmistir. Cevrimigi siniflarda 6gretim elemani
ve Ogrencilerin farkli yerlerde bulunmasi aradaki bagin olusmasini ve kendilerini bulunduklari
cevrimici sinifa ait hissetmelerini zorlastirabilmektedir. Elcil ve S6zen-Sahiner (2014, s. 26) yaptiklar
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calismada uzaktan egitim siirecinde 6gretim elemanindan, fiziksel uzakliktan ve kullanilan ¢evrimigi
Ogretim uygulamalarindan kaynakli iletisim problemlerinin yasanabilecegini, bu durumun uzaktan
egitimi olumsuz yonde etkileyebilecegini belirtmislerdir. Boyle durumlarda bu bag zayiflayabilmekte
ve hatta kopabilmektedir. Erkoca (2021) yaptig1 c¢aligmada, &grencilerin gereken donanimlara
(internet, bilgisayar, elektrik) sahip olmasina ragmen, uzaktan egitime yonelik ilginin diisiik oldugu
bulgusuna ulasmustir Keskin ve Ozer Kaya (2020) yaptiklar1 calismada dgrencilerin uzaktan egitim
uygulamalarinda kullanilan ¢evrimi¢i Ogretim uygulamalarinda kendilerini bir smifa ait
hissetmedikleri bulgusuna ulagsmistir. Bu baglamda, o6gretim elemanlarina biiyiik gorevler
diismektedir. Enfiyeci ve Biiyiikalan (2019, s. 28) yaptiklar1 arastirmada sanal ortamda gerceklestirilen
Ogretim uygulamalarinda Ogrencilerin kendilerini icinde bulunduklart topluluga ait hissetmesi
durumunda 6gretimin basarili olacagi bulgusuna ulagsmistir.

Alanyazin incelendiginde yiiz ylize sinif ortaminda, sinif yonetimini etkileyen degiskenler 6grenci,
Ogretmen, ortam, okul, okul ydneticisi ve ¢evre olarak verilmektedir. Bielman (1999, s.198)
calismasinda smif yonetim sistemlerinin amacinin 6grenmeyi saglamak oldugunu ve bu sistemin
bilesenlerinin 6grenenler, 6gretmenler, 6gretim materyalleri ve siif ortami oldugunu belirtmistir.
Bielman’a gore hedefe ulagmak igin sistemin bilesenlerinin birlikte hareket etmesi gerektigini ve
dgretmenin sinif yonetimini etkileyen en dnemli sistem bileseni oldugunu sdylemistir. Giiven, Ozgelik
ve Ozkan (2017, s. 630) yaptiklar1 ¢alismada meslege yeni baslayan 6gretmenlerin, ders hazirlamada,
ogrencileri motive etmede ve sinif i¢i disiplini saglamada yetersiz olduklar1 bulgusuna ulagmistir. Bu
durumun sebebini deneyime baglayan arastirmacilar, deneyimin Ogretmenlerin smif yonetimi
basarisini etkiledigini vurgulamiglardir. Akbaba (2010, s. 360) egitimde motivasyon iizerine yaptigi
calismasinda, 6gretim elemanlarinin 6grencileri motive etmede bilgi sahibi olmamalarinin, olumlu bir
siif ortami yaratamamalarinin ya da kendi yaptiklar igin 6nemine inanmamalarinin hem 6grencinin
hem de 6gretim elemaninin motivasyonunu olumsuz yonde etkiledigi bulgusuna ulagmistir.

Cevrimici 6gretim uygulamalarinda simif kiiltiiriiniin olumlu yonde sekillenmesinde rol oynayan en
onemli etkenlerden birinin motivasyon oldugu gériilmektedir. Ogretim elemanlarinin ve dgrencilerin
olumlu tutum ve motivasyonlar1 ders siirecinin kalitesini ve basarisini etkilemektedir. Turan ve
Goktag’ i (2015, s. 4) yaptiklart ¢alismada, her 6grencinin farkli sekillerde 6grendigini, 6gretmenin
bu durumu g6z oniinde bulundurmasinin 6grencinin basarisini ve motivasyonunu artiracagini ve
boylece dgrenmeye yonelik olumlu tutum besleyecegini belirtmistir. Ogrenci motivasyonunun canlt
tutulmasinda oOgretim elemanlarina biiyilk gorevler diismektedir. Bowles, Fisher, McPhail,
Rosenstreich ve Dobson (2014, s. 222) yaptiklar ¢aligmada 6grencilerin kendilerini yiiksekdgretime,
okula ya da smifa ait hissetmesinde en Onemli etkenin O6gretmen destegi oldugu bulgusuna
ulagmiglardir.

Olumlu smif ortami yaratabilmek igin Ogretim elemanlarmin simif kurallarini olusturmasi
gerekmektedir. Yiiz yiize egitimde Ogretim elemani Ogrenci davranislarini gdzlemleyerek sinif
dinamigini ¢ozer ve kurallari sinifin ihtiyacina gore sekillendirebilir. Cevrimici 0gretim
uygulamalarinda ise bu durum farklidir. Yiiz yiize egitimin sinif kurallar1 yavas yavas yerini ¢gevrimici
Ogretim uygulamalarinda yeniden sekillenen simif kurallarina birakmaktadir. Kendine 6zgii yapisi
Ogrenciye her an ulagabilme imkan1 saglarken gergek anlamda 6grenciye ulagma imkani1 saglayabiliyor
mu? Bu baglamda, ¢evrimigi 6gretim uygulamalarinda belirlenen her kural olumlu 6grenme ortaminin
olugmasina katki saglayacak ve 6grenciyi bu ortama dahil olmasi1 adina tesvik edecektir. Saritas (2003)
calismasinda 6grenci davraniglarina yon verilmesi ve olumlu bir 6grenme ortaminin olusturulmasi igin
onceden belirlenmis ilkeler ile sinif kurallarinin olmasi gerektigini ve 6grencilere yonelik beklentilerin
gerceklesmesinde 6gretmenin en biiyiik yardimeisinin sinif kurallart oldugunu ifade etmistir.

Yirmi birinci yilizyilda insan yetistirmek, var olan en temel problemlerden biridir. Egitim
politikalarinda hakim olan pozitivist diisiince yapisi, insan yetistirirken 6énemli noktalardan biri olan
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degerler egitimini miifredatin disinda birakmaktadir. Firat (2006) yaptig1 ¢alismada insan unsurunun
on plana ¢iktig1 egitim oOrgiitlerinde insanlarin inanglari, degerleri, duygular1 gibi 6zelliklerin 6nem
kazandigini, pozitivist yaklasim disindaki yaklasimlarin da kullanilmasina gereksinim duyuldugunu
belirtmistir. Firat, pozitivist yaklasimin deney ve gbzlem sonuglarimi kullandigin1 ancak bunlarin
yeterli olmadigini, insan1 ve eylemlerini daha dogru anlayabilmek i¢in degerler, duygular, zaaflar gibi
sayisallastirilmayan o6zelliklerin incelenmesi gerektigini vurgulamistir. Egitim miifredatlarinin
akademik ve bilimsel anlamda donanimli bireyler yetistirmeyi hedefledigini, bireylerin degerler
egitimini sadece aile egitimi ile kazanmasima olanak tanindig1 sdylenebilir. Yazic1 (2006) degerler
egitimi ile ilgili yaptig1 c¢alismasinda, iiniversitelerin egitim fakiiltelerinin 6gretmen yetistiren
boliimlerinin miifredatinda degerler egitimine yonelik bir dersin bulunmadigini tespit etmistir.
Yazici’ya gore bu durum gelecegin 6gretmenlerinin degerler egitimi ve deger yargilar1 hakkinda
yeterli bilgiye sahip olamamalar1 sorununa neden olacaktir.

Aile, degerler egitimin baglangi¢c noktasi oldugu igin biiyiikk énem arz etmektedir. Cocuklarin
gelisim Ozelliklerinin dikkate alindig1 ve dengeli bir disiplin anlayisi ile yetistirilecegi mutlu bir aile
ortami1 yaratmak gereklidir. Cocuklar, verilmek istenen degerleri kazanmak i¢in somut olarak model
alabilecekleri anne ve baba roliine ihtiyag duymaktadir. Anne ve baba, ortak degerleri asilamak igin
birlikte hareket etmeli ve c¢ocuklarina neden bu degerleri kazanmasi gerektigini her firsatta
aciklamalidir. Cocuklar yetistirilirken kafalarindaki soru isareti giderilirse olumsuz ¢evre sartlarindan
korunurlar. Kendi deger yargilarini gelistirdikleri i¢in daha merhametli, adaletli, ¢aliskan, sorumluluk
bilincine sahip, yardimlagsmaya deger veren, hosgoriilii bireyler olarak yetismis olurlar. Erkol ve Sahin
(2021) tniversite Ogrencilerinin aile degerleri {izerine yaptiklar1 arastirmada, ailenin islevlerinden
birinin egitim oldugunu, her tiirli egitimin aile ortaminda baglayarak, toplumsallagtigini
belirtmislerdir. Putra (2019) yaptig1 ¢alismasinda, bireylere erken yaslarda kazandirilan degerlerin,
ailelerin ve topluluklarin temel diisiinme yeteneklerini etkiledigini belirtmistir. Akilli, ahlaka sahip ve
kendine fayda saglayan bireylerin olusturdugu toplumlarin insa edilmesinin 6nemli oldugu bulgusuna
ulagmustir.

Uzaktan egitim siirecinde her seyin elektronik ortama tasinmasiyla sinifa yonelik algilarimiz da
degismistir. Can (2020) sanal sinif yonetimi lizerine yaptigi arastirmasinda, uzaktan egitimde olusan
sinif ortaminin yiiz yiize egitimden farkli oldugunu, sanal yazilimlar kullanilarak, 6gretenlerin
yonetimi ve denetiminde goriintiild, sesli ve etkilesime dayal1 bir sinif ortami yaratildigini belirtmistir.
Icerisinde masa, sandalye, tahta, panolar olan dért duvar sinif, bulundugunuz noktadan katilabildiginiz
cevrimici siniflara donilismiistiir. Simf ortami 6grencilerin yasadiklar1 ev, yolculuk yaptiklar araba,
kafeterya, calistiklar1 ig yerleri ve buna benzer hayatin i¢inden noktalar olmustur. Ogrencilerin ¢ogu
zaman birbirlerini goremedikleri sinif ortami paylasimi azaltmis ve topluluk hissi yerini bireysellige
birakmustir. Ogrenen profili bu siirecte degismis ve hizla degismeye devam etmektedir. Anderson
(2003) egitim ve Ogretimde insanlarin rolii iizerine yaptig1 ¢alismada, gelisen teknolojilerin 6grenci
rollerinde 6nemli degisimlere neden oldugunu sdylemistir. Anderson’a gore dgrenciler aktif konuma
gelerek, kendi 6grenmelerinden sorumlu olmuslardir. Degisen 6grenci profili akillara daha etkili bir
egitim nasil gerceklestirebilir sorusunu da getirmektedir. Herrington, Reeves ve Oliver (2006)
yaptiklar arastirmada 6gretim elemanlariin diizenli olarak dgrencilerinin sorularini en kisa siirede
yanitlamasinin, onlarla etkilesimlerini miimkiin oldugunca artirmasinin 6grenme siirecinde ¢ok etkili
oldugunu belirtmislerdir. Bu siirecte sinif arkadaslar1 ile birlikte gorev alabilecegi 6zgiin grup
calismalarinin Ggrenciler arasinda isbirlik¢i firsatlar yaratmasi agisindan Onemli oldugunu ve
etkilesimi arttirdigin ifade etmislerdir.

Egitimin en 6nemli islevlerinden biri, bireylerin diger insanlarla iletisim kurarak sosyallesmelerini
saglamaktir. Tomul (2016) smifta 6gretmen-6grenci iletisimi {izerine yaptigi ¢alismada, 6grenme-
Ogretme siirecinin temel dinamiginin iletisim oldugunu belirtmistir. Giilbahar ve Aksungur (2018) sinif
ici etkili iletisim tizerine yaptiklart ¢alismada, siniflarin 6grenme ve Ogretme faaliyetlerinin
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yiriitildigi ortamlar oldugunu ve etkili iletisimin ger¢eklesmesinin saglanmasi gerektigini
belirtmistir. Etkili bir 6gretim ortam1 yaratmak igin 6grencilerin katilimini saglamak bagka bir deyisle
Ogrencilerle Ogretim elemanlarini ortak degerler etrafinda toplayarak bulunduklar1 ortama ait
hissetmelerini saglamanin gerekli oldugu diisiiniilmektedir. Bilim insanlar1 degerleri farkli sekillerde
tanimlamiglardir. Rokeach (1973) ve Schwartz (1994) degerleri "inanglar", Kluckhohn (1951) ve Guth
ve Tagiuri (1965) "kavramlar", Braithwaite ve Blamey (1988) ise "ilkeler" olarak agiklamustir. Tiirk
Dil Kurumu (2011) deger sézctiglinii “Bir ulusun sahip oldugu sosyal, kiiltiirel, ekonomik ve bilimsel
degerlerini kapsayan maddi ve manevi ogelerin biitiinii” olarak tanimlamistir. Halstead ve Taylor
(2000) degerleri davranislarimiza rehberlik eden biitiinlestirici ilke ve inanglar, Erkenekli (2013)
toplumsal ve bireysel davranislari sekillendiren, yonlendiren inanglar, Demircioglu ve Tokdemir
(2008) ise davraniglarimiz1 etkileyip, onlara yon veren zihinsel olgular olarak tanimlamislardir.

Smifi olusturan 6gretim elemani ve 6grencilerin sahip olduklart degerlerin simif kiiltiiriine dnemli
bir etkisi vardir. Turan ve Ulusoy (2014) bireylerin ait olduklar1 topluma, rgiite uyum saglamayi,
kiiltiirel anlamda o topluma ait olmay1 ve sosyallesmeyi sahip olduklar1 degerler ile yapabildiklerini
sOylemislerdir. Literatiir taramas1 yapildiginda, alanda yapilan arastirmalarda ¢evrimici Ogretim
uygulamalarinin egitim- 6gretim agisindan énemini vurgulayan ¢aligmalara rastlanmigtir. Cevrimici
Ogretim uygulamalariyla yaratilan smifin hangi degerlerle olusturulup, yonetilmesi gerektigi
konusunda ise literatiiriin yeterli olmadig1 diistintilmektedir. Can (2020) sanal sinif yonetiminde
ilkeler, Ilgaz ve Askar (2013) uzaktan cevrimigci egitimde topluluk hissi, Yildiz (2020) ¢evrimigi
O0grenme ortamlarinda uzaktan egitim Ogrencilerinin topluluk hissine etki eden faktorler iizerine
calismis, degerlere deginilmemistir. Cevrimic¢i 6gretim uygulamalarinda egitim-6gretim faaliyetlerinin
basaril1 bir sekilde yiiriitiilmesi i¢in olumlu simif kiiltiiriinlin yaratilmasi1 gerekmektedir. Sokugama
(1996) dgretim elemanlarnin orgiit kiiltiirii yonelik algilar iizerine yaptig1 ¢alismasinda, bireylerin
sinifa yonelik algilarinin motivasyonlarini ve performanslarimi etkiledigini, olumlu bir ortamin egitime
yonelik tatminlerini ve aidiyet duygusunu artirdigini belirtmistir. Yapilacak olan ¢alismanin hem
Ogretim gorevlileri hem de Ogrencilere yarar saglamasi ve bu 6zelligi ile literatiire katki saglamasi
hedeflenmistir.

Problem Ciimlesi

Ogretim elemanlarindan alinan gériisler 15131nda yiiksekdgretim kurumlarinda yiiriitiilen uzaktan
egitim siirecinde ¢evrimigi ders ortaminda olumlu bir sinif kiiltiirii yaratmak i¢in hangi insani degerlere
ihtiya¢ duyulmaktadir?

Arastirmanin Alt Problemleri

1- Ogretim elemanlarinin gevrimici dersler esnasinda yasadigi ogrenci kaynakli problemler
nelerdir?

2- Ogretim elemanlarinin goriislerine gore ¢evrimici ders esnasinda olumlu bir simf kiiltiirii
yaratmak ic¢in smifi olusturan paydaglarin hangi ortak degerlere sahip olmalar
gerekmektedir?

3- Ogretim elemanlarinin goriislerine gére cevrimici dersler esnasinda dgrencilerin hangi insani
degerlere sahip olmas1 gerekmektedir?

4- Ogretim elemanlarinin goriislerine gore c¢evrimici Ogretim uygulamalarinda degerlerin
aktarilmasi i¢in neler yapilabilir?
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Yontem

Arastirma Deseni

Aragtirmada nitel aragtirma modellerinden durum ¢alismasi kullanilmigtir. Creswell (2017, s. 14)
durum galigmalarini, 6zellikle degerlendirme siiregleri gibi bir¢ok alanda kullanilan, aragtirmacinin bir
durumu, olay1, eylemi ya da siireci derinlemesine analiz edebildigi bir arastirma deseni olarak tanimlar.

Calismada iilkemizde bir yili agkin siiredir ¢evrimici &gretim uygulamalartyla aktif olarak
kullanilan ¢evrimi¢i 6gretimde ¢evrimigi sinif ortaminda olumlu siif kiiltiirii olusturmaya yonelik
O0gretmen algilari, yaptiklart uygulamalar, karsilastiklart sorunlar, 6grenci davraniglart vb. ile ilgili
goriigleri derinlemesine incelenecektir.

Calisma Grubu

Caligma grubu, aragtirmanin amacina bagli olarak bilgi agisindan zengin oldugu diisiiniilen kisilerin
secilmesi ve derinlemesine inceleme yapilmasina olanak saglayacak amacli Ornekleme
yontemlerinden &lgiit drnekleme yoluyla belirlenmistir. Olgiit drnekleme; drneklemin durumla ilgili
olarak belirlenen 6zelliklere sahip kisiler, olaylar ya da nesnelerden olusturulmasidir (Biiyiikoztiirk,
2012). Arastirmanin ¢alisma grubunu olusturacak kisiler; belirleyici 6zellik olarak yiiksekogretim
kurumlarinda en az bes yil gorev yapmis ve su an derslerini ¢evrimigi 6gretim uygulamalarini
kullanarak yiiriiten 6gretim elemanlarindan segilmistir. Arastirma, 2020-2021 egitim-6gretim yilinda
Kuzey Kibris Tiirk Cumhuriyeti’nde bulunan 6zel bir iiniversite de gorev yapan 12 6gretim elemaninin
goniilli katilimiyla gergeklestirilmistir.

Tablo-1. Katilime1 Bilgileri

Katilimer Unvani Katihmc1r  Boliim/ Alan Calisma Yil Cinsiyet
kodu
Dr. Ogretim Uyesi K1 Saglik Bilimleri 30 yil Erkek
Dog. Dr. K2 Turizm 6 yil Kadm
Dog. Dr. K3 Saglik Bilimleri 11 yil Erkek
Dog. Dr. K4 Ekonomi 21 yil Erkek
Dog. Dr. K5 Saglik Bilimleri 23 yil Kadm
Dog. Dr. K6 Makine Miihendisligi Syl Erkek
Dr. Ogretim Uyesi K7 PDR 15 y1l Kadin
Prof. Dr. K8 Hukuk 29 yil Erkek
Prof. Dr. K9 Ingaat Miihendisligi 32 yil Erkek
Prof. Dr. K10 Egitim Bilimleri 45 y1l Erkek
Prof. Dr. K11 Egitim Bilimleri 48 y1l Erkek
Dog. Dr. K12 Egitim Bilimleri 6 yil Erkek

Veri Toplama Araci

Veri toplama araci olarak yar1 yapilandirilmig goériisme formu gelistirilmistir. Yari yapilandirilmg
goriisme formunun gelistirilmesi siirecinde alanyazin taranmis ve goriisme sorulari olusturulmustur.
Gériisme sorulari i¢in egitim yonetimi alaninda uzman ii¢ kisiden gériis alinnustur. iki kisi ile yapilan
pilot goriismeler sonrasinda goriigme formuna son sekli verilmistir.

Veri Analizi

Veriler yiiz yiize goriismeler yapilarak toplanmustir. Yiiz yiize goriismeler ses kaydi alinmasini
kabul eden 6gretmenlerle ses kaydi alinarak ve ses kaydi alinmasini kabul etmeyen 6gretmenlerle not
tutma teknikleriyle tamamlanmigtir. Goriismeler sonunda 309 dakika 23 saniyelik ses kayit dosyasi
elde edilmistir. Yiiz ylize goriismelerden alinan ses kayitlarinin tamami bilgisayar ortamina aktarilmisg
ve katilimcilara kodlar verilmistir. Katilimcilar buradan sonraki kisimda kodlanarak verilmistir (K1,
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K2, K3, ...., K12) Elde edilen verilerin tamamu icerik analizine tabi tutulmustur. Icerik analizinde
temelde yapilan islem, birbirine benzeyen verileri belirli kavramlar ve temalar ¢ercevesinde bir araya
getirmek ve bunlar1 okuyucunun anlayabilecegi bir bicimde organize ederek yorumlamaktir (Yildirim
ve Simsek 2003).

Nitel icerik analizinde amag¢ elde edilen verileri betimleyebilecek kavramlara ve iliskilere
ulagmaktir. Nitel icerik analizinde verilerin kodlanarak kategorilestirilmesi, temalarin bulunmasi,
verilerin kodlara ve temalara gore diizenlenmesi ve tanimlanmasi ve bulgularin yorumlanmasi
asamalari birbirini izlemektedir (Yildirim ve Simsek, 2013). Ses dosyalarindan yazili dokiiman haline
getirilen veriler, {i¢ aragtirmaci tarafindan ayr ayr1 kodlanarak, kodlama tablosu olusturulmustur. Bu
siire¢ sonunda kodlayicilar aras1 uyum %93 oraninda bulunmustur (Miles ve Huberman, 1994). Bu
oran arastirmanin gegerli ve giivenilir oldugunu gostermektedir.

Bulgular

Calismanin bu boliimiinde goriigsme ile toplanan verilerin analizi sonucunda elde edilen bulgulara
yer verilmistir. Gorlisme sonucunda elde edilen bulgular; 6gretim elemanlarinin ¢evrimigi sinif
ortamina yonelik goriigleri, 6gretim elemanlarinin ¢evrimici sinif ortaminda olumlu simf kiiltiirii
yaratilmasi i¢in gereken insani degerlere yonelik goriisleri, ve 6gretim elemanlarinin ¢evrimigi sinif
ortaminda insani degerlerin 6grencilere aktarilmasina yonelik goriisleri olmak {izere 3 baslik altinda
sunulmustur.

Kategori-1 Ogretim Elemanlarinin Cevrimici Simif Ortamina Yénelik Goriisleri

Ogretim elemanlarinin ¢evrimici siif ortamia ydnelik goriisleri kategorisi katilimeilarin ilk kez
deneyimledikleri ¢evrimi¢i 6gretim uygulamalarinda olusan sinif ortamini nasil yorumladiklarini ve
degerlendirdiklerini aciklamaktadir. Bu kategoriye ait kodlar
Tablo 2’de verilmistir.

Tablo 2. Ogretim Elemanlarmin Cevrimici Sinif Ortamima Y6nelik Goriisleri

Tema Kodlar Frekans
Kopyaya Zemin Hazirlayan Sinif Ortami 11
Sagliksiz Sinif iklimi

Cevrimigi Stuf Ortanu Motivasyon Eksikligi
Sinif Yonetimini Olumsuz Etkileyen Tutum ve 6
Davraniglar
Derslere Aktif Katilimin Diigiik Olmast
Dijital Ogrenme Becerisinin Olmamas1 2

Tablo 2’de Ogretim elemanlarinin verdigi yanitlardan elde edilen kodlar, dijital 6grenme
becerisinin olmamasi, derslere aktif katilimin diisiik olmasi, kopyaya zemin hazirlayan simf ortamu,
motivasyon eksikligi, sagliksiz sinif iklimi, sinif yonetimini olumsuz etkileyen tutum ve davraniglar
olarak belirlenmistir. Asagida kodlara iligkin katilimci ifadelerine yer verilmistir.

K1: Yani ona suf denir mi bilmiyorum. Tamamen bir, bir de diyorum ya ogrencilerin dyle
disiplinize edilmedikleri i¢in kendileri hani bir karsilikly konusabilsek, iletisim kurabilsek, ders
anlatirken soru cevap seklinde gidebilse, arastirip bana donebilseler sorulariyla. Kesinlikle ¢it
yok. Hatta arada ulasmaya ¢alisiyoruz ses seda yok. O yiizden bir sinif ortami diye bir sey yok.
Ben sadece, kendimi tatmin etmek igin artik bir yere oturup, bir yere anlatiyor gibiyim.
Hazirladigim bir dersi anlatryor gibiyim. Sinif ortami dedigim gibi beni gelistiren bir sey olmali.
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K4: Oyle bir ortam yok. Ortam yok. Yani kendi dersim ile ilgili séyliiyorum. Oyle bir ortam yok
simdi. Dedigim gibi égrenciyi kontrol edemedigimiz icin, onu ne derse dahil etme yontemlerini
uygulayabilirsiniz. Ne de onlari konugturabilirsiniz. Miimkiin degil. Zorla konugturamazsiniz
online da. Ama ben sinifta sirasinda kalk bakayim gel tahtaya. Yanimda dur beraber ¢ozecegiz
derim. Beraber yapariz. Kalk olur. Burada yapamazsiniz.

K8: Bu meslek akademik hayatimda benim bir sahnede sanki bilgi tiyatrosunu oynuyormusum
gibi bir davramsa girer. Ogrenciyle biitiinlesirim. Yani bir mumya degil, 6grenciyi bir dinamizme
getirmek icin boyle bir beden dili bilgi tiyatrosu diyorum ben sunumu. Icerisinde hayatima
meslegimi sundugum icin bir sey olmuyor ama karsinda sonugta bir ekran var. O ekrandan
herhangi bir diyalog olmadan sunumu anlatryorsun bitiriyorsun dersi.

Kategori-2 Ogretim Elemanlarimin Cevrimi¢i Smmif Ortaminda Olumlu Simif Kiiltiirii
Yaratilmasi icin Gereken Insani Degerlere Yonelik Goriisleri

Ogretim elemanlarinin ¢evrimigi sinif ortaminda olumlu simif kiiltiirii yaratilmasi igin gereken
insani degerlere yonelik goriisleri kategorisi, katilimcilarin ilk kez deneyimledikleri ¢gevrimigi 6gretim
uygulamalarinda olumlu sinif kiiltiiriiniin yaratilmasi i¢in hangi insani degerlere ihtiya¢ duyuldugunu
aciklamaktadir. Bu kategoriye ait kodlar Tablo 3’te verilmistir.

Tablo 3. Ogretim Elemanlarinin Cevrimigi Sinif Ortaminda Olumlu Kiiltiir Yaratilmas igin Gereken
Insani Degerlere Yonelik Goriisleri

Tema Kodlar Frekans

Diirtistliik 8
Etik 8

Olumlu Sinmif

Kiiltiirii Sayg1 !

Yaratilmas I¢in Empati kurabilme 6

Gereken Insani Nezaket 6

Degerler Demokrasi 6
Sevgi 6
Sorumluluk duygusu 5

Tablo 3’te 6gretim elemanlarinin verdigi yanitlardan elde edilen kodlar, diiriistliik, demokrasi,
etik, empati kurabilme, nezaket, saygi, sevgi, sorumluluk duygusu olarak belirlenmistir. Asagida
kodlara iliskin katilimer ifadelerine yer verilmistir.

K3: oncelikle 6grenci ben ogrenmek igin buradayim, ben okula iyi 6grenip, iyi bir meslek sahibi
olmak bilinciyle orada oldugunun farkinda olmak zorunda. Bunun tersi var. Ben bu dersi nasil kolay
atlatirim. Ben bu dersi nasil daha kolay, derse girmeden, baska islerle ugragirim. Ben bu dersi nasil
kolay bir sinavia gegerim diisiincesi oluyorsa zaten burada égrencilik degerleri kaybolmustur. Tabi
valan yapma, yalan soylemeyi de kattigimiz zaman arkasina mutlaka insani degerlerde dogrudan
devre dist oluyor diye diigiiniiyorum yani bir oOgrencinin, bir hocamn yalan séylemesi insani
degerlerinin kaybolmasi demektir diye de diistiniiyorum.

K4: Hig¢ fark etmez bu. Ister yiiz yiize olsun ister online. Etik. Temelidir. Bilimin temeli etiktir.
Elestirel bakistir. Karst tarafi anlama, empati kurmadur. Yani 6gretmen ben bir hoca olarak karsidaki
ogrenciyi anlamaya, onunla empati kurmaya ¢alisirim ¢iinkii bir¢ok degisik karakter var karsimda.
Karakterlerin roliine biirtinmeniz gerekir. Anlamaniz gerekir ki onlarla daha rahat¢a bunlar 6nemli
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degerlerdir dedigim gibi etikte degerler, karsyr anlamak, empati kurmak yani bunlar bence.
Degerlerimiz bunlar olmall.

K12: Tabi insani degerler, bu ¢cok giizel bir soru. Birincisi kisi kendini sevecek, toplumu sevecek,
ailesini sevecek, ailesi de cocuguna deger verecek. 6gretmen de deger verecek. Sosyal 6grenmenin
gii¢ oldugu bu yeni normalde ogreten-6grenen iletisiminin ¢ok onemli oldugunu soylemigtim. Bunun
icin karsilikly sayginin tesisi ve bunun ogrencilere benimsetilmesi onemli, bu siirecin sagliklh
olabilmesi icin Tabi ki sorumluluk duygusu gelismis olmast lazim. Diiriist olmast lazim her seyden
once. Bunlarin kiiltiirle baglantili oldugu da bir gercek, etik degerler kiiltiirden cok etkilenir. Eger
senin toplumun buna hazirsa sen bunu topluma hazirlamigsan dgrenci de bu degerleri benimser.
Ozellikle 6gretmenlerin buna dikkat etmesi onlar icin ornek model olduklarini unutmamalar: gerekir.
Ama is yine doniip dolasip kiiltiire geliyor bir sekilde.

Kategori-3 Ogretim Elemanlarmin Cevrimigi Simf Ortaminda Ogrencilere Insani Degerlerin
Aktarilmasina Iliskin Goriisleri

Ogretim elemanlarinin gevrimigi smif ortaminda &grencilere insani degerlerin aktarilmasina
yonelik goriisleri kategorisi, katilimcilarin ¢evrimigi 6gretim uygulamalarinda 6grencilere insani
degerleri aktarmak i¢in hangi yontemleri kullandigini agiklamaktadir. Bu kategoriye ait kodlar Tablo
4’te verilmistir.

Tablo 4. Cevrimigi Simf Ortaminda Ogrencilere Insani Degerlerin Aktarilmasina Yonelik Ogretim
Elemanlarinin Goriisleri

Tema Kodlar Frekans

) Ogretmenin Rol- Model Olmas1 9

Ogrencilere ) . )

Insani Ogretmen- Ogrenci Iletisiminin 7

Degerlerin Kurulmast

Aktarilmasi Deger Egitiminin Miifredata 6
Eklenmesi

Tablo 4’te dgretim elemanlarinin verdigi yanitlardan elde edilen kodlar, 6gretmenin rol- model
olmasi, deger egitiminin miifredata eklenmesi ve 6gretmen- 6grenci iletisiminin kurulmasidir. Asagida
kodlara iliskin katilimer ifadelerine yer verilmistir.

K1: Tabi degerler kiiciik yastan itibaren ogretilmeye baslanmali. Cocuklar once ailelerinde sonra
okullarda egitim hayati boyunca bunu bizlerden 6grenmeye devam etmelidir. Ogrenci bakacak ki
ogretmenim ne yapmig, ailem ne yapmig. Sosyal 6grenme denilen bir sey var. Onlar bizleri 6rnek
alwyorlar.

K7: lletisim onemli. Simdiki ¢ocuklar bir siirii sorunla bogusuyor. Eger cocugun derdinden
tasasindan haberi olmazsa bir ogretmenin, o ¢ocuk kendi degerlerinden sapar. Dogruyken
yanlisa yonelir. Bu ¢ocuklarin nelere ihtiyaci var bilmemiz lazim. Eger biz ¢ocuklarla aramiza
duvar orersek, onlara sirt ¢evirirsek topluma ihanet ederiz.

K9: Insani insan yapmak igin kurallar konmus herkesin anlayacag: dilde, halk diliyle konmus.
Teorik, akademik konmamis kosullar. O dersin ilkokulda da verilmesi gerekir birinci siniftan.
Belki de on iki sinifin hepsinde de vermek gerekir. Cocuklarimizin harami ogrenmesi lazim. Onu
bilmeyince iste kopya cekmenin bir marifet oldugunu zannediyor. Insanlari kandirmanin bir
marifet oldugunu, ¢calmanin marifet oldugunu.
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Tartisma ve Sonuc¢

Bu aragtirmada Ogretim elemanlarinin, c¢evrimi¢i Ogretim uygulamalariyla yaratilan simf
ortaminda olmasi1 beklenen insani degerlere yonelik bakis agilari tespit edilmeye ¢alisilmustir.

Ogretim elemanlar1 uzaktan egitim sistemlerinin 6grencileri tembellestirdigini ve sinav esnasinda
kopyaya yoneldiklerini belirtmislerdir. Ogrencilerin sistemde var olan agiklardan faydalanarak smav
esnasinda haberlesme uygulamalarini kullandiklarini, bu sekilde sinav esnasinda iletigsime gectiklerini,
arama motorlarini kullanarak sinav sorularina iliskin cevaplari bulduklarin1 ve kopyala-yapistir teknigi
kullanarak sorular cevapladiklarini belirtmislerdir. Bu tiir uygulamalarla 6grencilerin gereken bilgileri
almadan mezun olacagi ongoriilmektedir. Arkorful ve Abaidoo (2015) da yaptiklar ¢alismada bu
Ongoriiye paralel olacak sekilde uzaktan egitimde Sdevlerin intihal oranlarmin yiiksek ¢iktigi,
ogrencilerin cesitli hileleri uyguladiklar1 ve sinavlarda kopya ¢ekme egiliminde olduklari bulgularina
ulagmuglardir.

Ogretim elemanlar gevrimigi 6gretim uygulamalarinin dgrencilere konfor alam sagladigini fakat
diger 6grencilerle ¢alisma, is birligi yapma ve bir egitim ortaminin pargasi olma gibi saglikli bir sinif
ortamini da ortadan kaldirdigimi belirtmislerdir. Bu durumun &grencilerin - siiflarina  ve
universitelerine karsi olmasi beklenen aidiyet duygusunu diisiirecegi ongoriilmektedir. Vlasenko ve
Bozhok (2014) yaptiklar1 ¢caligmada uzaktan egitimin 6grencilere {iniversite ortamini saglayamadigini
belirtmislerdir. Calismada o6grencilerin arkadaslar1 ve akademik danigmanlariyla iletisim iginde
olmasinin, bazi derslerin uygulamali olarak iglenmesinin 6nemli oldugu bulgularina ulasilmistir.

Ogretim elemanlar1 ¢evrimici sinif ortaminda 6grencilerin derse aktif katiliminin oldukga diisiik
oldugu yoniinde goriis belirtmiglerdir. Yiiz yiize egitimin sagladigi etkilesim imkanlarinin, ¢evrimigi
sinif ortaminda saglanamamasindan dolayr Ogrenciler iizerinde kisitli bir topluluk hissinin
yaratilabildigi sdylenebilir. Yildiz (2020, s. 196) arastirmasinda ¢evrimigi sinif ortamlarina katilan
Ogrencilerin, 6gretim elemanlarina yonelik bir takim beklentilere sahip oldugunu ve bu beklentileri
saglanmadiginda kendilerini ortama ait hissetmedigi bulgusuna ulagmistir. Ribbe ve Bezanilla (2013),
Ogretim elemanlarinin, 6grencilerin beklentilerini saptayabilmek igin ileri goriislii olmas1 gerektigini
ve Ozellikle c¢evrimi¢i smiflarda bunun icin fazladan c¢aba gosterilmesi gerektigini
belirtmislerdir.Valentine (2002) yaptig1 arastirmada, sinif igerisinde yasanan iletisim eksiliginin
topluluk hissini olumsuz yonde etkiledigini ve 6grencilerin de buna bagl olarak devamsizlik egilimi
gosterdigini ifade etmislerdir. Palloff ve Pratt (2000) 6grencilerin bir takimin pargasi oldugunda daha
motive oldugunu, isbirlik¢i 6grenme ortaminin yaratilmasinda topluluk hissinin 6nemli bir parca
oldugunu ve aksi durumlarda katilimin diistiigiinii belirtmislerdir. Liu, Magjuka, Bonk ve Lee (2007)
yaptiklar1 ¢alismada mevcut olan teknolojinin 6grenci-6gretmen ya da dgrenci-6grenci arasindaki
etkilesimi artirmak yerine bir engel oldugunu belirtmistir.

Aragtirmanin ilk kategorisinde 6gretim elemanlarinin ¢evrimigi sinif ortamini nasil bulduklarina
yonelik goriislerinin degerlendirilmesinde 6gretim elemanlarina gore ¢evrimigi smif ortaminin
ogrencilerin akademik gelisimini olumsuz yonde etkiledigi bulgusuna ulasilmistir. Ogretim
elemanlari, 6grencilerin uzaktan egitime yonelik 6grenme becerisine sahip olmadigini ve bu durumun
egitimin kalitesini diisiirdiigiinii sdylemektedirler. Ogrencilerin bu siirecte bilgisayar basinda etkin
olarak bulunmadiklar1 ve bu durumun da verilen egitimde verimliligi diisiirdiigli ongoriilmektedir.
Oliveira, Penedo ve Pereira (2018) yaptiklar calismada benzer bulgulara ulasarak uzaktan egitimde
ogrencilerin okulu birakma egiliminin fazla oldugunu, bunun nedenini de verilen egitimin kalitesinin
diisiik olmasina baglamaktadirlar. Calismada uzaktan egitimin maliyetinin diisiik oldugunu fakat
Ogrencilere gereken 6grenme becerileri kazandirilmamasi durumunda 6grenci agisindan kaybin biiyiik
olacagim belirtilmislerdir.

Cevrimigi 6gretim uygulamalarinda olumlu bir simf kiiltiiri yaratmanin, verilen dersin amacina
ulagsmasini, Ogretim elemannin  verimliliginin artmasim1  ve Ogrencide yiiksek Ogrenme

WWW.ijoses.com 223


http://www.ijoses.com/

International Journal of Social and Educational Sciences
NO. 16 (2021), 213-230 B. Aygiin & H. Ulak

motivasyonunun olusturulmasini pozitif yonde etkileyecegi ongoriilmektedir. Sahin ve Atbasi (2020,
s. 683) yapmis olduklar1 ¢aligmada, olumlu bir sinif kiiltiiriiniin yaratilmasinin ortak hedefler
cevresinde birleserek olumlu kiiltiirii pekistirdigi, etkili iletisimi sagladigi, motivasyonu artirdigi,
derste verimliligi artirdigt ve olumlu yonde davranmig gelistirilmesine katki sagladigi sonucuna
ulasmislardir.

Ogrencilerin, durumlar karsisindaki tutum ve davranis sekillerini, kendi tecriibelerinden ya da
cevrelerinde gelisen olaylarin sonuglarma gore sekillendirdigi diisiiniilmektedir. Ogretim elemanlari,
bireylerin, ¢evresini izleyerek, gozlem yaparak, etkilesime girerek 6grendigini, 6grencilerin insani
degerleri sosyal 6grenme ortaminda benimseyebilecegini ve uzaktan egitimin sosyal 6grenme ortamint
olumsuz yonde etkiledigini belirtmislerdir. Bu durumun 6grencilerin sosyal agidan gelisimini ve sinifta
olumlu bir kiiltiriin yaratilmasi i¢in gereken insani degerlerin 6grencilere kazandirilmasini olumsuz
yonde etkiledigi diistiniilmektedir. Arkorful ve Abaidoo (2015) yaptiklar1 calismada benzer bulgulara
ulasarak uzaktan egitimin 6grencilerin sosyallesme becerilerini olumsuz etkileyebilecegini ve 6gretim
elemanlarinin roliinii kisitlayabilecegini sOylemislerdir. McMillan, Wright ve Beazley (2004) da
yaptiklari ¢alismada, 6grencilerin olumlu davranig gelistirmelerinde sinif ortaminin énemli bir etkisi
oldugunu belirtmislerdir.

Ogretim elemanlar1, 6zellikle kontroliin gii¢ oldugu uzaktan cevrim ici egitimlerde sinif i¢i olumlu
bir 6grenme ortaminin yaratilmasi i¢in etik degerlerin 6nemli oldugunu, ancak, gelinen siiregte
ogrencilerin etik degerleri onemsememe egiliminde olduklarini diisiinmektedirler. Ayrica, zaman
zaman smavlar da dahil diirlist davranislar sergilemediklerini belirtmislerdir. Benzer tespitlere,
Muhammad ve arkadaglar1 (2016) da g¢aligmalarinda ulagmislar ve uzaktan egitimde Ogrencilerin
cogunlugunun etik olmayan davraniglar sergiledigini belirtmislerdir. ~ Al-Shehri (2017) ise
calismasinda bu sorunun ¢oziimil icin Ogrencilerin egitim Oncesinde akademik etik konularinda
bilgilendirilmesi gerektigini belirtmistir.

Ogretim elemanlarinin ve dgrencilerin motivasyonlarmin diismemesi i¢in simf kurallarimn
donem basinda belirlenmesi gerektigi Ongdriilmektedir. Demokratik bir tutumla 6grencilerin de
goriigleri alinarak belirlenen kurallarinin, simif ortaminda huzurun olusmasint saglayacagi
diisiiniilmektedir. Y1lmazsoy, Ozding ve Kahraman (2018, s. 523) yaptiklar1 ¢alismada sanal simf
ortaminda da gercek smif ortaminda oldugu gibi kurallarin olmasi gerektigi bulgusuna ulagmislardir.
Kurallarin herkes igin gegerli oldugunu, dnceden belirlenen kurallara uymanin zorunlu oldugu, bu
kurallarin 6grenciler {izerinde zamanla aligkanliklara doniiserek kazanimlar sagladigini, 6grencinin
sorumluluk duygusunu gelistirerek 6grenme sorumlulugunu kendisinin istlendigini ve kendi
6zdenetimlerini yaptiklarini vurgulamiglardir.

Olumlu bir simf kiiltiirii yaratmak icin Oncelikle 6gretim elemanlarmin &grencilerin farkl
kiiltiirlerden sinifa geldiklerini, farkli 6grenme stillerine sahip olduklarini g6z 6niinde bulundurmasi
ve empati yeteneklerini gelistirerek saghikli bir smif ici iletisimi saglamalar1 gerektigi
disiiniilmektedir. Cay, Saglam ve Bestepe (2018, s. 97) yapmis olduklar1 ¢alismada farkli kiiltiirlerden
insanlarin bir arada olmasinin olumlu oldugunu, 6gretmenlerin farkli diisiincelerin olabilecegine dair
zemin hazirlamasinin empati becerilerini gelistirdigi yoniinde bulgulara ulagmislardir.

Toplumun sekillendirilmesi i¢in insani degerlerin 6grencilere aktarilmasinda okullarin énemli
islevi bulunmakta ve okullarin bu islevini basarili bir sekilde yerine getirilmesinde esas sorumluluk
ogretmenlere diismektedir. Ogretim elemanlar1, dgrencilerde insani degerlerin olmasi gerektigini
belirtmekte ve bunlarin kazandirilmasinda Ogretmenlerin rol modelliginin 6nemli oldugunu
diistinmektedirler. Zira 6grenciler okullardaki zamanlarinin biiyiik bir ¢ogunlugunu 6gretmenleriyle
birlikte gecirmektedirler. Cerit (2008) calismasinda her ne kadar hedeflenen bilginin 6grencilere
aktarilmasimin 6gretmenlerin temel gorevi olsa da 6gretmenlerin her konuda 6grencilere rehberlik
ettigini ve bu kapsamda toplumsal gelisimde 6grencilerin iizerinde rol modelliginin énemli oldugunu
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disiinmektedir. Siinbiil (1996) de ¢aligmasinda Ggretmenlerin zaman zaman anne babadan da 6ne
ciktiklarim1 ve gocuklarin, akranlar1 ve yetiskinlerle 6zdeslik kursalar da 6gretmenlerin rolleriyle
0zdeslik kurduklarin1 ve bu noktada tutum ve deger kazandiklarini belirtmistir. Erglin ve Duman
(1998) ise olumlu bir 6grenme atmosferi i¢in 6gretmen-6grenci iligkisinin saglikl bir seviyede olmasi
gerektigini ve bu nedenle Ogretmen davramiglarimin egitimde son derece Onemli oldugunu
belirtmislerdir.

Ogretim elemanlari, toplumsal yasamin siirekliligi ve yiiksek birlikte yasayabilirlik i¢in deger
egitiminin 6nemli oldugunu diisiinmektedirler. Lott (1996), yapmis oldugu calismasinda okulun,
Ogrencileri topluma uyumlu hale getirme islevinin oldugunu ve bu islevini de diiriistliik, caliskanlik,
tutumluluk, uysallik, diger insanlara kars1 sorumluluk ve saygi, devlete kars1 baglilik ve sadakat gibi
davranis ve tutumlarm o&grencilere kazandirilmasi ile yerine getirdigini belirtmistir. Ogretim
elemanlar1 deger egitiminin miifredata eklenmesi gerektigi goriisiindedirler. Cihan (2014)
calismasinda, deger egitimlerinin 6grencileri belirlenen kurallar dogrultusunda hayata hazirlamak,
ahlaki gelisimine katkida bulunmak, karakterini ve benlik algisini olumlu yonde etkiledigini
belirtmistir.

Oneriler

e Ogretim elemanlar, c¢evrimigi sinif ortaminda &grenci katihmini artirmak ve motivasyon
eksikligini gidererek daha verimli bir egitim yapabilmek adina 6gretim yontem ve tekniklerini
cevrimici sinif ortamina gore diizenleyebilir.

e Universiteler, 6gretim elemanlar1 ile dgrencilerin dijital 6grenme becerisini kazanmalar1 igin
gerekli egitimler diizenleyebilir.

e Universite yonetimleri, kopyanin Oniine gecebilmek adina kullandiklar1 cevrimici ogretim
uygulamalarinda yaganan geligsmeleri takip ederek ¢ag1 yakalayacak modern denetim uygulamalar
satin alabilir.

e Ogpretim elemanlari, degerler {izerine Ogrencilere iiniversitelerde belirli araliklarla egitimler
verilebilir.

e Deger egitimi sadece okullarda verilip aile ortaminda desteklenmez ise, evde ve okulda
karsilastiklar1 degerler arasinda se¢im yapmak zorunda kalacaklardir. Bu tiir sorunlarla
karsilasmamak i¢in, deger ve degerler egitimi siirecine dair seminerler ve konferanslar gibi egitsel
faaliyetlerle ailelerin katilmalari saglanmalidir.

e Universitelerin, egitim fakiiltelerinde, 6gretmen yetistiren boliimlerde degerler egitimi ile ilgili
dersler miifredata eklenerek mezun olacak 6gretmen adaylarimin bu yonde gelisimi desteklenebilir.
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