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0ZET

Bu arastirmada, miizik ogretmenligi yiiksek lisans dgrencilerinin lisansiistii egitimden beklentileri ve lisansiistii
ogrenim gorme nedenleri ile 6grencilerin; program, dgretim iiyeleri, ders ve konu icerikleri, 6gretim yontemleri ve
degerlendirme olgiitleri hakkindaki goriisleri arastiriimistir. Bu ¢alisma, 2002-2003 ogretim yiinda Dokuz Eyliil Uni-
versitesi Egitim Bilimleri Enstitiisii Miizik Ogretmenligi Yiiksek Lisans Programr'nda dgrenim goren 10 dgrenci ile
caligilarak gerceklestirilmistir. Aragtirma, ogrencilerin yiiksek lisans egitimi almalarinin temel nedenleri ve her ik
yariyil programinin beklentilerine ne derecede karsilik verdigi konusunda belirttikleri goriisleri dogrultusunda yapil-
migtir. Aragtirmada nitel arastirma yontemlerinden goriisme teknigi kullanilmigtir. Arastirmada kullanilan yar yapi-
landirilmig goriisme formu aragtirmacilar tarafindan uzman goriisiine bagvurularak hazirlanmigtir. Goriigsmelere ka-
filan her dgrenciye arastirmacilar tarafindan aymi sorular, ayni ciimleler ile yoneltilmistir. Arastirmada nitel bir yon-
tem kullanifmasi nedeniyle sinirh sayida dgrenci ile derinlemesine calisma yoluna gidilmistir. Elde edilen veriler, ni-
tel aragtirma analiz yontemlerinden betimsel analiz yontemi kullanilarak elle ¢oziimlenmistir. Arastirma sonucunda,
lisansiistii egitimden beklentiler ve lisansiistii egitim alma nedenleri agisindan belirtilen goriislerde benzerliklere
rastlanmis, ayrica dgretim siirecindeki tiim ogeler ile ilgili olumlu ve olumsuz goriislere ulasiimistir. Bunun yani si-
ra dgrencilerin, kendi ihtiyag ve beklentileri dogrultusunda program ile ilgili onerileri belirlenmistir.

Anahtar Sozciikler: Lisansiistii Egitim, Yiiksek Lisans, Beklenti, Goriig, Nitel Arastirma Teknikler:i.

ABSTRACT

In this study, the music education department master class students’expectations from the post graduate and
their views about their master class curriculum, lecturers, lessons, teaching and evaluating techniques have been
investigated. This investigation have been made in 2002-2003 education year by making interivews with ten
master class students graduating the music education department of Dokuz Eyliil University. Cause of using
interview technique which is one of the qualitative research techniques a small group have been focused. The
interview form which is used in the study is developed by the researchers by taking expert’s advices. The same
questions of the interviews have been directed to each of the students by using the same words. The data of the
interviews heve been analyzed by using descriptive analyze technigue which is one of the analyze techniques of
qualitative research techniques. As a result, a several similarities between student expectations and different views
about teaching process have been determinated. Besides the student suggestions about the curriculum have been
designated.

Key Words: Post Graduate Education, Master Class, Expectation, View, Qualitative Research Techniques.
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DEU Buca Egitim Fakiiltesi Dergisi (Ozel Sayi 1): Lisansiistii Egitim

Doktora programinin amact ise, 8grenciye bagimsiz aras-
tirma yapma, bilimsel olaylan genis ve derin bir bakis aci-
s1 ile irdeleyerek yorum yapma ve yeni sentezlere ulasmak
icin gerekli adimlan belirleme yetenegi kazandirmaktir. Bu
amag ve ilkeler dogrultusunda Dokuz Eylill Universitesi
Buca Egitim Fakiiltesi Giizel Sanatlar Egitimi Béliimii M-
zik Egitimi Anabilim Dali'nda 1992 yiindan bu yana Yiik-
sek Lisans, 2001 yihindan bu yana da Doktora diizeyinde
lisanstistii egitim verilmektedir. Anabilim Dalinin ilk Yiik-
sek Lisans programi Dokuz Eyliil Universitesi Fen Bilimle-
ri Enstitlistine bagh olarak agilmig, ardindan 1994 yilinda
Dokuz Eyliil Universitesi Sosyal Bilimler Enstitiisii'ne bag-
lanmistir. Dokuz Eyliil Universitesi Egitim Bilimleri Ensti-
tiistinin aglmasinin ardindan program 1998 yilinda bu
enstitii biinyesinde 8@renci kabul etmeye baglamistir. Ana-
bilim Dah Doktora Programi ise 2001 yihinda agilmustr.

Etkili ve verimli bir akademik Kkariyer icin lisansiistii
egitim stirecinin kalitesi cok 6nemlidir. Bu siirecte 6gren-
cinin ihtiyaclari, beklenti ve gériigleri bagansina yén ver-
mektedir. Beklenti ve goriigleri acisindan olumsuzluklar
yasayan bir ¢grenciden basar1 beklemek giictiir. Bu yiiz-
den bir program: dgrencilerin bakis acisindan degerlendir-
mek, programi hazirlayan ve okutanlann gériisleri kadar
onemlidir. Bu, demokratik ve bilimsel bir egitimin kosulu
olmakla birlikte degisen sartlar, beklentiler ve ihtiyaclar
dogrultusunda kendisini tamir eden ve yenileyen canlt bir
program yaratabilmenin de yoludur. Bu baglamda cals-
manin amaci, Miizik Egitimi Anabilim Dal’'ndaki Yiksek
Lisans 6grencilerinin lisansiistii egitimden beklentilerini ve
mevcut program ile ilgili gériislerini saptamak ve bu yolla
bundan sonraki lisansistii program gelistirme calismalari-
na sk tutmaktir.

YONTEM

Arastirma, 2002-2003 6gretim yih bahar déneminde
ve 2003-2004 6gretim yih giiz doneminde gercgeklestiril-
mistir. Arastirmada nitel arastirma yontemlerinden yan
yapilandinlmis goriisme teknigi kullanilmgtir. Bu cerceve-
de Buca Egitim Fakiiltesi Giizel Sanatlar Egitimi Boliimii
Miizik Egitimi Anabilim Dali'ndaki Yiiksek Lisans 6grenci-
leri ile 6nceden hazirlanmis bir gériisme protokoliine bag-
li olarak gériismeler yapilmustir. Arastirma, ¢alismanin ev-
renini olusturan grup {izerinde vapilmistir. Cahsma nitel
bir calisma oldugu icin temel amag érneklemi daha derin-
lemesine incelemektir. “Kiiciik kiimeler iizerinde denetim
kurmak daha kolaydir. Arastirmada amac, ¢ok veri topla-
mak degil saglam (gecerli ve giivenilir) bilgi toplamaktr...
Her arastirmanin mutlaka 6rneklem {izerinde yapilmasi
zorunlulugu yoktur. Hakkinda bilgi edinilmek istenilen bii-
tiin, timi ile de incelenebilir.” (Karasar, 2002:111) Bu
baglamda Miizik Egitimi Anabilim Dali'nda yiiksek lisans
editimi yapan 10 6drenci arastirmanin rneklemini olug-
turmugtur. Cahsmaya katilan kisilerin kim olduklarini orta-

va cikarabilecek bilgilere etik ilkeler acisindan ¢ahsmada
yer verilmemistir. Aragtirma, drneklem sayisi sinirh, nitel
bir arastirma oldugundan elde edilen bulgularin daha ge-
nis bir evrene genellenmesi yerine, benzer ozellikler gés-
teren birimlerdeki 6grenci beklenti ve gériiglerini anlamak
amaciyla degerlendirilmesi daha uygundur.

Gorlismeler, her bir kisiye ayni sorular ayrmi sézciikler-
le yoneltilerek gerceklestirilmistir. Gériisme siirecinde 63-
rencilerin konugmalan izinleri alinarak kasetlere kaydedil-
mistir. Ogrencilerin her iki yan vl ile ilgili beklenti ve gé-
rlilerini alabilmek amaci ile gériismeler iki asamada ger-
ceklestirilmistir. Goriismelerin birincisi 2002-2003 6gre-
tim yih birinci yanyilinda, ikincisi de 2003-2004 &dretim
il baginda yapilmustir. Daha sonra, tiim metinler bir ara-
va getirilerek ¢alismanin verileri olusturulmustur. Elde edi-
len verilerin analizinde nitel arastirma analiz yéntemlerin-
den betimsel analiz kullanilmistir.

Bu tiir analizde amag, elde edilen bulgulan diizenlen-
mis ve yorumlanmis bir bicimde okuyucuya sunmaktir.
(Yildinm & Simgek, 2000:159) Veri analizinin cercevesi
arastirmanin kavramsal gercevesinden ve gériisme sorula-
nindan olusturulmustur. Verilerin hangi temalar altinda or-
ganize edilecedi bu cerceveye gore belirlenmistir. Ikinci
asamada elde edilen veriler daha 6nce olusturulmus cerce-
veye gore organize edilmis, anlamh ve mantikh bir bicim-
de bir araya getirilmistir. Transkript (konusma metinleri)
{izerinde anlamh gériilen ve arastrmanin éziinii olusturan
climle ve kelimelerin 6niine numaralar konmus ve transk-
ript analize hazir hale getirilmistir. (Ekiz, 2003:91) Bu cer-
ceveye gore bazi veriler ilgisiz bulunmus ve disarida bira-
kilmustir. Bulgular ve Tartisma boliimiinde kullanilacak
alintilar da bu asamada secilmistir. Sonraki asamada orga-
nize edilen veriler tamimlanms ve dogrudan ahntlar ile
desteklenmistir. Son asamada ise tarimlanan bulgular
aciklanmus, iliskilendirilmis ve anlamlandinlmistir. Bundaki
amag verilerin gercedi yansitmasini saglamaktir. Bash ba-
sina ortaya konan veriler bir anlam ifade etmez. Mutlaka
arastirmacinin onlar1 yorumlamasi ve degerlendirmesi ge-
rekir. (Ekiz, 2003:92) Verilerin sunumu sirasinda 6grenci-
lerin demografik 6zelliklerine iliskin su kisaltmalar kullanil-
mustir: E (erkek), K (kadin).

Tablo 1. Buca Egitim Fakiiltesi Giizel Sanatlar Egitimi Bolil-
mii Miizik Egitimi Anabilim Dal: Yiiksek Lisans o§-
rencilerinin Yiiksek Lisans programindan beklenti-
leri ve program hakkindaki goriigleri.

Ogrencilerin Programdan Beklentileri
Akademik kariyer
Uzmanlagma, gelisme
Bilimse! bir tutum edinme
Eksikliklerin gideriimesi
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Ogrencilerin Program Hakkindaki Goriigleri

1) | Ders ve Konu lgerikleri

* Yeni yaklagim ve yontemler 6grenmeleri
Haftalik ders yiikiiniin fazla olmasi
Verilen ddevlerin fazlaligi

Bilimsel aragtirma teknikleri hakkinda bilgi ve uy-
gulama azh{

Baz bilgilerin cagdas ve kullaniabilir olmamasi

| Girig sinavi ve program igeri§i arasindaki uyus-
mazliklar

2) | Ogretim Yontemleri

+ Ogrenme-ogretme stratejilerindeki eksiklikler (Na-
sil 6gretilecegi)

» Mizisyen-egitimci geligkisi
* Derslerde yaraticih§in sinirlandiriimast

» Aktif 6grenme ydntemlerine pek az derste yer ve-
rilmesi

« Bilgilerin kuramsal diizeyde kalmasi

3)| Ogretim Uyeleri

* Bireysel gorislere 6nem vermemeleri

* lletigim eksikligi

4)| Degerlendirme Ydntemleri

» Degerlendirmede ¢o§unlukla iriine bakiimasi

* Degerlendirmede 6gretim dyeleri arasindaki den-
gesizlikler

* Degerlendirmede siirece de dnem verilmesi gere-
§i
¢ Degerlendirmedeki saollksuhklar

BULGULAR ve TARTISMA

Bu béliimde elde edilen temalar sirasiyla tartisilacak ve
baz1 goriisme alintilanina yer verilecektir.

Ogrencilerin Programdan Beklentileri: Daha 6n-
ce belirtildigi gibi tezli yiiksek lisans programinin amac,
6grencinin bilimsel araghrma yaparak bilgilere erisme, bil-
giyi degerlendirme ve yorumlama yetenegini kazanmasin
saglamaktir. Bu cercevede Miizik Egitimi Anabilim Dah
Yiiksek Lisans odrencilerinin Yiiksek Lisans programin-
dan beklentileri asagida tarhigiimistir.

Akademik Kariyer: Ulkemizde iiniversitelerde &gre-
tim {yesi yada Ogretim eleman: olabilmenin gereklilikle-
rinden biri de lisanstistii egitim yapmaktir. Bu anlamu ile li-
sansiistii egitimin, iilkemiz iiniversitelerindeki akademik
kariyerin baglangig asamasinm olusturdugunu séyleyebiliriz.
Yiiksek lisans dgrencilerinin akademik kariyer hakkindaki
beklentileri genel olarak sunlardir:

“Universitede akademik anlamda viikselip, kendi da-
imda, enstriimanmimla ilgili bir 6gretmen olabilmek.” (K)

“Akademik kariyer baglangici, akademik gelisim.” (E)
“Akademik kariver yapmak.” (K)

“Akademik cahsma yapmak icin yoksa bagka bir ama-
ct yok yani.” (K)

“Benim de amacim akademik kariyer yapmak.” (K)

“Benim yiiksek lisans yapma amacim liniversitede ka-
river diistiniiyor olmam.” (K)

“Ben su an akademik kariyer icin bir basamak olarak
kullamyorum yiiksek lisanst.” (E)

Yukandaki alintilardan anlagilabilecegi gibi iiniversite-
de akademik kariyer yapma beklentisi bu grubun genelin-
de goriilmektedir. Ogrencilerin neredeyse tamam lisan-
sistii egitimin amacinin akademik kariyer icin bir baslan-
gic olarak gérmektedirler.

Uzmanlagma ve Geligme: Uzmanlasma ve gelisme
kavramlanm akademik kariyer beklentisinin bir uzantisi
olarak diisiinebiliriz. Uzmanlasmay kuram ve uygulamada
yetkinlesme olarak, gelismeyi ise bu yetkiligin korunmasi
ve devam ettirilmesi olarak anlayabiliriz. Bu durum gériis-
me verilerinde de net bir sekilde gdzitkmektedir.

“Egitimime devam etmek istiyordum. Daha fazla ge-
ligebilecegime inanwyordum.” (E)

“Biraz daha kendimi gelistirmek, calgida teknik ola-
rak gelismek, teoride kendimi gelistirmek.” (E)

“Universitede akademik anlamda yiikselip, kendi da-
imda, enstriimanimla ilgili bir 6gretmen olabilmek ve bu
anlamda kendimi geligtirip faydal olabilmek.” (K)

“flk basta teknik gelismeden bahsetmemiz gerekiyor:
Benim igin en énemlisi oydu.” (E)

Bu alintilarin 151ginda 6grencilerin uzmanlagma ve ge-
lisme kavramlarm, akademik kariyer kavram xle birlikte
distindiiklerini sdyleyebiliriz. -

Bilimsel Bir Tutum Edinme: Bu kavram bilimsel
teknik, yontem ve etik’e sahip olmak ve davramglarini
bunlarin 1s1iginda diizenleyebilmek seklinde 6zetleyebiliriz.
Gergekten de bir bilim adaminda olmas gereken bilimsel
merak ve elestirisel bakabilme becerisi bilimsel bir tutu-
mun temeli niteligindedir. Bu arayig gériisme alintlannda
s6yle yer almaktadir:

“Bir yerde bir égretim gbrevlisi oldugunda isini bile-
rek yapmak, yoluna yordamina gére yapmak, yiiksek li-
sanst tercihimdi.” (E)

“Daha bilimsel, daha igin felsefesine inmek bahsetti-
gim.” (K)

“Biraz daha lisanstan farkh, daha bilimsel, daha yo-
gun bir ¢alisma, anadalim konusunda ézellikle yogunlag-
mak.” (K)

“Akademik kariyer olur yada olmaz orasim bilemem
ama daha ¢ok egitimde ogretebilme becerisinin egitime
getirilen yeni yaklagimlarin neler oldugunu merak ediyo-
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DEU Buca Egitim Fakiiltesi Dergisi (Ozel Sayi 1): Lisansiistii Egitim

rum. Bunlar konusunda biraz daha derinlesmek istiyo-
rum.” (E)
Yukandaki alintilardan 6drencilerin bilimsel cahs-

ma ve araghrma yapma konusunda oldukca olumlu bek-
lentiler tasidiklanim gorebiliriz.

Eksikliklerin Giderilmesi: Lisans Egitimi bilim ada-
m yetistirmeye yonelik bir siireg degildir. Bu amaa tagi-
yan bir kisinin bilgiyi edinme ve iiretme y6ntemi agisindan
daha derin bir egitime ihtiyaci vardir. Lisansiistii egitim is-
te bu ihtiyaci karsilar. Lisans déneminde verilen egitimi bu
agidan derinlestirmek isteyen 6grencilerin bu amaci alinti-
larda acikga gériilmektedir.

“Lisans egitimi yeterli gelmedi bana.” (E)

“Lisansa gore daha profesyonel daha ileri bir egitim.”
(K}

“Biraz daha lisanstan farkl, daha bilimsel daha yo-
dun bir ¢alisma, anadalim konusunda ézellikle yogunlas-
makt.” (K)

“Lisans egitiminde egitimci kigiligimizin ¢ok gelistigi-
ne inanmiyorum.” (E)

Bu ahntilann siginda yiiksek lisans &drencilerinin li-

sansistii egitimi, lisans egitiminin eksiklerini kapatan bir
gesit devamu olarak gordiiklerini soyleyebiliriz. Ayrica -
rencilerin lisanstistii egitimi, lisans egitimi ile stirekli kiyas-
ladiklanm da gérebiliyoruz. Ogrenciler lisansiistii egitimi
eksikliklerini kapatmak icin bir firsat olarak gérmektedir-
ler.
. Ogrencilerin Program Hakkindaki Goriigleri:
Odrencilerin yiiksek lisans program hakkindaki goriigleri
alinarak ogrenci gozii ile bir program degerlendirilmesi
yapilmgtir. Odrenci beklentilerinin program tarafindan ne
derecede kargilandig: asadidaki alintilarda sunulmustur.

1) Ders ve Konu Icerikleri:

Yeni Yaklasim ve Yontemler Ogrenmeleri: Li-
sansiistil egitim alan bir 6grencinin &zellikle bilimsel aras-
tirma teknikleri konusunda bilgi ve uygulamada kendisini
gelistirmesi gereklidir. Bu, ileride yapacag: bagta tez cahs-
malari olmak iizere her tiirlii bilimsel yazinin temelini olus-
turacaktir. Bunun yam sira Miizik Egitimi alaninda en son
yaklasim ve teknikleri takip etmek ve bir bilim uzmam si-
fatm: hak edecek kadar kendisini giincelleme becerisini
kazanmak, bir lisansiistii 6grencisinin amaglan arasinda
yer almaktadir. Ogrenciler bu konuda sunlan séylemisler-
dir:

“Bu donem gelen Miizik Teknolojisi ve Bilgisayar ga-
vet 6nemli bir ders benim icin.” (E)

“Mesela Miizik Estetigi dersi bizim icin ¢ok biiyiik ye-
nilik getirdi.” (E)

“Miizik Estetigi dersini almak giizeldi,yanm dénem
almamiz vetersizdi. Coklu zeka ve Bilimsel Aragtirma
Teknikleri dersi isime yarayacak diye diigiiniiyorum.” (K)

“Mesela bilimsel aragtirma teknikleri dersinde bilim-
sel calisma yapmaya bir giris yaptik, en azindan baz: sey-
lerin nasil yiriidigiini 6grendim.” (K)

Alntilardan da anlasilabilecegi gibi 6drenciler kendile-
ri i¢in yeni olan baz derslerin yararmna inanmglar uyum
saglamglardir. Ancak gesitli sebeplerden dolay bu dersle-
rin tam anlarmyla verimli olamadigim da belirtmislerdir.

Haftalik Ders Yiikiiniin Fazla Olmasi: Gruptaki
ogdrencilerin hepsi de 6gretmenlik yapmakta ve zaman
problemi yasamaktadir. Alintilarda 6drencilerin ciddi bir
zaman ve verimlilik sorunu yasadiklanm gériiyoruz. Bu
durum &grencilerin gelisme beklentilerinin olumsuz sekil-
de etkilenmesine yol agmistir. Bu sebepten yasanan ve-
rimlilik sorunu asagidaki alintilarda da goriilebilir.

“Birazcik sikigtinlmig bir program gibi geldi bana.
Cok yiiklenilmig bir program. Zaman problemi, yiiksek li-
sans 6grencilerinin ¢alisan kisiler oldugunun diigtiniilme-
si ve buna gére ayarlama yapilmast lazim. Yiiksek lisans
programt mesela normalinde 1,5 sene ilic dénem olarak
diistiniilmelidir.” (E)

“Birinci problem yogun bir ders programi olmas: ve
bunu ilk uygulanan grubun biz olmamiz ve bunun getir-
digi eksiklikler.” (E)

“Bir¢ok dersin icerisinde hangisini yetistiricez, bu kay-
gt ile gidip geldik, hicbirsey yapamadik.” (K)

“Birinci donemde ¢ok fazla ders aldik biz...sekiz tane
ders aldik lisans gibi. Daha az sayida, verim alabilecegi-
miz sayida dersler olmalyd:.” (K)

“Ders programi ¢ok yogundu birinci dénem, inanil-
maz yogundu.” (K)

“Cok fazla ders olmasi, program asin ders yiikliiy-
dii,yani sanki béyle cok fazla ders koyarsak daha iyi ye-
tistirirmigiz Ggrencileri gibi bir di1§ijnce vard..” (K)

Alntilarda ciddi bir verimlik endisesi g6ziikmektedir.
Zaman etkili ve verimli kullanamamak sorunu grubun ge-
nelinde yasanmaktadr.

Verilen Odevlerin Fazlahg: Zamanin etkili ve ve-
rimli bir sekilde kullanilmas: egitimin nemli bir boyutunu
olusturur. Zamanin, bilgi edinmek ve bunlan geri ¢agir-
mak gibi basit diizeydeki hedeflerden ¢ok uygulamaya y&-
nelik kullanmmi énemlidir. Bunu tersi durumlarda &gren-
meler daha ¢ok bilgi basamaginda kalacaktir. Bu durum
ahntlarda da goriilmektedir.

“Cok fazla 6dev verildi. Odev yetistirmekten ders ¢a-
hsamadik.” (K)

“Cok fazla 6dev, cok fazla teorik bilgi yiiklemesi oldu,
iste uygulama ¢ok az oldu, arastirmaya, diislinmeye y6-
nelik ¢ok fazla bir sey yoktu.” (K)

“Cok fazla 6dev verildi. Odevi arastirma kismi 6devi
bilgisayarda yazma kismindan daha az siirdii.” (K)

Ogrencilerin zaman sorunun bir bagka boyutunu da
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verilen 6devlerin fazlahlig olusturmaktadir. Zaman sorunu
yasayan 6grenciler 6devleri tam olarak yetistirememekten
yakinmuglardir.

Bilimsel Aragtirma Teknikleri Hakkinda Bilgi
ve Uygulama Eksikligi: Lisansiistii bir egitimin bilim
adami aday: yetistirdigine ve bunun igin gerekli olan temel
bilimsel aragtirma tekniklerinin lisansiistii egditimin 6ziinii
olusturduguna daha 6nce deginmigtik. Miizik Egitimi Ana-
bilim Dali Lisans programinda bilimsel araghrma teknikle-
ri ile ilgili bir ders su an yoktur. Arastrma kapsamindaki
6grenciler de lisans déneminde de bu dersleri almamuglar,
ilk defa yiksek lisans déneminde tarismiglardir. Alintilar-
da ders ile ilgili 6Grenci gériigleri séyle gegmektedir:

/ “Yiiksek lisans doktoraya hazirlik diye diistindiigiim

icin ben siirekli, benim diisiincem su olmal ki, akademik
kariyer baslangici oldudu igin, baslangi¢ dersleri aldigr-
miz, arastirma teknikleri, istatistik vs. derslerin olmas
gayet dodal. Ama bunun daha fazlast égrenciyi cahgsma-
dan sodutur. Ciinkii 6grenci lisanstan ¢ikiyor, lizerinde
akademik baskinin hemen olugmamas gerekiyor bence.”
(K)

“Aragtirma Teknikleri dersi kesinlikle ¢ok gerekli. Bu-
nun béyle daha bir seminer havasinda gecmesini ister-
dim. Daha bilingli, uygulamah, kigileri tam anlamiyla
icindeki potansiveli, yetenegi ortaya ¢ikartacak bir seyler
olmasint isterdim...kesinlikle yetmedi ikinci dénemde de
olmas: gerekiyor o dersin.” (K)

“Bilimsel Aragtirma Teknikleri dersinde ¢ok giizel
seyler 6greniyoruz fakat kendi alanimiza uyguladigimiz
zaman biraz sikinti yasiyoruz.” (K)

Alintilardan 6grencilerin bilimsel aragtirma ve istatistik
gibi dersler konusunda beklentilerinin tam anlamiyla kar-
silanmadi@ini anhyoruz.

Baz Bilgilerin Degerli ve Kullanilabilir Olma-
mast: Egitimde verilen bilgilerin ve beklenen 6grenci dav-
ranglarinin ise yarar olmasi yani kisi ve toplum hayatinda
kullarulabilir olmas1 beklenir. Buna paralel olarak yapilan
bilimsel calismalardaki problemlerin degderli olmast gere-
kir. Dolayisiyla bir lisanstistii egitim 6grencisi bilimsel agt-
dan bir deger tasyan bilgi ve problemin pesinden gitmeli-
dir. Bu gruptaki 6grencilerin edindikleri bilgilerin degerlili-
gi ve kullanilabilirligi hakkindaki goriisleri ahintilarda séyle
goriilmektedir:

“Yaptigimuz seylerin hepsi teoride kalyor.” (E)

“Yani igte ne bileyim istatistik dersinde oturup bizim
asil o bilgisayar programini 63renmemiz gerekirken bize
istatistiksel bir siirii garip sey drettiler, bunlanin hicbiri
bir isimize yaramadh ¢iinkii bilgisayar bunlan yapiyor za-
ten. Bize yapmalan gereken sadece bilgisayar programi
Ogretmekti ama biz bir stirii formiiller vs. gordiik, su an
hi¢ birini hatirlamiyoruz.” (K)

“Istatistik programlanm 6grenmemiz gerekirken ki
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sadece bizim yapacagimiz bu programlanin hakkinda bi-
raz bilgi sahibi olmak, bunu bile 6Grenemedik. Daha dog-
rusu istatistikte gérdiigiimiiz seyleri pek uygulayamiyo-
ruz.” (K)

“ Yiiksek Lisans ders asamasinda miifredatta bulu-

nan derslerin tez asamasinda gercek anlamda fayda sag-
lamamas:.” (E)

Alntlarda 6drencilerin ise yarar bilgi ve uygulama
beklentisinde olduklarim gériiyoruz. Bu bilgiler 6zellikle
tez yazma asamasinda biiyik 6nem tasiyacaktir. Ancak
yalnizca uygulama ve bir bilgisayar programinin nasil kul-
lanldigim bilmek yeterli degildir. Istatistiklerin nasil yorum-
lanabilecegini bilmek de énemlidir. Bu da igin bir dénem-
lik bir ders ile bitemeyecegini gostermektedir.

Giris Smaw1 ve Program Icerigi Arasindaki
Uyusmazhk: Tanima - Yerlestirmeye doniik degerlendir-
me, bireyi bir kurs, ders yada okula giristeki durumu yada
bunlarla ilgili hazirbulunusiuk diizeyini belirlemek, buradan
hareketle onun hangi programa verlestirilecegine-yada
yerlestirilemeyecegine- karar vermek amaciyla yapihr.
(Sonmez, 2001:406) Bir bagka deyisle bir giris sinav1 ada-
yin onu bekleyen egitime ne derecede hazir oldugunu 6l¢-
me isidir. Yani giris sinavinin program icerigindeki bazi he-
def ve davranislann gerceklestirilebilme derecesini 6lgme-
si gerekir. Arastirma kapsamindaki &grenciler yiiksek li-
sans girig sinavinin bu yonii ile siirecteki gereklilikleri 6l¢-
medigdini diisiinmektedirler.

“Oncelikle giris stnavinda uygulanan miifredat yiik-
sek lisans programu ile bagdasmuyor.” (E)

“Bir kere giris sinavt ¢ok uzun siirliyor, yorucu ve
stresli oluyor. Boyle bir anda bizden hayatirmza yén vere-
cek bir sinavda performans bekleniyor.” (K)

“Sinauin anadal brang performanst agirhkl olmasin
ragmen, yiiksek lisans ders asamasinda icerigin egitim
dersleri agirlikli olmasi, bunun yaninda anadal brang der-
sinin ‘segmeli ders’ adi altinda islenmesi.” (E)

Ogrenciler lisansiistii giris smavlannin derslerde gerek-
li olabilecek hazirbulunugluk seviyesini dlcer nitelikte ol-
masini beklemektedirler. Ogrenciler lisansiistii giris snav-
larinin stire, icerik ve uygulanis agisindan daha etkili bir bi-
cimde diizenlenebilecegi goriisiindedirler. Alintilar su an-
daki durumun ogrencilerin beklentisi yéniinde olmadigim
ortaya koymaktadir.

2) Ogretim Yontemleri:

6§rent§e - Ogretme Stratejilerindeki Eksiklik-
ler (Nasil Ogretilecegi): Ogrenmeyi aciklayan pek ¢ok
kuram vardir, ancak bu kuramlarin her biri, 6grenme ol-
gusunu tiimiiyle agiklamaktan simdilik uzaktir. Béyle ol-
makla birlikte, 6Grenmeyle ilgili elimizde saghkh bilgiler
vardrr. (S6nmez, 2001:185). Gruptaki 6grencilerin 6gren-

me-6dretme stratejileri hakkindaki gériislerinden alintilar
asagidadhr.
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“Bilgi veriliyor ama bunlan nasil égretecegimiz veril-
miyor ki, biz de bunlan yagayarak 63rencez bence, hep
béyle oluyor zaten.” (K)

“Asil yiiksek lisansta calgini nasil 6gretecegini bilmen
gerekiyor ve ona agirlikh dersler gerekiyor.” (K)

“Anadalin konusunda bir seyler katip kendine ¢ok
daha fazla sey katip, onlan ileride eder akademik kariyer
diislintiyorsan onlart 6gretme, nasil 6gretebilecegin yolu-
na gideceksin.” (K)

“Ogrenme-6gretme stratejilerinin belirlenmesi gereki-
yor. Ben gimdi ders veren bir insanim, benim bunlan bil-
mem gerekiyor, kendimize gdre bir sey yapiyoruz.” (E)

Alntilardan anlagtlacag: gibi 6drenciler anadallan ve
akademik anlamda gelismek kadar 6grenme-6gretme
stratejileri agisindan da daha etkili bir program beklemek-
tedirler. Bugtinkii programin bu agidan yeterli olmadigi
anlagiimaktadr.

Miizisyen - Egitimci Celigkisi: Miizik Egitimi Ana-
bilim Dalinda dersler miizik dersleri ve egitim formasyonu
agirhkh olarak verilmektedir. Ogrenciler daha lisans giris
sinavindan itibaren bir calg secerek bu alandaki bilgi ve
becerilerini arttirmaktadirlar. Bunun yan sira egitim for-
masyonu ve miizik 6gretim yontemleri konusundaki ders-
ler 6@retmen yetistirmeye yonelik islenmektedir. Bu nok-
tada yasanan miizisyen-egitimci celiskisi hakkinda yiiksek
lisans Ggrencilerinin goriisleri alntlarda net bir bigimde
goriilmektedir.

“Lisans egitimi aldigimiz egitim fakiiltesi icinde tabi
ki egitim formasyonu dersleri olmal, ¢iinkii bu fakiilte-
nin temel amaci sanat¢t degil egitimci yetistirmektir,
Anabilim dalimizin bir sanat dal olmasindan dolayt bu
ikilem lisans derslerinden itibaren ¢éziilebilmis degildir.”
(E)

“Lisans egitiminde egitimci kisiligimizin ¢ok gelistigi-
ne inanmiyorum...Biz sanatgt olma ya da egitimci olma
gibi hep ikilemde kalmigizdir.” (E)

“Daha cok Anadolu Giizel Sanatlar Liselerindeki ¢co-
cuklarin yaglarina uygun, onlara nasil bir egitim verebile-
cegimiz hakkinda enstriimanda derinlesmek isterdim,
egitim iizerine biraz daha.” (E)

“Hangimiz ben ¢ok iyi bir miizik égretmeniyim diye-
biliyor yada hangimiz ben cok iyi bir ensturmanistim di-
vebiliyor, hayir bilmiyoruz bunu... Ben miizisyen miyim,
miizik Ggretmeni miyim ikisini de séyleyemiyorum su
an.” (K)

Alntlarda bu sorunun ciddi bir profesyonel kimlik so-
runu diizeyine geldigini gériiyoruz. Ogrenciler miizisyenlik
ve egitimcilik kimlikleri arasinda bir arayis siirecindedirler.
Egitimci kimligin miizisyen kimlige iistiinlitkk saglamak iize-
re oldugu s6ylenebilir.

Aktif Ogrenme Yontemlerine Pek Az Derste
Yer Verilmesi: Basta Aktif Ogrenme olmak iizere bircok
cagdas 6dretim y6ntemi giintimiizde tiniversitelerde, 6zel
okul ve dershanelerde daha etkili ve verimli bir egitim
amaciyla dgretilmektedir. Egitim ve &gretimin niteligini
arttirdig1 bir cok defalar bilimsel olarak kartlanan bu yén-
temlere yiksek lisans programinda pek yer verilmedigi
goriismeler sonucunda ortaya ¢ikrmstir. Bu durum gériis-
me alintilarinda da goriilmektedir.

“Genel olarak aktif 6grenme adina bir sey yapilma-
d.” (E)

“Sadece Coklu Zeka dersinde aktif katithm vardi. Za-
ten dersin igerigini o yani aktif 6Grenme olusturuyor...Di-
der derslerde aktif katihmla ilgili hi¢ bir sey gérmedik.”
(K)

“Coklu Zeka dersinde uygulandi, zaten amaci oydu
onun. Daha yogun olsa daha iyi olurdu.” (K)

“Aktif Ogrenme lisans derslerinde biraz daha agirlik-
I ve somuttu. Yiiksek lisansta pek fazla agirlik gosteril-
medi bu konulara.” (K)

Goriildiigl gibi 6grenciler ¢agdas dgretim yontemleri-
nin programda bir biitiin olarak konulmasini, sadece bir
yada iki derste uygulanmamasin beklemektedirler.

Bilgilerin Kuramsal Diizeyde Kalmas1: EGer he-
def, davranisa déniistiirilemiyorsa, yani davrams olarak
gozlenemiyorsa, o hedefin varh@indan vada gerceklesti-
ginden soz edilemez. (Sénmez, 2001:43) Hedeflerin bilgi
diizeyinde gerceklesmesi, daha iist diizey 6grenme {iriin-
lerinin ortaya ¢ikmastm engelleyebilir. Bu konuda 6grenci-
ler goriiglerinden alintilar sunlan séylemektedir:

“Yaptigimiz seylerin hepsi teoride kahyor.” (E)

“Uygulama ¢ok az oldu, aragtirmaya, diisiinmeye y5-
nelik ¢ok fazla bir sey yoktu.” (K)

“Istatistikte gordigiimiiz seyleri pek uygulayamiyo-
ruz.” (K)

“Hayata gegiremiyoruz baz seyleri, teoride baz sey-
ler veriyorlar ama gidin yapin diyorlar.” (K)

Goriisme alintilan 6grencilerin bilgilerini uygulama sa-
hasi bulmada yasadiklan sikintilart tagiyor. Davranisa do-

niismeyen bilgilerin unutulma tehlikesi bu grupta endise
olusturmaktadir.

3) Ogretim Uyeleri
Bireysel Goriislere Onem Vermemeleri: Yapilan

araghrmalar 6gretmenlerin davranuglan agisindan iki kate-
goriye ayrildiklarim saptamigtr.

* Birlestirici tipteki 6gretmenler
 Hiikmedici tipteki 6gretmenler

Hiikmedici ve baskici tipteki 6gretmenlerin 6grencileri
okul calismalarina karsi uyumsuzluk géstermektedirler. Bu
durumda itaat gerceklesmede ancak beraberinde tepkiyi
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getirmektedir. Birlestirici tipteki 6gretmenlerin 6grencileri
ise daha girisimci olmaktadirlar. Géniillii olarak sosyal fa-
aliyetlere katilmakta ve problemleri ¢6zmeye gayret gos-
termektedirler. (Kiiciikahmet 2003:179) Ogrenci tutumla-
nni dolayisiyla basansim dogrudan etkileyen bu durum
gruptaki dgrencilerin goriislerinde de yer almugtir.

“Tutum ve davrariglarda yiiksek lise havast hala. Tu-
tum ve davranig asla bir profesérle yiiksek lisans 6grenci-
si arasindaki diyaloglar gibi olmuyor.” (E)

“llgilenmiyorlar.” (K)

Grupta énemsenme ve fark edilme gereksinimi ortaya
cikmustir. Alintilar, 6drencilerin kendine giiven ve akade-
mik veterlilik konusunda endiseler yasayabileceklerinin
isaretlerini tagimaktadirlar.

iletisim Eksikligi: Ogrencilerin 6gretmenleri ile kur-
duklan iliskilerin ve &zellikle dnemsenme duygusunun
onemine daha dnce deginmistik. Iletisim eksikligi &grenci
ve dgretmenin birbirlerini gercek anlamda tanima sansi el-
de etmelerini engeller. Ortak bir dil kullanamadiklan siire-
ce iletisim kurmalan giiclesecektir. Ogrencilerin iletisim
eksikligi konusundaki gériisleri alintilarda verilmistir.

“Zamanlan yok (6gretim tiyelerinin) cok fazla ders ali-
vorlar. Bir sey sormak istedigimiz zaman onlan hicbir za-
man bulamiyoruz... Bizim de zamamimiz ¢cok ksith.” (K)

“Nastl bir ilkokul ¢ocugunun psikolojik durumuna
inebiliyorsan ona gére davranabilivorsan, yiiksek lisans
6grencisinin de su an iginde bulundugu ortamt degerlen-
dirmek gerekir.” (K)

Goriildigii gibi 6drenciler anlagilmak ve istedikleri za-
man 6dretim {iyelerine ulasabilmeyi istiyorlar. Ogrencile-
rin 6g@retim {iyelerini bulmak ve ¢alismak icin ¢aba harca-
diklanim ancak, her zaman baganl olamad:klarim gériyo-
ruz. Bu durum, &dretim {iyelerinin ders saatlerindeki ve
idari gorevlerindeki yogunluktan kaynaklaryor olabilir.

4) Degerlendirme Yontemleri

Degerlendirmede Cogunlukla Uriine Bakilma-
s1: Degerlendirme de bir egitim sisteminin vazgecilmez
elemanlarindan biridir. Degerlendirme, 6l¢timleri 6lgiit ve-
va Olciitlerle kiyaslanarak bir karara varma isidir. (Tan,
2003:168) Ogrencinin sistem icindeki basan durumu al-
did1 puanlann daha 6nceden belirlenmis élgiitlerin 151Gin-
da yorumlanmast ile belli olur. Bir bagka deyisle 6grenci-
nin bagarisi, aldidi puanlar ile degil degerlendirme sonucu
belirlenir. Ancak bu noktada bu 6lgiitlerin belirlenmis ol-
mas! ve sisteme yabanct olmamasi gerekir. Degerlendir-
mede {iriiniin ol¢iit kabul edilmesi, bir baska deyisle 6g-
renmenin {iriin olarak kabulii davrarusgi kuramin bir ilke-
sidir. Bu kuram: savunanlar édrenmeyi bir {iriin olarak ele
almiglardir. (Sénmez, 2001; 186) Davramsci kuram kar-
magik 6grenme siirecindeki degiskenlerin bir cogunu gér-
mezden geldigi icin Biligselciler tarafindan elestirilmistir.
Biligselciler davraniggilardan farkh olarak 6grenmeyi bir

iiriin olarak degil de daha ¢ok bir siire¢ olarak ele alms-
lardir. Onlara gére 6drenme siirecinde kontrol edilebilen
yada edilemeyen bir ¢cok degisken vardir ve bunlar 6gren-
meye yon verirler.

Arastirmaya katilan 6grencilerin programdaki deger-
lendirme &lciitleri hakkindaki gériigleri alintilarda goriil-
mektedir.

“Piyano dersinde stiregten ziyade liriine bakiliyor.” (E)

“Ben bir kere notun 6yle yapilan sinavlarla verilme-
sinden yana degilim. Hele yiiksek lisansta.” (K)

“Siirece bakilmiyor cogunlukla” (E)

Grubun bu konuda iiriin degerlendirmesinden sikayet-
¢i oldugu goriilityor. Ogretim tiyeleri arasinda basan yada
erisi dlcme isleminde yalmzca tiriiniin niteligini Slciit alma-
lar1, bir esgiidiim eksikliginden kaynaklanyor olabilir. Bu
durumun dgrenciler {izerinde kayg: yarathd: alintilarda g6-
rillebilmektedir.

Degerlendirmede Ogretim Uyeleri Arasindaki
Dengesizlikler: Bu dengesizlikler konusunda gériismel-
erden alinan bazi goriisler séyledir:

“Dersten derse degisiyor.” (E)

“O konuda her dersin hocast farkh bir yol izliyor. Ki-
misi iste yaptigin ¢alismaya, izledigin yola, kimisi tiriine
bakiyor, kimisi seni tutumlarinla yargiliyor, bu da notunu
etkiliyor tabi.” (E)

Yukandaki alntilardan anlagildigi gibi 6gretim tiyeleri-
nin birbirlerinden farkh dlgiitler ile deGerlendirmeler yap-
masi 6grenciler {izerinde giivensizlik yaratmaktadir. Bu du-
rumda saghkh bir okul ikliminden bahsetmek giic olabilir.

Degerlendirmede Siirece de Onem Verilmesi
Geregi: Okul gibi yapay bir ortamin 6grencilerin tiim 63-
renmelerine ev sahipligi yapabilecegi goriisii Biligselciler-
ce reddedilmistir. Bu yiizden degerlendirmenin siirece ya-
yilmasi ve sadece {iriiniin temel 6l¢iit kabul edilmemesi sa-
vunulmustur. Bu baglamdaki 6grenci goriiglerinden bazila-
n alintilarda goriillmektir.

“Biz cocuk degiliz artik, cocuklara da béyle yapilma-
mali bir dénem boyunca degerlendirilmeli. O kiginin bii-
tiin ozellikleri gbz 6niinde bulundurulmal, derse katili-

mi olsun, devam devamsizlik durumu olsun, ¢abasi, yara-
ticthgr.” (K))

“Sinav falan hog degil, édevleri, malzemeleri getirip
getirmedigi, tutum ve davraniglani ¢ok énemli bunlar.”
(K)

Grubun bu konuda siire¢ degerlendirmesinden yana
oldugu goriilmektedir. Siirecin degerlendirilmesi daha sag-
likh bir dederlendirmenin anahtan olabilir.

Degerlendirmedeki Saghksizliklar: Sagliksiz bir
degerlendirme bir egitim sisteminde istenmedik bir du-
rumdur. Bu konuda 6grenciler sunlan séylemislerdir:
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“Odevler ¢ok yakindan takip edilmeli, kisi 6dev yapi-
vor ama nasil yapiyor? O gézetlenmiyor, internetten bu-
luyor, baskasindan arkadasindan mi alyor, hig bir sey bel-
li degil.... kisiler ayni ¢cabay1 géstermiyor ve bunun arka-
sindan ¢ok hak edilmeyen notlar veriliyor.” (E)

“Bir cok derste 6dev teslimi yaptik. Sen kendin hig bir
sey yapmadan gidip baskasina yaptirabilirsin béylelikle
viitksek not alabilirsin o sana kalmig bir sey, pek saghkh
bir degerlendirme yapilmad..” (E)

Baz sagliksiz degerlendirmelerin yapildigimi diisiinen
ogrenciler bu konuda kayar yasamuglardir. Saghksiz deger-
lendirmeler 6drencinin sisteme giivenini zedeleyebilecegi
gibi, sistemin kendi basanisini gergekten élgmesine de en-
gel olabilir.

SONUGC VE ONERILER

Bulgularda birbirlerine benzer 6grenci beklentilerine
tastlanmistir. Ogrencilerin beklentileri arasindaki benzer-
likleri, onlarin lisansiistii egitime baks acisi ve algilays aci-
sindan ortak bir noktada bulusmus olmalarina baglayabili-
riz. Beklentilerden farkl olarak goriisler ise daha fazla ge-
sitlilik gostermistir. Ogrencilerin ders ve konu icerikleri,
Ogretim yontemleri, 6gretim tyeleri, deGerlendirme ve
arastirma sirasinda belirlenen kisisel sorunlar arasindaki
cesitlilik programin olumlu ve olumsuz yonlerinin saptan-
masini kolaylagtiracak niteliktedir.

Ders ve Konu iceriklerinin 8grenciler agisindan yeterli
olmadid: ve beklentilere cevap verecek diizeye heniiz ula-
samadidi saptanmstir. Programdaki derslerin gerekliligi
ve 6neminin dgrencilerce kavrandidi ancak derslerin sayi-
ca fazla olmasi ve yaganan zaman darhd: sebebiyle dersle-
rin uygulama yapma agisindan eksik kaldig ortaya ¢ikmis-
tir. Derslerin daha fazla uygulamaya yénelik olmasi ve yo-
gun ders programinin hafifletilmesi énerilmistir. Derslerin
nitelik agisindan bir kayba ugramadan ve daha fazla uygu-
lamaya yer verebilecek sekilde, tipki doktora programinda
oldugu gibi ti¢ déneme yayilmasi soruna bir ¢6z{im getire-
bilir. Bunun yan sira artik miizik egitiminde bilimsel arag-
tirma teknikleri veren bir dersin gerekliligi ortaya ¢ikmak-
tadur.

Bulgular sonucunda 6gretim yontemleri agisindan
programin zengin olmadidi ve 6grenci beklentilerine ce-
vap vermedigi ortaya cikmustir. Ogrenciler zellikle anadal
brans derslerinde usta-girak iligkisi ile ders islendigini be-
lirtmislerdir. Ogrenciler 6zellikle calg performans: kadar
calgilarinin nasil 6gretilece@i konusunda derinlesmek iste-
mektedirler. Bu sorunu ortadan kaldirabilecek bir ders an-
cak doktora programinin ikinci déneminde yer alabilmis-
tir. Anadal Ogretme Teknikleri adiyla gecen derse bu agi-
dan yiiksek lisans asamasinda da ihtiyag duyulmaktadir.
Derslerin 6gretim yoéntemleri agisindan zenginlestiriimesi,
dgrencilerin giidiilerini arttirabilir ve basan diizeylerini

olumlu yénde destekleyebilir. Ogrenme-6dretme kuramla-
rnin bir egditimci 6zelliklede giintimiizde lisansiistii egitim
vapan &grenciler tarafindan derinlemesine bilinmesi ve
veni yaklagimlar ile zenginlestirilmesi gerekmektedir. Ozel-
likle de yapilan son aragtirmalar sonucunda son derece
karmasik bilgi-islem basamaklarindan olustugu ortaya ¢i-
kan miizik 6grenimi hakkinda iilkemizde ve diinyada yapi-
lan arastirmalar heniiz ¢ok yenidir ve bir ¢ok bakir alan
arastirmay1 beklemektedir. Bunun igin lisansiistii egitim
alan ogrencilerin 6grenme-6Gretme teknikleri konusunda
daha derin bilgi ve beceri sahibi olmalarim saglamak icin
doénem igerisinde anabilim dalinin etkinlikleri arasinda uy-
gulama ve seminerler diizenlenip, daha aktif ve yiiksek ka-
tihmh bir egitim ortam yaratilmahdir. Bu etkinlikler ile li-
sansiistii egitim alan 6drencilere bilgi ve becerilerini gés-
terme firsatt sunuldudu gibi, lisans édrencilerine de bakis
agst ve hedeflerini gelistirebilme sansi tamnmus olur.

Bulgulardan elde edilen profesyonel kimlik sorununun
astlmasi igin valnizca lisansiistii egitim programimin degil,
lisans egitimi programinin, 6gretim eleman tercih élgiitle-
rinin ve miizik egitimi felsefemiz gibi baz1 konulann tart-
silmasi geregine nem verilmelidir. Kimlik sorunu yasayan
bir geng insan gibi kurumlar da kisilik ve hedef karmasast
yasayabilirler. Gelismekte olan ve lisansiistii egitim siire-
cinde énemli adimlar atan anabilim dalimizda bu sorun
ge¢ kalinmadan c¢éziilmelidir.

Ogretim Uyeleri hakkindaki bulgular ise daha demok-
ratik ve katihmal bir lisansiistii egitim hedefinde bazi eksik-
likler yasandigini ortaya koymustur. Ogrenciler lisansiistii
egitim stirecinde farkli olduklarinin anlagilmasini ve daha
fazla sayg1 gérmeyi beklemektedirler. Beklenen basarinin
gerceklesebilmesinin énemli araclarindan birinin de 6g-
rencilerin sisteme y6nelik olumlu tutumlar gelistirmesi ol-
dugu unutulmamalidir. Onemsenmedigini diistinen 6gren-
ciden basan beklemek giic olacaktir. Bu arada basariy: yal-
nizca ders ve sinif gegme olarak algilamamakta yarar var-
dir. Basan tiim hedeflerin gerceklestirilmesi siirecini kap-
sar. Derslerinde basarih goziikiip sistem hakkinda olumsuz
tutumlar gelistiren bir 6drenci sistem agisindan bir basan
degildir. Ciinkii 6grencinin duyussal gelisimini saglamak
da okulun bir hedefi olmaldir. Basarinin sadece 6grenci-
nin hedefi olmadigini unutmamak gerekir. Ogretim {iyele-
ri ve ddrenciler arasindaki iletisim eksikligi; kisilerin birbir-
lerini daha yakindan tanimalari, amaglar ve idealler konu-
sunda fikir ahsverisinde bulunulmasi, olumlu olumsuz her
tiirlii olayda bir esgiidiim saglanmasi gibi yaklagimlar ile
coziilebilir. Degerlendirme alarundaki bulgular, 6drencile-
rin degerlendirilme dlgiit ve araglan konusunda beklentile-
rinin kargilanmadidini agida ¢ikarmustir. Siirece yayilan bir
degerlendirme, degerlendirmede ortak &t ve arag kulla-
nimina 6zen gdsterilmesi ve 6gretim tiyeleri arasindaki en-
tegrasyon daha saghkl bir degerlendirme icim saglanma-
hdur.
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Sonug olarak Miizik Egitimi Anabilim Dali'nda yiiksek
lisans yapan 6grencilerin programdan beklentilerinin tam
olarak gerceklesmedigi goriilmektedir. Bu noktada suglu
yada sorumlular aramaktan ¢ok, iyilestirme cabalarina hiz
verilmeli, saglikh bir ihtiya¢ analizi ile program gelistirme
cabsmalarinda uzman gériigleri kadar 6drenci beklenti ve
gorlislerine de basvurulmalidir.
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