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Bu c¢alisma; Mus ilinde iiniversitede okuyan Ogrencilerinin sahip oldugu degerler ile
girisimcilik niyetleri arasindaki iliskiyi ve bu iliskide aile ikliminin etkisinin ne seviyede
olduguna dair bulgular1 degerlendirmeyi amaglamaktadir. Daha genis olarak bu ¢aligmada;
sosyal yapiy1 diizenleyen, bireylerin gelecekte davranisa doniisecek tutumlarini sekillendiren
degerlerin, girisimcilik niyetlerine etkisini ve bu etkide aile ikliminin roliiniin seviyesinin tespiti
amaclanmaktadir. Ulkelerin ekonomik refaha ulasabilmeleri ancak girisimci ruha sahip
bireylerin sayilarinin atmasi ile miimkiindiir. Girisimcilik egitimi alan ve mezun olan bireylerin
erken yasta girisimcilik faaliyetlerine katilmalari, biiylik sirketlerin sahibi ve kuruculart olma
olasiliklart mezun olmayanlardan daha ¢ok olmasina ragmen islerini kaybetme olasiliklart da
kiiglimsenemeyecek kadar ihtimal dahilindedir. Girisimci bireyler yetistirme konusunda bu
noktada sahip olunan degerler ve aile iklimi 6nem kazanmaktadir. Her ne kadar bireylerin
girisimcilik niyetlerini ortaya koyan calismalar yapilmis olsa da sahip olunan degerlerin ve aile
ikliminin etkilerini ortaya koyan c¢alismalar ¢ok az sayidadir. Arastirma icin Mus ilinde
tiniversitede okuyan dgrencilerden 278 adet anket araciligi ile veriler elde edilmistir. Toplanan
veriler agiklayict faktor, korelasyon ve regresyon analizleri yardimiyla ile degerlendirilmistir.
Arastirma bulgularina gore; sahip olunan degerler ve aile iklimi ile girisimcilik niyetleri
arasinda pozitif yonde anlamli iligki oldugu ancak degerler ile girisimcilik niyeti arasindaki
iliskide aile ikliminin aracilik etkisinin olmadig1 goriilmiistiir.

Anahtar Kelimeler: Girisimcilik Niyeti, Degerler, Aile iklimi

ABSTRACT
This work; It aims to evaluate the conclusions on the relationship between the values of
university students in Mus and their entrepreneurial intentions and the level of the effect of

family climate on this relationship. More broadly, in this study; It is aimed to determine the
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effect of the values that shape the social structure and shape the attitudes of individuals that will
turn into behaviors in the future, on the entrepreneurial intentions and the level of the role of
the family climate in this effect. It is possible for countries to reach economic prosperity only
if the number of individuals with entrepreneurial spirit increases. Although individuals who
have received entrepreneurship education and graduated are more likely to participate in
entrepreneurial activities at an early age and to be the owner and founder of large companies,
the probability of losing their jobs is too likely to be underestimated. At this point, values and
family climate gain importance in raising entrepreneurial individuals. Although there are
studies that reveal the entrepreneurial intentions of individuals, there are very few studies that
reveal the effects of values and family climate. For the research, data were obtained through
278 questionnaires from the students studying at the university in Mus. The data obtained were
evaluated by means of explanatory factor, correlation and regression analyzes. According to
the research findings; It has been seen that there is a positive significant relationship between
the values and family climate and entrepreneurial intentions, but there is no mediating effect of
family climate in the relationship between values and entrepreneurial intention.

Keywords: Entrepreneurship Intention, Values, Family Climate

GIRIS
Girigimcilik, hayati bir rekabet giicli kaynag1 ve gelecekteki bilgiye dayali ekonomilerin
biiyiimesi ve gelismesi i¢in olas1 bir tesvik kaynagi olarak goériilmektedir. Bu durum 6zellikle
ekonomisi biiyiik 6l¢lide kamu sektorii istihdamina ve tarima bagimli gelismekte olan iilkeler
icin Oonemlidir. Girisimcilik egitimi alan ve mezun olan bireylerin erken yasta girisimcilik
faaliyetlerine katilmalari, biliyiik sirketlerin sahibi ve kuruculari olma olasiliklart mezun
olmayanlardan daha ¢ok olmasina ragmen islerini kaybetme olasiliklar1 da kiicimsenemeyecek

kadar ihtimal dahilindedir. Ancak globallesen diinya sisteminde siirdiiriilebilir rekabet i¢in
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Ogrencileri daha okul siralarinda girisimci faaliyetlerde bulunmalari i¢in tesvik etmek
onemlidir. Bu tesvik gerek aile gerek egitim kurumlarn tarafindan ve en Onemlisi iilke
politikalar1 ile nasil desteklenmesi gerektigi ve ne gibi problemlerle karsilasilabileceginin tespit
edilmesi basar i¢in gereklidir (Smith, 2011:723).

Girigimcilik kavrami anlik bir zaman dilimi yerine stirekliligi belirten bir siireci ifade
etmektedir. Bu zaman dilimi igerisinde girisimcinin sahip oldugu karar alma, uygulama,
motivasyon vb. nitelikler; girisimcilerin basartya ulagma siirecinde belirleyici bir 6zellik igerir.
Antoncic ve Hisrich (2000) girisimciligi bir siire¢ olarak ele almistir. Antoncic ve Hisrich
(2000) bu siirecin igerisinde risklerin oldugunu ancak basariya ulasildiginda maddi ve manevi
bir tatmin sagladigini belirtmektedir (Antoncic ve Hisrich,2000:21; Giiven, 2020:850).

Cocuklar dogumdan itibaren bir sosyallesme siirecine girerler ve bu siire¢ icerisinde neyin
daha degerli neyin daha degersiz oldugunu o6grenirler. Cocuklar yasamlarindaki ilk deger,
deneyim ve tecriibelerini O6nce ailelerinde daha sonra okul yasantilarinda ve en son olarak is
yasantilarinda elde ederler. Bunun yaninda arkadas ortami, kardesler ve kanunlar ile bu
tecriibelerini  gelistirirler. Degerler kisinin duygulariyla baglantili inanglardir. Degerler
bireylerin davranislarini amaglar dogrultusunda, belli bir standardi olan, kigiden kisiye farklilik
gosteren, hayat siirecinde 6nemli davraniglara yol agan ilkeler biitiiniidiir (Schwartz, 2009: 25;
Kapikiran ve Giindogan, 2016: 622).

Bu nedenle girisimcilik faaliyeti, aile i¢erisinde sosyal bir ortamda kurulup isletilmedikce
basarili olmasi miimkiin goriinmiiyor. Yani girisimcilikte aile ikliminin etkisi agiktir.
Girigimciler aileleri ile ayrilmaz bir sekilde baglantilidir ve girisimci c¢abalarini siirdiirme
konusunda ailelerinin desteklerine giivenirler. Aile iklimini girisim yaratma yoniinde tutum ve
davranig1 sekillendiren ve ¢ocuklarin girisimcilige yonelik yenilik ve yaraticiliklarina iliskin
erken yagsta evrensel anlayisi yonlendiren “ilk okul” olarak tanimlamaktadir (Sharma vd., 2019:

14). Yapilan bu ¢alisma 6zellikle geng yastaki bireylerin sahip oldugu degerler ile mevcut aile
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ikliminin, gelecekte davraniga doniisecek olan girisimcilik niyetleri lizerindeki etkilerini tespit
etmek ve 6dnemini ortaya koymak adina yararli olacagi diigiiniilmektedir.

Girisimcilik

Girisimcilik ve Girisimcilik Niyeti Kavrami

Insanlik tarihi iginde girisimciligin hep énemli bir rolii olmustur. Her ¢agda, tarim, sanayi
ve bilgi toplumlarinda girisimciligi gormek miimkiindiir. Cilinkii diinya yasantisinda var olmak
icin toplumlar farklilasmak zorundalar ve bunu sadece girisimcilik ile yapabilirler. Arikan
(2004), yaptig1 girisimciligin taniminda rutin olmayan ve sira dis1 faaliyetlerin yapildig
stireclerin igerisinde girisimciligin olacagini belirtmistir Arikan, 2004:50). Bu tanimlamalar
bize girisimcinin “yenilik yaratma” boyutunu vurgulamaktadir. Yani girisimcilik; toplumlarin
sahip oldugu ekonomik, sosyal ve psikolojik degisiminin temelini olusturmakta ve hayatlarina
dinamizm katmaktadir. Girisimcilik eger dogru zaman ve dogru kosullarda yapildig: siirece
farklilagmaya neden olmaktadir. Bu durum girisimciligi destekleyen toplumlara yarar
saglamaktadir. Girisimcilik glinlimiiz bilgi ¢aginda her ne kadar teknoloji ve bilisim ile anilsa
da tarih boyunca popiilaritesinden hicbir sey kaybetmemistir (Ozkul, 2008:5).

Literatirde kavramsal olarak ele alindiginda girisimciligin bir¢ok tanimi bulunmaktadir.
Aslina bakilirsa girisimcilik kavrami bir¢cok olgudan olusmus genis bir anlam ifade eder. Ancak
girisimcilik igerinde ele alinan temel olgu yeniliktir. Schumpeter girisimciligin temel olgusu
olan yenilik kavramini; eskiyi yeniye doniistiiren degil eskiyi yok eden bir olgu olarak ele
almistir. Gergeklesen bu duruma “yaratici yikim” adini1 vermistir (Formaini, 2001:5). Mevcut
firsatlar1 degerlendirmek amaciyla mevcut kaynaklarin anlamli bir sekilde bir arada toplanmasi
siireci seklinde tanimlanan girisimcilik; bir olgu olmaktan 6te insan eliyle ve harekete gectigi
kabul edilir (Ozer ve Topaloglu, 2007:440).

Literatiir incelendiginde gunimize kadar girisimcilik niyeti ile ilgili bircok model

olusturulmustur. Ancak olusturulan modellerden 6ne ¢ikan ve goze carpan ise Ajzen (1991)
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tarafindan gelistirilen Planli Davranis Modeli’dir. Ajzen bu modelde davranisin; kontrol, sosyal
degerler ve kisisel tutumlar c¢ergevesinde incelemis ve bu hususlarin davranis tlizerindeki
etkilerine bakmistir ( Ulucan, 2015:36). Planli Davranis Teorisi’nin temelinde bireylerin bir sey
hakkinda harekete gegmeden 6nce vermis oldugu kararin muhtemel sonuglarini degerlendirerek
bir siizgecten gecirdigi savi vardir. Aslinda diisliniilen gercek davranig, niyetlenilmis
davranistan farkli olabilir. Ancak Planlanmis Davranis Model’inde, belli bir tutum iginde bazi
seyleri yapmaya yonelik olarak gelistirilen niyet, ger¢ek davranisin en uyumlu hali olarak
karsimiza ¢ikar (Top, 2011:271).
Girisimcilik Niyetini Etkileyen Faktorler

Literatiirde girisimcilik niyeti ile ilgili birgok model gelistirilmistir. Ozellikle seksenlerde ve
doksanlarda, girisimcilik niyeti izerinde gelistirilen ve bu alanda temel olusturan alt1 ana model
sunlardir: Shapero’un (1982) Girisimci Olay Modeli, Ajzen’in, (1991) Planli Davranis Teorisi,
Robinson, Stimpson, Huefner ve Hunt’un (1991) Girisimci Tutum Yénelimi, Krueger ve
Carsrud’un (1993) Kasitli Temel Model, Krueger ve Brazeal’in (1994) Girisimsel Potansiyel
Modeli ve Davidsson’un, (1995) Davidsson Modeli’dir (Guerrero, 2008:36).

Tablo 1. Girisimcilik Niyet Modellerinin Gelisimi

80’ler

Girisimci Olay Modeli

Planli Davranis Teorisi Girisimci Tutum Yo6nelimi

v

Girisimsel Potansiyel Modeli

90’lar l

Davidsson Modeli

Kaynak: Guerrero, M. (2008). The Impact Of Desirability And Feasibilitiy On Entrepreneurial
Intentions: A Structural Equation Model. Springer Science, 36-38.

Modeller incelendiginde Girisimcilik Niyetlerini etkileyen faktorlerin genel olarak;
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1. Arzu edilebilirlik algisi,

2. Harekete gegme egilimi ve fizibilite algisi,

3. Kisinin davranisa kars1 tutumlari,

4. Diger kisilerin Onerilen davranis hakkindaki goriislerinin algilanmasi gibi 6znel

normlar,

5. Kisinin davranigsal kontrol algisi,

6. Genel tutumlar (degisim istegi, rekabetgilik, para yonelimi, basar1 ve 6zerklik) ve

7. Etki alan1 tutumlar (getiri, sosyal katki ve know-how gibi) olduklar1 goriilmistiir.

Literatiire bakildiginda niyet kavrami, daha ¢ok davranis ile bir biitiinliilk gostermektedir.
Bundan dolay1 Planli Davranis Modeli, bireylerin niyetlerini tespit etmede kullanilan en
popiiler inang ve davranig yaklagimi olarak karsimiza ¢ikmistir (Chow and Chen, 2009:136;
Leroy vd, 2009:3; Leffel ve Darling, 2009:81; Top, 2011:270). Ajzen (1991) ortaya koymus
oldugu Planli Davranig Modeli’nde niyet olusumunu ii¢ unsur araciligi ile agiklamaya
calismistir. Bunlar; kisinin davranisa karsi tutumu, sahip olunan 6znel degerler ve algilanan

davranigin kontroludur (Guerrero, 2008:37).

Girisimciligin Onemi

Fonksiyon acisindan girisimciligi ikiye ayirabiliriz. Birincisi girisimciligin ekonomik
kalkinma tizerindeki fonksiyonudur. Girisimciligin ekonomik kalkinma agisindan birgok
arastirma yapilmigstir. Literatiir ¢caligmalari, girisimciligin isletmeler agisindan katma deger
sagladig1, yeni is sahalar1 a¢tig1 ve stratejik biiylime saglamada yardimei oldugunu gostermistir
(Gerni vd., 2013:763; Pehlivanoglu, F. ve Kayan K.,2019:61) Girisimcilik rekabet {istiinligl
elde edecek degisik fikirleri isletme igine sokarak biliylimeyi hizlandirir ve istthdami arttirir.

Dolayisiyla girisimcilik ekonomik kalkinma agisindan 6nemli bir yer tutar (Bozkurt, 2011:10).
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Girigimciligin 6nemli ikinci fonksiyonu sosyal fonksiyonudur. Yenilik, girisimciligin iginde
bulunan bir kavram olarak insanlig1 gelistirmenin yaninda, toplumu yenilik karsisinda tepki
gostermeden uyum saglamasini da gelistirmektedir Dolayisiyla girisimcilik  diinya
toplumlarinin kultlrel yapilarini elde edilen yenilik ile gelistirerek sosyal bir etki yaratir ve bu

yolla sosyal gelisimine katkida bulunur (Ulucan, 2015:17).

Degerler
Deger Kavrami

Deger kelimesi bir kavram olarak; sosyal bilimlerde tutum ve davranislar etkiledigi igin
incelemeye gerek goriilmiis ve birgok arastirmaya konu olmustur. Degerler, onlar1 tutanlarin
davraniglarina, tutumlarina ve degerlendirmelerine rehberlik eder ve taraflarin diislincelerini ve
davraniglarin1 yargilamak icin kullanilir. Benlik ve digerleri arasindaki bu baglanti, uygun
inanglara ek olarak, degerlerin ayn1 zamanda “kiiltiirel-spesifik hedefler, gcevresel, kilttrel,
ekonomik, politik ve sosyal kosullara yanit olarak tanima, deneyimleme ve hareket etme”
oldugunu da vurgular (Daiute vd., 2003:85; Audlary ve Jovic, 2020:2). Icgiidiisel, degerler
bireyseldir, ayn1 zamanda ¢evremizdeki diinya ve i¢indeki yerimiz hakkinda nasil mantikli
oldugumuzu sekillendiren derin sosyallesmis egilimlerdir. Ayrica degerler organizasyon
yapilarina ve dzellikle de yonetici pozisyonunda olan bireylerin karar verme siirecine dnemli
bir girdiye sahiptir (Gligergin, 2015: 36). Degerler’in bir 6zelligi de bireylerde motivasyonel
bir bilesene sahip olmasidir. Bireylere sagladigi motivasyondan dolayr da insan tutum ve
davraniglarinin nasil olacagini belirleyen ve bu davranislari sekillendiren bir etkiye de sahiptir
(Dose ve Klimoski, 1999: 85; Vurgun, 2013: 77). Bundan dolay1 insanlarin tutum ve
davraniginin altinda sahip olduklar1 degerlerin yattigin1 sdylemek yanlis bir yorum olmaz.

McCrae (2004: 4) degeri olusturan; bireylerin sahip oldugu genetik faktorlerin, yasanilan gevre
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ve kultirel ozelliklerin kisilerin tutum ve davraniglarini ydnlendirdigini belirtmektedir
(Vurgun, 2013: 77).

Insan degerlerinin arastirilmasindaki Onciilerden biri olan Rokeach (1973), degerleri
sirasiyla enstriimantal ve terminal degerler olarak ikiye ayirmistir. Enstriimantal degerleri de
kendi i¢inde iki kategoriye ayirdi: Birincisi kisiler arasi ahlaki degerler (6r. Magfiret,
yardimseverlik) ve ikincisi yeterlik degeridir (6r. Mantiksal, yaratici). Benzer sekilde, Rokeach
terminal degerleri kisisel ve sosyal olarak siniflandirmistir: Kisisel degerler, ben merkezli
durumlar (6rnegin, kendine saygi, i¢ uyum) igerir ve sosyal degerler toplum merkezli olanlari

icerir (6rnegin, esitlik, baris i¢inde bir diinya) (Karakitapoglu ve imamoglu, 2002:333).

Degerlerin Onemi

Degerler birey hayatini diizenleyen temel yap1 taglaridir. Sahip olunan degerler, o sosyal
yapiya uyumu kolaylastirir, bireye tehdit olarak algilanabilecek her duruma kars1 korur ve
durumlart sorgulamasii saglar. Degerler bazen bir kanun gibi bireyin i¢inde bulundugu
toplumsal kurallara uyum saglamada bir arag gibi gériilebilir. Icinde bulundugu sosyal yapinin
kurallarina uymaya 6zen gosteren bireyin, kendi diisiincesi ile bagdagmayan, ters kabul edecegi
degerleri kabul etmesi zordur. Bu nedenle, istenilen sosyal yapi igerinde kalmak igin basarilt
olmak, baskalar ile iyi ge¢inmek gibi gerekli degerler sosyal agidan gerekli goriilen degerler
olarak kabul edilmektedir (Rokeach, 1973:15).

Bireyin, sosyal yasantinin i¢erisinde uymasi gereken bazi kurallar vardir. Toplumlarin sahip
olduklan fikirler, aligkanliklar, o6rf ve adetler zamanla toplumsal davranis kurallar1 halini
almigtir (Onen, 1999: 8). Bu kurallar degerler ile ortaya cikar ve toplumun tiim bireylerinin bu
degerlere saygi duyarak uymasi beklenir. Bu anlamda, sahip olunan degerler ve neticesinde
ortaya koydugu davraniglar toplum degerleri ile ortiismeli ve koprii gorevi tstlenmelidir.

Degerler, bir organizasyonda bireylerin hangi konuma gelecegini belirlemede de 6nemli bir rol
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oynar. Ozellikle 6rgtitlerin sahip oldugu degerler, bireylerin performans degerlendirmelerinde,
terfi almalarinda, ceza ve Odullendirme slreclerinde 6nemli kaynaklar olarak kullanilabilir
(Feridun, 2006:43). Degerler olusturdugu etki bakimindan 6zellikle ¢ocuk yaslarda bireylerin
karakterini sekillendiren olgular olarak karsimiza ¢ikmaktadir. Sekillenen karakterimiz hayatin
her asamasinda kullanilacak bir aractir. Bundan dolay1 “Karakterlerimizin degerler yoluyla insa
edilebildigi” (Baysal, 2013:13) diisiiniildiiglinde, okul siralarinda verilen degerlerin bireylerin
kisilik gelisimlerine etkisi edecegi goriilebilir (Terzioglu, 2019; 13). Degerlerin giiclii bir
motivasyonel bileseni oldugu kadar bilissel, duygusal ve davranissal bilesenleri de vardir.
Degerler motive edicidir ¢ilinkii ilgilendikleri ideallestirilmis davranis bigimleri istenen nihai

hedeflere ulasmada aragsal olarak algilanir (Rokeach, 1993:14).

Degerlerin Boyutlari

Degerler, farkli bilim dallarinda sosyal olgu olarak ¢ok sayida literatir arastirmasinin konusu
olmustur. Literatlirde yapilmis olan genis caligmalarda deger kavrami birbiriyle celisecek
sekillerde tanimlanmigsa da farkli bilim adamlarinin ve teorisyenlerin ortaklasa kararlastirdigi
temel Ozelliklerden yola ¢ikilarak, ayn1 payda altinda gelecek arastirmalar1 yonlendirecek bir
tanim yapmak miimkiindiir. Degerler; sosyal yasam siireci i¢inde, bireyin tercihlerini, niyet ve
davraniglarin1 segerken Oncll olarak kullandigi, verilen 6neme gore birey tarafindan belli bir
sira dahilinde olan, hangi davranig ve tutumun bireysel veya toplumsal olarak uygun oldugunu
ifade eden ve goreceli ve sirekli kabul edilen inanglardir (Demirutku ve Siimer, 2010:18).

Schwartz’a (1992) gore degerler; li¢ evrensel ihtiyag grubuna ayrilmistir. Bunlar, bireyin
biyolojik ve sosyal ihtiyaglar1 ile Oyesi olunan grup ve toplumsal kurallarin, 6rf ve adetlerin
yerine getirmeyle ilgili ihtiya¢laridir (Demirutku ve Siimer, 2010:18). Bireylerin yasamlarinda
ihtiyaclarini karsilamak i¢in birtakim davranislar sergilemektedir. Bu davraniglara da yon veren

sahip olduklar1 degerlerdir. Schwartz tiim toplumlara uyarlanabilecegini diisiindiigii 10 deger
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belirlemistir. Bu degerler; 6zyonetim, uyarilma, hedonizm, basari, gii¢, glivenlik, uygun
davranig, gelenek, yardimseverlik ve evrenselciliktir.

Yedi iilkede yapilan arastirma sonuglarina gore; sosyal iliskiyi destekleyen giivenlik,
prososyal davranig, uyum gibi deger tiirleri, basar1, hazcilik gibi kendini gelistirme ile ilgili
olanlar ve olgunluk, 6z-yonelim gibi kisinin kendine 6zgii rahatligini veya giivenini ifade
edenler arasinda uyumlulugun evrenselligine dair gii¢lii kanitlar bulunmustur. Bunlar ayn1
zamanda; diisiince ve eylemin bagimsizligina yapilan vurgu ile uyma (6z-y6nelim X uyma) ve
baskalar1 i¢in endise ile kisisel farklilik pesinde kogsma (prososyal davranis X bagar1) arasindaki

deger ¢catismasinin evrenselligine yonelik giiclii kanitlaridir (Schwartz, 1992:14).

Aile Iklimi
Aile Tklimi Kavram

Aile kavrami; kan bag1 olan, belli genetik 6zellikleri fiziksel yapisinda barindiran, sosyal
olarak evlenen ve soyun devamin saglayan bireylerin olugturdugu grup olarak tanimlanabilir.
Toplumun temeli olarak adlandirilan aile; liyelerine fiziksel, ahlaki, psikolojik, sosyal ve ruhsal
gelisimleri i¢in gereken temel insan ¢evresini saglamada vazgecilmez bir role sahiptir. Bu
benzersiz 6zelliklerden dolayi, aile sadece tiyelerinin ihtiyaglarini karsilamakla kalmaz, ayni
zamanda topluma entegre, olgun ve sorumlu bireyler ile toplumun saglikli ve istikrarh
gelisimine katkida bulunan bireyler saglayabilir (Shea ve Bernard, 2013: 5). Bu giine kadar
yapilan arastirmalar aile yapisim ele alinirken aileyi olusturan bireylerin tek tek
incelenmesindense, onlarin sosyal ve kiiltiirel yapi igerisinde bir arada olmalarini saglayan iliski
seviyelerinin incelenmesinin énemli oldugunu géstermistir (Turgut, 2019:31).

Aile iletisimi hakkinda yapilan arastirmalarin ¢oklugu, aile iletisimine yonelik aragtirma

programlarinin ve teorilerin ¢esitliligine de yansimaktadir. Fitzpatrick ve Badzinski (1985), aile
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iletisimi lizerine yapilan neredeyse tiim arastirmalarin temelini olusturan alt1 teori belirlediler.
Stamp 2004 yilina kadar, 16 farkli teorinin aile iletisimini yaygin olarak yonlendirdigini buldu.

Fitzpatrik’in (2002) mevcut aragtirmalarindan ¢ikarilabilecek aile tanimini {i¢ sinif altinda
degerlendirmektedir. Bunlar: aile yapis1, gdrev yonelimi ve islemsel siirectir. Tlk tanim sinifimiz
aile yapisina dayanmaktadir. Genel olarak aile terimi en az iki sekilde kullanilir: (a) ebeveynler
ve ¢ocuklar (lireme ailesi) ile (b) kan bagi olan akrabalar (soy ailesi). GOrev yonelimi ise; aile
yasaminin belirli gorevlerinin yerine getirilip getirilmedigine odaklanir. Burada bir aile, en az
bir yetiskin veya daha fazla bireyden olusan ve karsilikli ihtiyaglarin kargilanmasi, beslenmesi
ve gelisimi icin calisan bir psikososyal gruptur. Gorev tanimlar1 genellikle ailenin islevlerini
tanimlamakla ilgilidir. Ailenin son tanim grubu, islemsel siireglere merkezi 6nem vermektedir.
Bir aile, giiclii bir sadakat ve duygu baglar1 ve bir tarih ve gelecek deneyimi ile tamamlanmis
bir ev ve grup kimligi duygusu iireten samimi bir grup olarak tanimlanir. Bu aile tanimlarinin
tic siifi ailenin farkli yonlerini vurgular. Aile yapisi tanimlari, aile iiyeleri olarak, paylasilan
genetik, evlilik veya evlat edinme yoluyla biyolojik veya yasal mesruiyet tesis edenleri igerir.
Bu tanimlar aile iiyelik kriterlerini ve yasa ve cinsiyete gore belirli hiyerarsileri belirtir

(Fitzpatrik ve Caughlin, 2002:729).

Aile ve Aile Ikliminin Onemi

Aile iklimi, bir ailenin bireyleri arasinda, notlar veya davranislar tiirleri hakkinda yorumlar,
yardimlar, limitler, cezalar vb. gibi bir dizi etkilesim Oriintiisiinden kaynaklanan olumlu veya
olumsuz hal olarak tanimlanir. Bu etkilesim kaliplari, ¢cocuklarin 6grenme motivasyonu,
akademik basarilar, olumsuzluklar, katilim ve i¢sel motivasyon veya ¢ocuklarin davranisi gibi
birden ¢ok degisken iizerinde etkili olabilir. Aile ikliminin aile i¢erinde sagladig: esneklik, is
birligi, katilim, ilgi, saygi ve yardim tutumlar1 veya niyetleri gibi olumlu davranislar oldugu

stirece ailenin gelisimini ve refahin1 kolaylastirabilir. Bununla birlikte, hosgoriisiiz, ego, yikict
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veya siddet igeren davraniglara yol agan olumsuz bir sekilde etkileyebilirler. Bu nedenle, pozitif
ve negatif aile iklimi arasinda ayrim yapmak gerekir (Garcia ve Tapia, 2017: 262 ).

Pozitif bir aile ortamy, istikrarli ve ¢ocuklarin gelisimini saglayan, giiven, 6zerklik, inisiyatif
ve duygusal baglart destekleyen aile sosyallesme uygulamalarinin sonucudur. Bu
uygulamalardan bazilar1 dinleme, muhakeme, mola, pozitif davranislarin pekistirilmesi, model
kullanimi, 6vgili, acik kurallara uyulmasini igerir. Pozitif bir aile ortaminin saglanmasi
durumunun; aile igerisinde iiyeleri tarafindan kabul edilmeyen davraniglara kars1 Onleyici bir
unsur oldugunu gosteren ampirik kanitlar vardir (Garcia ve Tapia, 2017: 263).

Ayrica yapilan baz1 arastirmalarda, ebeveyn iletisiminin duygusal kalitesinin yonii ve
seklinin (6rnegin negatif ifadeler veya sicak kanlilik gibi) ebeveyn-¢ocuk etkilesimlerinde ve
cocuk gelisiminde son derece dnemli oldugunu sonucuna ulasilmistir (Caughlin vd., 2011:685).
Bazi aragtirmacilar i¢in aile, ahlaki duygusal gelisim ve ¢ocuklar tarafindan benimsenen rol i¢in
temel bir baglam olusturmaktadir. Sasirtict olmayan bir sekilde, bireysel ahlaki gelisim ve
cocuklarin benimsedigi rol, aile ig¢indeki sosyallesme siireci ve bireyin aile ozellikleri ile
giderek daha fazla iligkilidir. Bu nedenle, pozitif ebeveynlik stratejileri, arastirmacilarin

dikkatini ¢ekmistir (Valdes vd., 2018: 153).

Aile Ikliminin Boyutlari

Aile ikliminin, biiyiik 6l¢iide is kiiltiirtinii ve performansini agiklamada etkin bir unsur
oldugu yapilan caligmalarda goriilmiistiir. Aile iklimin boyutlar1 Bjornberg ve Nicholson (2007)
tarafindan 3 ana boyut (6 alt boyut) seklinde ele alinmistir. Bunlar: Aile Siireci, Kusaklararasi
Aile Stili ve Aile Uyumu’dur (Gonil vd.,2018: 167).

Aile Siireci: Acik Iletisim ve Uyumluluk: Agik aile iletisimi, saglikli bir aile isletmesi
isleyisinde hayati bir islevdir. Isletmenin sahibi bir aile, yalnizca aile sisteminde ve yasam

dongiisiinde degil, ayn1 zamanda piyasa egilimlerine ve giliclerine daha dogrudan duyarli oldugu
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is sisteminde de zorluklara maruz kalmaktadir. Aile sirketlerinde catisma ve bunun
strdurdlebilir yasam iizerindeki etkisi; genellikle birlikte yasarken ve birlikte ¢alistiginda aile
tyelerinin yiizlestikleri zorluklarin derecesini belirlemektedir.

Kusaklararasi Aile Stili: Kusaklararas: Otorite ve Dikkat: Mevcut olcutte, ebeveyn-gocuk
iligkisi ebeveynlik tarzi olarak degil, kusaklararasi tarz olarak formiile edilmistir. Bu ayrim, aile
isi baglaminda hayati éneme sahiptir, ¢linkii kilit iligkiler, yetiskin ¢ocuklarla ilgili olarak
ebeveynler disindaki kidemli akrabalari igerebilir. Kusaklararasi stil hem yaglilarin hem de
genglerin sonucu etkiledigi ¢ift tarafli bir siireg olsa da, odak noktamiz sadece iist diizey kusagin
eylemleri ve tutumlaridir, ¢iinkii bu, aile davraniginin parametrelerini belirlemektedir.
“Ebeveyn” ve “cocuk” davraniginin ¢oziilmesi, “ebeveynlik” tarzini ve aile sirketinde aile
liderligi i¢in sonuglarini anlamak i¢in ¢ok onemlidir. Kusaklararasi otorite ve kusaklararasi
dikkat, aile isletmelerin kars1 karsiya kaldigi en blylk zorluk olan basari siirecinde 6nemli bir
rol oynar. Kusaklararas1 ilgi, gelecekte aile sirketini yonetecek olan aile bireylerinin
sosyallesmesi agisindan dnemlidir.

Aile Uyum: Biligsel ve Duygusal: Murray (2002) tarafindan tarif edildigi gibi gercekg¢i veya
duygusal evlilik, aile sirketinin essiz bir 6zelligidir. Sadece firma i¢inde degil, ayn1 zamanda
toplum paydaslariyla da iliski kurmak icin duygusal uyum gereklidir. Biligssel uyum, aile
tarafindan paylasilan ve anlasilan normlara ve degerlere dayali giiclii ve birlesik bir liderlik
yaratmak i¢in hayati 6nem tasimaktadir. Bilissel ve duygusal uyumdaki eksiklikler, ailenin ve
isletmenin gilivenligini riske sokarak yikici ¢atigsmalara yatkinlik yaratabilir (Bjornberg ve

Nicholson, 2007: 235).

Girisimcilik Niyeti, Degerler ve Aile Iklimi Arasindaki iliski
Literatiiriin insan degerleri iizerine ¢ok sayida tanim vermesine ragmen, bu deger

tanimlarinin ¢ogunda ortak olan bes dzellik vardir. Literatiire gore, degerler; (a) Istenen son
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durumlar veya davranislarla ilgili olgu veya inanclar, (b) Istenen son durum veya davranislar
ile ilgili, (c) Belirli seviye ve durumlar1 asan, (d) Nihai davranis ve izlenecek stratejilere yol
gosteren ve (e) Goreceli olarak ve 6nem sirasina gore yer alan bir kavramdir (Schwartz ve
Bilsky, 1987: 551). Ozetle degerler, bireylerin tutum ve davramslarinda, izlenecek stratejilere
yol gosteren standartlar olarak goriilmektedir. Kisinin kendi gelecegini belirlemesinde ise,
oncelikli olarak onun kisisel degerleri 6n plandadir ve yol gosterir (Naktiyok ve Timuroglu,
2010: 87).

Ayrica yapilan arastirmalarda yasam degerleri, bireylerin tutum ve davranigin temelinde
bulunan degerlendirmelerde kritik rol oynayan hem bilissel hem fiziksel tutumlar1 ve yasamsal
stirecleri etkileyen ve yasanan kiiltiirii yansitan deger olarak ele alinmistir (McEwan,2001: 45;
Schwartz vd, 1997: 6; Kilby, 1993: 31; Naktiyok ve Timuroglu, 2010: 87). Girisimcilik
faaliyetleri; degerleri, is bi¢imini, liderlik modellerini, bagliligi, kurulmak istenen duzen ve
gerektiginde estetigi kapsamaktadir. Teknoloji temelli yapilan girisimcilik faaliyetleri hakkinda
yapilan arastirmalarda, girisimcilerin teorik olarak degerlere énem verdikleri goriilmiistiir.
Ayrica girisimcilerin basar1 gibi degerleri, bazi girisimcilerin mesleki degerleri, bazilarinin ise
sosyal degerleri 6nemsedigi belirtilmistir (Bird, 1989: 95; Naktiyok ve Timuroglu, 2010: 87).

Yapilan bir¢ok aragtirma girisimciligin dogustan olmasina vurgu yapsa da yasam siireci
boyunca Ogrenilerek de gelistirilebilecegi belirtilmektedir (Sesen ve Basim, 2012: 21). Her
girisimcinin ahlaki destek veren bir aile ve arkadas ag1 olusturmasi 6nemlidir. Bu ag, girisimci
stire¢c boyunca meydana gelen bir¢ok zor ve yalniz zamanda kritik bir rol oynar. Cogu girisimci,
eslerinin en biiyiik destekgileri olduklarini ve yeni girisim i¢in gereken asir1 slireyi ayirmalarina
izin verdigini belirtmektedir. Arkadaslar ayrica ahlaki destek aginda onemli roller oynarlar.
Arkadaslar sadece diger kaynaklardan alinandan daha diiriist olan tavsiyeler sunmakla kalmaz,
ayni zamanda tesvik, anlayis ve hatta yardim da saglarlar. Girisimciler elestiri korkusu olmadan

arkadaglara giivenebilirler. Son olarak, akrabalar (g¢ocuklar, ebeveynler, biiyiikanne ve
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biiyiikbabalar, teyzeler ve amcalar), 6zellikle de girisimci iseler, gii¢lii bir ahlaki destek kaynagi
olabilirler. Bir girisimcinin belirttigi gibi, “Aldigim toplam aile destegi basarimin anahtarrydi.
Bana cesaret veren bir tezahtrat ekibine sahip olmak, birgok zorluk ve sorunla devam etmeme
izin verdi” (Hisrich, 2002: 19).

Ailenin ¢ocuklarin kisilik gelisim ve olusumunda 6nemli bir faktor oldugu diisiiniildiigiinde
(Aytag, 2006:146), ailedeki bireylerinin yaptiklar1 sahip oldugu isin, mesleki ve toplumsal
yapida bulunduklar1 konumun ve ailenin bulundugu dis ¢evrenin yani sira ailedeki kardes ve
akrabalar ile olan iligkilerin de girisimcilik egilimini etkiledigi goriilmektedir (Bozkurt,
2007:95; Irmis ve Barutcu, 2012: 4). Kisilerin kardesleri ile olan iliskilerinin de 5nemli oldugu,
rekabet ve is birligini kavramlarini ilk olarak aile icerisinde 6grendikleri agiktir. Kardesler
arasinda gerceklesen igbirligi ve rekabetin bireylere daha sonraki yasamlarinda 6zellikle
girisimcilik konusunda tecriibe kazandirmaktadir. Ayrica rol modeli olarak alinan agabey ve
ablalarin girisimcilik egilimleri iizerinde etkili oldugu diisiiniilmektedir (Irmis vd., 2010: 86).

Bireyler i¢in degerlerin verilecegi en etkin yer ailedir. Bireylerin 6zellikle ¢ocuklarin maddi
ihtiyaglarinin yaninda manevi ve psikolojik ihtiyaglarinin kargilanmasi igin gerekli olan aile igi
yakin ve sicak iletisimin varligi 6nem tasimaktadir. Ciinkii bireylerin ilk model alacagi ve
davraniglarin1 gelistirecegi yer ailedir. Cocuklarin degerleri, ebeveynler ve diger aile
biyiklerinin koymus olduklar kurallar ile sekillenmeye baslar. Bundan dolay: aile, toplum
tarafindan kabul edilmis etik tiim degerlerin farkina varilmasi ve ortak yasam alani icerisinde
Ogrenilmesi i¢in en etkili bir kaynaktir. Bireyler saygi duymayi ve giiven duygusu gelistirmeyi
ancak giivenli bir ortam olan aile ortaminda G6grenir ve gelistirir. Bu yuzden, aile iklimi;
cocuklarin duygularinin gelistirilmesi, olumlu konularda tegvik edilip desteklenmesi gereken
bir ortamdir. Ayrica aile ikliminin kotii oldugu, ihmal, kotii davranma, siddet, sevgisizlik,
duyarsizlik ve anlayis yoksunlugu gibi duygusal noksanliklarin bulundugu tahrip edilmis

bireylerin varligi da bir gergektir (Tatlioglu, 2015: 289).
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Bireylerin degerleri ile girisimcilik niyetleri arasindaki iliskide aile ikliminin aracilik
roliiniin etkisi ¢aligmamizin esas konusunu olusturmaktadir. Ortaya koydugumuz ¢alismamizin

amaglarina ulasmamizi saglayacak model ve hipotezler asagida ¢ikarilmistir.

Aile iklimi
Hl e H3
v HE ™S
- S
Degerler - - ™~
g - N\ Girisimeilik Niyeti
>

Sekil 1: Dogrudan ve Aracilik Etkisini Gosteren Model
Hi: Kisisel degerler, 6grencilerin aile iklimini anlamli olarak etkilemektedir.
Ha: Kisisel degerler, 6grencilerin girisimcilik niyetlerini anlamli olarak etkilemektedir.
Hs: Aile iklimi, 68rencilerin girisimcilik niyetlerini anlamli olarak etkilemektedir.
Ha: Aile iklimi, 6grencilerin kisisel degerleri ile girisimcilik niyetleri arasindaki iliskiye

aracilik etmektedir.

Arastirmanin Amaci ve Onemi

Yapilan bir¢ok aragtirmada bireylerin yasam degerlerinin, bireylerin tutum, davranisin
temelinde bulunan degerlendirmelerde ve niyet iizerinde kritik rol oynayan ve etkileyen bir
gerceklik olarak ele alinmistir (McEwan, 2001: 45; Schwartz vd, 1997: 6; Kilby, 1993: 31;
Naktiyok ve Timuroglu, 2010: 87). Ulkelerin en temel ekonomik yapisin1 olusturan
girisimcileri olusturacak genclerin sahip oldugu degerlerinin girisimcilik niyetlerine olan
etkisini ortaya koyan yurtdisi ¢alismalari yeteri seviyede bulunmasina ragmen (Llano, 2006:
22; Kellermanns ve Eddleston, 2006: 811; Douglas ve Fitzsimmons, 2005: 5; Tan vd, 2002: 2;

Davidsson ve Wiklund, 1997: 188), iilkemizde degerler ile girisimcilik niyeti arasindaki iliskiye
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bakan arastirma ¢ok az bulunmaktadir (Dogrusdz, 2023:147; Naktiyok ve Timuroglu, 2010:
85). Dogruso6z vd. (2023) tarafindan insanlar1 birbirinden ayiran ve belli bir deger sistemlerini
icinde barmdiran kiiltiiriin girisimcilik niyeti iizerine etkisine bakan arastirmada; kultirel
degerler boyutlari ile girisimcilik niyeti arasinda zayif diizeyde, Naktiyok ve Timuroglu (2010)
tarafindan yapilan arastirmada degerler ile girisimcilik niyeti arasinda anlamli bir iligki
bulunmustur. Bu calisma, 6zellikle geng bireylerin degerleri ile girisimcilik niyeti arasindaki
iligkinin seviyesini ve sahip olduklar aile ikliminin bu iliskideki etkisini ortaya koymak adina

onemlidir ve ¢aligmamizin temelini olusturmaktadir.

YONTEM

Mus Alparslan Universitesi’'nde okuyan, kolayda ornekleme yontemi ile belirlenen
ogrenciler uygulama acisindan arastirmanin kapsamini olusturmaktadir. Universitenin tiim
fakiilte ve MYO okullarina teslim edilen 350 anket formundan geri donen 305 adet anket formu
icerisinden eksik doldurulmus ve uygun dolduruldugu disiiniilmeyen formlarin ¢ikarilmasi
sonucunda 287 adet anket formu degerlendirmek (izere veri havuzumuzun igine alinmistir. Ug
deger analizin neticesinde degiskenlere ait normal dagilimi bozan 9 adet verinin
degerlendirmesi neticesinde analizlerden ¢ikartilmig ve toplam 278 (%91)adet anket yapilacak
analizlere dahil edilmistir. Aragtirma modelimizdeki li¢ degiskene gore 278 kisilik 6rneklem
blyiikligli >15M (Stevens, 1996:72) veya >50+8M (Tabachnick ve Fidell, 2007:123)
oldugundan, minimum 6rneklem biiyiikliigii kriterlerini karsilamaktadir (M=bagimsiz degisken
sayis1). Analizlerin yapilmasinda SPSS-26 ve sonrasinda yapilacak dogrulayici faktor analizi

icin AMOS-26 programlari kullanilmistir.
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Arastirmanin Olgekleri

Literatiirdeki ¢alismalardan yararlanarak 6lgekler tespit edilmistir. Anketin girig boliimiinde
goniillii onam metni, birinci boliimiinde portre degerler anketi, ikinci bdliimiinde girisimcilik
niyetini tespit eden anketi, tgtinct bolumunde aile iklimi anketi ve son bolimde ise demografik
ozellikler anketi yer almaktadir.

Portre Degerler Olgegi icin Schwartz ve arkadaslar1 (2012), iiger sorudan ve 19 adet alt
boyuttan olusan yeni bir anket gelistirmistir. Toplamda 57 maddeden olusan ankette 6’11 likert
tipi Olcek kullanilmis ve katilimcilar her maddeye 6 bdlimden olusan; “l1=bana hig
benzemiyor” ile, “6=bana ¢ok benziyor” arasinda degisen yanitlar vermektedir. Toplam %76
varyans oranini agiklayan bir dlgek yapist elde edilmistir. Olgegin KMO degeri .746 ve Barlett
testi anlamli (p=.000) olarak tespit edilmistir. Kullanilan 6lgegin Cronbach Alfa degeri ise .891
olarak hesaplanmaistir.

Girisimcilik Niyeti Olcegi ise; 6grencilerin girisimcilik niyetlerini degerlendirmek igin
Linan ve Chen (2009) tarafindan hazirlamis, Sesen ve Basim (2012) tarafindan da dilimize
cevrilerek uygulanmistir. Ankette toplam 6 madde bulunmakta ve anket ’Kesinlikle
Katilmiyorum”’, “’Katilmiyorum’’, ’Kararsizim’’, ’Katiliyorum’” “’Kesinlikle Katiliyorum™’
seklinde ifadeleri igeren 5°li likert tipinde bir dl¢ektir. Toplam %56 varyans oranini agiklayan
bir yap1 belirlenmistir. Olgegin KMO degeri .805 ve Barlett testi anlamli (p=.000) olarak tespit
edilmistir. Kullanilan 6lgegin Cronbach Alfa degeri ise .843 olarak hesaplanmistir.

Aile iklimi Olgegi igin; bireylerin aile iklimi ile ilgili diisiincelerini, davramslarmi ve
ozelliklerini incelemek maksadiyla Bjornberg ve Nicholson (2007) tarafindan gelistirilen,
gecerlik ve giivenirlik ¢calismalari Goniil vd. (2018) tarafindan yapilarak Tiirk¢e’ye uyarlamasi
saglanan Aile Iklimi Olgegi kullanilmistir. 34 maddeden olusan olgekte; ‘’Kesinlikle
Katilmiyorum™’, “’Katilmiyorum”’, ’Kararsizim’’, “’Katiliyorum”” “’Kesinlikle Katiliyorum”’

cevaplart igeren 5’li likert 6lgegi kullanilmistir. Toplam %63 varyans oranina karsilik gelen bir
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yap1 belirlenmistir. Olgegin KMO degeri .872 ve Barlett testi anlamli (p=.000)olarak tespit
edilmistir. Kullanilan 6l¢egin Cronbach Alfa degeri ise .891 olarak hesaplanmistir. Tablo 2’de
modele ait Olgeklerin birlesik glvenilirlik, yakinsak gecerlilik ve Cronbach Alpha degerler
sonuglar1 gosterilmistir.

Tablo 2: Arastirmada Kullanilan Olgeklerin Birlesik Giivenilirlik, Yakinsak Gegerlilik ve

Cronbach Alpha Degerleri

Cronbach's Alpha

Olgekler N AVE CR Katsayilar1
Degerler 278 0,59 0,98 ,891
Girisimcilik Niyeti 278 0,56 0,88 ,843
Aile Iklimi 278 0,61 0,95 ,891

Yapilan arastirmalarda modelin birlesik gilivenilirlik (CR) degerinin 0,70 ve {izerinde,
yakinsak gecerlilik (AVE) degerinin ise 0,50 ve iizerinde olmasi gerekmektedir (Hair vd.,
2010:708). Tablo 2’te yer alan AVE ve CR degerleri istenilen uyum araliginda oldugu igin
modelde yer alan Olgeklerin giivenilir ve gegerli oldugu sdylenebilir. Ayrica, AVE degeri
0,5'ten kiiciik oldugunda CR degeri 0,70°ten biiyiikse, analiz edilen AVE degeri kabul edilebilir
(Fornell ve Lacker, 1981:48). Sonug olarak tablodaki biitiin degerlerin kabul edilebilir diizeyde
oldugu ve modeli olusturan dlgeklerin gegerli ve giivenilir oldugunu sdylemek miimkiindiir.

Arastirmaya katilan 6grencilerin demografik 6zelliklerinin neler oldugunu tespit etmek
amaciyla frekans analizi yapilmistir. Cinsiyet, yas, sif ve aile gelir durumunu gdsteren

tanimlayici istatistikler Tablo 3’te gdsterilmistir.
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Tablo 3: Demografik Ozellikler ile ilgili Tanimlayici Istatistikler

Frekans (N)  Yiizde (%) Frekans(N) Yiizde (%) |

Cinsiyet Simf
Kadin 140 50,4 1 51 18,3
Erkek 109 39,2 2 57 20,5
Doldurmayan 29 10,4 3 76 27,3
Toplam 278 100,0 4 49 17,6
Yas 5 7 2,5
18-25 181 65,1 6 4 18,3
26-33 39 14,0 Doldurmayan 34 12,2
34-41 22 79 Toplam 278 100,0
42-49 5 1,8 Gelir Durumu
50-- 2 0,7 Diisiik 59 21,2
Doldurmayan 29 10,4 Orta 147 52,9
Toplam 278 100,0 Yiiksek 43 15,5
Anne Egitim Doldurmayan 29 10,4
Durumu
Okuma-Yazma Toplam 278 100,0
Bilmiyor 72 25,9
ilkokul 94 33,8 Baba Egitim

Durumu

Okuma-Yazma
Ortaokul 40 14,4 Bilmiyor 37 13,3
Lise 30 10,8 Ilkokul 82 29,5
Universite 10 3,6 Ortaokul 68 24,5
Lisansustu 3 1,1 Lise 49 17,6
Doldurmayan 29 10,4 Universite 7 2,5
Toplam 278 100,0 Lisansist 6 2,2
Aile Tutumu Doldurmayan 29 10,4
Agsirt koruyucu 42 15,1 Toplam 278 100,0
Baskici1/Otoriter 34 12,2 Aile Tipi
Ilgisiz 23 8,3 Cekirdek Aile 134 48,2
izin Verici 74 26,6 Genis Aile 58 20,9
Demokratik 41 14,7 Tek Ebeveynli 22 7,9
Doldurmayan 64 23,0 Doldurmayan 64 23,0
Toplam 278 100,0 Toplam 278 100,0

Arastirmaya katilan 278 Ogrencinin biiyiik ¢ogunlugu (%50,4)’ti kadin, %39,2°si ise
erkektir. Katilimcilarin 6nemli bir bolimi (%65,1)’1 18-25 yas araligindadir. %28,1°1 26-33
yas arasi, %17,2°si 18-25 yas arasi, %17,2’si 42-49 yas aras1 diger %2,3’l ise 50 yas ve
tizerindedir. Anne ve baba egitim durumlarina bakildiginda ¢ogunun ilkokul mezunu (%33,8

ve %29,5) oldugu goriilmektedir. Ailelerin 6grencilere karst tutumuna bakildiginda biiyiik
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cogunlugunun izin verici (%26,6) bir yapida oldugu goriilmektedir. Son olarak katilimcilarin
cogunlukla ¢ekirdek aile (%48,2) icerisinde yasadig1 goriillmektedir.

Arastirma hipotezlerini test etmek ve regresyon analizi yapabilmek icin ilk 0Once
katilimcilarin sahip oldugu girisimcilik niyetleri ile degerlerin ve aile iklimi arasindaki iliski
seviyesini test etmek maksadiyla korelasyon analizi yapilmistir. Tablo 4’te korelasyon analizine
iligkin sonuglar sunulmaktadir.

Tablo 4: Degiskenler Aras1 Iliski Seviyelerine Yonelik Korelasyon Analizi Sonuglari,

Ortalamalar ve Standart Sapmalar

Degiskenler Ortalama Standart Deger Girisimcilik Aile iklimi
Sapma Niyeti

Deger 4,94 ,40 1

Girisimcilik Niyeti 4,14 71 ,263** 1

Aile iklimi 4,42 ,33 ,214%* ,163** 1

p<0.01 diizeyinde anlamli

Yapilan ¢alismada kullanilan degerler, deger girisimcilik niyeti ve aile iklimi 6lgeklerine
iliskin ortalamalar incelendiginde, arastirmaya katilanlarin 6lgek ifadelerine bana benziyor ve
katiliyorum diizeyinde yanit verdikleri goriilmektedir. Katilimcilarin degerler basta olmak
tizere (Ortalama: 4,94; SS.: 0,40), girisimcilik niyeti (Ortalama: 4,14; SS.: 0,71) ve aile iklimi
(Ortalama: 4,42; SS.: 0,33) konularinda sahip olunan algilarin olumlu oldugu séylenebilir.
Tablo 4’teki korelasyon analizi bulgularina bakildiginda; degerler ile girisimcilik niyeti
arasinda (r: ,263; p<0,01), degerler ile aile iklimi arasinda (r: ,214; p<0,01) ve aile iklimi ile
girisimcilik arasinda zayif bir iliski oldugu tespit edilmistir. (Koklii ve digerleri, 2006: 94).

Korelasyon analizi sonucu elde edilen sonuglar, regresyon analizinin uygulayabilecegimizi
ve aracilik etkilerinin ne seviyede oldugunun arastirilabilecegini bize gostermektedir.
Arastirma hipotezlerinin test edilmesi ve degerler ile girisimcilik niyetleri arasindaki iligkide

aile ikliminin aracilik roliiniin agiklanmasi maksadiyla Baron & Kenny (1986) tarafindan ortaya
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konmus olan ve ii¢ asamadan olusan regresyon analizi yapilmistir. Baron & Kenny gore, ilk

olarak bagimsiz degiskenin bagimli degisken iizerindeki etkisinin seviyesinin anlamli tespit

edilmesi gerekmektedir. Daha sonrasinda ikinci olarak bagimsiz degiskenin aract degisken

lizerindeki etkisinin anlamli olmas1 gerekmektedir. Ugiincii ve son olarak bagimsiz degiskene

ilave olarak araci degisken etkisi dahil edilerek bagimli degisken iizerindeki toplam etkinin

seviyesinin tespiti i¢in regresyon analizi yapilmasi gerekmektedir (Kanten, 2014: 19).

Olusturulan modelde ¢oklu dogrusal baglanti sorununun olmadig: test edilmis ve bu durumu

dogrulayan veriler bulunmustur (VIF<10=1,03). Modele ait elde edilen sonuglar Tablo 5’te

gosterilmistir.

Tablo 5: Degerler ile Girisimcilik Niyetleri Arasindaki iliskide Aile Ikliminin Aracilik

Roliiniin Etkisine iliskin Hiyerarsik Regresyon Model

1.Denklem

Bagimh Degisken: Aile iklimi

Bagimsiz Degisken F p Beta S.H. t VIF
Deger 8,875 ,003 117 48 2,979 1,000
Diizeltilmis R? : ,031

2.Denklem

Bagimh Degisken: Girisimcilik Niyeti

Bagimsiz Degisken F p Beta S.H. t VIF
Deger 9.702 ,002 ,184 ,10 3,115 1,000
Diizeltilmis R? : ,034

3.Denklem

Bagimh Degisken: Girisimcilik Niyeti

Bagimsiz Degisken F p Beta S.H. t VIF
Aile TKklimi 5,110 ,025 ,135 ,128 2,260 1,000

Diizeltilmis R? : ,018

4.Denklem
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Bagimh Degisken: Girisimcilik Niyeti

Bagimsiz Degisken F p Beta S.H. t VIF

Deger ,006 ,166 ,104 2,766 1,032
6,443

Aile iklimi ,079 ,106 ,128 1,763 1,032

Diizeltilmis R? : ,045

Analizin birinci denkleminde, bagimsiz degisken olan sahip olunan degerler ile araci
degisken olan aile iklimi arasindaki iligkiyi test eden modelin istatistiksel olarak anlamli oldugu
tespit edilmistir (F: 8,875; p<0,05). Bu bulgulara gore, rekabet gii¢leri inovasyon diizeyindeki
degisimin %3,1 linli agiklamaktadir. Yapilan basit regresyon analizi sonucuna gore, sahip
olunan degerlerin aile iklimi lizerinde pozitif ve anlaml1 bir etkiye sahip oldugu belirlenmistir
(B: ,117; p<0,05). Dolayisiyla, “Hi: Kisisel degerler, 6grencilerin aile iklimini anlamli olarak
etkilemektedir” hipotezi kabul edilmistir.

Analizin ikinci denkleminde, yer alan basit regresyon analizine iligkin bulgular bagimsiz
degisken olan kisisel degerler ile bagimli degisken olan katilimcilarin girisimcilik niyeti tizerine
etkisini inceleyen arastirma modelinin istatistiksel olarak anlamli oldugunu goéstermektedir (F:
9.702; p<0,05). Bu bulgulara gore, kisisel degerler girisimcilik niyeti lizerindeki degisimin
%3,1’ini agiklamaktadir. Yine basit regresyon analizi sonucuna gore sahip olunan degerlerin
girisimcilik niyetleri {lizerinde pozitif ve anlamli etkisinin oldugu belirlenmistir (B: ,184;
p<0,05). Kisaca agiklamak gerekirse bu bulgu sahip olunan degerlere iligkin bir birimlik artigin
girisimcilik niyetinde 0,184 birimlik bir artisa neden olacagini gostermektedir. Bu durumda,
“Hy: Kisisel degerler, dgrencilerin girisimcilik niyetlerini anlamli olarak etkilemektedir.”
hipotezi kabul edilmistir.

Analizin t¢lincii denkleminde, yer alan basit regresyon analizine iligkin bulgular, araci
degisken olan aile ikliminin bagimli degisken olan 6grencilerin girisimcilik niyeti {izerine

etkisini inceleyen arastirma modelinin istatistiksel olarak anlamli oldugunu gostermektedir
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(F:5,110 ; p<0,05). Buna gore, inovasyon diizeyinin deger zincirindeki degisimin %]1,8’uini
acikladig1 goriilmistiir. Yine yapilan basit regresyon analizine gore, aile iklim dizeyinin
ogrencilerin girisimcilik niyeti lizerinde pozitif ve anlamli etkisinin oldugu belirlenmistir (B:
,135; p<0,05). Bu dogrultuda, “Hs: Aile iklimi, dgrencilerin girisimcilik niyetlerini anlamli
olarak etkilemektedir” hipotezi kabul edilmistir.

[lk ii¢ 6n sarta bakildiginda aracilik etkisi i¢in gerekli sartlarin saglandig1 goriilmiistiir. Bu
asamadan sonra bagimsiz degisken olan degerlerin ve araci degisken olan aile iklim diizeyinin
bagimli degisken olan girisimcilik niyeti Uzerine etki seviyesini test etmek amaciyla ¢oklu
regresyon analizi yapilmistir. Analizi sonucuna gore, bagimsiz degisken olan degerlerin yani
sira aracilik etkisi olan aile iklim diizeyinin analize dahil edilmesiyle, degerin girisimcilik niyeti
tzerindeki etkisinin devam ettigi (B: ,166; p=0,006), bununla birlikte aile ikliminin girisimcilik
niyeti lizerinde aracilik etkisinin olmadig1 (B: ,106; p=0,079) tespit edilmistir. Kisaca 6zetlemek
gerekirse, “Ha: Aile iklimi, 6grencilerin kisisel degerleri ile girisimcilik niyetleri arasindaki

iliskiye aracilik etmektedir” hipotezi kabul edilmemistir.

SONUC VE DEGERLENDIiRME

Arastirmamizin Tiirkiye’de yasayan genglere yapilmasi zaman ve maliyet acisindan imkan
dahilinde gorilmemektir. Bu durum en biiyiik smirliligimizi olusturmaktadir. Ayrica bu
caligmanin sadece Mus ilinde yapilmasi bu yoreye 6zgii baz1 degerlerin girisimcilik niyetine
etkisini genele oranla farkli kilabilmektedir. Yine de bu siirhiliklar dahilinde girisimcilik;
globallesen diinya ekonomisinde ililkelere rekabet avantaji saglamada temel teskil eden
kavramlardan biridir. Girisimci bireyler yeni iirettikleri hizmet ve {iriin ile lilke ekonomilere
katli saglamakta ve insanlik adina degerler katmaktadir. Literatiirde girisimcilik kavrami her ne
kadar yenilik kavramini iginde barindirsa da asil olarak i¢inde ekonomik deger

barindirmaktadir. Bireylerin sahip olduklar1 girisimcilik niyeti ise; davranisa yonelik tutum
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olarak ifade edilebilmektedir. Kisinin diisiinsel arka plani, inanc¢lari, hafizalarinda kayith
bilgiler gibi etkiler dahil olmak iizere bir¢ok faktoriin birlesmesi ile olusan tutum kavrami
kisinin hissettigi olumlu ve olumsuz duygular1 da sekillendirerek niyeti davranisa
dontistiirmektedir (Timothy vd., 2008:527). Tutumun, niyetten davranisa donlismesinde 6nemli
bir yere konulmasi bir¢ok arastirma yapilmasini da saglamistir.

Bireylerin girisimcilik niyetlerini de etkileyen faktorlerinden biri de sosyal yasam siireci
icinde, bireyin tercihlerini, niyet ve davranislarini secerken kilavuz olarak kullandigi, 6nem
sirasina gore birey tarafindan belli bir sira dahilinde olan, hangi davranislarin bireysel veya
toplumsal olarak uygun oldugunu ifade eden ve goreceli istikrarli inanglar olan degerlerdir
(Demirutku ve Stmer, 2010:18). Bireylerin degerleri bulunduklar1 sosyal yapi igerisinde
Ozellikle anne ve babalarinin tutumlan ile sekillenirken, gelecekte sahip olacaklar kisisellik
ozelliklerine de temel olusturmaktadir. Dolayist ile bulunulan sosyal yap1 degerlerin gelismesi
ve olumlu olmasi agisindan son derece 6nemlidir.

Buradan hareketle aile iklimi gelisim asamasinda bireylere yon veren ve onlari iyi ve yararl
bireyler olmalarina katkida bulunan bireylerin yasamlarinda ilk karsilastiklart olgu olarak
karsimiza ¢ikmaktadir. Bundan dolayidir ki arastirmamizda ozellikle degerlerin bireylerin
girisimcilik niyetindeki etkisi ve bu etkide aile ikliminin roliinii ortaya konmasi 6nemlidir.
Ayrica aragtirmamizda Arastirma sonucunda; bireylerin sahip oldugu degerlerin ve aile
ikliminin girisimcilik niyetlerini sergileme diizeylerini anlamli ve pozitif yonde etkiledigi
goriilmiis ve Hz ve Hsz hipotezleri desteklenmistir. Collins ve Moore’nin (1964), Yildiz ve
Kapu’nun (2012) ve Alparslan vd. (2017)’lerinin yapmis oldugu arastirma da bireylerin sahip
oldugu cesitli degerlerin girisimcilik niyetlerini anlamli olarak etkiledigi ortaya konmustur.
Ayrica degerler ile aile iklimi arasinda anlamli bir etki gériilmiis ve Hi desteklenmistir. Ancak
sahip olunan degerler ile girisimcilik niyet iizerindeki etkiye bakarken aile ikliminin aracilik

etkisinin olmadig1 goriilmiis ve Hs desteklenmemistir.
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Sonug olarak girisimci bireyler yetistirme ve bireylerin girisimcilik niyetlerini davranisa
gecirme noktasinda sahip olunan deger onemlidir. Bu degerler ilk olarak aile ikliminde
sekillendiklerinden bu konuda arastirmalar yapilarak daha bebeklikten itibaren girisimci ruha
sahip bireyler yetistirmek i¢in ailelerin nasil davranmasi ve hangi degerleri ¢ocuklarina vermesi
gerektigi konusunda tespitler yapilabilir. Ayrica yapilacak arastirmalar ile girisimcilik
egitiminin sahip olunan degerler ile nasil sekilleneceginin ve bu sayede ne yaptigini bilen
girisimci ruha sahip ve cesaretle yenilik bulma ¢abasinda olan genglerin nasil yetistirileceginin

yollar1 bulunabilir.
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