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Aragtirmanin amacti, lise 6grencilerinin mesleki segimlerinde rol oynayan faktorlerin etki siralarinin ikili
karsilastirmalar yoluyla belirlenmesidir. Arastirma, eksiksiz bilgi toplanabilen ve igtenlikle bilgi verdigi
diisiiniilen 355 lise dgrencisi ile yiiriitiilmiistiir. Ogrencilerin mesleki secimlerinde rol oynayan faktdrlerin
belirlenmesinde alan yazin taramasi yapilmis ve &grencilere yazdirilan kompozisyonlar incelenmistir. Bu
dogrultuda 6grencilerin mesleki segimlerini etkileyen 9 faktor belirlenmistir. Bu etkiler ikiserli olarak 36
maddede Ogrencilere sunulmus ve 6grencilerden her bir ikili gruptan hangisinin mesleki segimlerinde daha
etkili oldugunu belirtmeleri istenmistir. Ogrencilerin mesleki segimlerinde rol oynayan faktorlerin etKi
siralarmin belirlenmesinde ikili karsilastirmalarla 6lgekleme kullamlmistir. Olgekleme galismast sonucunda,
11. siniflar hari¢ 6grencilerin meslek segimlerini bir meslege duyulan ilginin en fazla etkiledigi goriilmektedir.
Ayn1 durum cinsiyete bagli incelendiginde de kiz ve erkek 6grencilerin meslek se¢imlerini en fazla meslege
duyduklar: ilginin etkiledigi sonucuna ulagilmistir. Bununla birlikte 6grencilerin {iniversite girig sinavindan
alacaklar1 puanlarinda meslek segimlerini bityiik oranda etkiledigi belirlenmistir. Diger taraftan, 6grencilerin
mesleki se¢imlerini en az ¢evrenin (arkadas, 6gretmen vb.) etkiledigi sonucuna ulasilmistir.

Anahtar Kelimeler: Meslek secimi, ikili karsilastirmalar, 6lgekleme

Abstract

The aim of the research is to determine effect sequences of factors that play a role in the professional choices
of high school students. The study was conducted from 355 high school students who can give thorough and
sincere information. The compositions written by students were examined and the field literature survey was
done to determine the factors that play a role in the professional selection of the students. In this respect, 9
factors that affect the professional selection of the students have been determined. These factors were
presented to students in pairs. And then students were asked to indicate which pair is more effective in their
professional selection. Paired comparison scaling was used to determine the order of influence of the factors
that affect the professional preferences of the students. According to the results of the analysis, it seems that
the most important effect of professional selection of students (except 11th grade students) is the interest in a
profession. Also the professional selection of girls and boys are mostly influenced by their interests. At the
same time, it is observed that students' university entrance examination scores substantially affect their
professional selection. On the other hand, the preferences of the students are influenced by at least the
environment.

Keywords: Choice of profession, paired comparison, scaling

GIRiS

Meslek ve kariyer se¢imi Ogrencilerin hayatlarindaki doniim noktalarindan biridir. Meslek, yararh
mal veya hizmet liretmek ve karsiliginda bir gelir elde etmek igin yapilan, belirli bir egitimle

kazanilan ve kurallar1 toplumca belirlenmis faaliyetler biitiiniidiir (Kuzgun, 2014). Meslek, bireyin
etrafta saygi gormesine, toplumda yer edinmesine olanak saglar (Kuzgun, 2000). Melek secimi ise,
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“bireyin meslekleri ¢esitli yonleri ile degerlendirip ihtiyac ve beklentileri agisindan istenilen yonleri
cok, istenilmeyen yonleri az olan birine yonelmeye karar vermesi” olarak tanimlanabilir (Arsoy,
2010, s. 171). Boyle bir kararda bireyin kisisel segimleri dnemlidir.

Meslek secimi bireyin yasantisinda ¢ok Onemli bir yere sahiptir. Meslek bireyin yasaminda
sirdiirdiigii gegici bir i degil, siirekli bir ugrastir. Meslek secimi bireyin yasantisina yon verir.
Meslek secimleri bireyin yasantisinda kiminle evlenecegi, calisma bigimi, giinliik yasanti bi¢imi,
yasam tarzi, diinya goriisii gibi ¢ogu durumu etkiler.

Meslek se¢iminde birey, meslekler arasinda ayrim yaparak, ilgi, yetenek ve istekleri dogrultusunda
sececegi meslegi belirler. Bireyin meslek seciminde ve bireyleri kendilerine uygun bir meslege
yonlendirmede okullarda bulunan rehberlik ve psikolojik danigma birimleri gorevlidir. Ayrica
okullarda yiiriitiilen mesleki rehberlik ve kariyer danismanligi programlart meslege yonlendirmede
onemli bir yere sahiptir. Mesleki rehberlik ve kariyer damigmanliginin yetersiz oldugu noktada
bireyler korkular, kaygilar, yanlis bilgiler, ¢evre etkisi gibi bircok faktdr nedeniyle yanlis meslek
se¢imi yapabilmektedir.

Meslek seciminde bireyin kisisel nitelikleri ile meslek 6zellikleri arasindaki bag 6énem tasimaktadir.
Yazic1 (2012), bireyin meslek se¢imini etkileyen iki tiir kaynaktan bahsetmistir. Bunlardan ilki;
igsizlik, is alanlarimin gesitlenmesi, ¢aligma kosullarinin degismesi, aile, okul ve ¢evre etkileri gibi
bir meslege karar verme siirecini etkileyen dissal kaynaklardir. Ikincisi ise, yetenekler, ilgiler, kisilik
ozellikleri ve benlik kavrami gibi meslek segiminde etkili olan igsel kaynaklardir. Yesilyaprak
(2013), bireyi bir meslegi segmeye gotiiren siireci etkileyen faktorleri bireyin ailesi, iligki kurdugu
kisiler, egitimi, ihtiyaglari, ilgileri, yetenekleri, degerler sistemi, benlik kavrami, kisilik 6zellikleri,
yasadig1 ¢evrenin ozellikleri, mevcut is alanlari, is kosullart ve arz talep durumu olarak belirtmistir.
Arsoy (2010) ise, bireyin meslek se¢gme kararinin toplumun mesleklere atfettigi degerlerden, bireyin-
ailenin sosyo-ekonomik ve sosyo-kiiltiirel diizeyinden, bireyin ilgi ve yeteneklerinden, bireyin
benligine uygun bir ugrasi bulma arzusundan, is olanaklarindan, aile ve g¢evre etkisinden
etkilendigini belirtmistir. Super (1957), bireyin meslek seg¢imini etkileyen faktorleri biyolojik
(cinsiyet, fiziksel 6zellikler vb.), sosyolojik (aile, ¢evre beklentisi vb.), kisisel ve psikolojik (ilgi ve
yetenekler, ihtiyaclar), ekonomik (ailenin ekonomik diizeyi, insan giicii ihtiyact), politik (is bulma
olanaklari, yetistirme firsatlar1 vb.) ve sansla ilgili faktorler (is yerlerini etkileyen beklenmedik
olaylar vb.) olarak siniflamstir (akt., Arsoy, 2010).

Bir iilkenin kalkinmasinda insan giicii 6nemli kaynaklardan biridir. Insan giiciiniin etkili ve verimli
bir bigimde kullanilabilmesi, bireylerin ilgi ve yeteneklerine uygun meslek alanlarina yerlesmelerine
olduk¢a baghdir (Arsoy, 2010). Bireyin meslek secimi ile ilgili dogru bir karara varmasi 6nemlidir.
Cinki bireyin kendini ifade yolu olarak goriilebilen meslek secimi, istek, ilgi ve ihtiyaglari en iyi
sekilde karsilamaya yonelik gerceklestirildigi takdirde, birey kendini gerceklestirebilecek ve saglikli
benlik algisi olusturabilecektir (Aydin, 2011). Boylece birey psikolojik gereksinimlerini
karsilayabilecek, ruhen saglikli ve mutlu olabilecektir. Bununla birlikte meslek segimi, bireyin
gelecekteki basar1 ve basarisizligini, isinden hoglanip hoslanmayacagini hatta yasam big¢imini de
etkileyebilmektedir (Kuzgun, 1982). Fakat meslek belirleme siirecinde bireyin kisisel bazi
diisiinceleri segimlerini etkileyebilir. Hatta bireyin gelecegini planlama asamasinda sec¢imini
etkileyen faktorlerin 6nem sirasi bireyin farkli meslekleri segmesini, farkli mesleklere yonelmesini
de saglamaktadir. Bununla birlikte, gliniimiizde is ve meslek sayisinin ¢ok fazla oldugu, buna
ragmen issizlik oraninin fazlah@ distiniildigiinde meslek se¢menin, mesleki tercihleri etkileyen
faktorleri belirlemenin ve mesleki rehberlik ¢alismalarinin ne kadar 6nemli oldugu anlasilmaktadir.
Literatiirde 6grencilerin meslek se¢imini konu alan ¢aligmalar bulunmaktadir. Bu ¢alismalardan bir
kismi (Alkan, 2014; Ciftci, Biilbiil, Bayar-Muluk, Camur-Duyan ve Yilmaz, 2011; Ding, 2008;
Geng, Kaya ve Geng, 2007; Ozyiirek ve Atic1, 2002; Pekkaya ve Colak, 2013; Sarikaya ve Khorshid,
2009; Sirin, Oztiirk, Bezci, Cakar ve Coban, 2008) iiniversite dgrencilerinin meslek segimini konu
almakta iken bir kismu (Kalkan, 2014; Kars, Arslan, Erik, Avci, Bucaktepe, Celepkolu ve Sahin,
2014) lise dgrencilerinin meslek se¢iminde karsilastiklar1 sorunlar1 ve meslek liselerini tercih etmede
etkili olan faktorleri ele almaktadir. Literatiirdeki sinirli sayida ¢alisma (Kiyak, 2006; Vurucu, 2010;
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Yelken, 2008) ise lise 6grencilerinin meslek se¢imlerini etkileyen faktorleri ve lise 6grencilerinin
meslek se¢imi yaparken temel aldigi kriterleri belirlemeyi igermektedir. Bu nedenle, lise
ogrencilerinin meslek secgimlerinde (tercihlerinde) etkili olan faktorlerin ve bu faktorlerin
ogrencilerin hayatlarindaki 6nem siralarinin belirlenmesi is giiciiniin kullanimi, {ilke kalkinmasi ve
ogrencilere yonelik yapilacak mesleki rehberlik ¢alismalar1 agisindan 6nemli goriilmektedir.

Arastirmanin Amaci

Aragtirmada lise 6grencilerinin meslek seg¢imlerinde rol oynayan faktorlerin etki diizeylerinin ikili
karsilastirma yoluyla 6l¢eklenmesi amaclanmistir. Bu amag¢ dogrultusunda asagidaki sorulara cevap
aranmigtir.

1. Ogrencilerin meslek segimlerini etkileyen faktorlerin &lgek degerlerine gére siralamasi
nasildir?

2. Cinsiyete gore 0grencilerin meslek secimlerini etkileyen faktorlerin dlgek degerlerine gore
siralamasi nasildir?

3. Smif diizeylerine gore Ogrencilerin meslek segimlerini etkileyen faktorlerin olgek
degerlerine gore siralamasi nasildir?

YONTEM
Arastirma Tiirii

Aragtirmada, lise Ogrencilerinin mesleki tercihlerini etkileyen faktorlerin etki siralarmm ikili
karsilagtirmalar yontemiyle incelenmesi amaglanmistir. Arastirmada Ggrencilere ait var olan durum
belirlenmeye ¢alisildigindan betimseldir.

Calisma Grubu

Arastirma, 2016-2017 egitim-6gretim yil1 bahar déneminde Nevsehir il merkezindeki 5 farkl: lisenin
11 ve 12. simiflarinda okuyan ve eksizsiz bilgi toplanabilen 355 &grenci ile gergeklestirilmistir.
Arastirmaya katilan 6grencilerin %28.2°si (n=100) 11. sinif, %71.8’1 (n=255) 12. simf 6grencisidir.
Ayrica 6grencilerin %65.9’u (n=234) kiz, %34.1°1 ise (n=121) erkektir. Lise yillar1 (15-18 yaslar1),
ozellikle 11 ve 12. sinif, bireyin kendisi ve meslekler hakkinda olusturdugu algilara dayanarak
mesleki karar verme siirecini en yogun yasadigi donemdir (Arsoy, 2010; Yesilyaprak, 2013). Bu
nedenle ¢alisma grubuna lise 6grenimine devam eden 11 ve 12. sinif 6grencileri secilmigtir.

Veri toplama Aract

Arastirmada, 6grencilerin meslek se¢imini etkileyen faktorlerin ikili karsilagtirmalar yontemiyle
Olceklenmesi amaciyla arastirmaci tarafindan bir veri toplama araci gelistirilmistir. Veri toplama
araci hazirlanmadan 6nce mesleki tercihler ve meslek se¢imi ile ilgili alan yazin taramasi yapilmigtir
(Sarikaya ve Khorshid, 2009; Ding, 2008; Pekkaya ve Colak, 2013; Kalkan, 2014; Kiyak, 2006;
Ozen, 2011; Kars ve digerleri, 2014; Ozyiirek ve Atici, 2002; Varol, 1990). Yapilan alan yazin
taramasinda, cogunlukla bir meslek grubuna ait bireylerin o meslegi se¢me nedenlerinin arastirtldigs,
sinirli sayida ¢alismada ise lise 6grencilerinin meslek se¢imi ve mesleki tercihlerine odaklanildigi
belirlenmistir. Alan yazin taramasindan sonra hedef gruba benzer bir grupta, dgrencilerin meslek
tercihlerini yaparken neleri goz oOniinde bulundurduklar1 ile ilgili kompozisyon yazdirilmistir.
Ogrencilerin mesleki tercihlerini etkileyen faktdrlerin belirlendigi calismalardan, Arsoy (2010),
Kiyak (2006), Yazict (2012) ve Yesilyaprak’in (2013) tanimladigi meslek se¢imini etkileyen
faktorlerden ve kompozisyon verilerinden hareketle lise 6grencilerinin mesleki tercihlerinde etkili
olan 9 faktor belirlenmistir. Bu faktorler; meslegin maddi olarak kazang durumu (A), is bulma
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kolaylig1 (B), bireysel yetenekler (C), meslege duyulan ilgi (D), meslegin toplumsal sayginlig: (E),
aile etkisi/beklentisi (F), ¢cevre etkisi (arkadas vb.) (G), liniversite giris sinavindan alinacak puan (H)
ve meslege ait egitimin kolay (I) olmasidir. Belirlenen bu faktorlerin her biri birbiriyle ikili gruplar
halinde eslestirilmis ve 36 uyarici iceren veri toplama araci hazirlanmigtir. Veri toplama aracinin
anlasilirligi ise iki 6l¢me ve degerlendirme uzmanindan alinan goriisler dogrultusunda saglanmustir.

Verilerin Toplanmast

Veriler arastirmaci tarafindan oOgrencilerin simif ortamima gidilerek toplanmistir. Verilerin
toplanmasindan dnce Ogrencilere 6lgcme aracinin uygulanma gerekcesi ve aracin doldurulmasi ile
ilgili bilgiler verilmistir. Verilerin toplanmas1 yaklasik olarak 20 dakika siirmiistiir.

Verilerin toplanmasinda arastirmaci tarafindan hazirlanan 6lgme araci kullanilmistir. Hazirlanan
Olgme aracinda, Ogrencilerin mesleki tercihlerine yon veren 9 faktor ikili olarak birbiriyle
karsilastirilarak 36 maddede sunulmustur. Ogrencilerden, kendilerine sunulan her bir ikili gruptaki
faktorlerden bir tanesini meslek tercihlerini etkileme durumlarina gére se¢meleri istenmistir.

Verilerin Analizi

Ogrencilerin mesleki tercihlerini etkileyen faktdrlerin etki sirasini belirlemede ikili karsilastirmalar
yoluyla dlcekleme kullanilmustir. Ikili karsilastirmalarla &lgekleme, uyaricilarin cevaplayicilara
ikiserli olarak sunuldugu, kisinin uyaricilar1 algilama ve ayirt etme olarak tepkide bulundugu,
bdylece ayirt etme yargilarimin belirlendigi bir yontemdir (Turgut ve Baykul, 1992).

Aragtirmada Ogrencilere ikigerli olarak 36 maddede meslek segimlerinde rol oynayan 9 faktor
sunulmustur. Ogrencilerden kendilerine ikili olarak sunulan uyaricilardan birini meslek
secimlerindeki etkisine gore segmeleri istenmistir. Ogrencilerin bir grup uyarici arasindan karar
verme ve alternatifler arasindan se¢me olanaklarinin oldugu bircok durumda, uyaricilardan
hangisinin daha ¢ok etki ettigi ve hangisinin daha ¢ok tercih edildigini belirlemede ikili
karsilagtirmalarla 6l¢ekleme kullanilabilmektedir.

Verilerin analizinde Oncelikle, 6grencilere ikili halde sunulan mesleki tercihlerine yon veren 9
faktore ait tercih frekanslari belirlenmistir. Bu frekanslardan hareketle 9x9’luk frekans matrisi
olusturulmustur. Elde edilen frekans matrisi toplam 6grenci sayisina boliinerek oranlar matrisi elde
edilmistir. Oranlar matrisinden hareketle birim normal sapmalar matrisi hesaplanmistir. Birim
normal sapmalar matrisinin siitun toplamlarinin ortalamalarindan &grencilerin mesleki tercihlerini
etkileyen faktorlere ait 6lgek degerleri belirlenmistir. Belirlenen 6lgek degerlerinin i¢ tutarhig i¢in
ortalama hata (0,021) hesaplanmistir. Bununla birlikte Olgek degerlerinin verilere uygun olup
olmadig1 ki-kare testi ile belirlenmistir (Ki-Kare=137,76; sd=28 ). Elde edilen ki-kare degeri 28
serbestlik derecesi, 0,05 anlamlilik diizeyindeki kritik ki-kare degeri ile karsilastirilmistir. Bu
karsilagtirmada hesaplanan Ki-kare degerinin tablo degerinden biiyiikk olmasi nedeniyle V. Hal
denklemi yerine III. Hal denklemi ile &lgekleme yapilmistir. Olgekleme islemi arastirma sorulari
dogrultusunda cinsiyet ve sinif degiskenleri i¢in ayr1 ayr1 tekrar edilmistir. Gerekli hesaplamalar da
Microsoft Office Excel programi kullanilmistir.

BULGULAR

Ogrencilerin mesleki tercihlerine yon veren faktdrlerin etki derecelerini belirlemek igin yapilan ikili
karsilagtirmalarla 6lgekleme islem basamaklar asagida verilmistir.

Ogrencilerin mesleki tercihlerini etkileyen 9 faktor ikiserli gruplar halinde 36 uyarici gifti olarak
ogrencilere sunulmus ve Ogrencilerden her bir ikiserli gruptan mesleki tercihlerini daha fazla
etkileyen bir uyariciy1 segmeleri istenmistir. Ogrencilerin tercihlerine gére dncelikle, her bir faktériin
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digerine gore tercih edilme frekanslart (U>Ux)  bulunmus ve 9x9’luk frekans matrisi
olusturulmustur. Olusturulan frekans matrisi Tablo 1°de verilmistir.

Tablo 1'de verilen frekans matrisinde k. satir ile j. siituna karsilik gelen eleman (Ujx); 0grencilerin
meslek se¢imlerinde siitundaki uyariciyr satirdaki uyariciya gore daha etkili bir faktor olarak goren
katilime1 sayisim yansitmaktadir. Ornegin; Uas elemanina karsilik gelen 135, A uyaricisinin B
uyaricisina gore bireyin meslek secimini daha fazla etkiledigini (Ua>Ug) gostermektedir. Buna gore
frekans tablosunun siitun toplamlari, Uj uyaricisint Uy uyaricisindan daha etkili bulanlarin sayisini
gostermektedir. Boylece her bir uyariciya ait frekans tablosundaki siitun toplamlari, o uyaricinin
digerlerine gore meslek secimlerinde daha etkili yargilarina ait frekans toplamlarini gostermekte ve
uyaricilarin Slcek degerlerine gore siralamalari hakkinda ipucu verebilmektedir. Ornegin; frekans
tablosunda her bir uyariciya ait siitun frekanslarina ve frekans toplamlarina bakildiginda, D
uyaricisinin  Ogrencilerin meslek secimlerini diger uyaricilara gore daha fazla etkiledigi, G
uyaricisinin ise diger uyaricilara gore oOgrencilerin mesleki tercihlerini daha az etkiledigini
diisindiirmektedir.

Tablo 1. Lise Ogrencilerinin Meslek Secimlerini Etkileyen Faktorlere Ait Frekans Matrisi

Uyaric (U) Uj

Uk A B C D E F G H |

A 220 250 289 211 139 98 249 149
B 135 194 252 190 117 79 197 125
C 105 161 245 168 104 84 200 158
D 66 103 110 153 102 70 175 120
E 144 165 187 202 132 93 223 153
F 216 238 251 253 223 105 253 177
G 257 276 271 285 262 250 274 227
H 106 158 155 180 132 102 81 129
| 206 230 197 235 202 178 128 226
Toplam 1235 1551 1615 1941 1541 1124 738 1797 1238

Tablo 1’de verilen frekans matrisinin diizenlenmesinde bir hata yapilip yapilmadigini kontrol etmek
amaciyla onerilen (N.K.(K-1))/2 formiilii ile tercih frekanslar toplami1 hesaplanmis ve bu deger
matrisin satir ve siitun toplamlari ile karsilagtirllmistir. Bu karsilagtirma sonucunda tercih frekanslari
toplami1 ve matrisin satir ve siitun toplamlariin (12780) esit oldugu goriilmiistiir.

Tablo 1°de verilen frekans matrisi katilimer sayisina bdliinerek oranlar matrisi olusturulmustur.
Oranlar matrisi Tablo 2' de verilmistir.

Tablo 2. Lise Ogrencilerinin Meslek Segimlerini Etkileyen Faktorlere Ait Oranlar Matrisi (P)

Uyaricllar A B C D E F G H |

A 0,620 0,704 0,814 0,594 0,392 0,276 0,701 0,420
B 0,380 0,546 0,710 05535 0,330 0,223 0,555 0,352
Cc 0,296 0,454 0,690 0473 0,293 0,237 0,563 0,445
D 0,186 0,290 0,310 0,431 0,287 0,197 0,493 0,338
E 0,406 0,465 0,527 0,569 0,372 0,262 0,628 0,431
F 0,608 0,670 0,707 0,713 0,628 0,296 0,713 0,499
G 0,724 0,777 0,763 0,803 0,738 0,704 0,772 0,639
H 0,299 0,445 0,437 0,507 0,372 0,287 0,228 0,363
|

0,580 0,648 0555 0,662 0,569 0501 0,361 0,637
Toplam 3,479 4,369 4,549 5468 4341 3166 2,079 5,062 3,487
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Tablo 2’de yer alan oranlar matrisi, birim normal sapmalar matrisine doniistiiriilmiis ve Tablo 3'te
verilmistir. Birim normal sapmalar matrisinden yararlanarak goézlemci varyanslari kestirilmistir.
Bunun igin, dncelikle olusturulan birim normal sapmalar matrisinin sonunda her bir uyariciya ait
birim normal sapma degerleri toplami (}zjk) ve birim normal sapmalar kareleri toplami
hesaplanmistir. Ardindan, Z matrisinin siitun elemanlarinin standart kaymalar1 (Vj) hesaplanmistir.
Hesaplanan her bir standart kayma uyarici sayist (K) ile garpilarak KV;j ve 1/KV; hesaplanmustir.
Daha sonra tabloda verilen hesaplama formiiliiyle KC sabiti hesaplanmistir. Bu hesaplamalardan
hareketle de ayirt etme yargilarinin standart kaymalar1 “cj=(KC/KVj)-1” formiiliiyle bulunmustur.
Hesaplanan standart kaymalarin karesi alinarak da her bir uyariciya ait ayurt etme yargilarinin
varyanslari (6;?) hesaplanmustir. Bu islem adimlar1 Tablo 3’te verilmistir.

Tablo 3. Birim Normal Sapmalar Matrisi (Z) ve G6zlemci Varyanslarinin Kestirilmesi

Uyaricllar A B C D E F G H |

A 0,305 0537 0893 0239 -0275 -0595 0,528 -0,203
B -0,305 0,117 0553 0,088 -0,441 -0,764 0,138 -0,380
Cc -0,537  -0,117 0,496 -0,067 -0,545 -0,717 0,160 -0,138
D -0,893 -0,553 -0,496 -0,174 -0,561 -0,852 -0,018 -0,418
E -0,239 -0,088 0,067 0,174 -0,327 -0,637 0,327 -0,174
F 0,275 0441 0545 0561 0,327 -0,537 0,561  -0,004
G 059 0,764 0,717 0852 0,637 0,537 0,745 0,357
H -0,528 -0,138 -0,160 0,018 -0,327 -0,561 -0,745 -0,349
| 0,203 0380 0,138 0418 0,174 0,004 -0,357 0,349

>zjk -1,429 0993 1465 3,95 0897 -2,170 -5203 2,791  -1,308
> zjk® 1,98 1,361 1,408 2595 0,750 1592 3553 1423 0,659
K> zj® 17,865 12,249 12,672 23,356 6,748 14,327 31,976 12,807 5,927
(X zik)? 2,042 0986 2,146 15718 0,805 4,711 27,070 7,790 1,711
KV;j 4,185 3540 3,397 2526 2564 3,187 1308 2,133 2,122
1KV;j 0239 0282 0294 03% 03% 0314 0,764 0469 0471
KC K.C=2K/y(1/K*V))=4,973

oj 0,188 0405 0464 098 0940 0560 2,800 1,332 1,343
of 0035 0164 0,215 0938 0883 0314 7,841 1,773 1,805

Tablo 3’te hesaplanan ayirt etme yargilarinin varyanslari kullanilarak satir ve siitun toplamlari ile
varyans toplamlari matrisi olusturulmustur. Olusturulan varyans toplamlart matrisi Tablo 4’te
verilmistir.

Tablo 4. Varyans Toplamlar1 Matrisi

Uyaricllar A B C D E F G H |
(0,035) (0,164) (0,215) (0,938) (0,883) (0,314) (7,841) (1,773) (1,805)

A (0,035) 0,071 0,199 0,250 0,973 0,918 0,349 7,877 1,808 1,840
B (0,164) 0,199 0,327 0,379 1,101 1,047 0,478 8,005 1,937 1,968
C (0,215) 0,250 0,379 0,430 1,153 1,098 0,529 8,056 1,988 2,020
D (0,938) 0,973 1,101 1,153 1,875 1,820 1,252 8,779 2,711 2,742
E (0,883) 0,918 1,047 1,098 1,820 1,766 1,197 8,724 2,656 2,688
F (0,314) 0,349 0,478 0,529 1,252 1,197 0,628 8,155 2,087 2,119
G (7,841) 7,877 8,005 8,056 8,779 8,724 8,155 15,683 9,614 9,646
H(1,773) 1,808 1,937 1,988 2,711 2,656 2,087 9,614 3,546 3,578
1 (1,805) 1,840 1,968 2,020 2,742 2,688 2,119 9,646 3,578 3,609
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Varyans toplamlar1 matrisindeki her bir elemanin karekokii alinarak Tablo 5°te verilen varyans
toplamlarinin karekdkii matrisi olusturulmustur.

Tablo 5. Varyans Toplamlarinin Karekokii Matrisi

Uyaricllar A B C D E F G H |

0,266 0,446 0,500 0,986 0,958 0,591 2,807 1,345 1,357
0,446 0572 0615 1,049 1,023 0691 2,829 1,392 1,403
0,500 0,615 0,656 1,074 1,048 0,727 2,838 1410 1421
0,986 1,049 1,074 1369 1,349 1119 2963 1,646 1,656
0,958 1,023 1,048 1,349 1,329 1,094 2954 1,630 1,639
0,591 0,691 0,727 1,119 1,094 0,792 2,856 1,445 1,456
2,807 2,829 2838 2963 2954 2,856 3,960 3,101 3,106
1,345 1392 1410 1,646 1630 1,445 3,101 1,883 1,891
1,357 1,403 1421 1656 1639 1456 3,106 1,891 1,900

—_IOTMMmMUOm@>

Varyans toplamlarinin karekokii matrisiyle birim normal sapmalar matrisinin elemanlar1 birbiriyle
carpilarak S matrisi hesaplanmis ve Tablo 6’da gosterilmistir. S matrisinin kdsegenleri sifirdir.
Matrisin kdsegen ustii ve altindaki degerler mutlak degerce esittir. Bu nedenle matris toplami ve
siitun ortalamalar1 toplamu sifira esittir (Turgut ve Baykul, 1992).

Tablo 6. S Matrisi

Uyaricllar A B C D E F G H |

A - 0,136 0,269 0881 0,229 -0,163 -1,669 0,711 -0,275
B -0,136 - 0,072 0580 0,090 -0,305 -2,161 0,192 -0,533
Cc -0,269 -0,072 - 0,533 -0,070 -0,396 -2,036 0,225 -0,196
D -0,881 -0,580 -0,533 - -0,235 -0,628 -2,524 -0,029 -0,692
E -0,229 -0,090 0,070 0,235 - -0,358 -1,882 0,533 -0,285
F 0,163 0,305 039% 0,628 0,358 - -1532 0,811 -0,005
G 1,669 2,161 2,036 2524 1,882 1532 - 2,310 1,109
H -0,711 -0,192 -0,225 0,029 -0,533 -0,811 -2,310 - -0,661
| 0,275 0533 019% 0692 0,28 0,005 -1,109 0,661 -

> zjk -0,119 2,199 2,281 6,101 2,007 -1,123 -1522 5,413 -1,538

Sj -0,013 0,244 0,253 0678 0,223 -0,125 -1691 0,601 -0,171
Sc 1678 1,935 1944 2369 1914 1566 0,000 2292 1,520

Tablo 6’da verilen S matrisinde siitun toplamlart (3 zjk) uyarict saymina (9) boliinerek uyaricilara ait
0lcek degerleri (S;j) hesaplanmustir. Hesaplanan 6lgek degerlerinden en kiigligiiniin baslangi¢ noktasi
sifira kaydirilarak her bir faktére iliskin 6lgek degerleri (Sc) elde edilmistir. Ogrencilerin meslek
secimlerinde rol oynayan faktorlere ait Slgek degerleri ve etki siralar1 Tablo 7°de verilmistir.
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Tablo 7. Ogrencilerin Mesleki Segimlerinde Rol Oynayan Faktorlere Ait Olgek Degerleri ve Etki
Siralar

Meslek Seciminde Rol Oynayan Faktorler Olcek Degeri Etki Sirasi

A. Meslegin maddi olarak kazang durumu 1,678 6
B. Is bulma kolaylig 1,935 4
C. Bireysel yetenekler 1,944 3
D. Meslege duyulan ilgi 2,369 1
E. Meslegin toplumsal sayginlig 1,914 5
F. Aile etkisi 1,566 7
G. Cevre etkisi (arkadas vb.) 0 9
H. Universite giris sinavindan alinacak puan 2,292 2
I. Meslege ait egitimin kolay olmast 1,520 8

Tablo 7’ye gore, 6grencilerin meslek segimlerini/tercihlerini en fazla bir meslege duyduklart ilgi
etkilemektedir. Bunu sirasiyla {iniversite giris sinavindan alacaklari puan, bireysel yetenekleri, is
bulma kolayligi, meslegin toplumsal sayginligi, meslegin maddi olarak kazang durumu, aile etkisi,
meslege ait egitimin kolay olmasi ve son olarak ¢evre etkisi takip etmektedir.

Ogrencilerin cinsiyetlerine gore mesleki secimlerini etkileyen faktorler ayr1 ayr1 6lceklendiginde ise
elde edilen 6lgek degerleri ve etki siralar1 Tablo 8’de gosterilmistir.

Tablo 8. Cinsiyete Gére Ogrencilerin Mesleki Secimlerini Etkileyen Faktorlere Ait Olgek Degerleri
ve Etki Siralari

Kiz Erkek

Meslek Seciminde Rol Oynayan Faktdrler Olcek Degeri  Etki Siras1 Olgek Degeri  Etki Sirasi

A. Meslegin maddi olarak kazang durumu 1,527 6 1,082 5
B. Is bulma kolayligi 1,960 3 1,053 6
C. Bireysel yetenekler 1,945 4 1,138 4
D. Meslege duyulan ilgi 2,462 1 1,398 1
E. Meslegin toplumsal sayginligi 1,858 5 1,316 3
F. Aile etkisi 1,511 7 0,774 8
G. Cevre etkisi 0 9 0 9
H. Universite giris smavindan alinacak puan 2,367 2 1,345 2
1. Meslege ait egitimin kolay olmasi 1,364 8 0,948 7

Tablo 8’e gore, kiz ve erkek 6grencilerin mesleki secimleri en fazla meslege duyduklari ilgiden, en
az ise ¢evre etkisinden etkilenmektedir. Cinsiyete gore 6grencilerin mesleki tercihlerini etkileyen ilk
ve son etkinin degismedigi sOylenebilir. Fakat baz1 faktorlerin 6grencilerin segimlerine olan etki
stralamalari cinsiyete gore farklilik gostermektedir. Ornegin, kiz 6grenciler bir meslegi secerken en
coktan en aza dogru sirasiyla; meslege duyduklar ilgi, tiniversite sinavindan alinacak puan, meslege
ait is bulma kolaylig1, bireysel yetenekler, meslegin toplumsal sayginligi, kazan¢ durumu, aile etkisi,
egitimin kolay olmasi ve ¢evre etkisinden etkilenmektedir. Erkek 6grenciler ise bir meslegi segerken
en ¢oktan en aza dogru sirasiyla; meslege duyduklari ilgi, tiniversite giris sinavindan alinacak puan,
toplumsal sayginlik, bireysel yetenekler, meslegin kazang durumu, is bulma kolayligi, egitimin
kolay olmasi, aile etkisi ve ¢evre etkisinden etkilenmektedir.

Ogrencilerin sinif diizeylerine gére meslek segimlerini etkileyen faktdrler ayri ayri dlgeklendiginde
elde edilen dlgek degerleri ve etki siralar1 Tablo 9°da gosterilmistir.
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Tablo 9. Sinif Diizeyine Gore Ogrencilerin Meslek Segimlerini Etkileyen Faktorlere Ait Olgek
Degerleri ve Etki Siralart

11. Simf 12. Simf

Meslek Segiminde Rol Oynayan Faktfrler Olcek Degeri  Etki Siras1 Olgek Degeri  Etki Sirasi

A. Meslegin maddi olarak kazang durumu 1,969 8 1.244 6
B. Is bulma kolaylig 2,008 6 1,577 3
C. Bireysel yetenekler 2,102 4 1,588 4
D. Meslege duyulan ilgi 2,443 2 2,049 1
E. Meslegin toplumsal saygimnligt 2,240 3 1,476 5
F. Aile etkisi 2,004 7 1,054 7
G. Cevre etkisi 0 9 0 9
H. Universite giris sinavindan alinacak puan 2,465 1 1,991 2
I. Meslege ait egitimin kolay olmast 2,057 5 1,004 8

Tablo 9’a gore, 11. ve 12. sif 6grencilerinin meslek secimlerini etkileyen faktorlerin siralamalart
arasinda bazi farkliliklar bulunmaktadir. 11. smf O6grencilerinin mesleki segimlerini en fazla
iiniversite giris sinavindan alacaklari1 puan etkilerken, 12. sinif 6grencilerinin mesleki segimlerini en
fazla meslege duyduklar: ilgi etkilemektedir. Is bulma kolayligi, meslegin maddi olarak kazang
durumu gibi faktorler 12. simiflarin tercihlerini 11. siniflara gére daha 6n sirada etkilemektedir.
Bununla birlikte bazi faktorlerin 6grencilerin tercihlerine olan etki siralari siif diizeyine gore
benzerlik gostermektedir. Ornegin, meslek belirleme siirecinde énemli olan yetenekler 6grencilerin
secimlerini her iki simif diizeyinde de dordiincii olarak etkilemektedir. Ayrica 11 ve 12. smif
ogrencilerinin mesleki se¢imleri en az ¢evreden (arkadas vb.) etkilenmektedir.

SONUCLAR ve TARTISMA

Meslek secimi sadece ekonomik gereksinimlerin karsilanmasi igin degil, psiko-sosyal gelisim ve
doyum saglamak i¢in de siirdiiriilen bir ugrastir (Yazici, 2012). Bireyin psiko-sosyal gelisimini ve
doyumunu saglamasinda dogru bir meslek segcmesi énemlidir. Meslek segmenin zor bir karar oldugu
diisiiniildiigiinde, 6grencilerin bu asamada mesleki se¢imlerini etkileyen faktorlerin etki siralarinin
belirlenmesinin mesleki rehberlik agisindan gerekli oldugu distiniilmektedir. Bu dogrultuda
aragtirmada, 6grencilerin meslek se¢imlerini etkileyen faktorlerin etki siralart ikili karsilagtirmalar
yoluyla incelenmistir.

Arastirmadan elde edilen bulgulara gore, Ogrencilerin mesleki secimlerini en fazla meslege
duyduklar1 ilginin etkiledigi, bunu sirasiyla {iniversite sinavindan alinacak puanin, bireysel
yeteneklerinin, i bulma kolayliginin, meslegin toplumsal sayginliginin, meslegin maddi kazang
durumunun, aile etkisinin, meslege ait egitimin kolay olmasinin ve ¢evre etkisinin takip ettigi
sonuglarina ulagilmustir.

Saglikli bir meslek seciminin ilgi ve yetenekler dikkate alinarak verilen bir karar oldugu
bilinmektedir (Kuzgun, 2014). Arastirma sonuglar1 da 6grencilerin mesleki segimlerindeki ilk ii¢
etkinin bir meslege duyulan ilgi, iiniversite sinavindan alinacak puan ve bireysel yetenekler
oldugunu gostermektedir. Bu dogrultuda ogrencilerin mesleki segimlerinde saglikli kararlar alma
egiliminde oldugu, fakat tiniversite girig sinavindan alinacak puaninda meslek se¢iminde 6grenciler
icin yadsinamaz bir gergek oldugu sdylenebilir. Oysaki Ogrencilerin {iniversite giris sinavindan
alacaklar1 puana bagvurmadan oOnce alanlarin ve mesleklerin gerektirdigi yetenek diizeyi ile
kendisinin hangi alanda ve ne diizeyde yetenege sahip oldugu konusunda bilgi sahibi olmasi
gerekmektedir (Kutlu, 2006 aktaran Kiyak, 2006).

Ogrencilere sunulan dokuz faktérden meslege ait is bulma kolayliginin, &grencilerin meslek
secimlerini dordiincii sirada etkiledigi belirlenmistir. Kiyak (2006), lise son sinif 6grencileri ile
yaptig1 ¢calismasinda 6grencilerin meslek seg¢imlerini etkileyen ilk bes faktorii; is glivencesi, insanlara
faydali olma, sosyal giivence, kolay is bulabilme ve iyi bir maas olarak belirlemistir. Pekkaya ve
Colak (2013), iktisadi ve idari bilimler fakiiltesi 6grencilerinin meslek se¢imini etkileyen faktorlerin
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onem derecelerini belirledikleri ¢aligmalarinda, 6grencilerin is glivencesi, meslek kazanglar1 ve
kariyer imkani kriterlerine ¢ok 6nem verdigini ve bu kriterlerin geng bireylerin kararinda yaklasik
%64,35 etkili oldugu sonucuna ulagsmiglardir. Kars ve digerleri (2014) tarafindan yapilan ve lise son
sinif 6grencilerinin meslek se¢iminde karsilastiklar sorunlarin belirlendigi ¢alismada da 6grencilerin
mesleki tercihlerini ilk sirada is olanaklarinin, ikinci sirada ilgi ve yeteneklerine uygunlugun, tiglincii
sirada da ekonomik getirinin etkiledigi belirlenmistir. Yapilan bu c¢alismalar, is bulma ve is
giivencesi gibi faktorlerin 6grencilerin meslek segimlerini etkiledigini destekler niteliktedir. Bu
dogrultuda Tiirkiye’de is bulma konusunda yasanan giicliiklerin ve ige girme ¢abasinin, 6grencilerin
mesleki se¢imlerini etkiledigi diistiniilmektedir.

Eksiklik ve kusurlara kars1 hoggoriisiiz bir ortamda yetisen bireyler yakin ¢evrenin ilgisinden ve
sevgisinden yoksun kalmamak ic¢in kendi ilgi, isteklerini yadsiyip bagkalarmin istedigi bi¢cimde
davranmaya c¢alismaktadir (Kuzgun, 2014). Arastirmada Ogrencilerin mesleki se¢imlerini en az
cevrenin (arkadas, 6gretmen vb.) etkiledigi sonucuna ulagilmigtir. Bu dogrultuda 6grencilerin bir
meslegi secerken mesleki ilgilerini 6n plana, gevre etkisini ise arka plana almasi dogru bir yaklagim
olarak kabul edilebilmektedir.

Ogrencilerin mesleki secimlerini etkileyen faktorlerin etki sirasi cinsiyet degiskenine gore
incelendiginde, kiz ve erkek Ogrencilerin mesleki se¢imlerini en fazla meslege duyulan ilginin,
sonrasinda ise {iniversite sinavindan alinacak puanin etkiledigi belirlenmistir. Bununla birlikte
ogrencilerin mesleki se¢imleri cinsiyete gore ilk iki etkiden sonra farklilasmaktadir. Erkekler i¢in bir
meslegin toplumsal sayginligi meslek seciminde daha 6nemli Ugiincii etki olmakla birlikte, kizlar
ticlincii sirada is bulma kolayligimin mesleki segimlerini daha ¢ok etkiledigini belirtmistir. Bununla
birlikte kizlar bir meslegi segerken is bulma kolayligini meslegin kazang durumuna gére daha 6n
sirada tutarken, meslegin maddi olarak kazan¢ durumunu erkekler kizlara gore daha On sirada
tutmaktadir. Bu durum cinsiyet degiskeni bakimindan toplumun bireylere yiikledigi sorumluluga
baglanabilir.

Kiz ve erkeklerin meslek secimlerini, kisisel yeteneklerinin dordiincii sirada etkiledigi goriilmiistiir.
Kiz ve erkek ogrencilerin meslek se¢imlerini kisisel yeteneklerinden 6nce baska degiskenlerin daha
fazla etkiledigi sonucuna ulasilmistir. Oysa dogru bir meslek se¢me siirecinde bireysel yetenekler ve
ilgi dikkat edilmesi gereken 6nemli etkenlerdendir. Bunun aksi bir durum 6grencileri mesleki se¢im
stirecinde gerg¢ekei olmayan tercihler yapmaya zorlamaktadir (Kuzgun, 2014).

Ogrencilerin meslek segimlerini etkileyen faktorlerin etki sirasi siif diizeyine gére incelendiginde,
11. simiflar igin ilk sirada {iniversite sinavindan alacaklar1 puanin etkisi, 12. siniflar icin de ilk sirada
meslege duyulan ilginin oldugu belirlenmistir. Sinmif diizeyi arttik¢a 6grencilerin daha bilingli meslek
tercihi yaptig1 sdylenebilir. Her iki sinif diizeyinde de 6grenciler, meslek segme siireclerinde gevre
ve aile etkisinden son siralarda etkilendiklerini belirtmistir. Bu durum 6grencilerin meslek se¢im
siirecinde bir baskasinin kararlarina gore secimlerine yon verme egiliminde olmadiklarina isaret
etmektedir. Sinif diizeyine gore 6grencilerin bir meslegi segmelerini etkileyen faktorlerin etki siralar
arasinda bazi farkliliklar bulunmaktadir. Ornegin, 12. smiflar igin is bulma kolaylig1 bir meslek
secme slirecinde daha 6n siralarda bulunurken, 11. siniflarda bu etki 6grencilerin meslek se¢imlerini
daha az etkilemektedir. Bu durum 6grencilerin sinif diizeyi arttikga hayata ve toplumsal sorunlara
daha gercek¢i bakmalar1 olarak yorumlanabilir. Ciinkii liseden iiniversiteye ge¢me doneminde
bireyin, ilgi, yetenek ve deger gibi birey i¢i etkenlerden ¢aligma kosullari, meslege hazirlanma siiresi
ve kazang durumu gibi calisma hayatindaki gergeklere odaklandigi bilinmektedir (Yesilyaprak,
2013).

Sonug olarak, 11. siniflar harig, bir meslege duyulan ilginin dgrencilerin meslek se¢imlerini en fazla
etkiledigi gorlilmektedir. Bununla birlikte, Ogrencilerin {iniversite giris sinavindan alacaklari
puanlarin da mesleki segimlerini biiyiik oranda etkiledigi goriilmektedir. Genel olarak meslek segim
siirecinde Ogrencilerin ilgileri on plandadir. Fakat yeteneklerinden once, Ogrencilerin meslek
secimlerinde iiniversite giris sinavindan alacaklarit puani1 daha ¢ok diisiindiikleri gézlenmektedir. Bu
durum, Ogrencilerin bir meslek dalina yonlenmesinde tiniversite giris smavindan alinan puan
etkisinin ¢ok fazla oldugu, 6grencilerin bireysel yeteneklerinden ziyade sinav puanina gore tercih
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yapma egiliminde oldugu, bir meslek dalina ait egitimin alindig1 {iniversiteye yerlestirme sisteminin
ogrencileri meslek secmede c¢ok etkiledigi ve bu nedenle de hatali yonlendirebilecegi sonuglarina
ulastlmistir.

Meslek se¢iminde daha onemli bir yere sahip olmasi gereken yeteneklerden once o6grencilerin
meslek secimlerini bagka faktorler etkilemektedir. Arastirmadan elde edilen sonuglara gore genel
olarak, bireysel yeteneklerin olmasi gerekenden daha az dikkate alindig1 s6ylenebilir. Bu nedenledir
ki bireyler baska etkiler nedeniyle yeteneklerine uygun olmayan mesleklere yonelebilmektedir.
Oysaki okullarda yiiriitiilen mesleki rehberlik ve meslege yonlendirme siirecinde Ogrencilerin
Ozellikleri ile mesleklerin o6zellikleri incelenip, ikisi arasindaki ortak noktalar tespit edilerek
ogrencilerin kendine uygun bir meslek se¢gmesine yardimci olunmalidir (Arsoy, 2010). Bu
dogrultuda okullardaki mesleki rehberlik ¢alismalari artirilmalidir. Mesleki rehberlik siirecinde
ogrencilerin ilgi ve yeteneklerini tanimasina daha fazla firsat verilmelidir. Ogrencilerin okul
oncesinden lise sonuna kadar ilgi ve yetenekleri belirlenmeli ve kisisel yeteneklerine gore
yonlendirme yapilmalidir.
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EXTENDED ABSTRACT
Introduction

In the process of occupational identification, the individuals' personal preferences may influence
their professional choice. The choices of the individual are effected by some factors. At the same
time, the number of jobs and professions are very high nowadays, but when considering the high rate
of unemployment, it is understood how important the vocational selection, the factors affecting
professional preferences and the vocational guidance work are important. For these reasons,
determining the factors that affect high school students' preferences in their career choices and the
importance of these factors in their life are important in terms of the use of workforce and country
development and vocational guidance work towards students. In this respect, the aim of the research
is to determine effect sequences of factors that play a significant role in the professional choices of
high school students. For this aim, the researchers tried to find answers to the following questions:

1. How do factors affecting the choice of students' occupations rank according to their scale
values?

2. How do ranking of the factors affecting the choice of students' occupations change according
to gender?

3. How do ranking of the factors affecting the choice of students' occupations change according
to the class level?

Method

By examining of the literature and the composition data written by students, 9 factors were identified
that were effective in the professional choices of high school students. These factors are financial
status of the profession, ease of finding a job, individual abilities, interest in the profession,
occupational social prestige, family factor, environmental factor, university entrance examination
score and easy job training. 9 factors were presented to 355 high school students in pairs. Thus,
students were asked to select one of the stimuli presented in pairs according to their influence in their
professional choice. Paired comparision scaling (third state equation) was used to determine the
order of influence of the factors affecting the professional preferences of the students. Paired
comparision scaling is a method in which stimuli are presented as two-way responders and the
stimuli of the person are reacted as perception, discrimination, so that the discrimination judgments
are statistically determined. Microsoft Office Excel program is used for calculations.

Results and Discussion

According to the results of the analysis, it was determined that the students were mostly influenced
by their personal interests in the selection of profession, then the scores and individual abilities they
got from the university exam. It has been determined that the ease of finding occupation is the fourth
most influential factor in the career choice of students. It is thought that the difficulties in finding a
job in Turkey and the effort to get a job affect the professional choices of the students.
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When choosing a profession, students' preferences are least influenced by environmental factors. It
can be considered as a correct approach that students should take the environment in the background
when choosing a profession.

When the factors affecting the professional selection of the students were examined according to the
gender variable, it was determined that the occupational choices of the male and female students
firstly influenced by the interests then the university exam' scores. It was seen that personal abilities
affected the professional preferences of boys and girls in the fourth place. It was found that male and
female students were mostly influenced by other variables on the professional choices than their
personal abilities during the vocational selection process. However, in the process of choosing the
true occupation, individual abilities and interests are important influences that need to be considered.

As a result, it seems that the most important effect of professional selection of students (except 11th
grade students) is the interest in a profession. At the same time, it is observed that the students have a
great influence of their professional choices from the scores they will get from university entrance
examination. In general, students interests are at the forefront of the occupational selection process.
But before their abilities, students are thinking about the scores they will get from university
entrance examination in their vocational choices. This suggests that students tend to choose
according to exam scores rather than their own abilities. For this reason, students can choose jobs
that are not suited to their abilities. In the vocational guidance process, more opportunities should be
given to identify the individual's interests and abilities. Students should optain their interests and
abilities from the pre-school to the end of high school and be guided according to their personal
abilities.
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