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The Relationship Between Self-Esteem and Burnout Levels of
Sports Sciences Faculty Students
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OZET

Bu calisma ile Spor Bilimleri Fakiiltesinde 6grenim goren dgrencilerin benlik saygisi ile tiikenmislik
diizeyleri arasindaki iligkinin incelenmesi amaglanmistir. Arastirma evrenini Siileyman Demirel
Universitesi Spor Bilimleri Fakiiltesinde 6grenim géren 6grenciler olusturmus olup drneklem grubu
ise 63 erkek, 52 kadin olmak tizere toplam 115 6grenciden olusmaktadir. Sosyo-demografik verileri
elde etmek amaciyla aragtirmacilar tarafindan olusturulan kisisel bilgi formu; benlik saygisini
6lgmek amaciyla Rosenberg (1965) tarafindan gelistirilen Cuhadaroglu (1986) tarafinda Tiirkgeye
uyarlanan “Rosenberg Benlik Saygis1 Olgegi” ve tiikenmislik diizeylerini belirlemek amaciyla,
Tiirk¢e uyarlamasi Kelecek vd. (2016) tarafindan yapilan, bes olumlu ve bes olumsuz ifadenin yer
aldig1 10 maddelik 4'lii Likert tipi olan “Sporcu Tiikenmislik Olgegi” kullanilmistir. Bu ¢alismada
sayisal verileri toplamak ve analiz etmek icin betimsel tarama yontemi kullanmistir. Mevcut
durumun var oldugu sekliyle ortaya ¢ikarilmasi (Karasar, 2004) amaglanmistir. Elde edilen verilerin
varyans ve homojenlikleri test edilmis olup standart sapma ve ortalama degerleri verilmistir.
Ogrencilerin Benlik Saygilari ile Tiikenmislik Diizeyleri arasindaki iliskiyi belirlemek amaciyla
Pearson Correlation testi uygulanmistir. Elde edilen bulgulara gore benlik saygisi ve azalan basari
hissi arasinda nétr, Duygusal/Fiziksel Tiikenme, Duyarsizlasma ve Tiikenmislik toplam boyutu
arasinda pozitif yonlii iligki tespit edilmistir. Tiim alt boyutlarda tespit edilen iligkinin pozitif yonde
ve yiiksek derecede oldugu goriiliirken, ancak benlik toplami ile duyarsizlagsma alt boyutu arasindaki
iliskinin pozitif yonde ve diisiik diizeyde oldugu anlasilmistir. Sonug olarak benlik saygisinin basari
hissini etkilemedigi ancak fiziksel tilkenme ve duyarsizlasma boyutlarim etkiledigi, bu durumda
benlik saygisinin artmasi ile sosyal yasam ¢evresinin olumlu yonde etkilendigi soylenilebilir.

Anahtar Kelimeler: Saygusi, Tiikenmislik, Universite Ogrencileri.

ABSTRACT

With this study, it was aimed to examine the relationship between self-esteem and burnout levels of
students studying at the Faculty of Sports Sciences. The population of the study consisted of students
studying at Siileyman Demirel University Faculty of Sports Sciences and the sample group consisted
of 115 students, 63 male and 52 female. In order to obtain socio-demographic data, a personal
information form created by the researcher; "Rosenberg Self-Esteem Scale” developed by
Rosenberg (1965) and adapted into Turkish by Cuhadaroglu (1986) in order to measure self-esteem
and "Athlete Burnout Scale", a 10-item 4-point Likert-type scale with five positive and five negative
statements, which was adapted into Turkish by Kelecek et al. (2016), was used to determine burnout
levels. In this study, descriptive survey method was used to collect and analyze numerical data. It
was aimed to reveal the current situation as it exists (Karasar, 2004). The variance and homogeneity
of the obtained data were tested, and standard deviation and mean values were given. Pearson
Correlation test was applied to determine the relationship between students' self-esteem and burnout
levels. According to the findings, there was a neutral correlation between self-esteem and decreased
sense of accomplishment, and a positive correlation between Emotional/Physical Exhaustion,
Depersonalization and Burnout total dimension. While it was seen that the correlation determined
in all sub-dimensions was positive and at a high level, it was understood that the relationship between
total self-esteem and depersonalization sub-dimension was positive and at a low level. As a result,
it can be said that self-esteem does not affect the sense of achievement, but it affects the dimensions
of physical exhaustion and depersonalization, in this case, it can be said that the social life
environment is positively affected by the increase in self-esteem.
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Giris

Benlik saygisi, farkli degiskenlerden etkilenen
karmasik bir psikolojik yap1 olup, amaci insanlara
islerinden nasil zevk alacaklarini ve memnun
kalacaklarini, kendilerini sosyal ve akademik
durumlarda nasil hissedeceklerini ve ideal ve
gercek  basar1  diizeyleri  hakkinda  nasil
diistineceklerini 0gretmektir (Asghari vd., 2016).
Rekabetci bir ortamda ¢alismak ve siirekli olarak
yiksek standartlar1 hedeflemek, kendimizden
siphe duymamiza neden olabilirken, akademik
tikenmislik Ogrencinin egitimine devam etme
motivasyonunu etkilemektedir. Bireylerin basari
durumlarina gore degerlendirilmesi nedeniyle 6z
saygimiz dis degiskenlerden etkilenebilmektedir.
Dolayisiyla bu durum psikolojik olarak streslidir ve
tiikkenmislige yol acabilir (Mees, 2020). Ogrenci
tikenmigligi, devamsizligin artmasina, ders
caligma konusunda motivasyon eksikligine, okulu
birakmaya ve akademik performans iizerinde
zararli bir etkiye neden olabilir. Bu durumla
baglantili olarak Busalim vd. (2019), benlik
saygisinin bireyde kisisel gelisimi tesvik ettigini
ifade etmislerdir.

Oztuna ve Bucak (2022), benlik saygisini insanlarin
onem ve degerlerini ne sekilde algiladiklar
seklinde ifade etmistir. Benlik Saygisi, Giiciinii
kanitlamak i¢in en iyisini yapma gayretine giren
bireyin kendisine verdigi degeri gdstermekte olup,
sahip oldugu kisiligi kabul etmek ve hayatta elde
ettikleri basarilar1 diisiinmekle ilgilidir. S6gitli vd.
(2021), genglerde gozlemlenen diigiik benlik
saygisinin yetigskinlik déneminde siirekli arttigini
belirtmektedir. Bireylerin yasamlari boyunca
karsilagtiklar1  giicliiklerin -~ ¢ogu, kendilerini
algilama bigimleriyle iligkili olup, ©grenci
basarisizligi akademik performansi etkileyebilir ve
olumsuz cevresel etkiler nedeniyle motivasyonun
diismesine neden olabilir (Bhatt ve Bahadur, 2018).
Bireyler yiiksek diizeyde bir benlik saygisi sahibi
olmak ve tehdit edildiginde bunu korumak igin
motive olurlar. Yiksek benlik saygisi, cesitli
olumlu yasam sonuglaryla iligkili kisisel bir
durumdur (Pepping vd., 2016). Ayrica Becerra vd.,
(2020) benlik saygisini, bireyin kendisine yonelik
olumsuz ve olumlu davraniglart olarak ele
almaktadir. Kisisel degerlendirmeye dayali olan
benlik saygis1  diizeyi, 06z degerlendirme
sonuglarina dayanan, kisinin 6z imajiyla ilgili
niteliklerinin bir degerlendirmesidir.

Tikenmisligin tanmimlarim en genis anlamiyla

_sunan bir¢ok calisma vardir ve bunlarin arasinda |

Tiirker ve Akinci, 2023

bircok niians vardir. “Freuderberger (1974),
1970’lerde  psikoloji  alanindaki  faaliyetleri
sirasinda bir ruh saghigi klinigine goniillii olarak
katilan bireylerde motivasyon ve baglhilikta bir
azalmaya tanik olmus ve tiikenmislik kavramini
tamimlayarak popiiler hale getirmistir. Freudberg
(1974), is baglaminda tikkenmisligin, kronik
duygusal yorgunluk, fiziksel yorgunluk ve is
etkinligine karsi ilgi eksikligi, diisiik kigisel tatmin
ve kullaniciya yonelik bakim ve ilgide duyarsizlik
gibi faktorlerin bir kombinasyonu olduguna
deginmistir. Bu fikir sendromu, duygusal
yorgunlugun ve duygusal kaynaklarin eksikliginin
belirgin oldugu ve asagidakilerle kendini gdsteren
bir baglamda is baglamindaki asir1 stresin sonucu
olarak tammlayan Maslach (1998) tarafindan,
olumsuz bir tepki ve diger insanlara ilgisizlik,
duyarsizlagsma, yeterlilik duygularinda ve is
performansinda azalma seklinde desteklenmistir.

Maslach ve Leiter (2016) tiikenmisligi, bir birey ile
igin yiikii, kontrol, 6diil, topluluk, adalet ve degerler
boyutlarindan en az biri arasinda devam eden
uzlasmazligin sonucu olan bir durum olarak
belirtmektedir. Velasco (2019)’ya gore
tilkkenmislik, yalnizca motivasyon ve is doyumunun
azalmasiyla degil, ayn1 zamanda saglik sorunlari,
ailevi ve sosyal catigmalar ve bundan mustarip
bireylerin iiretkenliginin azalmasiyla da karakterize
edilirken, Rosales (2012) gibi tiikenmisligin
etkilerini psikosomatik, davranigsal ve duygusal
olmak iizere ii¢ grupta simflandirmayr segen
arastirmacilar da vardir.

Anlagilacagi gibi, tiikkenmisligin tanimi1 konusunda
bir fikir birligi olmamasina ragmen, bu sendromun
is veya akademik baglamdaki kronik stresin bir
etkisinin ve tepkisinin sonucu oldugu ve tiikenme,
duyarsizlagsma ve diisiik kisisel tatmin olmak iizere
baslica ili¢ boyutla karakterize oldugu konusunda
fikir birligi vardir. Bu agidan Merino-Soto ve
Fernandez-Arata (2017) tiikkenmisligi bir halk
saglhigr sorunu olarak gormils ve Onemli bir
ciddiyete sahip oldugunu ifade etmislerdir.

Akademik baglamda tiikenmigligin varligindan
sorumlu birgok faktér vardir. Ortadgretimden
yliksekdgretime gecis deneyimi basli basina bir
stresordiir. Bunun yani sira ekonomik nedenler
veya karsilasilan rekabet ortami bireylerin
akademik tiikenmislik durumlarimi etkilemektedir
(Moneta, 2011). Akademik tiikenmislik, iiniversite
ogrencilerinin  davraniglarmi ve  akademik
performanslarmi anlamay1 saglarken, ayni zamanda
O0grenmeye  baglillk  diizeylerini, akademik
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caligmalara katim diizeylerini ve bilimsel

heveslerini nasil etkileyebileceginin anlagilmasi
acisindan gliniimiiziin Onemli arastirma
konularindan birisidir. Yiiksek beklentilerin neden
oldugu biligssel ve duygusal tiikenme hissinden
olusan  akademik  tiilkenmislik,  {iniversite
Ogrencilerinin derslere devami, 6dev, sinav ve
sunum yapmasi, derse aktif katilimi gibi
parametreleri barindirmaktadir. Bu ytik, psikolojik
hazir bulunuslugu yetersiz olan 6grencinin fiziksel
ve ruhsal saghg {izerinde ciddi sonuglar
dogurabilmektedir. Boylece, ogrencilerde
yetersizlik duygulart ortaya c¢ikabilmekte ve
yalnizca egitim paydaslari ile degil, ayn1 zamanda
caligmalar ve egitimin amaci ile ilgili olarak da bir
inangsizlik durusu ortaya ¢ikabilmektedir (Mardco
ve Tecedeiro, 2009).

Ogrencilerin ideal benlik kavrami ve benlik saygist,
akademik basarilariyla dogrudan iligkili olup,
Raeisoon vd. (2014), benlik kavraminin, benlik
saygist ve akademik basari arasindaki baglantiy
sagladigini ifade etmistir. Mahmoudi vd. (2019),
aragtirmasina gore benlik saygisi, insanlarin
degerleri ve bu konudaki yargilarinin zihinsel
gelisimini tanimlarken, Salgado ve Au-Yong-
Oliveira (2021), akademik tiikenmigligi ayni
zamanda duygusal tiikenme, karamsarlik, yeterlilik
ve verimsizlik olarak da tanimlanmaktadir.
Yukarida verilen bilgilerin 1s181nda bu ¢alismanin
amaci spor bilimleri fakiiltesi 6grencilerinin benlik
saygisi ile tiikkenmiglik dilizeyleri arasindaki
iligkinin ortaya konulmasi olacaktir. Calisma,
Universite Ogrencilerinin akademik basarilarini
etkileyen benlik saygis1 ve tikenmiglik diizeyleri
arasindaki iligkiyi ortaya koymasi agisindan énem
tagimaktadir.

Yontem
Arastirmamn Yontemsel Modeli

Bu caligmada sayisal verileri toplamak ve analiz
etmek i¢in betimsel tarama yontemi kullanilarak,
mevcut durumun var oldugu sekliyle ortaya
cikarilmasi (Karasar, 2004) amaglanmigtir.

Calisma Grubu-Evren Orneklem

Bu caligmanm evrenini 2022-2023 6gretim y1l
spor bilimleri fakiiltesi ogrencileri
olusturmaktadir. Arastirmanin ¢alisma grubu
Siileyman Demirel Universitesi Spor Bilimleri
Fakiiltesi’nde 0grenim goren, dijital ortamda
anket yontemi ile ulasilan 63 erkek, 52 kadin
toplamda 115 goniilli 6grenciden olusmaktadir.

Volume :1 Number:2

Tablo 1. Katilimcilarin Demografik Bilgileri

n %
Erkek 63 54,8
Cinsiyet
Kadin 52 452
18-21 56 48,7
Yas 22-23 43 37,4
24+ 16 13,9
Antrenorlik 28 243
Ogretmenlik 30 26,1
Boliim S
por
Bilimleri 2 25,2
Yoneticilik 28 243
1 22 19,1
2 31 27,0
Simf
3 25 21,7
4 37 32,2
Ferdi Sporlar 55 47,8
Brans
Takim 60 522
Sporlart
Siirekli Evet 15 13,0
Hastahk /
Sakathk Hayir 100 87,0
Toplam 115 100

Tablo 1 incelendiginde katilimcilarin % 54.8’inin
erkek, % 45,2’sinin kadin, % 11,3 iinlin 18-19
yas, % 37,4’liniin 20-21 yas, % 37,4 linlin 22-23
yas aras1 ve % 13,9’unun 24 yas ve iizeri oldugu
goriilmektedir. Boliimlerine gore % 24,3
antrenorliik, % 26,1 6gretmenlik, % 25,2 spor
bilimleri ve % 24,3 yoneticilik iken, smif
seviyesine gore % 19,1 1. sinif, % 27,0 2. sinif, %
21,7 3. smuf ve % 32,2 4. smif oldugu
anlagilmigtir. Katilimcilarin = % 47,81 ferdi
sporlarla ilgilenirken, % 52,2’sinin takim sporlar
yaptig1, % 13,0’ 1n1n siirekli hastalik veya sakatliga
sahip iken, % 87,0’sinin saglikli oldugu
goriilmektedir.

Veri Toplama Araglart

Bu c¢alismada, Spor Bilimleri Fakiiltesi
Ogrencilerinin cinsiyet, yas, boliim, sinif, brang ve
stirekli hastalik/sakatlik durumlarini ortaya koyan
demografik bilgileri ile, Rosenberg Benlik Saygisi
Olgegi ve Sporcu Tiikenmislik  Olgegi
kullanmistr.

Rosenberg Benlik Saygist Olgegi; Rosenberg
(1965) tarafindan gelistirilen o6lgek, bireylerin

Tiirker ve Akinci, 2023
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benlik saygilarini ortaya koymayi amaglayan bir

0z bildirim aracidir. 5 olumlu, 5 olumsuz ifadeden
olusan 10 maddelik 6l¢ek 4'lii Likert tipinde olup,
Benlik saygis1 tek boyutlu bir yapr olarak kabul
edildigi i¢in (Corwyn, 2000) toplam puan
kullanilmistir. On maddelik Slgegin gegerlik ve
giivenirligine  iliskin  Tiirkge  uyarlamasi
Cuhadaroglu (1986) tarafindan yapilmigtir.
Calismada Rosenberg'in 10 maddelik 4'lii Likert
tipi benlik saygis1 testi kullanilmig, Benlik saygist
testinde yanitlar 0'dan 6'ya kadar puanlanmistir.
Olgege gore; 0 ile 1 aras1 bir puan aralig1 yiiksek
benlik saygisini gosterir; 2 ile 4 arasi bir puan
aralig1 orta diizeyde 6z saygily1 gosterir; 5 ila 6
puan aralig1 diisiik benlik saygisi olarak kabul
edilir.

Sporcu Tiikenmislik Olgegi; Olcek ilk olarak
Raedeke ve Smith (2001) tarafindan sporcularda
tikenmislik  diizeyini  belirlemek amaciyla
gelistirilmis olup, “Basar1 duygusunun azalmasi1”,
“Duygusal/fiziksel tilkenme” ve “Duyarsizlasma”
olmak iizere {i¢ alt boyut bulunmaktadir. Her bir
alt dlcek 5 madde ile degerlendirilmektedir ve
Olcekte toplam 15 madde bulunmakta, alt boyut
puaninin artmasi bireylerin daha fazla tilkenmiglik
yasayacagl anlamma  gelmektedir. Tiirkce
uyarlamasi Kelecek vd. (2016) tarafindan yapilan,
13 madde ve 3 alt boyuttan olusan 6l¢egin varyans
degerleri 0.29 ile 0.79; Lambda degerleri ise 0.54
ile 0.89 arasinda degismektedir. Olgegin
Cronbach alfa katsayis1 4 madde olan Azalan
Basar1 Hissi alt boyutu icin 0,75, 5 madde olan
Duygusal/Fiziksel Tiikenme alt boyutu icin 0,87
ve 4 madde olan Duyarsizlagma Alt Boyutu i¢in
0,83 olarak belirlenmistir.

Benlik saygisi ve tilkenmislik arasindaki iligkiyi
ortaya koyabilmek i¢in katilimcilarin rizasiyla
cevrimi¢i Google formunu kullanarak bilgi
toplanmaigstir.

Verilerin Analizi

Tablo 2. Katilmcilarin = dlgek  puanlarinin
carpiklik-basiklik ve kolmogorov-smirnov testi
anlamlilik diizeyi sonuglar

N Carpikhk Basikhk p
Benlik Toplam 115 1,214 1,435 <.001
Azalan Basari 115 496 1,089 <.001
Hissi
Duygusal/Fiziksel

115 ,446 -,242 .030

Tiikenme

bakildiginda, katilimcilarin benlik saygilart ve
tikenmislik diizeyleri oOlgeklerinden aldiklar
puanlarin ve normallikten sapmalarin anlamli
diizeyde oldugu tespit edilmis, dagilim egrileri
incelendiginde ise normallikten asir1 sapmalarin
olmadigr goriilmiistiir. Alanyazinda George ve
Mallery (2016) carpiklik ve basiklik degerlerinin
ideal olarak + 1 i¢inde oldugunu agiklarken, Demir
vd. (2016) bu degerlerin +2 araliginda olmasini
normallik agisindan yeterli olarak aciklamistir. Bu
bilgiler 1s1ginda parametrik istatistiksel analiz
testlerinin  kullanilmasina  karar  verilmistir.
Aragtirmada elde edilen veriler SPSS 25.0 paket
programinda analiz edilmistir. Sayi, ylizde,
ortalama ve standart sapma tanimlayici istatistiksel
yontemler olarak verilerin degerlendirilmesinde
kullanilmus, siirekli degiskenler arasinda ise Pearson
korelasyon analizi yapilmistir.

Tiirker ve Akinci, 2023
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Bulgular

Tablo 3: Olgeklerden Elde Edilen Puanlarin Tanimlayici istatistikleri

N Min. Max. X+Sd
Benlik Toplam 115 16.00 40.00 24,600+3,469
Azalan Basar: Hissi 115 4.00 20.00 10,304+2,626
?gig:;‘;‘gmiksel 115 5.00 25.00 11,435+4,719
Duyarsizlasma 115 4.00 20.00 9,583+4,112
Tiikenmislik Toplam 115 13.00 65.00 31,322+10,298

Tablo 3 incelendiginde spor bilimleri fakiiltesi 0grencilerinin benlik saygilarmin 24,600+3,469 oldugu
anlagilmaktadir. Tikenmislik diizeyi alt bagliklar1 arasinda Azalan Basari Hissinin 10.304+2.626,
Duygusal/Fiziksel Titkenmenin 11,435+4,719, Duyarsizlasmanin 9,583+4,112 ve Tiikenmislik Diizeyi toplam
puaninin 31,322+10,298 oldugu goriilmektedir.

Tablo 4: Katilimcilarin Benlik Algilar ile Titkenmislik Diizeyleri Arasindaki iliski Diizeyi

1. 2. 3. 4. 5.
r 1
1. Benlik Toplam p
n 115
r ,008 1
2. Azalan Basan Hissi o] ,935
n 115 115
r 173 6317 1
3. Duygusal/Fiziksel Tiikenme p 064 <,001
n 115 115 115
r ,202* ,598** ,809** 1
4.  Duyarsizlasma p ,030 <,001 <,001
n 115 115 115 115
r ,162 783 ,942™ ,923™ 1
5. Tiikenmislik Toplam o] ,084 <,001 <,001 <,001
n 115 115 115 115 115

* [liski 0.05 diizeyinde anlamlidir.
** {liski 0.01 diizeyinde anlamlidir.

Tablo 4 incelendigi tizere benlik saygisi ve azalan basar1 hissi arasinda notr, Duygusal/Fiziksel Tiikenme,
Duyarsizlasma ve Tiikkenmislik toplam boyutu arasinda pozitif yonli iliski tespit edilmistir. Tiim alt boyutlarda
tespit edilen iligkinin pozitif yonde ve yliksek derecede oldugu goriilirken, ancak benlik toplami ile
duyarsizlagma alt boyutu arasindaki iligkinin pozitif yonde ve diisiik diizeyde oldugu anlasilmistir.
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Tartisma ve Sonuc¢

Bu c¢aligma, iiniversite Ogrencilerinde benlik
saygist ve tikenmislik diizeyleri arasindaki
iligkiyi arastirmak amaciyla yiirttilmiistiir.
Benzer bir caligmada Chunmei vd. (2023), benlik
saygisinin  tilkenmisligi  olumsuz  yonde
yordadigini, yani niversite &grenci grubunun
benlik saygisi ne kadar yiiksekse, tiikenmislik
diizeyinin de o kadar diisik oldugunu ortaya
koymusglardir. Bunun tersine, benlik saygis1 diisiik
olan iniversite Ogrencilerinin  tiikkenmiglik
diizeylerinin daha yiiksek oldugu, bu durumun
alan yazindaki birgok arastirmanin (Jiang vd.,
2021; Chang 2020; Collie vd. 2016; Appleton vd.
2008) calismasmin bulgulariyla tutarli oldugunu
ifade etmistir.

Benlik saygisi yliksek olan 6grencilerin stresten
etkilenme olasiliklar1 daha disiik olup, stresli
olduklarinda bile yeterli psikolojik tamponlara
sahip olabilmektedirler. Dolayisiyla ¢evreleri
iizerinde  kontrol  duygusuna  sahiptirler,
zorluklarla yilizlesme yeteneklerine giivenirler ve
motivasyon ve planlamayla 6grenebilirler. Benlik
saygisi diisiik olan kisiler ise, stres altindayken
genellikle kendilerini inkar etme ve kiiciimseme
egiliminde olup, kacinmaya, yavas Ogrenme
stratejilerine aligkindirlar (Morrison vd., 1973).
Bu 6grenciler, okul beklentileri agisindan siirekli
olarak yiiksek diizeyde baski altinda olduklar
igin, zamanla tliikenme egilimine girmekte ve
akademik yasamlarina zaman ayirma konusunda
isteksiz davranmakta, bu da katilimlarim
azaltmalarina veya okul faaliyetlerini
birakmalarima yol agarak akademik tiikenmisligin
ortaya ¢ikmasina sebep olabilmektedir (Wang vd.,
2015). Ogrenciler, akranlar1 tarafindan takdir
edilmediklerini ve Ozsaygilarinin tehdit altinda
oldugunu hissettikleri durumlarda, akademik
faaliyetlerden kaginabilmekte ve okulda daha az
olumlu tutum gosterebilmektedirler. Bu dgrenci
grubu ayn1 zamanda grup tiikkenmisligine neden
olan, diger = memnuniyetsiz  6grencilerin
arkadagligim1 da isteyebilmektedirler. Aksine
benlik saygist saglikli olan bireyler, kendilerini
daha iyi kabul edebilir ve mutlu olabilirler
(Covington, 1989; Masud vd. 2016). Zorluklar ve

aksiliklerle karsilagtiklarinda bu bireyler, durumu
nesnel ve rasyonel bir sekilde
degerlendirebilmekte ve hedeflerine ulagsmak igin
olumlu basa ¢ikma stratejileri
benimseyebilmektedirler (Mruk, 2006; Crocker
ve Luhtanen, 2003). Bu durumda bir basan
duygusu ve Ozgiiven kazanarak, caligmalarinin
devami icin daha fazla motive olurlar. Universite
Ogrencilerinin 6z saygi diizeyi ne kadar yiiksek
olursa, kendilerini daha objektif bir sekilde
anlayabilmekte ve c¢aligmalarinda karsilastiklar
sorunlart olumlu bir tutumla ¢ozebilmekte,
boylece 6grenme tiikenmigliklerinin derecesi o
kadar diigiik olmaktadir.

Farkli arastirma bulgularinda, benlik saygisi
azaldikca tiikenmislik diizeyinin arttigini ortaya
koyan sonuglar  goriilmektedir.  Alanyazin
incelendiginde aragtirmamizi destekleyen
caligmalara rastlamak miimkiindiir. (Carver, 2003;
Cole vd 1999, Crocker vd., 2002; Crystal vd.,
1994; Gerard ve Buehler, 2004; Harter, 1996;
Masi vd., 2000). Bu nedenle, benlik saygisi diisiik
olan Ogrenciler tiikenmislige egilimlidir. Benlik
saygisinin, bireyin genel sagligi ve okuldan
memnuniyeti lizerinde olumlu bir etkiye sahip
olmasi (Tian, Liu, Huang ve Huebner, 2013),
bireylerin okulda karsilagtiklart bazi zorluklarla
daha fazla miicadele etmelerini ve daha az
tilkkenmislik yasamalarin1  saglayabilir (Luo,
Wang, Zhang, Chen ve Quan, 2016). Benlik
saygist yiiksek bireylerin (Kapikiran, 2016)
akademik toleranslarimin yiiksek olmasinin yani
sira akademik baghliklarnt da yiiksektir ve
tikenmislige daha az egilimlidirler.

(Virtanen vd., 2016). Dolayisiyla benlik saygisi
ile akademik tiikenmislik arasinda anlamli bir
negatif iligki tespit edilmistir. Cok degiskenli
analizin sonucu, akademik tiikenmisligin dgrenci
benlik saygisindaki tek  faktér oldugunu
gostermektedir. Vizoso vd. (2019) akademik
tikenmisligin akademik performansta 6énemli bir
faktor oldugunu acgiklamistir. Arastirma bulgulari,
uyarlanabilir basa ¢ikma ve iyimserligin
akademik tlikenmiglikten kaginmaya yardimci
olmasi gerektigini ve ardindan akademik basariy1
kesin olarak etkilemesi gerektigini belirtmektedir.
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Norez (2017)’in ¢alismasinda da belirttigi sekilde
tiikenmislik, mesleki bir tehlike olarak incelenmis
ve bilinmekte olup, okul gibi bagka ortamlarda da
yasanabilecegine dair kanitlar vardir. Bir kisinin
hayatin1 farkli sekillerde etkileyebilir. Benlik
saygisi ve tikenmislik. Olwage ve Mostert
(2014)’e gore, bireylerin akademik c¢aligmalarina
kattm1 ve Ozverisi, kendilerini daha iyi
hissetmelerine ve gelecekteki amaglar icin
kullanilacak ~ diger  bilgi ve  basarilan
kazanmalarma yardimci olan bir doyumla
sonuglanabilir. Bir 6grencinin ulagsmak istedigi bir
amacinin olmas1 gercekten 1iyi bir seydir;
kendilerini bu tatmine ve memnuniyete ulagmaya
adamasi, bir O6grencinin akademik hayatlarinda
basarili olmasini saglayabilir. Bu nedenle, ¢ok
fazla baski altinda olmaktan kaginabilirler. Benlik
saygist ve tiikkenmislik, her Ogrenciye zarar
verebilecek iki farkli kavram olup, benlik saygisi
yliksek olan bir liniversite 6grencisi, ayn1 zamanda
tilkkenmiglik de yasayabilir. Lou vd. (2016), bu
tilkenmislik Ogrencilerin
ulusamadiklar1 hedefler ve yasadiklart cosku

durumunun

kaybindan  kaynaklandigint  belirtmektedir.
Ayrica,  Ogrencilerin  olaylar  hakkindaki
belirsizliklerinin onlar1 basarisizliga ugratmasinin
nedeni de budur.

Alanyazin taramasinda Yavuzer (2004) benlik
saygisint olumlu ya da olumsuz etkileyen
durumlar1 inceledigi arastirmasinda, cinsiyetin
onemli bir faktdr oldugunu belirtmistir.
Gottfredson (1985) ayrica 06z farkindaligin
gelisimini kariyer se¢imi siirecine baglayarak 6z
farkindahigin  kariyer  yoniinii  vurgulamus,
cinsiyetin, mesleki benlik saygisinda farklilik
yaratan faktorlerden birisi oldugunu ifade etmistir.
Sermon (1994) benlik saygis1 ve tliikenmisligi
cesitli degiskenlerle karsilastiran ¢alismasinda lise
Ogretmenlerinin yas, cinsiyet, ¢alisma saatleri ve
tikenmislik  diizeyleri  arasindaki iligkiyi
inceledigi arastirmasinda, cinsiyet degigkeni ile
tikenmisglik arasinda herhangi bir iliski
bulunamadigimi  belirtmistir. Dursun  (2000)
Ogretmen tilkenmisligi ile yiikleme bigimi,
cinsiyet, egitim diizeyi ve kidem degiskenleri
arasindaki  anlamli  farkliliklar1  incelerken,
cinsiyetin  Ogretmenler  arasinda  anlamli

farkliliklara yol agtig1 sonucuna varmaistir.

Yine benlik saygisi ve tiikkenmisligin ¢esitli
degiskenlerle karsilastirildig bir diger calismada
Uzgii vd. (2023) ve Bozgiiney ve Can (2023)
aragtirmalarinda bagimlhilik faktoriine dikkat
cekmis ayrica bagimliligin benlik saygist ve
tilkenmislige etki edebilecegini bildirmislerdir.

Sonug olarak benlik saygisinin basar1 hissini
etkilemedigi ancak fiziksel tiikkenme ve
duyarsizlagma boyutlarini etkiledigi, bu durumda
benlik saygisinin artmasi ile sosyal yasam
cevresinin olumlu yonde etkilendigi
sOylenilebilir.
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