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ABSTRACT

The purpose of this styudy is to determine the validity and reliability of a motivation scale on learning English conducted at
the university level preparatory classes. Motivation has an important effect on learning. Therefore, a scale of motivation
towards learning English has been developed due to the importance of motivation in learning a foreign language. The
items are scored on a five point Likert scale. At first, the pilot scale was developed. Pilot scale was conducted to 129
preparatory students in Dokuz Eyliil University and 90 preaparatory students in Mugla Sitkit Kogman University. Through
Exploratory Factor Analysis and Confirmatory Factor Analysis, four factor scale was developed. The final scale consists of
four factors named Admiration, Eagerness, Career and Ability. The factors include 15 items. Cronbach alpha, corrected
item-total correlations and the significance of differences between mean scores of upper 27% and lover 27% were calculated.
Cronbach alpha values calculated for the 4 factors of the scale vary between 0.62 and 0.52. The corrected item-total
correlations of Motivation Scale vary between 0.65 and 0.21. For each factor and each item, the differences between mean
scores of upper 27% and lover 27% groups are significant (p <.01).

Key Words: Learning English, motivation, reliability, validity.

Ingilizce Ogrenmeye Yonelik Motivasyon Olgegi Gegerlik ve
Giivenirlik Calismasi

OZET

Bu calismanin amac, {iniversitelerin hazirlik siniflar1 diizeyinde Ingilizce 6grenmeye yonelik motivasyon dlgeginin gegerlik
ve giivenirlik c¢alismasimi yapmaktir. Motivasyon, Ogrenme iizerinde etkilidir. Yabanci dil 6grenmede en etkili
degiskenlerden oldugu diisiiniilen Ogrencilerin motivasyon diizeylerini belirlemeye yo6nelik motivasyon Olgegi
gelistirilmistir. Bu 0lgek, besli likert tipi bir 6lgek olarak gelistirilmistir. Oncelikle taslak bir dlgek olusturulmustur. Taslak
form, Dokuz Eyliil Universitesi Yabanci Diller Yiiksekokulu Ingilizce hazirlik siruflarinda 6grenim gormekte olan 129,
Mugla Sitki Kogman Universitesi Yabanci Diller Yiiksekokulu Ingilizce hazirhk siiflarinda dgrenim gormekte olan 90
6grenciye uygulanmustir. Agimlayic faktdr Analizi ve Dogrulayic faktor analizi sonucunda dort faktorlii motivasyon 6lgegi
elde edilmistir. Faktorler Begeni, Istek, Kariyer ve Yetenek olarak adlandirilmistir. Nihai 6lgekte toplam 15 madde yer
almaktadir. Olgegin giivenirliginin belirlenmesi icin Cronbach alfa, diizeltilmis madde-toplam korelasyonu ve t testi
kullanilarak iist % 27 ile alt % 27 gruplarin madde ortalamalar1 arasindaki farklarin anlamlilig1 incelenmistir. Faktorlerin
Cronbach alfa katsayilar1 0.52 ile 0.62 arasinda, diizeltilmis madde-toplam puan korelasyonlar: 0.65 ile 0.21 arasinda
degismektedir. T testi sonuglari, iist % 27 ile alt % 27 gruplarin madde ortalamalar1 arasindaki tiim farklarm anlaml
oldugunu gostermistir.

Anahtar Kelimeler: ingilizce 6grenme, motivasyon, gegerlik, giivenirlik.
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1. GIRIS

Dil insan yasaminin merkezinde yer alan ve karsimizdakine sevgimizi veya nefretimizi
anlattigimiz en 6nemli yollardan biridir. Bireyin ideallerine ulasmak ve meslek hayat:1 icin de
yasamsaldir. Aym zamanda dil, sanatsal acidan doyum veya basit zevklerin kaynagidir. Dili,
insanlar yasamlarim1 planlamak ve gec¢misi hatirlamak icin oldugu kadar, diisiincelerini ve
deneyimlerini paylasmak amaciyla ve ayni dili konusan insanlara kendilerini tanitmak amaciyla
kullanurlar. Basaklarmmin konustugu bir baska dili bilmek ise bir is bulabilme, 6grenim goérme
sansini elde edebilme, kisinin kendi tilkesinde daha ¢ok s6z soyleyebilme yetenegine sahip olmasi
veya bagka f{ilkelere s6z edebilme firsatiz1 elde edebilmesi; ebedi ve kiiltiirel ufuklarim

genisletmesi, politik goriislerini veya dinsel inanglarini belirtebilmesidir (Cook, 1991).

Cagdas bilginin kaynagima acilmay1 simgeleyen yabanci dil, uygarlasma atilimlarinin temelini
olusturur. Artik bir degil, birka¢ yabanci dili 6grenmenin bir dnkosul gibi goriindiigii giintimiizde,
yabanc dilin 6nemi ve gerekliligi iilkeler arasinda ekonomi, kiiltiir ve iletisim alanlarindaki siki
iliskiler nedeniyle giin gectikce artmistir ve artmaya da devam edecegi ongoriilmektedir (Zengin,
1997). Bu baglamda, giliniimiiz insaminin, meslek yasamlarinda diger iilkelerin insanlariyla
anlasmak ve diger dillerdeki yazili belgeleri okuyup degerlendirmek, farkl kiiltiirler ile iletisim

kurmak icin en az bir yabanci dil 6grenmeye gereksinimi vardir (Ceyhan, 2007).

Tiirkiye’de Cumhuriyetin kurulmasiyla birlikte uygar diinyada yer bulabilmek ve modern yasam
tarzina dayali sistemler olusturabilmek bakimindan ¢agdas degerlerin temel olarak kabul gormesi,
egitimin bu dogrultuda diizenlenmesini gerekli kilmistir. Bu anlayis, Tiirk¢e'nin yaninda yabanct
dil 6gretimini de gerekli kilmistir. Ciink{i, bir yandan ¢agdas bilimdeki gelismeleri izlemek, bunlar1
Oziimsemek, arastirma yapmak, Ote yandan iilkemizdeki bilimsel etkinlikleri dis diinyaya
yansitmak i¢in yabanct dil vazgegilmez bir aractir. Agikgasi iilkemizde yabanci dil dgretimi,
cagdaslasma, uygarlasma cabalarinin bir zorunlulugu olarak ortaya ¢ikmis ve gelismistir (Sahbaz
ve Cinar, 2008).

Diinya tizerinde bir¢ok dilin bulunmasina karsin ingilizce gliniimiizde ¢esitli nedenlerle bir diinya
dili haline gelmistir. Bunun nedeni Crystal (1997)'e gére Ingilizce’yi konusanlarin sayisimin fazla
olmasi degildir. Ingilizce’nin uluslararasi bir dil haline gelmesi aslinda Britanya Imparatorlugunun
dilsel mirast ve Amerika’nin Ingilizce konusan siiper giic olarak ortaya cikmasi, ayrica teknolojik
ve endiistriyel agidan da bir gii¢ olarak var olmasiyla gerceklesmistir. Giiniimiizde 1ngi1izce’nin
tiim diinyada oldugu gibi {ilkemizde de hakimiyeti devam etmektedir. [lkokuldan yiiksekdgretime
kadar Ingilizce 6grenimi biitiin agirhigiyla yer almaktadir. Ciinkii gengler {iniversitelerden mezun
olduktan sonra nitelikli bir meslege sahip olmak istediklerinde kargilarina en az bir yabanc dil-
Ingilizce ortak konusulan dil oldugu igin- bilme zorunlulugu ¢ikmaktadir (Mirici, 2001). Bu
durum, Ingilizce 6grenmenin {ilkemizde ne kadar 6nem kazandigim gostermektedir (Gomleksiz ve
Ozkaya, 2012). Ancak iilkemizde Ingilizce 6greniminde ve 6gretimine bu kadar agirlik verildigi
halde sorunlarin yasanmakta oldugu da bir gergektir. Ogrencilerin biiyiik cogunlugu iiniversiteye

baglamalarina hatta {iniversiteden mezun olmalarina ragmen Ingilizceyi etkili bir sekilde
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kullanamamaktan sikayetgidirler. Ingilizce egitiminde sorun yasanmasinin bircok nedeni vardir.
Bu nedenlerden en 6nemlisi olan “bir davranisa neden olan ve o davranisin yoniinii belirleyen

icsel gii¢” olan motivasyon eksikligidir (Yilmaz, 2013).

Motivasyon “hareket ettirme, ilgi uyandirma, etki yapma, tesvik etme" anlamlarina gelen Latince
“movere” kelimesinden tiiremistir” (Ahmed, 1989). Oyleyse motivasyon kavrami grenmede gok
onemlidir. Ozellikle yabanci dili 6grenmeye baglarken ve devam ederken gerekli olan
motivasyonun Ogrenene gii¢ ve enerji sagladigi ve motivasyonsuz hicbir 6grenme siirecinin
beklenen hedefe ulasamadig1 kagimilmaz bir gercektir (Ahmed, 1989). Krashen'in da belirttigi gibi
motivasyon, ikinci dil ediniminde yer alan {i¢ duyussal degiskenden biridir. Ona gore, yiiksek
motivasyona sahip Ogrenciler daha iyi Ogrenirler (Richards ve Rodgers, 1997). Bunun igin
motivasyonun ve motivasyon kaynaklarinin etkili olmas: gerekir (Hegarty, 2010). Motivasyon
kaynaklar literatiirde farkli sekillerde simiflandirilmistir. Ryan ve Deci (2000) tarafindan icsel ve
dissal motivasyon kaynaklari olarak siniflandirilirken, Gardner ve Lambert (1972) tarafindan
biitiinlesmeci ve aragsal olarak ikiye ayrilmistir. Sonug olarak, farkli siniflandirmalara ragmen
motivasyon, yabanci dil 6grenmede tek basina yeterli olmamakla birlikte, en etkili faktor olarak yer
almaktadir (Norris-Holt, 2001). Bu arastirmada, bu durumdan hareketle 6grencilerin dil 6grenme

konusunda motivasyon agisindan ne diizeyde olduklarina yonelik bir 6l¢gme araci gelistirilmistir.

Bu calismanin amaci, iiniversite hazirlik smfi 6grencilerinin Ingilizce 6grenmeye yonelik

motivasyon diizeylerini 6l¢ebilecek gegerli ve giivenilir bir arag gelistirmektir.

2. Yontem

2.1. Calisma Grubu

Bu calisma, 2016-2017 yilinda Dokuz Eyliil Universitesi Yabanci Diller Yiiksekokulu ve Mugla Sitki
Kogman Universitesi Yabanc Diller Yiiksekokulu Ingilizce hazirlik siniflarinda grenime devam
eden baslangi¢ diizeyi Ogrencileri iizerinde yiriitiilmiistiir. Bu {iniversitelerin Yabanci Diller
Yiiksekokullarinin segciminde Adnan Menderes Universitesi Yabanci Diller Yiiksekokulu Ingilizce
hazirlik programina benzerlik gostermesine dikkat edilmistir. Tablo 1’de uygulamanin yapildig:

okullar ve ulasilan 6grenci sayilar verilmistir.

Tablo 1: On uygulamanin yapildig1 okullar ve ulasilan 6grenci sayilar:

Taslak Olgegin Uygulandigi Kurumlar Ulagilan Cinsiyet
Ogrenci Sayist Kiz Erkek
Dokuz Eyliil Universitesi 129 47 82
Mugla Sitki1 Kogman Universitesi 90 34 56
TOPLAM 219 81 138

Tablo incelendiginde, taslak motivasyon Olceginin Dokuz Eyliil Universitesi Yabanci Diller

Yiiksekokulu ve Mugla Sitki Kogman Universitesi Yabanci Diller Yiiksekokulu Ingilizce hazirlik
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siniflarinda uygulandigr goriilmektedir. Bu okullarda toplam 228 o6grenciye ulasilmistir. Olcek
formlar1 degerlendirilirken 9 06lgegin degerlendirmeye uygun bigimde doldurulmadig:
goriilmiistiir ve bunlar ¢ikarilarak degerlendirmeler 219 6lgek formu iizerinden gerceklestirilmistir.
Boylece arastirmada toplam 81 kiz (%37), 138 erkek (%63) 6grenci yer almistir. Bilindigi gibi pilot
uygulamalardan giivenilir sonuglar almak igin 6lgegin uygulandig1 grubun belirli bir sayin
iizerinde; madde sayisinin bes kat1 kadar olmasi beklenmektedir (Anderson, 1988, Akt. Tavsancil,
2002). Bu calismada kullanilan denemelik 6l¢ek formunda 36 madde bulunmaktadir. 36 maddelik
taslak bir dl¢ek icin 219 kisilik bir grubun iyi oldugu soylenebilir.

2.2. Olcek gelistirilirken yiiriitiilen islemler

Olgegin gelistirilmesi siirecine alan yazini taramasiyla baglanmistir. Bu alanda yapilmis pek cok
yerli (Altunay, 2004; Dede ve Yaman, 2008; Gomleksiz, 2003; Gomleksiz ve Kan, 2012) ve yabanci
(Ahmed, 1989; Bernard, 2010; Lai, 2007; Matsuzaki-Carreira, 2006; Schlak et al., 2002) arastirma
incelenmistir. Bu ¢alismada kullanilacak motivasyon 6lgeginin gelistirilmesi siirecinde, alan yazin
incelenmesinin ardindan, bireylerin 1ngilizce O0grenmeye iliskin motivasyonlarini Slgebilecegi
diisiiniilen maddeler bir araya getirilerek bir madde havuzu olusturulmustur. Kapsam gecerliginin
saglanmasi agisindan uzman yargisina sunulan maddelerde, bazi diizeltmeler ve elemeler
yapilmistir. Bunun i¢in maddelerin madde uygun, madde hafifce gdzden gegirilmeli, madde ciddi
olarak gozden gegirilmeli, madde uygun degil seceneklerine gore degerlendirilmesi istenmis ve
gerekli diizeltmeler yapilmig ve 2 madde Slgekten gikarilmistir. Adnan Menderes Universitesi
Egitim Fakiiltesi Egitim Bilimleri Boliimiinden dort ve Mugla Sitki Kogman Universitesi Ingilizce
Ogretmenligi Boliimiinden bir gretim iiyesi hazirlanan maddelere iligskin gdriislerini
belirtmislerdir. Bunun disinda Egitim Bilimleri alaninda doktora yapan iki arastirma gorevlisi ve
Ingilizce Ogretmenligi alaninda doktora yapan iki okutman da maddelere iligkin baz1 énerilerde
bulunmuslardir. Oneriler dikkate alinarak, birbirine benzeyen maddeler arasindan eleme
yapilmistir. Olgegin uygulanacagi 6grencilerin yas grubu diisiiniilerek bazi maddelerin ifade edilis
bigimleri {izerinde diizenlemelere ihtiya¢ duyulmustur. Bazt maddelerde kullanilan kelimeler,
Ogrencilerin daha iyi anlamalarini saglamak amaciyla degistirilmistir. Maddelere iliskin
diizenlemeler yapilarak maddeler bastan yazilmis ya da elenmistir. Ayrica daha yalin bir dil
kullanilmas1 i¢in maddeler sadelestirilmis ve daha kisa, actk ve net ciimleler kurulmaya
calistlmistir. Yapilan diizenlemeler sonucunda toplam 36 maddelik Likert tipi taslak bir olgek
olusturulmustur. Likert yontemiyle dlgek gelistirme Ozellikle duyusgsal 6zelliklerin 6l¢iilmesinde
kullanilan bir yoldur ve kolay olusturulma, yiiksek giivenirlik ve gecerlik saglanmasi gibi
katkilarinin oldugu bilinmektedir (Tekindal, 2009). “Tamamen katiliyorum=5”, “biiyiik 0l¢iide
katiliyorum=4", “kismen katiliyorum=3", “cok az katiliyorum=2", “hi¢ katilmiyorum=1" seklinde
derecelendirilen 6lgege pilot uygulama igin son hali verilmistir. Olgekteki maddelerin
degerlendirilmesinde kullanilan “hi¢ katilmiyorum- 1.00-1.80”; “¢ok az katiliyorum- 1.81-2.60”,
“kismen katiliyorum- 2,61-3.40”; “biiyiik ol¢lide katiliyorum- 3.41-4.20”; “tamamen katiliyorum-
4.21-5.00” araliklari, seceneklerdeki en diisiik deger olan 1 ile en yiiksek deger olan 5 arasindaki
seri genisliginin segenek sayisina boliinmesiyle elde edilmistir. Olcek, calisma grubuna smif

ortaminda 20 dakikalik bir siirede uygulanmustir.
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3. Bulgular

Motivasyon ©Olgeginin yapi gegerliginin ortaya konmasi amaciyla faktér analizi yapilmistir.
Olgeklerin yap1 gecerligini ortaya koymaya calisan temel yollardan biri faktér analizidir
(Biiytlikoztiirk, 2003). Ancak, faktor analizin uygulanabilir olup olmadiginin da belirlenmesi
gerekmektedir. Bu amacla mevcut o6rneklemden elde edilen verilerin uygun olup olmadigim
belirlemek igin yapilan KMO testi ve evrendeki dagilimin normalligini sinayan Bartlett testi
uygulanmalidir (Pallant, 2005; Tavsancil, 2002). S6z konusu islemler yapilmistir ve taslak olgege
iliskin KMO degeri .826; Bartlett testi sonucu ise 11.2 olarak bulunmustur. Bu deger .01 diizeyinde
anlamli bulunmustur. Bilindigi gibi KMO degerinin 1’e yaklasmasi istenen bir durumdur
(Tavsancil, 2002). Bu hesaplamalarin ardindan, faktor analizi islemlerine gegilmistir. Olgegin faktor
yapisini incelemek amaciyla agimlayici faktor analizi (exploratory factor analysis) ve dogrulayici
faktor analizi (confirmatory factor analysis) kullanilmistir. Boylece Olcegin faktoryel gegerligi,

bagka bir deyisle yap1 gegerligi, iki farkli faktor analizi uygulamasiyla incelenmistir.

Ac¢imlayic faktor analizi, ¢ok sayida degiskenden (maddeden) bu degiskenlerin birlikte
aciklayabildikleri az sayida tanimlanabilen anlamli yapilara ulasmayi hedefler (Biiyiikoztiirk,
2002). Agimlayia faktor analizinde, 6lgekte yer alan bir maddenin tanimlanacak olan bir faktorde
yer alip almamasi, o faktorle olan iligkisini gosteren yiik degerinin yiiksek olmasina baghdir. Bir
faktorle yiiksek yiik degeri veren maddeler faktoriin tanimladig1 yapiyr 6lgen maddeler olarak
adlandirilir. Madde faktor yiik degerinin genellikle 0.45 ve daha yiiksek olmasi istenmekle birlikte
faktor yiik degeri 0.30 olan maddeler de dlgekte tutulabilir (Biiyiikoztiirk, 2002). Agimlayic faktor
analizi i¢in SPSS 17.00 kullanilmaisgtir.

AFA’ya otuz alti madde ile baglanmistir. Ik analiz sonuglar1 incelendiginde 6lgegin 6z degeri 1’den
biiyiik 4 faktorde toplandig, en diisitk madde yiik degerinin 0.52 oldugu goriilmiistiir. Faktorlerin
daha kolay tamimlanabilmesi ve yorumlanabilmesi igin varimax dik dondiirme teknigi
uygulanmistir. AFA sonuglar1 Tablo 2’de verilmistir. Dort faktdorde toplanan bu ¢oziimiin
acgikladig1 toplam varyans miktart %66’dir. Faktorlerin 6z degerleri ve acikladiklari varyans
miktarlari sirasiyla birinci faktor igin 4.98 ve %33.21; ikinci faktor icin 2.08 ve %13.92; {i¢iincii faktor
igin 1.48 ve %9.88; dordiincii faktor icin 1.34 ve %8.91'dir.
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Tablo 2: ingilizce o0grenmeye yonelik motivasyon 6l¢eginin agimlayici faktor analizi sonuglari

Faktorler

1 2 3 4
S1 ,833
S2 ,825
S3 ,798
S4 777
S5 ,654
Sé6 ,823
S7 ,798
S8 ,688
S9 ,612
S10 ,853
S11 ,781
S12 ,732
S13 ,879
S14 ,862
S15 ,520

Dogrulayici faktor analizi (DFA) ise kuramsal bir temelden destek alarak pek ¢ok degiskenden
olusturulan faktorlerin gercek verilerle ne derece uyum gosterdigini degerlendirmeye yonelik bir
analizdir. Bir bagka anlatimla DFA, 6nceden belirlenmis ya da kurgulanmis bir yapinin toplanan
verilerle ne derece dogrulandigini incelemeyi amaclar. Agimlayic faktor analizinde belirli bir 6n
beklenti ya da denence olmaksizin faktor yiikleri temelinde verinin faktor yapisi belirlenirken
DFA, belirli degiskenlerin bir kuram temelinde 6nceden belirlenmis faktorler iizerinde agiklayict
olarak yer alacagi seklindeki bir o6ngoriiniin sinanmasmma dayanir (Siimer, 2000'den akt.
Biiyiikoztiirk, Akgiin, Ozkahveci ve Demirel, 2004). Bu calismada DFA igin Lisrel 8.30

kullanilmustir.

DFA’da sinanan modelin yeterliginin belirlenmesi igin ¢ok sayida uyum indeksi kullanilmaktadur.
En sik kullanilanlar1 Ki-Kare Uyum Testi (Chi-SquareGoodness), Iyilik Uyum Indeksi (Goodness of
Fit Index, GFI), Diizeltilmis Iyilik Uyum Indeksi (Adjusted Goodness of Fit Index , AG-FI),
Karsilastirmali Uyum Indeksi (Comparative Fit Index, CFI),Normlastirilmis Uyum Indeksi
(Normed Fit Index, NFI), Ortalama Hatalarin Karekokii (RootMeanSquareResiduals, RMR veya
RMS) ve Yaklasik Hatalarin Ortalama Karekokii’diir (RootMeanSquareError of Approximation,
RMSEA).

DFA ile faktorleri belirlenen 6lgegin uyum indeksleri incelendiginde Ki-Kare degerinin (c 2=167.62,
N=219, sd=84, p=.000) anlaml1 oldugu goriilmektedir. Ancak 6rneklem genisledik¢e Ki-Kare analiz
sonuglarinin anlamli ¢ikma olasilig1 artmaktadir. Bu nedenle, biiyiik 6rneklemlerde sd /c2 oranina

bakilmas: onerilmektedir.
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Analiz ile hesaplanan sd /c2 orani 1/2’dir. Uyum indeksi degerleri ise, RMSEA=0.06, GFI=0.90,
AGFI=0.86, CFI=0.96, NNFI=0.95, RMR=0.05 ve SRMR=0.06"d1r. (Tablo 3)

Tablo 3: Ingilizce Ogrenmeye Yonelik Motivasyon Olgeginin Uyum Indeksleri Degerleri ve Uyum

Indekslerinin Kabul Smirlart

=]

o o
i 2]

(= (=1

w 3] B
Z/(

LT S T

L)

[=]

Chi-Square=167.682, df=84, F-wvalue=0.00000, BEMSERZ=0.063

SD (df)/X2 igin 1/3 iyi uyumdur. 1/5 genelde kabul edilebilir sinirdir. RMSAE degeri icin 0’a yakin
degerler vermesi istenir. 0.05 ve kiiciik degerler mitkemmel , 0.08 ve kiiciik degerler ise modelin
karmagikli1 olan kabul edilebilir degeri gosterir. GFI= 0.90 ve iizeri iyi uyum olarak kabul edilir
(Orneklem biiyiikse bu deger diisiik olabilir). AGFI= Orneklem biiyiikliigii gbz oniine almarak
diizeltilmis GFI degeridir. AGFI= 0.95 ve tizeri mitkemmel uyumu 0.90-0.94 ise tatminkar diizeyde
uyumu gosterir. CFI= 0.90 ve tizeri iyi uyum, NNFI (TLI) = 0.95 ve {izeri iyi uyumu gosterir (Capik,
2014).

Olgekte yer alan maddelerin kisileri ne derece ayirt ettigini incelemek amaciyla, (i) diizeltilmis
madde toplam korelasyonlar: hesaplanmis ve (ii) iist %27 ile alt %27 gruplarin madde ortalama
puanlar1 arasindaki farklarin anlamliigi icin t-testi yapilmustir. Analiz sonuglar1 Tablo 4'te

gosterilmistir.
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Tablo 4: Motivasyon Olgeginin Faktorlerinin Diizeltilmis Madde Toplam Korelasyonlar1 ve Ust
%27, Alt %27 Puanlar1 Arasindaki liskisiz t testi Sonuglar
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Chi-Square=1467.462, df=§4, P-wvalue=0.00000, BMSERZ=0.088

Ust %27 ile alt %27'lik grubun puanlari arasinda yapilan t testi sonuglari tiim maddeler ve alt 6lgek
toplam puanlar1 igin anlamli bir farkliik oldugunu gostermektedir. Maddelerin diizeltilmig
madde-toplam korelasyonu degerleri 0.65 ile 0.21 arasinda degismektedir. Olgegin ic tutarlilig1 icin
hesaplanan alfa katsayilar1 Tablo 5'de verilmistir. Alfa degerleri 0.52 ile 0.62 arasinda
degismektedir.
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Tablo 5: Olgegin madde- toplam korelasyonu ve Cronbach Alfa degerleri

Diizeltilmis Madde- Toplam Korelasyonu Cronbach Alfa Degerleri
Madde 1 .631 .826
Madde 2 ,647 ,826
Madde 3 ,648 ,825
Madde 4 ,650 ,825
Madde 5 ,492 ,839
Madde 6 ,503 ,836
Madde 7 ,481 ,837
Madde 8 ,354 ,844
Madde 9 ,504 ,835
Madde 10 274 ,847
Madde 11 ,210 ,848
Madde 12 419 ,840
Madde 13 447 ,839
Madde 14 ,402 ,841
Madde 15 ,486 ,836

Tablo 6’da olgek faktorlerinin ortalama ve standart sapma degerleri ile faktorler aras1 ve faktor-
toplam puanlar arasi korelasyonlar1 verilmistir. Olgegin toplam puani ile faktdr puanlari
arasindaki korelasyonlar 0.86 ile 0.61; faktor puanlari arasindaki korelasyonlar 0.25 ile 0.60

arasinda degismektedir.

Tablo 6: Motivasyon Olgegi Faktorlerinin Ortalama ve Standart Sapmalari ile Faktorler Arast

Korelasyon Degerleri

Faktor X SS Korelasyonlar

F1 F2 F3 F4
F1 16.95 4.51 0.43 0.28 0.42
F2 18.63 2.10 0.60 0.29
F3 14.05 1.81 0.25
F4 11.01 2.44
Toplam 60.63 8.11 0.85 0.71 0.61 0.66

*p<.05, **p<.01
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4. Tartisma

Ogrenmenin oldugu her alanda oldugu gibi, 1ngilizce O0grenme hedeflerine ulasabilmek amaciyla
Ogrencileri harekete geciren gii¢ olan motivasyona ihtiya¢ duyulmaktadir. Yabanci dil 6grenmede
anahtar faktor olan motivasyona 0grencilerin ne derece sahip oldugunun belirlenmesine yonelik
alanyazinda calismalar yer almaktadir. Buna bagh olarak, yabanci dilde motivasyonun 6neminin
yeniden fark edilmesiyle birlikte, 6grenmeye yonelik motivasyon olgeklerinin sayisinda ozellikle
son donemlerde artis goriilmektedir. Bu durum, farkli 6gretim kademelerinde 6grenim goéren
ogrencilerin motivasyon diizeylerinin birbirinden farkl olabilecegi diisiincesinden hareketle farkl

Ol¢me araclarina ihtiya¢ duyulmaktadir.

Dogan (2009) tarafindan 1ngilizce hazirlik okuyan 6grencilerin motivasyon diizeylerini belirlemek
amactyla yapilan tez ¢alismasinda Gardner (1985) tarafindan gelistirilen “Motivasyon ve Tutum
Olgegi” Tiirkge'ye uyarlanmistir. Calismada 6rneklem olarak Eskisehir Osmangazi Universitesi
Yabanc Diller Boliimiinde 6grenim goren 561 6grenciye ulasilmistir. On calismasi 50 Ogrenciye
uygulanan nihai c¢alismanin Cronbach Alpha giivenirlik katsayis1 dort faktorlii yapi igin
"Motivasyon yogunlugu" faktdriiniin giivenirlik katsayisi .70, 'Ingilizce &grenme istegi"
faktoriiniin .79, "Ingilizce 6grenmeye karsi tutum' .87 ve son faktdr olan "Aragsal yonelim"
faktoriiniin giivenirlik katsayisi .74 olarak hesaplanmistir. Olgegin faktdrleri arasindaki iligkiye

bakmak igin korelasyon analizi sonuglar1 p<.001 diizeyinde anlamli bulunmustur.

Yilmaz (2013), lise &grencilerinin Ingilizce 6grenmeye yonelik motivasyon diizeylerini ve
motivasyon tiplerini belirlemek amaciyla yaptig1 calismada orneklem olarak rastgele yontemiyle
323 ogrenciden veriler elde etmistir. Motivasyon diizeylerini belirlemek i¢in 14 maddeden olusan
dlgekten elde edilen bulgular sonucunda &grencilerin Ingilizce dgrenmeye yoénelik motivasyon

diizeylerinin iyi oldugu belirtilmistir.

Karakis (2014), Dogan (2009) tarafindan uyarlanan 6l¢egi doktora tezinde kullanmistir. Calismanin
orneklemini Anadolu Lisesi ve Anadolu Meslek Lisesi 9, 10, 11, 12. sinuflarinda 6grenim goren 1505
ogrenci olusturmustur. Once 6lgegin giivenirlik katsayisi ve madde ayiriailik giicii indeksleri
hesaplanmistir. Olgek igin giivenirlik katsayisi .94 ve madde ayiricilik giicii indeksleri .12 ve .73
arasinda hesaplanmistir. Olgegin Dogrulayici Faktor Analizi sonucunda uyum indekslerine (
CFI:1,00; GFI:0,96; AGFI:0,95) bakildiginda modelin uyum diizeyinin ¢ok yiiksek oldugu ortaya
¢ikmistir. Uyum iyiligi indeksleri ise modelin kabul edilebilir diizeyde oldugunu gosteren

degerlere ulastigini belirtmistir.

Mehdiyev, Ugurlu ve Usta (2017) Cumhuriyet Universitesi Egitim Fakiiltesi'nde Ingilizce dersi
almis ogrencilerin Ingilizce 6grenmeye yonelik motivasyon diizeylerini belirlemek amaciyla
“Ingilizce Dil Ogreniminde Motivasyon Olgegi” gelistirmislerdir. On uygulamanin yapildig asil
calismanin ag¢imlayic faktor analizi igin 275 ve Dogrulayici Faktor Analizi icin 331 Ogrenciye
ulagilmistir. Analiz sonucunda Olgek maddelerinin toplam 16 madde olarak yer aldigi ve 3
faktorde toplandigr belirtilmistir. Giivenirlik katsayisi ise .83 olarak hesaplanmistir. Analizler

sonucunda 6lgek giivenilir ve gegerli bulunmustur.
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Ataman (2017) tarafindan yapilan “Universite Hazirhk Smifi Ogrencilerinin  Motivasyon
Diizeylerini Belirleme” amagh tez ¢alismasinda Gardner (1985) tarafindan gelistirilen ve Dogan
(2009) tarafindan Tiirkce'ye uyarlanan "Motivasyon ve Tutum Olgegi" dort faktdrden
olusmaktadir. Calismada 6rneklem olarak Diizce Universitesi Yabanci Diller Yiiksekokulunda
Ogrenim goren 498 oOgrenciye ulasilmistir. Giivenirlik katsayilarinin hesaplanmasi amaciyla
faktorlerin Cronbach Alpha degerlerine bakilmistir. “Motivasyon yogunlugu” faktoriiniin
giivenirlik katsayis1 .85, "Ingilizce 6grenme istegi" faktoriiniin .88, "Ingilizce grenmeye karst
tutum" .91 ve son faktor olan “Aragsal yonelim” faktoriiniin glivenirlik katsayisi .73 ve tiim dlgegin

glivenirlik katsayisi .95 olarak hesaplanmustir.

Bu ¢alismada yukarida deginilen ¢alismalardan farkli ve benzer olarak, ¢alisma grubunu {iniversite
hazirlik siniflarinda 6grenim goren dgrenciler olusturmustur. Bu ¢alismanin dort faktorlii bir 6lgek
yapisina sahip oldugu goriilmektedir. Universite hazirlik siniflarinda dgrencilerin dil 6grenmeye
yonelik motivasyon diizeylerini belirlemeye iliskin yapilacak tiim ¢alismalarda kullanilabilecek

gecerli ve giivenilir bir 6lgek gelistirilmistir.
5. Sonug¢

Bu calismada {iniversite hazirlik sinifi diizeyindeki 6grencilerin Ingilizce dgrenmeye ydnelik
motivasyonlarini lgmek amaciyla bir dlcek gelistirilmistir (EK-1). Olgek 15 maddeden ve dort alt
boyuttan olusmustur. Bu alt boyutlar kapsadiklar1 maddeler dikkate alinarak 4 maddelik “begeni”,
5 maddelik “istek”, 3 maddelik “kariyer” ve 3 maddelik “yetenek” faktorleri seklinde
isimlendirilmistir. Dogrulayic1 faktor analizi sonucunda uyum indeksi degerleri, sd /c2 oran1 1/2,
RMSEA=0.06, GF1=0.90, AGFI=0.86, CFI=0.96, NNFI=0.95, RMR=0.05 ve SRMR=0.06 6lcegin yap1
bakimindan gegerli oldugunu gostermektedir. Olgegin biitiiniine ait Cronbach Alpha giivenirlik
katsayis1 .849 olarak belirlenmistir. Hazirlanan 6lcek yiizde 66’lik bir varyansi agiklamaktadir.
Olgek maddeleri {iniversitenin herhangi bir biriminde Ingilizce dgrenimi goren dgrenciler igin
uygundur. Diger tiniversitelerin hazirlik siniflarindaki 6grencilerin motivasyon diizeyleri bu 6lgek
ile belirlenebilir. Bu sayede 6grenmedeki onemli problemlerden biri olan motivasyon eksikligine

iligkin ¢oztimler {iiretilebilir.
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EK-1
INGIiLiZCE O0GRENMEYE YONELiK MOTiVASYON OLCEGi

Sevgili Ogrenciler;

Bu 6lcek, Adnan Menderes Universitesi Yabanci Diller Yiiksekokulu 1ngilizce hazirlik 6grencilerinin
Ingilizce 6grenmeye yonelik motivasyon diizeylerini belirlemek amaciyla hazirlanmistir. Bu galigmanin
amacina ulasabilmesi, siz sevgili 6grencilerin lgek sorularina verecegi cevaplarin tarafsiz, icten ve dogru
olmasina baghdir. Liitfen hicbir soruyu yanitsiz birakmayimniz. Anket formuna isim yazmaniza gerek yoktur.
Sizden elde edilecek veriler, yalnizca bilimsel amaglar dogrultusunda kullanilacak ve herhangi bir kisi veya
kuruma verilmeyecektir. Bu nedenle her maddeyi dikkatlice okuyarak cevaplamaniz biiyiik &nem
tagimaktadir. Olgegi cevaplayarak arastirmaya yapacaginiz katki igin simdiden tesekkiir ederim.

Canay Karc1 Aktas
KISISEL BILGILER
Fakiilte/BOITUm: ~  ....oooiiii
Cinsiyet: Erkek ( ) Kadin ( )
Hazirlik sinifimi:  Zorunlu olarak aliyorum () Istege bagl olarak aliyorum ( )
INGILIZCE OGRENMEYE YONELIK .
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. Ingilizce'yi akic1 bir sekilde konusmak isterim.

. Ingilizce konusan arkadaslar edinmek isterim.

. ingilizce konusan biriyle iletisim kurmak isterim.

. Ingilizce konusulan iilkelere seyahat etmek isterim.

. Ingilizce derslerine katilmaktan zevk alirim.

. ingilizce derslerinde 6grendigim konular eglencelidir.

. Ingilizce derslerini kagirmak istemem.

. Imkamim olsa okul disinda da Ingilizce dersi alirim.

O || (U =W IN (=

. ingilizce ders konulart ilgi ¢ekicidir.

10. ingilizce dersi is bulmam i¢in gereklidir.

11. Ingilizce 6grenmek kariyerim agisindan yiikselmemi
saglayacak.

12. Ingilizce 6grenmenin yurtdiginda da is bulmama
yardimci olacagina inaniyorum.

13. Ingilizce iletisim konusunda yetenekli oldugumu
diigiiniiyorum.

14. Etkili Ingilizce iletisim konusunda yeterli olacagima
inaniyorum.

15. Derste Ogretilenleri anlama konusunda yetenekli

olduguma inaniyorum.

Not: Referans gosterilmek kaydiyla arastirmacilar bu 6lgegi, ayrica bir izin alinmaksizin kullanabilirler.
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