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Her iilkenin gerek tarihi gegmisinden gerekse toplumsal yapisindan kaynakli kendine
0zgii sosyal ve kiiltiirel bir yapis1 vardir. Bu yap1 her alanda yansimalarini1 gosterdigi gibi ticaret
hayatinda ve dolayisiyla muhasebe uygulamalarinda da etkisini gostermistir. Ancak kiiresellesme
ile birlikte gelen gereksinimler sonucunda iilkelerin muhasebe uygulamalarindaki farkliliklarin
standartlastirilmasi ve bdylece finansal raporlarda gilivenilir, karsilagtirilabilir, seffaf ve kolay
anlagilabilir bilginin sunulmas1 amaglanmistir. Bu amagtan yola ¢ikilarak uluslararasi finansal
raporlama standartlar1 diinyanin pek c¢ok {ilkesinde kabul edilerek uygulanmaya baslanmistir.
Bu calismanin amaci diinya ve Tirkiye literatiiriinde muhasebe-kiiltiir iliskisinin arastirildigi
caligmalar1 incelemek ve uluslararasi finansal raporlama standartlarinin pek cok iilkede
yayginlagmasinin muhasebe-Kkiiltiir iliskisinin incelendigi ¢alismalardaki yansimalarinin tespit
edilmesidir. Arastirma sonucunda literatiirdeki ¢ok az sayida ¢alismada bu konunun incelendigi
gorilmiistiir.
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REVIEW OFACCOUNTING-CULTURE RELATIONSHIPINTHE LITERATURE
WITH CONTENT ANALYSIS

ABSTRACT

Each country has its own social and cultural structure originating from both their history
and social norms. This structure has impact on the business life and accordingly accounting
systems, as well each area of life in a country. However, with globalization, it is aimed to
standardize the differences in accounting systems of countries and thus to provide reliable,
comparable, transparent, and easily understandable information in financial reports. Starting
from this objective, international accounting standards have been accepted and implemented in
many countries of the world. The objective of this study is to review literature in the world and
Turkey in terms of studies about the relationship between accounting and culture, and thus to
determine the impacts of the harmonization of accounting standards in many countries to the
studies in which the relationship between accounting and culture is examined. As a result of the
study, it is seen that this subject has been examined in only a few studies in the literature.

Keywords: Relationship Between Accounting and Culture, IFRS, Hofstede-Gray Model
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1. GIRIS

Her toplum ayr bir tarihi altyapiya, dolayisiyla ayri bir bilgi birikimi, sanat anlayisi,
ahlaki degerler biitlinli ve gelenege sahiptir. Tipki bireyler gibi, toplumlarin da karakterini
olusturan bu unsurlar toplum kiiltiirlinii olusturur. Tiirk Dil Kurumu kiiltiirii; tarihi, toplumsal
gelisme siireci i¢inde yaratilan maddi ve manevi degerleri ile bu degerlerin yaratilmasinda ve
diger nesillere aktarilmasinda kullanilan, insanin dogal ve toplumsal ¢evresine egemenliginin
Ol¢iisiinii gosteren araglar biitliinli olarak tanimlamaktadir (Tiirk Dil Kurumu, 893). Kiiltiir;
ogrenilir, bireyden bireye aktarilir ve zamanla digerleri ile ne kadar ¢ok etkilesime girilirse o
kadar degisir ve zenginlesir. Kiiltiir, toplumun i¢inde yer aldig1 her alanda etkisini gostermektedir.
Kiiltiiriin etkisini bu alanlarin en 6nemlileri arasinda yer alan ekonomik hayat ve dolayisiyla
ekonomik hayatin yazili sekli olan muhasebe {izerinde de gérmek miimkiindiir. Farkl kiiltiire
sahip toplumlarin ekonomik hayata bakis a¢is1 dolayisiyla muhasebeden beklentileri de farkl
olabilmektedir. Bazi toplumlarda ekonomik hayatin yap1 taslar1 olan isletmelerden beklenen
bilgi sadece finansal tablolar ile sinirli iken, bazi toplumlarda isletmelerin ilgili ¢ikar gruplarina
kurumsal siirdiiriilebilirlik raporlari, entegre raporlar, faaliyet raporlar1 ve benzeri gibi ¢esitli
raporlarla daha fazla bilgi sunmasi talep edilir.

Her toplumunda kendine ait bir muhasebe yaklasimi vardir. Ancak kiiresellesme ile
birlikte muhasebede de ortak bir dil arayisina girilmistir. 1970’11 yillarda baslayan muhasebenin
kiiresellesme ¢alismalarina, uluslararasi muhasebe standartlarinin gelisimiyle devam edilmistir.
Isletmelerinfinansal bilgilerindenyararlananyatirimeilarin ve diger paydaslarin karsilagtirilabilir,
anlasilir ve giivenilir bilgi edinebilmesi i¢in ortak bir muhasebe dili kullanilmas1 gliniimiiz
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diinyasinda bir zorunluluk haline gelmistir. Bu nedenle tiim diinyada Uluslararas1 Finansal
Raporlama Standartlarinin (UFRS) uygulanmasi ve bunun yayginlastirilmasi gerekliligi
ortaya ¢cikmistir. Boylece kiiresellesmenin muhasebede de saglanmasi hedeflenmistir. Ancak
UFRS kullanmaya baslayan iilkelerin, yapisal ve kiiltiirel nedenlerden dolay1 standartlarin
uygulanmasinda ¢esitli sorunlarla karsilasgtigi goriilmiistiir. Bu sorunlarin daha ¢ok yapisal
nedenleri ¢oziilmeye c¢alisilmis ancak kiiltiirel nedenleri iizerinde fazla durulmamistir. Bu
nedenle bu caligmada uluslararasi muhasebe standartlarina gecis siirecinde, literatiirde muhasebe
ve kiiltiir iligkisi izerine yapilan ¢alismalarin incelenmesi amaglanmastir.

Calismada giris boliimiinii takiben ikinci boliimde muhasebe ve kiiltiir arasindaki iligkiye
deginilmis, iglincii boliimde Gray’inmuhasebe altkiiltiir degerleriincelenmis, dordiincii béliimde
calismanin amaci, yontemi, kapsami ve sinirlart ifade edilmis, son boliimde ise muhasebe
ve kiiltiir iligkisi ile ilgili diinyada ve Tirkiye’de yapilan ¢aligmalarda kullanilan yontemler,
caligma sonuglar1 ve UFRS ile muhasebe-kiiltiir iliskisinin kurulup kurulmadigi aragtirilmigtur.
Calismanin temel amac1t UFRS’nin yayginlagsmasi ve dolayisiyla muhasebecilik mesleginde
giderek artan profesyonellik sonucu, farkli kiiltiirlere sahip pek c¢ok iilkede yayginlagan ortak
muhasebe uygulamalarinin, muhasebe-kiiltiir iligkisi iizerindeki yansimalarinin literatiirdeki
caligmalarda vurgulanip vurgulanmadiginin igerik analizi yontemi ile incelenmesidir.

2. MUHASEBE-KULTUR ILiSKiSI

Sosyal bir bilim olarak kabul edilen muhasebe, sadece teknik yoniiyle mekanik islemlerin
tekrarindan ibaret olmayip, insan faktoriinii de iginde barindirmasi nedeniyle sosyal bir boyuta
da sahiptir (Tecimer ve Karabinar 2009, 2). Muhasebenin sosyal boyutu ise i¢inde bulunulan
toplumun kiiltiiriinden etkilenmektedir. Diger taraftan muhasebedeki standartlasma egilimi
cogunluklakiiltiiriin etkisini g6z ardi ederek tilkelerin muhasebe sistemlerinin uyumlastirilmasini
gerektirmektedir. Ancak Alina ve digerlerine gore (2017) kiiltiir uyumlastirilamaz ve
uyumlastirilmamalidir. Burada bahsedilen kiiltiir, sirketlerin isleyis bi¢imleri, muhasebe
davraniglari, i¢ denetimi yiiriitme bi¢imleri, politikalari, tilkenin milliyetgilik seviyesi, farkli
dillerdeki standartlar1 yorumlama bigimleri, vb. olarak siralanmistir (Alina ve digerleri 2017,
435).

Violet tarafindan 1983 yilinda yapilan ¢aligmada Uluslararast Muhasebe Standartlarinin
gelisiminin kiiltiirel etkenler nedeniyle sinirlandigi ortaya konulmustur (Violet 1983, 3).
Bu konuda en fazla kullanilan ¢aligma Gray tarafindan 1988 yilinda yapilmigtir. Calismada
muhasebe kiiltiir iligkisini ortaya koyan bir model gelistirilmis ve diger c¢aligmalardaki
eksiklikler tamamlanmistir. Benzer sekilde, Bloom tarafindan yapilan ¢alismada iilkelerin
benzerlik ve farkliliklar1 incelenmis ve bu farkliliklarin kiiltiirden kaynaklandigi goriilmiistiir
(Bloom 1989, 72). Mouritsen (1989) yilinda yapmis oldugu “Muhasebe, Kiiltiir ve Muhasebe
Kiiltiri” adli ¢alismasinda organizasyonun sekillenmesinde kurum kiiltiiriiniin anlami ve
muhasebenin dnemini incelemis ve kiiltliriin sirket performansini gelistirmek i¢in yOnetim
tarafindan kullanabilecek bir ara¢ oldugunu, muhasebenin de temel kiiltiirel bir ara¢ olarak
giderek daha ¢ok 6nem kazandigi belirtilmistir (Mouritsen 1989, 21). 1992 yilinda Belkaoui’nin
ve 1997 yilinda Shaddha ve Gray’in g¢aligmasinda, kiiltiiriin muhasebeyi etkiledigi ifade
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edilmistir (Belkaoui 1992, 51; Shaddha ve Gray 1997, 4). 1996 yilinda Sudarwan ve Fogarty,
Endonezya’da muhasebe standartlarindaki gelismeler ve kamuya aciklama uygulamalarinin
kiiltiirel normlardaki degisiklikler tarafindan sekillendirildigini ifade etmislerdir (Sudarwan ve
Fogarty 1996).

Diger taraftan son yillarda muhasebe ve kiiltiir iligkisi lizerine yapilan ¢alismalarda
UFRS gibi giderek daha cok iilkede uygulanmaya veya uyumlastirilmaya baglanan muhasebe
uygulamalarinda kiiltiiriin etkisinin azalmakta oldugu goriilmiistiir. Wehrfritz ve Haller (2014,
206) calismalarinda, ulusal finansal sistem gibi kurumsal faktorler veya kiiltiirel faktorler gibi
iilkelere 6zgii faktorlerin UFRS nin uluslararasi uygulamalari sonucu giderek azaldigini ifade
etmislerdir.

Kiiltiirler arasinda karsilastirma yapilabilmesi i¢in  kiiltiir, c¢esitli  sekillerde
boyutlandirilmistir. Muhasebe ile ilgili kiiltiir ¢alismalarinda en ¢ok kullanilan siniflandirma,
Hofstede tarafindan yapilan simiflandirmadir. Hofstede her iilkenin kiiltiirel olarak yerini
belirlemede kiiltiirle ilgili dort farkli boyut ortaya koymustur. Bunlar; bireysel/kollektif
toplumlar, giic mesafesi dar/giic mesafesi genis toplumlar, belirsizlikten kaginan/belirsizlikten
kaginmayan toplumlar ve eril/disil toplumlardir (Hofstede 1983, 75).

Bireysel toplumlarda kisinin kendisinin ve ailesinin ihtiyaglar1 6ncelikliyken, kolektif
toplumlarda kisinin kendi ihtiyaglarindan dnce digerlerinin ihtiyaglar1 onceliklidir. Amerika,
Ingiltere gibi refah seviyesi yiiksek iilkelerde bireyselligin 6n planda oldugu, Pakistan, Tayvan
gibi iilkelerde ise kolektifligin 6n planda oldugu bilinmektedir. Tiirkiye’de ise bireyselligin
yuksek oldugu ifade edilmektedir (Karabinar 2005, 35).

Gii¢ mesafesinin genis oldugu toplumlarda hiyerarsi, emir komuta zinciri varken, gii¢
mesafesinin dar oldugu toplumlarda ise calisanlar ve yOnetenler arasinda esitsizlik en aza
indirilmistir. Bireysel toplumlarda giic mesafesi dar iken, kolektif toplumlarda genis gii¢
mesafesi vardir. Tirk kiiltiiriinde gii¢c mesafesinin genis oldugu bilinmektedir (Karabinar 2005,
36).

Belirsizlikten kaginmanin yiiksek oldugu toplumlarda davraniglar ve inancglar katidir.
Belirsizlikten kaginmayan toplumlarda ise risk alma diizeyi yiiksektir. Belirsizlikten kaginma
diizeyinin fazla oldugu tilkelerde kurallar 6nemliyken, az oldugu iilkelerde kurallarin fazla
onemi yoktur. Tirk kiiltiiriiniin belirsizlikten kaginma diizeyinin yiiksek oldugu yani risk alma
diizeyinin diisiik oldugu bilinmektedir (Giiveng 2005, 10).

Eril toplumlarda ise sonuca ulagsmaya, cesaret ve somut basartya 6nem verilirken, disil
toplumlarda sosyal iliskilere, uysalliga, yasam kalitesine onem verilir. Tiirk kiiltiirtintin disil
fakat erillige yakin bir konumda oldugu bilinmektedir (Karabinar 2005, 38).

2001 yilinda Sargut tarafindan yapilan ¢alismada Tiirk kiiltiirii bireyselligin 6n planda
oldugu, eril degerlerden ¢ok disil degerlerin tercih edildigi, belirsizlikten kaginma egiliminin
yuksek oldugu, giic mesafesinin genis oldugu bir toplum olarak ifade edilmistir (Sargut 2001,
225).
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3. GRAY ’iN MUHASEBE ALT KULTURU DEGERLERI

Gray tarafindan Hofstede ’nin kiiltiir boyutlar1 (1980) muhasebeye uyarlanmis ve muhasebe
alt kiiltiir degerleri olarak bir model gelistirilmistir. Gray, muhasebenin sosyal degerlerden
meydana geldigini ve kiiltiiriin muhasebe uygulamalarini etkiledigini ifade etmektedir. Gray’in
sosyal degerlerin muhasebeye olan etkilerini agiklamak amaciyla gelistirdigi model bir¢ok
aragtirmaya temel olmustur. Bu modeldeki degerler; profesyonellige kars1 yasalarla kontrol
(statiikoculuk), tutuculuga karsi iyimserlik, gizlilige kars1 seffaflik ve tek diizelige karsi
esnekliktir (Gray 1988, 8).

Profesyonellige karsi yasalarla kontrol boyutunda, muhasebe uygulamalarinda ihtiyag
duyulan diizenlemelerin profesyonel meslek mensuplari tarafindan degil resmi diizenlemeler ve
yasalarla yapilmas1 gerektigi ifade edilir. Profesyonellik derecesinin yiiksek oldugu iilkelerde
bireysellik 6n plandadir. Profesyonellik derecesinin diisiik oldugu tilkelerde ise yasalarla kontrol
on plandadir (Tecimer 2010, 36).

Tutuculuga kars1 iyimserlik boyutunda ise ileride olusabilecek olaylara karsi iyimser
davranabilen, risk alabilen davraniglar sergilenir ve iyimser diislinceler 6n planda tutulur.
Tutuculukta ise riskten kagan ve olabilecek olaylar i¢in en kotiistinti diisiinerek hareket eden
davraniglar sergilenir (Karabinar ve Kiglalioglu 2014, 241).

Gizlilige kars1 seffaflik boyutu, muhasebeyle ilgili bilgilerin ne kadarinin agiklandigryla
ilgilidir. A¢iklanan finansal tablolardaki bilgiler ne kadar fazla ise sunulan bilgilerin o kadar
seffaf olduguna inanilmaktadir. Seffaflik derecesi diisiik muhasebe sistemlerinde mali tablolarda
yapilan aciklama sayis1 da azdir. Bireyselligin yiiksek oldugu toplumlarda gizlilik yiiksek,
seffaflik ise daha azdir (Duman 2007, 31).

Tek diizelige karst esneklik boyutunda ise isletmelerin kendi yapilarina uygun
muhasebe uygulamalarini segmelerine olanak saglanir. Yillar itibariyle isletmeler benzer
muhasebe uygulamalarini degil, kendi durumlarina uygun olan muhasebe uygulamalarini
kullanabilmektedir. Tekdiizelik derecesi ne kadar diiiik olursa, o kadar yiiksek bir profesyonellik
derecesi s0z konusudur (Karabimar ve Kislalioglu 2014, 240).

4. ARASTIRMANIN METODOLOJiSi
4.1. Arastirmanin Amaci

Kiiresellesme muhasebe uygulamalarinda da etkisini gostermis ve bunun sonucu olarak
UFRS ortaya ¢ikmistir. UFRS ile birlikte pek ¢ok iilke, uygulamakta olduklari yerel muhasebe
uygulamalarini birakarak UFRS’yi uygulamay1 kabul etmis veya kendi muhasebe uygulamalari
ile UFRS’yi uyumlagtirma yoluna gitmistir.

Literatiirdeki pek ¢ok calismada her {ilkenin kendine ait bir muhasebe kiiltiirii oldugu
vurgulanmaktadir. Yapilan caligmalarda kiiresellesme sonucu bir gereklilik haline gelen
UFRS’nin kabulii veya uyumlastirilmas: siirecinin, genel olarak iilkelerin muhasebe
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kiiltiiriinden etkilendigi ifade edilmektedir. ABD ve Cin gibi ticaret hacminin yiiksek oldugu ve
kokli bir muhasebe kiiltiiriine sahip tilkelerde UFRS’ye gecis siireci ¢ok daha uzun siirmiis ve
uyumlastirma yoluna gidilmistir. Diger taraftan bu iilkelerin aksine, Avrupa tilkelerinin cogu da
dahil olmak iizere 144 iilke, sirketlerinin tamaminin veya yalniz borsada islem gorenlerin UFRS
uygulamasini zorunlu kilmus, 12 iilke ise Standartlarin kullanilmasina izin vermistir (www.ifts.
org). Bir lilkede UFRS’nin kabul edilmesi veya sadece uyumlastirma yoluna gidilmesi karari,
ayrica gecis siirecinde yasanan sorunlar ve bunlarin ¢6ziim sekilleri o iilkenin kiiltiiriinden
etkilenmektedir.

UFRS, amaci geregi farkli iilkelerde uygulanmakta olan farkli muhasebe uygulamalarinin
standartlagtirlmasin1  gerektirmektedir. Dolayisiyla standart hale getirilmis muhasebe
uygulamalarinin bir iilkenin kiiltiiriinden daha az etkilenmesi beklenir. Kiiresellesme sonucu
ortaya ¢cikan UFRS ile birbirinden farkli muhasebe uygulamalari standartlastirilmis ve muhasebe
sisteminin ¢iktist olan bilgiler seffaf, karsilastirilabilir ve kolay elde edilebilir hale getirilmistir.

Bu calismanin amaci, UFRS’ye gec¢is silirecinin baslamasinin ardindan uluslararasi ve
ulusal literatiirde muhasebe-kiiltiir iliskisi lizerine yapilan ¢alismalarda, UFRS’nin muhasebe
kiiltiiriine etkisinin incelenip incelenmediginin tespit edilmesidir. Literatiirde muhasebe-kiiltiir
iligkisinin incelendigi pek cok c¢alismaya rastlanmakla birlikte, UFRS’ye gecisin ardindan
muhasebe-kiiltiir iligkisinde bir degisiklik olup olmadiginin incelendigi ¢ok az ¢alisma yapildigi
goriilmiistiir. Bu calisma ile literatiirde yeterince incelenmemis olan bu konuya deginilecek
ve muhasebe-kiiltiir iligkisinin incelendigi literatiir ¢aligmalarina yeni bir boyut kazandirilmis
olunacaktir.

4.2. Arastirmanin Yontemi

Arastirmada muhasebe-kiiltiir iizerine literatiirde yer alan caligmalari inceleme ve
siniflandirma araci olarak igerik analizi kullanilmistir. igerik analizi; herhangi nitel bir materyalin
anlam ve temel fikrini belirlemek amaciyla, diizenlenmek, siniflandirmak, karsilastirmak ve
cikarim yapmak yoluyla incelenmesini saglayan bir arastirma teknigi olarak tanimlanmaktadir
(Patton 2002, 453; Cohen ve digerleri 2007, 475). Icerik analizi; yazili, sozlii ve gorsel
mesajlarin analiz edilmesinde kullanilan yaygi nitel yontemlerden biridir (Cole 1988). Igerik
analizi, yazili bir materyalde belirli bir konunun 6nemi ve sikliginin yani sira, konuyla ilgili
onyargi, probaganda veya tutumun yorumlanmasinda da kullanilabilen bir yontemdir (Cohen
ve digerleri 2007, 476). Bu yontem, egitim ve psikoloji gibi sosyal bilimlerle birlikte, tip gibi
fen bilimleri alanlarinda da kullanilabilmektedir. Bu ¢alismada igerik analizi muhasebe-kiiltiir
iliskisinin incelendigi ¢alismalarda 6zellikle UFRS’lerin etkisinin incelenip incelenmediginin
siklik agisindan degerlendirilmesi seklinde kullanilmistir.

4.3. Arastirmanin Kapsam ve Kisitlari

Bu calismanin kapsami, uluslararast ve ulusal literatiirde UFRS’lere gecis siirecinin
basladig1r 2005 yili ve sonrasinda muhasebe-kiiltiir iliskisinin incelendigi ¢alismalar olarak
belirlenmistir. Bu tarihten 6nce konunun incelendigi pek ¢ok c¢alismaya rastlanmakla birlikte,
caligmanin amac1t UFRS’ye gecisin muhasebe-kiiltiir iligkisi tizerinde etkisinin olup olmadigin
incelemek oldugundan, calisma kapsami 2005 yili ve sonrasi olarak sinirlandirilmistir.
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Calismanin kisit1 olarak, uluslararasi ve ulusal literatiirde muhasebe-kiiltiir iligkisinin incelendigi
cok sayida ¢alisma mevcutken bunlardan azinda UFRS’nin muhasebe-kiiltiir iliskisi iizerine
yansimalarinin incelendigi caligmalara rastlanmasi ifade edilebilir.

5. MUHASEBE-KULTUR iLiSKIiSININ iNCELENDiGi CALISMALAR

Bu ¢alismada, literatiirde UFRS’lerin uygulanmaya basladigi 2005 yili sonrast UFRS’ye
gecisin muhasebe-kiiltiir iliskisi iizerindeki yansimalarinin incelendigi uluslararasi ¢alismalar
ve yine Hofstede nin kiiltiir boyutlar1 (1983) ve Gray (1988) tarafindan olusturulan muhasebe alt
kiiltiirti degerleri kullanilarak 2005 y1l1 sonrasi yapilmis ulusal caligmalar arastirma kapsaminda
incelenmistir.

5.1. Muhasebe-Kiiltiir liskisi ve UFRS’nin incelendigi Uluslararas1 Cahismalar

Uluslararas: literatiirde muhasebe-kiiltiir iligkisinin incelendigi ¢ok sayida c¢aligma
mevcuttur. Ancak bu calisgmada, UFRS ve muhasebe-kiiltiir iliskisinin bir arada incelendigi
caligmalar arastirma kapsamina alinmistir. 1973-2000 yillar1 arasinda Uluslararast Muhasebe
Standartlart1 Kurumu (International Accounting Standards Board/IASB) tarafindan
olusturulmaya baslanan UMS, 2001 yilinda Kurumun Uluslararasi Muhasebe Standartlari
Komitesi (International Accounting Standards Committee/IASC) olarak giincellenmesi ile
UFRS (International Financial Reporting Standards /IFRS) olarak adlandirilmistir. 2001 y1ilinda
caligmalar1 baglatilan UFRS, 1 ocak 2005 tarihinden itibaren 25 iilkeden 7.000 sirketin katilimi
ile uygulanmaya baslamistir (www.ifrs.org). Her ge¢en giin UFRS’nin kabul edildigi veya
yakinsandigi iilke sayisinda artig goriilmektedir.

Ding ve digerleri (2005) ¢alismalarinda, ulusal Genel Kabul Gérmiis Muhasebe ilkeleri
(Generally Accepted Accounting Principles/GAAP) ile UFRS arasindaki farkliliklarda
kiiltiirtin roliinii aragtirmiglardir. Cogunlukla Hofstede’nin ve Schwartz’1n kiiltiirel boyutlarinin
kullanildig1 ¢alismada Gray’in muhasebe degerleri de incelenmistir. Bu ¢aligma muhasebe
standartlarinin uyumlastirilmasi ile kiiltiir arasindaki iliskinin incelendigi ilk ¢aligma olarak
literatiire katki saglamistir. Calisma sonucunda yazarlar, teknik ve politik boyutlarin yan1 sira
kiiltiirel faktorlerdeki cesitliligin de muhasebe standartlarinin uyumlastirilmasini etkiledigini
tespit etmislerdir.

Doupnik ve Riccio (2006) ¢alismalarinda, Gray’in muhasebe sistemlerinin gelisiminde
kiiltiirtin etkisi teorisini kullanarak yiiksek tutuculuk ve gizliligin goriildiigii Brezilya ile daha
diisiik tutuculuk ve seffafligin goriildiigii ABD’de, 7 farkli UFRS’den alinan ve i¢inde “olasilik™
kelimesinin yer aldigr metinleri kullanarak bir anket uygulamiglardir. Calisma sonucunda
yazarlar, Latin kiiltlirliniin yaygin oldugu bdlgelerde 6zellikle Gray’in gizlilik hipotezinin
gecerli oldugunu, tutuculuk hipotezinin ise gelir arttirict olaylarin taninmasinda gegerli iken
gelir azaltict olaylarin taninmasinda bu hipotezin gecerliligine dair bulguya rastlamadiklarini
belirtmiglerdir. Bir baska calismada Olimid ve Calu (2006), Biikres’teki muhasebecilerinin
1999 ve 2005 yillar1 olmak iizere iki farkli zamandaki muhasebe degerlerini incelemislerdir.
Romanya muhasebe sisteminde yasalarla kontroliin baskin oldugu, tekdiizeligin, tutuculugun
ve gizliligin bulundugunu vurgulayan yazarlar, 2005’te uyguladiklar1 anket sonuclar ile
Hofstede’nin (2001) Romanya skoruna iligkin Gray tarafindan olusturulan ilk ii¢ hipotezin
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uyumlu oldugunu ifade etmislerdir. Romanya, Avrupa Birligi’nin bir {iyesi olarak UFRS ile
uyumlu bir muhasebe sistemi uygulamaktadir. Caligmanin bulgularina gére, muhasebeciler yine
de yasalarla kontroliin oldugu, tekdiizelik ve tutuculugun bulundugu bir muhasebe sistemini
tercih etmekte, ancak seffafligi da onemsemektedirler.

Tsakumis (2007), kiiltiiriin muhasebecilerin finansal raporlama kurallarini uygulayis
sekilleri lizerindeki etkisini dl¢tiigii calismasinda Gray’in muhasebe alt kiiltlir degerlerini esas
almistir. Calisma sonucunda yazar, kosullu borglar ve varliklarin taninmasi konusunda Yunan
ve Amerikali muhasebeciler arasinda tutuculuk agisindan bir fark tespit edemezken, bilgilerin
aciklanmasi konusunda Yunan muhasebecilerin Amerikali muhasebecilerden daha ¢ok gizlilik
yanlis1 olduklarini ortaya ¢ikarmaistir.

2008 Yilinda Foo tarafindan yapilan doktora tezinde UFRS’de yer alan kavramlarin
yorumlanmasinda kiiltiiriin etkileri incelenmistir. Calismada Hofstede’nin kiiltiir boyutlarina
deginilmis ancak daha ¢ok Gray’in muhasebe alt kiiltiir degerleri temel alinarak Schwartz’in
(1992) evrensel degerleri iizerinden Malezya’daki muhasebecilere uygulanan anketler
parametrik olmayan testlerle analiz edilmistir. Arastirma sonucunda muhasebe motivasyonel
degerleri ile muhasebecilerin finansal raporlari yorumlama ve degerlendirmeleri arasinda
anlaml bir iliski bulunmustur.

Chand (2012) calismasinda, Fiji’deki 4 biiylik denetim firmasinda ve diger denetim
firmalarinda ¢alisan muhasebecilerin secilmis bazt UFRS’lerin uygulama ve yorumlanmasinda
etnik ve organizasyonel Kkiiltiirlerinin etkisi incelemistir. Anket y&nteminin uygulandigi
caligmaya 205 muhasebeci katilmis, bunlarin 52’si Etnik Fijili, 153’ Hindu-Fijili olarak
belirlenmis, ayrica 64’{iniin 4 biiylik denetim firmasinda, 141’inin ise diger denetim firmalarinda
caligmakta olduklar1 ifade edimistir. Hofstede’nin kiiltiir boyutlarinin baz alindig1 ¢alisma
sonucunda, hem etnik kiiltiiriin hem de organizasyon kiiltiiriiniin muhasebecilerin UFRS yorum
ve uygulamalarinda etkili oldugu ifade edilmistir. Benzer bir ¢alismada Perera ve digerleri
(2012), Samoa ve Yeni Zelanda’da muhasebe meslegi ve kiiltiir iligkisini ve bunun UFRS uyum
siirecine yansimalarini incelemislerdir. Arastirmalarinda Rokeach’in degerler anketi (1973),
Schwartz ve Bilsky’nin motivasyon alanlar1 (1987, 1990) ve Hofstede-Gray Modelini kullanan
yazarlar, ¢alisma sonucunda iki lilkede 6l¢iim, aciklama ve etik meseleler agisindan muhasebe
mesleginin icra edilmesinde kiiltlirden kaynaklanan farkliliklar oldugunu tespit etmislerdir.
UFRS’nin kabul edilmesi veya kabul edilmemesinde degerler ve motivasyon alanlarindaki
farkliligin etkisi ile ilgili gelecekte daha ¢ok calisma yapilmasini onermislerdir.

Drnevich ve Stuebs (2013) ¢alismalarinda finansal raporlamada kiiresellesme giderek
artt1g1 icin finansal raporlama kararlarinda kiiltiiriin etkisine dikkat ¢cekmek istemislerdir. UFRS
uygulamalar ile ilgili Ti¢ farkli senaryonun farkl kiiltiirlerde yorumlanis bi¢iminin ve bunun
finansal raporlara yansimasinin incelendigi ¢aligmada yazarlar, Hosftede ve agirlikli olarak
House ve digerleri (2004) tarafindan gelistirilen kiiltiirel boyutlar1 dikkate almiglardir. Yazarlar
caligmalar1 sonucunda, daha cok ilke bazli muhasebenin temel alindigi UFRS’lerde net olarak
kurallara baglanmayan muhasebe olaylarinda, muhasebecilerin kisisel yorum ve yargilar ile
islem yapacagini ve bunun sonucunda da UFRS uygulayan biitiin iilkelerde finansal tablolarin
karsilastirilabilir olacagi iddiasinin baltalanacagini ifade etmislerdir.
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Wehrfritz ve Haller (2014) yaptiklart ¢alismada farkli kurumsal ve kiiltiirel ¢evreye
sahip Alman ve Ingiliz muhasebecilerin UFRS’de agik olmayan ve yargtya bagl olan ilkelerin
yorumlanmasinda ve muhasebe tahminlerinde farklilik olup olmadigmi incelemislerdir.
Arastirma sonucunda Ingiliz muhasebecilere oranla daha tutucu olan Alman muhasebecilerin,
provizyonlarin taninmast konusunda farklt goriislere sahip olduklarini, diger taraftan
provizyonlarin 6l¢iimii ve kosullu varliklar konusunda iki grup arasinda yorum farklilig1
bulunmadigini gormiislerdir. Ancak yazarlar, UFRS’deki yargisal farkliliklarin kiiltiirel
faktorlerden daha cok kisisel 6zelliklerden kaynaklanabilecegini tespit etmislerdir. Calismada
agirlikli olarak UFRS iizerinde yogunlasildigi goriilmekle birlikte Gray’in muhasebe alt kiiltiiri
degerlerinin sadece literatiir kisminda incelendigi goriilmistiir.

Nurunnabi (2015) Banglades’te yaptigi calismada gelismekte olan iilkelerde kiiltiiriin
UFRS’ye gecis siirecindeki etkisini incelemistir. Caligmada veri olarak; 7 siyasetci, 12
muhasebeci, 6 bankaci ve 2 akademisyen ile yapilan miilakatlar, toplamda 1.647 icra dosyasindan
UFRS ile ilgili olan 42 icra dosyas1 ve 332 dava dosyas1 kullanilmistir. Yolsuzluk ve egitim gibi
diger faktorlerin yani sira Hofstede’ nin kiiltiir boyutlarinin da kullanildig1 calismada sonug
olarak Banglades’in gli¢ mesafesi genis, Hindistan ve Pakistan’a nazaran gizlilige daha yatkin ve
yasalarla kontrol agisindan diisiik diizeye sahip oldugu ifade edilmistir. Calismada UFRS uyum
stirecinin yavas islemesinde sadece kiiltiirel degerlerin degil, siyasi ve ekonomik nedenlerin de
etkili oldugu ifade edilmistir. Bir bagka ¢alismada Ghio ve Verona (2015) BRICS iilkelerini
(Brezilya, Rusya, Hindistan, Cin ve Giiney Afrika Cumhuriyeti /Brasil, Russia, India, China,
South Africa) incelemis, muhasebe uyumlastirma siirecinde bu iilkelerde yasanan benzerlik
ve farkliliklar1 degerlendirmiglerdir. Teorik bir ¢calisma olan bu ¢aligmada yazarlar, Gray’in
muhasebe degerlerine literatiir kisminda yer verirken daha ¢ok Hofstede’ nin kiiltiir indeksini
kullanmiglardir. Politik, ekonomik ve kiiltiirel unsurlardan olusan ii¢ boyutlu bir arastirma
stireci sonucunda yazarlar, ulusal kiiltiirden kaynakli politik unsurlarin UFRS uyum siirecinde
daha etkili oldugunu tespit etmislerdir.

Alina ve digerleri (2017), yaptiklar1 ¢alisma ile kurumsal yonetim ve kurum kiiltiiriiniin
muhasebe politikalar1 {izerindeki etkisini 6lgmeyi amaclamislardir. Anglo-Sakson, Kitasal
sistem ve Islami muhasebe politikalarmin karsilastirilmasinin yapildigi calismada yazarlar genel
olarak muhasebe politikalarinin se¢iminde tutuculuk ve iyimserlik seklinde iki temel ayrimin
yapildigini tespit etmislerdir. Varlik degerleme 6rneginden yola ¢ikilirsa, muhasebede tutucu
politikalarin benimsenmesi halinde tarihi maliyetlerin, iyimser politikalarin benimsenmesi
halinde ise sabit varligin gercege uygun degerinde artis goriilmesi durumunda yeniden
degerlemenin tercih edilmesi s6z konusudur. Muhasebe politikalarinda diger pek ¢ok benzeri
uygulamada kiiltiiriin etkisi farkli bir se¢imin yapilmasi ile sonuglanmaktadir. Yazarlar yaptiklar
calisma sonucunda UFRS’lerin kabul edilmesi ve kiiresellesmenin etkisi ile Islami muhasebe
anlayisinin iistiinliik ve degerlerini kaybetme egiliminde oldugu sonucuna varmiglardir.

Asagida verilen Tablo 1°’de muhasebe-kiiltiir iligkisinin incelendigi literatiirdeki pek ¢cok
calismadan bir kism1incelenmis, bu ¢alismalarda 6zellikle UFRS’lerin giderek yayginlagmasinin
muhasebe-kiiltiir iligkisini ne sekilde etkilediginin incelenip incelenmedigi arastirilmistir.
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Tablo 1. Muhasebe-Kiiltiir iliskisi ve UFRS’nin incelendigi Uluslararasi1 Cahsmalar

. Kullanmilan UFRS
Yazar(lar) Yil Yayin Yeri Orneklem .
Yontem Hiskisi
Ding, The .
. ) 52 tilkede Genel Kabul Indeks olusturma ve
Jeanjean ve International .
2005 Gormiis Muhasebe Ilkeleri istatistiksel Var
Stolowy Journal of
) ile UFRS karsilagtirmasi analizler
Accounting
Dort Biiytik Kamu
The M
Muhasebe Firmasinda ve
Doupnik ve International ]
o 2006 diger firmalarda calisan Anket Kismen
Riccio Journal of
) Brezilya’da 77, ABD’de
Accounting
107 muhasebeci
o https://ssrn.co
Olimid ve
Cal 2006 | m/abstract=94 | Biikres’teki muhasebeciler Anket Kismen
alu
8953
52 Yunan, 49 Amerikali Anket (Senaryo
Tsakumis 2007 Abacus Var
muhasebeci analizi)
Anket (Ki-Kare
Foo 2008 Doktora tezi | Malezya’da 244 muhasebeci analizi, Mann- Kismen
Whitney U Testi,
) Anket (Senaryo
Advances in
Chand 2012 ) Fiji’de 205 muhasebeci analizi), ANOVA, Var
Accounting
MANOVA
130 ticaret alaninda
o o Anket (Mann-
Perera, universite 0grencisi
Advances in Whitney Testi,
Cummings ve | 2012 ) (Samoa), 138 muhasebe Kismen
Accounting ) ] ] frekans ve
Chua dersi alan 6grenci (Yeni
ortalamalar)
Zelanda)
ABD’deki 3 farkli
] Journal of o
Drnevich ve tiniversitede muhasebe ve Anket (Senaryo
2013 Accounting » . Var
Stuebs ) muhasebe etigi alan analizi)
Education ]
ogrenciler
Wehrfritz ve | 2014 Advances in 291 Alman, 80 Ingiliz Anket (Regresyon Var
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Haller Accounting muhasebeci analizi)

27 miilakat, UFRS ile ilgili

. Advances in ) Miilakat, Yiizde
Nurunnabi 2015 ) 42 icra dosyas1, 332 dava ) Kismen
Accounting degerleri
dosyasi
Ghio ve Accounting ) .
2015 BRICS iilkeleri Teorik Var
Verona Forum
Ovidius Anglo-Sakson, Kita ve
Alina, University [slami muhasebe
Annals, .\
Ceraselave | 2017 . politikalarimin Teorik Var
Economic
Cristina karsilastiriimasi
Sciences

Tablo 1’de gorildiigii gibi, bu arastirma kapsaminda muhasebe-kiiltiir iligkisi ve
UFRS’nin incelendigi uluslararasi ¢alismalarin 8’inde yontem olarak muhasebecilerle anket
yontemi veya senaryo analizinin kullanildig diger ¢alismalarin ise teorik ve durum tespitine
yonelik olduklar1 goriilmektedir. Caligmalarin 9’unda (Ding ve digerleri 2005; Olimid ve Calu
2006; Doupnik ve Riccio 2006; Tsakumis 2007; Foo (2008); Chand 2012; Drnevich ve Stebs
2013; Wehrfritz ve Haller 2014; Alina ve digerleri 2017) ilke bazli UFRS’de yer alan 6zellikle
yoruma acik ve yargiya dayali ifadelerin algilanis bigimlerinde ve muhasebe politikalar1 gibi
secenek sunulan standartlarin uygulanisinda kiiltiire gore fark olup olmadig tespit edilmeye
calisilmistir. Incelenen diger 3 calismada ise (Perera ve digerleri 2012; Ghio ve Verona 2015;
Nurunnabi 2015) kiiltiiriin UFRS kabul veya uyum siirecindeki etkisi degerlendirilmistir.
Incelenen 12 calismanin sadece 7’sinde muhasebe-kiiltiir iliskisi ve UFRS’nin direkt olarak
iliskilendirildigi, 5 calismada ise UFRS’ye kismen deginildigi goriilmiistiir.

UFRS’lerin uygulanmaya baslandigi ilk yillarda hem standartlari uygulayan iilke sayisinin
az olmas1 hem de bazi iilkelerin standartlar1 tam set olarak uygulamak yerine sadece kendi
ulusal muhasebe sistemleri ile uyumlastirma yoluna gitmeleri, konuyla ilgili ilk yillarda yapilan
calismalarda muhasebe-kiiltiir iligkisinin halen varligini siirdiirmesine sebebiyet vermistir
(Doupnik & Richter 2003; Doupnik & Richter 2004; Doupnik & Riccio 2006; Tsakumis 2007).
Ancak son yillarda yapilan caligmalarda 6zellikle muhasebe meslegindeki profesyonelligin
giderek artmasi ve UFRS’lerin daha c¢ok iilkede ve daha kapsamli sekilde kabul edilmesi
neticesinde muhasebe-kiiltiir iligkisinin etkisinin zayifladigi yoniinde bulgulara ulasilmistir
(Reisloh 2011; Wehrfritz ve Haller 2014). Ornegin Alina ve digerleri (2017), yaptiklari ¢aligma
sonucunda UFRS nin kabul edilmesi ve kiiresellesmenin etkisi ile Islami muhasebe anlayisinin
istiinlik ve degerlerini kaybetme egiliminde oldugunu vurgulamislardir. Literatiirdeki bu
bulgular, ¢aligmanin baslangicinda ifade edilen UFRS’lerin yayginlagsmast ile birlikte tilkelerin
mubhasebe kiiltliriindeki farkliliklarin yavas yavas ortadan kalkacagi iddiasi ile Ortiismektedir.
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Ancak yapilan bu ¢aligmada uluslararasi literatiirde incelenen ¢alismalarda bu iddianin direkt
olarak sorgulandig1 bir analize rastlanmamustir.

5.2.Muhasebe-Kiiltiir iliskisinin incelendigi Ulusal Calismalar

Konuyla 1lgili ulusal literatiirden secilmis calismalardan UFRS’lerin Tirkiye’de
uygulanmaya baslandig1 2005 yil1 sonras1 yapilan ¢alismalar incelenmistir. Bu ¢alismalardan
ilki Gliveng (2005) tarafindan yapilmis ¢alismadir. Giiveng (2005), calismasinda Mersin ilinde
faaliyet gosteren 198 muhasebe meslek mensubuyla anket caligmasi yaparak muhasebe kiiltiir
iligkisini Gray’in muhasebe alt kiiltlir degerlerini esas alarak agiklamaya calismistir. Calisma
sonucunda, muhasebe meslek mensuplarinin profesyonellikten yana, tekdiizelige yatkin, tutucu
ve gizliligin hakim oldugu bir tavir icerisinde oluklari tespit edilmistir.

Duman (2007), calismasinda muhasebe kiiltiir iligkisini Gray’in muhasebe alt kiiltiir
degerleri ¢ercevesinde ISO 500 Biiyiik Sanayi Kuruluslari igerisinde yer alan 200 isletmenin
muhasebecileriyle yapilan anket ¢alismasiyla agiklamaya calismistir. Muhasebecilerin gizlilige
kars1 seffaflik boyutunda gizlilikten yana olduklari, profesyonellige karsi statiikoculuk boyutunda
profesyonellikten yana olduklari, tekdiizelige karsi esneklik boyutunda tekdiizelikten yana
olduklari, tutuculuga kars1 iyimserlik boyutunda ise tutuculuktan yana olduklari tespit edilmistir.
Isgiiden (2007) yiiksek lisans tezinde Balikesir SMMMO’na kayitli 103 SM ve SMMM ile bir
anket ¢aligsmasi yaparak sosyal ve kiiltiirel degerlerin muhasebe meslek etigi iizerine etkilerini
arastirmistir. Yazar calismasinda Hofstede ve Gray’in kiiltlir boyutlar ile katilimcilarin meslek
unvanlar1 arasinda iligki olup olmadigini analiz etmis, baz1 boyutlar agisindan pozitif iligki
tespit ederken, bazi boyutlar agisindan negatif iliski oldugunu goérmiistiir.

Aktas (2008), calismasinda Bursa ilinde faaliyet gosteren 240 muhasebe meslek
mensubuyla anket caligmasi yaparak muhasebe kiiltiir etkilesimini Gray’in muhasebe alt
kiiltiir degerleri cergevesinde ortaya koymaya ¢alismistir. Muhasebecilerin seffaflik konusunda
kararsiz kaldiklari, esneklikten, iyimserlikten ve profesyonellikten yana olduklar1 goriilmustiir.
Cankaya ve Aydogan (2008), ¢caligmalarinda Amerika Sermaye Piyasasi’nda faaliyet gdsteren
6 tilkeden 10 isletmenin 2005 y1l1 mali tablolarini inceleyerek iilkelerin uluslararasi muhasebe
standartlarinin uyum derecelerini ve kiiltiirel farkliliklarin1 Gray’in alt kiiltiir degerlerine gore
tespit etmislerdir. Bu amacla Gray’in Karsilastirma Indeksi’'nden faydalanilmistir. Yapilan
caligmada tlkelerin uluslararasi muhasebe standartlarina uyumu arttirmak adina tutucu ve gizli
muhasebe politikalarindan uzaklagtigt daha az tutucu ve daha acik muhasebe politikalarini
benimsedikleri tespit edilmistir. Giivemli (2008), UFRS ve Tiirkiye, Cin, ABD ve sosyalist
diizenden etkilenen iilkelerin muhasebe kiiltiirleri arasindaki etkilesimi hem tarihsel gelisim
hem de Ornekler lizerinden incelemistir. Yazar ¢alismasinda Hofstede’ nin kiiltiir boyutlar1 ve
Gray’in muhasebe alt kiiltiir degerlerini incelemis ve ¢alismasi sonucunda toplum kiiltiiriiniin
muhasebe kiiltlirtinii biiylik olclide etkiledigini belirtmistir. Yazara gore, belirli araliklarla
toplum kiiltiiriiniin muhasebe kiiltiirii tizerindeki etkileri incelenmeli ve buna gére muhasebenin
gelisimine yon verilmelidir.

Tecimer ve Karabimar (2009), calismalarinda Gray’in muhasebe alt kiiltiir degerleri
dogrultusunda se¢ilmis bazi ¢aligmalar incelemis ve ¢alismalarda genellikle miilakat ve anket
yontemlerinin kullanildigini, farkli kiiltiirlere sahip muhasebecilerin farkli muhasebe olgularina
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sahip olduklarin1 gérmiislerdir. Akman (2009), ¢alismasinda 2005 yili sonrasinda UFRS’ye
gecisle yedi iilkeden secilmis 193 isletmenin finansal tablolarda yer alan agiklamalarinin
kiiltiirel degerlerden etkilenip etkilenmedigini arastirmistir. Bu amagla isletmelerin 2004, 2005
ve 2006 yil1 verileri kullanilmistir. Yapilan korelasyon ve regresyon analizi sonuglarina gore
UFRS o6ncesi olan 2004 yili ve UFRS sonrast olan 2005 ve 2006 yillarinda kiiltiiriin finansal
aciklamalar iizerinde etkisinin devam ettigi goriilmiistiir.

Tecimer (2010), ¢alismasinda ISO500 Biiyiik Sanayi Isletmeleri’nden 200 isletmenin
muhasebecileriyle anket yaparak bu isletmelerin muhasebe kiiltiiriinii arastirmay1 amaglamaistir.
Muhasebecilerin profesyonellikten yana, tutucu ve tekdiizeci tutum sergiledikleri, seffafliktan
yana olduklar1 ancak isletme bilgilerinin gizli kalmasi gerektigi goriigiiniin hakim oldugu tespit
edilmisgtir.

Beke¢i ve Bitlisli (2012), ¢aligmalarinda Tiirkiye’deki kiiltiirel yapinin Hofstede’nin
kiiltiir boyutlarindan esinlenerek olusturulan Gray’in muhasebe alt kiiltiirli boyutlarinin Isparta
ilinde ¢alisan muhasebe meslek mensuplar tarafindan ne kadar benimsendigini tespit etmeye
caligmistir. Bu amacla 121 meslek mensubuyla yapilan anketten elde edilen verilerle faktor
analizi ve frekans dagilimi yapilmistir. Isparta’da calisan muhasebe meslek mensuplariin
profesyonellikten yana ve tutucu oldugu, tekdiizelige yakin ve seffaflik beklentisi icinde
olduklar1 goriilmiistiir. Glicenme Gengoglu ve Ertan (2012) ¢alismalarinda, muhasebe kalitesi
iizerinde etkisi olan cesitli faktorleri incelemisler ve Gray’in muhasebe alt kiiltiir boyutlarini
muhasebenin kalitesini etkileyen faktorlerden biri olarak incelemislerdir.

Varici ve Oztiirk (2013) c¢alismalarinda  kiiltir ve UFRS’ye yonelisi birlikte
degerlendirmistir. Teorik acidan gelistirilen ¢calismada, UFRS’ye gecis siireci cesitli cografik
modeller agisindan incelenmis, Hofstede nin kiiltiir boyutlar1 ve Gray’in muhasebe alt kiiltiir
degerlerine deginilmistir. Calisma sonucunda yazarlar, UFRS’ye ge¢is siirecinde kiiltiirel
farkliliklarin dikkate alinmasi, kaliplasmanin dayatilmamasi, muhasebe olaylar1 karsisinda
alternatif seceneklerin bulundugu bir kurallar sistemi olusturularak farkli kiiltiirler i¢in se¢me
hakkinin taninmasi gerektigini ifade etmislerdir. Karabinar ve Kislalioglu (2014) calismalarinda,
muhasebe kiiltiiri alaninda yapilmis bazi1 ¢alismalarin sonuglarint Gray’in siniflandirmasina
uyan ve uymayan yoOnleriyle degerlendirmistir. Calismalarda toplumsal kiiltiir degerlerinin
muhasebeyi etkiledigi ancak aradan gecen yillar i¢inde kiiltiir degerlerinin de degisebileceginin
dikkate alinmas1 gerektigi ifade edilmistir.

Oztiirk (2015) calismasinda, Hofstede nin kiiltiir boyutlar1 ve Gray’in muhasebe alt kiiltiir
boyutlar1 ¢ercevesinde tarihi ve cari maliyetleme yaklagimlarinin karsilagtirmasimi yapmaigtir.
Kiymik (2015) doktora tezinde hileli finansal raporlama ile orgiitsel kiiltiir ve muhasebe kiiltiirii
arasindaki iliskiyi analiz etmistir. Calismanin muhasebe kiiltiirii kisminda Gray’in muhasebe alt
kiiltiir boyutlarin1 baz alan yazar, ¢alisma sonucunda gizlilige kars1 seffaflik ve statiikoculuga
kars1 profesyonellik boyutlar1 agisindan hileli finansal raporlamaya bagvuran sirketlerle buna
bagvurmayan sirketler arasinda istatistiksel olarak anlamli bir fark tespit etmistir. Yazar ayrica
doktora tezinden bir makale yayinlamigtir (Kiymik ve digerleri, 2015).

Ding ve Atasel (2016), calismalarinda ger¢ege uygun muhasebe anlayisinin gelismemesinin
nedenini tarihsel bir arastirmayla tespit etmeye c¢aligsmis ve bu nedenin muhasebe kiiltiirliniin
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gelisim diizeyinden kaynaklandigini ifade etmistir. Ger¢ege uygun muhasebe anlayisinin
gelisebilmesi i¢in muhasebe kiiltiiriiniin gelistirilmesi gerektigini vurgulamislardir. Oztiirk ve
Findik (2016), calismalarinda Trakya Universiteler Birligi’ne bagl dért iiniversitenin 284 son
simif 6grencisiyle yaptiklart ankette Tiirkiye’deki muhasebe egitiminin uluslararasi muhasebe
standartlar1 ile uyumlagtirilmasi siirecini Gray’in muhasebenin alt kiiltlir degerlerini esas alarak
degerlendirmiglerdir. Anketten elde edilen verilere gore 6grencilerin profesyonellik, tekdiizelik
ve seffaflik egiliminde oldugu goriilmiistiir. Glimiis ve digerleri (2016) Afro-Avrasya lilkeleri
tizerinde UFRS nin kabuliinde kiiltiiriin etkisi iizerine yaptiklari ¢alismalarinda, Hofstede’nin
kiiltiir boyutlarini baz almislardir. Calismada, UFRS kabul durumu ile 67 tilkenin kiiltiir boyutlar1
skorlar1 arasindaki iliski lojistik regresyon analizi ile test edilmistir. Calisma sonucunda,
bireysellik boyutu skorunun yiiksek oldugu iilkelerde UFRS’leri kabul etme egiliminin daha
diisiik oldugu, bireyselligin diisiik oldugu toplumlarda ise UFRS ile muhasebede ortak dil
kullanim1 egiliminin daha yiiksek oldugu tespit edilmis, diger boyutlar agisindan anlamli
bir iligki tespit edilmemistir. Yasar ve Alkan (2016) ise caligmalarinda 50 sirketin yonetim
kurullarinda gérev yapan 136 bagimsiz yonetim kurulu tiyesinin gri yonetici olup olmadiklarini,
Gray’in muhasebe alt kiiltiirli degerlerini dikkate alarak incelemislerdir. Arastirma sonucunda
88 bagimsiz yonetim kurulu {liyesinin gri yonetici oldugu yani Gray’in muhasebe alt kiiltiirii
degerlerine gore sirkette gizliligin esas alindigini gortilmiistiir.

Durmus ve Giines (2017), calismalarinda Tiirkiye’de 8 yeminli mali miisavir odasina
bagli 420 yeminli mali miisavir ile Gray’in muhasebe alt kiiltiiriinden esinlenerek olusturulan
anketi yapilmistir. Anketten elde edilen verilerle yapilan korelasyon analizi sonuglarina
gore yeminli mali miisavirlerin profesyonellikten yana olduklari, tutuculugu ve tekdiizeligi
savunduklart ve seffaflik ilkesini destekledikleri tespit edilmistir. Kestane ve Agca (2017),
caligmalarinda Hofstede tarafindan olusturulan kiiltiir degerleri (giic mesafesi, bireysellik-
kollektivizim, bireysellikten kaginma, erillik-disillik) baz alinarak Gray tarafindan hazirlanan
mubhasebe alt kiiltlir degerleriyle (profesyonellige karsi statiitkoculuk, tekdiizelige kars1 esneklik,
tutuculuga kars1 iyimserlik, gizlilige kars1 seffaflik) iliskili olarak UFRS uygulayan iilkeler
(Anglo-Sakson, Kita Avrupa, Giiney Amerikan, Karma Model) igerisinde Tiirkiye’nin yerini
belirlemeye ¢aligmislardir. Tiirkiye nin muhasebe uygulamalar izerinden kiiltiirel degerlerinin
karsilastirilmast ve Anglo-Sakson, Kita Avrupa, Giliney Amerika ve Karma Modelli iilkelere
gore yeri tespit edilmistir. 2016 y1l1 Hofstede Kiiltiir Indeksi’nde yer alan ve UFRS uygulayan
92 ilke verileri dikkate alinmistir. Tiirkiye’nin giic mesafesi ve bireysellik-kolektivizm
bakimindan goreli olarak Anglo-Sakson iilkelere daha yakin oldugu, erillik-disilik bakimindan
Anglo-Sakson ve Kita Avrupa iilkelerine benzer diizeyde yakin oldugu, bireysellikten kagcinma
bakimindan Kita Avrupa ve Gliney Amerika iilkelerine benzedigi tespit edilmistir.

Giliney (2018) calismasinda, uluslararast muhasebe standartlarinin tarihsel gelisim
stirecine ve kiiresellesmenin muhasebe tizerindeki etkilerine teorik olarak deginmis, uluslararasi
muhasebe standartlarinin muhasebe kiiltiiriine etkisini Hofstede ve Gray’in kiiltiir boyutlari
cercevesinde incelemistir. Tablo 2°de muhasebe-Kkiiltiir iliskisinin incelendigi ulusal ¢alismalara
yer verilmistir.



Ziileyha Yilmaz - Zeynep Sahin

Tablo 2. Muhasebe-Kiiltiir fliskisinin Incelendigi Ulusal Calismalar

n Kullanmilan UFRS
Yazar(lar) Yil Yaym Yeri Orneklem .
Yontem Hiskisi
Mersin ilinde faaliyet Anket (Faktor ve
Yiiksek Lisans
Giiveng 2005 Tesi gosteren 198 muhasebe Korelasyon Yok
ezi
meslek mensubu Analizi)
ISO500 Biiyiik Sanayi
Yiiksek Lisans Isletmesi’nde calisan 200 Anket (Faktor
Duman 2007 Yok
Tezi muhasebe meslek Analizi)
mensubu
Anket (T-testi, Ki-
. Yiksek Lisans Balikesir SMMMO’na
Isgiiden 2007 ) Kare ve Regresyon Yok
Tezi kayithi 103 SM ve SMMM
Analizi)
Bursa ilinde faaliyet
Yiiksek Lisans Anket (Faktor
Aktas 2008 . gosteren 240 muhasebe . Yok
Tezi Analizi)
meslek mensubu
Atatiirk Amerika Sermaye Gray’in
Cankaya ve Universitesi Piyasasi’nda yer alan 6 Karsilastirma
2008 . Var
Aydogan Sosyal Bilimler iilkeden 10 isletmenin Indeksi Verilerinin
Enstitiisti Dergisi mali tablolar1 Ortalamalari
] ] Cesitli lilkelerde )
Gilivemli 2008 Doktora Tezi Teorik Var
muhasebe kiiltiirii
Akademik Muhasebe-kiiltiir
Tecimer ve .
2009 Incelemeler iliskisiyle ilgili yapilan Literatiir Taramasi Yok
Karabiar
Dergisi caligmalar
Endeks
7 iilkeden se¢ilmis 193 Olusturulmasi
Akman 2009 Doktora Tezi Var
isletmenin finansal verileri (Korelasyon ve
Regresyon Analizi)
ISO500 Biiyiik Sanayi
. ) yik 4 Anket (Faktor,
] ] Isletmesi’nde ¢alisan 200
Tecimer 2010 Doktora Tezi Korelasyon ve Yok

muhasebe meslek

mensubu

Varyans Analizi)
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Celal Bayar
. Isparta ilinde ¢alisan 121
Bekgi ve Universitesi Anket (Faktor
2012 . . muhasebe meslek Yok
Bitlisli Iktisadi ve Idari Analizi)
mensubu
Bilimler Dergisi
Gilicenme Muhasebe ve Muhasebede kalite ve
Gengoglu ve 2012 Finansman kdiltiir iliskisiyle ilgili Teorik Yok
Ertan Dergisi yapilan ¢aligmalar
Varici ve Mali Coziim Akademik ¢aligmalarla
. 2013 Teorik Var
Ozdemir Dergisi teorik bir inceleme
Balikesir
. Mubhasebe-kiiltiir
Karabinar ve Universitesi
2014 iliskisiyle ilgili yapilan Literatiir Taramasi Yok
Kislalioglu Sosyal Bilimler
caligmalar
Enstitiisii Dergisi
Anket (frekans,
32 Sirketin muhasebe Mann Whitney-U
Krymik 2015 Doktora Tezi Yok
yetkilisi testi, bagimsiz iki
ornek t-testi)
Journal of
. Accounting, Akademik ¢aligmalarla
Oztiirk 2015 Teorik Yok
Finance and teorik bir inceleme
Auditing Studies
KTU Sosyal
Ding ve Akademik ¢aligmalarla
2016 | Bilimler Enstitiisii ) o Teorik Yok
Atasel tarihsel bir inceleme
Dergisi
Dumlupinar .
.. 67 Ulkenin UFRS kabul
Glimiis ve Universitesi ) Lojistik regresyon
2016 durumu ve Hofstede’ nin Var
digerleri Sosyal Bilimler analizi
) kiiltiir boyutlar skorlari
Dergisi
Mubhasebe ve Trakya Universiteler
Oztiirk ve Vergi Birligi’ne bagli 4 Anket (Ortalama ve
2016 Yok
Findik Uygulamalari universitenin 284 isletme Yiizde Degerleri)
Dergisi ogrencisi
Yasar ve 2016 Muhasebe Bilim 30 sirketin yonetim feerik Analizi Yok
5 cerik Analizi 0
Alkan Diinyast Dergisi kurullarinda gorev yapan

136 bagimsiz yonetim
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kurulu tiyesi

Muhasebe ve Tiirkiye’de 8 yeminli mali
Durmus ve ) ) Anket (Korelasyon
2017 Finansman miisavir odasina bagli 420 Yok
Giines Analizi)
Dergisi yeminli mali miisavir
Hofstede Kiiltiir
Kestane ve »017 Muhasebe Bilim Indeksi’nde yer alan ve Anket (Ortalama, v
ar
Agca Diinyas1 Dergisi UFRS uygulayan 92 Medyan, Mod)

iilkenin indeks verileri

Kahramanmarag
Siitcii imam Akademik caligmalarla )
Giiney 2018 . » Teorik Var
Universitesi [IBF teorik bir inceleme
Dergisi

Tablo 2’de goriildiigli gibi ulusal literatiirde muhasebe-kiiltiir iliskisinin incelendigi ¢ok
saylda ¢aligma mevcuttur. Arastirma kapsaminda Hofstede’nin kiiltiir boyutlar1 ve Gray’in
muhasebe alt kiiltlirii degerlerinin esas alindig1 22 calisma incelenmistir. Caligmalar yontem
olarak incelendiginde 10 ¢aligmada anket yonteminin kullanildig, digerlerinin ise ¢ogunlukla
teorik veya ikincil veri analizinden olustugu goriilmiistiir. Incelenen galigmalarm 8’i lisansiistii
tezlerden digerleri ¢esitli dergilerde yayinlanan makalelerden olusmaktadir. Calismalardan
yalniz 7’sinde muhasebe-kiiltiir iligkisinin UFRS ac¢isindan degerlendirildigi goriilmiistiir.
Bu ¢aligmalardan bazilarinda kiiltiiriin UFRS’ye gegis siirecine etkisi incelenirken (Gilivemli
2008; Cankaya ve Aydogan 2008; Varici ve Ozdemir 2013; Giimiis ve digerleri 2016) yalniz
3 c¢alismada (Akman 2009; Kestane ve Agca 2017; Giiney 2018) UFRS’ye gecis sonrast
muhasebe-kiiltiir iliskisinin durumu teorik olarak ve kismen incelenmistir. Yalniz Akman
(2009) calismasinda UFRS’nin muhasebe kiiltiirline etkisini finansal agiklama diizeylerindeki
degisimler lizerinden degerlendirmistir. Yapilan bu ¢alisma sonucu elde edilen bulgular, ulusal
bazda yapilan calismalarda UFRS’ye gecis sonrasi muhasebe-kiiltiir iliskisinde yasanan
degisime iliskin yeterince ¢aligma yapilmadigini géstermistir.

6. SONUC ve ONERILER

Bu calisma ile Oncelikle muhasebe-kiiltiir iliskisi agiklanmis, sonrasinda bu iliskinin
UFRS’ye ge¢is veya uyum siirecinin ardindan etkisini slirdiiriip stirdiirmedigi uluslararasi ve
ulusal literatiirdeki ¢alismalar tizerinden degerlendirilmistir. Kiiresellesme ve dolayisiyla ortak
muhasebe uygulamalarinin yayginlagsmasi sonucu kiiltiirlin muhasebe iizerindeki etkisinin
azalmasi ve boylece finansal bilgilerin daha kolay ve gercekei bir sekilde karsilastirilabilirliginin
saglanmas1 beklenmektedir. Bu ¢alismada literatiirde muhasebe-Kkiiltiir iliskisi lizerine yapilan
caligmalarda bu beklentiye dair bir bulguya ulasilip ulasilmadigi igerik analizi yontemiyle
incelenmistir.
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Hofstede 1980 yilinda yaptigi ¢alisma ile her iilkenin kendine 6zgii bir kiiltiirii oldugunu
ve toplumlarin; bireysel/kolektif toplumlar, giic mesafesi dar/giic mesafesi genis toplumlar,
belirsizlikten kagian/belirsizlikten kaginmayan toplumlar ve eril/digil toplumlar olarak
siniflandirilabilecegini belirlemistir. Gray ise 1988 yilinda yaptig1 bir calisma ile Hofstede nin
teorisini ileriye tastyarak muhasebe ile iligkilendirmis ve muhasebe alt kiiltiirii boyutlarini
ortaya ¢ikarmistir. Literatiirde muhasebe-kiiltiir iliskisinin incelendigi ¢ok sayidaki ¢alismada
kiiltiir a¢isindan bu iki ¢aligmanin esas alindigi ancak ¢ok azinda UFRS’nin muhasebe kiiltiiri
tizerindeki etkisinin incelendigi goriilmiistiir.

Literatiirde konuyla ilgili calismalarda o6zellikle UFRS’lerdeki yorum gerektiren
uygulamalarda iilkelerin kiiltiirlerindeki cesitlilikten kaynaklanan yorum farkliliklarinin
siklikla incelendigi goriilmiistiir. Bir baska sikca rastlanan konu ise UFRS kabul veya uyum
stirecinde kiiltiiriin etkili olup olmadigidir. Diger taraftan UFRS’ler ile birlikte yayginlasan
ortak muhasebe uygulamalarinin kiiltiirel farkliliklar: azalttig1 yoniinde yorumlarin yer aldig:
sadece bir uluslararas1 ¢aligmaya rastlanmis, ancak bu durumun iilkeler agisindan tercih edilip
edilmeyecegi ya da avantaj veya dezavantajlarinin neler olabilecegi vurgulanmamistir. Ulusal
diizeyde ise bir calismada UFRS’ye gecisin muhasebe-kiiltiir iligkisi iizerindeki etkisinin
finansal agiklama boyutu ile ele alindig1 goriilmiistiir.

Muhasebe Standartlarinin gelecekte daha fazla iilkede uygulanmasi beklenmekte olup,
hemen hemen her iilkede c¢esitli kurullar vasitasiyla iilkelerin ulusal muhasebe sistemlerinin
UFRS’yeuyumununsaglanmasiveyatamsetolarak kabuliineiliskin ¢alismalar siirdiiriilmektedir.
Muhasebe uygulamalarinda UFRS ile iilkeler arasindaki muhasebe uygulamalar farkliliklarinin
ortadan kaldirilmasi ve boylece karsilastirilabilir ve giivenilir finansal bilgilerin iilke siirlari
ile sinirlandirilmaksizin tiim paydaglara ulagtirilmasinin saglanmasi hedeflenmekte ve bu konu
tizerinde pek ¢ok calisma yiiriitilmektedir. Konunun bu denli 6nemli olmasi, konuyla ilgili
yapilacak caligmalara da 6nem kazandirmaktadir. Bu ¢alisma ile muhasebe standartlarinin
yayginlagtirilmasinin muhasebe-kiiltiir iliskisi izerindeki etkilerinin ne ulusal ne de uluslararasi
diizeyde yeterince arastirilmamis oldugu ve bu alanda biiyiik bir bosluk bulundugu goriilmiistiir.
Konunun bu boyutu ile daha genis bir 6rneklem iizerinden, kapsamli ve daha ayrintili olarak
incelenmesi ileride yapilacak yeni ¢alismalarin konusunu olusturabilir.
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