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Philosophy’s Contribution to Students Private and Professional Lives
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Bu calisma Kastamonu Universitesi Felsefe Bélimii’/nden mezun olmus olan dgrencilerin bu programda almis ol-
duklari 6grenimin onlarin kisisel ve mesleki yasamlarina katkisini anlamayi amaglamaktadir. Calisma, ulasilabilen ve
gorismeyi kabul eden mezunlarin tamamiyla yapiimistir (2013, 2014 ve 2015 yillarinda mezun olan 110 mezunun
77'siyle, %70 oraninda). Bu gortismelerde, felsefe okumus olmanin mezunlarin kisisel ve profesyonel yasamlarina,
olumlu veya olumsuz etkileri olup olmadigini anlamaya yonelik yirmi bes agik uglu soru sorulmustur. Mezunlarin
cogu is arama slirecinde karsilastiklari zorluklardan yakinmaktadirlar. Ancak 6zel sektérde is arayip da bulamayanla-
rin orani gorece duslktir. Felsefe bolimi mezunlarinin is bulma stirecinde yasadiklari zorluklar, Fen Edebiyat Fakil-
telerinin diger bolimlerinin mezunlarinin istihdamindan ayri disiiniimez. Calismanin ortaya koydugu Uzere, felsefe
bolimu mezunlari calistiklari islerde basarili ve aranan birer eleman olmuslardir. Bu arastirma “bir meslegin dar
sinirlariigine kapatilmayan zihinlerin” de kisisel ve mesleki yasantilarinda, basarili olacagi varsayimini dogrulamistir.

Anahtar Kelimeler: Felsefe lisans egitimi, felsefe mezunlarinin istihdam sorunu, felsefenin islevi, felsefe bolim-
lerinin sorunlari

Abstract

This study aims to understand the contribution of philosophy program of Kastamonu University’s Department
of Philosophy to philosophy graduates’ private and professional lives. The study was conducted with all of the
graduates who could be reached and accepted the interview (77 of 110 graduates in total who graduated in 2013,
2014 and 2015, equals to 70%). This interview consists of twenty five questions in order to understand if earning
a philosophy major degree has advantages or disadvantages in their both private and professional lives. Most
graduates complain about the difficulties they face during the job hunting processes. However, the percentage of
those who cannot find a job in the private sector is relatively low. Difficulties, being experienced by the graduates
of the department of philosophy, cannot be considered separate from the employment of the graduates of other
departments in the Faculty of Arts and Sciences. As the study suggests, the graduates of philosophy department
have been successful and preferred staff in their jobs. This study has confirmed the assumption that “minds that are
not limited within the narrow boundaries of a profession” can be successful in their private and professional lives.

Keywords: Philosophy undergraduate program, philosophy major’s employment problem, function of philosop-
hy, problems of philosophy graduates.
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Extended Abstract

Introduction: This study aims to understand the contribution of philosophy program of Kastamonu University’s
Department of Philosophy to philosophy graduates’ private and professional lives. It is known that in our society
some people have negative attitudes towards bachelor degree in philosophy programs. This study takes the aim
to break these negative attitudes and prejudices. When students enter into philosophy department whether they
have chosen deliberately or not, it can easily be seen that they all have anxiety for now and their futures. They all
complain about such questions as: “What philosophers do?”, “What is the use of philosophy programs?” They de-
mand convincing answers to these pejorative questions from their teachers. Since there is no definitive output of
philosophy programs and there is no exact vocation for philosophy majors, most students are in a pessimist mood.
They expect to be directed towards some professional sectors by their teachers before they are graduated. This
study intends to feel comfort on these issues both students and teachers with collecting real data. A similar study
has been never done in Turkey before. So, this study conducted in Kastamonu University will be a significant contri-
bution to the literature. And, philosophy students and graduates will have the chance to learn what their friends do,
how they improved themselves when they were studying philosophy, how much they are gained from the program;
and so, they can empower themselves through others’ experiences.

Method: The study is conducted with all the graduates between the years 2013-2015 who are willing to partici-
pate through phone calls. Within the scope of this study, one to one in-depth interviews are held with Kastamonu
University’s philosophy bachelor program graduates. In total, 77 interviews have done which equals to 70% of the
110 graduates. This interview consists of twenty five questions in order to understand if being a philosophy major
has advantages or disadvantages in the graduates’ both private and professional lives. These questions are desig-
ned with the help of major philosophy professors’ reports and interviews. The analysis of qualitative data is done
through inductive analysis and descriptive analysis. And, those findings are compared with the oservations and
reports of the philosophy proffessors.

Findings: 1t is assumed that the minds which are not limited via a vocational education will be more successful
in private and professional lives compared to ones having a vocational education since philosophy graduates owing
to their education have some abilities such as observation, vision, perception, understanding, evaluation, solving
problems, being open minded, questioning, analytical thinking, reasoning and justifying decisions. With the help of
these abilities, they can make themselves ready to gain new skills. These interviews uncovers if philosophy gradu-
ates have these skills. Most graduates complain about the difficulties they face during the job hunting processes.
However, the percentage of those who cannot find a job in the private sector is relatively low which is 9%. Difficul-
ties, being experienced by the graduates of the department of philosophy, cannot be considered separate from the
employment of the graduates of other departments in the Faculty of Arts and Sciences. As the study suggests, the
graduates of philosophy department have been successful and preferred staff in their jobs.
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1. Girig

Felsefe, tarihsel olarak temel bilimlerin de temelinde yer alan bir disiplindir. Felsefenin ne ise yaradigi, diger bilim-
lere ne tur katkilar sagladigi diisiince tarihi boyunca sik¢a sorulmus bir sorudur ve bu konuda ciltlerce makale ve kitap
yazilmistir. Ancak, felsefe lisans programi okuyan 6grencilerin giindelik yasamlarina nasil bir etkisi oldugu sorusuna agik
ve segik bir yanit verilmemistir. Uluslararasi taninmis okullarin (in yapmis felsefe béliimlerinin érnegin Stanford Uni-
versitesi Felsefe Boliminin web sayfalarinda, (Standford University Department of Philosophy, “Why Philosophy?”)
ve yayimladiklari brosurlerde, felsefe béliminin 6grencilere, elestirel dislinme, sorgulama, diisiincelerini sistematik
bir sekilde ifade etme, yazma ve arglimanlara dayandirma gibi beceriler katacagi anlatiilmaktadir. Ancak felsefe bolim{
mezunlarinin mezuniyetlerinin ardindan is bulma sireleri, hangi alanlarda istihdam edildikleri ve egitimleri sonucunda
kazandiklari yetileri profesyonel yasamlarina aktarip aktaramadiklari arastirllmamistir.

Felsefe lisans programlari 6grencileri dogrudan bir meslege yonlendiren bir egitim sunmaz. Ulkemizde felsefe boli-
mi mezunlari Milli Egitim Bakanligi’nin dénemsel ihtiyaclarina goére, “pedagojik formasyon” alarak Felsefe Grubu Og-
retmeni olabilmektedirler. Bunun disinda dogrudan isaret edilen bir is alani veya meslek yoktur. Ogrenciler ilgi alanlari-
na, kapasitelerine veya cevrelerine gore bir alanda istihdam edilebilmektedirler. Felsefe bolimi, 6grencilere dogrudan
bir meslekle ilgili egitim vermese de, zihin kapasitelerini gelistirici bir 6grenim sunmaktadir. Bu nedenle, belirli bir uz-
manlik gerektirmeyen islerde, firsat tanindiginda felsefe bolimi mezunlarinin basarili olabilecegi diisiinilmektedirler.

Felsefe bolimiiniin net bir ¢ciktisinin olmamasi ve dogrudan bir is alanina isaret etmemesi, 6grencileri cogunlukla ka-
ramsarliga itmektedir. Onceki mezunlarin ne yaptiklari onlara sunulursa, felsefe béliimiine gelen 6grencilerin is bulma
kaygilari, azaltilabilir. Ayrica, felsefe b6limi mezunlarinin felsefe mezunu olmanin ayricaliklarina dair soylediklerinin,
felsefe bolimiini tercih etme dlstincesi olan veya halihazirda felsefe okuyan 6grencilerde, felsefe disiplinin soyutlu-
gundan duyduklari tedirginlikleri hafifletilebilir. Bu ¢calismada ortaya konulan veriler, felsefe bolimlerine duyulan gi-
vensizligi gidermeye yoneliktir.

Kastamonu Universitesi Felsefe BSliimii ilk mezunlarini 2013 yilinda vermistir. Bu tarihten beri mezun veren ve ikili
egitim yapan Felsefe Boliimii iyi felsefeciler yetistirmeyi amaglamanin yani sira, insan Haklari, Etik, Toplumsal Cinsiyet
Esitligi gibi dersler araciligiyla, iyi yurttaslar ve insan haklarina duyarli insanlar yetistirmeyi amaglamaktadir. Lisans egi-
timi herkesin yasaminda dnemli bir donemeci olusturmaktadir. Felsefe bélimi mezunlarinin yasamlarinda bu déneme-
cin yeri, artilariyla ve eksileriyle arastiriimalidir.

Diger disiplinlerden farkli olarak, felsefe disiplinine karsi toplumumuzda negatif bir algl oldugu bilinmektedir. Bu
algi cesitli 6nyargilardan kaynaklanmaktadir. Bu 6nyargilarin kaynaginda elbette felsefenin yeterince bilinmemesi veya
yanlis bilinmesi yatmaktadir. Olumsuz dnyargilarin yani sira bir de felsefe okumanin maddi ve manevi bir getirisi olma-
digina inanilmaktadir. Felsefe disiplinin soyutlugunun yani sira, felsefe lisans programlarinin belirli bir is alanina isaret
etmemesi bu inanisi pekistirmektedir. Ogrenciler lise yillarindan beri felsefeye iliskin bu olumsuz ényargilara maruz kal-
maktadirlar. Universitede felsefe okuyan dgrenciler de okuduklari dért yil boyunca, bu dnyargilarla bogusmak zorunda-
dirlar. ister kendi istekleriyle, ister rastgele felsefe béliimiinii kazanmis olsunlar, felsefe bélimiinde okuyan égrencilerin
ylzlerinden endise okunabilmektedir. Felsefe bolimiindeki hocalarina sorduklari sorulardan, toplumdaki 6nyargilari
silebilecek yanitlar duymayi istemektedirler. Ozellikle, mezun olduktan sonra yapabilecekleri islerin belirgin olmamasi,
ogrencilerin cogunun karamsarligina neden olmaktadir. Hocalarindan bu konuda da net yanitlar duymayi ve bir takim
is alanlarina hentz lisansi bitirmeden yonlendirilmeyi beklemektedirler.

Lisans yillarina boyle bir karamsar tablo hakim olsa da, felsefe bélimii mezunlarinin diger pek ¢ok disiplinin lisans
programlarindan mezun olanlardan daha fazla dezavantaja sahip olmadigl gozlemlenmektedir. Bu gozlem, eski me-
zunlarla yapilan sistematik olmayan goriismelere ve kisisel gézlemlere dayanmaktadir. Ayrica, felsefe lisans programi
ogrencilere bir diplomadan daha fazlasini vermektedir. Sistematik diislinme, analiz etme, arglimanlara dayali konusma
ve yazma kabiliyeti kazandirmaktadir. Bu yetilerle felsefe mezunlarinin yalnizca kendi istek ve becerilerine uygun isler-
de calismakla kalmayip, yasam karsisinda glicl, saygin ve basarili bir durusa sahip olmalari gerektigi diisinilmektedir.
Felsefe lisans programinda yasam boyu kendilerine kilavuzluk edecek distiniir ve disiincelerle tanisip, karsilastiklari
kisisel zorluklarin daha biiylk varolussal ve yapisal sorunlarla baglantili olabilecegini géormuslerdir. Ayrica, bélimde
aldiklariinsan haklari dersi, felsefe bolimi mezunlarini kendi haklarini arayan ve baskalarinin haklarina saygili, iyi birer
vatandas kilmaktadir. Dolayisiyla, felsefe bolimi mezunlarinin diger lisans programlarindan mezun olanlardan gele-
cege dair daha endiseli ve karamsar olmalarini gerektirecek bir durum olmamalidir. Cotuksoken’in (2014, 117) belirt-
tigi Uzere, felsefeye iliskin toplumdaki ényarginin temelinde yatan istihdam sorunu asabilmek icin felsefe egitiminin
ogrencilere kazandirdiklari niteliklerin vurgulanmasi gerekmektedir. Felsefe egitimi veya 6grenimi kisilere ¢cevreleriyle
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olan baglarini anlama ve sorgulama yetisi kazandirir, olaylari etik bir slizgecten gecirmesine yardimci olur, bu anlamda
felsefe “insanlastirir”.

Hal boyleyken, bu glindelik gbzlemlerin bilimsel olarak ispat edilmesi gerekmektedir. Felsefe lisans programinin fel-
sefe bolimi mezunlarina olumlu katkilarini ya da olumsuz etkilerini ortaya koymayi hedefleyen bir calisma Tirkiye'de
yapilmamistir. Asagida felsefe lisans programlarina, niversitelerdeki felsefe bolimlerine ve felsefe b6limi mezunlari-
na iliskin degerlendirmelere yer verilmistir. Ancak bu degerlendirmeler sistematik ve bilimsel gézlem ve arastirmalara
dayanmamaktadir. Bu galisma, simdiye kadar yapilan degerlendirmelerin gergekligini kliclik bir evrende test etmekte-
dir. Yiksekogretimde felsefeye ve felsefe bolimi mezunlariyla ilgili kimi degerlendirmelerin dogrulugu ispat edilirken,
kimi yanhs kanilari ¢iiriitmeye doéniik nesnel bulgular ortaya konulmustur. Oncelikle, felsefe lisans programlarina iliskin
genel degerlendirmeler, felsefe béllimlerine, 6grencilere ve mezunlara dair 6nyargilar literatiire atifla aktariimistir. Ar-
dindan galismanin amaci, sorulari ve yontemi sunulmustur. Arastirmanin bulgularinin paylasilmasinin ardindan felsefe
lisans programlari ve felsefenin mezunlarin yasamlarindaki etkiler bu bulgular isiginda tartisiilmaktadir.

Felsefe Lisans Programlarinin “ise Yararlilig)”

Felsefe lisans programlarinin sorularinin tartisildigl ortamlarda, ilk sdylenen felsefe okuyanlarin issiz kaldigi, felse-
fenin giindelik yasamdan kopuk oldugu ve bu nedenle de “ise yaramadigl” iddiasidir. Bu iddialarin gergekgi bir temeli
vardir zira felsefe ¢ogu zaman soyut bir disiplin oldugundan giindelik yasamla baginin kurulmasi ve yasamda hangi
sorunlara temas ettigini ve ne gibi ¢c6zlimler sundugunu goérebilmek zordur. Felsefe her ne kadar bitin bilimlerin anasi,
bilimlerin kaynagi olarak bilinse de, felsefenin ne ise yaradigi sorusuna “ise yarar” yanitlar verilememektedir. Felsefe ¢o-
gunlukla “disiinme Uzerine diisinme” diye tanimlanir ve dlisiinme Uzerine distinme etkinligi, kaynaklarin kisitli oldugu
durumlarda fuzuli gorilebilir. Bir diger yaygin goriis de, felsefenin gérevinin modern bilimlerin dogmasiyla bilimlere
devroldugu ve felsefenin artik islevsiz hale geldigidir (inam, 2009).

GUnudmizde yuksekdgrenim alaninda yapilan uluslararasi diizenlemeler yalnizca felsefenin degil, tim soyut 6grenim
programlarinin akademi disindaki diinyada bir karsiligi olacak sekilde yeniden diizenlenmesini hedeflemektedir (Starkie,
2008, s. 409-425). Daha acik ifade etmek gerekirse, tniversite lisans programlarinin dogrudan bir meslege ve o meslegin
gerektirdigi bilgi ve becerilere ydnelik olmasi arzulanmaktadir. Universite egitimine ayrilan kaynak ve zaman diisiinildi-
glinde, bu egitimin sonunda somut bir kazanim beklentisi olmasi kismen dogaldir. Ancak felsefe egitiminin tek bir uzman-
lik alanina isaret etmesi beklenemez. Felsefe insana dogaya, evrene bir anlam katma derdindedir ve bu ¢abanin kendisi
felsefe 6grencilerinin mezun olduktan sonra yaptiklari islere de anlam katmalarinin 6niinii agmasi beklenir.

Ulkemizdeki ve diinyanin baska tiniversitelerindeki felsefe bélimlerinin tanrtici sayfalarina bakildiginda, felsefe me-
zunlarinin kazanimlarinin ve bu kazanimlar sayesinde yapabilecekleri islerin siralandigini géririz. Uluslararasi alanda,
diinyanin dnde gelen Gniversitelerinin internet sayfalarin felsefe bolimi lisans programindan mezun olanlarin yaptik-
lari isler ve programin beklenen kazanimlari genel olarak tiim sitelerde asagi yukari su sekilde siralanmaktadir: cesitli
problemler Gzerine fikirler olusturmak, problem ortaya koymak ve bu problemi ¢ézmek, varsayimlari ortaya ¢ikarmak
ve alternatifler Gretmek, argiman gelistirmek, argimanlari mantiksal bir sekilde siralamak, mantiksal ¢ikarimlar yap-
mak, cesitli eylemlerin karar verme mekanizmalarini incelemek, bir konuyu érneklendirebilmek, verilen 6rnekleri bir
baglama oturtabilmek, duslnceleri farkli bakis acilarindan degerlendirebilmek, sistematik dislinmek ve yazmak vb.
(American Philosophical Association, 2008). Felsefe mezunlarinin yaptiklari isler arasinda, akademisyenlik, 6gretmen-
lik, bankacilik, reklamcilik, metin yazarligi, halka iliskiler ve insan kaynaklari personeli, danismanlik, arastirmacilik, ki-
tiphanecilik, yazarlik, gazetecilik, pazarlamacilik vb. meslekler yazmaktadir (American Philosophical Association 2002).
Kulaga pek inandirici gelmese de, Wall Street’in 2010 yili en iyi para kazanan meslekler arasinda felsefecilik, sosyo-
loglugun da birkag sira 6niinde yer alarak 11. sirayr almistir (Needleman, 2010). 2011 yilindan siralamasi diserek 16.
siraya yerlesmistir (Light, 2011). Buna ragmen, iktisatgi, kiitiphaneci ve diyetisyenin dniindedir. (Elbette, bu noktada
Kuzey Amerika’da felsefe mezunlarinin lisans egitimlerinin ardindan hukuk okuyabileceklerini ve hukuk mezunlarinin
da kazanglarinin toplumun ortalamasina goére yiiksek oldugunu hatirlatmakta fayda var.) Unlii tiniversitelerin ve gazete-
lerin agiklamalarina gore, felsefe mezunlari 6zel isletmelerde daha tercih edilen elemanlar arasindadirlar ¢iinki felsefe
programlari tek yonli insanlar yetistirmez ve kisinin ¢ok yonlli olmasi yeni kabiliyetleri daha kolay kazanmasini saglar
(Willamette University, Department of Philosophy, 2018). Yukaridaki web sayfalarina bakildiginda, yenilik¢i, sorgulayici
ve analitik diisinme yetileri felsefe bolimlerden mezun olanlarin tercih edilme nedenleri olarak 6ne ¢gikmaktadir.

Yalnizca mesleki yasamda degil, kisilerin birer yurttas ve evrensel bir insan olarak diinya mirasinin taslyicisi olan
klasik disiplinleri dgrenmesi ve yasamina uygulamasi elzemdir. 2014 yilinda Avrupa Birligi Uye ve Aday Ulkeleri arasinda
yapilan lisansta temel bilimler konusunda diizenlenen konsorsiyumunda, temel bilimlerin ve klasik disiplinlerin dnemi
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vurgulanmistir (Horizon 2020 ve Avrupa Yiiksekdgrenim Komisyonu, Quality and relevance in higher education). Uni-
versite 6greniminin birinci hedefi, 6grencilere meslek kazandirmak degildir ve toplumda da Ulniversitelerin islevinin
boyle algilanmasinin 6niine gecilmelidir. Temel bilimler ve felsefe gibi klasik disiplinler 6grencilerin zihinsel kapasitele-
rini arttirirlar ve bu felsefeyi, zaman zaman adeta moda olan belirli bir is alanina yonelik bolimlerden daha 6nemli kil-
maktadir. Cotukséken’in (2016) ifade ettigi gibi, “bir meslegin dar sinirlarinin icine kapatilmamis zihinler”, problemlere
daha genis, daha bitlinsel bakabilirler ve daha analitik ¢oziimler Uretebilirler.

Felsefe egitimi, felsefeyle 6grenim hayatlari boyunca az ¢ok karsilasmis olan bazi kimseler tarafindan filozoflarin di-
siincelerinin ve felsefe tarihinin “ezberlenmesi” olarak bilinmektedir. Béyle anlasildiginda, felsefenin glindelik yasamda
hangi ihtiyaca denk distigl ve ne ise yaradigl anlasilamamaktadir. Bu nedenle felsefeciler, bu dnyarginin aksine ez-
berci bir egitimden uzak durduklarini ve felsefenin analitik diisinme, sorgulama, kavramsallastirma, argiiman lretme,
elestirme gibi islevlerini siklikla tekrar etmelidirler. Kuguradi (2014, s. 19) felsefenin ne nli filozoflarin dislincelerinin
tekrar edilmesi ne de aklina gelen aykiri diislinceleri sdylemek ve demagoji yapmak olmadiginda israr edilmesi gerek-
tigini vurgular:

Bir problemi ve arka plani gorebilmeyi saglayan donanimin baslica kaynaklarindan biri, baglantilari icinde
felsefe tarihinin 6gretimi—Nietzsche’nin terimleriyle sdylersem: antikaci bir anlayisla yapilan felsefe tarihi
ogretimi degil, kritik tarih olarak 6gretimi—dir.

Felsefe 6gretiminden beklenen baska bir sey: ...degerlendirme konusu olan ¢esitli nesne tiirlerinde dogru
degerlendirmenin nasil yapilabilecegi konusunda egitmektir.

...bir baska sey de, kavramlastirma yollarini 6gretmek; dolayisiyla isteyenin istedigi tarafa ¢ektigi sozclk-
lerin kavramlarini acik ve secik hale getirerek, somirilmesini olabildigince dnlemesine yardimci olmakdir.
(2014, 5. 19)

Kuguradi’nin sozlini ettigi kazanimlari edinmis felsefecilerin profesyonel yasamlarinda basarili olduklari ve olabile-
ceklerine iliskin dnemli tniversitelerin felsefe béliimlerinin sayfalarinda da bilgiler bulunmaktadir. Ornegin, Kentucky
Universitesi Felsefe Bolimi “Felsefe beni nereye tasir?” ve North Carolina Universitesi Felsefe B6limi “Neden fel-
sefe lisansi?” baslikli sayfalarinda yayinladiklari kisa makalelerde, felsefenin kazandirdigi yetilerin kullanimina iliskin
deneyimlerini ve gdzlemlerini aktarmislardir (University of Kentucky Department of Philosophy ve University of North
Carolina at Chapel Hill Department of Philosophy). Profesyonel yasamda gerekli olan iletisim becerisi, problem ¢6zme,
elestirel distinme, yeniliklere agik olma, argiiman gelistirme, farkh gorislere tahammil gésterme, gizli varsayimlari
ortaya ¢ikarma, mantiksal ¢ikarim yapma, problemi ortaya koyabilme, genis bir perspektiften ve farkli agilardan baka-
bilme, detaylara dikkat etme, diislinceleri mantiksal bir dizge halinde s6zIi ve yazili olarak ifade edebilme gibi yetiler
felsefe bolimleri tarafindan 6grencilere kazandiriimaktadir. Goriilecegi lizere, felsefe egitimi, 6grencileri belirli bir sek-
torde belirli bir konunun uzmani olarak yetistirmez. Bu durum basta bir dezavantaj olsa da, felsefeciler felsefenin onlara
kazandirdigi yetilerin farkinda olduklarinda ve gevrelerine bu 6zelliklere sahip olduklarini kanitladiklarinda basarili bir
kariyere sahip olabilmektedirler. Hatta Anders (2016), felsefe gibi 6zglir disinmeye dayali bir egitim almis kisilerin daha
cok kazandigini ifade etmektedir. Ayrica Florida Universitesi Felsefe Bélimiiniin hazirladigi derlemeye bakildiginda,
felsefe egitiminin profesyonel yasamdaki katkilarina ilisin fikir alinabilir. (Florida University, Department of Philosophy).

Buraya kadar, diinyanin 6nde gelen felsefe bolimlerinin web sayfalarina, 6nemli gazetelerin makalelerine ve tlke-
mizin 6nemli felsefecilerinin roportajlarina bakilarak, felsefe egitiminin 6nemi ve felsefe lisans mezunlari igin tablonun
pek karanlik olmadigi gérilmis oldu. Ancak, felsefe lisans programlarinin islevine, mezunlarinin durumuna, felsefenin
ise yararhligina iliskin hicbir ulusal ve uluslararasi akademik calismaya rastlanmamistir. Lise dizeyinde felsefesinin ve
cocuklara yonelik elestirel diislinme egitiminin 6nemine ve ciktilarina iliskin tezler ve akademik calismalar yapilmistir.
Ancak, felsefe lisans egitimine iliskin tek bir ulusal tez calismasi yapilmistir. Dr. Osman Kafadar’in hazirladigi doktora
tez calismasi, “Turkiye de yiiksekogretimde felsefe egitimi: Tarihsel gelisim ve lisans egitiminin bir incelemesi” bashgini
tasimaktadir. Sonradan kitap olarak da yayimlanan bu calisma, Osmanli’dan itibaren felsefe egitiminin gelisimini, fel-
sefeye karsi 6nyargilar, Cumhuriyet déneminde felsefe béliimlerinin kurulusunu tarihsel olarak aktarmis ve istanbul
Universitesi, Ankara Universitesi, Hacettepe Universitesi ve Orta Dogu Teknik Universitesi felsefe bélimlerinin prog-
ramlarinin karsilastirmasini sunmustur (Kafadar, 2000). Bu programlarin giktilarina iliskin herhangi bir veri ortaya koy-
mamis veya yargida bulunmamistir. Kisacasi, felsefe boliminin, mezunlarina mezuniyetten sonraki yasamlarinda ne
gibi ayricaliklar sagladigina iliskin nitel veya nicel bir calisma bulunmamaktadir.

Ulkemizde, felsefe béliimlerinin sorunlarina iliskin 2008, 2009 ve 2011 yillarinda Sakarya Universitesi ve 2012’de
Mersin Universitesi’nde farkli tiniversitelerden felsefe bélim baskanlarinin katildigi felsefe béliimlerinin sorunlarinin
tartisildigi cahistaylar yapilmistir. Bu galistaylarda Tirkiye'deki felsefe bélimlerinde verilen lisans ve lisansiistl egitimi-
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nin, felsefe bollimlerinin ve mezunlarinin yasadiklari sorunlar da tartisilmistir (Karakus, 2011; Ketenci ve Tosun, 2014).
Daha acik olarak, hem Sakarya Universitesinde hem de Mersin Universitesinde UNESCO’nun cagirisiyla diizenlenen
calistayda, felsefe lisans ve ylksek lisans programlarinin igerigi, miifredat, yeterliligi, kalitesi, Bologna siirecinde akre-
ditasyon sorunlari, ilahiyat fakiltesinden gelen 6gretim Uyeleri, agik 6gretim fakdiiltelerindeki felsefe programlari, me-
zunlarin istihdami ve pedagojik formasyon almalari gibi pek ¢cok sorun masaya yatirilmistir. Ancak mezunlarin mevcut
durumu nicel olarak calisiimamistir. Bu nedenle Kastamonu Universitesi Felsefe Bélimii mezunlari arasinda yapilmis
boylesi bir arastirma son derece 6nemli ve orijinal bir calismadir. Ayrica bu ¢alisma, sonraki yillarda baska tniversiteler-
de yapilacak ¢alismalara ilham verecektir.

2. Aragstirmanin Amaci ve Sorulan

Bu calisma Kastamonu Universitesi Felsefe Béliimii’nden mezun olmus olan 6grencilerin bu programda almis olduk-
lar1 6grenimin onlarin kisisel ve mesleki yasamlarina katkisini anlamayi amaclamaktadir. Felsefe bolimi mezunlarinin
sistematik bir takibi yapilmadigindan, felsefe bélim{ mezunlari ne is yapar sorusuna ylzeysel cevaplar verilebilmek-
tedir. Ozellikle, mezun olduktan sonra yapabilecekleri islerin belirgin olmamasi, 6grencilerin cogunun karamsarligina
neden olmaktadir. Ogrenciler, felsefe bélimiindeki hocalarina sorduklari sorulardan, toplumdaki dnyargilari silebilecek
yanitlar beklemektedirler. Hocalarindan bu konuda da net yanitlar duymayi ve bir takim is alanlarina hentz lisansi
bitirmeden yonlendirilmeyi de talep etmektedirler. Bu arastirma, 6grencilerin bu tir sorularina ve sorunlarina yanit
olabilecek verileri dogrudan mezunlarin kendi agizlarindan sunmayi hedeflemektedir.

Kastamonu Universitesi Felsefe B6Iiim{i mezunlarinin bir kismiyla yiiz yiize ve coguyla telefonla birebir gériismeler
yapilmistir. Mezunlara, hem kisisel hem de profesyonel yasamlarinda, felsefe okumus olmanin ayricaliklarini deneyim-
leyip deneyimlemedikleri, su an veya ge¢cmiste ugrastiklari islerde, felsefenin onlara ve islerine getirileri olup olmadigi
sorulmustur. Felsefenin temel islevlerinden olan, gbzlemleme, gérme, algilama, anlama, degerlendirme, problem ¢6-
zebilme, yeniliklere agik olma, sorgulama, analitik diisinme, muhakeme etme ve alinan kararlari gerekgcelendirme gibi
nitelikleri kazanip kazanmadiklari anlasiimaya calisiimistir. Felsefe lisans programinda kazanilmasi beklenen bu yetileri
kisisel ve profesyonel yasamlarinda tatbik edip etmedikleri irdelenmistir. Felsefe b6limU mezunlarina yonelik boyle
bir calismaya ulusal literatlirde rastlanmamistir. Dolayisiyla, yapilan bu arastirma literatlire 6nemli bir katki niteligi
tasimaktadir. Calismanin 6nemli bir diger amaci da, lisans diizeyinde felsefe okumanin sanildigi gibi olumsuz katkilari
olmadigini, aksine olumlu kazanimlara yol actigini ortaya koymaktir. Bu beklenti verilerle dogrulandiginda, felsefe lisans
egitiminin dnemini daha somut bir sekilde duyurulabilecektir. Literatlirde boyle bir calisma yer almadigi i¢in, arastirma-
nin sonuglari akademik bir deger tasimaktadir. Ayrica bu goriismelerde, felsefe 6grencilerinin toplumumuzdaki 6nyar-
gilardan ne derece etkilendikleri, felsefe boliminin 6zel ve profesyonel yasamlarina katkilari, mezun olduktan sonra is
bulmakta bolimiin avantajlari ve dezavantajlari, halen felsefeyle ugrasip ugrasmadiklari sorulmustur.

Bu calismanin dnemli bir katkisi da, Kastamonu Universitesi Felsefe Bolimi programinin basarisinin bir élctide 8l¢iil-
mesi olacaktir. Programin eksiklikleri ortaya konulup, mevcut program 6grencilerin mezun olduktan sonraki yasamlari-
na daha dogrudan katki saglayacak sekilde diizenlenebilir. Bolim tercih etmeyi diisiinen 6grenciler, halihazirda felsefe
okuyan 6grenciler ve yeni mezunlar “meslektaslarinin” bolimde okurken kendilerini nasil gelistirdiklerini, bolimin
onlara sagladigi katkilarini ve profesyonel olarak felsefe bolimi mezunu olmanin getirilerini gérmelidirler. Bu sayede
ogrenciler kendilerini mezun olmadan 6nce istedikleri islere daha glivenle kanalize edebileceklerdir.

Bu amaglar dogrultusunda Kastamonu Universitesi Felsefe Bélimii’nde okumus ve mezun olmus kisilere 25 adet
acik uglu soru sorulmustur:

=

Felsefe Bolimiine isteyerek mi geldiniz?

Bu boéliime gelme nedenlerinizi (isteyerek geldiyseniz de gelmediyseniz de) acgiklar misiniz?
Kastamonu Universitesi Felsefe Bélimii tercihleriniz arasinda kaginciydi?

Felsefe Bolimiine gelmeden dnce, felsefenin ne anlama geldigini biliyor muydunuz?

Kastamonu Universitesi Felsefe Béliimiinde gecirdiginiz yillardan genel olarak memnun musunuz?
Bolimden memnuniyetinizin ya da memnuniyetsizliginizin nedenlerini agiklar misiniz?

Su anda ne is yapiyorsunuz? Yiksek Lisans/Doktora yapiyor musunuz?

Bu is, mezun olduktan sonraki kaginci isiniz? Varsa daha oncekiler nelerdi?

Mezun oldugunuzda is bulmakta zorlandiniz mi?

10. is ararken veya is icin bir sinava hazirlanirken, felsefe béliimiinden mezun olmanin avantajlari ve dezavantajlari
oldu mu?

Lo N A WN
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11. Felsefe okumanin, su an g¢alistiginiz veya gegmiste calistiginiz islere olumu ya da olumsuz bir katkisi oldu mu?
Bu katkilarin neler oldugunu agiklar misiniz?

12. Felsefe okumus olmak hayatinizi veya kisiliginizi degistirdi mi?

13. Degistirdiyse de degistirmediyse de nedenlerini agiklar misiniz?

14. Felsefe egitiminiz sliresince yasaminizi ve sizi etkileyen 6énemli felsefeciler veya kuramlarla karsilastiniz mi?
Karsilastiysaniz kimler ve neler oldugunu aciklar misiniz?

15. Bolimin ve programin eksikleri oldugunu distiniyor musunuz? Eksikler oldugunu diisiinlyorsaniz, bunlar
sizce nasil giderilebilir?

16. Ders igeriklerini tatmin edici buldunuz mu?

17. Secmeli derslerin yeterli oldugunu diisiindiiniiz mii? Baska secmeli dersler almak ister miydiniz? isterdiyseniz,
bunlar neler olurdu?

18. Hangi dersler/konular aklinizda, hayatiniza yon verdi? Aklinizda kalanlar nelerdir?

19. Universiteye gidecek olan yakinlariniza/égrencilerinize bu bélimii tavsiye eder misiniz?

20. Toplumumuzda felsefeye iliskin 6nyargilarla karsilastiniz mi?

21. Bu 6nyargilarin dogru oldugunu distiniyor musunuz?

22. Toplumdaki 6nyargilardan ne derece etkilendiniz?

23. Bu onyargilara ne gibi tepkiler veriyorsunuz?

24. Bolimden mezun olduktan sonra felsefeyle ugrasmaya devam ediyor musunuz?

25. Su anda felsefe degil de baska bir bolim okumus olmayi diler miydiniz?

3. Yontem

Bu calisma, amagsal agidan, tanimlayici/betimleyici nitelikte bir arastirma olup kapsamli birkag amag hedeflenerek
planlanmistir. Oncelikle bu ¢alisma Kastamonu Universitesi Felsefe Béliimi’nden mezun olmus olan &grencilerin bu
programda almis olduklari 6grenimin onlarin kisisel ve mesleki yasamlarina katkisini 6lgmeyi amaglamaktadir. Dola-
yisiyla, ilk elden 2013 yilindan bu yana bu programdan mezun olanlarin (2016 mezunlari harig) listesi ¢ikartilmistir.
Ardindan, mezun olmus 6grencilerle iletisime gecilmis ve arastirmadan bahsedilmistir. Gelistirilen goriisme formundaki
sorular, gorlsulecek 6grencilere tek tek okunmustur. Derinlemesine ve birebir yapilan gériismelerde nitel veriler elde
edilmistir. Nitel verilerin analizi, nitel veri analizi tekniklerinden tiimevarim analizi ve betimsel analiziyle yapiimistir.
Tumevarim analizi, dnceden belirgin olmayan temalari ve boyutlari ortaya ¢ikarmaya, kavramlara ve iliskilere ulasmaya
olanak saglamasi ile verilerin derinlemesine ¢éziimlemesini gerektiren bir analiz yontemidir. TUmevarim analizi igin
oncelikle arastirma soru ve sorunlarina dayal olarak gruplandirilan veriler okunup, verilerin dogasi ve genel gorinimi
ortaya konulmustur. Son olarak, elde edilen bulgular, arastirma sorularini yanitlamadaki 6nem derecelerine gore ilgili
metinlerle zenginlestirilerek yorumlanarak dogrudan alintilarla bulgular desteklenmistir. Betimsel analizse, arastirma-
nin kavramsal yapisinin dnceden acik bir bicimde belirlendigi arastirmalarda kullanilmakta olan bir analiz teknigidir.
Betimsel analizde temel amacg, nitel verilerin nicellestirilerek frekanslarla betimsel olanak analiz edilmesi ile elde edilen
bulgularin diizenlenmis ve yorumlanmis bir sekilde okuyucuya aktariimasini saglamaktadir (Balci, 2001).

Calisma Grubu:

Calisma grubu evrenin tamami olarak belirlenmistir. ilk kez ek yerlestirmeyle 2009 yilinda 6grenci alan Kastamonu
Universitesi Felsefe Bolimii, 2013-2016 yillari arasinda toplam dért yil mezun vermistir. Ancak bu arastirmaya 2016
yitli mezunlari dahil edilmemistir. Arastirma basladiginda, 2016 yili mezunlarinin mezun olmalarinin ardindan heniz
birkac ay gectigi icin, is bulmamis olduklari ve mezuniyetlerinin ardindan nesnel bir degerlendirme yapamayacaklari
varsayllmistir. 2013 yilinda 26, 2014’te 46, 2015 yilinda 38 6grenci mezun olmustur. 2013 mezunlarindan 19, 2014
mezunlarindan 34, 2015 mezunlarindan 24 kisiyle goriisilmustir. Toplamda 77 mezunla, yani mezunlarin ylzde 70’iyle
goristlmustir. 2013 yil mezunlarindan goérisilenlerin 3’l erkek, 16’s1 kadindir; 2014 yili mezunlarindan gorisulenle-
rin 3’0 erkek, 31'i kadindir; 2015 yili mezunlarindan gortsilenlerin 2’si erkek, 22’si kadindir.

Veri toplama araci ve aragtirma siireci:

Arastirmada arastirmaci tarafindan gelistirilen agik uclu 25 sorudan olusan nitel gorlisme formu kullaniimistir. Bu
form, felsefe bolimine kendi istekleriyle gelip gelmedikleri, bolimde gecirdikleri yillardan memnun olup olmadikla-
ri, mezun olduktan sonra is bulma silirecinde zorluk yasayip yasamadiklari, felsefe okumayi gevrelerine tavsiye edip
etmeyecekleri gibi sorular icermektedir. Bu sorulara verdikleri yanitlarla, mezuniyetlerinin ardindan hem felsefeye ve
bolime iliskin dustinceleri, hem de felsefe okumus olanlarin is bulma kolayligi/zorlugu lGzerine tecriibeleri 6grenilmistir.
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Ogrenci islerinden alinan listedeki cogu mezunun iletisim bilgileri sosyal medya ve arkadaslari araciligryla bulunmus-
tur. Bir kismina hicbir yolla ulagsilamamistir. Yine sosyal medya araciligiyla, mezun olmus 6grencilerle iletisime gegilmis
ve arastirmadan, amacindan ve dneminden haberdar olmalari saglanmistir. Goriismeyi kabul eden 6grencilerin aydinla-
tilmis onamlari alinmis ve telefon numaralari istenmistir. Gériismeler, proje yiriticisi Kastamonu Universitesi Felsefe
Boliminin bir 6gretim Gyesi oldugundan, 6grencilerin kendilerini rahat ve agik ifade edememe riskini bertaraf etmek
icin yUruticl tarafindan yapilmamistir. Goriismeler bir arastirma sirketi tarafindan yapilmistir. Gériismeye baslanma-
dan 6nce, verdikleri yanitlarin, onlarin rizalariyla kaydedilecegi soylenmistir. Goriismeyi kabul eden bitiin mezunlar ses
kaydi alinmasini da kabul etmislerdir.

Verilerin ¢géziimlenmesi:

Verilerin ¢6zimlenmesi amaciyla ilk dnce ses kayitlari ¢ozlimlenmesi yapilmistir. Mezunlarin bu sorulara verdikleri
yanitlar, hem ses kayitlari hem de Microsoft Word dosyasina yazili bir sekilde arastirma sirketinden elde edilmistir.
Sonra, yanitlar Microsoft Excel programina girilmis ve nicel bir analiz igin siniflandirilmistir. Sorular baz alinarak yapilan
bu nicel siniflandirmayla birlikte mezunlarin cevaplari da tasnif edilmistir. Daha sonra, bu Excel tablolarina bakilarak,
nitel ve betimsel bulgulara ulasiimistir. Bu bulgular, Glkemizin dnde gelen felsefe profesérlerinin yukarida bahsi gecen
calistaylarda sunduklari konuyla ilgili bildirileriyle birlikte tartisilmistir.

4. Bulgular

Kastamonu Universitesi Felsefe Béliimii mezunlarina ydnelik yapilan ¢alisma, toplamda yirmi bes soruya verilen
actk uglu yanitlarin analizinden olusmaktadir. Lisans programi 2013 yilindan bu yana, dort yildir mezun vermektedir.
2016 yilinda mezun olan son grup, henliz mezuniyetlerinin ardindan pek fazla siire gegmediginden arastirmaya dahil
edilmemistir. 2013 yilinda 26, 2014’te 46, 2015 yilinda 38 6grenci mezun olmustur. 2013 mezunlarindan 19, 2014 me-
zunlarindan 34, 2015 mezunlarindan 24 kisiyle gorisilmustdr.

Tablo 1. Mezunlardan gériisiilebilenlerin ve béliime isteyerek gelenlerin sayisi ve oranlari.

Mezuniyet Mezunolan 6grenci  Gorusilenlerin % Felsefe Bolimiine isteyerek geldigini soyle- %
0 (]

yillari sayilari sayisl yenlerin sayisi

2013 26 19 73 11 57,8
2014 46 34 73,9 23 67,6
2015 38 24 63 17 70,8
Toplam 110 77 70 51 66

Arastirma, mezunlarin Kastamonu Universitesi Felsefe Béliimiine isteyerek gelip gelmedikleri sorusuyla baglamak-
tadir. Arastirmaya katilan mezunlardan toplamda 51’i isteyerek geldigini belirtmislerdir. Yillara gore bir degerlendirme
yapilirsa, Tablo 1'de de gorildigi gibi, 2013 mezunlarindan gorisilen 19 kisiden 11’i, 2013 mezunlarindan goristlen
34 kisiden 23’0, 2015 mezunlarindan goristlen 24 kisiden 17’si isteyerek geldigini sdylemistir. Pesi sira gelen ikinci
soru, bu bolime gelme nedenlerini sormaktadir. Bu soruya yanit veren 77 kisiden 23’0 felsefe 6gretmenini ve dersi
sevdigini, ilgi ve merak duydugunu, isteyerek geldigini sdylemis; 17’si de felsefe veya rehber 6gretmeni olmak igin tercih
ettigini belirtmis; 6’s1 da felsefeyle ilgilenenlerin genis bilgi yelpazesinden etkilendigi ve daha genis diisinmek hayata
cok yonlu bakabilmek icin tercih ettigini soylemistir. Geriye kalanlar ise; dershane hocalarinin yonlendirmesi, iyi bir ge-
lecek icin, memur olmak ve rehabilitasyon merkezlerinde ¢alismak icin tercih etmistir. Ayrica istemeyerek, bilingsizce,
sans eseri, tercih yanhshg ve siralamasindan gelenler 9 kisidir. Bunun yaninda ek tercihin acgilmasi, aile baskisi, puanin
ancak buraya yetmesi, acikta kalmama ve lisans mezunu olabilmek icin tercih edenlerin sayisi 16’dir. Burada 2013 yi-
linda Kastamonu Universitesi Felsefe Bélimiiniin ilk kez 8grenci almaya basladigini ve ek kontenjanla 6grenci aldigini
belirtmek gerekir.

Ugiincii soru, Kastamonu Universitesi Felsefe Béliimiini kaginci sirada tercih ettikleriydi. Kastamonu Universitesi
blinyesinde Felsefe Bolimi 2009 yilinda ek yerlestirmeyle 6grenci almistir. 2013 yilinda boélimiin ilk mezunlari olarak
mezun olan bu 6grenciler ek yerlestirmeyle bu bolimi tercih ederek gelmislerdir. Bu soruya verilen yanitlara bakildi-
ginda, ilk siralarda tercih edenler oldugu gibi, son siralarda tercih edenlerin oldugu da gérilmektedir. 2014 mezunu
olan 34 kisiden 9 kisinin tercih siralamasi ilk on tercihin igcindedir. 23 kisinin ise tercihleri onuncu siradan sonradir. Kalan
iki kisiden biri yatay gecis, digeri ise ek yerlestirme ile gelmistir. 2015 mezunu olan 24 kisiden 18’inin tercih siralamasi
ilk on tercihin igcinde iken, kalan 6 kisinin ise tercihleri onuncu siradan sonradir.

Dordiinct soru olan, “felsefe bolimine gelmeden 6nce felsefenin ne anlama geldigini biliyor muydunuz?” soru-
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suna, 77 kisiden 57’si felsefenin ne anlama geldigini bildigini, 14’U felsefenin anlamini bilmedigini, kalan 7’si ise biraz
bildiklerini belirtmistir.

Felsefe béliimiine neden geldiklerini anlamaya yénelik bu sorularin ardindan, Kastamonu Universitesi Felsefe B&l{-
minde gecirdikleri yillara ve aldiklari egitime iliskin sorulara gecilmistir. Memnun olup olmadiklarina iliskin 5. soruya,
77 kisiden yalnizca 4’l felsefe boliminde gecirdigi yillardan memnun olmadigini, geri kalan diger 73 kisi felsefe bolu-
miinde gecirdigi yillardan memnun oldugunu soyledi. Bolimde gecirdikleri yillardan memnun olduklarini séyleyenler
bile, pesi sira gelen 6. soruda cesitli sorunlar dile getirdiler. Memnuniyetsizliklerinin nedenleri genel olarak soyle sirala-
nabilir: bina sikintisi, is bulma kaygisi, bolimde az sayida 6gretim Uyesi bulunmasi, dersleri destekleyici kaynaklara eri-
simin yetersiz olmasi. Bina sikintisindan 6zellikle 2013 yili mezunlarinin mustarip oldugu goérilmistir ¢clinki 2009-2010
yillari arasinda Felsefe Boliminiin bulundugu Fen Edebiyat Fakiiltesi yerleske olarak bir lisenin binasini kullanmaktaydi.
Liseden cikip hevesle Universiteye gelen 6grenciler, tekrar bir lise binasinda 6grenim gérmekten dolayi hayal kirikligina
ugramislardir. Memnuniyetlerinin nedenleriyse, genel olarak soyle siralanabilir: hocalarin samimi olmasi, 6grencilere
yakin davranmasi ve b6lim derslerini sevdirmeleri, felsefe bolimunin 6grencilere farkl bakis agisi kazandirmasi, boli-
mun 6grencilerin kendilerine duyduklari 6zgliveni arttirmasi, kendilerini sdzel ve yazili olarak baskalarina gore daha iyi
ifade edebilmeleri. Mezunlarin aktardiklari sikintilara ragmen, bélimde gecirdikleri yillardan memnuniyet duymalarin-
da, felsefenin kendisinin payi yadsinamaz.

Tablo 2. Mezuniyet yillarina gore is durumu®.

Mezuniyet Halihazirda bir issiz olanlar Calisanlarin  Yiiksek Lisans ya-  Ozel sektérde is issizlerin
yillari iste calisanlar ylzdesi panlar aramayanlar yuzdesi
2013 11 8 57,8 2 7 5,2
2014 21 13 61,7 2 10 8,8
2015 11 13 45,8 2 10 12,5
Toplam 43 34 55,8 6 27 9,09

‘Mezuniyet sonrasi ¢alisanlarin, issizlerin, yiiksek lisans egitimine devam edenlerin, is aramayanlarin sayilari verilmistir. issizlerin yiizdesi hesaplanirken, ézel sektor-
de is aramayanlar issizlere dahil edilmemistir.

7-11. sorular mezunlarin galistiklari islere, is bulma konusunda bélimlerinin olumlu ya da olumsuz etkilerini goriip
gormediklerini anlamaya yonelik sorulardan olusmaktadir. 2013 yili mezunlariyla yapilan gérismelerde; 19 mezunun
11’i galistigini, 9’u issiz oldugunu sdylemistir. Calisanlardan 2’si licretli 6gretmen, 1’i arastirma goérevlisi, 1'i rehber 68-
retmen, 1’i zabit katibi, 1’i satis danismani, 2’i 6zel egitim 6gretmeni olarak, 1'i rehabilitasyon merkezinde, 1'i PTT'de
calismaktadir. Issiz olan mezunlardan 2’si yiiksek lisans egitimine devam etmektedir, 1’i askerde oldugu icin ticretli bir
iste calisamamaktadir, 5 mezun da devlet memuru olmak istediklerini, bu nedenle 6zel sektérde is aramadiklarini be-
lirtmislerdir. 2014 yili mezunlarindan 34 mezunun 21’i galismakta, 13’0 issizdir. Calisanlardan 3’U Ucretli 6gretmenlik,
3’0 hem felsefe hem rehber 6gretmenligi yaptigini, 3’ rehber 6gretmen, 2’si muhasebeci olarak galistigini, 2’si 6zel
bir kurumda, 2’si rehabilitasyon merkezinde, 1’i kendi is yerinde, 1’i cagri merkezinde, 1’i psikolog, 1’i avukat katibi,
1’i komiser yardimcisi, 1’i de 6zel bir yurtta midir yardimcisi olarak ¢alistigini belirtmistir. issiz olan mezunlardan 2’si
yiksek lisans yapmaktadir. issiz olanlardan 10’u 6zel sektérde is aramamaktadir. Bu mezunlardan birisi sunlari ifade et-
mistir: “Su anda ¢alismiyorum. YDS i¢in yabanci dil kursuna gidiyorum. Hi¢ ¢alismadim. Zaten is bulmak da istemedim.
Yapmak istesem cok is var zaten. Arkadaslarim 6zel kurumlarda felsefe 6gretmenligi veya Ucretli 6gretmenlik yapiyorlar.
Ama ben 0yle bir ¢aba igerisine girmedim.” 2015 yili mezunlariyla yapilan gérismelerde, 24 mezunun 11’inin galist-
g1, 13’Undn issiz oldugu gorilmektedir. Calisanlardan 5’i rehber 6gretmeni, 1’i felsefe grubu 6gretmeni, 1’i felsefe ve
rehber 6gretmeni, 1'i Ucretli 6gretmen, 1’i psikolog olarak, 1'i de etiit merkezinde ¢alismaktadir. Mezunlardan birisi
roman yazmistir, halen romanin tanitimiyla ilgilenmektedir ve ikinci romani tizerinde calismaktadir. Bunun yaninda ¢a-
lisan mezunlardan biri, issiz mezunlardan da biri olmak Gzere toplam 2 mezun yiksek lisans egitimi gormektedir. 2015
yitl mezunlarindan 10’u ciddi ciddi is aramadiklarini ifade etmislerdir. Bu noktada, mezunlarin dnemli bir kisminin okul
biter bitmez evlendiginin gézlemlendigini belirtmek gerekir. Evlilige iliskin bir soru sorulmadigi igin bu hususta bir oran
verilememektedir. Kadin mezunlarin bir kismi “ev hanimi” olarak yasamlarini devam ettirmekte ve 6zel sektorde lcretli
bir is aramamaktadir. “Devlette ¢alismay1” bekleyenlerin bir kismini da bu grup olusturmaktadir.

2013 yili toplam 19 mezunun, 6’si daha dnce hi¢ calismadigini, 5’i ilk isi oldugunu, 8’i de ikinci isi oldugunu soylemis-
tir. ikinci isi olan 8 mezundan daha 6nce 3’ii iicretli 5gretmen, 1’i arastirma gorevlisi, 1'i felsefe ve rehber 6gretmeni, 1’i
anaokulu 6gretmeni, 1’i de gonilli 6gretmen olarak calismistir. Ayrica su an issiz olup daha 6nce Ucretli 6gretmenlik,
felsefe ve rehber 6gretmeni olarak ¢alistigini belirten mezunlarda olmustur. 2014 yili 34 mezunun, 8’i hi¢ calismadigini,
19'u ilk isi oldugunu, 4’U ikinci isi oldugunu, 2’si Giclincii isi oldugunu ve 1’i de dérdiincii isi oldugunu séylemistir. ikinci
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isi olan 4 mezundan daha Once, 1’i garson, 1’i dershanede 6gretmenlik, 2’si de Ucretli 6gretmenlik yaptigini soylemistir.
Uglincii ve dérdiinci isi olan mezunlar daha énce felsefe 6gretmenligi, rehber 6gretmenligi yapmis; dershane ve 6zel
okullarda galismislardir. Su an issiz olup da daha 6nce dershanede 6gretmenlik, licretli 6gretmenlik, sinif 6gretmeni ve
felsefe 6gretmeni olarak galistiklarini sdyleyen mezunlar da vardir. 2015 yili 24 mezunun, 7’si daha énce hig calismadigi-
ni, 12’si ilk isi oldugunu, 4’0 ikinci isi oldugunu, 1’i de dérdiinci isi oldugunu séylemistir. ikinci isi olan 4 mezundan 2’si
Ucretli 6gretmenlik, 1'i felsefe ve rehber 6gretmenligi yaptigini, 1’i de rehabilitasyon merkezinde ¢alistigini belirtmistir.
Dordiinci isi oldugunu sdyleyen mezun ise markette, kirtasiyede ve kitiiphanede galistigini séylemistir. Su an issiz olup
da daha o6nce sinif 6gretmenligi, Gcretli 6gretmenlik, muhasebecilik yapan, 6zel ders veren, kolejde ¢alisan ve roman
yazan mezunlar olmustur.

Tablo 3. Mezuniyet sonrasinda is bulma zorlugu

Mezuniyet yillari Zorlandim Zorlanmadim is aramadim
2013 15 3 1
2014 23 7 4
2015 15 7 4
Toplam 53 17 9

“Mezun oldugunuzda is bulmakta zorlandiniz mi?” sorusuna; 2013 mezunlarindan 15’i zorlandigini, 3’l zorlanma-
digini, 1’i de is aramadigini; 2014 mezunlarindan bu soruya 23’U zorlandigini, 7’si zorlanmadigini, 4G is aramadigini;
2015 mezunlarindan 15’i zorlandigini, 7’si zorlanmadigini, 2’si is aramadigini belirtmistir. Ardindan gelen soru is arar-
ken felsefe mezunu olmanin avantajlarini ya da dezavantajlarini yasayip yasamadiklari izerinedir. 2013 yilindaki 19
mezundan 11’i dezavantaji oldugunu, 3’l avantaji oldugunu, 4’0 ikisinin de olmadigini ve 1’i de hem avantajinin hem
dezavantajinin oldugunu soylemistir. 2014 yili 34 mezundan 16’s1 dezavantaji oldugunu, 8'i avantaji oldugunu, 6’si hem
avantajinin hem dezavantajinin oldugunu, 2’si etkisi olmadigini sdylemis, kalan 2 kisi de yanit vermemistir. 2015 yilinda-
ki 24 mezundan 9’u dezavantaji oldugunu, 6’si avantaji oldugunu, 7’si hem avantajinin hem dezavantajinin oldugunu ve
2’si de etkisi olmadigini sdylemistir. Bu soruyla ilgili olarak, pesi sira, “Felsefe okumanin su an galistiginiz veya ge¢miste
¢alistiginiz islere olumlu ya da olumsuz bir katkisi oldu mu? Bu katkilarin neler oldugunu agiklar misiniz?” sorusu sorul-
mustur. Mezunlar bu soruda ¢ogunlukla felsefe okumus olmanin galistiklari islere olumlu katkilari oldugunu séylemis-
lerdir. Felsefe egitimi sayesinde, galistiklari islerde fark yaratan elemanlar olduklarini ve kazandiklari su yetilerin islerine
olumlu katkilari oldugunu belirtmislerdir: farkh distincelere saygi duyma, 6zgiin distinebilme, insanlarla rahat ve etkili
iletisim kurabilme, insanlari daha iyi anlayip dinleyebilme, sézel ve yazili olarak kendisini daha rahat ifade edebilme,
olaylara farkl acilardan bakabilme, sorunlar karsisinda ¢ok yonli distinebilme, sorgulama ve elestirel diisinme. Ancak
ayni zamanda felsefe mezunu olmus olmanin olumsuz yoénleri oldugunu da eklemislerdir. Bu olumsuzluklar genellikle,
toplumumuzda felsefeye karsi beslenen dnyargilarla iliskilidir. En basta, is ararken karsilastiklari zorluklar, kazandiklari
“felsefeci” unvaninin dogrudan bir is alanina isaret etmemesi, gérlisme boyunca sikayet ettikleri temel sorundur.

12. soru olan “Felsefe okumus olmak hayatinizi ve kisiliginizi degistirdi mi?” sorusuna, toplamda 70 mezun “degis-
tirdi” yanitini vermistir. Daha sonra “bu degisiklerin olmasi ve olmamasinin nedenleri” soruldugunda; alinan yanitlara
gore, felsefe egitiminin hayatlarina ve kisiliklerine kattigi degisimler “hayata ve kisilere farkli acilarda bakabilme, dar
kaliplardan kurtulma, objektif olabilme, dnyargilari ortadan kaldirma, kisilik olarak aktiflesme, duyduklari herhangi bir
seyi kori koriine kabullenmeme, arastirma, sorgulama, farkli cinsiyet ve diisiincelere saygl gosterme, hosgorili olma,
kendini iyi ifade edebilme, duslincelerini farkli pencereler sunabilme, mantikli ve sakin distinebilme, diisiinceler tze-
rinde yogunlasabilme, farkli arglimanlar kullanarak iletisim kurma, elestirel gézle bakabilme, evreni sorgulama, 6zgur-
lGge saygl duyma” yoniinde olmustur. Mezun olan 6grencilerden birisinin kullandigi su ifade dikkat cekicidir: “Aldigim
dersler sayesinde ataerkil bir toplumda yasadigimi fark ettim. insanlara yapilan escinsellere yapilan ayrimi fark ettim.
Bu ayrimi artik ben yapmiyorum.” Aldiklari dersler, derslerde gordikleri farkli distlinceler, filozoflarin fikirleri, bolim-
deki 6gretim elemanlarinin 6grencilere yaklasimlari, kisilikleri, bakis acilari 6grencilerdeki bu degisim Uzerinde etkilidir.
Bazi mezunlar, “derslerin ve hocalarin hayati sorgulatmalarinin zamanla 6grencilerin kendilerini de sorgulamalarina ne-
den oldugunu ve yine zamanla kendi deger yargilari, davranis ve tutumlarini degistirdigini” ifade etmislerdir. Felsefenin
hayatlarini degistirmedigini sdyleyenler, felsefeyi herhangi bir lisans programi olarak gérmis ve “6grenci mantigiyla”
yalnizca derslerden gegmeye ve diploma almaya odaklanmis olduklarini, belirtmislerdir.

14. soru olan, “Felsefeye egitiminiz sliresince yasaminizi ve sizi etkileyen 6nemli felsefeciler veya kuramlarla karsi-
lastiniz m1? Karsilastiysaniz kimler ve neler oldugunu agiklar misiniz?” sorusuna ¢ok farkli yanitlar verilmistir. 77 mezun-
dan toplamda 21’i karsilasmadigini veya hatirlamadigini séylemistir. Digerleri, Heraklitos, Sokrates, Platon, Aristoteles,
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Gazali, Farabi, ibn Haldun, ibn Sina, ibn Riist, Thomas More, Descartes, Spinoza, Locke, Kant, Schopenhauer, Hegel,
Schiller, Marx, Nietzsche, Freud, Russell, Sartre, Foucault, Rawls, Kucuradi, gibi akillarina gelen filozoflari siralamis-
lardir. Cogu dogrudan felsefe 6gretmenligi yapmadigi icin bu soruya bir siire diisiinerek, hatirlamaya ¢alisarak cevap
vermistir. Bu soruya verilen su tir agiklayici yanitlarin dikkate alinmasi daha uygun olacaktir: “Sokrates’in savunmasi,
Sokrates, Platon ve Aristoteles’in erdem anlayislari, Platon’un devlet anlayisi, Aristoteles’in fizik-eylem gorusu, Aris-
toteles’in insan dogasi, Aristoteles’in ahlaki ve siyaseti, islam filozoflarinin din anlayislari, Farabi’nin siyaset felsefesi,
More’un Utopya’si, Descartes’in ‘diisiinliyorum 8yleyse varim’ 6nermesi, Descartes’in Tanri kanitlamasi, Kant’in ahlaki,
Hegel’in sentez kurami, Hegel’in Tin kavrami, Hegel’in kdle-efendi diyalektigi, Marx’in siyaset felsefesi, Rawls’un siyaset
felsefesi, Nietzsche’nin kdle ahlaki, faydacilik, Russell’'in felsefi diistinceleri, Sartre’in 6zgtirlik dislincesi, zihin felsefesi
dersinde zihnin beynin bir fonksiyonu oldugunu kanitlamaya yonelik verilen érnekler, insan haklari, toplumsal cinsiyete
iliskin kavramlar...”

Bu kisimdan sonraki dort soru Kastamonu Universitesi felsefe lisans programini nasil degerlendirdiklerine iliskindir.
15. Soru olan “Boélimin ve programin eksikleri oldugunu distinliyor musunuz? Eksikler oldugunu dusinlyorsaniz,
bunlar sizce nasil giderilebilir?” sorusuna, 20 kisi ise béliimiin ve programin eksikligi oldugunu diisinmediklerini soyle-
mistirler. Geri kalan 57 kisi bolimin ve programin eksiklerini sdyle siralamislardir: bazi derslerde ezbere dayali egitim
verilmesi, derslerde ve ddevlerde kullanilacak kaynaklara ulasamama, yeterli sayida 6gretim Uyesi olmamasi, seminer
ve kongrelerin az olmasi. Ders icerikleriyle ilgili olarak; 77 kisiden 69’u ders iceriklerinin tatmin edici oldugunu dis-
nliyor. Geri kalan 8 kisi ders iceriklerini tatmin edici bulmadigini séyllyorlar. Ders igeriklerini tatmin edici bulmayanlar
su sorunlari dile getirdiler: “6gretim Uyelerinin kendi uzmanlik alanlarinin disindaki derslere girmesi, ders iceriklerinin
kendilerini mezun olduktan sonra yaptiklari islere hazirlamamasi.” Se¢meli derslerle ilgili olarak; 77 kisiden 52’si sec-
meli derslerin yeterli oldugunu disiniyor. Geri kalan 25 kisi segcmeli derslerin yetersiz oldugunu soyliyor. Yunanca,
Fransizca, Ispanyolca gibi dil dersleri, resim, matematik felsefesi, sinema felsefesi, diksiyon dersi, daha fazla sosyoloji
ve psikoloji dersleri almak istediklerini belirtmislerdir. Mezunlarin bir kismi rehberlik ve danismanlik alaninda ¢alistig
icin, bu alana katki saglayabileceklerini diisiindiiklerinden, daha fazla psikoloji dersi almak istediklerini eklemislerdir.
Hayatlarina yon veren derslerin neler oldugu sorusuna da, birbirinden farkli pek ¢ok yanit verilmistir, bolimde agilan
neredeyse biitlin dersler siralanmistir.

19. soru, “Universiteye gidecek olan yakinlariniza\égrencilerinize bu bélimii tavsiye eder misiniz?” sorusuydu. 77
kisiden 52’sinin etmeyeceklerini, bunun da nedeninin is bulma sikintisi oldugunu soyledi. Ancak “etmem” diyenler pesi
sira, “tavsiye edecekleri kisilerin is bulma kaygilari yoksa maddi olarak rahatlarsa, akademik kariyer yapmayi disiini-
yorlarsa veya hobi olarak, ikinci Giniversite olarak okumalari igin tavsiye edeceklerini akademik olarak devam edecekse,
sosyal hayata katki sagladigi icin ve de insanin kendini gelistirmesi icin iyi bir bolim oldugundan bu bolimi tavsiye ede-
ceklerini belirtmislerdir. “Tavsiye ederim” diyen 25 kisinin 2’si bélim tavsiye ediyor, ama Universiteyi tavsiye etmiyor.
Geriye kalanlar da “tavsiye ederim” demelerine ragmen, 6gretmen olarak atanmanin zor ve is alaninin kisitli oldugunu
belirtip yine de tavsiye edeceklerini sdylemislerdir.

20-23. sorular toplumumuzda felsefeye iliskin 6nyargilarla iliskili sorulardi. 77 kisiden 74’0, 6nyargilarla karsilastik-
larini belirtmisler ve bu 6nyargilari “ateist olmak”, “akil sagligini kaybetmek”, “felsefenin anlamsiz olmasi”, “ise yarama-
mas!” olarak siralamislardir. 71 kisi bu dnyargilara katilmadiklarini sdylemislerdir. Bir kisi bu konu Uizerine diistiinmedigi-
ni belirtmis, digerleri is bulma sikintisinin, pratikte “bir ise yaramadiginin” hakh bir elestiri olabilecegini distnduklerini
ifade etmislerdir. Bir kisi de, “felsefecilerin felsefeyi dogru bir sekilde topluma anlatmadigini, bu nedenle, bu 6nyargi-
larin bir trli yikilmadigini ve bu anlamda bu 6nyargilarda felsefecilerin de payi oldugunu disindigini” séylemistir.
“Toplumdaki dnyargilardan etkilendiniz mi?” sorusuna, 67 kisi “etkilenmedim” cevabini verirken geriye kalan on kisi
“ilk basta etkilendim” cevabini vermistir. Felsefe mezunlarinin karsilastiklari 6nyargilara nasil tepki verdikleri de bu
onyargilarla micadele agisindan 6nemli bir soruydu. Bu soruya genel olarak “6nyargilarin bilgisizlikten kaynaklandigini
anlatmaya calistiklarin1”, “ilgili olanlari aydinlattiklarini”, “alay konusu olunca gillip gectiklerini”, “felsefeyi savunduk-
larin1”, “hayata bakis acilarini felsefenin kazandirdigini anlatmaya calistiklarini” ama savunmalarinin yetersiz oldugunu

anlayinca “tepkisiz kaldiklarin1” ifade etmislerdir.

Mezunlara bu bélimden mezun olduktan sonra felsefeyle ugrasmaya devam ediyor musunuz sorusu soruldugunda,
ettigini soyleyen 41 kisiden 9’u felsefe grubu 6gretmenligi ve rehber 6gretmenlik yaptigini, 3 kisi yiksek lisans yaparak
devam ettigini, geriye kalanlarin ise felsefe calismalarini takip edip, dergi, haber, gazete ve felsefe kitaplari okuduklarini
belirtmislerdir. 36’sI ise “etmiyorum” yanitini vermistir.

Son soru, “Su anda felsefe degil de baska bir bélim okumayi diler miydiniz?” sorusuydu. 29 kisi felsefe okudugun-
dan pisman olmadigini belirtmis ancak felsefenin yaninda sosyoloji, psikoloji, veya sinif 6gretmenligi okumus olmayi
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istedigini soylemistir. 12’si psikoloji, 7’si sinif 6gretmenligi, 6’si hemsirelik, eczacilik, fizyoterapi, saglk bilimleri; 4 kisi din
kiltird veya ilahiyat; 3 kisi psikolojik danismanlik ve rehberlik; 2 kisi edebiyat, 3 kisi de “sadece daha kolay atanan bir
bolim olabilir” demislerdir, ancak meslek belirtmemislerdir. 2 6grencinin cevabi yoktur. Geriye kalanlar ise Turkce 6g-
retmenligi, beden egitimi, 6zel egitim, okul 6ncesi, sosyal hizmet, radyo televizyon sinema veya konservatuar demistir.
Mezunlardan birisinin ifadesi genel egilimi 6zetlemektedir: “Baska bir bolim okumus olmayi dilemezdim. Her zaman
‘iyi ki’ dedim, gelirken istemedim ama bitirince ‘iyi ki’ dedim. issiz kalsam da, hicbir zaman bir isim olmasa da, para ka-
zanamasam da, hani ileride cocugumu ne seviyede egitebilecegimi en azindan kafamda kurguladim diyebilirim yani bu
da bolimimin bana katkisi diyebilirim.”

5. Tartisma ve Sonug¢

Felsefe dogal diinyada kendimiz ve yerimiz (izerine temel sorularimizdan ve diisiinmelerimizden olusan bir disiplindir.
Ogrencilerin bir kismi bu sorulara yanitlar bulma amaciyla felsefeye gelirler. Ancak toplumumuzdaki felsefeye iliskin olum-
suz 6nyargilar, 6grenciler daha felsefeyle tanismadan onlarin bu hevesini bogar. Heveslerinin yarida kalmasinin yani sira,
bir de “ben ne olacagim, mezun olduktan sonra ne is yapacagim” kaygisi bas gosterir. Felsefe mezunlari arasinda yapilan
bu calisma kisa vadede, felsefe bolimi mezunlarinin bu ekonomik sartlar altinda, baska bélimlerden mezun olanlardan
daha fazla oranda dezavantaja maruz kalmadiklarini gostermeyi amaclamistir. Hatta felsefe disiplininin olaylara farkli aci-
lardan bakabilme, sistematik diisiinebilme, arglimente edebilme, arglimanlara dayali ve sistematik yazma gibi kazanimla-
ri, mezunlarini 6zel ve is yasamlarinda basaril kilabilmekte oldugunun verilerle ortaya konulmasi hedeflenmistir.

Tirkiye Felsefe Kurumu ve UNESCO Tiirkiye Milli Komisyonu (UTMK Felsefe ihtisas Komitesi) birlikte felsefe egitimi
konusunda ulusal bir strateji belirlenmesi gerektigini belirtmis ve bu stratejinin temel amaclarini da soyle siralamistir:
“Ulkemizin insanlarina olan bitenler tizerine felsefi/etik bilgilere dayanarak kendi adina diisiinmelerine yardimci ol-
mak”; “her diizeydeki felsefe egitiminin bu amaglara ulastirma umudunu veren bir sekilde gerceklestirilmesine katkida
bulunmak”; “yaygin felsefe egitimini gelistirmek, bunu icin TRT’de glincel konular tzerine diizenli felsefe programlarinin
yapiimasini saglamak ve bu programlarin hazirhgini yapmak”; “insan haklarinin felsefi arastirmalarina tesvik etmek ve
bu haklarin felsefi\etik egitimini gelistirmek” vb. (Tepe, 2014, s. 26). Bu plan hayat gecirildiginde, elestirel disiinen,
sorgulayan ve vatandaslik bilinciyle davranan bireylerin yetisecegi aciktir.

Bunun yani sira, felsefe bolimi 6grencilerinin icerisinde yasadiklari toplumun sorunlari gérebilmelerini istiyorsak,
Universite lisans diizeyindeki felsefe egitiminin ana amaglarinin neler olmasi gerektigini sormaliyiz. Bu soruya Kucguradi
(2014, s. 18), kisaca su yaniti vermektedir: Universite diizeyinde felsefe egitimin ana amaglarindan biri, “kisilerin prob-
lem gorme yetenegini -teorik oldugu kadar yasamdaki aykiriliklari gérme yetenegini- gelistirebilmelerine yardimci ol-
mak ve goriilen problemle ilgili soru sorabilmek, onu ¢6ziimleyebilmek, sorulan soruya cevap verebilmek ve bu cevabi
sistematik bir sekilde dile getirebilmek i¢in gerekli donanimi saglamaktir”.

Ancak, mevcut bir problemi ve arka planini gérebilmeyi saglayan felsefe egitimi, felsefe tarihini 6gretmekten ibaret
olmamalidir. Bunun yerine problem odakli ve elestirel bir felsefe egitimi verilmelidir (Kuguradi, 2014, s. 19). Ayrica
herhangi bir problemi 6grencilerin nasil etraflica tartisacagi 6gretilmelidir. Felsefi bir tartisma, kavramlastirmayla ve so-
yutlamayla gergeklesebilir. Bu tartismalarda, kavramlar isteyenin istedigi tarafa cekilmemeli, kavramlar ve argiimanlar
acik ve secik hale getirilmeli ve kavramlarin somirtlmesi engellenmelidir. Boyle bir tutumun engellenmesi ise “kavram,
diisiinme ve anlam iliskisinin metafizik spekiilasyonlardan uzak bir bigcimde kurulmasi, dile getirilen yargilarin dogruluk
degerlerinin o6lgllebilir, bir baska deyisle, yargilarin epistemik agidan dogrulanabilir ya da yanlislanabilir olmasiyla”
(Yaganak, 2009, s. 345) mimkdin olabilir. Oysa, tartisma programlarinda, tutarli arglimanlarla tartisma yerine demagoji
yapildigini gormekteyiz. Bu tlr programlarda kavramlarin igi bosaltiimis bir sekilde kullanilmaktadir. Tagkin’in arastirma-
sinda ortaya koydugu gibi, arglimanlarla tartisma yetisi gelistirememe yalnizca felsefe mezunlarinin degil, diger disip-
linlerden mezun olanlarin da ciddi sorunudur. Ozellikle evrim kuramuyla ilgili tartismalarda fen bilgisi 6gretmenlerinin
iddia, veri ve gerekce arasinda bag kuramadiklari tespit edilmistir (Tagkin, 2013, s. 200). Bu bagin kurulabilmesi felsefe
disiplini icin olmazsa olmazdir.

Yapilan gérismelerde mezunlarin da sikayet ettigi konulardan olan ezberci egitimin 6niine gecilmeli ve felsefe egi-
timi argliman kurabilme ve deger yargilari gelistirme Uzerine olmalidir. Felsefe egitiminin felsefe tarihine ve filozoflara
iliskin bilgi kazandirmaktan ¢ok, felsefe yapmayi amaclamasi gerekir. Felsefe yapmak elestirel diisinmeyle baslar. Bu-
nun yani sira etik egitimi de énemlidir. Ogrenciler etik bir sorumluluk duygusuyla hareket etmeli, sorunlara bu bakis
acistyla bakmalidirlar. Bu sayede, felsefe tlkemizdeki ve diinyadaki barisa katki saglayabilecektir.

Benzer sekilde Kuguradi, felsefenin toplumsal sorunlari gérebilme ve sorunlari dogru adlandirarak, dogru ¢oziimler
bulabilme yetisini dgrencilere kazandirma islevinin olmasi gerektigini hatirlatiyor. Ornegin, idam cezasinin geri gelmesi
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lzerine yapilan tartismalar, konunun ve bu cezanin insan haklari baglaminda ele alinmadigini gosteriyor. Bu da idam
cezasinin geri geldigi ve gelmesinin tartisildigi Glkelerde felsefe egitiminin yetersizligini gozler 6niine seriyor (Kucuradi,
2014, s. 18).

Bu galisma felsefe miifredatinin mezunlar Gzerindeki etkisini gérmeyi de amacglamistir. Mifredatin eksikliklerine
veya mezunlarin is yasamlari Gizerindeki katkisina iliskin detayli sorular sorulmamistir. Ancak verilen yanitlardan da
anlasildigi Gzere mevcut mifredat ve se¢meli dersler izerine daha ayrintili galismalar yapilmasi gerektigi ortaya konul-
mustur. Sara Celik (2014) tGniversitelerdeki egitimin ve 6zellikle de felsefe egitiminin amaglariyla mifredatin értismesi
gerektigi izerinde durmaktadir. Celik, tiniversitelerin bilimsel arastirma merkezleri olarak éncelikli hedefinin toplum ve
insanhk adina ilerlemeyi saglayacak arastirmalara dncelik vermesi gerektigini tespit eder. Ancak bunun yani sira mesleki
egitim de dnemlidir. Ogrenciler mezun olduktan sonra istihdam edildiklerinde ¢alismalarini yapabilmeleri icin gerekli
donanima sahip olmalidirlar. Dolayisiyla, felsefe bolimleri de yetistirdikleri 6grencilerin, ileriki mesleki yasantilarinda
gerekli donanima sahip olmalarini saglamakla yikimliddr. Felsefeye giris ve felsefe tarihi dersleri, bitun felsefe boli-
mi muifredatlarinda zorunludur. Bunun yani sira, 6gretmen olabilmenin yasal bir kosulu olan on altisar kredilik sosyoloji
ve psikoloji dersleri de programlar da bir tlr zorunlu dersler olarak yer almaktadirlar (Celik, 2014, s. 67, 72).

Celik, programlarda bulunan bu derslerin yani sira, felsefi ve etik diisinmeye yonelik uygulamali derslerin de ko-
nulmasi veya varsa sayisinin arttirilmasi gerektigini belirtmektedir. Bu derslerin amaci etigin bilgisini vermek degil, etik
dusltinme refleksi kazandirmak olmalidir. Bu konuda elbette dersleri veren 6gretim elemanlarina biyik is dismektedir.
Oncelikle onlarin elestirel diisiinebilmeleri, etik bir tutuma sahip olmalari gerekir (Celik, 2014, s. 75-6).

Zamanla felsefe boélliimleri mezunlardan alinan geribildirimlerle kendilerini yenileyip, gelistirebilirler. Calismanin
uzun erimli etkisi, felsefeye dair olumsuz dnyargilarin zamanla kirilmasi olabilir. Bu sayede felsefe bélimuni tercih
eden 6grenciler, daha bilingli ve isteyerek bu bolimi tercih edebilirler.

Bu calismayla birlikte, temel bilimlerin ve klasik disiplinlerin Gnemi vurgulanacagindan, ¢alismanin sonuglari, yalniz-
ca felsefe bolimini degil, Fen Edebiyat Fakiltelerine bagli diger boliimleri de ilgilendirmektedir.

Bu goriismelerde gikan sonuglara gore toplam mezun sayisinin yarisindan fazlasi gerek bolimle ilgili alanlarda gerekse
boltim disi alanlarda ¢alismaya devam etmektedirler. Cok az sayida mezunun yiiksek lisans egitimine devam ettigi goril-
mektedir. (Bu arastirmanin tamamlanmasinin ardindan Kastamonu Universitesi Felsefe Bolimii’nde yiiksek lisans prog-
rami acllmistir; programin acgilmasiyla sonraki mezunlarin yiksek lisans egitimine yoneliminin artmasi beklenmektedir.)

Mezun olduktan sonra yaptiklari isler genellikle Gcretli 6gretmenlik, rehber 6gretmenligi, rehabilitasyon merkezleri
alanlarinda yogunluk géstermistir. Mezun olduktan sonra mezunlarin gogu is bulmakta zorlandigini, bir kismi da zorlan-
madigini belirtirken hig is aramadigini belirtenler de olmustur.

Mezunlarin ¢ogu felsefe okumanin dezavantajini gérdtgiini séylemis fakat burada da belirtelim ki bu dezavantajinin
nedeni toplumun felsefeye olan 6n yargilari ve sinirli is imkanidir. Onun disinda bazi mezunlar avantajini gérdtugind, ba-
zilar hem dezavantajinin hem de avantajinin oldugunu, bazi mezunlar ise felsefeyi hayatina yerlestirmedigini belirterek
is bulmada ya da sinava hazirlanirken bir etkisinin olmadigini séylemislerdir.

Felsefe okumanin mezun olduktan sonra hayatlarina kisisel anlamda g¢ok sey kattigini hemen hemen biitiin mezun-
lar soylemislerdir. Bakis agilarinin gelistigini, kendilerini daha iyi ifade edebildiklerini, 6zglin dlslinebildiklerini, sorgu-
layabildiklerini sdylerken bu anlamda felsefe egitiminin kismen de olsa basarili oldugunu sdéyleyebiliriz. Ama mezunlar
genellikle is imkanlarinin sinirliigindan s6z etmis toplumun felsefeye bakisinin olumsuz olmasindan kaynakl sikintilar
cektiklerini belirtmislerdir.

Arastirmaya katilanlarin 79’unun kadin, yalnizca 8’inin erkek oldugu g6z éniinde bulundurulmasi gereken bir diger
husustur. Mezun kadinlardan bazilari evli veya nisanlidir. Kendilerini ev kadini olarak tanimlamakta ve is arama girisi-
minde bulunmamaktadirlar. Arastirmanin sonucunda ortaya ¢ikan bu durum, toplumsal cinsiyetin ev disinda calisma
Gzerinde halen ne denli etkili oldugunu da isaret etmektedir. Kadinlarin 6zellikle Glkemizde disarida bir iste calismasi
“istege bagl” veya “keyfi” algilanmaktadir. Erkekler icinse, is aramak, profesyonel bir iste calismak, evi gecindirebilecek
bir gelir elde etmek neredeyse zorunlu gortlmektedir. Toplumun erkeklerden ve kadinlardan farkh beklentileri olmasi,
dgrencilerin bastan felsefe okumayi secip segmemeleri asamasinda etkili olmaktadir. Ogrencilerin {iniversite sinavi son-
rasi bolim tercihlerinde toplumsal cinsiyetlerinin ne derece belirleyici olduguna yonelik calismalar yapilmistir (Orne-
gin, bkz. Parlaktuna, 2010). Felsefe mezunlarinin cinsiyetleri, bolim secimleri ve mesleki beklentileri arasindaki iliskiye
iliskin daha 6zel arastirmalar yapilmahdir.
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Esasen, felsefe lisans programi mezunlarinin istihdam sorunu fen edebiyat fakdiltelerinin diger bolimlerinden me-
zun olanlarin istihdam sorunundan bagimsiz degildir. Fizik, kimya, biyoloji, tarih, cografya bolimlerinden mezun olanlar
da, Milli Egitim Bakanligi'na bagli okullarda 6gretmen olmak icin merkezi sinavlarda yiiksek basari gosterseler bile, kon-
tenjanlar ¢cok az oldugu icin atanamamaktan sikayet etmektedirler.

Ozbek (2014, s. 234) “Yuksekogretimde Felsefe Egitimi Calistayi”nda felsefe lisans programlarinin kontenjanlarinin
akademi disinda siyasi kaygilarla artirildigini ifade etmistir. Felsefe bélimlerindeki 6gretim Gyelerinin bu kadar ¢ok fel-
sefe mezunun ne is yapacagi sorununu ¢ézemeyecegini, “sorunu ¢ozmek icin alinan énlemlerin de sorunun bir pargasi
oldugunu” belirtmistir. Ozbek bu anlamda haklidir. Ornegin felsefe mezunlarinin felsefe grubu 6gretmeni olabilmeleri
icin almalar gereken pedagojik formasyon egitimi her yéniiyle sorunludur ve Ozbek’in dedigi gibi, bu politikay! sor-
gulamak gerekmektedir. Bu sorun salt felsefe bélimlerini degil, fen edebiyat fakilteleri binyesindeki tim bolimleri
ilgilendirmekledir. Ayrica formasyon almis fen edebiyat fakiltesi mezunlarinin Milli Egitim Bakanhgi biinyesinde gorev
alabilmeleri de, ilgili fakiltelerden mezun olanlarinin sayisinin, atanma kontenjanlarinin kat kat fazlasi oldugundan
disik bir ihtimaldir. Ayni sorun egitim fakiltesi mezunlarinin da sorunudur. Dolayislyla, bu sorunun ¢6ziimu ¢ok daha
bitlnliklu bir egitim politikasiyla mimkandr.

Ancak genel olarak fen edebiyat fakultelerinin diger bélimlerinden farkl olarak, felsefe mezunlarinin istihdami soru-
nunun, felsefenin glindelik yasamdan kopuk oldugu dnyargisiyla baglantili oldugu unutulmamalidir. Felsefenin dogrudan
veya dolayl olarak yasamla, insanla, dogayla ve toplumla ilgisini gosterebilmek felsefecilerin gérevidir. Mezunlardan biri-
nin ifadesini burada tekrar yinelemek gerek: “felsefecilerin felsefeyi dogru bir sekilde topluma anlatmadigini, bu neden-
le, bu 6nyargilarin bir tirla yikilmadigini ve bu anlamda bu 6nyargilarda felsefecilerin de payi oldugunu distntyorum.”
Bu calismanin amaci da, daha dnce belirtildigi gibi, felsefenin glindelik yasamda ise yararliligini ortaya koyabilmektir ve
bu anlamda toplumumuzdaki mevcut 6nyargilarla miicadele edebilmektir. Felsefecilerin israrla, felsefenin Aristoteles’in,
Kant’in fikirlerini ezberlemek demek olmadigl, insan ve yasamin bitiiniine dair dogru sorulari sormayi, sorunlari dogru
bir sekilde kavramsallastirmayi ve sorunlarin ancak dogru kavramlarla dogru bir sekilde soruldugunda ¢6ziim bulunabile-
ceginin altini cizmesi gerekmektedir. Bu yaklasimin yayginlasmasi, felsefecilerin istihdam sorununu elbette ¢6zmeyecek-
tir ama yarisa diger lisans programlarindan mezunlarla en azindan esit bir yerden baslayabileceklerdir.

Felsefe egitimi aldiktan sonra ortaya gikan bu degismeler kismen egitimi alan kisiyle ilgilidir. Diger bir ifadeyle, degi-
simlerin etki dereceleri 6grencinin egitimden ne almak istedigine baghdir diyebiliriz. Oyle ki felsefe zaten bireyi tanima-
ya, arastirmaya, diisiindiirmeye, sorgulamaya, hazir duruma getirmeye odakli bir alandir. insani konu edinmektedir ve
bireyin aslinda yasam boyu siirdiirmesi gereken bir egitimdir felsefe. Kisiler felsefe lisans programlarina salt bir diploma
edinme siireci olarak bakmazlarsa, felsefenin sundugu firsatlarin farkinda olur ve onlari birer kazanima dénustiirmeye
calisirlarsa, basarili olacaklardir. Boyle oldugunda zaten istihdam alanlari genisleyerek is olanaklari felsefe Gzerimde
bir dezavantaj olmaktan kurtarilacaktir. Bununla birlikte daha yetkin daha ¢ok sorgulayan, farkindalik yaratan bireyler
toplumda yerlerini alacaklardir.

Kastamonu Universitesi Felsefe B6liimii baskani Yavuz Unat felsefe b&liimii mezunlarinin istthdamina 6zel bir 6nem
vermektedir. Mezunlarinin toplumla aydinlar arasinda bir kopri gérevini, gérdigini belirten Unat (2014, s. 106), fel-
sefe bolimu mezunlarinin “felsefeci” unvani aldiklarini, felsefe alanina iliskin edindikleri bilgi birikimiyle ve kazandiklari
tartisma ortamlarinda savlar gelistirebilme ve savlarini savunabilme becerileriyle 6gretmenlik ve akademisyenlik yapa-
bileceklerini belirtmistir. Ayrica, mezunlardan bazilarinin Kiltir bakanligi ve diger bakanliklarin egitim ve kiltur ile ilgili
birimlerinde, TRT ve diger yayim kuruluslarinda, lniversitelerde, kamu kuruluslari ile 6zel kuruluslarin egitim, kiltdr,
insan iliskileri, planlama ve degerlendirmeyle ilgili birimlerinde ¢alisma olanagi bulduklarini ifade etmistir. Bunun yani
sira, yazma lzerine kendilerine verilen egitimi gelistiren 6grencilerin, yazarlk yaptigini da eklemistir (Unat, 2014, s. 107)

Unat’in girisimiyle, 2012 yilindan itibaren Kastamonu Universitesi Felsefe Bélimiinde dgrencilerin is olanaklarini
artirmak amaciyla istege bagh staj uygulamasini baslatilmistir. Bu uygulamayla, 6grenciler stajlarini, Kastamonu Uni-
versitesi’'ne bagh uygulama birimlerinde, cesitli 6zel egitim ve saghk kuruluslari da, Valilik ve Belediye vs. gibi devlet
kuruluslarinda ve uygun gorilen 6zel kuruluslarda, egitim ve rehberlik danismanligi gibi konularda yapabilmektedirler.
(Unat, 2014, s. 107)

Cotuksoken’in (2014, s. 1-17) ifade ettigi lizere, son bir kag yildir, profesyonel yasamdaki basarinin salt mesleki
egitimle olmayacagl saptandi ve temel bilimlerin islevi ve 6nemi yeniden konusulmaya baslandi. Felsefe egitiminin
elestirel, yaratici ve 6zenli duslinen, olup bitenler arasinda baglanti kuran, olup bitenler arasindaki neden-etki iliskilerini
dogru bir bicimde saptayan insanlarin yetismesine yardimci oldugu disiinildiginde, felsefeye halen ve bugin belki de
gecmiste oldugundan daha fazla ihtiyag vardir.
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Arastirmanin sonuglari, hem halihazirda felsefe okuyanlari, hem felsefe bolimini tercih etmeyi diisiinen lise 6gren-
cilerini, hem felsefe bolimii 6gretim Uyelerini, hem de mezunlari ilgilendirmektedir. Yalnizca Kastamonu Universitesi
Felsefe Bolimu 6gretim Uyeleri degil, diger Universitelerdeki felsefe bolimi 6gretim Uyeleri de bu c¢alismanin verile-
rinden yararlanacaklardir ve saglanan veriler 1siginda programlarinda gerekli degisikliklere gidebileceklerdir. Daha da
onemlisi, felsefe ve temel bilimlerin 6neminin alt gizilmis olacaktir. Henlz Gzerinde hig ¢alisiimamis olan bu konunun
calisilmasi, ileride bu alanda ¢alisacak olan bilim insanlarina da yol gosterici olacaktr.
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