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The Psychological Needs of Prospective Classroom Teachers'

Dilek GENCTANIRIM?, Bayram TAY?

ABSTRACT. The aim of the study is to investigate the psychological needs of prospective classroom
teachers and determine the comparative correlations between these needs and gender, parental attitude,
academic achievement and grade variables. The model of the study is correlation type relational mining
model. The participants of study were 229 teacher candidates who attended classroom teacher program at
Ahi Evran University in 2012. According to findings there were significant differences between
psychological needs for achievement, dominance, autonomy and communication of teacher candidates. In
addition, the need for achievement is more common for teacher candidates than the other needs. On the
other hand, the least common need of the teacher candidates is communication. Additionally, as a result of
multivariate analysis of variance, the psychological needs of teacher candidates (achievement, affiliation,
autonomy and dominance) indicated no significant differences in terms of variables such as; gender and
grade, gender and academic achievement, gender and perceived mother attitude, gender and perceived
father attitude.

Key Words: Prospective classroom teachers, psychological needs, gender.

Purpose and Significance: The aim of the study is to investigate psychological needs of prospective
classroom teachers and determine the comparative correlations between these needs and gender, parental
attitude, academic achievement and grade variables.

Method: The model of the study is correlation type relational mining model. The participants of study
were 229 teacher candidates who attended classroom teacher programme at Ahi Evran University in 2012.
Appropriate sampling method was used to determine the participants. 174 of these students (76%) were
female and 55 (24%) were male. Personal information form and NNQA were used to get the data of the
study. NNQA was developed by Heckert et al., (2000) to assessment psychological needs (achievement,
affiliation, autonomy, and dominance) and the questionnaire was adapted to Turkish context by Kesici
(2004). For analysis of the data One-way ANOVA and multivariate analysis of variance were used.
Significance level was .05 for all analysis.

Discussion and Conclusion: According to findings there are significant differences between the
psychological needs for achievement, dominance, autonomy and communication of teacher candidates. In
addition, need for achievement is more common for teacher candidates than the other needs. Deveci (2007),
states that achievement is one of the basic needs of teachers. In this term, it can be expected that the teacher
candidates may have a great need for achievement. As stated before; the need for achievement is referred to
the effort which is about doing difficult tasks better within a limited amount of time (Murray, 1938 in
Champoux, 2011). From this point of view, it can be concluded that the prospective classroom teachers are
goal-oriented and it is important for them to overcome difficulties effectively as soon as possible.
Therefore, it can be suggested that education programs can be prepared and applied in order to meet this
need of teacher candidates. On the other hand, as a result of this study, the minimum need of teacher
candidates is affiliation. In order to educate them as a well-equipped teachers, in education programs of
classroom teachers it can be taken courses and teaching of these courses in many different fields. It can be
considered that this situation provides students with different experiences and make them know each other
more closely and make more qualified relationships. Additionally, as a result of multivariate analysis of
variance, the psychological needs of the teacher candidates (achievement, affiliation, autonomy and
dominance) indicated no significant differences according to variables such as gender and grade, gender
and academic achievement, gender and perceived mother attitude, gender and perceived father attitude.
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Siif Ogretmeni Adaylarimin Psikolojik Thtiyaclar

Dilek GENCTANIRIM®, Bayram TAY®

OZ. Bu aragtirma, simf dgretmeni adaylarmimn psikolojik ihtiyaglarmimn, basari, basathik, 6zerklik ve iligki
boyutuyla incelenmesi, bu ihtiyaglarla cinsiyet ile anne-baba tutumu, akademik basari ve sinif degiskenleri
arasindaki iligkilerin kargilastirilmali olarak belirlenmesi amacindadir. Arastirma, korelasyon tiirii iligkisel
tarama modelindedir. Arastirmanin caliyma grubunu 2012 yilnda Ahi Evran Universitesi'nde Sinif
Ogretmenligi Programi’na devam eden 229 &gretmen aday1 olusturmustur. Yapilan bu ¢alismada siif
ogretmeni adaylarinin psikolojik ihtiyaclari, basari, basatlik, 6zerklik ve iligki arasinda anlamli farklilik
oldugu; basari ihtiyacinin diger {i¢ ihtiyagtan daha fazla gereksinim duyulan bir ihtiya¢ oldugu sonucu
ortaya ¢ikmugtir. Ayrica g¢aligma sonucunda simif 6gretmeni adaylarinda en alt diizeyde olan ihtiyacin iligki
boyutu oldugu bulunmustur. Bununla birlikte bu ¢alismada yapilan ¢ok yonlii varyans analizleri sonucunda
smif 6gretmeni adaylarinin psikolojik ihtiyaclar1 (basari, iliski, 6zerklik ve basatlik) sinif ve cinsiyet; basari
ve cinsiyet; algilanan anne tutumu ve cinsiyet; algilanan baba tutumu ve cinsiyet degiskenlerine gore
anlamli bir farklilik géstermedigi sonucu elde edilmistir.

Anahtar Kelimeler: Sinif 6gretmeni adaylari, psikolojik ihtiyaglar, cinsiyet.

GIRIS

Insanin tiim davranislar1 bir gerilimi, bir sikintyr giderecegi diisiiniilen bir hedefe yoneliktir.
Ihtiyac ad1 verilen ve organizmada bazen bir yoksunluktan bazen ise bir fazlaliktan kaynaklanan
bu gerilim ve sikint1 uygun objenin elde edilmesi ile biter ve organizma homeostatik dengesine
kavusur. Bu ihtiyaglarin bir kismu biyolojik yapi ile iligkilidir ve kaynagi somut olarak
saptanabilir; ancak insan davraniglarmin  6nemli bir kismu psikolojik ihtiyaglardan
kaynaklanmaktadir ve bunlar kisiden kisiye farklilik gosterebilmektedir (Kuzgun, 2000). Insan
kisiliginin de 6nemli bir kaynagini olusturan psikolojik ihtiyaglar, bireyin ¢evreden ve diger
insanlardan gelen baskilara kargi koymasinda islev gormektedir (Roeckelein, 2006). Bununla
birlikte, bireyin 6ziine ve digerlerine yonelik olan bu ihtiyaclar yasantilara bagli olarak kazanilir
ve bireyin yasi ilerledik¢e davranislarinda daha fazla etkili olur (Baymur, 1994).

Kigilik kuramcilarindan Murray (1938)‘e gore ihtiyag, organize olmus davranisa neden
olan psikolojik bir giictiir. Bu gii¢ harekete gectiginde, organizmayi belli uyaricilara dikkat
etmeye ve bunlar1 aramaya yoneltmektedir. Thtiyaglar siireklilik gosterme egilimdedir ve bu
baglamda bireylerin motivasyonlarinin siirmesinde katkilar1 vardir. Thtiyaglar birincil ve ikincil
olarak smiflandirilmaktadir. Buna gore, fiziksel gereklilikleri saglamaya yonelik olan hava, su,
yiyecek, cinsellik, acidan ka¢inma gibi birincil ihtiyaclar ve sosyal yasamla iliskili olan basari,
basatlik, iliski, 6zerklik, diizen gibi ikincil ihtiyag¢lardir (akt., Caprara ve Cervone, 2000). Murray
(1938) birincil ve ikincil olarak ifade ettigi bu ihtiyaglara iligkin bir liste olusturmustur. Bu listede
yer alan 12 ihtiyag su sekildedir: asagilama, basari, basatlik, saldirganlik, 6zerklik, kaginma, kars1
gelme, savunma, saygi, iligki, kendini gosterme, acidan kaginma, destek, diizen, eglence,
reddetme, duyarlilik, cinsellik, ilgilenilme ve anlasilmadir (akt., Hauser, 1984). Bu ihtiyaclar
bireyin psikolojik ihtiyaglar1 olarak tanimlanmaktadir.

Ryan ve Deci (2000), psikolojik ihtiyaglar1 6zerklik, yeterlik ve iliski olmak iizere iic
alanda temellendirmigler ve bireylerin gelisimi ile psikolojik iyi oluslart i¢in gerekli oldugunu
ifade etmektedirler. Bu temel psikolojik ihtiyaclarin bireyin yasaminda pek c¢ok islevi

4 Bu calismanin bir bsliimii XI. Ulusal Sinif Ogretmenligi Egitimi Sempozyumu’nda sézlii bildiri olarak
sunulmustur.
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bulunmaktadir. Thtiyaglar ve bunlarm tiirevleri ilk olarak bireyin neye yodnelik hareket ettigi
hakkinda bilgi saglar. ikinci olarak, bu ihtiyaclarin yeterli bir bicimde doyurulmasi bireyin iyi
olusunu ve saglikli gelisimini beraberinde getirir. Ugiinciisii, bu ihtiyaclarm islevlerinin
anlasilmasiyla, aileler, 6gretmenler, yoneticiler vb. daha etkili sosyal ortamlar olusturabilirler
(Deci ve Ryan, 2011). Bu baglamda bireyin psikolojik ve sosyal olarak saglikli bir sekilde
gelismesinde psikolojik ihtiyaclarinin anlagilmast ve bu ihtiyaclarinin doyurulmasi &nemli
goriilmektedir. Psikolojik ihtiyaglarin kargilanmasinin bireylerin 6znel iyi oluslari agisindan
onemli oldugu ifade edilmektedir (Deci ve Ryan, 2000). Ozelikleri ve islevleri dikkate
alindiginda psikolojik ihtiyaclarin meslek yasami igin de kritik bir éneme sahip oldugu ifade
edilebilir.

Buradan hareketle, bireyin tim yasaminda etkili olan psikolojik ihtiyaclarin, 6zellikle
meslek yasamda kendilerini gosterdikleri ifade edilebilir. Bohn ve Martin (1966), psikolojik
ihtiyaclarla mesleki kisilik tiplerinin oldukea iligkili oldugunu ifade etmektedir. Bu baglamda,
meslek alanlarmin ve meslek elamanlarinin anlasilmasi adina psikolojik ihtiyaclarin onemli
oldugu disiiniilmektedir. Ayrica Kuzgun’a goére (2000), psikolojik ihtiya¢lar bireyin meslek
seciminde, meslegine yetisme silirecinde gosterdigi basarida ve sonugta mesleki doyum
kazanmasinda oldukca etkilidir. Mesleki gelisimde de lisans egitimi olduk¢a énemlidir, ¢ilinki
bireyler kendi tercihleri olan mesleklerine iliskin olan temel bilgi ve becerileri bu egitim sirasinda
kazanmaktadirlar. Geleceklerinde mesleklerinde gosterecekleri basari ve buna bagli olarak
saglayacaklart mesleki doyum biiylik dlclide bireylerin ihtiyaglarinin karsilanmasina baghdir.
Dolayistyla mesleki gelisim siirecinde adaylarin ihtiyaglarinin anlagilmast ve bunlarin
karsilanmasina yonelik programlarin olusturulmasinin énemli oldugu diisiiniilmektedir. Bu
baglamda yapilan bu ¢aligmada sinif 6gretmeni adaylarinin psikolojik ihtiyaglar1 incelenmis ve bu
ihtiyaglarla iligkili olan faktorlerin ortaya konulmasiyla simif 6gretmeni adaylarmin ihtiyaglarinin
anlasilmasi amaglanmustir.

Bu amag cergevesinde basari, iliski, 6zerklik ve basatlik ihtiyaclar1 ¢alismanin kapsamini
olusturmustur. Basar1 ihtiyaci, gii¢ olan seylerin en kisa siirede en iyi sekilde yapilmasina yonelik
cabay1 ifade ederken; iligki ihtiyaci Oncelikle arkadaslik ve diger iliskilerin olusturulmasina
yonelik olan ihtiyagtir. Ozerklik ihtiyaci ise elbette ki bagimsizliga yénelik bir ihtiyagtir, baski ve
zorlamaya karsi direnme arzusudur. Burada birey kendi davranislarini tamamen kabul etmekte,
onaylamakta ve savunmaktadir. Bir diger ihtiya¢ basatliktir ve digerlerini etkilemek, kontrol
etmek, yonetmek ve bir grubun yonelimini etkilemek anlamina gelmektedir (Murray, 1938; akt.,
Champoux, 2011). Bu ihtiyaglarin anlasilmasi bireyin davraniglarinin ¢éziimlenmesinde oldukca
etkilidir. Davraniglar1 yoneten ve onlara sekil veren bu ihtiyaclardir ve bu ihtiyaglarin hepsi her
bireyde ayni diizeyde degildir. Farkli kisilerde farkli ihtiyaglar 6n plana ¢ikmakta ve ihtiyaglara
verilen onem degigmektedir. Bir kisinin davraniglarinin kdkeninde ¢ogunlukla birden ¢ok ihtiyag
yer almaktadir. Bununla birlikte bunlardan biri temel ihtiya¢ olmakta digerleri de bunun
karsilanmasina hizmet etmektedir.

Temel psikolojik ihtiyaclarin ve bunlarin altinda yatan faktorlerin tanimlanmasinin meslek
alanlarmin anlagilmasi agisindan 6nemli oldugu diislinilmektedir. Smif O6gretmenligi alani,
bireylerin yetisme siirecinde olduk¢a Onemlidir. Smif 6gretmeni egitim sistemi igerisinde
dgrencilerin yetismesine ilk ©nemli katkilar1 saglayan kisilerdendir. Oztiirk (1983) smf
Ogretmenlerinde sefkat gosterme, yakinlik ve duygulart anlama ihtiyaglariin daha yiiksek
oldugunu; kadn sinif 6gretmenlerinde dzerklik ve ilgi gorme; erkek 6gretmenlerde ise basatlik ve
kars1 cinsle iligki ihtiyacinin daha giiglii oldugunu belirtmistir (akt., Kuzgun, 2000). Bununla
birlikte, kadin ve erkeklerin kisilik 6zellikleri arasindaki farkliliklar dikkate alindiginda bunlarin
kaynag1 olarak kabul edilen psikolojik ihtiyaglarinin da farklilagmasi beklenmektedir. Cihangir-
Cankaya (2009), ogretmen adaylari ile yaptigi calismasinin sonucunda o6zerklik ve yeterlik
ihtiyaclarimin doyumunun cinsiyet agisindan anlamli bir farklilik géstermedigini, iliski ihtiyacinin
ise kizlarin lehine anlamli bir farklilik gosterdigini; ayrica psikolojik ihtiyaglarin iyi olmanin
onemli bir yordayicisi oldugunu ortaya koymustur.
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Celikkaleli ve Gilindogdu (2005), Ogretmen adaylariimn, psikolojik ihtiyaglarini
arastirdiklar1 ¢aligmalarinda iliski ve Ozerklik ihtiyacnin cinsiyet, 6zerklik ihtiyacinin devam
edilen program ve annenin egitim diizeyine gore degistigini; ancak psikolojik ihtiyaglarin yas,
sinif, babanimn egitim diizeyi ve yasanilan yere gore degismedigini bulmuslardir. Deveci (2007)
ise, Ogretmenlerin ihtiyaglarinin saygimlik, sevgi, giiven, iliski ve basar1 oldugunu; cinsiyetlere
gore ise erkek O6gretmenlerin ihtiyaglarinin sayginlik, sevgi, giliven, iletisim ve basari; kadin
ogretmenlerin ise giivenlik, sayginlik, iletisim ve basar1 oldugunu belirtmistir.

Sonugta, alan yazinda Ogretmen adaylari ve Ogretmenlerle yapilan farkli ¢aligmalarda
(Aydin, 1993; Cihangir-Cankaya, 2009; Celikkaleli ve Giindogdu, 2005; Civitci, 2010; Deveci;
2007; Kesici, Ure, Bozgeyikli ve Siinbiil, 2003) psikolojik ihtiyaglarin cinsiyete gore
farklilagtigin1 ortaya konulmaktadir. Bu baglamda arastirmada cinsiyet referans degisken olarak
kabul edilmis ve ¢alismanin problem ile alt problemleri buna gore olusturulmustur.

Bu bilgiler 1s131nda bu calismada smif 0gretmeni adaylariin psikolojik ihtiyaglarmin,
basari, basatlik, 6zerklik ve iliski boyutuyla incelenmesi, bu ihtiyaglarla cinsiyet, psikolojik
ihtiyaclarin olusmasinda erken ¢ocukluk yasantilarinin etkisinin 6éneminden yola ¢ikarak anne-
baba tutumu, akademik bagart ve smif degiskenleri arasindaki iliskilerin incelenmesi
amaclanmistir. Bu amaglar ¢ergevesinde ¢calismanin alt problemleri asagida siralanmstir:

o Simif Ogretmeni adaylarinin psikolojik ihtiyaglar1 (basari, basatlik, iliski ve 6zerklik)
arasinda anlamli bir farklilik var midir?

o Smif 6gretmeni adaylarinin psikolojik ihtiyaglari (basari, iligki, 6zerklik ve basatlik) sinif
ve cinsiyet degiskenlerine gore anlamli bir farklilik gostermekte midir?

o Sinif gretmeni adaylarmin psikolojik ihtiyaclart (basari, iliski, 6zerklik ve basatlik)
basar1 ve cinsiyet degiskenlerine gore anlamli bir farklilik géstermekte midir?

o Sinif 6gretmeni adaylarinin psikolojik ihtiyaglari (basart, iliski, 6zerklik ve basatlik) anne
tutumu ve cinsiyet degiskenlerine gére anlamli bir farklilik gostermekte midir?

o Simif 6gretmeni adaylariin psikolojik ihtiyaglar1 (basari, iliski, 6zerklik ve basatlik) baba
tutumu ve cinsiyet degiskenlerine gore anlaml bir farklilik géstermekte midir?

Caligmada yanit aranan bu alt problemlerle elde edilecek sonuglar dogrultusunda ilgili alan
yazindaki bilgi birikimine, 6gretmen adaylarinin psikolojik ihtiyaglarinin anlasilmas:t adina
Ogretmen yetistirme siirecinde gorev alan profesyonellere, politika yapicilara katki
saglayabilecegi diisliniilmektedir.

YONTEM

Arastirmanin Modeli

Bu arastirma, korelasyon tiirii iliskisel tarama modelindedir. Tliskisel tarama modelleri, iki
veya daha c¢ok sayidaki degisken arasinda birlikte degisim varligin1 ve/veya derecesini
belirlemeyi amaglayan arastirma modelleridir. Korelasyon tiirii iliski aramalarda, degiskenlerin
birlikte degisip degismedigi, birlikte degisme varsa, bunun nasil oldugu 6grenilmeye c¢aligilir
(Karasar, 2007, s.81-82). Arastirmada, uygulanan oOlgeklerle, smif oOgretmeni adaylarmin
psikolojik ihtiyaclarinin, basari, basatlik, 6zerklik ve iliski boyutuyla belirlenmesi ve bu
ihtiyaglarin cinsiyet, anne-baba tutumu, akademik basar1 ve smif degiskenleri arasindaki
iligkilerin karsilagtirilmas1 planlanmustir.

Calisma Grubu
Arastrmanin ¢aligma grubunu, 2011-2012 o6gretim yili bahar doneminde Ahi Evran

Universitesinde smif dgretmenligi programima devam eden 229 6gretmen aday1 olusturmustur.
Calisma grubunun belirlenmesinde uygun 6rnekleme metodu kullanilmistir. Calisma grubunda
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yer alan 6grencilerden 174’1 (%76) kadin, 55°1 (%24) ise erkektir. Bu 6grencilerden 66°s1 (%29)
birinci smifa; 44’1 (%19) ikinci sinifa; 72’si (%31) {igiincii siifa ve geriye kalan 47’si (%21)
dordiincti sinifa devam etmektedir. Ayrica bu c¢alismaya katilan Ogrencilerin 151°1 (%66)
iiniversite tercihlerinde ilk on arasinda sinif 6gretmenligi programini tercih etmislerdir.

Veri Toplama Araclari:

Bu arastirmada iki veri toplama araci ile veri toplanmistir. Bunlar; kisisel bilgi formu ve
yeni psikolojik ihtiyaclar1 degerlendirme 6lgegidir. Veri toplama araglari ile ilgili bilgiler asagida
verilmistir.

Kisisel Bilgi Formu

Bu form caligmanin bagimiz degiskenleri olan cinsiyet, smnif, algilanan anne tutumu,
algilanan baba tutumu, akademik ortalama gibi degiskenlerin belirlenmesi amaciyla aragtirmacilar
tarafindan olusturulmustur.

Yeni Psikolojik Ihtiyaclar: Degerlendirme Olcegi (YPIDO)

Olgek; basari, iliski, 6zerklik ve basathikla ilgili psikolojik ihtiyaclarmn degerlendirilmesi
amaciyla Heckert ve arkadaglar1 (2000) tarafindan gelistirilmis ve Kesici (2004) tarafindan
Tiirkge’ye uyarlanmistir. Uyarlama g¢alismasinda yapilan dogrulayici faktoér analizi sonucunda
Olcegin uygun uyum katsayilarina sahip oldugu goriilmiistiir. Basari, basatlik, iliski ve 6zerklik
olmak iizere dort boyuttan olusan ve besli likert tipi olan 6l¢ekte {igii ters puanlanan olmak tizere
toplam 20 madde yer almaktadir.

Olgegin giivenirligi icin madde analizine bagli olarak hesaplanan Cronbach Alpha ic
tutarlilik katsayilar1 basar1 faktori igin .77, iliski faktorii icin .62, 6zerklik faktorii igin .72 ve
basatlik faktér igin .77 ve 6lgegin biitiinii icin ise .80’dir. YPIDO’ niin dl¢iit-bagintili gegerliginin
saptanabilmesi i¢in “Kisisel Tercihler Anketi” ile YPIDO arasindaki korelasyona bakilmustir.
Kigisel tercih anketi 6grencilerin basari, iligki, 6zerklik ve basatlik alanlarindaki tercihlerini tespit
etmek icin dort sorudan olusan ve 6grencilerin bu tercihleri ne siklikla yasadiklarini belirtikleri
ankettir. Olgegin basar1 alt boyutundan elde edilen puanla bireyin &grenim siiresi boyunca
kazandig1 tesekkiir ve takdir belgesi sayisi arasindaki pozitif yonde anlamli iligki (r=.71, p<.01),
Olcegin iliski alt boyutundan elde edilen puanla bireyin siirekli iletisim kurdugu yakin arkadas
say1s1 arasindaki pozitif yonde anlamli iliski (r= .60, p<.01), dlcegin 6zerklik alt boyutundan elde
edilen puanla bireyin yalniz zaman gegirme ve yalniz bir seyler yapma isteginin sayist arasindaki
pozitif yonde anlamh iliski (r=.18, p<.01), dlgegin basatlik alt boyutundan elde edilen puanla
bireyin igerisinde bulundugu ortamda lider olmay1 tercih etme durumu arasinda pozitif yonde
anlaml iligki (r=.16, p<.01) bulunmustur. Testin tekrar1 yontemi ile Olcek ve Olgegin alt
boyutlarindan basar1 (r=.85, p<.01), iliski (r=.79, p<.01), 6zerklik (r=.77, p<.01), basatlik (r=.75,
p<.01) alt boyutlar1 ve 6l¢egin toplam puanina gore (r=.81, p<.01) elde edilmistir (Kesici, 2008).
Bu calismada Cronbach Alpha i¢ tutarlilik katsayisi 6lgegin biitliinii i¢in ise .73 olarak
hesaplanmistir.

Veri Toplama Araclarimin Uygulanmasi
Veri toplama araglarinin uygulamalar1 ders saatinde, sinif ortaminda gergeklestirilmistir.
Uygulama Oncesinde aragtirmanin amaci hakkinda 6grencilere bilgi verilmis, ardindan goéniillii

olan 6grencilere kisisel bilgi formu ve dlgek dagitilarak doldurmalart istenmistir. Uygulama her
bir 6grenci icin yaklasik 12 dakika stirmiistiir.
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Verilerin Analizi

Verilerin analizi SPSS 15.00 paket programi kullanilarak gergeklestirilmistir. Smif
O0gretmeni adaylarmin psikolojik ihtiyaglarmin (basari, iliski, 6zerklik ve basatlik) birbirlerine
gore anlamli bir farklilik gosterip gdstermedigini incelemek amaciyla varyans analizi (ANOVA)
uygulanmugtir. Varyanslarin esitligi test etmek icin Levene testi kullanilmistir. Levene istatistigi p
degeri (0,005) 0,05°den kiiciik oldugu icin varyanslarin esitligini saglamadig1 goriilmiis, bu
nedenle ANOVA tablosu yerine Welch tablosu kullanilmistir. Welch tablosu ile ortaya ¢ikan
anlamli farkin kaynagini saptamak amaciyla Dunnett C testi kullanilmistir. Calismanin bagiml
degiskenleri olan basari, basathik, 6zerklik ve iligki ihtiyaglariin cinsiyet ile sinif, algilanan anne
tutumu ve algilanan baba tutumu degiskenlerine bagli olarak degisip degismenin test edilmesinde;
sozii edilen degiskenler arasindaki iliskilerin ortaya konulmasinda ¢ok yonlii varyans analizi
(MANOVA) kullanilmistir. Cok yo6nlii varyans analizinin varsayimlarindan normal dagilim
saglanip saglanmadigt Levene testi ile test edilmis; kovaryans matrislerinin esit oldugu
varsayimini test etmek icin Box’s M testi kullanilmigtir. Arastirmada hata pay1 .05 olarak kabul
edilmistir.

BULGULAR

Sinif &gretmeni adaylarmin psikolojik ihtiyaclariin (basari, iligki, O6zerklik ve basatlik)
birbirlerine goére anlamli bir farklilik gosterip gostermedigini incelemek amaciyla varyans analizi
(WELCH) sonuglar1 Tablo 1°de verilmistir.

Tablo 1. Sinif 6gretmeni adaylarimin psikolojik ihtiyag diizeylerinin birbirlerine gore iliski diizeyleri
varyans analizi (IWELCH ) sonug¢lar

Varyansin Kaynagi Welch dfl df2 p

Thtiyaglar 119,504 12,000 577,065 ,000

p<.05

Tablo 1°de goriildiigi gibi siif 6gretmeni adaylarmin psikolojik ihtiyaglari, basari, 6zerklik,
basatlik ve iligki, arasindaki fark anlamlidir (Welch (12-577,065)= 119,504, p<.05). Bagka bir
ifadeyle, smif 6gretmeni adaylarinin psikolojik ihtiyag tiirleri birbirlerine gore degigmektedir.
Anlaml farkin hangi ihtiyaglar arasinda oldugunu tespit etmek amaciyla varyanslarln esitligi

kosulu saglanmadlgmdan Dunnett C testi yapllmlstlr Buna gore; basari (X =20,14) ile iliski
(X 15,54), o6zerklik (X 18,52) ve basatlik (X 18,33) arasinda basarl lehine, 6zerklik
(X =18,52) ile iligki (X 15,54) arasinda oOzerklik lehine ve basatlik (X 18,33) ile iliski

(X =15,54) arasinda basatlik lehine anlamli fark bulunmustur. Bu sonuglar Tablo 2’de
verilmisgtir.

Tablo 2. Sunif 6gretmeni adaylarimin psikolojik ihtiyag diizeylerinin birbirlerine gore iligki diizeyleri
Dunnett C sonucglari

(D ihtiyag tiirleri (J) ihtiyag tiirleri Ortalamalar Farki (I-]) Std. Error

Bagari Tliski 4,59389(*) ,24940

Ozerklik 1,61572(%) ,27042

Bagatlik 1,80349(*) ,27815

iliski Ozerklik -2,97817(*) ,25772

Bagatlik -2,79039(*) ,26583

Ozerklik Basatlik ,18777 ,28564

p<.05
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Buna gore smif 6gretmeni adaylarinin basart ihtiyact diger ii¢ ihtiyaclarindan daha on
plandadir. Ozerklik ihtiyacia iliskiden daha fazla; basatlik ihtiyacina yine iliskiden daha fazla
ihtiya¢ duyulmaktadir. Bagka bir ifade ile sinif 6gretmeni adaylarinda basari, basatlik ve 6zerklik
ile kargilastirildiginda en az duyulan ihtiyag iliskidir.

Smif 6gretmeni adaylarinin psikolojik ihtiyaglarmin (basar, iliski, 6zerklik ve basatlik)
simif ve cinsiyet degiskenlerine gore anlamli bir farklilik gdsterip gdstermedigini incelemek
amactyla ¢ok yonlii varyans analizi uygulanmistir. Yapilan analizler sonucunda Box’s M
tablosundaki p degeri (0,314) 0,05’den biiyiikk oldugu i¢in kovaryans matrislerinin esit oldugu
sonucuna ulagilmistir. Fakat Levene’s Test of Equality of Variances tablosuna gore her bir
bagimli degiskenin bagimsiz degiskenlerdeki gruplara gore varyans esitligi iliski boyutunda p
degeri (0,014) 0,05°den kiigiik oldugundan MANOVA’nin temel varsayimlarindan biri
olusmamistir. Bu nedenle alt problem “Smif 6gretmeni adaylarinin psikolojik ihtiyaclar (basari,
ozerklik ve basatlik) simif ve cinsiyet degiskenlerine gore anlamli bir farklilik géstermekte midir?
seklinde yeniden diizenlenmistir. Buna gore analizler, iliski boyutu ¢ikarilarak tekrar yapilmistir.
Tekrarlanan analizler sonucunda Box’s M tablosundaki p degeri (0,470) 0,05’den biiyiik oldugu
icin kovaryans matrislerinin esit oldugu sonucuna ulagilmistir. Levene’s Testi sonucuna goére her
bir bagimli degiskenin bagimsiz degiskenlerdeki gruplara gore varyans esitligi saglanmistir
(basar1 p=0,614; ozerklik p=0,869; basatlik p=0,329). MANOVA’nin temel varsayimlari
saglandigi goriilmiistir. MANOVA ile ilgili veriler Tablo 3’te verilmistir.

Tablo 3. Sinif 6gretmeni adaylarimin psikolojik ihtiyag diizeylerinin sunif ve cinsiyet degiskenine iliskin ¢ok
yonlii varyans analizi (MANOVA ) sonuglari

Varyansin Kaynagi Wilks’ Lambda  Hipotez df Hata df Coklu Varyans F p

Sinif*Cinsiyet 0,953 9,000 533,139 1,188 ,300

p<.05

Tablo 3’te goriildiigii gibi sinif ve cinsiyet arasinda 6grencilerin psikolojik ihtiyaclarindan basari,
ozerklik ve basatlik acisindan bir etkilesim olugsmamigtir [Wilks’ Lambda (A)=0,953, Fe.
533139=1,188, p>.05]. Bu bulgu, sinif 6gretmeni adaylarinin basari, 6zerklik ve basatlik
ihtiyaglarinin sinif ve cinsiyet arasinda anlamli bir etkilesimin olmadigini gosterir.

Smif 6gretmeni adaylarmin psikolojik ihtiyaclarinin (basari, iliski, 6zerklik ve basatlik) basar1 ve
cinsiyet degiskenlerine gore anlamli bir farklilik gosterip gostermedigini incelemek amaciyla ¢cok
yonlii varyans analizi uygulanmistir. Yapilan analizler sonucunda Box’s M tablosundaki p degeri
(0,121) 0,05’den biiyiik oldugu i¢in kovaryans matrislerinin esit oldugu sonucuna ulagilmistir.
Levene’s Testi sonucuna gore her bir bagimli degiskenin bagimsiz degiskenlerdeki gruplara gore
varyans esitligi saglanmistir (bagar1 p=0,052; 6zerklik p=0,942; basatlik p=0,826; iliski p=0,945).
MANOVA’ni temel varsayimlari saglandigi goriilmiistiir. MANOVA ile ilgili veriler Tablo 4’te
verilmisgtir.

Tablo 4. Sinif 6gretmeni adaylarmin psikolojik ihtiyaglarimin akademik basart ve cinsiyet degiskenine
iligkin ¢ok yonlii varyans analizi (MANOVA ) sonuglari

Varyansin Kaynagi Wilks” Lambda  Hipotez df Hata df Coklu Varyans F p
Basar1*Cinsiyet 0,983 8,000 440 ,468 ,879
p<.05

Tablo 4’te goriildiigii gibi basar1 ve cinsiyet arasinda 6grencilerin psikolojik ihtiyaclarindan
basar1, ozerklik, basatlik ve iliski agisindan bir etkilesim olusmamistir [Wilks’ Lambda
(A)=0,983, F(3.440=0,468, p>.05]. Bu bulgu, siif 6gretmeni adaylarinin basari, 6zerklik, basatlik
ve iligki ihtiyaglarmin akademik basar1 ve cinsiyet arasinda anlamli bir etkilesimin olmadigim
gosterir.

653



Sinif 6gretmeni adaylarinin psikolojik ihtiyaglarinin (basari, iliski, 6zerklik ve basatlik) algilanan
anne tutumu ve cinsiyet degiskenlerine gore anlamli bir farklilik gdosterip gostermedigini
incelemek amaciyla ¢cok yonlii varyans analizi uygulanmistir. Yapilan analizler sonucunda Box’s
M tablosundaki p degeri (0,649) 0,05’den biiyiik oldugu i¢in kovaryans matrislerinin esit oldugu
sonucuna ulagilmistir. Levene’s Testine gore her bir bagimli degiskenin bagimsiz degiskenlerdeki
gruplara gore varyans esitligi saglanmistir (basar1 p=0,065; 6zerklik p=0,074; basatlik p=0,186;
iliski p=0,882). MANOVA’nin temel varsayimlar1 saglandig1 goriilmiistir. MANOVA ile ilgili
veriler Tablo 3.3’de verilmistir.

Tablo 5. Sinif dgretmeni adaylarinin psikolojik ihtiyag diizeylerinin anne tutumu ve cinsiyet degiskenine
iligkin ¢ok yonlii varyans analizi (MANOVA ) sonuglari

Varyansin Kaynagi Wilks’ Lambda  Hipotez df Hata df Coklu Varyans F p
Anne Tutumu*Cinsiyet 0,930 12,000 577,065 1,337 ,193
p<.05

Tablo 5’te goriildiigii gibi anne tutumu ve cinsiyet arasinda ogrencilerin psikolojik
ihtiyaclarindan basari, 6zerklik, bagatlik ve iliski agisindan bir etkilesim olugsmamistir [Wilks’
Lambda (A)=0,930, F2577065=1,337, p>.05]. Bu bulgu, smif dgretmeni adaylarinin basari,
ozerklik, bagatlik ve iligki ihtiyaglarinin anne tutumu ve cinsiyet arasinda anlamli bir etkilesimin
olmadigini gosterir.

Smif 6gretmeni adaylarmin psikolojik ihtiyaglarmin (basari, iliski, 6zerklik ve basatlik)
algilanan baba tutumu ve cinsiyet degiskenlerine gore anlamli bir farklilik gosterip
gostermedigini incelemek amaciyla ¢ok yonlii varyans analizi uygulanmistir. Yapilan analizler
sonucunda Box’s M tablosundaki p degeri (0,841) 0,05’den biiyiik oldugu icin kovaryans
matrislerinin esit oldugu sonucuna ulagilmistir. Levene’s Test of Equality of Variances tablosuna
gore her bir bagimli degiskenin bagimsiz degiskenlerdeki gruplara gore varyans esitligi
saglanmistir (basar1 p=0,635; 6zerklik p=0,175; basatlik p=0,848; iligki p=0,449). MANOVA’nin
temel varsayimlari saglandig1 goriilmiistiir. MANOVA ile ilgili veriler Tablo 6’da verilmistir.

Tablo 6. Sinif 6gretmeni adaylarmmin psikolojik ihtiyag diizeylerinin baba tutumu ve cinsiyet degiskenine
iligkin ¢ok yonlii varyans analizi (MANOVA ) sonuglar

Varyansin Kaynagi Wilks” Lambda  Hipotez df Hata df Coklu Varyans F p
Baba Tutumu*Cinsiyet 0,957 12,000 577,065 0,801 ,650
p<.05

Tablo 6’da goriildiigii gibi algilanan baba tutumu ve cinsiyet arasinda Ogrencilerin
psikolojik ihtiyaglarindan basari, 6zerklik, basatlik ve iliski agisindan bir etkilesim olugsmamigtir
[Wilks” Lambda (A)=0,957, F12:577,065=0,801, p>.05]. Bu bulgu, smif 6gretmeni adaylarinin
basari, Ozerklik, basatlik ve iliski ihtiyaglarinin algilanan baba tutumu ve cinsiyet arasinda
anlamli bir etkilesimin olmadigini gosterir.

SONUC VE ONERILER

Yapilan bu ¢alismada smif 6gretmeni adaylarinin psikolojik ihtiyaglari, basari, basatlik,
ozerklik ve iliski arasinda anlamli farklilik oldugu; basari ihtiyacinin diger {i¢ ihtiyactan daha
fazla gereksinim duyulan bir ihtiya¢ oldugu sonucu ortaya konulmustur. Deveci (2007),
Ogretmenlerin temel ihtiyaglar1 arasinda basarinin yer aldigini ifade etmektedir. Bu baglamda
Ogretmen adaylarinda da bu ihtiyacin yiiksek olmasi beklenebilir. Daha 6nce ifade edildigi gibi
basar1 ihtiyaci, gii¢ olan seylerin en kisa siirede en iyi sekilde yapilmasia yonelik ¢abay1 ifade
etmektedir(Murray, 1938; akt., Champoux, 2011). Buradan hareketle, sinif 6gretmeni adaylarinin
amag yonelimli olduklari, gligliiklerin en kisa zamanda ve etkili bir sekilde iistesinden gelmenin
onlar i¢gin énemli oldugu sonucuna varilabilir. Sinif 6gretmenlerinin hedef kitlesi olan dgrenciler
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bilindigi gibi 7-11 yas araligindaki ¢ocuklardir ve bu ¢ocuklar psikososyal gelisimleri agisindan
ele alindiginda basari ihtiyacini karsilamaya yonelik bir psikososyal kriz yasamaktadirlar. Erikson
(1968), insan gelisiminde sekiz asama oldugunu ifade etmekte ve ilkokul yillarina denk gelen
dordiincii asamada basar1 duygusunun kazanilmasina yonelik bir egilim oldugunu belirtmektedir.
Cocugun bu donemde basart duygusunu yasamasi ise siklikla akademik yasantilarina baglidir.
Dolayistyla bu donemde psikososyal gelisim agisindan ailenin yani sira §gretmenlerin 6nemi
giderek artmaktadir. Kendini adamig duyarli Ogretmenlerin Ogrencilerinin bagar1 hissini
artirdiklar ifade edilmektedir (Elkind, 1970; akt., Santrock, 2011). Bu baglamda sinif 6gretmeni
adaylarinda basar1 ihtiyacinin daha baskin olmasi Ogrencilerinde de bu ihtiyaci karsilamaya
yonelik olan farkindalik ya da egilimleri ile aciklanabilir.

Dolayisiyla egitim programlarinin adaylarin bu ihtiyacin1 karsilamaya yonelik olarak
diizenlenmesi ve uygulanmasi dnerilebilir. Sinif 6gretmenligi programi igerigi geregi bircok farkl
alana ait derslerden olusmaktadir. Bu nedenle programin genel olarak adaylarin ilgilerini taze
tutacak sekilde diizenlenmesi ve basari ihtiyacini karsilar nitelikte olmasi 6nemli goriilmektedir.

Ayrica bu ¢aligma sonucunda smif 6gretmeni adaylarinda en alt diizeyde olan ihtiyacin
iligki oldugu ortaya konulmustur. Deci ve Ryan (2000) tarafindan karsilikli saygi ve giliven iginde
Ozenli iliskiler kurma ihtiyaci olarak tanimlanan iligki ihtiyacinin smif 6gretmeni adaylarinda
yiksek diizeyde olmamasi adaylarin devam ettikleri programin niteligi ile agiklanabilir. Sinif
Ogretmenligi programlarinda 6gretmen adaylarmnin donanimli bir sekilde yetismelerine katki
saglamak amaciyla, birgok farkli alandan ders yer almaktave bu derslerin dgretimi bir arada
almmaktadir. Bu durumun 6grencilerin bir arada farkli yasantilar gecirmelerine ve birbirlerini
daha yakindan taniyarak daha nitelikli iligkiler kurmalarina yardimci oldugu ve dolayisiyla iliski
ihtiyaglarinin karsilanmasini sagladig: diisiiniilebilir. Bunun yani sira sinif 6gretmenliginin insana
doniik bir meslek alani olmasi nedeniyle bu boliimii tercih eden 6grencilerin sosyal iliskilere daha
acik, kisilerarasi iletisim becerileri giiclii kisiler oldugu, bu cergevede yer alan ihtiyaglar
nedeniyle bu boliimii se¢mis olduklar1 diisiiniilebilir.

Ayrica bu calismada yapilan ¢ok yonlii varyans analizleri sonucunda simif 6gretmeni
adaylarmin psikolojik ihtiyaclart (basari, iligki, 6zerklik ve bagatlik) smif ve cinsiyet; basar1 ve
cinsiyet; algilanan anne tutumu ve cinsiyet; algilanan baba tutumu ve cinsiyet degiskenlerine gore
anlamh bir farklilik gostermedigi sonucu elde edilmistir. Bu sonu¢ beklenmedik bir sonugtur.
flgili literatiirde, iiniversite dgrencilerinde dzellikle gretmen adaylari ile yapilan galigmalarda
cinsiyete bagli olarak psikolojik ihtiyaclarin farklilastig1 ifade edilmektedir (Cihangir- Cankaya,
2009; Celikkaleli ve Giindogdu, 2005; Cetin, Gezer, Yildiz ve Yildiz, 2013; Giindogdu ve
Yavuzer, 2012). Bu baglamda cinsiyete dayali olarak olusturulan etkilesimlerde anlamli
farkliliklarin olmasi beklenmis; ancak bdyle bir sonug elde edilmemistir. Bu durum ¢aligmanin
bazi smirliliklarindan kaynaklanabilir. Calismaya sadece Ahi Evran Universitesine devam eden
dolayisiyla benzer nitelikler tasiyan Ogrenciler katilmistir. Ayrica calisma grubunda basari
ihtiyacinin 6n planda oldugu goriilmektedir. Cinsiyete gore psikolojik ihtiyaglar ele alindiginda
basari ihtiyacinin cinsiyete gore farklilastigini ifade eden ¢aligmalara rastlanmamistir. Bu nedenle
cinsiyet degigskenine dayali olarak kurulan bu etkilesimlerin anlamli bir farklilik gdstermemesi
caligma grubunda basari ihtiyacinin daha 6n planda olmasina baglanabilir.

Bu ¢ercevede calismanin daha genis ve farkli iiniversitelerden elde edilen 6rneklemlerde
tekrarlanmasi onerilebilir. Bunun yani sira sonraki calismalarda, 6gretmen adaylart ile farkl
meslek alanlarina ydnelik programlara devam eden {iniversite Ogrencilerinin psikolojik
ihtiyaclarmin karsilastirilabilir ve bu yolla mesleki gelisim siirecindeki kisilerin psikolojik
ihtiyaglar1 daha agik bir sekilde ortaya konulabilir.

Bu ¢aligmadan elde edilen sonuglarin 6gretmen adaylarinin psikolojik ihtiyaglarini ortaya
koymasi adina iniversitelerin psikolojik danisma merkezleri adina yararli olabilecegi
diisiiniilmektedir. Ayrica 6grencilerin ihtiyaglarinin 6gretim elemanlar1 ve yoneticiler tarafindan
da fark edilmesinin dnemli oldugu varsayilmaktadir. Son olarak smif 6gretmenligi ya da diger
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programlarin Ogrencilerin psikolojik ihtiyaglarini ne olgiide karsiladigini belirlemek amaciyla
boylamsal ¢alismalarin yapilmasi 6nerilebilir.
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