19 MAYIS JOURNAL OF SOCIAL SCIENCES

19 MAYIS SOSYAL BILIMLER DERGISI

ISSN: 2717-736X ILT: 3 SAYI: 4




19 MAYIS SOSYAL BIiLIMLER DERGISI

ISSN: 2717-736X

CILT 3
SAYI 4

30 ARALIK 2022
indeks:

Scientific Indexing Services
ASOS Indeks
Google Scholar
Akademik Dokiimanlar Dizini (Index of Academic Documents [IAD])

AS0S & YGIAD

] thl-.‘m lndeks Googhe Scholor

ACIDEHE COTAENTE

[letisim:
dergipark.org.tr/19maysbd
19maysbd@gmail.com

341



Bag Editor: )
Dog. Dr. Furkan CELEBI (Yozgat Bozok Universitesi)

) ‘ Editor Yardimcisi: )
Ogr. Gor. Ismail Aykut KARAMANLI (Yozgat Bozok Universitesi)

Editor Yardimcisi:
Ars. Gor. Zeliha ULUTAS (KTO Karatay Universitesi)

Yazim ve Dil Editorii:
Ogr. Gor. Salih GENCER (Sakarya Uygulamali Bilimler Universitesi)

Alan Editorleri:
Dog. Dr. Miicahit YILDIRIM (Samsun Universitesi)
Cografya, Turizm, Kiiltiirel Miras

Dog. Dr. Hiiseyin MERTOL (Tokat Gazi Osman Pasa Universitesi)
Sosyal Bilgiler Egitimi, Ozel Egitim, Cocuk Gelisimi

Dr. Hasan Onder SARIDOGAN (Akdeniz Universitesi)
Iktisat, Ekonometri, Finans

Dr. Nurdan DOGRU CABUKER (Ondokuz May1s Universitesi)
Egitim Bilimleri, Psikoloji, Psikolojik Danigmanlik ve Rehberlik

Dr. Ogr. Uy“esi Onur CAPKULAC (Amasya Universitesi)
Orgiit Kurami, Yonetim ve Strateji

Yabanci Dil Editori
Erciiment KAYA (Sinop)

Say1 Hakemleri

Dog. Dr. Aylin TUTGUN UNAL
Dog. Dr. Emek Asli CINEL
Dog. Dr. Gokhan ABA
Dr. Ogr. Uyesi Ali AKAYTAY
Dr. Ogr. Uyesi Ceren Giilser ILIKAN RASIMOGLU
Dr. Ogr. Uyesi Halil Ibrahim GUL
Dr. Ogr. Uyesi Onder ERYILMAZ
Dr. Ogr. Uyesi Ozge GUMUS
Dr. Ogr. Uyesi Ozgiir CETINER
Dr. Ogr. Uyesi Sanem TABAK
Dr. Yasemin BASARIR
Emel KULAKSIZ
Seda UZUNALI

342



19 Mayis Sosyal Bilimler Dergisi, 2022, Cilt: 3, Say1: 4

Makaleler

Cevrimici Egitimde Gorsel iletisim: Sanal Sinif Deneyiminde Kamera Kullaniminin
Toplumsal Analizi, Aysegiil AKDEMIR, Balca ARDA. Sayfalar: 344-357

Endiistri Devrimi’nin Ingaat Malzemeleri Uzerine Etkisi; istanbul'da Tugla Uretimi, Zeynep
GUNAY. Sayfalar: 358-365

Tiirkiye’nin Ekonomik Giiven Endeksi Tahmin Modellemesi ve ARIMA Yontemiyle Ileri
Tahmini, Gorkem YILDIRIM. Sayfalar: 366-378

Saghk Calisanlarinin Finansal Iyi Hal Durumlarmin Is Performansma Etkisinin Incelenmesi;
Kayseri 1li Ornegi, Ziihal KINIS, Dervis BOZTOSUN. Sayfalar: 379-392

Reading Comprehension Strategies Taught by Turkish EFL Teachers, Miray VAROL, Volkan
VAROL. Sayfalar: 393-399

Sosyal Bilgiler Ogretmen Adaylarinin Afet Farkindalik Diizeylerinin Incelenmesi, Ugur

GEZER, Erkut Okan AKSU. Sayfalar: 400-408

343



dergipark.org. tr/tr/pub/l Pmay=hd

19 MAYIS JOURNAL OF SOCIAL SCIENCES
19 MAYIS SOSYAL BILIMLER DERGISI

ISSN: 2T17-T36X

Cilt 3 Say1 4
DOI: 10.52835/19maysbd.1013179
Gonderim Tarihi 21.10.2021
Kabul Tarihi 02.11.2022

Cevrimici Egitimde Gorsel Tletisim: Sanal Simf Deneyiminde Kamera Kullaniminin
Toplumsal Analizi

Visual Communication Online Education: Social Analysis of Camera Usage in Virtual
Classroom Experience

Aysegiil AKDEMIR" /| Balca ARDA™

" Doktor Qgretim I:Iyesi, Bahgesehir E;Tniversitesi, ayayshegul@gmail.com, ORCID: 0000-0002-3148-2271
" Doktor Ogretim Uyesi, Kadir Has Universitesi, balca.arda@khas.edu.tr, ORCID: 0000-0002-3793-2472

Oz

Bilgi ve iletisim teknolojilerinin yiikselise gegmesi ile yayginlasan ¢evrimici uzaktan egitim, pandemiyle birlikte bir zorunluluga doniistii. Bu siiregte 6grencilerin
¢evrimigi egitimden azami yararlanmasi ve ‘gergek’ sinif deneyimine yakin bir kamusal alan olusturulmas i¢in bu egitim modelinin gorsellikle desteklenmesi
ve kamera ile goriintiilii derse katilim 6nem arz etmistir. Ancak dgrencilerin pek ¢ogu bu uygulamaya sicak bakmamaigtir. Cevrimigi derslerde kamera kullanimia
dair tutum ve davranislar ele alan bu ¢aligmada 325 tiniversite 6grencisi ile yapilan ¢evrimigi bir anketin sonuglart nicel betimleme yontemi ile incelenmistir.
Genel tarama modeli kullanilan bu aragtirmada amag yeni bir olgu olan ¢evrimici sinif deneyiminin 6grenciler agisindan nasil algilandigini daha iyi kavramaktir.
Katilimeilar kisisel rahatlik olgusu ve kamera agma davranigini bir karsithik icinde tammlamaktadir. Aragtirmanin bulgularina gére 6grenciler derse kendi
katkilarini azimsamakta ve derse ilginin kamera agma davranisi ile 6l¢iilemeyecegini savunmaktadir. Kamusal ve 6zel alanin sanal sinif ortaminda tiimlesmesinin
gorsel iletigimin olanak ve pratiklerini etkilemekte oldugu saptanmustir.

Anahtar Kelimeler: Gorsel iletigim, yiiksek 6grenim, ¢evrimici egitim, toplumsal cinsiyet, Covid-19, pandemi.
Abstract

Online distance education, which had been a rising trend globally and in Turkey as a result of the developments in information and communication technologies,
has become a necessity with the pandemic. It was crucial to support this education model with visuality and participation with cameras to gain maximum benefit
from online education and to create a public space close to a ‘real” classroom experience, nevertheless the majority of students were hesitant towards this practice.
This study which explores the attitudes and behavior regarding the use of cameras during online classes is based on an online survey conducted with 325
university students and the data have been analysed by using quantitative descriptive analysis. This research, which uses general screening model, aims to grasp
how university students perceive online education which is a new phenomenon. The study demonstrates that the student participants juxtapose personal comfort
with using a camera during virtual classes. Students also underestimate their own contribution to the classes and argue that their interest in a course cannot be
measured by their behavior of turning on their cameras. It has been shown that the blurring of public and private spheres affects the possibilities and practices
of visual communication.

Key words: Visual communication, higher education, online education, gender, Covid-19, pandemic.
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Cevrimigi Egitimde Gorsel {letisim: Sanal Simf Deneyiminde Kamera Kullanimimin Toplumsal Analizi
Giris:

Diinyada ve iilkemizde son 20 yildir yayginlasmakta olan uzakta egitim, salgin nedeniyle artik bir zorunluluk haline gelmis
bulunmaktadir. 20. yiizy1ilin ikinci yarisindan itibaren hizla gelisen bilgi ve iletisim teknolojilerinin sagladigi olanaklarla giderek
gelismekte olan uzaktan egitim ilk donemlerinde basili materyaller ve video kasetlerle, sonrasinda radyo ve televizyon
yayinlariyla, giiniimiizde de Internet {izerinden cesitli dijital platformlarda yapilmaktadir (Demir 2014). Uzaktan egitim kavrami
degisik bicimlerde tanimlansa da bu tanimlarda egitim teknolojilerindeki ilerlemeler, 6grenci ve egitmenin egitim sirasinda farkli
mekanlarda bulunmasi, mekan ve zaman agisindan esneklik gibi ¢esitli unsurlar 6ne ¢ikmaktadir (Demir 2014). Cevrimigi egitim
senkron veya asenkron olabilmektedir. 1990 sonras1 ¢evrimici egitim, 6grencilerin uzaktan egitime ¢evrimici kanallar yoluyla
katilmas1 anlamina gelmektedir.

Egitim bilginin olusturulup dagitilmasi ve islenmesi evrelerini igerirken yogun bir iletisimi de gerektirmektedir. Egitimin
dijitallesmesi ve ¢evrimigi alana gegmesi beraberinde gorsel iletisim yanini gézler 6niine bir daha sermektedir. Sinif gibi egitim
alanlarinin tasarimi her zaman igin gorsel iletisimin bileseniyken, sanal sinif uygulamasi sunan uygulamalar bilgi alanin1 timden
yaratarak temsiliyeti belirli bir gorsellige baglama ve katilimcilari i¢in gérme yollarini belirtmede damgasini vurmustur (Bayne,
2008). Sanal sinif uygulamalari ekran arayiiz tasarimlari araciligiyla gorsel anlamlandirma sekillerinde katilimcilara yon
vermektedir (alintilayan Bayne, Jewitt 2005; Kress 2003). Boylelikle, dijital erisimi saglayan arayiiz gorselligi ve uygulama
tasarimi ile ¢cevrimigi egitim alani organizasyonu bir deger ve anlam sistemi yaratir. Giindelik gorsel deneyim, sosyo-kiiltiirel
benlik olusumu, onun temsili ve 6znel i¢gorii yaratmada etkin gorev alir (Grushka, 2010). Ozellikle toplumsal alanda ve
temsillerinde esitsizliklerin gorsellik araciligiyla mesrulastirthp dogallastirildign bilinmektedir (Said 1979, Mulvey 1975).
Giliniimiiz ¢evrimigi egitim gorselliginde toplumsal cinsiyet pratikleri iktidarin goriiniirliik {izerindeki tezahiirlerinden ayri
diisiiniilemez.

Bu caligma gorsel iletisim, toplumsal cinsiyet ve giiniimiiz pandemi kosullarinda yiiksekdgretimde yasanan sorunlarin
kesisiminde yer almaktadir. Pandemi kosullarindan bagimsiz olarak son yillarda gevrimici egitimin yayginlasmaya basladigin
ve ileriki zamanlarda da devam edecegini (Telli Yamammoto & Altun 2020) tahmin edebiliriz. Bu nedenle pandemi nedeniyle
zorunlu olarak gegilen uzaktan ¢evrimi¢i egitim deneyimini ve yasanan sorunlari anlayip sanal sinif deneyimini iyilestirme
amagcli ileriki arastirmalara yol gostermek bu makalede hedeflenmektedir. Bu amagla katilimeilarin gevrimigi egitime dair genel
tutumlari, derse gorsel katilim bicimleri ve sanal sinif ortamlarinda gorsel iletisim pratiklerini toplumsal etkenlerle nasil
bagdaslastirdiklari incelenecektir.

Dijital orgiin egitim: yiiz yiize sanal simf

Geng bir niifusa sahip olan Tiirkiye’de internet kullanim1 giderek daha da yayginlasmakta, yeni teknolojileri 6grenme konusunda
Z kusaginin sorun yasamadig diisiiniilmektedir. Datareportal’in (2020) raporuna gore Tiirkiye’de 2019°dan 2020’ye internet
kullanic1 sayis1 2.4 milyon artarak 62.07 milyona ulasmistir. Ote yandan cevrimigi dersleri takip etmek icin gerekli dijital altyap1
esit dagilmadigi igin baz1 6grencilerin bu kaynaklara erisim konusunda sorunlar yasadigi goriilmektedir (Telli ve Altun 2020).
Bu alanda 6grenci memnuniyeti ve tutumlari {izerine ¢aligmalar yapilmistir. Biris¢i’nin (2013) “Felsefeye Giris” dersi alan 41
6grenciyle yapmis oldugu ¢alisma; video konferans tabanli uzaktan egitim sirasinda yasanan teknik sorunlarin, 6grenciler
tarafindan 6gretim elemanlariyla iletisiminin 6niinde bir engel olarak goriildiigiinii ve bu siiregte motivasyon sorunu yasadiklarini
ifade etmektedir. Yiiksek 6grenim yalnizca bilgi aktarimindan ibaret olmayip, ikincil sosyallesmenin gerceklestigi (Akan 2003)
ve ayni zamanda geng bireylerin kendilerini kesfettikleri bir siireci kapsamaktadir. Kampiis deneyimi de dgrenciler igin oldukga
onemlidir (Telli & Altun 2020). Bu yiizden de derslerin islenisi ve siif ortaminin bu yeni diizende nasil gerceklestigi ayri bir
Onem arz etmektedir.

Bir uzaktan iletisim bi¢imi olarak ¢evrimi¢i egitim, 6gretmen ve 6grenciden olusan siif toplulugunun birbirinden fiziksel olarak
ayrilmasini ve beraberinde katilimcilarin hareketlerinin birbirinden bagimsizlagsmasi olarak tanimlanabilir. Sanal sinif, uzaktan
egitimin dnemli bir pargasidir. Egitimci ve dgrenciler arasindaki mesafe bilgi aligverisinin ger¢ceklesmesinde aksaklik olasilig
iletisimde kopukluk riskini beraberinde getirmektedir. Aragsal medyanin (medium) varligi, kesintisiz veya eksiksiz iletigimi
saglama konusunda kusku yaratmaktadir. Peters (1994), eksiksiz iletisimin tipki yiiz ylize konugmada oldugu gibi an be an canli
ileti iceren, kigisel, resmiyetten uzak ve bu nedenle de etkilesim potansiyeli yiiksek olarak tanimlamustir. Yiiz yiize iletigimi
dogrudan, bagka bir deyisle arabulucuya ihtiyag olmadan gerceklestirdigimizi varsaymaktayiz. Kitle iletisimi (mass
communication) ise, tek yonlii, kisisellikten uzak ve de kurumsal bir iletisim tiirli olarak karsimiza ¢ikmaktadir. Bunun nedeni,
kitle iletisiminde hitap edilen kisiler arasinda bir ayrimin gozetilmemesidir. Elbet kitle iletisimi teknolojiye dayali iletisimin ¢ok
oncesine dayanmaktadir. Adresin agik oldugu alicinin spesifik olmadigi diger iletiler arasinda hitabin 6zel olmadig1 graffiti,
sOylenti veya bir siseye sikistirilip denize atilmis mektubu da sayabiliriz. Bagka bir deyisle; kitlesel medya mesaji, "ilgili
makama” ifadesiyle dagitilir. Peters’in (1994) tanimladig1 gibi, mesajda hitap edilenin kimliginin olmamasi veya mesajin herkese
yonelik olmasi 6zgiin iletisim bilegeni olarak belirmemektedir. Kitle iletisiminin ayirt edici yani; alicisinin anonim olmasinda ve
mesajin alicisiyla bulusup bulusmamasinin belirsizliginde yatmaktadir. Ornegin, sosyal medya iletisimi kisisel ve 6znel
yaratimin dagitimina izin verse de uzaktan iletisimin pargasi olarak hitap edileni anonim birakabilir veya iletinin alicisiyla
bulusmasini garantilemez.
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Sanal simif ortamindaki iletisimde kisiler birbirini (¢ogunlukla) tanimaktadir ve birlikte belirli konular1 islemek ve iletisimde
bulunmak gibi ortak bir gaye tagimaktadir; bu da daha otantik bir iletisim bi¢imini i¢erdigi anlamina gelir. Sinif iletisimi, belli
kisilerin birbirine hitabin1 gerektiren ve teknolojik medya arabulucusu teknolojisinin kullanildig1 sanal bir topluluk paylagimini
tanimlar. Canli olarak iletilen ders anlatimi (livestreaming) deneyimi de bunun en 6nemli 6zelliklerinden birini olusturmaktadir.
Ciinkii canli olarak takip edilen bir akisin olmadigi ancak 6zel hitap ile yazilan mektup/e-mail gibi kayit i¢eren ileti aligverisi
yiiz yiize iletisim kadar 6zgiin sayilmayabiliyor. Buna dair, Platon’un Phaedrus’unda yazili iletisimin nasil da mesaj verme ve
mesaj alma islevlerini mekan ve zamanda ayirdigina deginilmistir (Peters, 1994). Canli seyretmeyen bir iletisim, yazi 6rneginde
oldugu gibi iletisim halinde olanlar1 gercek anlamda birbirine baglamamaktadir. Ciinkii yazi, 6tekinin canli mevcudiyetini
verirmig gibi goriiniirken, akli statik olarak aksettirmektedir. Yazi bir nevi kayittir. Bu nedenle de Platon i¢in dongiisel etkilesimi
garanti etmemektedir (Peters, 1994). Gergek iletisim 6zgiin etkilesimi yani miibadele araglarini bulmak igin is birligi ¢abasini
gerektirmektedir (Anderson & Meyer, 1988). Bu anlamda yiiz yiize konugmanin avantaji, i¢erik i¢in iletisim paydaglarinin ortak
anlamlar gelistirmesi i¢in canli, zel ve otantik baglantiy1 saglamasindan ileri gelmektedir. Baska bir deyisle, her iletisimli bilgi
olugturma etkilesimi egitim-6gretim-yaratim 6zelligini igermelidir. Bu noktada, “canli ders” (livestreaming) 6zelligi daha otantik
bir iletisim bi¢imi olarak 6ne ¢ikmaktadir. Sanal sinif deneyimi, canli olmasiyla simetrik ve senkronize etkilesim saglayabilir,
ciinkii tek tarafli ileti yaymak yerine katilimcilari esit seviyede etkilesime sokma potansiyeli tasimakta ve zamansal birliktelik
saglamaktadir (Holden ve Westfall 2006).

Oyleyse ¢evrimici egitim ve sanal simf 6zgiin etkilesimi sagliyor mu? Kamera kullanimma izin veren uygulamalar1 devreye
soktugumuzda kitle iletisimini yiiz yiize bir iletisime mi ¢eviriyoruz? Sinifta dersin islenisi 6ncelikle topluluga verilen mesaj
dizisini icermektedir ¢iinkil tiim sinif bireyleri iletisimin paydaslarini olusturur. Smuf diizeneginde verilen ders, herhangi bir
6grenci igin “ona 6zel" degildir. Ancak 6rnegin, dersi veren dgretim elemaninin dgrenciler tarafindan taninirligi, 6grencinin ayni
ogretim elemanindan ders almis olmast bilgi aktarimini daha etkin kilabilir. Ogreten-6grenci ve 6grenci-6grenci etkilesiminin
duygusal yararlarin ders igerigi tizerinden degil sosyallik ve sosyal tatmin yoniinden degerlendirildigine isaret edilmistir (Yacci
2000). Bu anlamda, uzaktan egitim kuraminda dgreten-6grenen ve 6grenenler arasi etkilesim motivasyon ve duygusal destek
olarak egitime dogrudan degil aragsal olarak katki saglamaktadir (Anderson 2003, Holmberg 2003, Moore ve Kearsley 2005).
Ote yandan, yapisalcilik tezinin dngdrdiigii gibi objektif gerceklik yerine kurulan, degisen ve bigim veren bir bilgi anlayisina
gore insanlar, anlamlandirma etabin1 deneyimleyerek veya deneyimlerine birbirleriyle kiyaslayarak yapiyorlarsa 6zellikle igerik-
Ogrenen etkilesimi degil 6grenen-63reten ve Ogrenenler arasi etkilesim 6nem kazanmaktadir (Driscoll 2000, Gergen 1999,
Vrasidas 2000). Bu noktada &grenciler bilgiyi toplumsal baglam icerisinde grenmektedir. Ogrenen, kendisiyle benzer veya
kargit deneyim ve fikirleri olanlarla diyaloga girmelidir (Jonassen 1999 alintilayan Y. Woo ve T.C. Reeves, s18). Booher ve
Seiler (1982) de 6grencilerin, 6grenen-6greten etkilesiminden kaginmasinin akademik basariya zarar verdigini gostermistir.

Ancak yakinligin ve samimiyetin yani sira, tam iletisim i¢in ¢apraz sorgulama ve etkilesim sarttir. Etkilesim olmadan egitim,
sadece igerigin bir dogma olarak 6grenenlere aktarilmasi ve bu nedenle de bilgi gemberi olarak adlandirilan degerlendirme ve
elestirel bakma ediniminin yadsinmasi anlamima gelmektedir (Shale ve Garrison 1990, 29). Moore’nin (1989) tanimina gére
uzaktan egitimde etkilesim 6grenen-dgreten, 6grenen-igerik ve de dgrenen-6grenen arasinda gergeklesmektedir. Buna ek olarak
Hillman ve digerleri (1994) ara yiiz uygulamasimin dgrenen ve 6greten ile olan etkilesimini bu denkleme ekler. Etkilesimde;
ogrenen, bu arabulucu teknolojileri ders i¢erigini anlamlandirmak ve bu igerikteki bilgiyi 6greten ve 6grenenlerle degerlendirmek
icin kullanir (Hillman vd. 1994, 31). Kamera kullanim 6zelligi sanal sinif uygulamalarinin bir 6zelligi olarak katilimcilar arasinda
ara yiiz olusturur. Ancak Sezgin’in (2021) cesitli uluslararasi veri tabanlarindan 252 makaleyi inceleyerek gerceklestirdigi
calismasinda goriildiigii lizere dijital ugurum ve teknik-pedagojik altyapiya dair yetersizliklerin yani sira 6grencilerin kamera
acmamay1 tercih etmesi acil uzaktan egitim siirecini olumsuz etkileyen faktorlerdir.

Medya araciligryla ilettigimiz gortiniisiimiizde, fiziksel sozsiiz iletisim ve sahsi alanin estetigi ve sinirsal 6zellikleri dijital gorsel
bilgi halini alir. Codreanu ve Celik (2013), ¢evrimi¢i sinif deneyiminde &gretim elemanlarini incelerken kameranin 6gretim
kiiltiirii i¢in degerini “cerceveleme” (framing) ve “mimik ve jest gosterimi” (mimogestualite) tizerinden degerlendirmektedir.
Cevrimigi sinif etkilesimi ekseninde, 6gretim elemaninin 68rencisine vermek istedigi imaj ile kamera araciligiyla verebildigi
cerceve ve viicut iletisimi onem kazanmaktadir. Ogrenciler sanal smif ortaminda odaklanma geregi olarak sabit bir durus
sergilemek durumundadir. Bu nedenle de iletisim igin yeterli mimik — hareket ve jest (mimogestualite) gostermektedirler. Kiginin
etkili iletisim kurma potansiyeline iliskin farkindaligi imajiyla alakali oldugundan sanal sinif deneyiminde 6znel goriintii
aktarimi, 6grencilerin temel sosyal uygulamalarindan biridir (Codreanu ve Celik 2013).

Kamera—video uygulamalari s6zlii olmayan iletigsimin aracidir. Telli ve Altun’un (2020) makalesi ise Covid-19 salgini siirecinde
cevrimigi egitim konusundaki farkli iilke ve yaklagimlarini karsilastirirken deneyimsel 6grenmenin ve farkli uyaranlarla (gorsel,
isitsel vb.) 6grenilen materyalin daha akilda kalic1 olduguna isaret etmektedir. Sanal ve arttirilmig gerceklik gibi gorsel cagdas
teknolojilerin dgrencilerin etkilesim kapasitesini ilgi ve eglenceyi 6grenme siiresince yiiksek tutarak sagladigi gosterilmistir
(DiSerio 2012, Fonseca vd. 2014). Egitim sirasinda kullanilan gorsel igerik, bilgi ile giindelik hayat arasindaki baglar
giiclendirerek Ggrencinin ilgisini ve elestirel diisiinme giiciinii gelistirir (Liao 2012: 53). Gorselin izleyicisinin sosyal
davranislarini ve alan-mekéansal dogruluk ile el-gdz koordinasyon acisindan algisal becerilerini yiikselterek gergek diinyay1
anlama becerisini artirdig1 vurgulanmistir (Natharius, 2004). Zoom, Microsoft Teams, Skype, Discord gibi sanal toplant1 olana g1
saglayan uygulamalar uzaktan egitimde sanal siif deneyimini saglarken bu parametrelere yonelik etkilesim belirli 6lgiilerde
diisiiniilmiistiir. Ornegin Zoom bir video konferans programi olarak ¢oklu katilimciya, ses ve video gonderimine, ekran
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paylasimina ve kayit almaya izin verir, bdylece kamera uygulamasi ile canli olarak ve karsilikli yiiz yiize goriismeyi sunabilen
sanal sinif uygulamasi etkilesimi saglama vaadinde bulunur.

Cevrimici 6grenme ortamlarinda fiziksel mesafenin arttigi durumlarda topluluk hissi olusmasi yolunda zorluklar ortaya
cikmaktadir ve topluluk hissine olumlu sonuglar getirecek etkenler, 6gretim elemaninin geri bildirim vermesi gibi dgrencilere
kars1 tutumunu belirten isleyisler, farkli 6grenci 6zelliklerinin bilinerek 6gretimde oryantasyon yapilmasi ve bu farkl ihtiyaclara
uygun materyal ve yontemler uygulanarak 6gretim tasarimi yapilmasi ve bununla beraber etkilesim saglamay1 ve isbirligini
amaclamaktadir (Y1ldiz 2020). Bu dogrultuda, “6gretim elemaninin ¢cevrimici ders siirecinde igerigi sunmanin 6tesinde kendisini
kamera vb. araglara ders anlatiyormus gibi degil, karsisinda dgrencilerin oldugunu hissedip, bu his ve inan¢ dogrultusunda dersi
siirdiirmesinin 6nemli oldugu sdylenebilir” (Yildiz 2020, 189). Bu noktada 6grencilerin s6zlii ve yazili olarak soru sormak,
sorulan sorulara cevap vermek veya yorum yapmak bi¢iminde derse katilimi ¢evrimigi derslerdeki iletisimin otantik olmasina
katki saglayacaktir.

Cevrimigi derslerin islenisi sirasinda kamera ve gorsellik, pedagojik yanlari (6grenmeye katkisi) disinda dgrencilerin bu siiregte
yasadig1 sorunlart goriiniir kilmasi ve mevcut toplumsal esitsizliklerin ¢evrimi¢i sinif ortamina yansimast bakimindan da
onemlidir. Gorselligin; sosyo-ekonomik durum, yas kategorisi grubu (Gorea, 2018), toplumsal cinsiyet, ebeveynler, siyasi goriis
ve yasam stili gibi kimliksel faktorleri ¢evreleyen bilgiler ve bu gdstergelere bagli uygulamalar yarattig1 gosterilmistir. Sosyal
medyada 6zel yasamin siirekli olarak izlenmesi ve ideal gorselin ¢esitli platformlarda dolasima sokulmasi giiniimiiz iletigsiminin
bir parcasit haline gelmistir. Toplumsal cinsiyet insasinin gorsel zevk kurgusu {izerinden konumlandiriimas: kadini
nesnelestirmekte ve edilgen olarak tanimlamaktadir. Dijital oto portre (Shah ve Tewari, 2016) olarak degerlendirilen “selfie”
iiretimi ve dagitimi sosyo-kiiltiirel mesaj da iceren bir pratik olarak karsimiza ¢ikmaktadir (Locatelli, 2017). Kisinin 6znel
hikayesini gorsellestirerek dijital ortamlarda paylasmasi sosyal kimlik hiyerarsilerinin giliclendirilmesi, bu kategorilere kars1
cikilmasi veya degistirilmesi igin de olanak saglamaktadir (Wargo, 2017). Bu esitsizlikler yiiziinden kamera agmama davranigini
benimseyen Ogrenciler ise aldiklar1 egitimin kalitesinin diismesi/ dersle yeterine angaje olamamalar1 nedeniyle ayrica bir
dezavantaj yasamaktadir. Neuwirth ve digerlerinin (2020) belirttigi gibi 6grencilerin derste kamera agmamasi g¢esitli nedenlere
baglidir; telefondan baglanan dgrenciler i¢in bu segenegin gecerli olmamasi, derse baglandiklari ortamin yatak odasi olmasi
nedeniyle mahremiyet sorunu, bulunduklari ortam {izerinden sinifsal 6nyargilara maruz kalma endisesi, dis goriiniislerinin
(giyim, sa¢) uygun olmamasi gibi etkenler ifade edilmistir.

Toplumsal cinsiyet gorsellik algisinin ve gorsel iletisimin 6nemli bir parcasi olarak kargimiza ¢ikmaktadir. John Berger’in (2017)
sanat tarihi ve giinlimiiz gorsel temsilleri arasindaki paralellikleri tartigtif1 calismasinda belirttigi gibi erkekler eylemleriyle
kadinlarsa goriiniisleriyle var olagelmistir: “Kadin hi¢ durmadan kendisini seyretmek zorundadir. Hemen hemen her zaman kendi
imgesiyle birlikte dolasir. (...) Cocuklugunun ilk yillarindan baslayarak hep kendi kendisini gézlemesi, bunun gerekli oldugu
Ogretilmistir ona” (s. 46). Her ne kadar feminist hareketin yarattigi toplumsal farkindalik sayesinde kadmlarin medya
temsillerinde nesnelestirilmesi elestirilmis ve alternatif temsil bi¢imleri gelismeye baslamis olsa da kadinlar hala biiytik ol¢lide
nesnelestirilmektedir. Ornegin kozmetik iiriinlerine bir talep yaratmak igin dis goriiniisleri konusunda kadinlar sikca manipiile
edilmektedirler (Schroeder ve Borgerson 1998). Ayrica anoreksiya nervoza ve bulimia gibi yeme bozukluklarinin geng kizlar ve
kadinlar arasinda daha sik goriilmesinden hareketle beden politikalarini inceleyen Bordo (2004) da kadinlari hedef alan ve
disipline eden beden politikalarinin onlar1 sosyallikten uzaklastirarak kendilerine déndiirdiigiinii ve bdylece kadinlarin siirekli
bir kendini modifiye etme davranisina odaklandigini belirtmektedir.

Toplumsal cinsiyet alanindaki esitsizlikler egitim ve 6grenme alanina da yansimaktadir. Cevrimi¢i egitimde asenkron tartigma
forumlarindaki katilimi inceleyen Mazzolini ve Maddison’a (2002) gore kadin katilimcilar erkeklerle yaklasik ayni diizeyde
katilim sagladiklari halde forum tartismalarina daha az katkida bulunduklarini belirtmektedir. Benzer bigimde Lee’nin (2002)
calismasi da ¢evrimici egitimde erkek 6grencilerin kendilerini daha aktif birer katilime1 olarak gordiiklerini, kadin katilimcilarin
ise goriislerini paylagma ve geribildirim verme konusunda daha ¢ekimser olduklarint gostermektedir. Kadinlarin goriiniirlikleri
ile ilgili kaygilar1 ve kamusal alanda daha az goriis paylasma egiliminde olmalar1 ¢evrimigi egitimin niteligini etkilemesi
muhtemel faktorler olarak toplumsal cinsiyetin 6nemini gostermektedir. Tiirkiye 6zelinde ise modernlesmeyle birlikte kamusal
alana katilimin artmasina karsin cinsiyet rollerinin tam anlamiyla doniismedigi (Kandiyoti 1987) ve hakim kiiltiiriin genel
anlamda kollektivist ve ataerkil oldugunu (Kagit¢ibasi 1996) sdylemek miimkiindiir.

Yontem

Aragtirmada ¢esitli demografik ozelliklere sahip Ogrencilerin deneyimlerini kusbakist olarak goérebilmek ve genel bir
degerlendirme yapabilmek igin arastirmada genel tarama modeli kullanilmistir. Bu model, evren hakkinda genel bir kani
olusturmay1 ve yeni bir toplumsal olgunun toplumsal aktorler lizerindeki etkilerine dair ilk izlenimleri edinmeyi miimkiin
kilmaktadir (Fraenkel ve Wallen 2006). Arastirma deseni olarak kesitsel aragtirma tercih edilmistir. Toplumsal bir olgunun belirli
bir siiredeki haline odaklanan bu arastirma deseni, verilerin kisa siire i¢inde veya ayni anda toplanmasini dngdriir ve nedensellige
degil kavramlar arasi iliskileri anlamaya 6ncelik verir (Bryman 2012, 59-60). Yeni bir olgunun arastirilmasi ve bu siiregte dgrenci
deneyimlerinin incelenmesi s6z konusu oldugundan kesitsel arastirma ve veri toplama teknigi olarak da ¢evrimigi anket uygun
goriilmiistiir. Anket Qualtrics programi iizerinden hazirlanmis, uygulanmis ve sonuglar1 yine bu program yardimiyla betimleyici
analize tabi tutulmustur.
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Pandemiyle birlikte zorunlu olarak uzaktan egitime gegilmesiyle ortaya ¢ikan yeni bir olguyu inceledigimiz bu aragtirmada
mevcut bir 6l¢ek s6z konusu olmadigindan, 6grenci deneyimi ve tutumlarini anlamaya yonelik agik ve kapali uglu sorulardan
olusan bir anket hazirlanmistir. Degiskenler arasinda nedensel bir iliskiden ziyade yeni bir olgunun anlasilmast amaclandigi i¢in
veriler betimsel olarak incelenmistir. Ogrencilerin deneyimlerinin siklig1 ve kavramlar arasindaki iliskisellik ele almmustir.

Bu arastirmada asagidaki arastirma sorulari ¢ergevesinde iiniversite dgrencilerinin ¢evrimigi egitim deneyimlerini anlamak
hedeflenmistir:

Soru (1): Cevrimici egitime katilan 6grencilerin sanal sinif deneyimi hakkindaki diisiinceleri nelerdir?
Soru (2): Cevrimigi egitimde 6grencilerin kamera kullanimini etkileyen faktorler kendilerince nasil yorumlanmigtir?

31 Ocak — 2 Mayis 2021 tarihleri arasinda 325 kisinin cevapladigi ¢evrimici anket genel demografik bilgiler, 6grencinin
¢evrimigi uzaktan egitime dair deneyim ve diisiinceleri ile kamera agma ya da agmama davranigini etkileyen faktorlere dair
sorulardan olusmaktadir. Cogunlukla kapali uglu sorulardan olusan ankete 6grencilerin kisisel deneyimleri hakkinda daha fazla
bilgi verebilecekleri diger segenegi de eklenmis olup bu secencekler iginde ve son soruda (¢evrimigi derslerde kamera agip
acmama davranigint etkileyenler) acik uglu cevap verme olanagi tanmmmistir. Kapali uglu sorularda cevaplarin tekrarlanma
sikliginin yani sira birbiriyle ilgili olmast muhtemel olan ¢esitli cevaplarin korelasyonu incelenmis, acik uglu sorularin cevaplari
ise igerik analizine tabi tutulmustur.

Yalnizca yazarlarin kendi 6grencileriyle siirlt kalinmamis olup, daha cesitli bir 6rneklem olugmasi amactyla anketin
yayginlastirilmasinda farkli {iniversite ve fakiiltelerden akademisyenlerin destegi alinmigtir. Sorular1 cevaplayan 6grencilerin
%96’sinin lisans dgrencisi olmasi nedeniyle biiyiik cogunlugu (%87) 18-23 yas araligindadir. Orneklemin %72’si kadin, %26’s1,
erkek, %1°1 diger olarak kendini tanimlamis, %1°1 ise bu soruya cevap vermek istemedigini bildirmistir. Katilimcilarin okudugu
boliim ise agirlikli olarak sosyal bilimler (%44), iktisadi ve idari bilimler (%30) ve tip ve saglik bilimleri (%10) olarak karsimiza
cikmaktadir. Anketi cevaplayanlarin %140 devlet, %80°1 ise vakif iniversitesinde okumakta olup diger secenegini
isaretleyenlerin verdikleri cevaplardan onlarin da ¢gogunun vakif iiniversitesinde okuduklari anlagilmaktadir. Katilimcilarin ne
kadar siiredir bulunduklar1 egitim kurumunda 6grenci olduklari ise gesitlilik arz etmekte olup dengeli bir dagilim géstermektedir.

Bulgular
Cevrimigi egitimle ilgili genel deneyim ve diisiinceler

Aragtirmanin bulgulart kisminda dncelikle genel olarak ¢evrimigi egitimle ilgili deneyim ve diigiinceler aktarilip sonrasinda da
kamera agma davranist ile ilgili sonuglar sunulacaktir. Tablo 1°de katilimcilarin ¢evrimigi egitimden memnuniyeti ve pandemi
oncesinde ¢evrimici ders alip almadig: bilgileri bulunmaktadir. Burada goriildiigli iizere soruyu yanitlayan 319 katilimecinin
%29’u daha 6nce uzaktan egitim deneyimine sahip olduklarini belirtmistir; hazirlik siniflarinda ve zorunlu Tiirkge ve Tarih gibi
derslerin bazi {iniversitelerde uzaktan egitimle verilmesi nedeniyle 6grencilerin 3’te 1’e yakini bu konuda pandemiden dnce
deneyim sahibi olmustur. Ancak yine de dgrencilerin ¢ogu i¢in uzaktan egitim pandemiyle 6zdeslesen yeni bir egitim modelidir.

Cevrimi¢i uzaktan egitimden memnuniyet seviyelerine bakildiginda %19’unun ¢ok memnun, %23’liniin biraz memnun,
%26’smin ¢ekimser, %19 unun biraz memnuniyetsiz ve %13’{iniin ise fazlasiyla memnuniyetsiz oldugu goriilmiistiir (Tablo 1).
Pandemi Oncesinde uzaktan egitim deneyimine sahip olan Ogrencilerin mevcut cevrimigi uzaktan egitim siirecinden
memnuniyetlerinin pandemi oncesinde boyle bir deneyimi olmayan 6grencilere kiyasla daha yiiksek oldugu goriilmektedir.
Katilimeilarin geneline bakildiginda ise yukarida agiklanan nedenlerden dolay1 ¢ekimser goriis baskin durumdadir.

Tablo 1. Uzaktan 6gretim deneyimi ve ¢cevrimici simif hakkinda tutumlar

Cevrimigi sinif deneyiminizi nasil yorumlarsiniz? Pandemi 6ncesi uzaktan egitim aldiniz mi1?
Toplam Evet Hayir
Cok memnunum %18,5 %23,7 %16,4
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Biraz memnunum % 22,9 %26,9 %21,2
Ne memnun ne de memnuniyetsizim %26,3 %19,4 %29,2
Biraz memnuniyetsizim %19,1 %15,1 %20,8
Fazlastyla memnuniyetsizim %13,2 %15,1 %12,4
N 319 93 226

Ogrencilerin ¢evrimici egitimden memnun olup olmamasini etkileyen nedenleri irdeleyen agik uclu soruya verilen cevaplardan
katilimcilarin ¢evrimigi uzaktan egitime dair hem takdir etti§i hem de memnuniyetsiz oldugu konularin neler oldugu
anlagilmaktadir. Cevrimici egitimden memnun olmalarinin nedenleri olarak evlerinin rahatliginda dersleri takip edebilmeleri,
istedikleri zaman video kayitlari1 yeniden dinleyebilmeleri ve ulasima ayirdiklari zaman ve paradan tasarruf etmeleri
goriilmektedir. Olumsuzluklar ise yiiz yiize egitimdeki sosyalligin ve verimin eksikligi, odaklanma zorlugu, Internet kalitesi ve
teknik sorunlar, siirekli ekrana bakmanimn yorucu olmasi ve siirekli evde olmanin bos zaman gibi algilanmasi nedeniyle verilen
Odev yiikiinde asir1 bir artis olarak ifade edilmektedir.

Pandemi siirecinde kisitlamalarin da etkisiyle 6grencilerin bulunduklari ortam, egitim deneyimlerine ve memnuniyet seviyelerine
etki edebilmektedir. ikamet edilen yer ve memnuniyet iligkisini inceledigimizde (Tablo 2) en yiiksek memnuniyet seviyesinin
6grenci yurdunda kalanlarda oldugunu ancak bu grubun temsiliyet giicliniin ¢ok az oldugunu (5 katilimei) ve fazlasiyla
memnuniyetsiz segenegini isaretleyenlerin de bu grupta fazla oldugunu gérmekteyiz. Kendi evinde kalanlar ve ailesiyle
yasayanlar arasindaki farka bakildiginda ise siire¢ten memnun ve ¢ok memnun olanlarin toplami aile evinde kalanlarda %39,9
iken kendi evinde (yalniz veya paylasimli olarak) kalanlar i¢cin bu oran %42°dir. Bu kii¢iik fark ve aile evinde kalanlar arasinda
fazlasiyla memnuniyetsiz olanlarin kendi evinde kalanlara gore daha yiiksek olmasi bize bazi ipuglar1 vermektedir. Daha sonraki
sorularm acgik u¢lu kisimlarina verilen cevaplardan goriildiigii tizere ikamet edilen yerdeki internet baglantisinin kalitesi, hane
halkinin (aile tiyeleri, ev arkadasi vb.) tutum ve davraniglari, kisinin kendine ait bir alaniin olup olmamasi gibi etkenler uzaktan
egitim deneyimini sekillendirmektedir.

Tablo 2. ikamet edilen yer ve ¢evrimici simf hakkindaki tutumlar

Cevrimici siif Cevrimici egitime gecildiginden beri ikamet ettiginiz yer neresi?
deneyiminizi nasil
yorumlarsiniz?

Toplam Kendi evi Yurt Aile evi Akrabaevi  Diger
Cok memnunum %18,5 %20,3 %40 %17,4 %100 %12,5
Biraz memnunum %22,9 %21,7 %20 %22,5 %0 %50
Ne memnun ne de %26,3 %26,1 %0 %27,1 %0 %25

memnuniyetsizim
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Biraz %19,1 %20,3 %0 %19,5 %0 %12,5
memnuniyetsizim

Fazlasiyla %13,2 %11,6 %40 %13,6 %0 %0
memnuniyetsizim

N 319 69 5 236 1 8

Cevrimici egitimde derslere kamera ile katilim

Katilimcilarin ifadelerine gore ¢evrimigi derslerde kamera agmalarini zorunlu tutan 6gretim elemanlari oldukc¢a azdir; genel kant
boyle bir beklentinin ve zorunlulugun olmadig1 yoniinde olup &grenciler de kamera agmadan derse katilmayi daha rahat
bulmaktadir. Katilimeilarin %17’si 6gretim elemanlarinin dersten gegcme kosulu ve/ya katilim puani alabilmeleri i¢in kamera
acmalarint zorunlu kildigini, %29’u ise boyle bir beklentinin oldugunu ama zorlamanin olmadigini ifade etmistir. Kamera
acmalarinin talep edilme siklig1 ise her zaman %3, ¢ogu zaman %11, bazen %29, nadiren %35, hi¢cbir zaman ise %22 olarak
belirtilmistir. Yazarlarin kendi deneyimlerinden ve baska akademisyenlerle aralarindaki paylasimlarindan anlagildigi {izere
Ogrenciler kameralarint agmaya ve derse aktif katilmaya direng gostermekte ve 6gretim elemanlar1 da derste zaman kaybinm
onlemek i¢in bu konuda dgrencileri zorlamamaktadir.

Derslere aktif katilimlarinin hangi bigimde oldugu sorusunda 6grencilerin biiyiik ¢ogunlugu sessiz-kamerasiz katilim (%40) ile
sesli-kamerasiz katilim (%37) segeneklerini isaretlemis olup sesli-kamerali olarak katilanlar %16’da, sessiz-kamerali katilanlar
ise %7°de kalmistir. Acik uclu sorulara verdikleri yanitlardan da goriildiigii {izere 6grenciler soru ve yorumlarini mesajlasma
kutusuna yazarak derse katilmay1 daha rahat bulmaktadir.

Tablo 3. Derse katilim bicimi (Birden fazla secenek isaretlenebilir)

Derse katilim bigimi N %
Sessiz-kamerasiz 166 40
Sesli-kamerasiz 184 37
Sesli-kamerali 72 16
Sessiz-kamerali 32 7

Derslerde kameralarini agmalarinin diger &grenciler ve dgretim iiyeleri {izerindeki etkisine dair diisiinceleri soruldugunda
katilimeilarm %34°4 bu durumun bir fark yaratmadigini belirtmis, Tablo 4’te goriildiigii iizere kamera agmalarinin olumsuz
sonuglar1 olabilecegini belirtenler bulunmustur.

Tablo 4. Kamera agmanin etkileri hakkindaki tutumlar

Kamera agmanizin smif i¢inde diger 6grenciler veya 6gretim elemanlarina etkisi hakkinda yorumunuz nedir?
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Cok olumlu 57 %17,98
Biraz olumlu 92 %29,02
Biraz olumsuz 30 %9,46
Cok olumsuz 29 %9,15
Fark etmiyor 109 %34,38
Toplam 317 %100

Katilimeilara cevaplarinin gerekgesi soruldugunda ise kameralarin1 agmalarinin derse olumlu etkisi oldugunu diisiinenler, bu
sayede derse ilginin ve sosyallesmenin artacagi ve gercek bir sinifta olmaya yakin bir deneyim gergeklesecegini belirtmistir.
Olumsuz etkisi oldugunu diisiinenler ise fazla hareketliligin odaklanma zorlugu yaratacagini, bulunduklari ortam ve/ya
kendilerinin gorselligiyle ilgili endiselerini ve gdzetleniyor olma hissini gerekce gostermistir. Derslerde kameralarini agmalarinin
bir fark yaratmadigini diisiinenler ise 6gretim elemanlariyla empati kurmus ancak yine de derse ilginin kamera agma davranisiyla
Olciilmemesi gerektigini belirtmistir.

Cevrimici derslerde kamera agma sikli1 sorusuna katilimcilardan “nadiren” (%34) ve “higbir zaman” (%39) secenegini
isaretleyenler toplamda %73’liik bir ¢ogunlugu olusturmaktadir. Katilimcilarin %23’ kamera agmamalarinin nedeni olarak
sinifta bagka dgrencilerin de kamerasint agmamasini gerek¢e gostermistir. Bu segenegi takip eden diger kamera agmama
nedenleri ‘kendisini bakimli/giizel hissetmeme” (%15) ve ‘internet baglantisinin kalitesiz olmas1’ (%14) siklaridir. Bu cevaplari
derse girilen ortamin estetik olmamasi (%12) ve bulunulan ortamin kalabalik olmasit (%11) izlemektedir. “Diger” nedenleri
isaretleyenler Ozellikle bagka bir isle mesgul olmalarini kamera agmama i¢in neden olarak gostermiglerdir. Bu tanimda
bulunanlar %8’lik birimi olusturmaktadir. “Kamera agarsam 0gretim gorevlisi bana soru sorar endisesi” (%10) ve “gevrimigi
goriindiigii halde dersi takip etmeme” (%5) diger kamera agmama nedenleri olarak belirtilmistir.

derste

Sekil 1. Kamera agmama nedenleri/ baska bir isle ugrasiyor olmak

Katilimer 6grenciler, ‘sinifin gogunlugunun kamera agmasi halinde derse goriintiilii katilir misiniz?” sorusuna %358 gogunlukla
olumlu cevap vermis, %17’1 ise “belki” ifadesini segmistir. Belki diyenlerin agiklamalarinin ¢ogu miisait olmast durumunda
derste kamerasini agacagini belirtmistir. Bu durumda, ¢evrimigi sinifa kamera vasitasiyla yiiz yiize katilimin bu durum bir sosyal
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kaide olarak belirdiginde daha fazla tercih edilmesi ihtimali bulunmaktadir. Bu sart olmadiginda, ¢evrimici derste kamarali
katilim tercihi en fazla 6gretim elemaninin bunu dogrudan talep etmesi durumu olarak belirtilmistir. Derste diger 6grencilerin
kamerasint agmasi 6grenciyi yine kamera agmaya yonelten ikinci neden olarak karsimiza c¢ikmaktadir. Ayni zamanda
katilimeilar, diger 6grencilerin kamera agmamasinin olasi nedenleri hakkindaki soruda %15 oraninda ‘diger 6grencilere uyum
saglamaya c¢alistyor’ segenegini isaretlemistir. Bu da toplumsal cogunluga uyma isteminin katilimer genelinde gegerli oldugunu
ortaya koymaktadir.

Katilimeilarin %17’si dersin igerigi ile yakindan ilgili olmalari durumunda kamera agacaklarini belirtmistir. Ogrenciler, diger
Ogrencilerin herhangi bir derste kamera agmamasini yorumlarken “o sirada dersi dinlemiyor” segenegini %15 oraninda ve “dersi
Oonemsemiyor” segenegini %4 oraninda isaretlemistir. Kamera agma motivasyonunda derse ilgili goziikme istegi katilimcilarin
%111 tarafindan isaretlenmistir. Bu cevaplarin verilme sikliginin gorece diisiik ¢ikmasi, dgrencilerin derse kamerali katilimi
6grenme deneyiminin bir pargasi haline getirmedigi ve ¢ok dnemsemedigi bigiminde yorumlanabilir. Katilimcilarin gogunlugu
icin kamera ile derse katilim, derse gosterilen ilginin bir sart1 degildir. Ders igerigiyle ilgili gorsel uygulama gésterme, sunum
yapma veya yoneltilen soruyu cevaplamak 6grenciler igin kameralarint agma nedeni olarak belirmektedir.

Kamera agma motivasyonunda “6gretim gorevlisini bosluga konusur durumunda birakmama” istegi katilimci 6grenciler
tarafindan %19 oraninda tercih edilmistir. Ayn1 zamanda diger segenegini isaretleyen 6grenciler “samimi olunan 6gretmenle yiiz
yiize iletisim kurma”, “konusmacty1 tesvik”, hocanin kisi 6zelinde sevilmesi veya hocanin kameray1 zorunlu tutmamasindan
otiirii onu takdir etmek amaciyla kameray1 actiklarini belirtmiglerdir.

Derste “kamera agmak 6grenciye zorunlu olmali m1” sorusuna dgrenciler ¢ogunlukla “hayir” (%72) cevabini verirken “belki”
(%21) veya “evet” (%8) diye yanit verenlerin yorumlar1 6grencilerin derslerde kameralarini agmasi durumunda ¢evrimigi alanda
gergek bir sinif ortaminin mevceut olacagini, sosyallesmenin ve yeni arkadas edinme imkaninin gelisecegi fikrini sunmaktadir.
Ayrica dersin 6grenci tarafindan daha ¢ok dinlenecegi, disiplin ve derse odaklanmanin saglanabilecegi belirtmistir. Kamera
kullaniminin bir kriter haline gelmesi durumunda 6grencilerin bunu bilerek derse hazirlanma olasiliginin artacagi da yine olumlu
bir sonug olarak belirtilmistir. Ayn1 zamanda katilim ve etkilesim ile daha iyi 6grenebilecekleri ifadesi farkli katilimcilar
tarafindan tekrarlanmistir. “Belki” ve “evet” diyen katilimcilar bu cevaplarini agiklarken “6gretim elemanmin daha rahat
hissedecegini”, “Ogretim elemani igin daha iyi olacag1” veya hi¢ kimse kamerasini agmadiginda “hocalara haksizlik” yapildigi
diistincelerini dile getirmistir. Dersi kimin dinleyip dinlemediginin smifta goriinmesinin hakkaniyet agisindan dogru oldugunu
diisiinen dgrenciler de kamera agilmasindan yana goriis belirtmistir. Hayir sikkini isaretleyen dgrencilerin yorumlarinin ¢ogunda
kamera agma zorunlulugunun 6grencin 6zel alani igerisindeki “miisaitlik” “ev ortami1™ gibi konulara saygi gdsterilmemesi
endisesi yatmaktadir. Katilimeilar diger 6grencilerin kamera agmama nedeninin “miisait olmama” (%32) ve “rahat olma istegi”
(%30) oldugunu savunmaktadir. Cevrimici dersler sirasinda 6gretim elemani ve diger 6grenciler tarafindan goriiliiyor olmanin
heyecana yol agarak dgrenmeyi veya kisisel rahatligi olumsuz etkileyecegi de katilimcilar tarafindan belirtilmistir. Herkesin
bulundugu kosullarin esit olmamasiin kamera kullanilmasi dahilinde ortaya ¢ikmasinin etik olmayacagi goriisii yine sik¢a
tekrarlanan baska bir nedendir.

Bunlara ilaveten kamera kullaniminin sanal sinif goriintiisiinde fazla hareketlilik yapacagi ve dgrencilerin odaklanmada giiglitk
yasayacagl one siriilmiistiir. Olumsuz yanit veren 6grencilerin yorumlarinda kamera kullaniminin derse katki saglamayacagi
veya goriintlilii katilimm 6grenme deneyimini degistirmeyecegi diisiincelerine rastlanmaktadir. Bu katilimcilar “etkilesim”,
“derse 6grencinin katkis1” ve “ders igerigini birlikte degerlendirme ve yorumlama” gibi etkilesim ile bilgiyi iiretme arasindaki
iliskiye deginmemistir.

Cevrimigi sinifta 6grencilerin kamera kullanimu ile egitimde verimlilik arasindaki iligkiye dair goriisleri katilimcilara agik uglu
bir soru ile sorulmustur. Goriintiili katilimin egitime olumlu etki yaptigim1 savunan 6grenciler, fiziksel olarak sinifta oldugunu
hissetme ve bu sayede interaktif olarak derse odaklanma gibi olumlu sonuglardan soz etmistir. Ozellikle birinci sinifta olan
ogrenciler kamera kullanimi sayesinde ikinci sinifa geldiklerinde ve yiiz yiize egitim basladiginda birbirlerine tamamen yabanci
olmayacaklarini ifade etmistir. Kamera vasitasi ile goriintiili olarak derse baglanmanin ilgi ve katilimi tegvik ettigi
vurgulanmistir. Ogrencilerden biri “soru sorarken kameray1 agan 6grencileri biliyorum ve o nedenle onlarla iletisim kuruyorum”
demistir.

“Gorsel temas” ve “godz iletisimi” ifadeleri katilimcilar tarafindan kullanilmigtir. Goriintiili katilmin “gercege yakin
hissettirdigi” not edilmistir. Katilimcilardan biri kamera kullandiginda yataktan uzanarak dinlemek yerine masaya oturup not
alabildigini yazmistir. Kamera kullanimi taraflarin birbirini gérmesiyle ev ortamindan smif ortamina ge¢meyi saglamaktadir.
Ayrica goz temasi sayesinde 0gretim elemanlarinin, 6grencilerin tepkisini dlgerek ders anlatmalarinin daha verimli olacag:
diisiiniilmektedir. Ogrencinin kamerasi agik oldugunda dgretim elemaninin soru sormak veya yorum yapmak isteyen dgrenciyi
daha kolay fark ettigi ifade edilmistir. ilgi ¢eken baska bir cevap ise kamerayla derse baglanmanin evdeki diger bireylerin
katilimeiya ders sirasinda daha fazla saygi gostermesi ve alan tanimasi olmustur.

Bu cevaplarda, 6gretim elemanini rahatlatmasi ve gergek bir sinif ortamina biraz daha yakin hissedilmesi disinda kamera agmanin
O0grenmeye bariz bir katki saglamadigi goriisii hakimdir. Egitim sorumlulugu ve gorevi Ogrenciden cok Ogretmene
yliklenmektedir ve egitimcinin goriintiisiiniin ¢cevrimici egitim i¢in yeterli olacag: dile getirilmistir. Cevrimigi egitimde kamera
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kullanmamanin 6grenci agisindan degil egitimei agisindan zor olabilecegi ama egitimin dgrenci rahatligina gore sekillenmesi
gerektigi ifade edilmistir.

Ogrenciler, “kendi moduma ve hizima gére dersi dinliyorum” veya “pijamali daha iyi 6greniyorum” diyerek kamera agma
zorunlulugu olmamasi gerektigini savunmugtur. Kamera kullanimimin derse ilgi saglayabilecegi veya odaklanmay1
kolaylastirabilecegi ancak bunun 6grenciye birakilmasi gerektigine iligkin yargi tekrarlanmistir. Kamera agmanin egitime
olumsuz etkisi oldugunu savunan katilimeilar, sanal sinif ortamindaki ara yiiziinde dgrencinin kendi goriintiilerine bakmalar1
nedeniyle dikkatlerinin dagilacagini belirtmistir. Bu katilimcilar kamera kullanimi durumunda 6grencinin bagka isler ile
ilgilenmesinin engellenecegini, toplum i¢inde yanlis bir hareket yapmama isteginin gerilim yaratacagini, derse odaklanmanin
zorlagacagini ve bu durumun da 6grenme deneyimine olumsuz olarak yansiyacagii ifade etmistir. Katilimcilardan birinin
“Dogrudan yiiziimii gosterdigi icin mimik yapmamaya ¢alistyorum” seklindeki agiklamasi bu kaygiy1 dogrular niteliktedir.

Bunun diginda, ¢evrimici dersin yiiz yiize 6rgiin egitim ile ayn1 verimi saglamasinin miimkiin olmayacagi ve bu acigm kamera
kullanimi ile kapanamayacagi savinin tekrarlandigi goriilmiistiir. Bir katilimer “zaten verimim diisiik uzaktan egitimde, bir sey
degistirmez” diyerek yasadig1 durumu yorumlanustir. Internetteki aksakliklar da gevrimici egitimde yasanan temel iletisim
kopuklugu nedeni olarak vurgulanmistir. Cok kalabalik siniflarda kamera olsa da 6grencinin kendini fark ettirmeyecegi ve buna
bagli olarak seminer tarzi derslerde kamera kullaniminin yararli olabilecegi savunulmustur.

Cevrimici ders dncesinde bulunulan ortamin goérselligi 6grenciler agisindan 6nemli olabilmektedir. Cevrimigi ders sirasinda
bulunulan ortamda diizenleme yapiyor musunuz sorusuna katilimcilarin %57’si “higbir sey yapmiyorum” demis, %31°1 diger
secenegini isaretleyip ortamlarin1 diizenlediklerini ve daginikligi topladiklarini ifade etmistir. Katilimcilar, etraftaki kisisel
esyalar1 kaldirma, dagmiklig: toplama, dikkat dagitan objeleri kaldirma, 151k ayar1 ve kamera agisi ile arka yiizey fon ayarlama
gibi islemler yaptiklarmi belirtmistir. Ogrencinin kamera gériintiisiinde kitaplik, okunulan boliim ile ilgili cisimler ve dekoratif
obje yerlestirme oran1 toplamda %12°dir. Sorunun agik uglu kismina verilen cevaplarda (Sekil 2) rahat hissetme ve miisaitlik
kavramlari 6ne ¢ikmaktadir.
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Sekil 2. Cevrimigi derslerde kameranizi agma/agmama davranisinizi neler etkiliyor? Bir 6rnekle agiklar misiniz?

Kamera agma davranisi ile gorsellige verilen dnem arasinda yakin bir iliski bulunmakta ve bu durum toplumsal cinsiyet
kimliginden etkilenmektedir. Toplumsal cinsiyet hem gorsellige atfedilen 6nem hem katilimcilarin bu alandaki davraniglart hem
de katilimcilarin derse baglandig ev ortamindaki 6zgiirliikleri tizerinde etkilidir. Kendi evinde ikamet edenler arasinda cinsiyet
acisindan biiyiik bir fark bulunmamakta (kadinlarin %76’s1, erkeklerinse %72’si aile evinde kaldigini belirtmistir) ancak kadin
katilimcilar agik uglu sorulara verdikleri yanitlarda bulunduklar1 ortamin elverissizliginden ve mesgul olmalarma saygi
duyulmamasindan daha fazla s6z etmektedir.

Pandemi siirecinde aile evinde yasamanin zorluklari ve kisisel alanin daralmasi herkes igin gegerli olsa da kadin katilimcilar bu
konuya daha ¢ok dikkat ¢ekmistir. Cevrimici egitimden memnuniyet seviyelerinin nedenini acikladiklar1 agik uglu sorulara
verilen cevaplarin arasinda bu sorunlardan s6z eden iki katilimci da kadindir:
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“Derse katilamadigim zaman kayd: izleyebilirim bu agidan iyi, ama internet sorunu yiiziinden veya evde olan aile bireyleri bazen
engel olabiliyor derse fokuslanmaya.”

“Verimsiz gecen bu donem diginda ayrica, siirekli odamda ders ¢aligip derslere girmek zorunda oldugumdan 6zel alan kavraminin
artik tamamen degerini kaybettigini diisiiniiyorum, bu da mental agidan zorlayiciydi.”

Cevrimici ders veya kisisel toplantilart i¢in kameralarmi agacaklari durumlarda, kadin ve Igbti+ birey oldugunu belirten
katilimcilar dis gortiniigleri i¢in erkek cinsiyetini belirten katilimcilara gore yaklasik iki kat daha fazla stire (sirayla 12,1 dakika,
11 dakika ve 6,7 dakika) harcadiklarmi belirtmistir. Bu siire ayn1 kategorilerde bulunulan ortami diizeltme siiresi i¢in
karsilagtirildiginda ise sirastyla 9,4 dakika, 4 dakika ve 6,3 dakikadir. ‘Cevrimici derslerde sadece 6gretim elemanlar: ytiziiniizii
gorecek olsa kameranizi agar miydiniz?’ sorusuna verilen cevaplarda ise kadin katilimeilarin %49°u, Igbti+ katilimeilarin higbiri,
erkek katilimcilarin ise %40°1 evet cevabini vermistir. Kadin katilimeilarin daha yiiksek oranda evet cevabini vermesi, kadinlarin
bagkalar1 tarafindan nasil goriindiiklerini daha fazla 6nemsemeleri bigiminde yorumlanabilir. Cevrimigi derslerde kamera
acmalarim1 gerektirecek durumlar 6ncesinde dis goériniisleriyle ilgili ne gibi hazirliklar yaptiklar1 soruldugunda toplumsal
cinsiyet agisindan benzer bir asimetri gdzlemlenmektedir: higbir sey yapmadigini belirten kadinlar %13 oranindayken, erkek
katilimcilarda bu oran %31 olarak kargimiza ¢ikmaktadir (Tablo 5). Kadm katilimcilarin daha yiiksek oranda saglarini diizelttigi
ve kiyafet degistirdigi goriilmekte olup makyaj yapmak da yine yalnizca kadin ve lgbti+ katilimeilar arasinda gdzlemlenmektedir.

Tablo 5. Cinsiyet ve cevrimici ders oncesi dis goriiniisle ilgili hazirhklar

Cevrimigci ders Oncesi dis goriiniisiiniizle ilgili neler yapiyorsunuz? (Birden fazla cevap igaretlenebilir.)

Toplam Kadin Erkek Diger Cevap yok
N 319 230 82 4 3
Higbir sey %16,9 %12,6 %30,5 %0 %0
yapmiyorum.
Saglarimi %53 %60,4 %35,4 %25 %0
diizeltiyorum.
Makyaj %16,9 %23 %0 %25 %0
yapiyorum.
Kiyafetimi %52,4 %62,2 %28 %0 %33,3
degistiriyorum.
Diger %4,1 %3 %6,1 %0 %33,3

Tablo 5‘te goriildiigii gibi gorsellik tiim katilimcilar tarafindan 6nemsenmektedir. Ancak kadin katilimcilarin dig goriinimiini
degistirmeye daha fazla zaman ayirdig1 ve bu durumun gorsel iletisim pratiklerini etkiledigi gortilmektedir.

Sonug¢
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Aragtirma sonuglarina gore ¢evrimigi uzaktan egitim, pandemiye karsin iiniversite egitiminin devam ediyor olmasi nedeniyle
olumlu karsilanmakta ve 6gretim elemanlarinin gosterdigi emek fark edilmektedir. Soru (1) kapsamindaki bulgularda, ¢evrimici
egitim Ozellikle “rahat ve pratik” olarak tanimlanmakta ve de ulagimda zaman kaybina gerek olmadan egitime “anlik hemen
(instant)” ulagim avantajhi gorillmektedir. Cevrimigi egitime dair olumlu degerlendirmelerde “ev hali rahathigr” ve “bu rahatlig
stirdiirebilme imkan1” 6grenciler tarafindan dile getirilmektedir. Dolayistyla, ¢evrimigi egitim 6zel alanin kamusal ile birlestigi
ancak yine de bu ayrimui i¢inde bulunduran bir toplumsal alan yaratmaktadir. Ote yandan katilimcilarin bircogu icin yeni bir
deneyim olmasi nedeniyle ¢evrimigi egitimi pandemiyle ve diger kisitlamalarla 6zdeslesmistir. Bu nedenle de her ne kadar egitim
stireclerinin devam etmesini takdir etseler de ¢evrimici egitimin dgrencilerde olumsuz ¢agrisimlar: bulunmaktadir. Asosyallik,
sosyal iligkilerden uzaklagma, 6zel alanin kaybolmasi, can sikintisi, odaklanma sorunlar1 gibi konular g¢evrimici egitimin yiiz
ylize egitime kiyasla olumsuz yanlari olarak sikca belirtilmistir. Katilimcilarda kamera kullanimina izin veren uygulamalarin
kitle iletisimini yiiz yiize iletisim 6lgiitlerine getiremeyecegi yargist hakimdir.

Cevrimi¢i egitimin 6zel ve kamusal alanin i¢ ice gegtigi bir alanda konumlandirilmasi kamera kullanimi davranisina etki
etmektedir. ‘Herkesin miisaitlik durumu farkl1’ argiimani, ev ortaminin 6zel hayat sayilmasi ve aile bireyleri ve ev arkadaslarinin
¢evrimigi egitimin olusturdugu kamusal alanda ‘“rahatsizlik verici” olarak goriilmesi buna isaret etmektedir. Soru (2)
kapsamindaki bulgulara hitaben, 6grenciler kamerayla derse katilim ve ders sirasindaki kisisel rahatliklar arasinda bir karsitlik
kurmaktadir. Bu durum kismen ayni anda birkag is yapiyor olmalarindan kaynaklidir. Ders sirasinda birden fazla isle mesgul
olan dgrenciler 6gretim elemanina ve dinleyenlere saygisizlik olmamasi i¢in (bir seyler yiyip igmek, pijamayla/ev kiyafetiyle
oturuyor olmak, bagka bir ise odaklanmak vs gibi sebeplerden) kamera agmay1 toptan reddetmektedir. Bu da egitim verimliliginin
coklu gorev yapimu ile iligkilendirilmemesi ile bagintilidir. Halen odaklanma iglevinin tek bir gérevle kisitlanmasi savi genel
gecerliligini korumaktadir. Halbuki yiiksek teknoloji iletisiminin giindelik hayata eklemlenmesiyle insan algisi degismis ve
birden fazla isle ugrasmak normallesmistir. Bugiin giindelik hayatta bir¢ok isin bir arada yapilabiliyor olmasi egitim ve
odaklanma iliskiselliginde yeniliklere agilma ile giderilebilir. Cok islevli odak kistasinin, egitimin otantik iletisim deneyimini
kazanmasinda 6ncii olabilmesi muhtemeldir. Ciinkii kisisel canli iletisim geregi iletisimde bulunan 6grenci-6greten arasi ve
Ogrenciler arasi sosyallik 6zgiin deneyimlere bu sekilde dayandirilabilir.

Cevrimi¢i derste kamera agmak katilimcilarin ¢ogu tarafindan tercih edilmezken kamera kullaniminda akran etkisinin varligi ve
diger Ogrencilerin davraniglarinin norm haline gelmesi s6z konusudur. Kamera agmanin zorunlu olmasinda veya siif
cogunlugunun kamera kullanmasi durumunda derse goriintiilii katilim motivasyonu yiikselmektedir. Bu da cevrimigi ders
baglaminda 6zel alanin kamusal alanin parcasi haline gelmesinin mahremiyet kaygisini azalttiginin gostergesidir.

Cevrimici egitimde derse goriintiilii katilimin egitmen-6grenci ve 0grenci-dgrenci etkilesimini saglayarak verimi arttiracagi
diisiincesi katilimcilar arasinda yaygin degildir. Kamerayla derse katilimin dersin kalitesine bir etkisi olmadigim diigiinenler
cogunluktadir, hatta herkes kamerasiyla derse baglandiginda ekranda fazla hareketlilik olmasinin odaklanma sorunu yaratacagi
distiniilmektedir. Bu varsayim temelinde 6grencinin egitimdeki kendi roliinii edilgen kabul etmesi ve gevrimigi egitimi kitlesel
iletisim olarak konumlandirmasinda yatmaktadir. Bu durum 6rgiin ve g¢evrimigi egitim farkindan ¢ok egitimde etkilesimin
6neminin 6grencilerin ¢ogunlugunda bir karsilik bulamamasindan kaynaklanmaktadir; 6grenciler kendi katkilarindan ¢ok az s6z
etmis, literatiirde 6neminden sik¢a soz edilen sinif igi etkilesim, akranlardan 6grenme ve diyalog kurma etkinliklerine (Driscoll
2000, Gergen 1999, Vrasidas 2000; Booher & Seiler 1982) sadece kamera kullanimina olumlu bakan katilimcilar deginmistir.
Derse aktif katilimi ¢ogunlukla egitmen-6grenci arasi bir diyalog seklinde ifade etmislerdir. Katilimcilar i¢in 6grenciler arasi
kiyaslama, capraz sorgulama ile ortak yaratilan bilgi anlayis1 yerine statik bilgi edinmenin éne ¢iktigi ortaya ¢ikmistir. Ote
yandan, ¢evrimigi egitimde kamera kullaniminin yiiz yiize egitimde oldugu gibi sahsi, otantik ve bu nedenle de etkilesim
potansiyeli yiiksek bir 6zel alan aktivitesi olarak goriillmemesi burada yine etkendir. Ayrica, ara yiizdeki fazla hareket ve goriintii
karmasasinin dogrudan iletisimi riske soktugu bagka bir deyisle arabulucusuz iletisimi saglayamadig1 goriisii bulunmaktadir. Bu
anlamda, canli yayin ders isleme yapis1 “kayit” 6zelligi olan kitle iletisim kiimesine indirgenmektedir.

Aragtirma bulgulari egitim ve 6gretimdeki kolektif yaklagimin ve yontemlerin 6neminin 6grencilere benimsetilmesi gerektigini
gostermektedir. Kamera agmanin ¢evrimici egitimdeki etkisinin 6grencilere daha iyi aciklanmasi, egitimin yalnizca bir bilgi
aktarimindan ibaret olmadig1r ve 6grenci katiliminin dersi zenginlestirdiginin bilincine varilmast hem egitmenler hem de
ogrenciler agisindan gereklidir. Gortntiilii katilim motivasyonunu diisiiren odaklanma ve ¢ok-islevlilik (multi-tasking) ikileminin
¢O0ziimlenmesi burada 6nem kazanmaktadir.

Toplumsal cinsiyet gorsellige atfedilen énemde karsimiza ¢ikmaktadir; literatiirde ifade edildigi gibi kadinlar daha ¢ok
izlendigini diisiinerek dig goriinlime daha biiyiik dnem vermektedir (Berger 2017; Schroeder ve Borgerson 1998). Kadin
katilimeilar igin dig goriiniislerine dair kusur olarak gordiikleri seyler, kamera agisindan ve kalitesinden 6tiiri ¢ekici gérinmemek
gibi kaygilar kamera agmama davranistyla ilgili sosyal normlarla birleserek goriintiilii katilimi1 daha da azaltmakta, yiiksek
etkilesimli bir 6grenme ortaminin olugsmasina engel olmaktadir. Bu arastirmanin sinirlt verilerinden ve anket sorularinin agik
uclu kisimlarina verilen yanitlardan toplumsal cinsiyete dair kaliplarin gorsel iletisimi ve egitimi etkileme potansiyeli oldugu
anlasilmaktadir. {leride gevrimigi egitim alaninda yapilacak calismalarda bu nokta goz éniinde bulundurulmalidir.

Elde edilen bulgular dogrultusunda daha fazla arastirilmasi gereken noktalar mevcuttur. Oncelikle toplumsal cinsiyet ve ev
ortamina dair bazi ipuglari elde edilmistir; bunlarin daha ayrintili ele alinmasi, 6zellikle farkli sinifsal ve kiiltiirel arka plandan
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gelen kadin 6grencilerin ev igi emek deneyimleri ve 6zel alanlarina saygi konulari incelenmelidir. Pandemide kadinlarin
goriinmez emek yiikiiniin artmasi, ev islerine ortalama olarak erkeklerden 4 kat fazla zaman ayirmalar1 (UNDP 2020) ve
geleneksel cinsiyet rollerinden dolay1 kadin 6grenciler daha olumsuz etkilemis ve egitim siirecleri aksamig olabilir. Ayrica
aragtirmamizin kesitsel olmasi pandeminin ilk donemlerindeki kisithi bir zamanda yasanan deneyimleri aktarmaktadir.
Ogrencilerin ¢evrimici egitim deneyimlerinin zamansal boyutunu da kavrayabilmek i¢in boylamsal ¢alismalara ihtiyag vardir.

Bu arasgtirma kapsaminda pandemi kosullari icerisinde inceledigimiz ¢evrimici uzaktan egitim siireci aslinda Diinya’da ve
Tiirkiye’de ytlikselmekte olan bir egilim olarak diisiiniilmelidir. Cevrimici egitime dair bazi olumsuzluklarin (can sikintis1 ve 6zel
alanin anlamini yitirmesi) esasen pandemi ve Tiirkiye’ye has kisitlama kosullarindan kaynaklanmasi muhtemeldir. Dolayisiyla
pandemi sona erdiginde kisitlama olmayan kosullardaki deneyimin de incelenmesi ve karsilagtirmali arastirmalar yapilmasi
konuya 151k tutacaktir.
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Bu calismada Diinya iizerinde yasanan endiistri devriminin Osmanli bagkenti Istanbul’da yap: insaat malzemeleri {izerinde olusturdugu etkilerin neler oldugu
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Giris

Sanayi Devrimi’nin yasandigi ylizyillar olarak bilinen XVIII. ve XIX. yiizyillarda yeni icatlarin bulunmast ile birlikte iiretimde
verimlilik artmistir. Bu gelisim Avrupa sermayesinin gelismesine ve bilylimesine katki sunmustur.

Batida yasanan bu gelismeler sirasinda Osmanli Devleti ii¢ kitada hiikiim siirme gayreti sergilemekteydi. Siyasi, iktisadi ve
ictimai anlamda birden fazla dinamiklerin etkisi altinda olan Osmanli Devleti yeni olugan sanayilesme hamlesinden etkilenmistir.
Uretimde makinelesme ve yeni iiretim metotlarinin gelismesi diinya ticaret hacminde yeni gelismelerin de yasanacagimin
gostergesi olmustur. Sanayilesme politikalari iginde en 6nemli faktdr; liretmek ve tiretimi gergeklestirilen tiriinii serbest ticaret
bolgelerinde uluslararasi platformda sunmak olarak ifade edilebilir. Sanayi Devrimi’nin gergeklesmesi ile birlikte iiretim ve
tiiketim tercihleri degismeye baslamistir. Bu degisim {ilkelerin ekonomik refah seviyelerinde de kendini hissettirmistir.

Ozellikle Tanzimat Fermani’nin ilan edildigi 1839* y1lindan sonra Osmanli Devleti iiretimi desteklemek maksadiyla hazinden
yiiksek bir biitce ayirmistir. Ayrilan bu biitce ile tilkenin iktisadi ve i¢timai anlamda gelisimine olanak taninmigtir. Dolayisiyla
biitgenin igte ikisi ile fabrikalarin kurulmasina tahsis edilmistir. (Giiran,1992:235-236) Tanzimat Fermani’nin ilani ile “modern
merkezi devlet” olma gayesi amaglanmigtir. Bu ¢alismada bilhassa endiistriyel iiretimlerin basladigr Sanayi Devrimi sonrasi
Osmanli topraklarinda ilan edilen Tanzimat ve Islahat Fermani ile birlikte yonetimsel alanda yasanan degisimin yani sira
toplumun ihtiyaglar hiyerarsisinde en temel gereksinimlerinden beslenmenin yani sira barinma ihtiyaci i¢in insa edilen yapilarda
kullanilan tugla insaat malzemesinin yerli sanayi iiretimindeki hacmi iizerinde durulmustur. i¢ piyasada tugla iiretimini
destekleyen kanun ve yonetmelikler cergevesinde Osmanli baskenti Istanbul’un semtlerinde iiretimi gerceklesen tugla yapi
ingaat1 hakkinda bilgi verilmistir.

Yapi Uretiminde Kullamlan Malzemeler

Bireylerin en temel ihtiyaglarindan olan barinma; ilkel ¢aglardan giiniimiize siirekli sekil degistirmistir. Cadirdan kerpic evlere,
tag yapilardan tuglali yapilara betonarmeden celik yapilara kadar uzanan yapi malzemelerinin tarihsel seriiveni esasinda bir
toplumun iktisadi ve i¢timai anlamda geligmislik diizeyi hakkinda bilgi vermektedir.

Osmanli Devleti’nde temel yap1 malzemesi olarak daha c¢ok tas tercih edilmistir. Ozellikle VI. yiizy1lda Osmanli Devleti’nde
yapt iiretimi yogunlugu artmistir. Bunda siiphesiz ki Hassa Mimarlar Ocagi’nin? sergilemis oldugu performans yadsinamaz bir
gercektir. Baskent Istanbul basta olmak iizere Anadolu vilayetlerinde de kamusal yapr iiretimleri yani sira bireysel yapi iiretimleri
gerceklesmistir. Yapi liretimi siirecinde tas yapi malzemesinin kullanilmaya baslanmasindan sonra ahsap yapi malzemesi de
kullanilamaya baslanilmistir. Ahsap yapt malzemesinin tercih edilmesinin en onemli sebebi ise, malzemenin kolayca
islenebilmesi, tasimacilikta rahat ve kolay olarak sevkinin gerceklestirilmesidir. Osmanl baskenti Istanbul’da fetihten sonra
yasanan imar ve yeniden yapilandirma faaliyetleri sehirde yapi iiretiminin artmasina sebebiyet vermistir. Ihtiyaclar
dogrultusunda sadece konut olarak degil kamu veya kamusal yap1 ingaatlar1 da bu donemde ivme kazanmigtir. Yeniden imar
edilen baskentte daha ¢ok ahsap yap1 malzemesi tercih edilmistir. Burada bireylerin iktisadi kalkinmislik diizeylerinin yani sira
inanglari geregi diinyaya tamah etmemeleri kalici eser iiretmemeleri adina belirleyici unsur olmustur. Bu hususta Oliver; “1790
yvilimin Istanbul 'unda tas, tugla, kiremit gibi saglam insaat yapmaya yaratacak her tiirlii malzemenin bulunmasina ragmen
zenginler olsun fakirleri olsun hemen hemen biitiin evler ahsaptir” der. (Oliver, 1977:111) Yap1 iiretiminde kullanilan ahsap
yap1 malzemesinin ana maddesi olan kereste {iretimi ve sevkiyatt hususunda miihim ¢aligmalar yapilmistir. Bu hususta 6zellikle
kereste liretimi yapilacak tesislerin kurulmasi konusunda ¢esitli vilayetlerde fabrikalar kurulmustur. Bu dogrultuda Duyun-u
Umumiye déneminin sanayilesmeye yonelik en 6nemli girisimlerinden biri Eskisehir vilayetindeki Kereste Fabrikasi’dir.
Giinay,2021:149) Kurulan bu fabrikalarin nihai amaci yalnizca konut {iretimini destekleyecek yap1 malzemesini temin etmek
degil ayn1 zamanda tersane gibi ¢esitli sektdrlerde kullanilmasiydi.

Ahgap malzemenin yapi iiretiminde sagladig1 kolayligin yani sira bazi zorluklar1 da mevcut idi. Ozellikle istanbul’da yasanan
yangin gibi afetler sonucu neredeyse bir mahalle yok olabilecek hale gelebilmekteydi. Istanbul tarih boyunca gegirmis oldugu
yanginlar sebebi ile yeniden ve yerinde kentsel doniisiime tabi olan nadir sehirlerden biridir. Esasinda en az savaslar kadar agir
tahrip edici sonucu sonuglar1 olan yanginlarin sadece iktisadi anlamda degil toplumsal anlamda sosyolojik ve psikolojik anlamda
da olumsuz etkileri s6z konusu olmustur. Bu baglamda bilhassa 1633 yilinda ve 1660 senesinde yasanan iki biiyiik yangin hem
toplum nezdinde hem de vakiflar cergevesinde incelendiginde sarsici olumsuz etkilerin ortaya ¢ikmasina sebep olunmustur

L “24 Mayis 1839 da ticaret, sanayi ve tarumi gelistirmek amaciyla ¢calismalar yapmak iizere Ticaret Nezdreti ve ayni yil icerisinde bir
mahkeme-i ticdret kuruldu.”

2 “Mimar aga, Hassa mimarbasi, sermi ‘mdran-1 Hassa da denilir. Devletin kurulusundan baslayarak saray ve devlet insaatlarinda
mimarlara gorev verildigi bilinmekle beraber Hassa Mimarlart Ocagi min Istanbul 'un fethinden sonra kuruldugu anlagimaktadir.”
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denilebilir. (Yildiz, 2012: 256) Akabinde 1856 ve 1878 senelerinde yagsanan Aksaray ve Hocapasa yangini ahsap yapilasmanin
semtlerde biraktigi tahribati gozler oniine bir kez daha sermistir. Yasanan bu olumsuz durumlar karsisinda yap1 iiretiminde
kullanilan ahsap malzemenin yerini zamanla tugla ve kiremit almaya baslamistir. Boylelikle yeni yapi iiretimi olan kagir yap1
iiretimine gecilmeye baglanmustir.

XIX. yiizyildan 6nce yapi liretim malzemesi olan ahsabin yasaklanmasi i¢in ¢esitli hiikiimler X VII. yiizy1l ile birlikte giindeme
gelmistir. Dénemin padisahi tarafindan baskent Istanbul Kaymakami olan Osman Pasa’ya gondermis oldugu fermanda Sam ve
Halep’te meskenlerin, diikkanlarin 6zellikle ahsaptan yapilmamasi tas ve kireg ile yapilmasina dikkat edilmesi sayet bu kurala
uyulmayip ahsap yap1 insa eden olursa yapi ruhsati verilmemesi emredilmistir. (Refik, 1930: 21) Osmanli bagkenti Istanbul tarih
boyunca bir¢ok kez biiyiik yanginlar yagamis ve bu durumdan derinden sarsilmistir. Bu sebeple ¢esitli donemlerde devlet erkant
yangindan etkilenen yapi sayisini azaltmak ve yasanan afetin boyutunu diigiirmek maksadiyla birgok kez komisyon
olusturmuglardir. Bu hususta 6rnegin Hicri 1282 ( 1865) yilina ait bir arsiv kaydinda yer alan bilgiye gore; Dersaadet’teki Biiyiik
Yangin’dan sonra zarar géren ahaliye merhameten ingaatlarin kolaylastirilmasi i¢in ve bir daha ayni olayin vuku bulmasi halinde
tahribatin daha az olabilmesi adina ve mevcut ahsap yapilarin zamanla kargire tahvilinin miizakeresi hasebiyle komisyon
kuruldugu aktarilmaktadir.(BOA, A. MKT.MHM, 347,36) Bir baska arsiv belgesinde Istanbul kadisina, Dergah-1 Mualla
yenigerileri agasina ve mimarbasiya Istanbul’da ev haricinde insas1 yapilmasi planlanan diikkan, mahzen, bekar odas1, han gibi
binalarin yangin tehlikesine karsi ahsap degil de kargir yapilmasmin saglanmasi hususunda uyari yapildigina dair bilgi yer
almaktadir.( BOA., A DVNSMHM.d., 132,1020) Tiim bunlarin yani sira miicbir sebeplerden dolay: bazi durumlarda ahsap
yapilasmaya devlet miisaade etmekteydi. Daha ileri tarihli bir arsiv belgesinde; Dersaadet’te yanginlar1 dnlemek iizere kargir
bina yapiminin zorunlu oldugu Cir¢irharik mahallinde fakir ve hatta muhtag olan bireylerin ahsap bina insa edebilmeleri i¢in
binalarin sag taraflarina yangm duvari yapmalar1 karsihiginda miisaade edildigi bilgisi yer almaktadir. (BOA., DH.ID., 137,3)
Gorildiugi tizere yasanan afetler ile birlikte devletin de ¢ikarmis oldugu nizamnameler gergevesinde ahsap yapilagmadan kagir
yapilagma gegis siireci baglamistir. Ozellikle XIX. yiizy1l itibariyle Osmanli baskenti Istanbul basta olmak iizere bircok vilayette
ahsap yap1 malzemesinden ziyade tugla iiretiminin ger¢eklesmesi yolu tercih edilerek yeni yapi iiretiminde tugla yapi malzemesi
olarak tercih edilmeye baslamistir. Bilhassa Tanzimat ile baglayan modernlesme ile birlikte birtakim diizenlemeler ile imar
kontrol altina alinmaya ¢alisilmistir. 1848 ile 1864 yillarinda yayimlanan Ebniye Nizamnamelerinde kagir yap1 iiretimi tesvik
edilerek ahsap yapt malzemesinin kullanilmamasi hususuna vurgu yapilmistir.

XIX. yilizyihn ikinci yarisindan sora Osmanli bagkentinde batinin izleri yapi iiretiminde goriilmeye baslamistir. Zamanla
bagkentte yasanan niifus artig1 kentte yapi iiretiminin hizlanmasina sebep olmustur. Bu yogunluk ve artan yap1 stogu sehrin
fiziksel olarak gelismesin olanak tanimistir. Kent; Tophane’den Dolmabahge’ye, Nisantasi’na ve Tesvikiye’ye dogru genis bir
yelpazeye yayilmistir. (Celik,2019; 35) Artan yapilasmada Ozellikle yapi malzemesi tugla olan insaatlarin artigi
gozlemlenmektedir. Takriben 1840’11 yillar itibariyle artan yapi iiretiminde 1869 yilina gelindiginde kullanilan tugla sayis1 13
milyondur. (Tok,2015;3)

Osmanh Baskenti Istanbul’da Tugla Uretimi

Osmanli baskentinde yapi tiretimi hususunda degisim ve doniigiimlerin basladigi yiizy1l takriben XIX. yiizyila rastlar. Bu
ylizyilda ahsap yapt malzemesi yerini almaya baslayan tugla malzemesinin karsilanmasinda agirlikli olarak Fransizlar 6n
plandaydi. Osmanli bagkentine en ¢ok Marsilya ve civarindan tugla gelmekteydi (Tok, 2015; 7). Marsilya tuglasinin i¢ piyasada
tercih edilmesinin en énemli sebebi kalite yoniinden en iyi olmastydi. (Izzet,1904;243) Aslinda yalnizca yap1 malzemesi degil
hububat gibi temel tiiketim malzemelerin i¢ piyasada rahatlikla bulunabilmesi mevcut olan deniz tagimaciliginin rahatlikla
yapilabiliyor olmasindan kaynaklanmaktaydi. Bu durum hem yapi malzemelerine olan ulasilabilirligi sagliyor hem de daha
uygun fiyatlara baskent Istanbul’da yapi malzeme ticaretinin yapilmasina olanak sagliyordu. (Dersaadet’te Mevadd-1
Insaiye,1896;nr 622)

Osmanli Devleti’nde yap1 malzemesi olarak kullanilan tuglalarin tiretim merkezleri hakkinda arsiv kayitlarinda yer alan bilgilere
gbre tugla harmani veya karhane olarak zikredilmektedir. Ornegin ii¢ ayr1 arsiv kaydinda yer alan Biiyiikdere, Karaagag ve
Haskoy’de iiretilen tugla tiretim merkezleri ig¢in “tugla harmani” veya “karhane” olarak bahsedilmistir. (BOA., DH.MB.HPS.,
1334; 115-49; BOA.C.EV., 1230; 422-21370; BOA.A.MKT.MVL., 1265; 20-13) Istanbul’da iiretimi gerceklesen tugla ve
kiremit hakkinda detayl bilgiyi Evliya Celebi kaleme almistir. Ozellikle Hali¢ bolgesinde 200’e yakin iiretim merkezinin
oldugunu vurgulamistir. (Dankoff, Kahraman,2006;197) Osmanli Istanbul’unda; Hali¢, Siitliice, Karaagac, Bakirkdy ve
Biiyiikdere gibi bir¢ok mubhtelif yerde tugla iiretimi ger¢eklesmektedir. Tugla iiretim merkezi yogun olmasina ragmen yapi
iiretiminde halk tarafindan fazla tercih edilmemekteydi. Bunun temel sebebi halkin bu yap1 malzemesini satin alabilecek giicte
olmamasi, olas1 dogal afet riskleri karsisinda zarar1 en aza indirmek ve inanglar1 geregi gegici barinma alanlar1 olugturmaktir.
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Ozellikle tas yapilarin kalic1 eser kategorisinde yer alan cami medrese, han ve saraylarda tercih edilmistir. Osmanli Devleti’nde
yerli tugla tiretiminin gelisimi XIX. ylizyilin sonlarina dogrudur. Bu iiretimi gergeklestiren miitesebbisler ise Osmanli tebaasi
olan gayrimiislimler olmustur.

Ingaat yap1 malzemesi olan tuglanin ham maddesi balgik olmasi nedeniyle kurulan tugla iiretim merkezleri kiy1 kesimlerde
yogunlagmistir. Bu sebeple Goksu, Kagithane, Haskdy, Beykoz ve Ferikdy gibi yerlerde tugla ocaklarina rastlanilmaktadir.
Kiyilara kurulan bu iiretim merkezleri tugla ticaretinin kolaylagsmasina da sebebiyet vermistir. Bogazi¢i’nde Biiyiikdere’de tugla
fabrikasinin agilmasina dair ruhsat verildigi tarih Hicri 1256 yilina tesadiif etmektedir. (BOA., LMVL., 1256; 15-233) Fabrikanin
isletmesi Mdsyo Salamon’a aittir. (BOA., DH.MKT., 1307; 1654-151) Bu fabrikada iiretimi gerceklesen tuglalarin oran1 istanbul
vilayetinde iiretimi gerceklestirilen tuglalarin 3/1°ni olusturmaktaydi. Uretilen tuglalarin kalitesi ithal edilen Marsilya tuglalari
ile es degerde oldugu i¢in hem devlet hem de halk tercih etmekteydi. Yine ayni donemlere rastlayan Haskdy bdlgesinde
Kagithane civarinda ve Goksu’da bazi miitesebbisler tarafindan tugla iiretim merkezi kurulmustur. (Dersaadet’te Mevadd-1
Insaiye,1896;nr 622) Tiim bu iiretimin i¢ piyasada yayilabilmesi ve mevcut talebi karsilayabilecek diizeye gelebilmesi icin ithal
yap1 malzemelerine olan talebin azaltilmasi gerekmekteydi. Dolayisiyla yerli iiretimin tesvik edilmesinin yan1 sira devletin
uygulamaya koydugu bir dizi sanayi politikalarina ihtiyag duyulmaktaydi. Bu amagla atilan ilk adimlardan biri yerli girisimciyi
korumak adina ithal giimriik vergilerinin yiikseltilmesi olmustur. Bir diger karar da yerli girisimcileri desteklemek i¢in iiretimde
kullanilacak makine ve techizat gibi mallar iizerinden alinmasi gereken giimriikk vergilerinden muaf tutulmus olmalariydi.
(Ozsoy, 1984;5) 1864 ve 1873 senelerinde uygulanan ve 6zel sektdriin canlanmasina da olanak taniyan Islah-1 Sanayi
Komisyonu’nun kurulug gayesinde yerli iiretimin desteklenmesi ve gelismesi s6z konusu olmustur. Boylelikle piyasada tiretimi
gerceklestirilen tugla malzemesinin tiretimi de hiz kazanmistir. Yerli tuglaya olan talep artikca yeni tugla iiretim tesisleri
kurulmaya baslamistir. Bu dogrultuda XX. yiizyiln ilk ceyreginde kurulan Pasabahge’de incir kdyiinde Kiremit ve Tugla
Fabrikas1 Osmanli Anonim Sirketi rnek verilebilir. (BOA.,1328;3802-285101) Pasabahge Incir kdyiinde Ingiltere tebaasindan
olan Edvin Vitale’nin tasarrufunda bulunan bu kiremit ve tugla fabrikasinin isletimi Pagabahce Kiremit ve Tugla Fabrikasi
Osmanli Anonim Sirketi’ne devredilmistir. (BOA.,1329; 3962-297084)

Osmanli Devleti’nde tugla, devlet tarafindan kiralanan veya isletilen atdlyelerde iiretimi saglanmaktaydi. Yap1 tiretimi igin elzem
bir malzeme tiirii olan tuglanin ¢esitleri mevcuttur. Atdlyelerde “tugla-i miri” denilen ¢esitler duvar orgiisii insa ederken
kullanilmaktaydi. Belgelerde gegen “tugla-i harci” tugla ¢esidi ise daha ¢ok serbest piyasada iiretilen tuglalar1 kapsamakta olup
yine yapi insa ederken kullanilan yapi malzemesidir. (Barkan, 1979;384) Basbakanlik Osmanli arsivinde baskent Istanbul’da
iiretilen kiremitler igin; Haskdy atdlyelerinde “kiremid-i Istanbul, Makrikdy atdlyelerinde iiretilen kiremitler i¢in kiremid-i hore”
ifadeleri kullanilmaktaydi. (Refik,1930;31)

Ahsap yap1 iretiminden kagir yapi1 iiretimine gegisin hiz kazandigi XIX. yiizyilda devletin bu hususta uygulamaya koydugu
nizamnamelerin etkisi oldukga fazladir. Bu yaptirimlar ile baskent 6zelinde ahsap yapi ingaatlarinin yapimi engellenmistir.
Istanbul ve Bilad-1 Selase’de yapilacak olan insaatlar hakkinda Ebniyenin Suver-i Ingaiyesine Dair Nizamname’de yer alan ilk
maddede de ahsap yapilasmanin yasakladig1 hususuna vurgu yapilmstir. (Celik,2019;44) Meclis-i Vala kararina gore de; “kdgir
ebniyenin gerek daynmak ve gerek muhtara-i ndriyeden sdlim olmak cihetiyle ahsap binaya riichaniyet-i bedihiyyesi
vardir. "seklinde ifade edilerek kagir yapilasmanin ve tugla yapt malzemesinin ahsap yapidan daha iistiin oldugu vurgusu
yapimistir. (Ergin,1995;1024) Esasinda devletin de {izerinde durdugu bu yapilagma siirecinde baz1 sebeplerden dolayi kural dis1
yapilar inga edilmistir. Ornegin; Bogazigi’nde insa edilecek binalarin kagir olmasi zaruri olmasina ragmen Sariyer’de satilan
arsalara ahgap bina yapilmasina miisaade edildigine dair arsiv kaydi mevcuttur. (BO., AMKT.MHM,1293;480-16) Toplumun
icinde bulundugu iktisadi sartlar ve miitevazi1 bir hayat tarzi slirme gibi birden fazla sebepler ile ¢ikartilan kanunlar esnek
tutulmustur. Ahsap malzemenin bol olmas1 ve daha kolay yollardan temin edilip kullanilmas1 s6z konusu oldugu i¢in ahsap yap1
malzemesinden uzaklasmak olduk¢a zor olmustur.

Istanbul’da yasanan niifus artigt ile birlikte yapi iiretimi de hizlanmistir. XIX. yiizyilda iginde yasaklanan ahsap yapi
malzemesinin yerini alan tugla yap1 malzemesinin daha fazla iiretiminin gergeklesmesi igin Istanbul’un bir¢ok noktasinda tugla
iiretim merkezleri kurulmaya baglamistir. Kurulan merkezlerin desteklenmesi ve gelismesi i¢in de devlet harekete gecmistir. Bu
dogrultuda sadece bagkent degil muhtelif bircok yerde tugla ve kiremit fabrikalar1 ve iiretim merkezleri kurulmustur. Kurulan
bu fabrikalar ile birlikte ithal tugla iiretimine olan talep azaltilarak yerli iiretimin tesvik edilmesi amag edilmistir. I¢ piyasa artan
tugla yap1 malzemesi fiyatlar hususunda degisime sebebiyet vermistir. Ornegin XX. yiizyilm ilk ¢eyreginde diinyaca tanman
Fransiz Marsilya tuglasi 1000 adet iizerinden 450 kurusa satisi gerceklesirken Goksu’da iiretimi yapilan ve kalitesine gore
degisen tugla fiyatlar1 140 ile 180 kurus arasinda degismekteydi. Bu tablo ithal tugla tiretiminin i¢ piyasada yer bulamayacak
hale geldigini de gdstermektedir. I¢ piyasada daha makul fiyatlara sahip olan yerli iiretim yap1 malzemeleri tercih edilerek yerli
girisimcilerde desteklenmistir. Kuskusuz ki burada en 6nemli kalem devletin sanayiyi desteklemesi bu hususta bir dizi kararlar
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almasi tiretim faktorlerinden olan emek ve hammadde ediniminin nispeten daha erisilebilir olmast bilgi ve teknoloji transferinin
daha yaygin hale gelmesi gibi birden fazla faktoriin bir araya gelmesi yerli yapt malzeme {iretiminin artmasina olanak sunmustur.

Sonug¢

XVIII. yiizyilda baslayan endiistrilesme faaliyetleri XIX. ylizyilda yasanan batililagma hareketleri ile pekismistir. Bu siirecin
toplumsal yansimast ise; hem iktisadi hem de igtimai anlamda olmustur. Sanayilesme ile iiretim hem nitelik hem de nicelik olarak
arttirilmak istenmistir. Yerli liretim ile i¢ piyasada ithal Griinler kisitlanmistir. Tiim bunlarin yam sira yasanan afetler ile devlet
destekli bir dizi politikalarin alinmasi endiistriyel anlamda insaat sektdriinde yapi iiretim malzemelerinin iiretimine katki
saglamistir. Bu baglamda ahsap yapilasmadan kagir yap iiretimine gegis siireci hiz kazanmistir. Baskent Istanbul’da iiretimi
gergeklegen tuglalarda yiiksek verim alinmasi hammaddeye olan yakinlik ve transfer islemlerini gergeklestirirken deniz yolunun
tercih edilmesi ve elbette ucuz is giiciinden bahsedilebilir. Tiim bu faktorlerin bir araya gelmesi ile baskent Istanbul’da tugla
iiretimi daha kolay hale gelmistir. Teknolojinin gelismesi ile yap: liretimi ivme kazanmigtir. Bireylerin en temel ihtiyaglardan
biri olan barinma, insanlik tarihi boyunca siirekli degisime ugramistir. Yapi malzemelerinde yasanan bu degisim hem nitelik
hem de nicelik acisindan yeni yapilarin inga edilmesine olanak tanimistir. Yapt malzemelerinin kaliteli olmasi, insa edilen
yapinin dmriinii uzatarak giiniimiize kadar ulagmasim saglamistir. Giiniimiizde, basta Istanbul olmak {izere bircok eski sivil ve
kamusal yapilarda kullanilan yap1 malzemeleri bizlere hangi dénemde hangi iiretim merkezinde iiretiminin gerceklestirildigi
hakkinda somut bilgi vermektedir. Bu durum hem iktisat tarihi agisindan hem de mimarlik tarihi agisindan olduk¢a 6nemli bir
gelismedir.
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Oz

Ekonomik giiven endeksine ait verilerin dogru tahmin edilmesi 6nemli katkilar sunmaktadir. Bu katkilardan birincisi, firmalarin veya isletmelerin gelecekteki
iretim siireglerini etkileme olasilig1 icermesidir. Bir digeri ise, yurti¢i veya dis alemden gelecek olan yatirimlarin gergek ya da tiizel kisilerce karar mekanizmasi
faktorii olarak kullanilmasidir. Uglinciisii, gelecekteki ekonomik giiven endeksi dngériisiindeki degerlere bakilarak, tiiketicilerin bu dogrultuda pozisyon almasini
saglamasidir. Sonuncusu gelecege dair beklentilerin mevcut hiikiimetin yapacag politikalar1 bagkalastirma potansiyeli barindirmasidir. Bu kapsamda galigma,
Ocak 2007-Haziran 2022 donemi i¢indeki ekonomik giiven endeksi verileri kullanilarak bu analizler igin gelistirilen Biitiinlesik Otoregresif Hareketli Ortalama
(ARIMA) yontemiyle Tirkiye’nin bu zaman araligindaki model tahmini yapilmistir. Belirlenen model yardimiyla Temmuz 2022-Haziran 2027 donemini
kapsayan ekonomik giiven endeksi 6ngoriisii gergeklestirilmistir. Calisma sonucunda, ekonomik giiven endeksinde sinirli bir artis yasanacagi ongoriilmektedir.
Ayrica bu ¢aligma 2008 kiiresel kriziyle, 2019 yilinda ortaya gikan Covid-19 salginin yarattig1 ekonomik resesyon siirecinin ekonomik giiven endeks degerlerinin
ileri tahmin verisiyle birlikte karsilagtirmali analiz imkani sunmaktadir.

Anahtar Kelimeler: Ekonomik giiven endeksi, ARIMA, Box Jenkins
Abstract

Accurate estimation of the data of the economic trust index makes significant contributions. The first of these contributions is the possibility that companies or
businesses may influence future production processes. Another is that investments coming from domestic or foreign bodies are used by real or legal entities as
a decision-making factor. The third is to provide consumers with the position in this respect, based on the values in the future economic trust index predictions.
The end result is that future expectations have the potential to alterate the policies of the current government. In this context, the study was estimated as a model
during this time period in Turkey using the Integrated Otoregressive moving Average (ARIMA) method developed for these analyzes using the economic trust
index data from January 2007 to June 2022. With the help of the model set, the economic confidence index vision covering the period of July 2022 to June 2027
was carried out. As a result study foresees a limited increase in the economic trust index. In addition, this study offers comparative analysis with the advanced
prediction of the economic confidence index values of the economic recession process created by the Covid-19 outbreak in 2019, with the global crisis of 2008

Keywords: Economic confidence index, ARIMA, Box Jenkins

Giris

Tleriye doniik 6ncii gostergeler, yapilmasi planlanan fizibilite calismalar1 veya iktisadi olarak gerceklesme potansiyeli barmdiran
faaliyetlerin ongoriilmesinde kritik bir oneme sahiptir. Bu baglamda ekonomiye ait gelecek 6ngoriistiniin temel taglarindan birini

olusturan giiven endeksleri bugiin de dnemini koruyarak, etkili konumunu siirdiirme egilimine devam etmektedir (Eyiiboglu ve
Eyiiboglu, 2017: 5.605). Bu kapsamda ¢aligma, ekonomik giiven endeksine ait ileri tahmini gergeklestirilmistir.

Iktisadi karar alic1 birimlerin; genel ekonomik duruma iliskin degerlendirmelerini, beklenti ve egilimlerini gdsteren, bunlari
bilesik bir yapida sunan endekse ekonomik giiven endeksi denilmektedir. Endeks; mevsim etkilerinden arindirilmus tiiketici giiven
endeksi, reel kesim (imalat sanayi), hizmet, perakende ticaret ve insaat sektorleri giiven endekslerini igermektedir. Bu endeksler
ekonomik giiven endeksi olusturulurken farkli yiizdesel agirliklara sahiptir. Bu endekslerin yiizdesel agirliklari sirastyla; tiiketici
giiven endeksi (%20), reel kesim (imalat sanayi) (%40), Hizmet (%30), Perakende ticaret (%S5), Insaat (%5) seklindedir
(tuik.gov.tr).

Ekonomik diizen kendi icinde barindirdig: icsel faktorlerin yaninda literatiirde digsallik olarak adlandirilan ve reel olmayan
faktorler (gliven, dogru sdylem, seffaflik, sadakat gibi) ile etkilesim icerisindedir. Bu faktdrlerin nominal olarak 6lciilmesi
olanaksiz olsa da ekonominin iglerligini saglamada 6nemli bir rol tistlenmektedir (Demirgil, 2019: s.156). Digsal faktorlerden

Yildirim, G. (2022). Tiirkiye’nin Ekonomik Giiven Endeksi Tahmin Modellemesi ve ARIMA Yéntemiyle leri Tahmini. 19 May1s Sosyal Bilimler Dergisi,
3(4), 366-378.
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biri olan giiven unsurunun ekonomik anlamda tanimi, iktisadi karar alic1 birimlerin karsilikli olarak birbirlerine inanarak ve
birbirlerinden emin bir sekilde gerceklestirdikleri ekonomik faaliyetler olarak ifade edilmektedir. (Ozsagir, 2007: s.49). Bu
baglamda ekonomik giiven endeksinin yiiksek olmasi hem bugiinden sekillendirilecek olan tiiketim, {iretim, yatirim, gibi
ekonomik unsurlarin artmasina hem de iktisadi faaliyetlerin hizli ve akiskan bir yapiya biiriinmesine olanak saglamaktadir.
Ayrica ekonomik giiven endeksinin ileriye doniik tahmininin yapilmasi hane halki, firma, dis alem ve devletin gerceklestirecegi
iktisadi faaliyetlerde onemli bir degigken olarak goriilmektedir.

Bu calisma hem literatiire hem de iktisadi karar alic1 birimlerin ekonomik faaliyetlerine katki saglayacag: diistiniilmektedir. Her
bir iktisadi karar alic1 birime farkli yansimalari olsa da gelecekte gerceklestirecekleri iktisadi faaliyetlerde giiven endeksine
bakarak bugiinden pozisyon almalarina olanak saglayabilir. Gergeklestirilen literatiir taramasinda, ekonomik giiven endeksi ileri
tahminine yonelik ¢alismalarin sinirli olmasinin yani sira bu konu 6zelindeki ¢aligmalarin tamamina yakini, s6z konusu endeksi
bagimsiz bir degisken olarak kullanmaktadir. Literatiirdeki bu durum, ¢alismada kullanilan degiskene farkl bir perspektiften
bakilmasini saglayarak ¢aligmaya 6zgiinlilk kazandirmaktadir.

Tiirkiye’nin ekonomiye giiven endeksi ileri tahmini yapilarak, ekonomi igerisindeki her bir gergek ve tiizel kiginin iktisadi
olgularimi sekillendirilmesinde ve devletin gerceklestirecegi ekonomi politikalarina katk: saglayacagi diisiincesiyle bu ¢aligma
gerceklestirilmistir. TCMB-TUIK ortakliginda yiiriitiilen anketlerle elde edilmis ekonomik giiven endeksi, TUIK’in internet
sayfasindan alimmigtir. Ekonomik giiven endeksi 6ngoriisii yapilirken kullanilan zaman serisi yontemi Biitiinlesik Otoregresif
Hareketli Ortalama (ARIMA) olarak belirlenmistir. Mevcut verilerle en iyi tahmin modeli {izerinden Temmuz 2022-Haziran
2027 arasindaki donemi kapsayan ekonomik giiven endeksi ileri tahmini gergeklestirilmistir.

Baslangigta, calisma konusu 6zelinde literatiir incelemesi yapilmigtir. Sirastyla diger boliimlerde ise, kullanilan metodoloji ve
tahmin yontemine ait kritik noktalar takibinde modelde kullanilan Box-Jenkins yonteminin isleyis mekanizmasi agiklanmistir.
Uygulama kismi gergeklestirildikten sonra, elde edilen 6ngorii sonuglariyla analiz yapilarak, Tiirkiye ekonomisine ait giivenin
nasil bir siireg izleyecegi aktarilmistir.

Literatiir Taramasi

Ekonomi alaninda, ARIMA yo6ntemi kullanilarak ortaya koyulan ve literatiire kazandirilan pek ¢ok ¢aligma mevcuttur. ARIMA
modelini kullanarak ¢aligsmalarini gergeklestiren bazi akademik makalelere ait bilgiler su sekildedir;

Akdag ve Yigit (2016: 5.269)’in ortaya koydugu calisma, 2014 yil1 icerisinde bulunan 12 aylik dénemin kisa dénemli enflasyon
tahminini bulmaya yoneliktir. Calismada zaman serileri analizinde kullanilan Box-Jenkins ve Yapay Sinir Aglari olarak bilinen
yontemlerle enflasyon verisine ait zaman serisi analizi kullanilmis ve sonuglar karsilastirmali olarak sunularak en uygun yontem
belirlenmistir.

Demirdag ve Sagir (2021: s.473)’m yapmis oldugu ¢aligma, Tiirkiye’nin ekonomik durumunu ve olas1 bir krizi 6ngdrebilmek
icin se¢ilmis on {i¢ reel ve finansal degiskenlerle bir endeks yaratma amaglanmistir. Yaratilan bu endeksle birlikte zaman serisi
yontemlerinden olan ARIMA ydntemiyle birlikte ileri tahmin yapilmistir. Yaratilan endeksin ise yapilan dogru tahminlerle
birlikte ekonomi igin yol gosterici olacagi diistiniilmektedir.

Bozkurt, Pekmezci ve Armutguoglu Tekin (2022: s.77), caligmalarinda Tiirkiye’nin 6nemli gelir ve doviz girdi kaynagi olan
turizmin ARIMA ve SARIMA yontemleri kullanilarak Ekim 2021 ve Eyliil 2022 tarihleri arasindaki turizm talebinin ileriye
yonelik tahminini yapmiglardir.

Keskin Benli ve Yildiz (2014: s.213)’in yaptiklart ¢alisma, altin fiyatlarinin Holt’un dogrusal trend yontemi, ARIMA
(Autoregressive Integrated Moving Average) modeli ve yapay zeka yontemi olan yapay sinir aglari kullanilarak ve
kargilagtirilarak en uygun 6ngdrii modelini analiz etmeye ¢aligmiglardir. Verilerin Ocak 1996-Aralik 2013 donemini igererek
gergeklestirilen bu ¢alisma sonucunda en saglikli tahmin modeli YSA’dir.

Akhter (2013: s.1) ¢alismasinda, Banglades’in Ocak 2000-Aralik 2012 yillarini kapsayan tiiketici fiyat endeksi verilerini
kullanarak, 2013 yilindaki tiiketici fiyat endeksi Ongoriisii yapilmistir. Ayrica g¢aligmada kullanilan tahmin modelinin
ARIMA(1,1,1)(1,0,1) seklinde olusturulmustur.

Guha ve Bandyopadhyay (2016: s.117)’1n galigmasi, Hindistan’in altin alimlarinda satin alma riskini azaltma amaciyla Kasim
2003’ten Ocak 2014’e kadar olan veriler kullanilarak ARIMA yo6ntemiyle Haziran 2014°e kadar ki ileri tahmini yapilmustir.

Vicente, Lopez-Menendez ve Perez (2015: s.132) yaptiklar ¢alismada, internet arama verilerinin kullanigliligi ve etkinligini
artirma amactyla, Ispanya’daki issizlik rakamlarinin ARIMA metodu kullanilarak éngériilmeye ¢alisilmustir. Boylelikle giderek
artan internet kullanim igsizlik konusunda 6nemli bilgiler sunma ihtimali kanitlanmaya ¢aligilmistir.

Literatiir incelendiginde, 6zellikle tiiketici gliven endeksinin bagimsiz bir degisken olarak kullanilarak farkli ekonomik olgularin
Ongorisiiniin yapildig1 ve giiven endekslerinin gergek hayatla olan uyumunu test etmek igin yapilan ¢alismalarin yabanci kaynak
agirlikli oldugu goriilmiistiir.

Garner (1991: 5.57)’n ¢aligmasi, ekonomistlerin tiiketici gliven endekslerine dikkat ederek tiiketim harcamalarini tahmin edebilir
mi seklinde ortaya atilan soruya yanit niteligi tasiyan bir ¢aligma amaciyla ortaya ¢ikarilmigtir. Arastirma sonucunda, giiven
endekslerinin temelinde ekonomiye kilavuzluk yaptigi elde edilen sonuglarla agiklanmustir.
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Croushore (2005: s.435) ¢alismasinda, Gergek Zamanl Veri Kiimesini (RTDSM) kullanilarak tiiketici giiven endeksleriyle
yapilan tahminlerin kalitesini analiz edilme amaci giidiilmiistiir. Bulgular sonucunda, tiiketici giiven endekslerinin tiiketici
harcamalarini tahmin etmede yetersiz bir unsur oldugu sonucuna varilmstir.

Bruestle ve Crain (2015: 5.2430)’1n ¢alismasi 1967-2013 yillarin1 kapsayan ve Michigan’in tiiketici giiven endeksi kullanilarak
hane halki harcama tahmin modellerinin agiklayici giicii test edilmistir. S6z konusu iligkinin anlamli oldugunu ve giiven
endeksinin hane halki tiiketim tahminini dogru tahmin etmek i¢in etkili bir faktér oldugu sonucuna varilmustir.

Bruno (2014: s.37), italya icin tiiketici harcamalar ile tiiketici giiven endeksi arasindaki iliskinin nasil bir egilimde ve yonde
oldugunu tartismigtir. Hane halki harcamalari dogru tahmini igin, tliketici gliven endeksin aciklayici giliciinii incelemistir.
Aragtirma sonucunda, giiven gostergesinin ongoriicili bir icerige sahip oldugunu dogrulanmaktadir.

Celik ve Ozerkek (2009: 5.161)’in ¢alismasi, dokuz Avrupa Birligi iilkesi 6zelinde tiiketici giiven endeksi kullanilarak, tiiketim
yoluyla ilerleyen dénemlerdeki biiylime oranlarinin oncii gostergesi olup olmadigini arastirmaktadir. Bulgular sonucunda
tiiketici giivenindeki artigin gelecekteki biiyiimeyi arttiracagi sonucuna varilmigtir.

Bram ve Ludvigson (1998: 5.59) ve Ludvigson (2004: s.29), tiiketici giivenin tiiketici harcamalarini etkileyerek genel ekonomik
olgulart degistirme potansiyel barindirdigini yaptiklari ¢alismayla agiklamiglardir.

Praet ve Vuchelen (1989: s5.393) yaptiklar1 ¢aligmada, tiiketici giiven endeksinin tiiketici harcama tahminine olan etkisini
sorgulanmistir. Tiiketici harcamalar1 tahmini yaparken dort dissal degisken olan petrol fiyatlari, faiz oranlari, déviz kurlart ve
ABD borsa endeksi tahmini yapilmistir. Bu degiskenlerden petrol fiyatlarindaki diisiisiin, tiiketici harcamalarindaki artisa dair
beklentileri artirma egiliminde oldugu ifade edilmistir.

Karasoy Can ve Yiinciiler (2018: 5.2136) ¢alismalarinda, Tiirkiye’deki tiiketici giiven endeksinin 6zel tiikketim artig1 tizerindeki
etkisini arastirmislardir. Bu kapsamda gergeklestirilen ¢alisma sonucunda tiiketici gliven endeksi, tiiketici harcamalari
tahmininde giiglii bir etkiye sahiptir.

Olowofeso ve Doguwa (2015: s.1) calismalarinda, Nijerya’daki hane halki tiiketim harcamalarindaki degisimde giiven
gostergelerinin 6nemli bir belirleyici oldugunu ifade etmislerdir.

Veri Seti ve Yontem
Veri Seti

Bu calisma, Tiirkiye Cumhuriyeti Merkez Bankas1 (TCMB) ve Tiirkiye Istatistik Kurumu (TUIK) is birligi i¢erisinde olusturulan
ekonomik giiven endeksinin Ocak 2007-Haziran 2022 doénemi arasindaki degerlerinden olusan veri seti yardimryla
gerceklesmistir. S6zii gecen kamu kurumlarinin kendi iginde yaptiklari anketlerin birlesimiyle olusturulmus bir endekstir.
Ekonomik giiven endeksi; TCMB tarafindan gerceklesen iktisadi Yonelim Anketi ve TUIK tarafindan gergeklestirilen Hizmet
Sektorii Aylik Egilim Anketi, Perakende Ticaret Sektorii Aylik Egilim Anketi ve Insaat Sektorii Aylik Egilim Anketleri
yardimiyla elde edilmektedir (tuik.gov.tr).

Aragtirma Yontemi

Ekonomik giiven endeksinin Temmuz 2022-Haziran 2027 donemini kapsayan Ve ileri tahmini igin kullanilan zaman serisi
metodu Box-Jenkins (BJ) yonteminden yararlanilarak olusturulan ARIMA modelidir. BJ yéntemi veri olusum siirecinin nasil
olustugu ve bu ¢iktiyla birlikte en uygun modelin belirlenmesi yoluyla kullanilan 6ngdrii yontemidir (Tar1, 2018: s.447). BJ
yontemi kendi i¢inde dort farkli asamadan gegerek ileriye doniik tahmin imkani sunmaktadir. Bu asamalar Sekil 1°de
gosterilmektedir.

Belirlem

Tahmin

Uygunlu
k Testi

Ongoérii

Sekil 1: Box-Jenkins Asamalari
Kaynak: Tari, 2018, ss. 449-450
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BJ yontem asamalarindan ilki olan belirleme asamasi, en uygun ARIMA modelinin belirlenmesini kapsamaktadir. Gerekli olan
fark islemeleri ve AR-MA gecikmeleri belirlenir. Belirleme asamalarinin tamamlanmasinin ardindan parametre tahmini, AR
duraganlik ve MA cevrilebilirlik kosulunun kontrollerinin saglanmasi yer almaktadir (Onen, 2020: s.38). Daha sonra tahmini
yapilan ARIMA modelinin uygunlugu test edilmektedir (Aydin, 2021: s.11). Son asamada ise 6ngorii kismina gegilerek ileriye
doniik tahmin yapilmaktadir.

Zaman serileri analizinde sik¢a kullanilan ARIMA(p,d,q) modelinin yapisi, otoregresif AR(p) hareketli ortalama MA(q),
otoregresif hareketli ortalama ARMA(p,q) seklindedir. Sirasiyla agiklanacak olunursa AR(p), yt degiskeni (ekonomik degisken)
gecmis degerlerinde igerilen bilgi degiskenin gelecek tahmininde kullanilabiliyorsa, bu zaman serisi modellemesi igin otoregresif
bir siire¢ oldugu ifade edilmektedir (Johnston ve Dinardo, 1997: s.204). Kismi otokorelasyon, gecikme uzunlugunun
belirlenmesinde katki sunarak giiven araliginin disinda kalan ¢gubuklar model tahmini i¢in gecikme uzunlugunu verecektir (Tart,
2018: 5.450). Modelin denklemi su sekildedir;

Yi=m +ay V1t p Yip tUt (1)

Hareketli ortalama (MA) ise; yt siireci, tamamen cari ve gecikmeli hata terimlerinin agirlikli toplami ile tanimlanir. MA
unsurunun belirlenmesinde ise korelogramdaki otokorelasyon gubuklarinin giiven araliginin disina ¢ikan ¢ubuklar MA’nin
degerini olusturmaktadir (Tar1, 2018: 5.446-448). Hareketli ortalama MA(q)’nin cebirsel olarak gosterimi asagidaki gibidir;

Ve =pHut — O1 U1 — O2 Ut2.eenveeeiieieiiieeennen, Oq utq 2

AR(p) ve MA(q)’nun birlesmesi sonucu olusan ARMA modelleri en genel duragan stokastik siire¢ modelleri olup, gecmis
gozlemlerin ve ge¢mis hata terimlerinin dogrusal bir fonksiyondur (Demirel, Kakilli ve Tektas, 2010: 5.602). Modelin denklemi
AR ve MA denklemlerinin farkindan meyana gelmektedir. Denklemin gosterimi su sekildedir;

YeE=Em 4o Vet Op Vep FUt—O1 Ut =eeeveeinene Oq Urq 3

Zaman serilerinin dogru analizi i¢in modeller duragan bir hale getirilmeye galisilir. Ozellikle makro ve mikro iktisadi degiskenler
duragan olmamalar1 ve dinamik bir yapida olmalarindan dolayr fark alma isleminin yapilmasi gerekmektedir. Bu noktada
ARMA(p,q) modelini gelistirerek “d” olarak gosterilen ve fark derecesini yansitan bu harf, ARIMA(p,d,q) seklinde modelin son
halini almasini saglayarak uygun tahmin modelini olusturmaktadir.

En uygun ARIMA modeli belirlendikten sonra, ileriye doniik tahmin yapabilmek i¢in bazi testlere tabi tutulup daha sonra tahmin
degerleri elde edilir. Kritik 6ngorii testleri; ortalama mutlak yiizde hata (MAPE), Theil katsayisi istatistigi ve Bias orani
seklindedir (Onen, 2020: s.38).

Bulgular

Calismanin veri setine ait grafiksel gosterimi Sekil 2°de goriilmektedir.

120
110 e N . A / 7
100 | " -~ Y ey \,

90 A

80 o |
70 | I
60 : |

50
2008 2010 2012 2014 2016 2018 2020 2022

Sekil 2: Yillara Gore Tiirkiye nin Ekonomik Giiven Endeksi (2007 Ocak-2022 Haziran)

Tiirkiye nin ekonomik giiven endeksinin zamansal degisimine ait grafik Sekil 2°de goriilmektedir. 2008 Kiiresel krizi ve 2019
yilinda ortaya ¢ikan Covid-19 salgini ile yasanan ekonomik resesyon dénemleri ekonomik giiven endeksinde kirilmalara neden
olmustur. 2007-2022 yillar1 arasinda en yiiksek ekonomik giiven endeks degeri 112,8 ile Ocak 2011°de gergeklesmistir. En diisiik
endeks deger ise 57,0 ile Nisan 2020 doneminde gerceklesmistir.

Zaman serilerinde duraganlik kosulu, analizin saglikli yapilabilmesi i¢in 6nemlidir. Bu baglamda veri setinin korelogramina
bakilarak tiiketici giiven endeksinin bir onceki yil ile olan iliskisine bagli duraganlhigin olup olmadigi karar1 verilecektir. Veri
setinin korelogrami Sekil 3’te aktarilmistir.
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Date: 07/25/22 Time: 17:54
Sample (adjusted): 2007M01 2022M06
Included observations: 186 after adjustments
Autocorrelation Partial Correlation AC PAC Q-Stat Prob

CONOUOMWNE

0.881 0.881 146.55 0.000
0.742 -0.150 251.04 0.000
0.622 0.017 325.05 0.000
0.529 0.030 378.86 0.000
0.447 -0.024 417.50 0.000
0.382 0.025 445.82 0.000
0.345 0.079 469.05 0.000
0.307 -0.042 487.62 0.000
0.268 -0.014 501.80 0.000
10 0.221 -0.044 511.49 0.000
11 0.178 -0.007 517.82 0.000
12 0.122 -0.093 520.79 0.000
13 0.059 -0.053 521.51 0.000
14 0.002 -0.037 521.51 0.000
15 -0.036 0.019 521.77 0.000
16 -0.061 -0.010 522.54 0.000
17 -0.073 0.029 523.63 0.000
18 -0.061 0.069 524.40 0.000
19 -0.056 -0.047 525.05 0.000
20 -0.079 -0.108 526.35 0.000
21 -0.116 -0.045 529.20 0.000
22 -0.129 0.076 532.74 0.000
23 -0.131 0.001 536.44 0.000
24 -0.134 -0.010 540.30 0.000
25 -0.136 -0.015 544.32 0.000
26 -0.136 -0.033 548.37 0.000
27 -0.141 -0.047 552.74 0.000
28 -0.129 0.086 556.39 0.000
29 -0.122 -0.055 559.71 0.000
30 -0.122 -0.031 563.03 0.000
31 -0.117 0.031 566.12 0.000
32 -0.115 -0.007 569.10 0.000
33 -0.103 0.031 571.51 0.000
34 -0.092 -0.013 573.47 0.000
35 -0.075 0.019 574.78 0.000
36 -0.059 -0.011 575.61 0.000

g

OONNNAQARAR

F=N=N=NnNal

Sekil 3: Tiiketici Giiven Endeksi Korelogrami

Sekil 3’de goriildiigii gibi otokorelasyon cubuklar: giiven araligint asarak pozitif degerden negatif degere dogru bir yonelim
sergilemektedir. Kismi otokorelasyon ise sadece baslangic degerinde giiven aralifindan ¢ikmakta ve bazi ¢ubuklar negatif
boliimde yer almaktadir. Sonug itibariyle veri seti duragan degildir. Bu noktada veri setini duraganlastirmak i¢in birinci derece
fark alinmugtur.

Birinci fark alinarak yapilacak olan birim kok testleri veri setinin duraganligini dlgerek tahmin modellemesine gegilmesine
olanak saglamaktadir. Birim kok testi Augmented Dickey-Fuller (ADF) yontemiyle gerceklestirilmistir. Birim kok testi hem
sabit hem de sabit+trend seklinde test edilmistir.

Tablo 1: Birinci Fark ve Sabit Icin ADF Birim Kok Testi

Kritik Deger t-istatistik Olasilik Degeri
ADF Test istatistik -12.27896 0.0000

1% -3.465977

5% -2.877099

10% -2.575143

Tablo 1’de ADF birim kok testine ait sonuglar yer almaktadir. t-istatistik degerinin ve ADF test istatistiginin olasilik degerlerinin
(p<0.05)’ten kiiciik olmas1 anlamli oldugunu gostermektedir. Ayrica Mutlak Kritik Degerin (12.27896), %1, %5 ve %10
anlamlilik seviyelerinden daha biiyiik olmasi veri setini duragan hale getirmektedir.

Tablo 2: Birinci Fark, Trend ve Sabit i¢in ADF Birim K&k Testi

Kritik Deger t-istatistik Olasilik Degeri
ADF Test Istatistik -12.24461 0.0000

1% -4.008706

5% -3.434433

10% -3.141157
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Birinci farki alinarak gerceklestirilen ADF birim kdk testinde sabit ve trend beraber ele alinarak duraganlik testi
gerceklestirilmistir. Mutlak Kritik Degerin (12.24461), %1, %5, %10 anlamlilik degerlerinden biiyiik degerde olusunun yani sira
ADF test istatistik olasilik degerinin (p<0.05)’ten kiiciik olmasi anlamli oldugunu gosterereck veri setini duragan hale
getirmektedir. Birinci dereceden farki alinmis veri setinin logaritmik doniisimiine ait grafiksel yaklasim Sekil 4’te
gosterilmektedir.
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Sekil 4: Logaritmik Farki Alinmig Veri Setinin Grafiksel Gosterimi

Birinci derece farki alinan tiiketici giiven endeksi korelogrami Sekil 5°te goriilmektedir.

Date: O7/25/22 Time: 17:58
Sample (adjusted): 2007MO02 2022M06
Included observations: 185 after adjustments

Autocorrelation Partial Correlation AC PAC Q-Stat Prob
=I =1 1 0.093 0.093 1.6399 0.200
| 1=l 2 -0.088 -0.098 3.1166 0.210
= 1= 3 -0.114 -0.098 5.5976 0.133
vl v 4 -0.034 -0.023 5.8196 0.213
1= ] 1=l 5 -0.078 -0.094 6.9833 0.222
(= I} (= 6 -0.126 -0.132 10.065 0.122
v v 7 -0.003 -0.003 10.067 0.185
vl vl 8 0.014 -0.032 10.103 0.258
vl v 9 0.040 0.006 10.416 0.318
N g 10 -0.018 -0.040 10.478 0.400
VR v 11 0.054 0.042 11.062 0.438
N v 12 0.029 0.004 11.228 0.509
N N 13 -0.020 -0.021 11.306 0.585
1= ] g 14 -0.076 -0.062 12.482 0.568
vl v 15 -0.036 -0.022 12.744 0.622
[: Il 1=l 16 -0.060 -0.078 13.481 0.637
1= ] 1=} 17 -0.098 -0.104 15.467 0.562
v v 18 0.030 0.021 15.659 0.616
= VR 19 0.115 0.064 18.409 0.495
v v 20 0.075 0.016 19.595 0.484
- 1=l 21 -0.072 -0.084 20.701 O0.477
Vo [ 22 -0.006 0.005 20.708 0.539
] [N I 23 -0.008 -0.030 20.722 0.598
N N 24 -0.017 -0.018 20.782 0.652
[N Il [ 25 -0.036 -0.012 21.069 0.689
v I 26 -0.007 -0.006 21.078 0.738
[N I 1= 27 -0.057 -0.096 21.785 0.748
e [ 28 0.006 0.007 21.793 0.791
] [ 29 0.023 -0.005 21.914 0.824
N 1= ] 30 -0.023 -0.068 22.034 0.853
e [N Il 31 0.007 -0.028 22.045 0.882
g [ 32 -0.039 -0.061 22.388 0.897
Vo [ I 33 0.004 -0.020 22.393 0.918
[N [N I 34 -0.029 -0.048 22.583 0.933
v v 35 0.000 -0.013 22.583 0.948
] [ 36 0.000 -0.006 22.583 0.960

Sekil 5: Tiiketici Giiven Endeksi Fark Korelogrami

Sekil 5°te goriildiigii tizere hem otokorelasyon hem de kism1 otokorelasyon, giiven araliklarinin limit diizeyini asmayarak 6nceki
donemlerle olan duyarliligin ortadan kalktigin1 gostermektedir. Duraganligin ortadan kalkmasiyla birlikte en uygun AR ve MA
sayilar1 secilecektir. EViews programi lizerinden ARIMA modellerine ait 25 deneme sonucunda en uygun modelin
ARMA(1,1)(0,0) oldugu program tarafindan belirtilmistir. Tablo 3’te veri setine bagli ARIMA tahmin 6zeti gosterilmistir.

Tablo 3: Otomatik ARIMA Modeli Tahmin Ozeti

Tahmini ARMA Modellerinin Sayisi 25

Yakimsamali Olmayan Tahminlerin Say1s1 0

Belirlenen ARMA Model (1,1)(0,0)

AIC Degeri -3.02731211651
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Otomatik ARIMA model tahminine ait 25 ARMA modeli Tablo 4’te gosterilmistir. EViews programinin en iyi modeli sundugu
ARMA(1,1)(0,0) modeli ilk sirada yer almaktadir. Ayrica Akaike Info Criterion (AIC), -3.027312 en diisiik deger ile tercih
edilen modelin agiklama giiciiniin diger ARMA modellerine gore daha yiiksek oldugunu gostermektedir.

Tablo 4: Model Se¢im Kriter Tablosu

Model LogL AIC BIC HQ
(1,1)(0,0) 285.540027 -3.027312 -2.957941 -2.999200
(2,0)(0,0) 285.521167 -3.027109 -2.957738 -2.998998
(3,0)(0,0) 285.582893 -3.017020 -2.930307 -2.981881
(1,2)(0,0) 285.576539 -3.016952 -2.930238 -2.981812
(2,1)(0,0) 285.562764 -3.016804 -2.930090 -2.981664
(1,0)(0,0) 283.127184 -3.012120 -2.960092 -2.991036
(4,2)(0,0) 287.998466 -3.010736 -2.871994 -2.954513
(3,3)(0,0) 287.938764 -3.010094 -2.871352 -2.953871
(1,3)(0,0) 285.834190 -3.008970 -2.904913 -2.966802
(4,0)(0,0) 285.687037 -3.007387 -2.903331 -2.965220
(2,2)(0,0) 285.680559 -3.007318 -2.903261 -2.965150
(3,1)(0,0) 285.643451 -3.006919 -2.902862 -2.964751
(3,2)(0,0) 286.071730 -3.000771 -2.879372 -2.879372
(3,4)(0,0) 288.020928 -3.000225 -2.844141 -2.936974
En uygun ARMA modeline ait istatistiki ¢ikt1 Tablo 5’te gosterilmektedir.
Tablo 5: ARMAC(1,1)(0,0) Modelinin Ciktist
Degisken Katsayi Standart Sapma t-istatistik Olasilik Degeri
C 4.599845 0.055420 82.99994 0.0000
AR 0.844230 0.044416 19.00753 0.0000
MA 0.179126 0.048122 3.722325 0.0003
SIGMASQ 0.002694 8.91E-05 30.25335 0.0000

R? 0.786526 Ortalama Bagimlh | 4.598326
Degisken

Genisletilmis R? 0.783007 S.D. Bagiml 0.112649
Degisken

S.E. Regresyon 0.052475 AIC -3.027312
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Artik Kareler 0.501150 Schwarz Kriteri -2.957941

Toplamu

Log Olabilirlik 285.5400 Hannan-Quinn -2.999200
Kriter

F-istatistik 223.5207 Durbin-Watson 1.986021
Istatisigi

Olasilik Degeri (F- | 0.000000

statistic)

Model ¢iktis1 incelendiginde C, AR(1), MA(1) ve SIGMAQ olasilik degerlerinin (p<0.05)’ten kiiciik olmasi katsay1 degerlerinin
anlamli oldugunu goéstermektedir. F-istaitstik olasilik degerinin de (p<0.05)’ten kii¢iik olmasi modelin anlamli oldugunu ifade
etmektedir. R? degerinin 0.78 ile yiiksek bir degerde olusu da olusturulan ARIMA(1,1,1) modelinin uygunlugunu
pekistirmektedir. Ayrica Durbin-Watson istatistiginin (1.986021) 2’ye yakin olmasi modelin otokorelasyondan uzak oldugunu
gostermektedir.

Sekil 6’da ARMA(1,1)(0,0) modelinin AR ve MA birim kdklerine ait gemberi gosterilmistir. Burada istenilen ve ideal olunan
koklerin bir ¢ap degerinden disartya ¢ikmamasidir. Tablo 6’da AR’1n (0.84), MA’ nin ise (0.17) degerleri aldig1 goriilmektedir.

1.5
1.0

0.5

AR roots 0.0
MA roots

-1.0

-1.5
-1 0 1

Sekil 6: Cok Terimli AR/MA Ters Kokleri
Tablo 6: Cok Terimli AR/MA Ters Koklere Ait Tablo

Modiil
AR Kok(leri) 0.844230 0.844230
MA Kok(leri) -0.179126 0.179126

Modelde istenilen bir diger unsur ise kalintilarin temiz dizi 6zelligi barindirmasidir. Sekil 7°de kalintilara ait korelogram yer
almaktadir. Hem kismi otokorelasyon hem de otokorelasyon, giiven sinirlar1 icerisinde yer almaktadir. Olasilik degerlerinin
tamaminin 0.01’den biiyilik olmas1 %1 anlamlilik derecesinde temiz diziye sahip oldugunu gdstermektedir.
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Sample (adjusted): 2007MO03 2022M06
Included observations: 184 after adjustments

Autocorrelation Partial Correlation AC PAC Q-Stat Prob
v I 1 0.009 0.009 0.0166 0.898
1= 1= 2 -0.088 -0.088 1.4591 0.482
= 1= I 3 -0.107 -0.106 3.6385 0.303
v v 4 -0.014 -0.021 3.6775 0.451
1 I 1= 5 -0.064 -0.084 4.4594 0.485
(= [= 6 -0.120 -0.138 7.2242 0.301
v [ 7 0.007 -0.013 7.2346 0.405
v [ 8 0.009 -0.035 7.2495 0.510
v v 9 0.041 0.006 7.5767 O.577
N ] N ] 10 -0.026 -0.043 7.7148 0.657
[ v 11 0.053 0.036 8.2618 0.690
o v 12 0.025 0.008 8.3821 O0.755
N vl 13 -0.017 -0.018 8.4434 0.814
1= g 14 -0.075 -0.065 9.5753 0.793
v v 15 -0.024 -0.022 9.6935 0.839
vl 1= I 16 -0.049 -0.072 10.175 0.857
1= I [ = 17 -0.098 -0.115 12.130 O0.792
v v 18 0.031 0.004 12.326 0.830
=1 [ 19 0.105 O0.059 14.593 0.748
K Vi 20 0.065 0.019 15.471 0.749
1= 1= 21 -0.089 -0.092 17.139 0.703
v v 22 0.004 -0.001 17.143 O0.755
v [ 23 -0.005 -0.033 17.148 0.802
N vl 24 -0.011 -0.023 17.174 0.841
vl vl 25 -0.034 -0.016 17.424 0.866
[ Vo 26 0.010 0.006 17.447 0.895
[N 1= 27 -0.050 -0.092 18.001 0.903
v [ 28 0.010 -0.001 18.024 0.926
v I 29 0.026 0.003 18.176 0.941
N [N 30 -0.027 -0.065 18.333 0.953
v [ 31 0.012 -0.028 18.366 0.965
g g 32 -0.041 -0.058 18.741 0.970
I v 33 0.011 -0.020 18.767 0.978
N [N 34 -0.029 -0.049 18.960 0.983
v vl 35 0.005 -0.018 18.966 0.988
v K 36 0.000 -0.006 18.966 0.991

Sekil 7: Kalitilara Ait Korelogram
Olusturulan modelin tahmin denklemi soyledir;
D(Ekonomik Giiven Endeksi) = C(1) + [AR(1) = C(2), MA(2) = C(3)]

Modelin kalmtilarini kullanarak; gerceklesmis degerlerle, ortaya ¢ikardigimiz modelin birbirleriyle olan uyumunu gérmek igin
statik Ongorii gerceklestirilmistir. Gergek ve tahmin degerlerine ait veriler grafik yardimiyla daha iyi analiz edilecegi
diistincesiyle Sekil 8’de gosterilmektedir. Grafikten de anlagilacag: gibi gercek (turuncu) ve tahmin (yesil) degerlerin birbirine
cok yakin seyrettigi goriilmektedir.
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Sekil 8: Kalintilar (Residual), Gergek (Actual) ve Tahmin (Fitted) Degerlerinin Dagilimi

Tiiketici giiven endeksine ait statik dngoriiden sonra dinamik dngdriiye ait kritik istatistikler Tablo 7°de yer almaktadir. Onemli
kritik degerlerden biri olan Ortalama Mutlak Hata Yiizdesinin (MAPE) degeri 0.4021 gibi iyi bir diizeydedir. Modelin tahmin
giiciinil belirten diger bir kriter ise Tehil Esitsizlik katsayisidir. Bu katsayinin sifira yakin bir deger olan 0.002 diizeyinde olmasi
caligmada kullanilan tahmin modelini gii¢lii kilmaktadir. Diger kritik degerler olan varyans (0.1122) ve bias (0.0667) oranlarinin
sifira yakin, kovaryans degerinin (0.8210) ise bire (1) yakin olmast ARIMA(1,1,1) modelinin ileri tahmininde kullanilmasin
saglamustir.

374



Tiirkiye nin Ekonomik Giiven Endeksi Tahmin Modellemesi ve ARIMA Yontemiyle {leri Tahmini

Tablo 7: Dinamik Tahmin Serisine Ait Kritik Degerler

Tahmin Ornegi Zaman Aralig Temmuz 2021-Haziran 2022
Gozlem Sayisi 12
Kok Ortalama Kare Hatasi 0.0206
Ortalama Mutlak Hata 0.0184
Ortalama Mutlak Yiizde Hatas1 0.4026
Theil Esitsizlik Katsayist 0.0022
Bias Orani 0.0667
Varyans Orani 0.1122
Kovaryans Orani 0.8210
Simetrik Ortalama Mutlak Hata 0.4021
Yiizdesinin

Tablo 8’de Temmuz 2022-Haziran 2027 donemine ait tiiketici giiven endeks degerleri gosterilmistir. Sekil 9 yardimiyla tahmin
degerlerinin grafiksel gosterimi yer almaktadir.
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Sekil 9: Tiiketici Giiven Endeksi Gercek ve ileri Tahmin Degerlerinin Grafiksel Gosterimi (Mavi: Gergek Deger, Turuncu:

Ongorii)
Tablo 8: Temmuz 2022-Haziran 2027 Dénemi Tiiketici Giiven Endeksi Ongérii Degerleri
YILLAR EKONOMIK GUVEN | YILLAR EKONOMIK GUVEN
ENDEKS ONGORUSU ENDEKS ONGORUSU
Temmuz 2022 03.5938014 Ocak 2025 99.0649944
Agustos 2022 94.3188712 Subat 2025 99.0759092
Eyliil 2022 94.9492976 Mart 2025 99.0853993
Ekim 2022 05.4974344 Nisan 2025 99.0936507
Kasim 2022 95.9740229 Mayis 2025 99.1008250
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Aralik 2022 96.3884023 Haziran 2025 99.1070629
Ocak 2023 96.7486928 Temmuz 2025 99.1124865
Subat 2023 97.0619545 Agustos 2025 99.1172022
Mart 2023 97.3343262 Eyliil 2025 99.1213024
Nisan 2023 97.5711452 Ekim 2025 99.1248673
Mayis 2023 97.7770522 Kasim 2025 99.1279670
Haziran 2023 97.9560822 Ocak 2026 99.1330052
Temmuz 2023 98.1117433 Subat 2026 99.1350426
Agustos 2023 98.2470861 Mart 2026 99.1368141
Eyliil 2023 98.3647625 Nisan 2026 99.1383543
Ekim 2023 98.4670786 Mayis 2026 99.1396935
Kasim 2023 98.5560394 Haziran 2026 99.1408578
Aralik 2023 98.6333882 Temmuz 2026 99.1418702
Ocak 2024 98.7006406 Agustos 2026 99.1427504
Subat 2024 98.7591145 Eyliil 2026 99.1435158
Mart 2024 98.8099559 Ekim 2026 99.1441812
Nisan 2024 98.8541609 Kasim 2026 99.1447598
Mayis 2024 98.8925958 Aralik 2026 99.1452629
Haziran 2024 98.9260139 Ocak 2027 99.1457003
Temmuz 2024 98.9550698 Subat 2027 99.1460806
Agustos 2024 98.9803331 Mart 2027 99.1464112
Eyliil 2024 99.0022988 Nisan 2027 99.1466987
Ekim 2024 99.0213973 Mayis 2027 99.1469487
Kasim 2024 99.0380029 Haziran 2027 99.1471660
Aralik 2024 99.0524409

Sonuc ve Tartisma

Ekonominin mevcut ve gelecekteki durumuna 151k tutmasi yoniiyle ekonomik giiven endeksi dnemli bir rol iistlenmektedir.
TUIK-TCMB’nin Tiiketici Egilim Anketi, iktisadi Yonelim Anketi, Hizmet Sektorii Aylik Egilim Anketi, Perakende Ticaret
Sektorii Aylik Egilim Anketi ve Ingaat Sektorii Aylik Egilim Anketleri yardimiyla hesaplanan ve Ocak 2007-Haziran 2022
donemini kapsayan ekonomik giiven endeks verileri bu ¢aligmanin veri setini olusturmaktadir. Bu baglamda zaman serileri
analizi i¢inde yer alan ARIMA modeli yardimiyla en uygun model tercihi yapilmustir. Olusturulan model ile ekonomik giiven
endeksinin gelecek tahmini gergeklestirilmistir. Calismanin bulgular kisminda gergek degere en uygun modelin ARIMA(1,1,1)
modeli oldugu belirlenmistir. Belirlenen modelin gelecegi 6ngérme ve agiklama giiciiniin ne diizeyde oldugunu gérmek igin
Ortalama Mutlak Hata Yiizdesinin (MAPE), Tehil Esitsizlik Katsayisinin ve Bias Oranlarinin istenilen diizeyde ve gerekli
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yeterlilige sahip oldugu Tablo 7 yardimiyla goriilmektedir. Modelin giivenilirligi tespit edildikten sonra ileriye doniik tahmin
yapilmistir. Ekonomik giiven endeksinin ileriye doniik tahmin degerleri incelendiginde; Temmuz 2022 tahmin degeri bir 6nceki
aya gore diisecegi Ongoriillmiistiir. Agustos 2022°den Kasim 2024 yilina kadar endeks sinirl bir artis egilimi gostermistir. Aralik
2024’ten Haziran 2027 yilina kadar ise tahmin degerleri yatay bir seyir izlemistir. Ekonomik giiven endeksi Haziran 2022’de
93,6 degerini almigtir. Temmuz 2022 degeri ise 93,4 ile azalis sergilemistir. Bu ¢aligmanin Temmuz 2022’deki 6ngoriisii 93,5
ile ekonomik giliven endeksinin azalacagini ongdrmektedir. Agustos 2022°nin gercek degeri ve tahmin degerinde ise yine benzer
ciktilara ulasildigr soylenebilir. Agustos 2022’de hem agiklanan ekonomik giiven endeks degeri hem de tahmin degeri 94,3
seklinde bulunarak artig gostermistir. Bu veriler 1s181inda ¢alismanin ilk iki aydaki tahmin degerlerinin benzer sonuglar verdigi
ifade edilebilir. Literatiirdeki c¢aligmalar, giiven endekslerinin ekonominin genelinden ziyade tiiketici 6zelindeki giiven
endekslerini inceledigi goriilmektedir. Bu kapsamda yapilan ¢alismalar, tiiketici giiven endeksinin hane halki harcamalarim
tahmin etmede etkili oldugu sonucuna ulagmaktadir (Bruno, 2014: s.37; Garner, 1991: s.57; Celik ve Ozerkek, 2009: 5.161). Bu
caligmayla benzer ¢iktilara ulagan arastirmalar olsa da zit sonug veren bir ¢alismada vardir. Croushore (2005: 5.435)’un yaptigi
caligma, tiiketici gliven endekslerinin tiiketici harcamalarini tahmin etmede yetersiz bir unsur oldugu sonucuna ulagmis olup bu
calismayla ortiismedigi sdylenebilir. Ag¢iklanan bu ¢alismalar tiiketim harcamasini tahmin etmek i¢in analiz edilmis olmasina
ragmen giiven endekslerinin ekonomi icindeki degiskenlere ait ongoriilerinde 6nemli faktorler oldugu goriilmektedir. Bu
kapsamda c¢aligmanin tahmin degerleriyle gercek degerleri arasindaki benzer veriler bu c¢alismanin gecerliliginin
kuvvetlendirmektedir.

Kullanilan veri donemleri, diinya ¢capinda yasanan ve ekonomileri etkileyen iki diinya Krizini i¢inde barindirmaktadir. Birincisi
2008 yilinda baslayan Kiiresel Ekonomik Kriz iken digeri 2019’un son ¢eyreginde Cin’de ortaya ¢ikan ve hizli bir sekilde tiim
diinyaya yayilan Covid-19 salgmidir. Kullanilan veri seti grafiginde dikkat ¢eken nokta, s6z konusu kriz donemlerinde
ekonomiye duyulan giivende ciddi bir azalma yasanmasidir. Kriz dénemlerindeki veriler incelenirse, vurgulanmasi gereken
noktanin kriz dncesi endeks degerlerine gelme siirecindeki zaman araligidir. 2008 yilinda gergeklesen krizin “’U’’ seklinde
toparlanma siireci izledigi goriiliiyorken, 2019 yilinda patlak veren Covid-19 salgiin ’V’’ seklinde toparlanma siireci izledigi
goriilmiigtiir. Son donemlerde pek ¢ok iilke merkez bankasinin politika faiz artirimi yaptigi ve bu kapsamda Tiirkiye’deki
maliyetleri arttirdig1 bilinmektedir. Buna ragmen ekonomiye duyulan giivenin hizli bir sekilde toparlanma egilimi sergiledigi
calisma bulgular1 araciligryla goriilmektedir. Ancak 2008 yilinda yasanan krizden sonra ekonomiye duyulan giivenin, bu
calismada bulunan tahmin degerlerine gore yiiksek degerlerde olusu politika yapicilarin g6z dniinde bulundurmasi gereken bir
bulgu olarak goriilmektedir. Son yillarda yatay bir ¢izgi icerisinde degisim sergileyen dngort grafigi, gelecekte Tiirkiye’de ve
diinyada ekonominin igsel ve digsal faktorlerinin gelisimindeki belirsizlik ileri tahmin degerlerinin yetersiz bir yapiya
doniigsmesini saglamis olabilir.

Bu baglamda ¢alismanin kisa donemli tahmininin yan1 sira ekonomiye olan giiveni etkileyen ¢esitli faktorlerinde dahil edildigi
yeni bir ¢alisma modeli, yapilmasi planlanan ileri tahminin daha dogru ve giivenilir bir yapiya biiriinmesini saglayabilir. Ayrica
calisma iginde karsilagtirilan iki kriz donemini, farkli iilkelerdeki ekonomiye giiven endeks degerlerinin Tiirkiye ile
karsilastirilmasi, ekonomiye olan glivendeki degisim durumlari hakkinda daha derin ve detayl bilgiler sunabilir. Bunlarla birlikte
ARIMA modelini kullanilan bu ¢alisma, Basit Ussel Diizeltim, Holt Dogrusal Trend, Toplamsal-Carpimsal Holt-Winters, Yapay
Sinir Aglari, CAGR gibi yontemlerle de model olusumunu saglayip, en dogru model tercihi yapilarak dngdrii gerceklestirilebilir.
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Bu arastirmada, saglik ¢alisanlarinin finansal iyi hal diizeylerinin cinsiyet, yas, kidem, kurum tiirii ve egitim durumu agisindan is performansma etkisini
belirlemesi amaglanmaktadir. Arastirma evrenini, Kayseri Ili'nde saglik hizmeti veren kurumlarda ¢alisan saglik calisanlari olusturmaktadir. Calismanin
orneklemini Kayseri li’nde bulunan Erciyes Universitesi Saglik Uygulama ve Arastirma Merkezi (SUAM) saghik calisanlar olusturmaktadir. Veri toplama araci
olarak, Is Performanst Olgegi (IPO) ve Finansal lyilik Hali Olgegi (FIHO) kullanilmistir. Olgeklerin uygulanmasindan elde edilen veriler, SPSS 24 istatistiksel
analiz programi ile analiz edilmistir. Veri analizleri igin aritmetik ortalama, standart sapma, t-testi, ANOVA (Tek Yonlii Varyans Analizi), regresyon ve ¢oklu
karsilastirma testlerinden Tamhane test teknikleri kullanilmistir. Yapilan analizler neticesinde katilimcilarin finansal iyi olma hali ve is performansi
degiskenlerinin ortalamalarinin genel olarak demografik degiskenlere gore farklilasmadig1 goriilmiistiir. Bu aragtirmada bazi kisitliliklar bulunmakla birlikte
gelecege yonelik birtakim 6neriler de bulunulmustur

Anahtar Kelimeler: Finansal fyi Olma Hali, Is Performansi, Saglhk Calisanlart
Abstract

In this research, it is aimed to determine the impact of financial well-being state of health care workers on job performance in terms of gender, age, seniority,
type of institution and educational status. The population of the research consists of healthcare workers working in healthcare institutions in Kayseri. The
sampling of the research consists of Erciyes University Health Application and Research Center (SUAM) healthcare workers in Kayseri. As data collection tool,
job performance Scale, and Financial Well-Being Scale are used. The data obtained from the application of the scales were analysed by the SPSS statistical
analysis program. For data analysis, arithmetic average, standard deviation, t-test, ANOVA (one way analysis of variance), regression and Tamhane which is
one of the multiple comparison tests, test techniques are used. As a result of the analysis, it was seen that the average of the participants financial well-being and
job performance did differ according to demographic characteristics in general. On the contrary, it can be stated that financial well-being has not any effect on
job performance. There are some limitations and suggestions for further researches in this study.

Keywords: Financial Well-Being, Job Performance, Health Care Workers

Giris

Biitiin orgiitlerin temel amaci siirdiiriilebilir kir saglayarak yasamlarimi devam ettirmektir. Orgiitler ¢alisanlarindan ayri
diisliniilemez. Varliklarint siirdiirebilmek ve basarili olabilmek igin ¢alisanlarinin biitlin potansiyelinden faydalanmaya
calismaktadirlar. Kiiresellesme ile birlikte rekabetin yogun oldugu zamanlar1 yasamaktayiz ve orgiitler rakiplerinden
farklilasarak basarili olmak i¢in galisanlarini isletme hedefleri dogrultusunda yonlendirme cabast i¢indedirler. Her isletmede
igsgdrenlerin performansini artirmak orgiit agisindan pozitif sonuglar alinmasina yol agmakta, rekabet iistlinliigii elde etmekte ve
birim maliyetleri diislirebilmektedir. Bu durum saglik sektorii i¢in hizmet kalitesini degistirmesi agisindan olduk¢a 6nemli bir
konudur. Calisanlarin performansini artirmanin saglik alaninda nitelikli saglik hizmeti verilmesini olumlu bir bi¢cimde etkiledigi
diistiniilmektedir.

Insanlar igin saglik hizmetleri cok dnemli bir yere sahiptir. Saglik hizmetleri sektorii siirekli iyilesme ve gelisme igerisindedir.
Saglik hizmetlerinin odaginda insan bulunmaktadir. Saglik hizmetleri sistemi biinyesinde hataya yer vermeyen bir sektordiir ve
bu nedenden dolay1 diger sektorlerden farkli bir konuma yerlesmislerdir. Toplum igerisindeki insanlarin biiyiik bir ¢ogunlugu
belirli bir gelire sahiptir. Kisiler sahip olduklar1 bu geliri harcama konusunda alternatiflere sahiptirler. Bireyin kendisini finansal
yonden giiven igerisinde hissetmesi olarak da ifade edilebilecek olan Finansal iyi olma hali, bir¢ok unsurdan etkilenebilmektedir.

Kinis, Z, Boztosun, D. (2022). Saglik Calisanlarinin Finansal fyi Hal Durumlarimin s Performansina Etkisinin Incelenmesi; Kayseri ili Ornegi. 19 Mayis
Sosyal Bilimler Dergisi, 3(4), 379-392.
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Birgok faktdr, Finansal iyi olma halini etkiledigi gibi Finansal iyi olma hali de isgdrenin performansini yakindan
ilgilendirmektedir. Saglik sisteminde hastalarin nerede ise her seviyedeki personelle direkt iletisim halinde olmasindan dolay1
isgdren performansinin artmasinin hastalar iistiinde ¢esitli olumlu etkileri olabilmektedir. Hastalar bir hastane igerisinde danisma
gorevlisinden, giivenlik gorevlisine, doktordan hemsireye, hasta bakicidan, muhasebe elemanina kadar birgok isgoren ile iletisim
kurmaktadir. Bu nedenle, her bir saglik kurumu personeli hastane i¢in 6nemli bir deger haline gelmektedir. Performans, ¢alisanin
kendi ig tanim1 dahilinde isletme adina gostermekte oldugu bir ¢iktidir. Bu ¢iktinin iyilestirilip gelistirilebilmesi igin bazi
faktorlerin etkili oldugu diisiiniilmektedir. Bu arastirma ile incelenmekte olan bir diger degisken olan finansal iyi olma halinin
performansi etkileyen bir faktér oldugu diisiiniilmektedir. Bu calismada, Finansal Iyi Olma Hali ile isgéren performansi iliskisi
Kayseri’de faaliyet gosteren Erciyes Universitesi Saglik Uygulama ve Arastirma Merkezi saglik calisanlar1 6rneklemi iizerinde
yapilan uygulamali bir ¢alisma ile ortaya konulmasi amaglanmaktadir.

Finansal Iyilik Hali

Gilinlimiizde isgorenlerin 6nemli bir ¢ogunlugu, ekonomik ve finansal mutluluklart igin ciddi tehditlerle karsi karsiya
kalmaktadirlar. Pazarlama programlari kisileri para harcamalari igin tesvik eder, internetten ve evlerinden alisveris yapmak i¢in
kolay imkanlar saglamaktadir boylece kredi karti kullanimi insanlarin borglanmalari igin hazir ayn1 zamanda kolay bir yontem
sunmaktadir. Genel olarak yetigkin ya da geng kisilerin mali durumlarini ve bilhassa kredi kart1 kullanmay1 ne kadar dogru, nasil
kullandiklar1 arasinda aywrt edici bigimde farkliliklar bulunmaktadir. Cesitli aragtirmalar incelendiginde kisilerin kredi
derecelendirmelerinin giivenirliligi, finansal durumlarin1 yonetme becerilerinin basarisi ve hatta bireysel servetin bir 6l¢iisii,
tartigmalara neden olmaktadir. Ayrica insanlarin; 6deyemeyecekleri kredi kart1 borcu bulunanlarin, vadesi gegmis faturalar ve
mali yiikiimliiliiklerle basa ¢ikmak i¢in yeterli beceriye sahip olmadigi s6ylenebilir. Yapilan arastirmalar, kendini finansal risk
altinda hisseden bireylerin sayisinda artis oldugunu gostermistir; ¢iinkii kredi karti borglarinin, kredi kartlarmin suistimal
edilmesi yada yanhs ydnetilmesi sebebiyle biriktigi goriilmektedir (Lyons, 2003: 63). Insanlarin kendi finansal durumlarini iyi
yonetememesi; ebeveynler, egitimciler ve politikacilar igin bir uyari sinyali olmalidir, ¢ilinkii bireylerin finansal iyi olma
hallerinin olumsuz olmasi, saglik durumlariyla ve akademik ilerlemeleriyle negatif yonde bir iliskinin icerisinde oldugu
goriilmektedir. Uzun siireli, olumsuz mali durumlarla karsilagan bireylerin ruhsal mutluluklari, bagka insanlarla veya aileleriyle
olan iligkileri ve yetiskin donemine basarili bir sekilde geg¢is yapma sanslari olumsuz yonde etkilenecektir (Adams ve Moore,
2007: 114; Lyons, 2008: 185).

Finansal iyi olma hali, insanlarin bireysel mali durumlarindan kaynaklanan refah veya stres diizeyi olarak ifade edilmektedir
(Prawitz vd., 2006: 34). Finansal iyi olma hali kavrami, kisinin bedensel, sosyal, duygusal, ekonomik, duygusal, ¢evresel ve
benzeri algilamalarin pozitif etkileri neticesinde olugsmaktadir. Bu agidan bakildiginda kisi, biitiin bu etkenlere bagli olarak
kendisini finansal agidan kotii veya iyi hissetmektedir. Finansal iyi olma hali, 6nceki dénemlerde daha ¢ok kisinin sadece servet
ve gelir seviyesi olarak algilanirken (Fergusson vd., 1981: 721) daha sonraki zamanlarda kisinin finansal durumu ile alakali
maddi ve manevi olarak tatmin olma durumu olarak ifade edilmistir (Williams, 1983: 148; Hayhoe vd., 2000: 113). Gegmiste,
finansal iyi olma hali bireylerin mali durumu ve kisisel varliklari ile alakali genel tatmin ve mutluluk diizeyi olarak
goriilmekteydi. Giiniimiize geldigimizde ise kisilerin gelirleri ile ihtiyaglarmi karsilamalari, tatmin olmalari, finansal olarak
giivende hissetmeleri ve yasam standartlarini yiikseltmeleri gibi maddi ve manevi hislerin karigimi olarak ifade edilmektedir
(Taft vd., 2013: 65). Finansal iyi olma hali ile ilgili ¢alisma sayis1 arttikga literatiirde yeni tanimlamalar da ortaya ¢ikmaktadir.
Finansal iyi olma hali, bireyin finansal durumuyla alakalt memnun olma algisi olarak ifade edilmektedir (Falahati ve Paim, 2011:
191). Prawitz finansal iyi olma hali kavramini, insanlarin kigisel finansal varligindan olusan stres ya da refah diizeyinin ifadesi
seklinde tanimlanmaktadir (Prawitz vd., 2006: 47). Finansal iyi olma hali kavrami; bireyin maddi ve manevi bakimdan finansal
acidan nasil hissettigi, yasam kosullarin1 nasil iyilestirecegi, kendisini mali acidan nasil giivende hissedebilecegi ve
gereksinimlerini ne sekilde karsilayabilecegi gibi konu basliklarini 6n plana ¢ikarmaktadir (Taft vd., 2013: 74). Finansal iyi olma
hali; kisinin ekonomik, ¢evresel, duygusal, sosyal, bedensel taraflarinin pozitif yansimalari neticesinde olusmaktadir. Bu agidan
kisi, biitiin bu etkenlere bagl olarak kendisini finansal agidan kotii veya iyi hissedebilmektedir (Kutbay vd. , 2017: 262). Finansal
iyi olma hali kavrami, her ne kadar kiginin bir niteligi olarak goziikse bile finansal hareketlerinin neticesi olarak ortaya
c¢ikabilmektedir (Kim, 2000: 429). Sabri ve Falahati’ nin ger¢eklestirmis oldugu caligmada kisilerin finansal iyi olma hali
derecesini etkileyen davranislarin baginda, o kisilerin finansal egilimleri oldugu savunulmustur (Sabri ve Falahati, 2012: 191).

Finansal iyi olma hali (financial well-being) hakkinda Amerika’da Tiketici Mali Koruma Biirosu (Consumer Financial
Protection Bureau-CFPB) 2015 yilinda bir arastirma yapmustir. Bu ¢alismanin raporunda yer alan tanima goére finansal iyi olma
hali, bir kisinin simdiki ve gelecekteki finansal ihtiyaglarini karsilayabilme, finansal ve mali gelecegi hakkinda giiven
hissedebilme ve yasamdan keyif almasini saglayabilecek segimler yapabilme olarak tanimlanmustir. Tiiketici Mali Koruma
Biirosu, finansal iyi olma hali dort bileseni oldugunu ifade etmis ve bu agiklamay: Tablo 1’ deki gibi 6zetlemistir
(consumerfinance.gov/reports/financial-well-being):

Tablo 1. Finansal iyi Olma Hali Bilesenleri

Mevcut Durum Gelecekteki Durum

Bir mali sokun iistesinden gelebilecek kapasiteye

Giivenlik Giinliik ve aylik finansal durumlar1 kontrol etme .
sahip olma

380



Saglik Calisanlarmin Finansal Tyi Hal Durumlarinin I Performansina Etkisinin incelenmesi; Kayseri {li Ornegi

Secim Hayattan keyif almay1 saglayacak tercihlerde finansal

Ozgiirligii ozgirliik hissetme Finansal amaglart bagarabilme yolunda olma

Kaynak: consumerfinance.gov/reports/financial-well-being

Finansal iyi olma hali kavrami yapisi geregi 6znel bir ifadedir. Sebebi ise, finansal yonden bireyin kendisini nasil gosterdiginin
yani sira, o kisinin finansal yoniinii ne sekilde algiladigina dayanmaktadir. Bu nedenden, esit seviyede gelire sahip bireyler,
bireysel segimleri ve degerlerine bagh kalmalari neticesinde finansal iyi olma hali seviyelerini farkli degerlendirebilmektedirler.
Kisinin finansal iyi olma halini ne sekilde ve nasil algiladigini kapsamli bir degisken listesinden etkilenmektedir (Briiggen
vd.,2017: 228).

Finansal Davrams; Finansal Iyilik Halinin Sonuclari;
Bireysel ve Toplu (aile);
Maddi agidan yikici davranis ve Finansal Basarili ve mutlu yasam kalitesi
aliskanliklar1 birakmak fvilik Genel iyilik hali ve mental saglik
yili . A
Kisilerarast iliski kalitesi
Finansal agidan saglam davraniglar tesvik Hali Orgiitsel sonuclari;
etmek Marka imajt
Giiven
Kritik / hassas yasam durumlarin Toplumsal sonuglari;
dengelemek Ekonomik bityiime (refah)

Sekil 1. Finansal lyilik Hali Sistemi ve Unsurlar
Kaynak: Briiggen vd., 2017: 234

Finansal iyi olma halinin genis ¢ercevesi Sekil 1’ de gdsterilmistir. Icerisindeki 6geler, finansal iyi olma haline etki eden unsurlar,
finansal davranig hareketleri ve finansal iyi olma halinin sonuglaridir. Finansal iyi olma halini etkileyen unsurlar, tiiketicinin
stirdiiriilebilir davranislarint motive etmenin etkili bir yoludur. Caligmalar, etkileyici unsurlarin tiiketicileri ¢esitli baglamlarda
istenen davraniglarda bulunmaya tesvik edebilecegini gdstermistir. (Campo ve Cameron, 2006: 209; Perkins, 2002: 164).

Finansal iyi olma hali sonuglarinin genis kapsami1 ve dnemi nedeniyle, maddi refahi gézetmek ve yonetmek 6nemlidir. Finansal
iyi olma hali modeline gore, farkli seviyelerdeki ve farkli paydaslar i¢cin sonuglar bulunmaktadir. Bu sonuglar, bireysel, drgiitsel
ve toplumsal diizeylerdedir. Finansal iyi olma hali bireysel diizeyde, maddi refahi, yasam kalitesini, basariy1, mutlulugu, genel
refahi, zihinsel saglig1 ve iliski kalitesini olumlu yonde etkileyebilmektedir (Dunn ve Mirzaiel, 2012: 119; Hubler vd., 2016:
373). Arastirmalar gostermektedir ki; organizasyonel diizeyde finansal iyi olma halini desteklemek, bir girketin imaj ve giiveni
olumlu yonde etkilemektedir (Cochran ve Wood, 1984: 42; Garcia ve Rodriguez, 2015: 24). Finansal iyi olma halinin ayrica
toplumsal etkileri vardir (Cochran ve Wood, 1984: 42; Diinya Cevre ve Kalkinma Komisyonu (WCED), 1987). Ulke igerisinde
biiyiik insan gruplari ayni anda finansal sorunlarla kars1 karsiya kaldiginda, toplumsal refah olumsuz yonde etkilenir, finansal
giiven azalir. Tam tersi durumda ise, sosyal refah yiikselir ve olumlu finansal etkileri olusur (Griggs vd, 2013: 305; Sacks vd,
2012: 1181). Finansal iyi olma hali, ayn1 zamanda ¢evre etkileri olusturan ¢ok c¢esitli faktorlerden etkilenmektedir ve bu nedenle
dikkate alinmasi dnemlidir. Bu faktorler dinamiktir ve zamanla degisebilir. Ayrica, kiiltiirel faktorlerden etkilenir ve iilkeler
arasinda farklilik gosterebilir (Briiggen vd, 2017: 229).

is Performansi

Performans; iggorenlerin belirli bir gorevi gergeklestirmek, tanimlanan bir isi basarmak i¢in gosterdikleri emek ve caba
neticesinde kazandiklar1 sonuclarin diizeyidir. Bagka bir bakis agisindan performans, daha onceleri belirlenmis bir hedef
dogrultusunda yapilmasi gereken gorevlerin gerceklestirilebilmesi diizeyidir. Bu agidan bakildiginda performans; beseri ve
finansal kaynaklar basta olmak iizere ¢esitli kaynaklarin bir bilesimi olarak ele alinmaktadir. Kurumsal performans ise,
isletmelerin kaynaklarini aktif bir big¢imde kullanarak hedefledikleri amaclar1 gerceklestirebilme seviyelerinin gdstergesidir
(Ozen, 2008: 20).

Literatiirde is performans ile alakali yapilan arastirmalar incelendiginde yaygin olarak kullanilan tanim Rousseau ve McLean
(1993) tarafindan ifade edilen, “iggdrenlerin belirli bir iicret karsiliginda yerine getirmeleri gereken ¢aba” olarak goriilmektedir
(Basaran, 2016: 31). 2015 yilinda Kay1’ nin yaptig1 ¢alismaya gore en genellestirilmis haliyle is performansi, “basarma yetenegi
ve iyi sonuglar alma” olarak tanimlanmaktadir (Kay1, 2015: 21). Ahmed ve digerleri 2016’ da is performans: hakkinda; orgiitiin
gayesine ve basarisina katkida bulunan iggdrenlerin biitiin faaliyetlerini kapsadigini ifade etmislerdir (Ahmed vd., 2016: 98).
Literatiirde is performansi ile ilgili yapilan diger tanimlamalarin birkag1 su sekildedir; is performans: “Bir isin ifa edilmesidir”.
Bir bagka ifadeye gore “Bir isi yapabilmek igin, isi yapan kisinin ne yaptiginin niteliksel ve niceliksel ifadesidir”. Diger bir
tanimlamada ise, “bir isin niceligini, kalitesini, maliyet etkinligini ve zamanini, igin gereklerine uyum saglama becerisini,
iiretkenligini, basarisini ve ise ahlaki yaklasimini dikkate alan bir tanim” seklinde ifade edilmektedir (Ertan, 2008: 43;
Giirkaynak, 2017: 13).

Isletmeler isgdrenlerin bireysel performanslarindan direkt etkilenmektedir. Isgorenlerin bireysel performanslarmin yiiksek
olmas1 orgiitleri olumlu ydnde, diisiikk seviyede olmasi ise oOrgiitleri olumsuz olarak tetiklemektedir. Isgdrenlerin bireysel
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performanslarint yiiksek seviyede tutup calistiklart orgiitlerde verimli bir ¢aligma ortami saglamak yoneticilerin en 6nemli
gorevlerinden biri olarak kabul edilmektedir (Miller vd., 1999: 8). Nadir ve Yilmaz’a gore isgérenin bireysel performansini
meydana getiren {i¢ ana unsurdan sz edilmektedir (Nadir, 2014: 119-120; Yilmaz, 2016: 39): Odaklanma; Bireyin
gerceklestirecegi isi ile alakali konulari iyi bilmesi anlamini tagimaktadir. Yetkinlik; Bireyin islerini yapabilmek i¢in gerekli
yeteneklere sahip olmasi anlamini tagimaktadir. Adanma; Bireyin is yapmaya ve ise katkida bulunmaya istekli olmasi anlamina
gelmektedir.

Isgorenin ¢alisma davramislarimi etkileyen degiskenleri temel alarak olusturulan modellere gére; ise duyulan ilgi, yetenek,
ilerleme ve geligme imkanlari, iyi tanmimlanmis amaglar, faaliyetlere yonelik geri besleme, basarilarin odiillendirilmesi,
basarisizliklarin cezalandirilmasi, gorevin gerceklestirilmesi igin ihtiya¢ duyulan kaynaklara ulasabilme yetkisi gibi faktdrler
isgorenlerin performanslarini etkilemektedir (Oriicii ve Kanbur, 2008: 85).

Bireyin i performansini etkileyen unsurlar kisisel, orgiitsel ve ¢evresel olarak ii¢ gruba ayrilmaktadir (Alkan, 2014, s.34): Kisisel
Faktorler; Cinsiyet, yas, egitim gibi demografik 6zellikler, yetenek ve bilgi gibi rekabetgi 6zellikler, istek, tutum, algi, yonelim
ve degerler gibi psikolojik 6zellikler olarak ifade edilmektedir, Orgiitsel faktorler; Isletmenin hedefleri, fiziksel kosullar1 ve orgiit
iklimi ile alakali olup fiziksel faktdrler havalandirma, aydinlatma, giiriiltii, 1s1 gibi etkenleri ihtiva etmektedir, Cevresel faktorler;
Siyasal, toplumsal, ekonomik ve kiiltiirel kosullar olarak gruplandirilmaktadir.

Kisisel performans davranisi; is (gorev) performansi ve baglamsal performans olmak iizere iki boyutta incelenmektedir. Is
performansi, bir ¢calisanin kendi isi ile ilgili teknik bilgi ve becerilerinden olusurken baglamsal performans calisma ve ekip
arkadaslarina yardimce1 olmak, ¢ok fazla ¢aba sarf etmek, kurumun tanitimini yapmak, davranislarin gergeklestigi ¢alisma ortami
korumak gibi 6geleri kapsamaktadir (Miller vd.,1999: 18). Murphy ve Kroeker kisisel is performansini gorev davranisi, tehlikeli
ve yikici davranislar, calisanlar arasi iliskiler ve performansi etkileyen is disi davranislar olmak tizere dort degiskene ayirmistir
(Murphy ve Kroeker, 1988: 9): Gorev davranisi; Gorev ile ilgili hedef ve islerin gergeklestirilmesidir. Tehlikeli ve yikict
davraniglar; Gorev dahilinde giivenlik kurallarina uyulmamasi, kazalara karigma, giivenlik ihlalleri ve verimliligin azalmasi gibi
durumlardir. Performans etkileyen gérev digi davraniglar; Goérevden kaginma, isyerine ge¢ gitme, zararli madde kullanimi ve
ise devamsizlik gibi tutumlarin sergilenmesidir. Calisanlar aras1 iliskiler; Is biriminin dogru bir sekilde ilerleyebilmesi igin
gerekli bilgilerin iletilmesi, bireyler arasinda ¢atismanin olup olmamasi, ferdi giivenirlilik gibi davranislardir.

Orgiit performansi ise, isletmenin stratejik hedeflerini ve gorevlerini ifa etmenin 6lgiitii olarak kabul edilmektedir ve etkenlik,
verimlilik, yenilik, nitelik, iyilestirme, misteri tatmini, karlilik, gibi performans boyutlarinin birlesimi neticesinde etkisini
gostermektedir (Akin ve Colak, 2012: 97). Bu baglamda, 6rgiitiin ve ¢alisanlarin elde ettikleri sonuglar amag ve hedeflerin altinda
kalirsa “diigiik performans’, {izerine ¢ikarsa “yiiksek performans’ olmaktadir (Cevik vd., 2008: 54).

Literatiirde saglik ¢calisanlarinin is performansina yonelik birgok ¢aligmalar bulunmaktadir. Bu ¢alismalardan bazilar1 sunlardir;
saglik alaninda calisanlarin performanslarinin artirllmasinin hizmet kalitesini olumlu bir sekilde etkiledigi ¢esitli ¢alismalarla
kanitlanmistir. 1991° de Butler, 1995” de Baumeister ve Leary, 2001” de Cable ve Parsons tarafindan yapilan arastirmalar, ¢alisan
performansi ile hizmet kalitesi arasinda bir iliski oldugunu gostermektedir (Butler, 1991: 645; Baumeister ve Leary, 1995: 74;
Cable ve Parsons, 2001: 23). Kale, is arkadas1 destegi ile lider desteginin is performansi hakkinda etkilerini incelemek igin
yaptigi ¢aligmada, liderin desteginin yagam tatminin ve is tatminin araciligiyla is performansinin etkiledigini neticesine ulagmistir
(Kale, 2015: 119). Akkog, Turung ve Caliskan’in savunma sektoriin igerisinde galisan 426 isgdren lizerinde arastirma yapmis ve
yapilan ¢alisma neticesinde, lider destegi ve gelisim kiiltiiriiniin is performansini pozitif yonde etkiledigi sonucuna varilmistir
(Akkog vd., 2011: 83). Kurtpmar 2011 yilinda Istanbul ili’nde bulunan iki bankanin personelleri toplam 291 kisi {izerinde yapt1§1
calismada, birey-orgiit uyumunun performansi pozitif yonde etkiledigi sonucuna ulasmistir (Kurtpinar, 2011: 197).

Konuyla ilgili literatiir taramasi ile teorik kisimda verilen galismalar dikkate alinarak tasarlanan model su sekildedir:

Demografik
/ Degiskenler \

Finansal Iyi Olma Hali

Is Performansi

v

Sekil 2. Arastirma Modeli
Birinci grupta finansal iyi olma hali ile demografik degiskenler incelenmistir.
H1: Bireylerin finansal iyi olma hali cinsiyetlerine gore istatistiki agidan anlamli bir farklilik gostermektedir.
H2: Bireylerin finansal iyi olma hali yaslarina gore istatistiki agidan anlamli bir farklilik géstermektedir.
H3: Bireylerin finansal iyi olma hali egitim durumlarina gore istatistiki agidan anlamli bir farklilik gostermektedir.
H4: Bireylerin finansal iyi olma hali meslek durumlarina gore istatistiki agidan anlamli bir farklilik gostermektedir.

H5: Bireylerin finansal iyi olma hali kidemlerine gore istatistiki agidan anlaml bir farklilik gostermektedir.
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Ikinci grupta is performansi demografik degiskenler agisindan incelenmistir.

Hé6: Bireylerin is performansi cinsiyetlerine gore istatistiki agidan anlamli bir farklilik géstermektedir.

H7: Bireylerin is performansi yaslarina gore istatistiki agidan anlamli bir farklilik géstermektedir.

HS: Bireylerin is performansi egitim durumlarina gore istatistiki acidan anlamli bir farklilik géstermektedir.
H9: Bireylerin is performansi meslek durumlarina gore istatistiki acidan anlaml bir farklilik gdstermektedir.
H10: Bireylerin is performansi kidemlerine gore istatistiki agidan anlamli bir farklilik gostermektedir.
Ucgiincii béliimde finansal iyi olma hali ile is performansi iliskisi incelenmistir.

H11: Finansal iyi olma hali ile i performansi arasinda istatistiki agcidan anlamli bir iligki vardir.

Metodoloji

Arastirma Evreni ve Orneklem

Bu arastirma, saglik ¢alisanlarinin finansal iyi hal durumlarinin is performansina etkisini belirlemek amaciyla yapilmistir. Veri
toplama yontemi olarak anket teknigi kullanilmis olup arastirmaya katilmaya goniillii 413 saglik calisani ile g¢alisma
gerceklestirilmistir. Arastirmanin evrenini Kayseri ilindeki saglik kurumlarinda gorev yapmakta olan saglik calisanlar
olusturmaktadir. TUIK’ in yaymlamis oldugu illere gore saglik personeli sayisi verilerine gore 2020 yili itibariyle Kayseri
siirlari igerisinde 10.161 saglik personeli bulunmaktadir (http://www.tuik.gov.tr, Erisim Tarihi: 24.07.2020). Kayseri ‘de
bulunan Erciyes Universitesi Saghk Uygulama ve Arastirma Merkezi saglik calisanlar1 arastirmanin  drneklemini
olusturmaktadir. Literatiirde evrenin 10.161 oldugu kiitlede 6rneklem biiyiikliigii belirleme formiiliine gére evreni temsil edecek
orneklem sayis1 375 olarak belirlenmistir (Yazicioglu ve Erdogan, 2004, 5.96). Ornekleme yéntemi olarak kullanilan basit
tesadiifii 6rnekleme yontemi ile 413 kisiye elden dagitilan anketlerin tamami geri doniis saglanmis olup 23 anketin gecersiz
oldugu tespit edilmis ve analiz dis1 birakilarak 389 anket degerlendirilmistir.

Olcekler

Iki 6lgegin kullamldigi anket 3 boliimde yer alan toplam 33 ifadeden olusmaktadir. Anketin birinci béliimiinde anketi
yanitlayanlarin demografik 6zelliklerini; cinsiyet, yas, egitim durumu, mesleki unvan, ¢alistig1 birim, mesleki deneyim siiresi,
mevcut kurumlarindaki deneyim siirelerini belirlemeye yonelik 7 ifade yer almaktadir.

Anketin ikinci béliimiinde, Sunal (2012) tarafindan Tiirk¢e’ye uyarlanan finansal iyi olma hali 6lgegi kullanmilmistir. Olgegin 8
maddeden olusan finansal kaygi ve 2 maddeden olusan gelecek beklentisi olmak tizere iki alt boyutu mevcuttur. Norvilitis
arkadaslarina gore (2003) Olcekten toplam tek bir puan da elde edilebilmekte ve puanin artmasi finansal iyi olma halinin
yiikseldigini gostermektedir. Finansal Iyi olma hali lgegi yapisi geregi puanlama sistemi isgdren performansi anketinin
puanlama sisteminden farklidir. Finansal iyi olma hali 1,2,3,7,8,9. sorularina cevap verenlerin puanlar ters cevrilerek ters
puanlama yapilmistir. Olgek 5°1i Likert (Kesinlikle Katiliyorum (1)- Katiliyorum (2)- Kararsizim (3)- Katilmiyorum (4)-
Kesinlikle Katilmiyorum (5)) Likert tiiriinde bir 6lgektir.

JORTYS

Anketin iigiincii béliimiinde katilimcilarin is performanslarini dlgmek icin “Is Performans: Olgegi” kullanilmis olup 16 ifade ve
gbrev performansi ve baglamsal performans olmak iizere iki boyuttan olusan &lgek kullanilmistir. Olgekteki 9 ifade 1999° da
Goodman ve Syvantek tarafindan gérev performansini belirlemek amaciyla gelistirilmistir. Diger 7 ifade ise 2007’ de Jawahar
ve Carr tarafindan baglamsal performanst 6lgmek amaciyla hazirlanmistir. Olgek 5°1i Likert (Kesinlikle Katiliyorum (1)-
Katiliyorum (2)- Kararsizim (3)- Katilmiyorum (4)- Kesinlikle Katilmiyorum (5)) Likert tiiriinde bir 6lgektir.

Elde edilen verilerin istatistiksel analizinde SPPS 22 kullanilmigtir. Cronbach’s Alpha degeri finansal iyi olma hali 6l¢eginin
0,813 ve ig performanst dlgeginin 0,913 olarak 6l¢iilmiistiir. Bu sonuglara gére dlgeklerin yiiksek derecede giivenilir oldugu
soylenebilir. Verilerin ¢arpiklik-basiklik (skewness- kurtosis) degerleri +1 arasinda deger almis olmasi ve verilerin normal
dagilim gdstermesi nedeniyle parametrik testler kullanilmistir. Daha sonra T testi, Anova analizi, Pearson korelasyon analizi ve
regresyon analizi yapilarak arastirma modeli ve hipotezlerin test edilmesi igin veriler analiz edilmistir.

Arastirma Bulgular

Tablo 2°de aragtirmaya katilim gosteren saglik ¢alisanlarinin demografik 6zelliklerine gore yiizde ve frekans dagilimlarina yer
verilmistir.

Tablo 2. Katihmeilarin Demografik Ozellikleri

Degisken Frekans (f) Yiizde (%) Kiimiilatif Yiizde (%)
Cinsiyet

Kadin 239 61,4 61,4

Erkek 150 38,6 100

Yas Grubu

18-24 31 8 8

25-34 198 50,9 58,9

35-44 108 21,7 86,6
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45-54 45 11,6 98,2
55-64 7 18 100
Mesleki Unvan

Doktor 135 34,7 34,7
Hemsire 124 31,9 66,6
Saglik teknisyeni 112 28,8 95,4
Diger 18 4,6 100
Mesleki Deneyim

0-1 Y1l 37 9,5 9,5
2-5Y1 91 23,4 32,9
6-10 Y1l 89 22,9 55,8
10 Yildan fazla 172 44,2 100
Egitim Durumu

Lise 21 54 54
Onlisans 43 11,1 16,5
Lisans 174 447 61,2
Yiiksek Lisans 29 7,5 68,6
Doktora 3 0,8 69,4
Tip Fakiiltesi 77 19,8 89,2
Tip Uzmani 42 10,8 100
n=389

Aragtirmaya katilan 389 kisinin %61,4’1 kadin, %50,9’u 25-34 yas grubunda, %34,7’si doktor unvaninda, %44,2’si 10 yildan
fazla mesleki deneyime sahip, %44,7’si lisans mezunu saglik ¢alisanlarindan olustugu goriilmektedir.

Tablo 3. Degiskenlere Ait Bulgular

n Maksimum Minimum Ortalama Std. Sapma
Finansal Iyi Olma Hali 389 5 1 3,29 0,60
Is Performansi 389 5 1 1,92 0,59

n:389

Tablo 3’de saglik galiganlarinin finansal iyi olma hali ve is performansi diizeylerine iligkin tanimlayici istatistikler verilmektedir.
Finansal iyi olma hali 6lgegi ve is performansi 6lgeginde alinabilecek en diisiik puan 1, en yiiksek puan 5°dir. Elde edilen verilere
bakildiginda katilimcilarin finansal iyi olma hali 6l¢egi ortalamasinin (X=3,29), is performansi 6lgegi ortalamasinin (X=1,92)
oldugu goriilmektedir.

Tablo 4. Degiskenlere iliskin Bulgular

Carpikhk Basikhk
Finansal Iyi Olma Hali ,339 124
Is Performansi , 782 124

Levene’s testinden varyanslarin esitligini kontrol etmek i¢in faydalanilmaktadir (Bayram, 2013: 95).

Tablo 5. Levene’s Testi
Levene’s Testi
F Sigma
1,898 ,005

Levene’s testi sonucu elde edilen Sigma degeri 0,05 ten bilyiik oldugu i¢in (p > 0,05) saglik calisanlarinin finansal iyi olma hali
ve i performanslarina ait verilerin varyanslarinin homojen oldugu tespit edilmistir.

Tablo 6. Finansal iyilik Halinin Cinsiyete Degiskenine Gore Dagihmi

Tammlayic istatistikler Levene Testi t Testi
Demografik Ozellikler £ s f c t p
Cinsiyet Kadin 3,2933 ,0405
Gruplan Erkek 33047 0472 0,902 ,343 -179 858

n:389; Anlamlilik diizeyi p<0,05.

Tablo 6’ de; bagimsiz t testi ile ulasilan neticelere gore (p>0,05) finansal iyi olma halinin, cinsiyete gore anlamli bir farklilik
olmadig: tespit edildigi i¢in H1 hipotezi reddedilmistir.

Tablo 7. Finansal Iyilik Halinin ve Aragtirma Grubunu Olusturan Bireylerin Demografik Ozelliklere Gére Dagihmi

Tammlayic Istatistikler Levene’s Testi ANOVA
Demografik Ozellikler % s f c F p
18-24 3,2241 ,1015
Yas Gruplari 25-34 3,2761 ,0431 1,1817 ,125 1,427 ,224
35-44 3,3473 ,0530
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45-54 3,3079 ,0974
55-64 3,7571 ,2419
Lise 3,1952 ,1618
On Lisans 3,1581 , 1070
Lisans 3,3115 ,0470
Egitim Durumu Y. Lisans 3,3414 ,1070 1,159 ,327 1,071 ,379
Doktora 3,1000 4359
Tip Fakiiltesi 3,2766 ,0613
Tip Uzm. 3,4571 ,0761
Teknisyen 3,3080 ,0608
Meslek Gruplan — poppr 3300 ocis 1,431 233 591 621
Diger 3,4167 ,1848
0-5 Y1l 3,2961 ,0582
6-10 Y1l 3,2404 ,0661
Kidem Gruplar 11-15 Y1 3,3216 ,0671 1,040 ,386 1,062 375
16-20 Y1l 3,1813 ,0758
20 Y1l Uzeri 3,4076 ,0719

n:389; Anlamlilik diizeyi p<0,05.

Finansal iyi olma halinde, katilimcilarin yasina gore anlaml farkliliga iliskin p degeri 0,224 olarak tespit edilmistir. Dolayisiyla
(p=0,224>0,05) oldugu i¢in finansal iyi olma halinin yasa gore anlamli bir farklilik olmadig1 s6ylenebilir. Bu yiizden H2 hipotezi
reddedilir. Finansal iyi olma hali boyutunun demografik faktorlerin, katilimcilarin egitim durumuna gore anlamh bir farklilik
gosterip gostermedigine iliskin ulasilan p degeri 0,379°dir. Bu duruma gore demografik faktorlerde, egitim durumu arasinda
(p=0,379>0,05) anlamli bir farklilk bulunmamaktadir. Bu yiizden H3 hipotezi reddedilir. Finansal iyi olma halinde,
katilimcilarin meslegine gore anlamli farkliliga iliskin p degeri 0,621 olarak tespit edilmistir. Dolayisiyla (p=0,621>0,05) oldugu
i¢in finansal iyi olma halinin meslege gore anlamli bir farklilik olmadigi s6ylenebilir. Dolayisiyla H4 hipotezi reddedilir. Finansal
iyi olma halinde, katilimcilarin meslek kidemlerine gore anlamli farkliliga iliskin p degeri 0,375 olarak tespit edilmistir.
Dolayistyla (p=0,375>0,05) oldugu icin finansal iyi olma halinin meslege gore anlaml bir farklilik olmadigi sdylenebilir.
Dolayisiyla H5 hipotezi reddedilir.

Calisanlarin is performansi diizeylerinin cinsiyet bakimindan farklilik gosterip gostermedigi ile ilgili test yapilmistir. Bu testlere
ait analiz asagidaki tabloda gosterilmistir.

Tablo 8. Arastirma Grubunu Olusturan Bireylerin is Performans: Diizeyinin Cinsiyet Degiskenine Gore Dagihm

Tammlayic istatistikler Levene Testi t Testi
Demografik Ozellikler X s f ¢ t p
Cinsiyet Kadm 1,9095 ,0369
Gruplar Erkek 19575 0510 1,161 ,282 - 178 437

n:389; Anlamlilik diizeyi p<0,05.

Tablo 8 incelendiginde; bagimsiz t testi ile ulagilan sonuglara gore (p>0,05) calisanlarin is performansi diizeyinin, cinsiyete gore
anlaml bir farklilik olmadigi tespit edilmistir. Bu durumda H6 hipotezi reddedilmistir.

Calisanlarin is performansi diizeyini etkileyen faktorlerin egitim durumlari, kidem gruplarma gére anlamli farkliliklar olusturup
olusturmadigina dair ANOVA testi sonuglar1 Tablo 9° da gosterilmistir.

Tablo 9. Arastirma Grubunu Olusturan Bireylerin is Performans: Diizeylerinin Demografik Ozelliklerine Gore

Dagilimi
Tammlayici Istatistikler Levene Testi ANOVA
Demografik Ozellikler X S f c F p
Lise 1,5893 ,1033
On Lisans 1,7703 ,1044
Lisans 1,9300 ,0432
Egitim Durumu Y. Lisans 1,7953 ,1101 1,223 1,187 1,191 204
Doktora 1,8125 2818
T1p Fakiiltesi 2,2321 ,0619
Tip Uzm. 1,7932 ,0791
0-5 Y1l 2,0498 ,0485
6-10 Y1l 2,0225 ,0664
Kidem Gruplarn 11-15 Y1l 1,7829 ,0680 1,296 ,128 1,107 ,308
16-20 Yil 1,8027 ,0854
20 Y1l Uzeri 1,7879 ,0758

n:389; Anlamlilik diizeyi p<0,05

Is performansi boyutunun demografik faktorlerin, katilimcilarin egitim durumuna gére anlamli bir farkhilik gdsterip
gostermedigine ait elde edilen p= 0,204’ dir. Bu duruma gore demografik faktorlerde, egitim durumu arasinda (p=0,204>0,05)
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anlamli bir farklilk bulunmamaktadir. Dolayistyla H8 hipotezi reddedilir. I performansi boyutunun katilimeilarin meslek
kidemleri durumuna gore anlaml bir farklilik gosterip gostermedigine iligkin ulasilan p degeri 0,308’dir. Bu duruma gore is
performansi ve kidem durumu arasinda (p=0,308>0,05) anlaml1 bir farklilik bulunmadigindan dolay1 H10 hipotezi reddedilir.

Is performansmin yas gruplar1 ve meslek gruplarina gore istatistiki acidan anlamli bir farklihk gdsterip gostermediginin
belirlenmesi amaciyla ANOVA’nin non-parametrik karsiligi olan Kruskal Wallis testi yapilmistir. Non-parametrik yontemin
uygulanmasinin sebebi is performansi degiskeni varyansinin yas gruplari1 ve meslek gruplar1 arasinda homojen dagilmamasidir.

Tablo 10. is Performansi ve Demografik Ozellikler Kruskal Wallis Testi

Tammlayicl Istatistikler Levene Testi Kruskal Wallis
Demografik Ozellikler X s f c 12 P
18-24 1,8819 ,0711
25-34 2,0479 ,0416
Yas Gruplan 35-44 1,8737 ,0664 1,931 ,002 30,850 <0,01
45-54 1,6069 ,0684
55-64 1,3750 ,1488
Teknisyen 1,7533 ,0532
H i 1,9577
Meslek Gruplari Dgﬁlt%lrre 2’8?50 ’8222 1,985 ,001 24,737 <0,01
Diger 1,7083 1242

n:389; Anlamlilik diizeyi p<0,05

Yapilan test neticesinde is performansi degiskeninin yas gruplarina ve meslek gruplarina gore farklilasmanin istatistiki agidan
anlamli oldugudur. Buna gore demografik faktorlerde, yas gruplari ile is performanst arasinda (p=0,000<0,01) anlamli bir
farklilik vardir. Ayrica meslek gruplari ile is performansi arasinda (p=0,000<0,01) anlaml1 bir farklilik vardir.

Tamhane’s testi ile hangi gruplar arasinda anlamli bir farklilasma olup olmadigi kontrol edilmistir. Is performansmin yas
gruplarina gore farklilasmast ile ilgili Tamhane’s testi sonuglari asagidaki tabloda gosterilmistir.

Tablo 11. is Performansi ve Yas Gruplar1 Tamhane’s Testi

(I) Yas Grubu (J) Yas Gruplar1  Ortalama Farklar: (I-J) Std.Hata Sig.
26-35 ~16596 08238 381
36-45 00829 09727 1,000
18-25 46-55 27504 09867 063
56-100 50694 16490 125
18-25 1659 08238 381
36-45 17425 07832 243
26-35 46-55 44100% 08005 1000
56-100 67291* 15448 033
18-25 ~,00829 09727 1,000
26-35 17425 07832 243
36-45 46-55 26675 09530 060
56-100 49866 16291 134
18-25 -27504 09867 063
26-35 - 44100* 08005 000
46-55 36-45 -,26675 09530 1060
56-100 23191 16375 380
18-25 -50694 16490 125
26-35 -,67291% 15448 033
46-55 36-45 -,49866 16201 134
46-55 -,23191 16375 '380

Tablo 11 incelendiginde is performanslarinin 26 — 35 yas gruplarinda 46 — 55 ve 56 ve lizeri yas gruplarindan daha yiiksek
oldugu ve bu farkin 0,05 6nem seviyesinde istatistiki agidan anlamli oldugu goriilmektedir. Dolayisiyla H7 hipotezi kabul edilir.

Tablo 13. Finansal iyi Olma Hali ile is Performansi Pearson Korelasyon Katsayilar:

Degiskenler Finansal Iyi Olma Hali Is Performansi
Finansal Iyi Olma Hali 1
Is Performansi ,053 1

* Korelasyon 0.05 diizeyinde anlamlidur.
** Korelasyon 0.01 diizeyinde anlamlidir.

Pearson Korelasyon analizi yapilarak modelde yer verilen degiskenler arasindaki iliskiler analiz edilmistir. Analizin neticelerine
gore finansal iyi olma hali ile is performansi arasinda pozitif ve anlamsiz bir korelasyon oldugu fark edilmistir (r= 0,053; p>
0,05).
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Kontrol degiskenli ¢oklu dogrusal regresyon analizi uygulanarak H11 hipotezi test edilmistir. Yapilan analizin sonuglari
asagidaki tabloda verilmistir.

Tablo 14. Regresyon Analizi Sonuglari

Basamak ve Degiskenler Model 1 Model 2
Beta Std Standardize Beta Std Standardize Tolerans VIF

hata edilmis beta hata  edilmis beta  degeri degeri
Basamak 1
Cinsiyet -,013  ,063 -,010 -,012 ,063 -,010 ,893 1,120
Yas -011  ,009 -,151 -,010 ,009 -,143 ,135 1,384
Egitim ,064* 023 ,191* ,067* ,023 ,200* ,518 1,932
Meslek -,007 ,013 -,039 -,007 ,013 -,038 ,561 1,783
Kidem -,004  ,009 -,061 -,004 ,009 -,065 ,133 7,495
Basamak 2
Finansal iyi ,034 ,034 ,051 ,954 1,048
R? ,068 ,070
F 5,587 1,020
Diizeltilmis R? ,056 ,056
Durbin-watson 2,026

Bagimli Degisken; Is Performansi
* p< 0,05 diizeyinde anlamlidir.
** p< 0,01 diizeyinde anlamlidir.

Tabloya gore finansal iyi olma hali bagimsiz degisken, is performansi bagimli degisken oldugu model ¢oklu dogrusal regresyon
analizi ile test edilmistir. Cinsiyet, kidem, egitim, meslek, yas kontrol degiskenleri olarak eklenmistir. Regresyon analizinde
Durbin-Watson katsayisi ise 2,026’dir. Durbin-Watson katsayisi degerlerine bakildiginda sonug kabul edilebilir diizeylerdedir.
Modeldeki VIF degerleri en iist sinir olarak kabul edilen 10’un altindadir. En diisiik tolerans degeri en alt sinir deger olan
0,10’dan yiiksektir. Bu sebeple bu ¢alismadaki modelin otokorelasyon sorunu bulunmamaktadir. Tablo 13’ da regresyon analizi
sonuglarina bakildiginda bagimsiz degisken olan finansal iyi olma halinin bagimli degisken olan is performansini anlamli bir
sekilde etkilemedigi gériilmiistiir (B= 0,034; p>0,05). Dolayisiyla 11 hipotezi reddedilir.

Finansal iyi olma hali ile is performansi iligkisinde saglik sektoriindeki uygulama i¢in kurulan 11 hipotezle ilgili analiz sonuglari
sonuglarina gore; arastirmanin 2 tane hipotezinin kabul edildigi (H7 ve H9), 9 tane hipotezinin de reddedildigi goziikmektedir.
Kabul edilen hipotezler demografik degiskenlerin is performansina etkilerinden olugsmaktadir.

Tartisma ve Sonug
Tartisma

Isletme yoneticilerinin, faaliyetleri ve iiretkenligi artirmak, degisen cevresel kosullara uyum saglamak, rekabet iistiinliigii elde
etmek gibi stratejik konularda basarili olabilmeleri i¢in ¢alisanlara finansal agidan refahta olduklari duygusunun verilmesi,
caliganlarin yaraticiliklarindan yeteneklerinden, bilgi birikimlerinden faydalanmasi, o6rgiitsel hedeflere ulagsmak i¢in verilecek
kararlara dahil edilmeleri gerekmektedir. Kendini finansal agidan yeterli hisseden calisan orgiitiine baglanacak elindeki biitiin
imkanlar1 orgiitiin ¢ikarlar1 igin seferber edecek ve performansi yiikselecektir. Hizla degisen ¢evre kosullari, teknolojik
gelismeler, rekabetin biiylimesi, esnek Orgiit yapisi, maliyetleri azaltmak ic¢in yapilan personel cikarmalar gibi nedenler
calisanlarin Orgiite karst olan gilivenini zedelemekte, orgiitle olusan bagin maddi gerekcelerden dolayr kurulmasina neden
olmakta ve orgiitsel performansin azalmasina sebep olabilmektedir. Saglik hizmetlerinin gerceklestirilmesinde 6nemli rol
oynayan saglik calisanlarinin finansal iyi hal diizeylerinin is performanslarina etkisinin incelendigi bu calismadan elde edilen
bulgular ilgili literatiir ile ¢esitli benzerlikler ve farkliliklar gosterebilmektedir.

Saglik calisanlarinin finansal iyi hal durumlarmin is performansina etsinin arastirmak amaciyla yapilan ¢alismada saglik
calisanlarinin ¢ogunlugunun 25-34 yas grubu, doktor unvanina sahip, lisans diizeyinde egitim almis, 10 y1l ve iizeri mesleki
deneyime sahip saglik ¢alisanlarindan oldugu tespit edilmistir.

Calismada saglik ¢alisanlarinin benzer ¢aligmalardaki farkli meslek gruplarina gore finansal iyi hal diizeylerinin diger meslek
gruplarindan fazla oldugu sdylenebilir.

Finansal iyi olma hali kavrami iizerine yapilan ¢aligmalar tilkemizde ¢ok kisith sayidadir. Yurtiginde; Tiifek¢i’in 2015 yilinda
15 ilkokulda bulunan 430 ve 15 ortaokulda bulunan 338, toplamda 615 6gretmene uyguladig: finansal iyi olma hali ile ilgili
yliksek lisans tezinde finansal iyi hal diizeylerinin mesleki haz iizerinde az da olsa bir etkisinin oldugu tespit etmistir (Tiifekei,
2015: 71). Ozer ve Kutbay 2018 yilinda finansal iyi olma hali ile ilgili arastirmasinda, 226 kisiye anket uygulamasi yapmis ve
kompulsif satin almanin finansal iyi olma halinin mevcut finansal durum boyutu iizerinde negatif bir etkisi oldugunu saptamistir
(Ozer ve Kutbay, 2018: 94). Ozbek ve arkadaslar1 2017 yilinda 324 géniillii katilimer iizerinde uyguladiklar finansal iyi olma
hali ile ilgili aragtirmasinda materyalizmin mutluluk boyutunun bireylerin mevcut finansal durumlarini negatif yonde etkiledigi
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ortaya konmustur. Fakat finansal iyi olma hali ile ilgili hipotezlerin tamami anlamsiz sonug vermistir (Ozbek vd., 2017: 116).
Sunal 2012 yilinda 246 {iniversite 6grencisine uygulanmis Finansal Iyilik Hali Olgegi (FIHO): Gegerlik ve Giivenirlik ¢alismasi
yapmigstir (Sunal, 2012).

Yurtdis1 caligmalar incelendiginde finansal iyi olma hali ile ilgili cesitli ¢aligmalar bulunmaktadir. Finansal iyi olma hali
kavraminin yurtdist literatiirde Ingilizce ifadesi “financial well-being” olarak karsimiza ¢ikmaktadir. Shim ve arkadaslar1 2009
yilinda Amerika Birlesik Devletleri'ndeki biiyiik bir devlet {iniversitesinde 781 kisiye uyguladigi finansal iyi olma hali anketi ile,
bireyin kisisel degerlerinin, evde verilen finansal egitimin ve okuldaki resmi finansal egitimin finansal iyi olma hali ile iligkili
oldugunu saptamiglardir (Shim ve digerleri, 2009: 261). Gutter ve Copur 2011 yilinda Amerika Birlesik Devletleri'ndeki 15
iiniversite kampiisiinden yapilan ¢evrimigi bir anket araciligiyla 15.797 kisiye finansal iyi olma hali 6lgegini uygulamislardir.
Calismanin sonucunda finansal iyi olma hali diizeyinde gesitli sosyoekonomik faktorler ve finansal davranislarin etkili oldugunu
savunmuslardir (Gutter ve Copur, 2011: 147). Greninger ve arkadaglar1 1996 yilinda finansal iyi olma halini 6l¢gmek i¢in Delphi
teknigini kullanarak 156 uzmandan olusan bir panel ¢aligmast yapmislardir (Greninger vd., 1996: 473). Gardarsdottir ve
arkadaslarmin Iskogya’da 2012 yilinda 462 kisi iizerinde yaptiklar1 calismada, bireylerin materyalist davranislar ve asiri
harcama psikolojisi ve finansal iyi olma hali incelenmistir (Gardarsdottir vd., 2012: 145). Bonke ve Browning 2009 yilinda evli
ciftlerde, kar1 kocalarin finansal iyi olma seviyelerini karsilastirmislardir (Bonke ve Browning, 2009: 471). Donnely ve
arkadaslar1 2012 yilinda bireyin kisilik 6zellikleri ile finansal iyi olma seviyelerini incelemislerdir. Finansal iyi olma halinin
artan sosyo-demografik ve egilimsel degiskenleri kontrol ettikten sonra bile artan tasarruflar, azalan bor¢ ve daha az zorunlu
satin alma ile ilgili oldugunu ifade etmislerdir (Donnely vd., 2012: 783). Arber ve arkadaslar1 2014 yilinda finansal iyi olma hali
ile bireylerin yas ve saglik durumu iligkisini incelemiglerdir. Calismada gelirin saglik {izerindeki etkisi finansal refah ile
iliskilendirilmistir (Arber vd., 2014: 427). Sabr1 ve arkadaslar1 2012 yilinda Malezya’da 2.219 {iniversite dgrencisi iizerinde
finansal iyi olma hali ile ilgili arastirma yapmistir. Arastirmanin analizinde yapisal esitlik modeli kullanilmistir. Arastirma
neticelerine gore, tasarruf aligkanliklar1 geng tiiketicilerin finansal iyi olma hali seviyelerine katkida bulunur. Bu aligkanliklar;
tiiketici deneyimleri, para tasarrufu, mevcut finansal durum ve finansal yonetim becerileridir (Sabr1 vd., 2012: 113).

Caligmada isgdrenlerin is performansi benzer galismalar olan ilter ve Turhan (2013) ve Korkmazer ve digerleri (2016)’ nin
caligmalaridaki is performansi diizeylerine gore farkin oldugu goriilmektedir (Ilter ve Turhan, 2013: 64, Korkmazer vd., 2016:
278). Bu ¢alismanin saglik ¢alisanlarimin is performansi puan ortalamasinin diigiik olmasinin sebebi COVID 19 kiiresel hastalik
salgini nedeniyle saglik personelinin yogun ¢alismasindan kaynaklanan yorgunluk olabilir.

Ayrica literatiirde saglik ¢aliganlarinin ig performansina yonelik bircok calismalar bulunmaktadir. Bu ¢alismalardan bazilar
sunlardir; saglik sektoriinde ¢alisanlarin performansini artirmanin hizmet kalitesini olumlu yonde etkiledigi yapilan c¢esitli
caligmalarla kanitlanmigtir. 1991 yilinda Butler tarafindan, 1995 yilinda Baumeister ve Leary tarafindan, 2001 yilinda Cable ve
Parsons tarafindan gercgeklestirilen 40 aragtirmalar ¢alisan performansi ile hizmet kalitesi iliskisini ortaya koymaktadir (Butler,
1991: 645; Baumeister ve Leary, 1995: 74; Cable ve Parsons, 2001: 23).

Calismada saglik calisanlarinin finansal iyi hal diizeylerinin ve is performansi diizeylerinin cinsiyet duruma gore anlamli 6l¢iide
farklilagip farklilagmadigina bakildiginda anlamli bir farklilagmanin olmadigi tespit edilmistir. Kadin ve erkek saglik
calisanlarinin finansal iyi hal diizeyleri birbirlerine ¢ok yakindir. Kadin ve erkek saglik ¢alisanlarmin is performanslari
ortalamalar1 benzer seviyededir.

Calismada saglik calisanlarinin finansal iyi hal diizeylerinin c¢alisanlarin yaglarina gore anlamli 6lgiide farklilagip
farklilasmadigina bakildiginda anlamli bir farklilasmanin olmadig: tespit edilmistir. 55-64 yas grubu saglik calisanlarinin
finansal iyi hal diizeyleri ortalamalar1 daha geng yas gruplarina yiiksektir. Bunun nedeni kamu hastanelerinde gorev alan saglik
calisanlarinin yaslari ilerledik¢e memuriyet derece ve kademelerin yiikselmesi ve dolayisiyla iicretlerindeki artig olabilir.

Calismada saglik ¢alisanlarinin ig performansi diizeylerinin yas degiskenine gore anlaml 6lgiide farklilagip farklilasmadigina
bakildiginda anlaml bir farklilagmanin oldugu tespit edilmistir. 26-35 yas grubunda saglik ¢alisanlarinin is performanslart
diizeylerinin 46-55 ve 56 ve lizeri yas gruplarindan daha yiiksek oldugu tespit edilmistir. Calismadaki bu bulgu literatiirdeki
diger caligmalarla benzerlik gostermektedir (Findikli, 2016: 52).

Calismada saglik calisanlarmin finansal iyi hal diizeylerinin ¢aliganlarin egitim diizeylerine gére anlamli 6lciide farklilasip
farklilasmadigina bakildiginda anlamli bir farklilagmanin olmadig: tespit edilmistir. Tip fakiiltesi mezunu ve tip uzmanligi
mezunu saglik ¢alisanlarinin finansal iyi hal diizeyleri ortalamalar1 diger egitim mezuniyet gruplarina gore daha yiiksektir. Bunun
sebebi iilkemizdeki hekimlerin gelir diizeyinin diger saglik ¢alisanlarina gdre daha yiiksek olmasi olabilir.

Calismada saglik calisanlarinin is performans: diizeylerinin ¢alisanlarin egitim durumlarina gére anlamli dlgiide farklilagip
farklilagmadigina bakildiginda anlaml bir farklilagmanin olmadigi tespit edilmistir. Tip fakiiltesi mezunu saglik ¢aliganlarinin
is performanslar1 diizeyleri ortalamalar1 diger mezuniyet gruplarina gore yiiksektir. Caliymadaki bu bulgu literatiirdeki diger
calismalarla benzerlik gostermektedir (Findikli, 2016: 52; Tiirkoglu ve Yurdakul, 2017: 93, Ugurlu, 2019: 50).

Calismada saglik ¢alisanlarinin finansal iyi hal diizeylerinin meslek duruma gore anlaml 6l¢iide farklilagip farklilasmadigina
bakildiginda anlamli bir farklilagsmanin olmadig tespit edilmistir. Mesleklere gore saglik ¢alisanlariin finansal iyi hal diizeyleri
birbirlerine ¢ok yakindir.

Calismada saglik calisanlarinin is performansi diizeylerinin meslek degiskenine gore anlamli 6l¢iide farklilasip farklilagmadigina
bakildiginda anlamli bir farklilasmanin oldugu tespit edilmigtir. Doktor ve hemsire grubunda saglik calisanlarinin is
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performanslar1 diizeylerinin diger meslek gruplarindan daha diisiik oldugu tespit edilmistir. Bu degisikligin doktorlarin ve
hemsirelerin yiiksek caligma saatleri ve nobet siireleri olabilir.

Calismada saglik ¢alisanlarimin finansal iyi hal diizeylerinin kidem duruma gore anlaml 6lciide farklilasip farklilagmadigina
bakildiginda anlamli bir farklilagmanin olmadig1 tespit edilmistir. 20 y1l ve iizeri kideme sahip saglik calisanlarinin finansal iyi
hal diizeyleri diger kidem gruplaria gore daha yiiksektir. Bunun sebebi kamu hastanelerindeki saglik ¢aliganlarinin kidemi
arttikca gelir seviyelerinin yiikselmesi olabilir.

Calismada saglik calisanlarinin is performansi diizeylerinin ¢alisanlarin kidem durumlarina gore anlamli Slgiide farklilasip
farklilasmadigina bakildiginda anlamli bir farklilasmanin olmadigi tespit edilmistir. Saglik c¢alisanlart i performansi
ortalamalarinin kidem arttik¢a diistiigii goriillmektedir. Bunun sebebi saglik ¢alisanlarinin kidemleri arttik¢a sorumluluklarinin
artmast olabilir.

Sonuglar, Oneriler ve Kisitlar

Bu aragtirma saglik ¢aliganlarinin finansal iyi olma hali ile ig performansina etkisinin belirlenmesi i¢in gergeklestirilmis olup bu
baglamda, literatiir taramasi yapilmis, gegerlilik ve giivenilirligi mevcut olan 6lgekler segilmis olup, Kayseri ilinde Erciyes
Universitesi’ne bagli faaliyette bulunan bir Saglik Uygulama ve Arastirma Merkezinin ¢alisan saglik personeline uygulanmistir.

Calismanin son boliimiinde yapilan testler ile testlerin analizi sonucunda elde edilmis sonuglar ile tespit edilmis olan 6neriler
asagida belirtilmektedir:

Sonuglar;

e (Calismaya katilanlarin 239’s1 kadin 150’si ise erkektir. Saglik calisanlarini1 daha ¢ok 25-34 yas grubu olusturmaktadir.
Meslek grubu ¢ogunlugu ise doktorlardadir.

e Arastirmaya katilanlarin kurumda ve meslekte c¢alisma yilina bakildiginda daha ¢ok 10 yildan fazla olanlar
bulunmaktadir.

e Arastirmaya katilanlarin finansal iyi olma hali 6lgegi diizeylerinin ortalama 3,29 oldugu anlasilmistir.

e Arastirmaya katilanlarin is performansi 6lgegi diizeylerinin ortalama 1,92 oldugu anlasilmistir. Kisilerin is performansi
Olceginin gorev performansi alt boyutundan aldiklari puanlarin ortalamasi 1,79 iken baglamsal performans alt
boyutundan aldiklar1 puanlarin ortalamasi 2,09 olarak saptanmaistir.

e (Calisma kapsaminda olusturdugumuz hipotezlerin istatistiksel olarak 0.05 anlamlilik diizeyinde farkli olup olmadigi da
belirlenmistir. Bu belirleme, ikili degiskenler icin Bagimsizlik Orneklem T-Testi kullanilarak ikiden fazla degiskenler
icin ANOVA testi ile yapilmistir.

e “Cinsiyet” degiskeni acgisindan saglik ¢alisanlarmin finansal iyi olma hali ve is performanslari diizeyleri arasinda
anlaml bir farklilik olmadig: tespit edilmistir.

e  “Yag” degiskeni baglaminda saglik ¢aliganlarinin finansal iyi olma hali diizeyleri arasinda anlamli bir farklilik olmadigi
ortaya ¢ikmistir. Katilimcilarin yas degiskenine gore is performansi diizeyleri anlamli olarak degismektedir. Buna gore
is performanslarinin 26 — 35 yas gruplarinda 46 — 55 ve 56 ve iizeri yas gruplarindan daha yiiksek oldugu
belirtilmektedir.

e “Egitim diizeyi” degiskeni baglaminda finansal iyi olma hali diizeyleri arasinda anlamli bir farklilik olmadig: ortaya
cikmustir. “Egitim diizeyi” degiskeni baglaminda is performansi diizeyleri arasinda anlamli bir farklilik olmadigi ortaya
cikmugtir.

o “Meslek” degiskeni acisindan saglik calisanlarinin finansal iyi olma hali diizeyleri arasinda anlamli bir farklilik
olmadig: tespit edilmistir.

e Katilimeilarin “meslek” degiskenine gore is performansi diizeyleri anlamli olarak degismektedir. Buna gore; is
performanslarinin teknisyen meslek grubunun hemsire ve doktor meslek grubundan daha diisiik oldugu saptanmustir.

e “Kidem” degiskeni agisindan saglik caliganlarinin finansal iyi olma hali diizeyleri arasinda anlamli bir farklilik olmadig:
tespit edilmistir. Katilimcilarin kidem degiskenine gore is performansi diizeyleri anlamli olarak degismemektedir.

e Uygulanan Pearson korelasyon analizi ile dogrusal regresyon analizi sonucunda finansal iyi olma hali 6l¢egi ile is
performansi dlgegi puanlari arasinda istatistiksel olarak anlamli bir iliski bulunamamustir.

Aragtirmaya dahil edilen 11 hipotezden 9’u reddedilmis ve degiskenler aras1 anlamli bir iliski bulunamamistir. Reddedilen 9
hipotezin 8’1 demografik degiskenler ve kidem ile alakalidir. Bu degisken gruplar1 arasinda anlamli bir farklilik bulunamamasinin
sebebi anket uygulamasmin COVID 19 déneminde gergeklestirilip, saglk ¢alisanlarinin bu donemde finansal iyi olma hali ve is
performanst ile ilgili benzer duygulara yonelmesi olabilir. Ornegin cinsiyet degiskenin is performansi degiskenine etkisine
bakildiginda, kadin ve erkeklerin diisiik is performansi ve benzer yanitlar verdigi goriilmektedir. Saglik ¢alisanlarinin disiik is
performansi yanitlar: vermelerinin nedeni COVID 19 donemi yogun mesaisinden kaynaklanan bireysel yorgunluk olabilir.

Bu sonuglar dogrultusunda 6neriler su sekildedir;

Hastaneler, vatandasin saglik durumlari ile alakali tanilama, bakim ve tedavi hizmetlerini aldig1 ikinci ve tigiincii basamak tedavi
hizmeti veren saglik kuruluslaridir. Saglik hizmetleri icerisinde c¢esitli 6zellikler barmdirmakta bulunup, bunlar: saglik
hizmetlerinin ikamesi yoktur, tiiketimi raslantisaldir, kapsami ile boyutunu saglik ¢alisanlar1 belirler, ertelenemez, tiiketicilerin
davranisi irrasyoneldir, kaliteyi dncesinde belirlemek miimkiin degildir, kamu mali 6zelligindedir, toplumsal nitelikte olup,
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hizmet ¢iktis1 paraya c¢evrilemez, kesintisiz sunulur, hataya tolerans gosterilmez, saglik ¢alisanlar1 profesyonel egitimi olan
bireylerdir, takim ¢aligmasi zorunlulugu mevcuttur, seklindedir.

Saglik sektoriinde insan kaynaklari politikalar1 6nem arz etmekte olup, bir hastanede gorevli olan saglik ¢alisanlarinin cogunlugu
saglik teknisyeni, hemsire, ebe ve doktordan olusmaktadir. Bu calisanlardan doktorlarin egitim seviyeleri cogunlukla tip
uzmanlig1 iken, ebe ve hemsirelerin egitim seviyeleri Onlisans, lisans ve yiiksek lisans seklinde olup, saglik teknikerlerinin egitim
seviyeleri ise lise ve Onlisans oldugu gorilmektedir. Yogun takim calismasini gerektiren saglik hizmeti verilmesinde
aksakliklarin olmamasi i¢in personelin finansal agidan tatmin edilmesi gerekmektedir.

Saglik calisanlarinin finansal iyi hal diizeylerini artirmak i¢in mesleki egitimler igerisinde, hem de akademik egitimleri icerisinde
finansal farkindaliklarini artirmak icin finansal okuryazarlik dersleri verilmelidir.

Saglik hizmetleri farkli branglarda arasinda bir takim ¢alismast seklinde gerceklestirilir. Dolayistyla orgiit ve gruplar arasi
iletisim ve motivasyon is performansi basarisi i¢in ¢ok 6nemlidir. Yonetici ile ¢alisan arasindaki iletisim kanallart olabildigince
acik tutulmali ve calisanlarin rahatsiz olduklari konulari ydneticilerine iletebilmeleri saglanmalidir. Ayrica hastane
yoneticilerinin liderlik egitimi alarak ¢alisan performansi yiikseltilebilir.

Saglik kurumlarmin yéneticileri olumsuz drgiitsel davranislara sebep olacak ¢alisma kosullarmi iyilestirmeye ¢alismalidir. Is
performansinin diismesine sebep olan etkenler arasinda orgiitsel destek eksikligi, 6rgiitiin beklentileriyle tutarsizlik, yogun stres,
karar alma siireclerinde sz sahibi olamama, orgiitsel yetkinin dengesiz dagilimi ve iletisim eksikligi gibi faktorler yer almaktadir
(Reichers vd., 1997: 48). Saglik ¢alisanlarinin is performanslarinin diigmesine sebep olan faktorler arastirilmali, vardiyalarin
uzun tutulmamasi, ilave personel alinmasi gibi yollarla azaltilarak is-aile ¢atigsmasinin Oniine gegilmeli, finansal iyi hal
diizeylerini yiikseltmek i¢in emeklerinin karsilig1 olan ticreti almalar1 saglanmalidir.

Saglik ¢alisanlarinin performanslarini artirmak ve istenilen verimin alinmasi igin;

Saglik personellerinin gii¢lii yanlarini 6ne ¢ikarmak i¢in yetenek ve isteklerine uygun birim ve islere atanabilirler.
Saglik galisanlarinin yetersiz kaldigi diisiiniilen alanlarda hizmet igi egitim verilebilir.

Saglik ¢alisanlart ile saglikli bir iletisim kurmak, onlarin sikayet ve onerilerini dikkate almak gerekir.

Rol belirsizligini ortadan kaldirmak, uygun 6diil sistemleri kurmak gibi 6nlemler, ¢aliganlari olumsuz oOrgiitsel
davranislardan uzaklastirabilir ve is performanslarini artirabilir.

Bu arastirmanin bazi siirhiliklart mevcuttur. Bu calisma Kayseri ili Erciyes Universitesi Saglik Uygulama ve Arastirma Merkezi
saglik calisanlarina yiiz yiize anket teknigi kullanilarak yapilmigtir. Uygulama sadece {iiniversite hastanesi personeline
uygulanmistir. Vakif hastaneleri saglik calisanlar1 kapsam dis1 birakilmistir. Orneklemin alindig1 orgiitler sadece saglik alaninda
faaliyet gosteren kurumlardir. Dolayisiyla tiim hastaneler ve igletmeler i¢in bir genelleme yapilamaz. Ayrica finansal iyilik hali
ve is performansini bir biitiin olarak inceleyen bagka bir ¢aligma olmadig1 i¢in bu ¢aligmanin bazi eksiklikleri olma ihtimali de
bulunmaktadir.

Diger bir siirlilik ise, cevaplayicilarin is yogunlugu veya konu hakkinda bilgi eksikligi nedeniyle anketi cevaplamakta isteksiz
olmalaridir. Tiim bunlar arastirmanin sinirliliklari ¢ergevesinde goriilebilir.

Bu ¢alisma, finansal iyi olma hali ile is performansi iligkisini incelemektedir. Bundan sonra yapilacak ¢alismalarda is performansi
tiirlerinden goérev performansi ve baglamsal performans iligkileri ayr1 ayri incelenebilir. Gelecekteki ¢alismalarda 6rnekleme
vakif hastaneleri ve diger orgiitler de eklenebilir. Devlet tiniversitesi hastanelerinin saglik ¢alisanlarinin sahip oldugu istihdam
ile ilgili haklar ile vakif hastanelerinin saglik ¢alisanlarinin sahip oldugu istihdam haklar: farklilik gdsterebilir. Saglik ¢alisanlart
ile farkli sektorlerde calisan isgorenlerin istihdam anlayislari ve ¢aligma kosullarindan beklentileri farklilik gosterebilir.
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Abstract

The purpose of this study was to identify to what extent Turkish teachers of English teach the given reading comprehension strategies in their classes. Data
were collected through a survey instrument which was adapted from the Survey of Reading Strategies (the SORS) created by Mokhtari and Sheorey (2002).
Data collected from 48 teachers were analyzed. Results indicate that scanning, guessing the meaning of unknown words, previewing the text, using context
clues and skimming are the five most frequently taught reading strategies, respectively. Furthermore, using graphic organizers, dictionary use, adjusting
reading speed, making notes, and paraphrasing are the least frequently taught reading comprehension strategies.

Keywords: Reading comprehension strategies, reading in a foreign language, EFL Teachers.

Oz

Bu ¢alismanin amaci, Tiirk Ingilizce gretmenlerinin smiflarinda verilen okudugunu anlama stratejilerini ne dlgiide dgrettiklerini belirlemektir. Veriler,
Mokhtari ve Sheorey (2002) tarafindan olusturulan Okuma Stratejileri Anketinden (SORS) uyarlanan bir anket araciligiyla toplanmustir. 48 6gretmenden
toplanan veriler analiz edilmistir. Sonuglar, tarama, bilinmeyen kelimelerin anlamlarin1 tahmin etme, metni 6nizleme, baglam ipuglarint kullanma ve gz

gezdirmenin sirasiyla en sik 6gretilen bes okuma stratejisi oldugunu gostermektedir. Ayrica, grafik diizenleyici kullanmak, sozliik kullanma, okuma hizini
ayarlama, not alma ve baska kelimelerle ifade etme, okudugunu anlama stratejileri arasinda en az 6gretilen stratejiler arasinda yer almaktadir.

Anahtar Sozciikler: Okudugunu anlama stratejileri, yabanci dilde okuma, EFL Ogretmenleri.

Introduction

Reading is one of four skills necessary to become a competent user of a second language. It was regarded as core component of
second language learning and teaching during Grammar Translation Method where the purpose of learning a second language
was to read the literature in target language. Additionally, Audiolingual Method which was a reading-based approach to
language teaching suggested reading texts in second language as primary source of L2 input and proposed that teaching the
target language would be possible by teaching the comprehension of the texts in that language. Although these approaches to
second language teaching and learning lost popularity in time due to their lack of some aspects of second language learning,
reading comprehension is still considered one of the key components of second language teaching and learning mainly because
reading itself is a means for language acquisition.

Reading has been considered the most essential skill among four skills in foreign and second language acquisition field.
Because, before anything else, instructional materials-whether it be books or technology-based learning and teaching tools- are
heavily depended on reading skill. In other words, in language classrooms, learners are required to develop certain reading
skills to actively participate in learning process and achieve their goal of becoming a successful user of the target language.
Furthermore, reading enables language learners to expose to a great deal of input in target language. For example, while
reading, learners are exposed to new vocabulary, linguistic forms, cultural information etc. For learners to get most out of the
written materials, they must comprehend the message that the text conveys. At this point, it is vital for language teachers to
help their students to acquire essential reading comprehension skills that will benefit learners throughout the language learning
process and beyond. This would be possible by teaching learners necessary reading comprehension strategies in language
classes and provide learners with adequate opportunities to develop and improve these strategies with practice. In other words,
teachers should plan their lessons in a way that they should explain, model these strategies; they should create contexts for
learners to use and monitor the strategies they just learned.

Varol, M, Varol, V. (2022). Reading Comprehension Strategies Taught by Turkish EFL Teachers. 19 Mayis Sosyal Bilimler Dergisi, 3(4), 393-399.
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Reading Comprehension in Foreign/Second Language

Reading comprehension is a process where learners understand a message conveyed through a written text (Snow, 2002).
Furthermore, it is a process of extracting and reshaping meaning out of any written material (Bamford, 2000). Thus, reading
comprehension shares a fundamental part in teaching and learning contexts. It enables learners to access to the information in
written sources and create a brand new meaning by incorporating their prior knowledge during the process (Koda, 2005). The
traditional view approached reading as a receptive skill and viewed reading process as mere decoding of the information give
in the texts (Nunan, 1991), additionally, it viewed the reader as a passive recipient of the information in the text and a bottom-
up approach to reading was adopted. After 1970s, this approach was abandoned due to its over-reliance on structural aspects
of reading materials. Goodman’s (1967) psycholinguistic model of reading which viewed reading as an active process where
the reader interacts with the text to make meaning out of it (Psaltou- Joyce, 2010) has an impact on reading in foreign/second
language. With the introduction of this model, a top-down approach to reading has been adopted.

In language classrooms, reading materials constitute rich sources for target language input, therefore, through reading, learners
gain opportunity to reach and acquire a variety of linguistic forms, vocabulary and cultural concepts by comprehending the
written materials in that language. According to Jeon and Yamashita (2014), there are four most influential factors that affect
the reading comprehension in a foreign/second language, these are: ability to decode, vocabulary, grammar knowledge and L1
reading comprehension. To become a good reader, learners must master the aforementioned skills and also know how to
overcome the obstacles they face while reading employing these strategies. In order to achieve this, students should be
introduced to the reading comprehension strategies which will enable learners to actively participate in reading process.

Reading Comprehension Strategies

Reading comprehension occurs only when the learners are aware of the strategies that they need and know how to apply them
while reading (Blachowicz and Ogle, 2001). Furthermore, by applying these strategies effectively, learners become
autonomous learners who take responsibility for, monitor, evaluate their own learning (Medina, 2012). In other words, by
successfully implementing these strategies, learners not only increase their comprehension but also their achievement and
proficiency levels in general (Borkowski, Carr, & Pressley, 1987). Thus, to help learners to grow as strategic readers and
autonomous language learners, language teachers should address and emphasize these strategies in language classes. It is often
assumed that the more we read the better our reading comprehension gets. However, Pressley, Wharton-McDonald, Mistretta-
Hampston, & Echevarria, 1998) found that simply reading more is not sufficient for better comprehension, but using only one
reading comprehension strategy could benefit comprehension more than just increasing the text we read. Given that second and
foreign language learners may fail to comprehend the texts due to the lack of linguistic background information, it is highly
recommended to teach reading comprehension strategies explicitly in language classrooms (Ediger, 2001). By utilizing the
appropriate reading comprehension strategies, learners aim to get the message and idea in the text accurately, effectively, and
quickly. What’s more, once they reach the message successfully, they compare the information they obtained to the prior
knowledge they had. As a result, they create a new meaning. Given the fact that, L2 learners are required to interact with a
variety of genres in reading classes, acquiring comprehension strategies benefits greatly and accelerates the language learning
process.

Reading comprehension strategies are mainly divided into two groups as cognitive and metacognitive strategies (Lopera,
2015). Cognitive strategies are used to achieve a particular reading goal such as finding the main idea of a text whereas
metacognitive strategies are used to evaluate our understanding to see whether or not we reached our goal. In other words,
metacognitive reading strategies -also referred to as “thinking about thinking”- regulate our use of cognitive strategies
(Livingston, 1997). Activating what we already know about the information in the text, inferring the meaning, questioning,
searching-selecting specific information in the text to understand the message, summarizing, organizing the new information
using a graphic organizer or chart etc. could be listed among the mostly used reading comprehension strategies. In order to
become successful readers and learners in a foreign/second language, it is essential for students to acquire and apply these
skills.

Purpose and Importance

In last a few decades, a large body of research has been conducted to find out if the reading comprehension strategy training
actually benefits the reading comprehension of learners. Fan (2010) conducted a study with 110 Taiwanese college students to
reveal if the strategy instruction has an impact on their comprehension. Findings from this study revealed that learners who
received strategy instruction performed better comprehension test in terms of finding the main idea and supporting details. In a
similar study carried out with young learners of French, Macaro and Erler (2008) found out that reading strategy contributed to
the comprehension of learners, moreover, an improvement towards reading was observed among these learners. Similarly,
findings from a study where participants are explicitly taught summarizing, questioning, clarifying, and predicting strategies,
reported that strategy instruction enhanced the reading comprehension of learners (Song, 1998).

As research findings suggest reading comprehension strategy instruction plays a fundamental role in building and improving
comprehension skills in language learners. Learners who are explicitly taught the reading strategies not only improve their
reading comprehension but also gain an understanding of monitoring and evaluating their use of these strategies. The primary
purpose of this study is to identify to what extent Turkish teachers of EFL teach given strategies in their classes. In other
words, this study aims to find answer to following research question:
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To what extent English teachers teach selected reading comprehension strategies in their classrooms?
Methodology
Design and Procedures

This study uses a non-experimental descriptive research method. Since the primary purpose of this study was to identify the
extent to which Turkish teachers of English teach reading strategies, this research methodology was selected over others. As
the population is quite large, this study used a convenience sampling method to recruit the participants. In other words, all the
teachers participate in this study are volunteers and selected based on their availability to access and proximity to the
researcher. In this study, an online survey instrument was used to collect data. The researcher contacted the teachers via e-mail
where she included a link to the survey. Teachers were first explained the purpose of the study and the content of the survey
tool. Then they were asked to respond to the online survey as honestly as possible. They were also informed that their
responses would be anonymous. Survey begins with questions asking for demographic information in multiple choice format.
Once they finished answering demographic information section, they were asked to answer questions about the reading
strategies they teach. Teachers were asked to respond to a total of 19 items and each item corresponds to a reading strategy.
Participants were asked to rate each item based on a 5-point scale (1-Never, 2-Occasionally, 3-Sometimes, 4-Usually, 5-
Always). The data were collected in 2017-2018 academic year in fall semester.

Participants

The research participants consist of 48 English language teachers employed in public and private schools in Turkey. The
sample included 34 female (70.8%) and 14 male (29.8%) English teachers. Most of the participating teachers were between the
ages of 30 to 40 (70.8%). Table 1 below shows the frequency distribution and percentages of participants by age.

Table 1 Frequency Distribution of Participants by Age

Frequency Percent
20 through 30 13 27.1
31 through 40 34 70.8
41 through 50 1 2.1
48 100.0

The teachers participating in this study were asked to report their teaching experiences in years. More than half of the
participating teachers have 6 to 10 years of teaching experience (25, 52.1%). Likewise, more than half of the participants
reported that teaching English in state university (27, 56.3%). Table 2 and Table 3 below shows the frequencies and
percentages of participants by teaching experience and school type respectively.

Table 2 Frequency Distribution of Participants by Teaching Experience

Frequency Percent
0 through 5 years 10 20.8
6 through 10 years 25 52.1
11 through 15 years 11 22.9
16 through 20 years 1 2.1
More than 20 years 1 2.1
48 100.0
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Table 3 Frequency Distribution of Participants by School Type

Frequency Percent
State Elementary and Secondary School 13 27.1
Private Elementary and Secondary School 1 21
State High School 6 12.5
State University 27 56.3
Private University 1 21
48 100.0

Participants also were asked to respond to report their education level. Only 15 (31.3%) of the participants were holding
bachelor’s degree. In addition, 5 (10.4%) and 15 (31.3%) of the participants reported that they are continuing their master and
doctorate degrees respectively. Moreover, 7 (14.6%) of the participating teachers hold master’s degree and 6 (12.5%) hold PhD
degree.

Instruments

Instruments used to collect data included a questionnaire consisting of two parts. First part of the questionnaire contains
questions about demographic information such as gender, age and questions about experience in teaching, highest degree
earned, type of the school that teachers work and English proficiency of the students they teach. The second part of the
questionnaire contains 19 reading strategies and teachers were asked to indicate to what extent they teach these strategies in
their English classrooms. The reading strategies questionnaire used in this study is adapted from the Survey of Reading
Strategies (the SORS) created by Kouider Mokhtari and Ravi Sheorey (2002). The SORS was originally developed to identify
the reading strategies used by students who learn English as a second language. Cronbach’s alpha was calculated for the
adapted survey to determine if participants were consistent in their responses to the survey. The survey had a reliability
estimate of .90. This result indicates that participants were consistent in their responses and adapted survey is reliable.

Data Collection and Analysis
Results

This study was conducted in 2017. The primary purpose of this study was to identify to what extent Turkish teachers of
English teach given reading comprehension strategies in their classes. In order to answer this question, participants’ responses
to 19 reading strategies were analyzed through SPSS 21.0. Overall frequencies of responses provided by English teachers for
the reading strategies in the survey were in a positive direction. Table 4 shows the humber of the responses and percentages for
each selected reading strategies in the survey.

Table 4 Frequency Distributions of each Reading Strategy

Not at all <1-2-3-4-5> To great extent 1 2 3 4 5 Total

f (%) f (%) f (%) f (%) f (%) N
1-Pre-viewing the text - 1 (2.1%) 10 (20.2%) 14 (29.2%) 23 (47.9%) 48
2-Predicting - 2(42%)  8(16.7%) 24 (50%) 14 (29.2%) 48
3- Looking up unknown words 1(2.1%) 4(8.3%) 13 (27.1%) 12 (25%) 18 (37.5%) 48
4-Dictionary use 1(2.1%) 8(16.7%) 19 (39.6%) 12 (25%) 8 (16.7%) 48
f;’v' gzgssmg the meaning of new - - 7(14.6%) 18 (37.5%) 23 (47.9%) 48
6- Deciding what to read closely 1(2.1%) 1(2.1%) 16 (33.3%) 17 (35.4%) 13 (27.1%) 48
7-Reading aloud 3(6.3%) 6(125%) 9(18.8%) 12 (25%) 18 (37.5%) 48
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8-Adjusting reading speed 3(6.3%) 9(18.8%) 8(16.7%) 22 (45.8%) 6 (12.5%) 48
9-Making connections - 3(6.3%) 13 (27.1%) 13 (27.1%) 19 (39.6%) 48
10-Using charts/graphic organizers ?10.4%) 9(18.8%) 13(27.1%) 15(31.3%) 6 (12.5%) 48
11-Making notes 2(42%) 11(22.9%) 10(20.8%) 15 (31.3%) 10 (20.8%) 48
12-Skimming - 5(104%) 7(14.6%) 16 (33.3%) 20 (41.7%) 48
13-Paraphrasing 2(42%) 7(146%) 12 (25%) 17 (35.4%) 10 (20.8%) 48
14-Summarizing 3(6.3%) 4(8.3%)  10(20.8%) 21 (43.8%) 10 (20.8%) 48
15-Making comparisons - 3 (6.3%) 13 (27.1%) 22 (45.8%) 10 (20.8%) 48
16-Using text features 1(21%) 5(10.4%) 12 (25%) 11 (22.9%) 19 (39.6%) 48
17-Context clues - - 10 (20.8%) 21 (43.8%) 17 (35.4%) 48
18-Highlighting/underlining 2(4.2%) 4(8.3%) 5(10.4%) 16 (33.3%) 21 (43.8%) 48
19-Scanning - 2(42%)  4(83%)  15(31.3%) 27 (56.3%) 48

Findings reported in table 4 shows that significant number of the participants responded the items more than 3 in 5-point Likert
scale. In order to better represent central tendencies and variance, means and standard deviations were calculated for each
reading strategies.

The overall mean of responses to reading strategies was 3.84 with standard deviation of 0.6. At the item level, the lowest mean
score for all reading strategies was Item 10 (Using graphic organizers) with (M=3.17, SD= 1.19) and the highest one was Item
19 (Scanning) with (M= 4.4, SD= 0.82). Table 5 below show the means and standard deviations for each selected reading
strategies in the survey.

Table 5 Means and Standard Deviations of each Reading Strategy

N Mean Std. Deviation
19-Scanning 48 4,4 0,82
5-Guessing the meaning of new words 48 4,33 0,72
1-Pre-viewing the text 48 4,23 0,86
17-Context clues 48 4,15 0,74
12-Skimming 48 4,06 0,99
2-Predicting 48 4,04 0,8
18-Highlighting/underlining 48 4,04 1,13
9-Making connections 48 4 0,97
3-Looking up unknown words 48 3,88 1,08
16-Using text features 48 3,88 1,12
6- Deciding what to read closely 48 3,83 0,93
15-Making comparisons 48 3,81 0,84
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7-Reading aloud 48 3,75 1,26
14-Summarizing 48 3,65 1,1
13-Paraphrasing 48 3,54 1,11
11-Making notes 48 3,42 1,18
8-Adjusting reading 48 34 1,13
4-Dictionary use 48 3,38 1,02
10-Using charts 48 3,17 1,19

Discussion and conclusion

This study explored the teaching of reading strategies by Turkish teachers of English. Teachers were asked to rate given
reading strategies based on how frequently they teach these strategies in their classrooms. Results indicate that scanning,
guessing the meaning of unknown words, previewing the text, using context clues and skimming are the five most frequently
taught reading strategies, respectively. On the other hand, using graphic organizers, dictionary use, adjusting reading speed,
making notes, and paraphrasing are the least frequently taught reading comprehension strategies.

Findings from this study revealed that Turkish teachers of English mostly teach reading strategies that students need to
understand the unknown vocabulary, main idea and important information in the text. It could also be concluded from the
findings that in Turkish EFL classrooms, students are taught strategies used in pre-reading and during-reading phase. For
example, previewing the text and scanning, skimming, guessing the meaning of unknown words. On the other hand, reading
strategies used in post-reading phase such as paraphrasing, using graphic organizers, making connections between
experience/knowledge and information in the text are among the least frequently taught reading strategies. This finding gives
the impression that in Turkish EFL classrooms, in reading lessons, students are taught to comprehend a specific text rather than
constructing new meaning by incorporating prior knowledge and experience. Furthermore, it is also clear from the findings that
EFL teachers in Turkey mostly teach cognitive reading strategies and at some point, neglect metacognitive reading strategies in
their classrooms. Given that the sample of this study included only 48 teachers, the findings from this study may not be
representative of the reading comprehension teaching in all EFL classrooms in Turkey. Thus, this study could be replicated
with a larger sample of EFL teachers.
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Son yillarda afet sayilarinda ve afetlere bagli yasanan can ve mal kayiplarinda yasanan artis bireylerin afetler konusundaki farkindaliklarmim 6nemini arttirmigtir.
Bireylerde afet bilinci olusturmada egitim ve sosyal bilgiler dersi 6nemli bir misyon iistlenmektedir. Bu nedenle ileride sosyal bilgiler 6gretimi gorevini
iistlenecek olan sosyal bilgiler 6gretmen adaylarinin afetler konusundaki farkindaliklarinin belirlenmesi 6nemli goriilmektedir. Bu baglamda arastirmanin amaci,
sosyal bilgiler 6gretmen adaylarnin afet farkindalik diizeylerinin belirlenmesidir. Arastirma tarama modelinde gerceklestirilmistir. Arastirmanin dmeklemini
2019-2020 egitim-6gretim y1linda I¢ Anadolu Bolgesi’ndeki devlet iiniversitelerinde 5grenim goren, kolay ulagilabilir 5rneklemeye gore belirlenmis 254 sosyal
bilgiler 6gretmen adayi olusturmaktadir. Veriler, Kirikkaya ve Gerdan (2019) tarafindan gelistirilen Afet Farkindalik Olgegi ile toplanmistir. Olgekten elde
edilen veriler, normal dagilim kosulunu ve diger varsayimlar saglamasi sebebiyle bagimsiz 6rneklemler t-testi ve tek yonlii varyans analizi (ANOVA) ile analiz
edilmigtir. Arastirma sonucunda sosyal bilgiler 6gretmen adaylarmimn afet farkindalik diizeylerinin orta seviyede oldugu belirlenmistir. Ayrica 6gretmen
adaylarinin afet farkindalik diizeyleri cinsiyete, anne egitim diizeyine, baba egitim diizeyine, daha dnce bir afet deneyimi yasama ve afet temal bir etkinlige
katilip katilmama degiskenlerine gore anlamli farklilik gosterirken; aile gelir diizeyine gore ise anlamli farklilik gostermedigi sonucuna ulagilmistir.

Anahtar Kelimeler: Sosyal bilgiler, Afet, Ogretmen aday1
Abstract

The increase in the number of disasters and the loss of life and property due to disasters in recent years has increased the importance of individuals' awareness
of disasters. Education and social studies course plays an important role in creating disaster awareness in individuals. For this reason, it is important to determine
the awareness of social studies teacher candidates, who will undertake the task of teaching social studies in the future, about disasters. In this context, the aim of
the research is to determine the disaster awareness levels of social studies teacher candidates. The research was carried out in the general scanning model. The
sample of the research consists of 254 social studies teacher candidates, who are studying at state universities in the Central Anatolia Region in the 2019-2020
academic year and determined according to easily accessible sampling. Data were collected with the Disaster Awareness Scale developed by Kirikkaya and
Gerdan (2019). The data obtained from the scale were analyzed with independent samples t-test and one-way analysis of variance (ANOVA) since it provided
the normal distribution condition and other assumptions. As a result of the research, it was determined that the disaster awareness levels of the social studies
teacher candidates were at a moderate level. In addition, while disaster awareness levels of teacher candidates differ significantly according to gender, mother's
education level, father's education level, having experienced a disaster before and participating in a disaster-themed activity; it was concluded that there was no
significant difference according to family income level.
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Giris

Maslow’un ihtiyaglar hiyerarsisine gore bireylerin yasantilarini inceledigimizde fizyolojik ihtiyaglarin bir iist basamaginda
giivenlik ihtiyaci yer almaktadir. Giivenlik ihtiyacinin saglanabilmesi i¢in bireyin hayat1 boyunca karsilagacagi tiim durumlara
ve olaylara hazir olmasi gerekmektedir. Bu durum ve olaylarin iceresinde afetler de yer almaktadir. Ulkemiz gesitli afet
olaylarinin goriilebilecegi bir cografi konumda yer almaktadir. Afet, cesitli doga olaylarmin neden oldugu yikima baglh olarak
(TDK, 2022), fiziksel ve sosyo-ekonomik kayiplar ortaya g¢ikaran, insanlarin yasantilarini olumsuz yonde etkileyen beseri,
teknolojik ve dogal nedenli olaylara denilmektedir (Erkal ve Degerliyurt, 2009). Bir baska tanima gore ise afet; birgok yerde
dogal olarak ve insan faaliyetleri sonucu meydana gelen, can ve mal, sosyolojik, psikolojik ve ekonomik sorunlara yol agan,
canlilarin yasamini olumsuz etkileyen olaylar olarak ifade edilmektedir (Akar, 2013 Sahin ve Sipahioglu, 2002). Afet sonrasinda
insan hayati basta olmak {izere bir¢ok g¢evresel etki, ekonomik kayba neden olmaktadir. Bu kapsamda incelendiginde temel
odaginda insan hayati yer alir. (Ergiinay, 2002).

Dogal afetler, dogada her an ve birgok farkli sekilde meydana gelebilen, doganin normal bir akisidir. Baz1 dogal afetler; deprem,
kaya diismesi, heyelan, sel, su baskinidir. Bu afetler bireyler ve toplumlar i¢in tehlikeli bir gruba aittirler. Bu tehlikeli gruba ait
herhangi bir doga olay1 meydana geldiginde, kisiler can ve mal kaybina ugruyorsa bu durum "afet" adin1 almaktadir (Sahin ve
Sipahioglu, 2003). Afet sonucunda ortaya ¢ikacak olumsuz sonuglarin en aza indirilmesi, bireylerin ve toplumlarmn egitimi ile
miimkiindiir (Johnson ve ark. 2016). Egitim, bireyin afetlerden zarar gérme olasiligini hem bireysel olarak dogrudan hem de
bireyin toplumdaki rolii araciligiyla dolayli olarak etkileyebilir (Muttarak ve Lutz, 201 ). Bu nedenle 6nlenemeyen afetlerde
meydana gelen sorun ve zararlarin en aza indirilmesinde egitimin temel faktor oldugu diisiiniilmektedir (Cvetkovi¢ ve Stanisic,
2015). Bu asamada afet bilincini artirarak toplumlari afetlere hazirlamak 6nemlidir (Erkan ve ark. 2011). Insanlarin ge¢mis
yasantilarina dayanan birikim ve tecriibeleri, afet sonucunda ortaya ¢ikabilecek zararlarin ortadan kaldirilmasi ve en aza
indirilmesinde 6nem tagimaktadir. Bu kapsamda lilkemizde ge¢mis yillarda yasanan gesitli deprem ve afet olaylar1 sonrasinda
birgok resmi ve goniillii kurulus tarafindan afet bilinci egitimleri yapilmaya baslanmistir. Bu egitimler sayesinde toplumuzda
afet bilinci olusturmak hedeflenmistir (Varol, 2007). Ulkemizin cografi konumu diisiiniildiigiinde cesitli dogal afetlerin yasanma
ihtimali vardir. Fakat dogal afetlerin ne zaman ve ne siklikla yasanacagini oncesinde kestirmek ¢ok miimkiin olmayan bir
durumdur. Bu nedenle afet, her an hazirlikli olunmasi gereken bir olaydir ve hazirhigm temel yapi tasi afet bilinci egitimleridir.
(Gerdan, 2019).

Ulkemiz topografik 6zelliklerine bagli olarak basta deprem olmak iizere biiyiik afetlerin tehdidi altindadir. Ozellikle Tiirkiye fay
haritasina bakildiginda her an bir depremle sarsilabilecegi bilinmektedir. Bu nedenle afetlere karsi her zaman hazirhikli olmak
gerekir. Afetlere tam olarak hazirlanabilmek igin toplumdaki tiim insanlarin afetlerden haberdar ve farkinda olmalari
gerekmektedir. Gelisen teknoloji yardimiyla toplumu afete hazir ve dayanikli hale getirmek ve afetlerden kurtulabilecek
sistemler gelistirmek ¢ok dnemlidir. Yapilan ¢alismalarda afetler konusunda toplum bilincinin arttirilmasi gerektigi siklikla
vurgulanmaktadir (Basibiiyiik, 2004; Ercetin, 2003; Gerdan, 2019; Ocal, 2007; Tas, 2003).

Gerdan (2019); egitimi, toplumun afetlere tam olarak hazir olmasi ve sorunlarla basa ¢ikacak kadar giiglii olmasi i¢in anahtar
olarak gormektedir. Afete duyarli ve afete dayanikli bir toplum olusturmak igin afet egitimlerinin teoride kalmamasi igin her
kademede yaygin ve isabetli bir sekilde uygulanmasi gerekmektedir. Nitekim Yilmaz (2015), bu hedeflerin
gerceklestirilmesindeki en 6nemli adimm ilkdgretim c¢ocuklar: oldugunu ve tam anlamiyla afet egitimi almalar1 gerektigini
savunmustur.

Afet egitiminin en etkili gekilde genis kitlelere ulastigi donemin okul dénemi oldugu sdylenebilir. Bu egitimin 6grencilere
kazandirilmasinda 6gretmenlere biiyiik gorev diigmektedir. Bu baglamda dgretmen adaylarinin egitim kurumlarinda afetler ve
afet bilinci ile ilgili kurslara katilmalar1 gerekmektedir. Ayrica MEB bu konuda 6nemli ¢alismalar yiiriitmiistiir ve bu kapsamda
Ogretmenlerin ilgili egitim bilimleri derslerini tamamlamalar1 gerekmektedir; bu nedenle, egitim konusu, etkinlikler ve/veya
miifredat tasarimi arastirmanin 6nemini vurgular. Milli Egitim Bakanlig1 afet egitimine agirlik vermis ve 2010 yilinda Milli
Egitim Bakanlig1 Ogretmen Egitimi ve Gelistirme Genel Miidiirliigii ile Japonya Uluslararasi Isbirligi Ajans1 (JICA) arasinda
imzalanan protokol ile “Okul Tabanli Afet Egitimi” pilot olarak uygulanmaya baglanmistir (Akbiyik, 2019). Okul temelli afet
egitimi caligmalari ile 6gretmenlere afet aninda ne yapmalar1 gerektigi konusunda egitimler verilmis ve bu bilingle 6grenciler
araciligiyla genis kitlelere ulasmaya calisilmistir. Uygun egitim almayan 6gretmenlerin afet aninda ne yapacaklar1 konusunda
sorun yasadiklari tespit edilmistir (Kirikkaya, Unver ve Cakn, 2011).

Son yillarda bilim ve teknolojideki gii¢lii degisimler, bireylerin ve toplumlarmn ihtiyaglarimi degistirmis ve bu ihtiyaglarn bir
sonucu olarak egitimden beklenen faydalar da degismistir. Ogretim programlari; amaglari, kazanimlari, becerileri, kavramlari,
degerleri, calisma alanlar1 ve ders alanlar1 dikkate alinarak hazirlanmis bilgi kaynaklaridir. Baska bir ifadeyle gorsel, algisal,
zihinsel ve ruhsal faydalar1 olan, tutarliligi, dogrulugu ve degiskenligi olan bilgilerin toplamidir (Demirel, 2007). Sosyal uyum
caginda toplumlar, nasil bir insan dogasi gelistirdiklerini ve bu insan dogasimi gelistirmek ig¢in ne tiir bir egitimden
yararlandiklarini belirlemek i¢in egitim ve dgretim programlarini kullanirlar. Sosyal bilgiler 6gretim programinda yer alan
Ogrenme alani ve kazanimlar dikkate alindiginda bireyleri giinliik yasama hazirlayan birgok énemli konular bulunmaktadir. Bu
konulardan biri de afetler ve afet bilincinin kazandirilmasidir (Akar, 2013; Sahin ve Sipahioglu, 2002).

Sosyal bilgiler dersi igerisinde vatandaslik bilincinin olusturulabilmesi amaciyla, kendini ifade edebilen ve sosyal alanin
isleyisinin farkinda olan bireylerin yetistirilmesi planlanmaktadir. Tiim bu kazanimlar1 gergeklestirebilmek icin daha once
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yasanmig, halen yasanmaya devam eden insanlar1 ilgilendiren etkinliklerine deginilmektedir. Ozellikle de insan ve gevre iligkisi
kapsaminda siirdiiriilen etkilesim 6ne ¢ikmaktadir. Sosyal bilgilerin afet konusunda rolii gok énemlidir. Ozellikle sosyal bilgiler
dersi, igerisinde barindirdig1 yansitici ve elestirel diistinme becerisi, afet ile ilgili konular1 iceren ve 6grencilere saplayacag fayda
ile bireylerinin ileriki hayatlarinda karsilasabilecekleri afet olaylari sonucunda yasayabilecekleri olumsuz sonuglardan
korunmalarina yardimei olacaktir (Ocal, Yildirim, Yakar ve Erdogan, 2016).

Son yillarda atmosfer kokenli dogal afetler basta olmak iizere afetlerin sayisinda ve insan hayati iizerine olumsuz etkilerinde
onemli derecede bir artig oldugu goriilmektedir. Bu durum bireylerin afet farkindalik diizeylerin 6nemini ortaya koymaktadir.
Ozellikle dogal afetler 6nlenemeyebilir ancak afetlerin etkileri en aza indirilebilir ve yasanan can ve mal kayiplar1 &nlenebilir.
Etkili bir egitim-6gretim siireciyle, bireylerin afet farkindalik diizeyleri arttirllarak ve afetlere hazirlikli olarak saglanabilir.
Egitim-6gretim siirecinde ise sosyal bilgiler dersi, dersin dogasi, kazanimlar1 ve amaglariyla bu misyonu tasiyan, bireylerin afet
farkindalik diizeylerinin arttirilmasina katki saglayan 6nemli derslerden biridir. Dolayisiyla ileride bu dersin 6gretimini
gerceklestirecek olan sosyal bilgiler 6gretmen adaylarinin afet farkindaliklarinin hangi diizeyde oldugununum belirlenmesi
onemli goriilmektedir. Bu dogrultuda arastirmanin temel amaci sosyal bilgiler 6gretmen adaylarinin afet farkindalik diizeylerinin
belirlenerek gesitli degiskenler agisindan incelenmesidir. Bu amag dogrultusunda su arastirma sorularina yanit aranmaktadir:

1. Sosyal bilgiler 6gretmen adaylarinin afet farkindalik diizeyleri nedir?

2. Sosyal bilgiler 6gretmen adaylarinin afet farkindalik diizeyleri cinsiyet, aile gelir diizeyi, anne-baba egitim durumu, bir
afet deneyimine sahip olup olmama ve daha 6nce afet konulu bir etkinlige katilip katilmama degiskenlerine gore anlamli
farklilik gostermekte midir?

Yontem
Bu boéliimde arastirmanin modeli, 6rneklemi, veri toplama araglart ve verilerin analizine iligkin agiklamalara yer verilmistir.
Arastirma Modeli ve Orneklemi

Sosyal bilgiler d6gretmen adaylarinin afet farkindalik diizeylerinin belirlenmesini ve ¢esitli degiskenlere gore incelenmesini
amaglayan bu arastirma nicel arastirma yaklagimina dayali olarak tarama modelinde desenlemistir (Karasar, 2016). Tarama
modellerinde birden fazla degisken arasindaki iliskiler, iligkilerin diizeyi ve degiskenlere gore anlamlilik durumlar tespit
edilmeye calisilir (Creswell, 2003). Arastirmanin evrenini 2019-2020 egitim-dgretim yilinda ¢ Anadolu Bélgesi’ndeki devlet
iiniversitelerinde 6grenim gérmekte olan sosyal bilgiler 6gretmen adaylar1 olusturmaktadir. Bu evren i¢inden kolay ulasilabilir
ornekleme teknigine gore 260 sosyal bilgiler 6gretmen aday1 6rneklem grubuna dahil edilmistir. Ancak veri kayiplart nedeniyle
6 ogretmen adaymin verileri analiz disinda birakilmak zorunda kalmis ve 6rneklem 254 sosyal bilgiler 6gretmen adayinin
verisinden olusmustur. Ornekleme dahil edilmis olan 254 gretmen adaymin demografik verileri Tablo 1’de sunulmustur.

Tablo 1. Ogretmen adaylarinin demografik verilerine iliskin frekans ve yiizde dagilimlar:

Degisken Kategoriler f %
Cinsiyet Kadin 151 59,4
Erkek 103 40,6
5.000 TL ve alt1 60 23,6
5.001 TL - 10.000 TL 96 37,8
Gelir Diizeyi 10.001 TL - 15.000 TL 54 21,3
15.001 TL - 20.000 TL 31 12,2
20.001 TL ve tusti 13 51
Okuryazar degil 27 10,6
Tlkokul 92 36,2
Anne Egitim Diizeyi Ortaokul 65 25,6
Lise 57 22,4
Universite 13 5,1
Okuryazar degil 7 2,8
Ilkokul 63 24,8
Baba Egitim Diizeyi Ortaokul 67 26,4
Lise 65 25,6
Universite 52 20,5
Evet 127 50,0

Afet Deneyimi
eL Deneyimi Hay1r 127 50,0
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Evet 153 60,2

Etkinlige Katil '
Hge Rattim Hayir 101 39,8
Toplam 254 100,0

Demografik verilere iliskin Tablo 1’e bakildiginda 103 (%40,6) 6gretmen adaymin erkek, 151 (%59,4) 6gretmen adayimi ise
kadin oldugu goriilmektedir. Aile gelir diizeyleri bakimindan 6gretmen adaylarinin 60’1 (%23,6) 5.000 TL ve alt1, 96’s1 (%37,8)
5.001 TL - 10.000 TL arasi, 54’1 (%21,3) 10.001 TL - 15.000 TL aras1, 31’1 (%12,2) 15.001 TL - 20.000 TL arast ve 13’1 (%5,1)
20.001 TL ve iistii gelire sahiptir. Ogretmen adaylarmin anne egitim diizeylerinin 27’si (%10,6) okuryazar degil, 92’si (%36,2)
ilkokul, 65’1 (%25,6) ortaokul, 57’si (%22,4) lise ve 13’ii (%S5,1) iiniversite mezunu seklindedir. Ogretmen adaylarmin baba
egitim diizeylerinin ise 7’si (%2,8) okuryazar degil, 63’1 (%24,8) ilkokul, 67’si (%26,4) ortaokul, 65’1 (%25,6) lise ve 52’si
(%20,5) iiniversite mezunu seklindedir. 127 (%50,0) 6gretmen aday1 daha 6nce bir afete maruz kalmigken, 127 (%50,0) 6gretmen
aday1 ise afet deneyimi yasamamistir. Ogretmen adaylarindan 153ii (%60,2) daha 6nce afet konulu bir etkinlige katilmis, 101’1
(39,8) ise daha 6nce bdyle bir etkinlige katilim saglamamuistir.

Verilerin Toplanmasi ve Analizi

Aragtirma verileri Kirikkaya ve Gerdan (2019) tarafindan gelistirilen Afet Farkindalik Olgegi ile toplanmustir. Olgek, toplam 23
maddeden olusan ve besli likert tiirlinde hazirlanmis bir 6l¢me aracidir. Afet bilgisi, afet 6ncesi, afet sirasi, afet sonrasi ve yapisal
olmayan risklerin farkindaligi seklinde 5 faktorlii bir yapiya sahip olan 6lgek, toplamda %57 varyans agiklama diizeyine sahiptir.
Olgegin Cronbach Alpha giivenirlik katsayisi 0=.86 olarak hesaplanmistir. Dolayisiyla dlcekle ilgili analizler ve istatistiki
sonuglar g6z 6niinde bulunduruldugunda, 6l¢egin gegerli ve giivenilir bir 6lgme aract oldugu sdylenebilir.

Verilerin analiz i¢in 6n organizasyonu saglandiktan sonra, sayisallagtirilarak SPSS paket programina aktarilmistir. Bu asamada
eksik veya tiim Olcek maddelerine ayni secenegi isaretleyerek uc¢ deger olusturan katilimcilarin verileri kapsam diginda
tutulmustur. Arastirma sorulari dogrultusunda analiz islemlerinin gerceklestirilebilmesi i¢in 6ncelikle verilerin betimsel istatistik
ve normallik degerlerine bakilmigtir. Bu amagla bakilan carpiklik, basiklik ve Kolmogorov-Smirnov normallik testi degerleri
Tablo 2’de sunulmustur.

Tablo 2. Olcekten alinan puanlara ait betimsel istatistik, normallik ve levene testi degerleri

o <. - Kolmogorov-
Bagimh Degisken n X SS Basikhik Carpikhik Smirnov
Afet Farkindak Olgei o5y 7366 1068 745 455 052
Puanlari

Olgekten alinan puanlarin dagilimina iliskin basiklik ve garpiklik katsayilar1 incelendiginde degerlerin +1 ile -1 arasinda oldugu
goriilmektedir. Kolmogorov-Smirnov normallik testi degerinin de (p>.05) anlamli oldugu belirlenmis olup, bu veriler
dogrultusunda afet farkindalik 6l¢eginden alinan puanlarin normal dagilim varsayimini sagladigi sdylenebilir.

Verilerin analizinde cinsiyet, afet deneyimine sahip olma ve daha once afet konulu bir etkinlige katilip katilmama degiskenleri
icin bagimsiz orneklemler t-testi; aile gelir diizeyi, anne egitim diizeyi ve baba egitim diizeyi degiskenleri icin ise tek yonlii
varyans analizi (ANOVA) testi kullanilmigtir. Ayrica ANOVA testi sonucunda anlamli farklilik bulunan degiskenler, Bonferroni
Post Hoc testi ile analiz edilmis, anlamli farkliligin degiskenlere ait hangi kategorilerden kaynaklandig: belirlenmistir.

Arastirmanin Etik Yonii

Aragtirma Oncesinde dlgegi gelistiren arastirmacilarla iletisime gegilerek 6lgek kullanim izni alinmistir. Ayrica arastirmanin
gerceklestirildigi tiniversite dekanliklarindan arastirma uygulama izni alinmis ve katilimeilardan goniillii katilim onay1 alindiktan
sonra arastirmaya dahil edilmistir. Arastirma verileri 2019-2020 egitim Ogretim yilinda toplandig: i¢in etik kurul izni
bulunmamaktadir.

Bulgular

Bu boliimde aragtirma amaci dogrultusunda elde edilen verilerin analizi sonucunda ulasilan bulgulara yer verilmistir.
Sosyal Bilgiler Ogretmen Adaylarinin Afet Farkindahklar1 Hangi Diizeydedir?

Sosyal bilgiler 6gretmen adaylarinin afet farkindalik diizeylerini belirlemek amaciyla afet farkindalik 61¢eginden elde edilen
puanlara ait betimsel istatistikler incelenmistir. Betimsel istatistiklere ait bu verilere Tablo 2’de yer verilmistir.

Tablo 3. Sosyal bilgiler 6gretmen adaylarmn afet farkindalik o6l¢eginden aldiklar: puanlara iliskin betimsel istatistikler

n Ranj Min Max  Medyan x SS
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Afet Farkindalik Oleegi 254 65 48 113 73 7366 1068

Tablo 3’e bakildiginda, sosyal bilgiler 6gretmen adaylarinin (n=254) afet farkindalik 6lgegi puan ortalamalarinin 73,66 oldugu
goriilmektedir. Olgekten aliabilecek en diisiik puan 23, en yiiksek puan ise 115°tir. En diisiik ve en yiiksek puana gore
ortalamanin 73,66 oldugu diistiniildiigiinde, sosyal bilgiler 6gretmen adaylarinin afet farkindalik diizeylerinin orta seviyede
oldugu soylenebilir.

Sosyal Bilgiler Ogretmen Adaylarimin Afet Farkindalik Diizeyleri; Cinsiyete, Aile Gelir Diizeyine, Anne ve Baba Egitim
Durumuna, Afet Deneyimine Sahip Olup Olmama ve Daha Once Afet Konulu Bir Etkinlige Katiip Katilmama
Degiskenlerine Gore Farkhihk Gostermekte midir?

Sosyal bilgiler 6gretmen adaylarinin afet farkindalik diizeylerini belirlemek amaciyla tek yonlii varyans analizi ve bagimsiz
orneklemler t-testi kullamlmistir. Ik bagimsiz degisken olan cinsiyete gore d6gretmen adaylarmin afet farkindalik diizeylerinin
anlaml farklilik gosterip gostermedigini belirlemek amaciyla yapilan bagimsiz orneklemler t-testi sonuglar1 Tablo 4’te
sunulmustur.

Tablo 4. Sosyal bilgiler 6gretmen adaylarinin afet farkindalik diizeylerinin cinsiyet degiskenine gére bagimsiz drneklem t-testi

sonuglart
Cinsiyet n x SS sd t p
Kadin 151 71,90 11,14
252 -3,237 .02*
Erkek 103 76,24 9,45

*p<.05

Tablo 4’teki analiz sonuglarina bakildiginda sosyal bilgiler 6gretmen adaylarinin afet farkindalik diizeylerinin cinsiyete gore
istatistiksel olarak anlamli farklilik gosterdigi goriilmektedir [tosz)=-3,237, p<.05]. Sosyal bilgiler 6gretmen adaylarindan
erkeklerin afet farkindalik diizeylerinin (X=76,24; ss=9,45) kadnlarin afet farkindalik diizeylerinden (X=71,90; ss=11,14)
yiiksek oldugu goriilmektedir.

Aragtirmanin bir bagka sorusu, sosyal bilgiler 6gretmen adaylarinin afet farkindalik diizeylerinin aile gelir diizeylerine gore
farklilik gosterip gostermediginin belirlenmesidir. Bu soruya yanit bulmak amaciyla gerceklestirilen tek yonlii varyans analizi
(ANOVA) sonuglar1 Tablo 5’te yer almaktadir.

Tablo 5. Sosyal bilgiler 6gretmen adaylarinin afet farkindalik diizeylerinin aile gelir diizeyi degiskenine gore tek yonlii

ANOVA sonuglari
Gelir Diizeyi n X SS sd F p
5.000 TL ve alt1 60 73,93 10,73
5.001 TL - 10.000 TL 96 72,75 11,40 4
10.001 TL - 15.000 TL 54 72,85 9,76 249 1,296 272*
15.001 TL - 20.000 TL 31 75,00 9,04
20.001 TL ve iistii 13 79,30 11,73

*p>.05

Tablo 5 incelendiginde, sosyal bilgiler 6gretmen adaylarinin afet farkindalik diizeylerinin aile gelir diizeylerine gore istatistiksel
olarak anlamli farklilik géstermedigi goriilmektedir [ F-249=1,296, p>.05]. Varyans analizi sonucunda istatistiksel olarak anlaml
bir farklilik gériilmese de aile geliri 20.001 TL ve iizeri olan (X=79,30; ss=11,73) 6gretmen adaylarinin en yiiksek afet farkindalik
diizeyi ortalamasina sahip olduklari goriilmektedir. Daha sonra ise aile geliri 15.001 TL ile 20.000 TL arasinda olan (X=75,00;
$5=9,04) 6gretmen adaylar1 gelmektedir.

Bir diger degisken olan 6gretmen adaylarinin anne egitim durumlarina gore afet farkindalik diizeylerinin farklilik gdsterip
gostermedigine iliskin ANOVA sonuglar1 Tablo 6’da sunulmustur.

404



Sosyal Bilgiler Ogretmen Adaylarinin Afet Farkindalik Diizeylerinin Incelenmesi

Tablo 6. Sosyal bilgiler 6gretmen adaylarmn afet farkindalik diizeylerinin anne egitim durumu degiskenine gore tek yonlii

ANOVA sonuclar

Anne Egitim Diizeyi n x ss sd F p Fark
Okuryazar degil 27 69,40 12,91

ilkokul 92 72,34 10,31 3>1

4
Ortaokul 65 74,84 9,06 2,712 .031* 4>1
249

Lise 57 75,33 11,08 5>1,2
Universite 13 78,53 11,34

*p<.05; Kategoriler: Okuryazar degil=1, ilkokul=2, Ortaokul=3, Lise=4, Universite=5

Tablo 6 incelendiginde, 6gretmen adaylarinin afet farkindalik diizeyi puanlarinin anne egitim durumuna gore istatistiksel olarak
anlamli farklilik gosterdigi gorillmektedir [Fu-249=2,712, p<.05]. Anlamh farkliligin hangi gruplardan kaynaklandigini
belirlemek amaciyla gerceklestirilen Post Hoc sonuglarma gére anne egitim durumu iiniversite mezunu olan (X=78,53; ss=11,34)
katilimeilarm afet farkindalik diizeylerinin anne egitim durumu okuryazar degil (X=69,40; ss=12,91) ve ilkokul (X=72,34;
$s=10,31) olanlara gére; anne egitim durumu lise (X=75,33; ss=11,08) ve ortaokul (X=74,84; ss=9,06) olan katilimcilarin afet
farkindalik diizeylerinin ise okuryazar degil (X=69,40; ss=12,91) olanlara gore anlaml olarak farklilastig1 gériilmektedir.

Katilimeilarin afet farkindalik diizeyi puan ortalamalarmin baba egitim durumu degiskenine gore farklilik gdosterip
gostermediginin belirlenmesi amaciyla gerceklestirilen ANOVA sonuglar1 Tablo 7’°de yer almaktadir.

Tablo 7. Sosyal bilgiler 6gretmen adaylarmn afet farkindalik diizeylerinin baba egitim durumu degiskenine gore tek yonlii

ANOVA sonucglart

Baba Egitim Diizeyi n X SS sd F p Fark
Okuryazar degil 7 66,85 10,47

Ilkokul 63 71,71 9,83

4

Ortaokul 67 72,97 8,25 249 4,157 .001* 5>1,2.3.4
Lise 65 73,15 9,70

Universite 52 78,46 13,94

*p<.05; Kategoriler: Okuryazar degil=1, ilkokul=2, Ortaokul=3, Lise=4, Universite=5

Tablo 7°ye bakildiginda, 6gretmen adaylarinin afet farkindalik diizeyi puanlarmin baba egitim durumuna gore istatistiksel olarak
anlamli farklilik gosterdigi gorillmektedir [F-249=4,157, p<.05]. Anlaml farkliliin hangi gruplardan kaynaklandigini
belirlemek amaciyla gerceklestirilen Post Hoc sonuglarina gére baba egitim durumu iiniversite mezunu olan (X=78,46; ss=13,94)
katilimcilarin afet farkindalik diizeylerinin baba egitim durumu okuryazar degil (X=66,85; ss=10,47), ilkokul (X=71,71; ss=9,83),
ortaokul (X=72,97; ss=8,25) ve lise (X=73,15; 55=9,70) olanlara gdre anlamli1 derecede farklilastig1 belirlenmistir.

Aragtirmanin bir diger degiskeni olan 6gretmen adaylarinin daha once bir afet deneyimi yasayip yasamama durumlarina gore
afet farkindalik diizeylerinin farklilagip farklilagmadigina iliskin bagimsiz drneklem t-testi sonuglar1 Tablo 8’de yer almaktadir.

Tablo 8. Sosyal bilgiler 6gretmen adaylarinin afet farkindalik diizeylerinin afet deneyimi degiskenine gore bagimsiz rneklem
t-testi sonuclart

Afet Deneyimi n x SS sd t p
Evet 127 75,14 11,51
252 2,224 .027*
Hayir 127 72,18 10,70
*p<.05

Tablo 8’de yer alan t-testi sonuglar1 incelendiginde, daha 6nce bir afete maruz kalmis olan 6gretmen adaylarinin afet farkindalik
diizeylerinin, daha dnce bir dogal afete maruz kalmayan 6gretmen adaylarina gore istatistiksel olarak anlamli farklilik gdsterdigi
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goriilmektedir [ts2=2,224, p<.05]. Analiz sonuglara gore afet deneyimine sahip sosyal bilgiler gretmen adaylar (X=75,14;
ss=11,51) ile afet deneyimine sahip olmayan (X=72,18; ss=10,70) sosyal bilgiler gretmen adaylar1 arasinda, afet deneyimine
sahip sosyal bilgiler 6gretmen adaylari lehine anlamli bir farklilik oldugu bulgusuna ulasiimistir.

Aragtirmanin bir diger sorusu 6gretmen adaylarinin daha dnce afet konulu seminer, panel, egitim, konferans, proje vb. etkinlige
katilip katilmama durumuna gore afet farkindalik diizeylerinin farklilik gosterip gostermediginin belirlenmesidir. Bu soruya
yanit bulmak amaciyla gergeklestirilen bagimsiz drneklem t-testi sonuglarina Tablo 9’da yer verilmistir.

Tablo 9. Sosyal bilgiler 6gretmen adaylarmn afet farkindalik diizeylerinin daha once afet konulu seminer, panel, egitim,
konferans, proje vb. etkinlige katilip katilmama degiskenine gore bagimsiz érneklem t-testi sonuglari

Etkinlige Katihm n x SS sd t p
Evet 153 75,96 10,62
252 4,381 .001*
Hayir 101 70,16 9,85
*p<.05

Tablo 9’a bakildiginda daha 6nce afet konulu bir etkinlige katilip katilmama durumlarina gore 6gretmen adaylarinin afet
farkindalik diizeylerinin istatistiksel olarak anlamli farkliliga sahip oldugu goriilmektedir [ts2)=4,381, p<.05]. Daha 6nce afet
konulu bir etkinlige katilmis olan 6gretmen adaylar1 (X=75,96; ss=10,62) ile afet konulu bir etkinlige katilmamis olan 6gretmen
adaylar1 (X=70,16; ss=9,85) arasinda, afet konulu bir etkinlige katilmis olan dgretmen adaylarmin lehine anlamli farklilik oldugu
belirlenmistir.

Sonug, Tartisma ve Oneriler

Birinci arastirma sorusuna yanit bulmak amaciyla elde edilen arastirma bulgulari, sosyal bilgiler 6gretmen adaylarinin afet
farkindalik diizeylerinin orta diizeyde oldugu sonucunu goéstermektedir. Alanyazindaki arastirmalar incelendiginde Kirikkaya,
ve arkadaslarinin (2011), ilkdgretim fen ve teknoloji programinda yer alan afet egitimi konularina iliskin 6gretmen gordislerini
belirlemeyi amagladigi calismasinda katilimci 6gretmenlerin blylk bir bolimi afet konusundaki bilgi dizeyini orta (yeterli)
buldugunu disinmektedir. Bu durum arastirmamizin sonuglariyla paralellik gostermektedir. Sosyal bilgiler 6gretmen
yetistirme programi incelendiginde afet farkindaligina iliskin basli basina afetler ve afet yonetimi ve gesitli cografya dersleri
bulunmaktadir. Bu derslerde afet farkindaligina iliskin 6gretmen adaylari 6nemli kazanimlar elde etmektedir. Bu baglamda
dusindldiginde arastirma sonucunda, sosyal bilgiler 6gretmen adaylarinin afet farkindalik dizeylerinin orta dizey
oldugunun belirlenmesi arastirmanin dikkat ceken sonuglarindan biri olmustur.

Bir diger arastirma sorusu baglaminda sosyal bilgiler 6gretmen adaylarinin afet farkindalik diizeylerinin cesitli degiskenler
agisindan anlamli farklihk gésterip gdstermedigine iliskin arastirma bulgulari elde edilmistir. Ogretmen adaylarinin afet
farkindalk dizeylerinin, erkek 6gretmenlerin lehine istatistiksel olarak anlamh farkhlk gosterdigi sonucuna ulasiimistir.
Karadeniz (2020) de, yapmis oldugu arastirmada katilimcilarin afet farkindalik ve hazirlik diizeylerinin cinsiyete gére anlamh
farklilik gosterdigini belirlemistir. Cinsiyet agisindan alanyazin incelendiginde arastirmamizin sonuglari ile paralellik
gdstermeyen bazi calismalarda mevcuttur. Kirikkaya ve arkadaslarinin (2011), ilkégretim Fen ve Teknoloji Programinda Yer
Alan Afet Egitimi Konularina iliskin Ogretmen Gorislerini belirlemeyi amagladigi calismasinda kadin katilimcilarin erkek
katilimcilara gére anlamli bir sekilde afet farkindaliklarinin yiiksek oldugu tespit etmistir. Unal ve arkadaslari (2017), arastirma
grubunun hemsireler oldugu ve afete hazirlik diizeylerinin incelendigi ¢calismada cinsiyet degiskeninin afete hazirlik diizeyleri
lizerinde herhangi bir etkisi olmadigini tespit etmislerdir. Tim bu ¢alismalar g6z 6niinde bulundurularak cinsiyet degiskeninin
afet farkindalik diizeyi izerinde etkisi oldugunu séylemek mimkindr.

Aragtirma sonucunda dgretmen adaylarinin aile gelir diizeylerine gore afet farkindalik diizeylerinin istatistiksel olarak anlamli
farklihik gostermedigi belirlenmistir. Ancak, arastirma sonucundan farkl olarak Karakus ve Onger (2017) dgrencilerin dogal afet
ve afet egitimi kavrama diizeylerinin, aile gelir diizeyi yiiksek olan 6grencilerde daha yiiksek oldugunu tespit etmislerdir.
Calismamizda istatistiksel olarak anlamli bir farklilik elde edilemese de bu arastirma sonucuyla benzer sekilde ytiksek aile gelir
diizeylerinde, 6gretmen adaylarinin afet farkindalik diizeylerinin daha yiiksek olma egiliminde oldugu sdylenebilir.

Bir diger aragtirma sonucuna gore 6gretmen adaylarinin afet farkindalik diizeylerinin anne ve baba egitim diizeylerine gore
istatistiksel olarak anlamli farklilik gdsterdigi sonucuna ulagilmistir. Karakus ve Onger (2017)’in 8. Sinifta okuyan &grencilerin
dogal afet ve afet egitimi kavramlarini anlama diizeylerini belirlemek amaciyla yaptiklar1 ¢alismada 6grencilerin aile egitim
diizeyi yiiksek olan dgrencilerin farkindalik diizeylerinin daha yiiksek oldugunu tespit etmislerdir. Bu ¢aligma aragtirmamizin
sonuglart ile paralellik gdstermektedir. Anne ve baba egitim diizeyi arttik¢a 6gretmen adaylarimin afet farkindalik diizeylerinin
de artig gosterdigi sOylenebilir.
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Arastirma sonucunda daha 6nce bir afete maruz kalmis ve afeti deneyimlemis 6gretmen adaylarinin afet farkindalik
dizeylerinin, daha énce bir afete maruz kalmamis veya afeti deneyimlememis 6gretmen adaylarina gore istatistiksel olarak
farkhhk gosterdigi belirlenmistir. Karadeniz de (2020), yapmis oldugu arastirmada afet yasayanlarin afet hazirlik puani
ortalamalari afet yasamayanlara gére daha yiiksek cikmistir. Ogretmen adaylarinin daha énce bir afete maruz kalarak afetin
olumsuz kosullarini yasamis olmalari, onlari afetler konusunda daha bilingli olmaya ve afetlerle ilgili farkindahklarinin
artmasina neden oldugu dusuniilmektedir.

Bir diger aragtirma sonucuna gore daha dnce afet temali seminer, panel, egitim, konferans, proje vb. etkinlige katilmis olan sosyal
bilgiler 6gretmen adaylarinin, daha dnce bdyle bir etkinlige katilmamis olan Ggretmen adaylarina gore afet farkindalik
diizeylerinin daha yiiksek diizeyde oldugu belirlenmistir. Sahin ve arkadaslarmin (2018), Universite 6grencilerinin afet hazirlik
ve afet biling diizeylerini belirlemek amaciyla yapmis olduklar1 ¢aligmada, daha once afet ile ilgili bir egitime katilmis
ogrencilerin afet biling diizeyleri daha yiiksek ¢ikmistir. Ayrica Cam (2019), saglik personellerine yapmis oldugu afet ile ilgili
bir egitime katilmis saglik personellerin afet biling diizeyleri daha yiiksek ¢ikmistir. Bu iki calisma sonucu aragtirmamiz
sonuglarini destekler nitelikte oldugu soylenebilir.

Arastirma bulgularindan yola ¢ikarak su 6nerilerde bulunulabilir:

1. Sosyal bilgiler 6gretmen adaylarinin afet farkindalik diizeylerinin arttirilmasi amaciyla 6gretmen yetistirme programlari
gozden gegirilmelidir.

2. Ogretmen adaylarinin afet farkindalik diizeylerinin arttirilmasi amaciyla afet temali seminer, panel, egitim, konferans
vb. etkinlikler gerceklestirilebilir.

3. Ogretmen adaylarinmn afet farkindalik diizeylerinin orta diizey olmasinin nedenlerini ve farkli degiskenlerle iliskisini
irdeleyen nitel yaklagima dayali aragtirmalar yapilabilir.

4. Ogretmen adaylarinin afet farkindalik diizeylerinin arttirilmasina yénelik uygulamali, deneysel arastirmalar yapilabilir.
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