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Bu ¢alismada Mehmet Akif Ersoy Universitesi Egitim Fakiiltesine yeni baslayan 1.
swnif 6grencilerinin oryantasyon egitimi yaratici drama etkinlikleriyle yiiriitiilmiistiir.
Calisma egitim fakiiltesinin agildigu ilk hafta olan 11-15 Eyliil 2017 tarihleri arasinda
vapumisti. Yaratict drama etkinlikleri “Tanisma-iletisim”, “Mekdn Tanmima”
ile “Hak ve Kurallar” olmak iizere 3 atolyede 9 saat siirmiistiir. Yaratici drama
etkinliklerini 1 drama egitmeni Isparta, Denizli, Karaman, Burdur sehirlerinden
gelen ve drama egitmenligi 5. asama programini bitirmis 8 drama egitmen adayt ve
egitim fakiiltesinde drama derslerine giren 3 drama ogretmeni yiiriitmiistiir. Ayrica
calismalarda farkl akademik unvanlara sahip 8 ders ogretim elemani, 2 yiiksek lisans
diizeyinde ve 13 sinif ve okul éncesi ogretmenligi 3. sinif 6grencisi olmak iizere toplam
15 mentor / uzman é6grenci / yardimcer ogrenci katilimci gézlemci olarak yer almistir.
Drama egitmeni, drama egitmen adaylari, drama ogretmeni, ders 6gretmeni, mentor
ogrenci olmak iizere toplam 32 kisiyle yiiriitiilen uyum programi etkinliklerine egitim
fakiiltesinin biitiin boliimlerindeki 17 subeden 333 birinci sinif dgrencisi katilmistir:
Arasgtirma verileri agik uglu 3 sorudan olusan gériis alma formu ile elde edilmigstir.
Bu formla ¢alismaya katilan biitiin 6grencilerden, drama egitmenlerinden ve egitmen
adaylarindan, yardimci / uzman oOgrencilerden, ders o6gretim elemanlarindan
vaziuli goriis alimmigtir: Yaratict drama etkinliklerine iliskin bu bes farkh kaynaktan
elde edilen nitel veriler birbirinden bagimsiz olarak irdelenmistir. Madde madde
vapilan inceleme siirecinde anlamh biitiinler bir araya getirilmistiv. Bu nitel analiz
sonucunda yaratict drama ¢alismalarimin tiim taraflara kisisel, mesleki ve sosyal
olarak olumlu katkilarmin oldugu belirlenmistir. Yaratict drama etkinliklerinin ¢ok
farkly statiilerden, farkl sehirlerden, farkl kiiltiirlerden gelen taraflarin birbirleriyle
ve dramayla tanismalarini, kaynasmalarini, birbirlerine giiven duymalarini sagladig
belirlenmigstir. Yine drama etkinliklerinin tiim katitlimcilarin mekan tamima, hak ve
kurallart 6grenmeleri konusunda olumlu etkisinin oldugu ortaya ¢ikmistir. Calismada
gorev alan egitmen, egitmen adayi, drama oOgretmeni, ders ogretim elemani ve
mentor ogrencilerinin uyum programi uygulamalari, farkh etkinlikler, égretmenlik
meslegi hakkinda yeni 6grenmeler gerceklestirdikleri belirlenmistir. Sonug olarak tiim
katilimcilarin ortak goriisiiniin yaratict dramanin oryantasyon egitimini amaglarina
ulastirmada etkili bir 6gretme yontemi oldugu seklinde belirtilmigtir.
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In this study, orientation education of new students of Mehmet Akif Ersoy University
Faculty of Education was conducted with creative drama activities. The study was
held between 11-15 September 2017, the first week of the education faculty’s opening.
The creative drama activities took 9 hours at 3 workshops including “Meeting-
Communication”, “Location Recognition” and “Rights and Rules”. 1 drama leader,
8 drama leader candidates from Isparta, Denizli, Karaman and Burdur who finished
Sth stage program of drama leadership and 3 drama teachers entering drama courses
in education faculty carried out creative drama activities. In addition, a total of 15
mentor / expert students / assistant students participated in studies as observers
including 8 course instructors with different academic titles, 2 postgraduates and 13,
3rd grade students from classroom and preschool teaching departments. 333 first-year
students from 17 branches in all departments of the education faculty participated in
adaptation program activities carried out by a total of 32 people consisting of drama
leader, drama leader candidates, drama teacher, course teacher and mentor student.
The data of the study were obtained by using a feedback form consisting of 3 open-
ended questions. With this form, written opinions were received from all the students,
drama leaders and leader candidates, mentor / assistant students and the course
instructors who participated in the study. Qualitative data, obtained from these five
different sources, regarding creative drama activities were examined independently
from each other. During the examination process done question by question,
meaningful wholes were brought together. As a result of this qualitative analysis, it
was determined that creative drama studies had positive, personal, professional and
social contributions to all parties. It was determined that the creative drama activities
enabled the parties coming from very different statutes, different cities, and different
cultures to meet each other and with drama, to socialize and mutually trust each other.
1t also became clear that drama events made a positive influence on all participants
in location recognition and learning rights and rules. It was determined that the
adaptation program implements of leaders, leader candidates, drama teachers, course
instructors and mentor students taking part in the study made different activities new
learning about the teaching profession. As a result, a common view of all participants
is that creative drama is an effective way of achieving teaching orientation training
to its goals.
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Giris
Insan, i¢inde yasadig1 ve asina oldugu bir durumdan bilinmedigi bir duruma gecis yaptiginda
fiziksel, sosyal, mekansal, akademik, yeni kurallar ve ortam agisindan kisiye gore degisen zorlanmalar
yasayabilir. Yeni bir ise, yeni bir okula, tiniversiteye giren kisinin ¢evresine, isine, okuluna aligabilmesi
icin bulundugu is ya da okul ¢evresinde bulunan yetkililer tarafindan hazirlanan 6zel ve oldukga kisa
siireli bir egitim siireci olan oryantasyon egitimi; hangi amaglar i¢in olursa olsun her yeni baslangicin

bireyde duygusal, sosyal ve akademik olarak bir¢ok degisimi beraberinde getirdigini ifade etmektedir
(Seving ve Gizir, 2014; Yesilyaprak, 2012:10; Ceyhan, 1995).

Universite tipki okul ncesi, ilkokul, ortaokul ve lise yillarinda oldugu gibi dgrenciler igin
yeni bir baslangi¢ noktasidir. Bu baglangi¢ noktasinda yapilan her eylemin bireyin sonraki yagamini
olumlu ya da olumsuz etkileyebilecegi bir gergektir. Ozellikle dogup biiyiidiikleri sehir disinda yer
alan bir tiniversitede 6grenime baslayan 6grenciler, kendilerini aniden degisik kiiltiir, sehir, okul,
akademik ve sosyal gevre icinde bulurlar. Ogrencilerin {iniversiteye basladiklari ilk yilda farkli
davranis ve deger yargilarina sahip olmalari ve de bir gruba kabul edilmek, bir grubun tiyesi olmak,
yeni karsilasilan {iniversite yasantisina ve yeni bir sehre uyum saglamak gibi sorunlarla karsilasmalari
genglerin yasantilarinda bir takim uyum problemlerinin ortaya ¢ikmasina neden olabilmektedir
(Aktas, 1997, s.107-110). Aile ve yakin arkadas desteginin bir anda kesildigi bu yabanci ¢evrede,
bireysel yasam sorumluluklarinin tiimiinii tek basina iistlenen 6grenciler, en kisa zamanda ¢evreye
uyum saglamak ve yasamlarini siirdiirmek zorunda kalirlar (Karahan, Sardogan, Ozkamali ve Dicle,
2005).

Universite yasamu, yetiskin hayatina hazirlanmanin disinda zorlu bir smav siirecini asmanin,
basar1 6l¢iitiinii karsilamanin ve tiim bunlarin Stesinde saygin bir mesleki kimlik sahibi olmanin
yolu olarak da algilanmaktadir (Mercan ve Yildiz, 2011). Universiteye yeni gelen dgrenciden okulun
akademik amagclarina ve iglerine yonelik olumlu tutum sergilemesi ve bu gereklilikleri yerine getirmesi
beklenir. Ayrica 6grencilerin bu yeni ortamda iyi iliskiler kurmalari ve buradaki sosyal ¢evreye etkin
katilarak sosyal uyum gostermeleri istenir. Kisisel-duygusal uyumda ise Ogrencilerin fiziksel ve
psikolojik olarak kendilerini iyi, giivende hissedebilmeleri ve yeni hayatin doguracagi stresle bas
edebilmeleri gerekir. Ogrencilerin {iniversite kurumunun amaglarmi ve degerlerini benimseyerek,
kendilerini iiniversitenin bir pargasi olarak hissedebilmeleri kurumsal uyumda beklenen en 6nemli
ozelliktir (Seving ve Gizir, 2014).

Ogrencilerin iiniversitelerde verilmesi gereken aligtirma-oryantasyon hizmetlerini yeterince
alamadiklar1 ve alistirma oryantasyon hizmetlerine iliskin birgok sorunlarmin ve beklentilerinin
oldugunun saptanmasi (Kutlu, 2004) uyum programlarimin hazirlanmasini ve uygulanmasini gerekli
kilmaktadir.

Uyum programlarinda; okulun kisa bir tarihgesi ve gelisimi, 6gretmen ve 6grenci durumu,
uygulanan program tiirleri, okulun fiziksel durum, ders dis1 etkinlikler, okuldaki psikolojik danigma
ve rehberlik hizmetleri ile okul ¢evresi hakkinda bilgi verme gibi konularin yer almasi gerektigi
vurgulanmaktadir (Kafali, 2011, s.14-15; Tuzcuoglu,1996).

Universiteye uyum amaciyla yapilan oryantasyon egitiminin amaclarina ulasabilmesi igin
ogrenciler heniiz okula gelmeden, 6gretim yilmin basinda, yeterli bir hazirlik ve organizasyon
yapilmasi gerekir. Oryantasyon egitiminin var olan durumlara “uyum saglayici” ve ileride dogabilecek
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sorunlar1 “Onleyici” ve bu sorunlardan “koruyucu” islevinin var oldugu bilinmektedir (Kolunsag ve
Ozdemir, 2007; Yesilyaprak, 2012, s.10; 2016).

Yavuzer’e (2014, s.152) gore de okula uyum siirecinde okul ¢ocuklari; akranlari ile birlikte
olabilme, grup olarak calisabilme, isbirligi yapabilme gibi pek ¢ok olanaga sahip olabilmekte ve bu
yasantilar cocuklarin kisilerarasi iligkileri baglatma ve devam ettirme, gruba uyum saglama, kendini
ifade etme vb. gibi becerileri edinmelerini saglamaktadir.

Uyum programlar1 geregi gibi gerceklestirildiginde 6grenciler sosyal iliskilerinde agik,
icten, diiriist, glivenilir ve yiizeysel olmayan iliskiler kurabilen, kendi yasamu iistiinde kontrol sahibi
olabilen, tiretken ve belli bir igse kendini verebilen, hedeflere ulagsmanin verdigi doyumu yasayan,
ayrica hedeflere ulasmaya calisirken haz duyabilen, yaganan duygularin farkinda olan ve olumsuz
da olsalar bunlar1 a¢ik ama iligkileri bozmayacak sekilde ifade edebilen kisiler olma yolunda 6nemli
mesafeler kat etmektedirler (Erdogan, Sanli ve Bekir, 2005).

Herhangi bir okuldan ya da siniftan digerine gecisi kolaylastirmak i¢in tasarlanan etkinlikler
ve uygulamalardan olusan gecis/uyum programlari; 6grencileri bir {ist siif ya da egitim kurumuna
hazirlayan, 6grencilerin uyumunu kolaylastirarak gecisin getirdigi sorunlar1 en aza indirgemeye
caligan programlardir. Bu uygulamalar 6zellikle, dgrencilerin ait olmama ve tanmmmama (fark
edilmeme) duygularin1 azaltmak ve basarilarini arttirmak i¢in gelistirilirler (MEB, 2017; 2014a).
Bu programda tanisma, okulu tanima ve hog geldin etkinlikleri, kurallara ve yonetmeliklere iliskin
bilgilendirme etkinlikleri, uyumu kolaylastiran sosyal becerileri kazandirmaya yonelik etkinlikler,
akademik ve mesleki gelisimi destekleyen etkinlikler, koruyucu ve destekleyici egitim ortamin
olusturulmasina yonelik etkinlikler, buz kiricilar / 1sinma etkinlikleri, veli etkinlikleri gibi etkinliklere
yer verilmektedir (MEB, 2017, s.6).

Egitim siireclerinin biitiin kademelerinde oldugu gibi uyum egitiminin 6grencilerin yagantilart
dikkate alnarak planlanmasi ve uygulanmasi gerekir. Uyum ile ilgili yapilan bir¢ok ¢alismada bu
tir egitimlerin daha ¢ok uygulamaya doniik olarak yapilmasi gerektigi vurgulanmaktadir (Tiyek,
2014). Abaci, Tepeli ve Erbay (2015) bireylerin mutlu, kendisiyle barisik, hedeflerini dogru tayin
edebilen kisiler olmalari ve bu yolda ¢ikabilecek engellerle basa ¢ikabilmeleri igin duygusal ve sosyal
becerilere katki saglayacak tutum ve davraniglarin sergilenecegi egitim ortamlarinin diizenlenmesi
kagimilmaz gormektedir. Ogrenen merkezli egitim ortamlarinda kullanilabilecek etkin 6gretme-
ogrenme yollarindan biri de yaratict drama uygulamalaridir.

Yaratic1 drama kisiyi etkinlestiren ve gelistiren bir alandir. Drama ¢aligsmalarinda kullanilan
rol oynama, dogaclama, pantomim vb. yontemlerle kisinin kendini ve baskalarini tanimasi kolaylasir.
Baskalariyla iletisim ve etkilesim igerisinde olan kisi, toplumun bir bireyi oldugu bilincine varir.
Drama, yaraticiligin ortaya ¢ikmasini ve gelistirilmesini saglar. Resim, miizik, tiyatro, dans, siir,
edebiyat gibi ifade becerilerinin gelistirilmesinde, egitimde, psikolojide bir 6gretim ve kendini tanima,
becerilerinin kullanimini gelistirme yontemi olarak kullanilabilir. Drama; giiven ve kendine saygi
duymay1, problem ¢dzme ve iletisim becerilerini, duragan olma yerine etkin ve katilimer olmayi,
bagimli olma yerine bagimsiz olmayi, karar verebilmeyi, yetkinlesmeyi, demokratiklesmeyi vb.
nitelikleri kazandirir. Animasyonun amaci, eglence ve aktivite zenginligi ile konuklarin hosca vakit
gecirmelerini saglamaktir. Bu amaci gerceklestirebilmek, konuklara hareket ve canlilik kazandirmak
konuklarla olumlu iletisim kurabilmek i¢in yararlanabilecek en 6nemli kaynak, drama ve oyunlardir
(MEB, 2014b, s.7).
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Adigiizel (2013, s.68-74) yaratict drama yoluyla bireyin yaraticiligini, hayal giiciinii, kendini
tanima, kendini gerceklestirme, baskalartyla iletisim becerisi, demokratik tutum ve davraniglar
kazanma; isbirligi yapma ve birlikte calisma becerisi, sosyal duyarlilik yaratma, elestirel ve bagimsiz
diisiinme beceri gibi ¢ok ¢esitli becerilerin gelistirilebilecegini ifade etmektedir.

Bu becerileri gelistirmek ayni zamanda yaratici dramanin amaglari ve faydalari igerisinde
yer almaktadir. Alanda yapilan bir¢ok calismaya gore yaratict drama Ogrencilerin 6zgiivenlerinin
artmasi ile biligsel, dil, motor ve sosyal alanda gelismelerini saglandigi gibi ¢ok yonlii diisiinme
becerisini, isbirligi, dayanigsma ve paylasma duygusunu da gelistirmektedir. Yaratici drama siirecine
dahil olan 6grenciler kendini rahat ifade edebilmekte, degisik yasantilar tanimakta, rahatlamakta,
sorumluluk duygusu kazanmakta, kalici 6grenmeler kazanmakta, aktif, yaratict ve farkli goriis
acilarma sahip olmaktadir. Yaratic1 drama siirecinde oynanan ¢esitli oyunlar sayesinde dgrencilerin
yasama hazirlanmasi dolayisiyla toplumsallasmasi saglanir. Bu etkinlikler siirecinde ¢ocuk kendi
yeteneklerini kesfeder, en verimli oldugu alani segerek o konu iizerinde yogunlasir, boylece mutlu,
topluma yararli, yaptig1 isten zevk alan bir birey olur. Bunun yaninda dogru kararlar verir, grup
caligmasina uyumlu olur ve toplumla barigik hale gelir. Yaratici drama ¢ocugun karsilastigi problemlere
kendine 6zgii ¢oziim yollar1 bulmasina, bir konuyla ilgili diisiince ve hislerini sdyleyerek diisiinme
becerilerinin gelismesine katki saglar. Cocuklara basit ve anlagilir bir 6grenme ortami sunar (Tugrul,
2006, s.72-73; Gonen ve Dalkilig, 2003, s.61; Aral, Baran, Bulut, Cimen, 2000, s.107; Sentiirk, 1996,
s.24).

Yaratici dramanin amag, 6zellik ve faydalart goz oniine alindiginda uyum programinin
ogrencilere kazandirmayi planladigi birgok beceriyi yaratic1 drama yontemiyle kazandirmanin etkili
bir yol olacagi diistintilmektedir.

Arastirma Sorusu

Universiteye yeni baslayan dgretmen adaylarmin yaratict drama etkinlikleriyle yiiriitiilen
uyum programina iliskin goriisleri nelerdir?

Alt Sorular

1. Yaratict drama etkinliklerinin tanisma, iletisim ve uyum becerilerine katkisina iliskin
Ogretmen adaylarmin goriisleri nelerdir?

2. Yaratici drama etkinliklerinin kisisel 6zelliklere katkisina iliskin 6gretmen adaylari-
nin goriigleri nelerdir?

3. Yaratict drama etkinliklerinin okulu ve boliimleri tanimaya katkisina iliskin 6gretmen
adaylarinin gorisleri nelerdir?

4. Yaratic1 drama etkinliklerinin 6gretmenlik meslegini ve yaratici dramay1 tanimaya
katkisina iligskin 6gretmen adaylarinin goriisleri nelerdir?

5. Yaratict drama etkinlikleriyle yiiriitiilen oryantasyon egitimi yapilmadiginda ortaya
cikabilecek sorunlara iligkin 6gretmen adaylarinin gortisleri nelerdir?

6. Yaratict drama etkinlikleriyle yiiriitiilen oryantasyon egitiminin 6gretmen adaylarina
katkilarina iligkin yaratict drama egitmen adaylarinin goriisleri nelerdir?

7. Yaratict drama etkinlikleriyle yiiriitiilen oryantasyon egitiminin 6gretmen adaylarina
katkilarina iliskin ders 6gretmenlerinin goriisleri nelerdir?
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Ogretmen adaylarinin arastirmanin sorularma cevap aramak icin uygulanan goriis alma
formuna samimi goriislerini yansittiklar1 ve gercekei davrandiklart kabul edilmistir. Ayrica ¢alisma,
2017-2018 egitim 6gretim yilinda Mehmet Akif Ersoy Universitesi Egitim Fakiiltesine yeni kayit
yaptiran birinci sinif 6grencilerinin goriisleriyle sinirlandirilmstir.

Yontem

Arastirma Modeli

Ulkemizde uygulanan bir oryantasyon egitimlerinde genel olarak o&grencilerin okula
geldikleri giinden itibaren ders kayitlarmin yapilmasi, &grencilerle tanisma ve bilgilendirme,
kiitiiphane hizmetlerinin uygulamali tanitimi, sehir turu yapilmasi, iiniversiteyi ve fakiilteyi tanitim
toplantis1 yapma gibi etkinliklere yer verilmektedir (Sevim ve Yal¢in, 2006).

Bu ¢alismada oryantasyon egitiminde siiregelen olagan uygulamalarin disinda yaratict drama
bir dgretim yolu olarak kullanilmistir. Yaratict drama egitmeni olan arastirmaci ve drama egitmen
adaylarinin yuritiictiliigiinde gerceklestirilen bu ¢alisma; oryantasyon egitimi ile ilgili uygulamalari
yaratic1 drama yoluyla iyilestirilebilecegi ortaya ¢ikarmay1 amaglayan bir eylem arastirmasi 6zelligi
tagimaktadir. Eylem arastirmalari arastirmact yiiriitiictiliigiinde uygulama yapanlarin ve soruna taraf
olanlarmn katilimiyla gerceklestirilen ve egitimcilerin uygulamalari iyilestirerek var olan durumu
gelistirmeyi, sorunlara pratik ¢oziimler bulmay1 amac edinen, siirekli ve sistemli olarak yiirtitiilen
arastirmalar olarak ifade edilmektedir (Calhoun, 2002; Karasar, 1999; Hubbard and Power, 1993).

Yaratict drama etkinlikleriyle oryantasyon egitim uygulamalarini iyilestirmek, bu amag
dogrultusunda uygulamacilar olan yaraticit drama egitmen adaylarini dogrudan uygulamaya katmak,
gercek Ogrencilerle egitim fakiiltesinde yer alan gergek ortamlarda yiiriitiilmesini saglamak ve
caligmalara katilan 6zellikle 6gretmen adaylarinin gliclenmesi, iletisim, isbirligi, uyum gibi cesitli
ozelliklerini gelistirmesi amaglanmigstir. Aksoy’un (2003) da belirttigi bu 6zellikler baglaminda
diisiiniildiigiinde ¢alisma bir eylem arastirmasi siireci dikkate alinarak organize edilmistir.

Caligmada veri toplama tekniklerinden goriisme kullanilmistir. Goriismeden elde edilen
verilerin gecerlik ve giivenirligini artirmak i¢in sadece ¢calismada katilimci olarak yer alan bireylerden
degil bu bireylerin egitiminden sorumlu yaratict drama egitmen adaylarindan da goriis alinmstur.

Calisma Grubu

Bu ¢aligmada Mehmet Akif Ersoy Universitesi Egitim Fakiiltesi'ne yeni baglayan 1. simf
Ogrencilerinin oryantasyon egitimi yaratici drama etkinlikleriyle yiiriitiilmistiir. Calisma egitim
fakiiltesinin a¢ildigr ilk hafta olan 11-15 Eyliil 2017 tarihleri arasinda yapilmistir. Yaratici drama
etkinlikleri “Tanigma-iletisim”, “Mekan Tanima” ile “Hak ve Kurallar” olmak {izere 3 atdlyede
yaklagik 9 saat siirmustiir.
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Oryantasyon Etkinlikleri

/\—/\—"\

Yiiriitiiciiler Katihmc1 Gozlemciler
Drama Egitmeni (n=1) Ders Ogretim Elemani (n=8)
Drama Egitmen Adaylari Yiiksek Lisans Ogrencisi (n=2)

Drama Ogretmenleri (n=3) Lisans Ogrencileri (n=13)

\_/—\/—\_/

Katilimeilar (Ogretmen Adaylari, n=333)

Yaratict drama etkinliklerini 1 drama egitmeni; Isparta, Denizli, Karaman, Burdur
sehirlerinden gelen ve drama egitmenligi 5. asama programini bitirmis 8 drama egitmen aday1 ve
egitim fakiiltesinde drama derslerine giren 3 drama 6gretmeni yliriitmiistiir. Ayrica yaratict drama
atolyelerinin uygulandigi derslerin ders 6gretim elemani (8), 2 yiiksek lisans diizeyinde ve 13 sinif ve
okul 6ncesi 6gretmenligi 3. sinif 6grencisi olmak tizere toplam 15 mentor / uzman 6grenci / yardimet1
Ogrenci katilimct gozlemci olarak yer almigtir.

Drama egitmeni, drama egitmen adaylari, drama 6gretmeni, ders 6gretmeni, mentor 6grenci
olmak iizere toplam 32 kisiyle yiiriitiilen uyum programina egitim fakiiltesinin biitiin bolimlerindeki
17 subeden 333 birinci sinif 6grencisi katilmistir.

Uyum programinin uygulandigr bolim ve 6grenci sayilarina iliskin betimsel istatistikler
Tablo 1°de verilmistir.

Tablo 1. Uyum Programina Katilan Birinci Sinif Ogrencileri Ile Ilgili Betimsel Istatistikler

Goriisii Alinan Ogrenci
Oryantasyon Sayist %
Bolimler Etkinliklerine Katilan Kadin Erkek % Yas aralig
Ogrenci Sayist &=
f % f %
RPD 37 16 47 18 53 34 18-21
Okul dncesi 31 17 71 7 29 24 17-19
Sosyal Bilgiler 28 8 42 11 58 19 17-20
Matematik 41 30 81 7 19 37 17-20
Sinif 29 12 71 5 29 17 18-20
Tirkge 32 16 70 7 30 23 17-20
Resim 34 19 79 5 51 24 17-22
Fen Bilgisi 29 13 65 7 35 20 18-20
Ingilizce 39 22 60 15 40 37 17-34
Miizik 33 11 48 12 52 23 17-22
Toplam 333 164 64 94 36 258 -

Veri toplama aracinda yer alam sorular1 cevaplamada 6zensiz davranan ve geregi gibi
doldurmayan ya da bos birakan 6grencilerin formlari analiz edilmemistir. Bu nedenle 258 6grencinin
goriis alma formu istenen sartlari sagladigi i¢in veri kaynagi olarak kabul edilmistir. Egitim fakiiltesine
yeni gelen birinci sinif 6grencilerinin boliimlere gore dagilimlarinin verildigi Tablo 1 incelendiginde
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drama atolyelerinde 6grenci sayilarinin 28-41 arasinda degistigi gdzlenmistir. Bu etkinliklere katilan
ogrencilerin %641 kadin, %36’sinin ise erkek oldugu belirlenmistir. Ayrica 29 ve 34 yasindaki 2
ogrenci diginda, 6grencilerin yaglarinin genel olarak 17-22 yag arasinda degistigi ortaya ¢ikmustir.

Veri Toplama Siireci ve Veri Toplama Araclari

Yaratic1 drama etkinliklerinin iiniversiteye yeni gelen O0gretmen adaylarina katkilarinin
kargilikli olarak sorgulandigi bu ¢calismada veriler acgik uglu sorudan olusan goriis alma formu ile elde
edilmistir. Bu formla ¢alismaya katilan biitiin 6grencilerden, drama 6gretmenlerinden ve egitmen
adaylarindan, mentdr/yardimei dgrencilerden, ders 6gretim elemanlarindan yazili goriis alinmistir.

Yaratic1 drama yontemi ve etkinlikleriyle uygulanan uyum g¢aligmalarinin katkisina iliskin
bu kaynaklardan veri elde edilmistir. Bu verilerin elde edilmesinde kullanilan veri toplama aracinda;

“Oryantasyon programinda yapilan uygulamalarin .............. katkist olmugtur”,
“Oryantasyon programinda yapilan uygulamalardan .............. ogrendim” ve
“Oryantasyon programinda yapilan etkinlikler olmasayd: .............. gibi sorunlarla
karsiasirdim.”

olmak iizere 3 acik u¢lu madde yer almistir. Calismanin amaci dogrultusunda “oryantasyon egitiminin”
etkisine iliskin maddelerin yer aldig1 bu formlar 6gretmen adaylarina, drama egitmeni adaylarina
ve oryantasyon egitiminin yapildigi derslerin 6gretim elemanlarina uygulanmistir. Ayn1 amag ve
ayn1 kapsam dogrultusunda hazirlanan bu veri toplama araglarinin gegerlik ve giivenirligine iliskin
olarak 6lgme ve degerlendirme, psikolojik danigma ve rehberlik ile egitim programlar1 ve 6gretim
uzmanlarmin goriisleri alinmigtir. Yaratici drama egitmen adaylar1 ve ders dgretim elamanlarmin
gortsleri yaratict drama etkinliklerinin 6gretmen adaylarina katkilar1 baglaminda alinmistir.

Oryantasyon egitimine katilan 6gretmen adaylar1 (1. sinif 6grencileri), yaratici drama egitmen
adaylan ve ders 6gretim elemanlart olmak {izere 3 farkli kaynaktan alinan goriislerle, uygulanan
programin etkililigi degerlendirilmistir. Agirlikli olarak yazili goriislerin alindig1 ¢aligmada 6zellikle
ders 6gretim elemanlarinin 3’ ile ¢alismadan 2 hafta sonra yapilan gériigmede oryantasyon egitiminin
sinif i¢inde etkileri sorgulanmuistir.

Verilerin Analizi

Ayni amag dogrultusunda farkli kaynaklardan elde edilen nitel veriler birbirinden bagimsiz
olarak irdelenmistir. Veri toplama araglarinda yer alan sorulara verilen cevaplarin sirayla incelenmesi
sonucunda ortaya ¢ikan kodlar anlamli biitiinler halinde bir araya getirilmistir. Her veri kaynagi
oncelikle kendi i¢inde incelenmis, kodlarin frekans ve yiizdeleri alinarak tablolagtirilmistir. Yazili
tiim goriislerin incelenmesi sonunda elde edilen kodlar “Tamigma, Iletisim ve Uyuma Katkis1”,
“Kisisel Ozelliklere Katkis1”, “Okulu ve Boliimleri Tanimaya Katkisi”, “Ogretmenlik Meslegini
Tanimaya Katkis1”, “Yaratic1 Dramay1 Tanimaya Katkis1” ve “Oryantasyon Egitimi Olmasaydi Ortaya
Cikabilecek Sorunlar” isimleri verilen temalar altinda toplanmistir. Kodlarin temalar altinda bir araya
getirilmesinden sonra her bir koda iligkin frekans ve yiizdeler verilerek sonuglar sayisallagtirilmistir.
Caligmada kodlardan temalara ulasilarak veriler {izerinde igerik analizi yapilmistir. Yaratici drama
egitmenleri ve ders dgretim elemanlarinin goriislerinden ortaya ¢ikan kodlar ve temalar da 6grenci
goriislerinden ortaya ¢ikan kod ve temalar1 destekleyip desteklemedigi belirlenmistir. Bu iki veri
kaynagmin belirttigi goriigler iizerinde ayrica sayisallastirma caligmasi yapilmamistir. Ancak, bu
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kaynaklarin goriislerinden alintilar, 6gretmen aday1 birinci sinif 6grencilerinin goriislerinden elde
edilen alintilarla birlikte verilmistir.

Bu alintilarda Rehberlik ve psikolojik danigmanlik boliimii i¢in “RPD”, okul 6ncesi boliimii
icin “00”, sosyal bilgiler i¢in “SB”, matematik 6gretmenligi icin “M”, simif 6gretmenligi icin “S”,
Tiirkge dgretmenligi i¢in “T”, resim 6gretmenligi igin “R”, fen bilgisi 6gretmenligi i¢in “F”, Ingilizce
ogretmenligi icin “I” ve miizik 6gretmenligi icin “MU” kisaltmalar1 kullanilmistir. Ayrica her bir
katilimer “K” harfi ile ve devaminda kagit numarasi ile temsil edilmistir. Yaratict drama adaylarinin
goriisleri icin “YD” ve ders 6gretmenlerinin gériisleri ise “DO” kodlar1 kullanilmustr.

Yaratic1 Drama Atolyeleri
Ug yaratic1 drama atdlyesinden olusan ve yaklagik 9 saat siiren uyum programinda;

a. Tamsma-iletisim Atolyesi: Bu atdlyenin kazanimlari: “Smf arkadaslarmin (ders
ogretmeninin) genel 6zelliklerini (isimlerini, memleketlerini vb.) sdyler.”, “Grup ca-
lismalarina katilmaktan haz duyar.” ve “Arkadaslariyla igbirligi i¢inde ¢aligir.”” olarak
belirlenmistir.

b. Mekan Tamima Atélyesi: Bu atdlyenin kazanimlari: “Universite yerleskesinde bu-
lunan birimlerin dzelliklerini ana hatlariyla bilir.”, “Egitim Fakiiltesi binalarinda yer
alan birimlerin 6zelliklerini agiklar.” ve “Mekan Krokisi etkinliginde grup arkadasla-
riyla isbirligi yapar.” olarak belirlenmistir.

¢. Hak ve Kurallar: Calismanin son atdlyesi olan bu atdlyenin kazanimlart: “Izledigi
gorsellerden hak ve kurallarla ile ilgili ¢ikarimlar yapar.”, “Haklarin1 ve uymasi
gereken kurallar agiklar.”, ile “Arkadaglartyla isbirligi yapar.” olarak belirlenmistir.

Bu atolyelerde yaratici drama siireci ise kosulmus ve agirlikli olarak dogaglama ve rol
oynama tekniklerine yer verilmistir. Yaratici drama teknikleriyle birlikte “Rulman”, “Vizilt1”, “Soru-
cevap” gibi tartigma teknikleri de uyumlu bir sekilde kullanilmistir.
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Bulgular

Calisma sonunda ortaya ¢ikan temalar ve ilgili kodlar asagida sirayla verilerek agiklanmis ve

yorumlanmistir. Her bir arastirma sorusu tema olarak ele alinmistir.

Tema 1: Yaratict Drama Etkinliklerin Tanisma, iletisim ve Uyum Becerilerine Katkisi

Bu temaya iliskin bulgular Tablo 2’de verilmistir.

Tablo 2. Yaratict Drama Etkinliklerinin Ogrencilerin Tanisma, Iletisim ve Uyumlarina Katkisi

Tanisma Tletigsim Uyum

Arkadaslar1 tanima, | Insan iliskileri, Uyum, giiven,

isimleri cabuk iletisime gegme, grup olma,
Ogrenme vb. devam ettirme vb. kaynasma vb.

Boliimler n f % f % f %

RPD 34 28 82 10 29 12 35
Okul dncesi 24 17 71 38 33
Sosyal Bilgiler 19 11 58 36 37
Matematik 37 24 65 2 5 24
Simif 17 11 65 16 94 10 59
Tirkge 23 22 96 2 9 10 44
Resim 24 16 67 8 33 6 25

Fen Bilgisi 20 8 40 1 5 - -
Ingilizce 37 24 65 5 14 11 30
Miizik 23 19 83 4 17 8 35
Toplam 258 180 70 62 24 81 31

Tablo 2°de verilen bulgulara gore yaratict drama etkinliklerinin 6grencilerin sinif arkadaglart

ve ders hocalariyla tanigmalarina, iletisimlerini devam ettirmelerine ve uyumlarina olumlu katki

getirdigi gozlenmistir. Ogrencilerin yaklasik %70’i drama etkinliklerinin tanismalarma, yine bu

ogrencilerin %241 yaratici drama etkinliklerinin iletisimlerini gelistirmeye ve devam ettirmeye,

%31°1 de uyumlarina olumlu katki yaptigini ifade etmistir. Bu temalarin ortaya ¢ikmasini saglayan

Ogrenci goriislerinden aynen yapilan alintilar asagida 6zetlenerek verilmistir.

Ogretmen Adaylari, Yaratica Drama Egitmenleri ve Ders Ogretim Elemanlarimn

Goriisleri:

“... aramizdaki iletisimin nasil gelisip, ilerleyebilecegini 6grenmemi sagladi... ”(RPD-K16).

“... ashinda insanlar digsaridan goriindiigii kadar kétii/iyi olmadiklarini, insanlarla iletisim

kurunca ancak onlarin nasul biri olduklarini 6grendim...” (RPD-K18).

“... yeni bir kisiyle daha iyi nasil tamgabilecegini, yeni bir ortamda nasil davranilabilecegini,

kiz-erkek ayrimi olmaksizin tartismalarda, oyunlarda ve daha nice biitiin etkinliklerde

karsilikli konusma seklinde anlasip sorunun ¢oziilebilecegini 6grenme...”" (OO-RKS5).”

“... herkesle hemen tamistik, aslinda kaynastik. Yoksa gidip kimse tamsmazdi, utanirdi ve
¢ekinirdi... ” (R-K14).
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‘... arkadaslart tamima ve hepsiyle goriisebilme gibi katkilari oldu. Umarim hocalarim
miifredatin sikiciligindan zaman bulup sik sik bize boyle zaman ayirabilirler...” (R-K16)

“... yeni tamstigim insanlarla daha iyi iletisim kurmayr ogrendim. Cekingenligim ve
utangachgim gecti. Yeni, insanlar tamimanin eglenceli olabilecegini 6grendim...” (I-K4).

“... etkili iletisim kurmay1, giilmenin ogrenmek icin etkili bir ara¢ oldugunu ve herkesin bunu
hayatina uygulayabilecegini 6grendim...” (I-K22).

I

. arkadaslarimla kaynasmaya, giizel vakit gegirmeye, ileride ogrencilerime nasil
davranacagimi ogrenmeme katki saglady...” (R-K11).

“... drama egitmen adayr olarak drama etkinliklerinde &grencilerin énce ¢ok heyecanli
olduklarini gordiim. Birbirlerine yaklasmadan uzak duruyorlardi. Calisma ilerledikce hele
2. Atolyede hepsinin yillardwr birlikte okuyormus gibi iletisim i¢inde olduklarint gérdiim...”
(YD-1).

“... ilk drama atélyemizde hayli iirkmiis olan ve ¢ekingen davranan égrencilerimizin

ikinci atélyede daha da iletisim icinde olduklarmi gozlemledim. Oyunlara daha goniillii
katilyyorlards...” (DO-1).

“... daha onceki yillarda ¢ocuklarimiza oryantasyon egitimi sadece sozlii sunum seklinde
yaptlir ya da hi¢ yapilmazdi. Bu ¢alismada hem drama olmast hem de farkli illerden gelen
drama egitmenlerinin bu isi yapmasi boliimiimiiz adina ¢ok iyi oldu. Yeni gelen ogrencilerimiz
iirkek ve cekingen dururken zaman ilerledikge birbirleriyle kaynasti...” (DO-3).

“... drama etkinliklerinden bir hafia sonra derse girdigimde birinci sinif dgrencilerin o
cekingenliklerini ve korkularini attiklarini gérdiim. Birbirleriyle isimleriyle hitap etmeleri
beni sasirtti. Hatta égrenciler tam bir sumif gibi birlikte hareket ediyordu...” (DO-4).

“... 0grencilerin bu kadar erken kaynasabilecegi hi¢ aklima gelmezdi. Normalde bu ¢ocuklar
son smifa kadar ancak birbirlerine alisiyorlar. Ama bu etkinlikler bu zamant ¢ok kisaltti.
Etkinliklerden sonraki haftalarda dgrencilerin sanki yillardr arkadasmis gibi birbirleriyle
selamlagmalar, birbirlerine giiliimsemeleri ¢ok dikkat ¢ekiciydi...”(DO-6).

Birinci simif 6grencileri, yaratic1 drama egitmen adaylar1 ve ders dgretim elemanlarinin
gortslerinden elde edilen ve Tablo 2’de verilen bulgulardan ve 6rnek ciimlelerden anlasilacagi gibi
yaratic1 drama etkinliklerinin farkli sehir ve kiiltiirlerden gelen dgrencilerin tanigsmalarina, iletisim
kurmalarina ve uyum saglamada katkisinin oldugu belirlenmistir.

Tema 2: Oryantasyon Egitiminin Kisisel Ozelliklerine Katkisi

Uyum caligsmalarin birinci sinif dgrencilerinin mutlu olma, heyecan duyma; Onyargisiz
yaklagsma; 6zgiivenli olma; Korku, kaygi, endisenin azalmasi; Kendini ifade etme alt temalarinin
ortaya c¢iktig1 kisisel ozellikler ile bulgular Tablo 3’te verilmistir.
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Tablo 3. Yaratict Drama Etkinliklerinin Ogrencilerin Kisisel Ozelliklere Katkisina Iliskin Goriisleri

Eglenme, Onyargiy1 Korku, kaygi, .
. Kendini ifade
heyecan duyma, | fark etme, . ¢ekinme, .
L . . Ozgiiven . etme, kendini
Boliimler mutlu hissetme | dnyargisiz endisede
tanima vb.
vb. yaklagma vb. azalma vb.
n f % f % f % f % f %
RPD 34 |5 15 1 3 2 6 2 6 2 6
Okul 6ncesi 24 |8 33 7 29 1 4 3 13 3 13
Sosyal Bilgiler |19 |9 47 2 11 1 5 4 21 4 21
Matematik 37 |4 11 2 5 - - 1 3 - -
Sinif 17 |5 29 1 1 6 - - 1 6
Tiirkce 23 |4 17 - - 1 4 2 9 - -
Resim 24 |6 25 3 13 8 33 3 13 1 4
Fen Bilgisi 20 |4 20 2 10 1 5 1 5 - -
Ingilizce 37 |3 8 3 3 8 2 5 - -
Miizik 23 |12 52 2 2 9 1 4 - -
Toplam 280 | 60 23 23 9 20 8 19 7 11 4

Yaratict drama etkinlikleriyle uygulanan oryantasyon egitimi sonucunda Ogrencilerin

kisisel 6zelliklerinde olumlu gelismelerin oldugu Tablo 3’te verilen bilgilerden goriilebilir. Calisma

sonunda 6grencilerin %23 niin ¢alismalarda eglendikleri, heyecan duyduklar1 ve mutlu hissettikleri

belirlenmistir. Yine bu 06grencilerin %9’u c¢alismalarin 6nyargili olduklarmin fark etmelerini

sagladigini ve calismalardan sonra 6nyargisiz davranmaya calistiklarini ifade etmislerdir. Ogrencilerin

%8’1 calismalar sayesinde ozgiivenlerinde gelisme oldugunu, %7’si korku, kaygi, ¢ekinme, endise

gibi duygulariin azaldigini ve %4l kendini ifade etme, kendini tanima gibi 6zelliklerinin gelistigi

gdzlenmistir.
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Ogretmen Adaylarinin Gériisleri:

“... daha cesaretli olmay1 ve ¢cekinmemem gerektigini 6grendim. Yabanci ogrenci oldugum
icin biraz zorluklar yasayabiliyorum ama bu giin kendimi gayet iyi ve yerli gibi hissettim...”
(I-K24).

“... bu ¢alisma sayesinde on yargi yaptigim insanlarin ne kadar tatl, sicakkanli, samimi
insanlar oldugunu ogrendim...” (R-K12).

“... hocalara karsi olan 6nyargiyt azaltti. Tanismaktan ¢ok korkuyordum...” (SB-KS8).

“... arkadaslarimla bu kadar kolay tamsamazdim sanirim ve bu kadar eglenmezdik...” (I-
K2)

“... kendimi ifade ederken eglenceli bir sekilde anlatabilmeyi 6grendim...” (00-K12).

“... okulda zaman gegirmenin eglenceli yollarini ogrendim...” (M-K8).

I

. toplum i¢inde daha rahat hareket edebilme ve kendimi ifade edebilme, ¢evremdeki
insanlarla kaynasma... (SB-K2).

““

. ¢alismalarin baglangicinda iirkek olan ogrenciler, her bir atolyede gittikce daha
heyecanli olmaya basladilar... (YD-5).
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“... biz de heyecanlydik, ogrenciler de. Ilk atélyeden sonra daha da rahatladilar. Ikili
dogacglamalar ¢cok rahatlikla yaptilar...” (YD-1).

Ogrenci goriislerinin kodlanmas1 iizerinden elde edilen sayisallastirilmis bulgular ile
Ogrencilerin ve yaratict drama adaylarinin yazili goriiglerinden verilen alintilardan anlasilacag iizere
yaratict drama etkinliklerinin kisisel 6zelliklerini olumlu etkiledigi gdzlenmistir.

Tema 3. Etkinliklerin Okulu ve Béliimleri Tanimalarma Katkisi

Bu temaya iligkin bulgular Tablo 4’te verilmistir.

Tablo 4. Yaratict Drama Etkinliklerinin Ogrencilerin Okulu ve Béliimleri Tanimalarina Katkisi

Okuldaki mekanlar1 tanima Boliim hakkinda bilgi edinme
Bolimler ! f % f %
RPD 34 18 53 2 6
Okul 6ncesi 24 11 46 1 4
Sosyal Bilgiler 19 7 36 2 11
Matematik 37 25 68 - -
Siif 17 7 41 2 12
Tirkge 23 18 78 2 9
Resim 24 13 54 1 4
Fen Bilgisi 20 12 60 - -
Ingilizce 37 19 51 1 3
Miizik 23 9 39 1 4
Toplam 258 139 54 12 5

Yaratici drama etkinliklerinin 6grencilerin okulu ve boliimlerini tanimalarina iligkin katkisinin
verildigi Tablo 4’teki bulgulara gore 6grencilerin yaklasik %59u okuldaki mekanlar1 tanidiklarins;
%S5°1 de boliimleri hakkinda bilgi sahibi olduklar1 belirlenmistir.

Ogretmen Adaylarinin Gériisleri:

“... yemekhanenin, kantinin, kiitiiphanenin, ofislerin nerede odlugunu ve en kolay sekilde
oralara nasil ulasacagimi 6grendim...”" (I-K20).

“... smifim ve okulum hakkinda bilgi sahibi olmami, nasil eglenceli ve aktif bir sekilde
birilerini tamyabilecegimi...” (00-K7).

Yaratic1 daram etkinlikleri sonunda iiniversiteye yeni gelen 6grencilerin okuldaki mekanlar
tanidiklar1 ve ¢ok az da olsa kendi boliimleri hakkinda bilgi sahibi olduklari ortaya ¢ikmustir.
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Tema 4: Etkinliklerin Ogretmenlik Meslegini ve Yaratict Dramayr Tammaya Katkis

Bu temaya iliskin bulgular Tablo 5’te verilmistir.

Tablo 5. Yaratici Drama Etkinliklerinin Ogrencilerin Ogretmenlik Meslegini ve Yaratict Dramayt

Tammaya Katkisina Iliskin Gériisleri

Ogretmenlik

Yaratict Drama

Ogretmenligi
sevme, model

Farkli 6gretim
yollarryla ve

Yaratict dramay1
ve tiyatroyu fark

Oyun 6grenme,
yeni oyun

eglenirken tasarlama ve
alma o etme
0grenme uyarlama

Bolimler n f % f % f % f %
RPD 34 1 3 1 3 6 18 3 9
Okul dncesi 24 1 4 3 13 4 17 5 21
Sosyal Bilgiler 19 4 21 2 11 2 11 1 5

Matematik 37 4 11 - - 3 8 1
Sinif 17 1 6 - - 6 35 2 12
Tiirkge 23 1 4 2 9 2 9 2 9
Resim 24 2 8 - - 3 13 3 13
Fen Bilgisi 20 - - - 5 25 1 5
Ingilizce 37 7 19 2 5 4 11 7 19
Miizik 23 2 9 - - 2 9 4 17
Toplam 258 23 9 10 4 37 14 29 11

Oryantasyon egitimi kapsaminda uygulanan yaratict drama etkinlikleri Ogrencilerin
ogretmenlik meslegi ve yaratici drama ile ilgili farkindaliklarini olumlu etkilemistir. Tablo 5’teki
bulgulara gore 6grencilerin yaklasik %9’u 6gretmenligi sevdiklerini, yine yaklasik %4’ farkl
ogretme-o6grenme yollarimi fark ettiklerini ifade etmistir. Bu 6grencilerin %14’ yaratict drama
tanidiklarini, tiyatro ile arasindaki farki gérdiiklerini sdylemistir. Yine bu dgrencilerin yaklagik %11°1
ise oyun 6grendiklerini belirtmistir. Bu temalara iliskin 6grencilerin yazili goriislerinden elde edilen

ifadeleri aslina sadik kalinarak asagida verilmistir.

Ogretmen Adaylarinin Gériisleri:

“... ayrica da yaratict drama etkinlikleri hakkinda fikir sahibi oldum...” (RPD-K32).

“... ilk defa drama egitim yontemini ve kolay 6grenim yontemlerini gordiim...” (RPD-K33).

“... drama dersinin aslinda tiyatro gibi olmadigini, ¢cok daha derin anlamlart icerdigini
ogrendim... (OO-K10).

“... ogretmenligin sadece ders ogreterek olmadigini 6grendim... (SB-K6).

“... ogrenmenin sadece sira iizerinde olmadigint gosterdi. Eglenerek 6grenmenin miimkiin
oldugunu gésterdi... (SB-K7).

I

ogrendim... (SB-K11).

. Ogretmenin ve dgretmenlik mesleginin nasil bir duygu oldugunu, nasil yapildigin

“... ogretmenlikten biraz korkuyordum. Bu ¢alisma sayesinde 6gretmenligi biraz sevdim
... (SB-K10).

diyebilirim.
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“... ileride ogretmen olursam ogrencilerimle nasil iletisim kurabilecegimi 6grendim. Siradan
bir tanisma degil de oyunla tanisma olabilecegini 6grendim ...”" (M-K10.)

I

. kesinlikle gelecekte ogrencilerime bir seyler dgretmek istedigimde onlara nasil
ogretebilecegimden, nasil akilda kalacag gibi diisiindiigiim sorularin cevabini bu ¢alismada
aldim ..."(S-K3).

“... meslege basladigimda kendi ogrencilerime o6gretecegim oyunlar hakkinda bilgi edindim
. (S-K6).

I

. ilerleyen zamanlarda yani 6gretmenligim swrasinda 6grencilere eglenerek de bilgi
verebilmenin miimkiin oldugunu ve unutulmayacagini 6grendim ..." (S-K7).

‘

‘... ogretmenligin ne giizel bir meslek oldugunu, oyun oynarken kendimi 6gretmen gibi
hissettim, ¢ok giizel bir histi ...” (S-K11).
“... drama, tiyatro gibi seylere ilgim artti. Yeni oyunlar Ogrendim. Ogrencive nasil

davranilmasi gerektigini égrendim. Bu kadar ¢abuk arkadas iliskisi kurmayi ogrendim...’
(R-K4)

“... kiiciik oyunlarla insanlarin hem birbirlerini eglenerek tantyabileceklerini hem de ilerdeki
meslek hayatimda ozellikle kiigiik ¢ocuklara bilgiyi nasil daha eglenceli aktarilabilecegini
ogrendim ..."(I-K1).

I

.. ogrenmenin oyunlarla eglenerek daha aklida kalici, faydali ve zor konularin daha az
stkict oldugunu...” (I-K3).

“... meslek hayatina atildigim zaman ogrencilerime uygulatacagima ve teknolojinin hakim
oldugu bu ¢agda kendimi tekrar tanmimaya tekrar firsat bulmus olmama ¢ok fazla katkist
oldu...” (R-K16).

Yukarida verilen 6grenci goriisleri incelendiginde yaratici drama etkinliklerinin 6grencilerin
ogretmenlik meslegini sevmelerine, farkli ogretim yollartyla ve eglenirken ogrenmelerine, yaratici
dramay1 tanimalarina, tiyatro ile aralarindaki farki 6grenmelerine katki sagladigi ortaya ¢cikmistir.

Tema 5: Oryantasyon Egitimi Yapilmadiginda Ortaya Cikabilecek Sorunlar:

Bu temaya iliskin bulgular Tablo 6’da verilmistir.

Tablo 6. Oryantasyon Egitimi Yapiimadiginda Ortaya Cikabilecek Sorunlar

Tanisma, Iletisim ve Mekan Tanima
Duygusal Sorunlar
n Uyum Sorunlart Sorunlari

Boliimler f % f % f %
RPD 34 22 65 11 32 3 9
Okul 6ncesi 24 17 71 11 46 2 8
Sosyal Bilgiler 19 16 84 7 37 3 16
Matematik 37 17 46 19 51 3
Sinif 17 17 100 11 65 1
Tiirkce 23 20 87 17 74 3 13
Resim 24 13 54 8 33 5 21
Fen Bilgisi 20 9 45 9 45 3 15
Ingilizce 37 19 51 8 22 1 3
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Miizik

23

11

48

4

17

3

13

Toplam

258

161

62

105

41

27

10

gorislerinden dogrudan alintilar asagida 6zetlenerek verilmistir.

bu etkinlikler olmasaydi tanigma, iletisim, uyum, mekan tanima ve duygusal olmak iizere bir ¢ok

Ogretmen Adaylar1 ve Ders Ogretim Elemanlarinin Gériisleri:

I

. arkadaslarimi daha uzun bir stire icerisinde tanwrdim. Simifa uyum saglamak gibi
sorunlarla karsilagirdim. ... (RPD-K17).

“... smif igerisinde erkek ve kiz arkadaslarimla uyum problemi yasardim ve kendimi sinifta
hep diglanmug bir kisilik gibi hissetmeme neden olurdu ...” (RPD-K18).

I

.. okul éncesi dgretmenligi boliimiiniin ¢ok sikict ve ¢ekilmez bir ders olarak bilecektim
ama dyle olmadigim anladim ...” (OO-K10).

“... farkli insanlarla, bélim arkadaslarimla tanisamazdim. Boliim degisikligi bile
diisiiniiyordum ama artik o kadar 6n yargili degilim ...” (OO-K11).

I

. okula alisma, kisilerle kaynasma asamasinda zorlanacaktim. Béliimiimi, ogretim
gorevlilerini tamimayacaktim ... (SB-K10).

“... ilk defa geldigim bu sehirde kendimi yalniz hissetme, arkadas edinememe ve fakiiltelerin
verini bilememe gibi sorunlarla karsilasabilirdim ... (T-K6).

“... etkili iletisim bu kadar hizli olmazdi. Smifimdaki arkadaslari bu kadar iyi bir sekilde
tantyamazdim ...”"(R-K1).

“... yer bulamazdim. Arkadaslarimin isimlerini ogrenmem daha zor olurdu. Zaten normalde
¢ekingen bir insamim, arkadaslarla tanismak zor olurdu...” (R-K19).

I

. bazi arkadaslart dig goriiniisiiyle yargilayip, én yargili davranabilirdim. Kavga
edebilirdik...” (I-K15.).

Yaratic1 drama etkinlikleriyle uygulanan oryantasyon egitimine katilan 6gretmen adaylarinin

alanda sorun yasayacaklarmi ifade etmistir.
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Oryantasyon egitimi yapilmadiginda ortaya ¢ikabilecek sorunlara iliskin 6grenci goriislerinin
irdelendigi Tablo 6’ya gore 6grencilerin %62’si bu tiir etkinlikler yapilmadiginda tanisma, iletisim ve
uyum sorunlar1 yasayacagini ifade etmistir. Yine d6grencilerin %41°i okulun ve boliimiin mekanlarini
tanima, yaklasik %10’u da duygusal anlamda sorunlar yasayacaklarini sdylemistir. Ogrencilerin
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Tartisma, Sonuc ve Oneriler

Yaratict drama etkinlikleriyle uygulanan oryantasyon egitimin katkisina iligkin 6grenci
goriiglerinin nitel olarak analiz edilmesi sonucunda agagidaki sonuglara ulasilmistir.

Yaratict drama etkinliklerinin 6gretmen adaylarinin birbirlerini tanimalarina, iletisim
kurmalarina ve uyum i¢inde olmalarina olumlu katkisinin oldugu belirlenmistir. Bu sonug, uygulanan
oryantasyon egitiminin &grencilerin iletisim becerilerini gelistirmelerinde, arkadas edinmelerinde,
Ogretim elemanlar ile olumlu iligkiler kurmalarinda, kendilerini ifade etmelerinde yararli oldugu
belirtilen bir¢ok arastirma sonucu ile uyusmast bakiminda anlamlidir (Altuntas ve Altinova, 2015;
Berber, 2015; Yesilyaprak, Sundur ve Eksisu, 2014; Tanriseven ve Aykag, 2013; Kafali, 2011; Sevim
ve Yal¢in, 2006; Geng, 2004; Tiirktan, 2003).

Yaratici drama etkinliklerinin katilimcilarin “eglenme, heyecan duyma, mutlu hissetme,
Onyargiy1 fark etme ve Onyargisiz yaklasma, 6zgiivenli olma, korku, kaygi, ¢cekinme ve endisede
azalma hissetme, kendini ifade etme, kendini tanima” gibi kisisel 6zelliklerini olumlu etkiledigi ortaya
cikmistir. Ayrica bu etkinlikler yoluyla 6gretmen adaylart boliimleri hakkinda bilgi edindiklerini ve
okuldaki mekanlar1 tanidiklarini ifade etmistir. Bu sonu¢ Abaci ve arkadaglart (2015); Altuntas ve
Altinova (2015) ile Karahan ve arkadaslarinin (2005) yaptig1 calismalardan elde ettikleri sonuglarla
benzerlik géstermesi bakimimdan 6nemlidir

Bu caligmanin belki de en 6nemli sonucu uygulanan yaratici drama etkinliklerinin 6gretmen
adaylarinin 6gretmenlik meslegini sevmelerine, drama egitmenlerini bir 6gretmen olarak model
almalarina, farkli 6gretim yollariyla ve eglenirken 68renmelerine, yaratici dramayi ve tiyatro
arasindaki farki fark etmelerine ve oyun 6grenerek yeni oyun tasarlamalarina ya da uyarlamalarina
katki saglamas1 olmustur.

Caligmadan elde edilen birdiger sonug ise oryantasyon egitimi olmasaydi 6gretmen adaylarinin
“Tanigma, iletigim ve uyum, mekan tanima ve duygusal” alanlarda ¢esitli sorunlar yasayacaklarini
ifade etmeleridir. Bu sonug diger sonuglar1 desteklemesinin yani sira yaraticit drama etkinliklerinin
Ogretmen adayi katilimcilarin gesitli 6zelliklerinin gelisimine olumlu katkilar: oldugunun bir kaniti
olarak ele alinabilir.

Oneriler

Aragtirma ile elde edilen tiim sonuglar incelendiginde yaraticit drama etkinliklerinin birinci
sinif dgrencilerinin tanigma, iletisim ve uyumlarina, kisisel ozelliklerine, okulu ve boliimleri
tanimalarina, 6gretmenlik meslegini ve yaratici dramay1 fark etmelerine katki sagladigi ve faydal
oldugu ortaya ¢ikmistir.

Bu sonuglara dayali olarak okul 6ncesinden iiniversiteye kadar biitiin egitim kademelerinde
yeni gelen Ogrencilerin uyumlarini saglamak i¢in oryantasyon programlarinin planlanmasi ve
uygulanmasi Onerilmektedir. Bu programlar tiim kurumlarda zorunlu olmali ve programlarin
uygulama siirecinde Ozellikle yaratici drama gibi Ogrencilerin etkin olduklar1 &gretme yollar
kullanilmalidir. Egitim kurumlarinda oryantasyon egitimini ger¢eklestirecek egitmenlerin yaratici
drama konusunda yeterlilik sahibi olmalar1 dnerilmektedir.
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