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Oz: Bu calismada, beden egitimi ve spor Ggretmenlerinin 6gretmenlik meslegine yonelik tutumlari, “Ogretmenlik Meslegine Yonelik Tutum Olgegi”
ile belirlenmeye calisilmigtir. Aragtirma 2020-2021 egitim 6gretim yilinda Mus ilinde Milli Egitim Bakanligina bagl okullarda gorev yapan 109 beden
egitimi ve spor dgretmeni ile gergeklestirilmistir. Calisma sonucunda katilimcilarin, mesleklerine yonelik olumlu diizeyde tutum puanina sahip
oldugu, medeni hal ve kidem yili ile 6gretmenlik meslegine yonelik tutum arasinda istatiksel olarak anlamli bir iliski oldugu, fakat cinsiyet, kadro
durumu ve ¢alisilan okul kademesi ile 6gretmenlik meslegine yonelik tutum arasinda anlamli bir iliski olmadig1 belirlenmistir. Bu ¢alismanin
sonuglarindan yola gikarak, egitim kurumlarinda beden egitimi ve spor 6gretmenlerinin is yiikleri ve rol karigikliklarinin giderilmesine, ayrica evli ve
kidem yili fazla olan 6gretmenlerin mesleki tutum diizeylerinin daha olumlu olmasina yonelik calismalarin yapilmasi gerektigi soylenebilir.

Anahtar Kelimeler: Tutum, beden egitimi ve spor, 6gretmenlik meslegi.
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Abstract: In this study, the attitudes of physical education and sports teachers towards their profession were tried to be determined by the "attitude
scale towards teaching profession”. The research was carried out with 109 physical education and sports teachers working in schools affiliated to the
Ministry of National Education in the province of Mus in the 2020-2021 academic year. .) As a result of the study, it was detected that the participants’
attitudes towards their profession were at a positive level, there was a statistically meaningful relation between the maritial satus and seniotry of the
participants and their attitudes towards teaching profession; however, there wasn’t any significant relation between their gender, staff status and
school level and attitudes towards teaching profession. Based on the results of this study, it can be said that studies should be carried out to eliminate
the workload and role confusion of physical education teachers in educational institutions and to increase the professional attitudes of married and
senior teachers.
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1. GIRIS

Egitim sistemlerinin basariya ulasmasmin biiyiik Olclide Ogretmenlerin niteligine bagli oldugu
belirtilmektedir (Kadioglu Akbulut vd., 2017). Ciinkii diinyada kiiltiirel, toplumsal, ekonomik ve
teknolojik alanlarda yasanan hizli degisim ve gelismelere bireylerin yetistirilmesini saglamanin ancak
nitelikli 6gretmenlerle gerceklestirilebilecegi ifade edilmektedir (Oral vd., 2019). Fakat egitim ortamlarinda
beklenen basarinin ve belirlenen yeterliliklerin elde edilmesi i¢in 6gretmenlerin niteliklerinin yaninda
mesleklerine yonelik tutumlariin da oldukga 6nemli bir husus oldugu belirtilmektedir (Cetinkaya, 2009:
299). Nitekim 6gretmenler degerleri, tutumlari ve hayata bakis agilariyla 6grenciler {izerinde 6nemli bir
etki birakmaktadirlar (Saribas & Babadag, 2015; Eroglu vd., 2020).

Bir obje veya nesneye karsi alinan bir vaziyet ya da verilen tepki veya tepki vermeye yonelik bir egilim
olarak tanimlanabilen, ayrica duyussal, bilissel ve davranissal 6geleri bulunan tutumun (Kadioglu Akbulut
vd., 2017) mesleklerin basarisi i¢in 6nemli bir faktor oldugu belirtilmektedir (Yakar & Yelpaze, 2019).
Ogretmenlerin de mesleklerine karsi verdikleri degerin en temel belirleyicilerden biri olan tutumun
Ozgelik vd., 2020). Dolaysiyla dgretmenlik mesleginin basarili bir sekilde gerceklestirilmesi igin
O0gretmenlerin meslegine kars: olumlu bir tutuma sahip olmasi, meslegini severek ve 6zverili yapmasi
gerekmektedir (Cinpolat vd., 2016). Cilinkii 6gretmenlerin mesleklerine yonelik olumlu veya olumsuz
tutumlar1 egitim Ogretim siirecinin tamamini aynm dogrultuda etkileyebilmektedir (Dikmen & Tuncer,
2018).

Ogrencileri igin rol model durumunda olan &gretmenlerin tutumlari, egitim dgretim ortaminin kalitesi ve
ogrenci gelisimi icin biiyiik dnem arz etmektedir (Cetinkaya, 2009; Yilmaz vd., 2019). Ozellikle egitim
kurumlarindaki beden egitimi derslerinin islevinden dolayr beden egitimi Ogretmenleri, 6grenciler
tizerinde daha fazla etkiye sahip olabilmektedirler (Ilkim, 2006). Ciinkii beden egitimi 6gretmenlerinin
egitimsel yeterlilikleri ve becerileri, onlar1 diger 6gretmenlerden daha farkli bir kimlige biiriindiirmektedir
(Temel, vd., 2016; Karabulutlu & Pulur, 2017). Dolayisiyla 6grenci tiizerinde istenilen davranis
degisikliginin olusturulmasinda 6nemli bir etkiye sahip olan beden egitimi 6gretmenlerinin mesleklerine
karst tutumlart 6nemli bir husus olarak karsimiza c¢ikmaktadir (Yazicilar- Ozgelik vd., 2020). Fakat
alanyazina baktigimizda okul ortaminda Ogrenciler {izerinde 6nemli bir rol model olan beden egitimi
Ogretmenlerinin rutin dersleri disinda diger 6gretmenlerden farkli olarak bayram ve torenlere, sportif
faaliyetlere katilmak gibi okul ici ve okul dis1 bir¢ok farkli gorev ve sorumluluk iistlenmelerinden dolay1
rol karisikli1 yasadiklarini ve mesleklerini saglikli bir sekilde yiiriitmede sikint1 yasadiklarini gérmekteyiz
(Gengay, 2007; Brouwers, Tomic & Boluijt, 2011; Kirimoglu vd., 2011; Kul & Hergiiner, 2018). Dolayisiyla
beden egitimi 6gretmenlerinin egitim ortamlarindaki bu yogunlugunun mesleklerine yonelik tutumlarina
ne sekilde etki ettigi arastirilmasi gereken bir konu olarak karsimiza ¢itkmaktadir.

Literatiir incelendiginde egitim Ogretimdeki basari ile arasinda pozitif bir iliski bulunan ““6gretmenlik
meslegine yonelik tutumun” bir¢ok arastirmaci tarafindan ele alindiginmi ve bu konuda bir¢ok arastirma
yapildigimi gormekteyiz (Oral vd., 2019). Fakat iilkemizde son yirmi yilda bu konu ile ilgili yapilan
calismalara baktigimizda, yapilan ¢calismalarin ¢ogunlukla 6gretmen adaylari ile gerceklestirildigine, gorev
yapmakta olan 6gretmenlerin mesleklerine yonelik tutumu hakkindaki ¢alismalarin ise oldukg¢a az sayida
olduguna rastlamaktayiz (Cetin, 2016; Oral vd., 2019). Bu bilgilerden yola ¢ikarak yapmis oldugumuz bu
calismada, aktif olarak gorev yapmakta olan beden egitimi 6gretmenlerinin 6gretmenlik meslegine yonelik
tutumlarini gesitli degiskenler agisindan incelemeyi amaglamaktayiz. Dolayisiyla yapilan ¢alismadan elde
edilecek bulgularin hem beden &gretmenlerinin mesleklerine yonelik tutumlarinin bilinmesini saglamasi
hem de gorev yapmakta olan 6gretmenlerin mesleklerine yonelik tutumlar: hakkinda bilgi verecek olmasi
bakimindan literatiire katki saglayacagini soyleyebiliriz.
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1.1. Arastirmanin amaci

Bu calismanin amaci, Milli Egitim Bakanhigina bagh egitim kurumlarinda gorev yapmakta olan beden
egitimi 0gretmenlerinin, 6gretmenlik meslegine yonelik olumlu ve olumsuz tutumlarimn gesitli degiskenler
acgisindan incelemektir.

1.2. Arastirmanin 6nemi

Literatiire baktigimizda egitim kurumlarinda 6grenciler tizerinde diger 6gretmenlere nazaran daha fazla
etkiye sahip olan beden egitimi ve spor ogretmenlerinin, gorevlerini yaparken c¢esitli zorluklarla kars:
karsiya olduklar1 ve bu zorluklar neticesinde 6gretmenlik meslegine yonelik, tiikenmislik duygusu
yasayabilecekleri belirtilmektedir. Yine alanyazinda beden egitimi ve spor 6gretmenlerinin 6gretmenlik
meslegine yonelik tutumlarimi arastiran ¢alismalarin yeterli sayida olmadigini ve yapilan calismalarin
genellikle 6gretmen adaylar1 ile gergeklestirildigini gormekteyiz. Dolayisiyla yapilan c¢alismada, aktif
calisan beden egitimi ve spor 0gretmenlerinin mesleklerine yonelik olumlu ve olumsuz tutumlarmin
bilinmesine ve literatiirdeki boslugun doldurulmasina katki saglayacak olmasi bakimindan énemli oldugu
sOylenebilir.

2. YONTEM

2.1. Arastirmanin modeli

Bu arastirmada betimsel arastirma yontemlerinden biri olan, genel tarama modeli uygulanmistir. Genel
tarama modeli, var olan bir durumu, kurumu, konuyu vb.ni var oldugu sekli ile tanimlamay1 amaglayan
aragtirma metodu olarak tanimlanmaktadir (Karasar, 2020).

2.2. Arastirmanin evreni ve 6rneklemi

Arastirmanin evrenini 2020 — 2021 egitim 6gretim yilinda Mus il genelinde Milli Egitim Bakanligina bagh
okullarda gorev yapan 96 kadrolu, 127 sozlesmeli olmak iizere toplam 223 beden egitimi 6gretmeni
olusturmaktadir. Arastirmanin 6rneklem grubunu ise genel evren igerisindeki ortaokul ve liselerde gorev
yapan ve ¢alismamiza katilmay1 goniillii kabul eden 50 kadrolu, 59 s6zlesmeli olmak iizere toplam 109
beden egitimi 6gretmeni olusturmaktadir.

2.3. Veri toplama araclar ve siireci

Arastirmada arastirmacilar tarafindan hazirlanan ““Kisisel Bilgi Formu’” ve Prof. Dr. Adil CAGLAR (1994)

N EY72

tarafindan gelistirilen “Ogretmerﬂik Meslegine Yonelik Tutum Olgegl kullanilmistir.
2.3.1. Ogretmenlik Meslegine Yonelik Tutum Olcegi

Beden egitimi 6gretmenlerinin, 6gretmenlik meslegine yonelik tutumlarini 6l¢gmek amaciyla, Prof Dr. Adil
CAGLAR danismanliginda, Fatma Nezihe Ozgiir (1994) tarafindan yiiriitiilen doktora tezi icin gelistirilen
“QOgretmenlik Meslegine Yonelik Tutum Olgegi” kullanilmistir. Tek boyuttan ve 33 maddeden olusan
Olcegin 20 maddesi olumlu, 13 maddesi (3, 5, 11, 12, 14, 20, 23, 26, 27, 28, 29, 31, 32, ) olumsuz ifadeden
olusmaktadir. Besli Likert tipinde hazirlanan 6lgegin tutum puan her bir maddede 1 ile 5 arasinda puan
toplanarak hesaplanmakta ve toplam puan 33 ile 165 arasinda degismektedir. Olgegin belirlenen
degerlendirme kriterlerine gore 33.0-59,4 araligindaki sonuglar “oldukg¢a olumsuz”, 59.4-85.8 araligindaki
sonuglar “olumsuz”, 85.8-112,2 araligindaki sonuglar ““orta”, 112.2-138,6 araligindaki sonuglar “olumlu”
ve 138.6-165 araligindaki sonuglar “olduk¢a olumlu” diizeyde tutumun gostergesi olarak
degerlendirilmisgtir.

2.4. Verilerin analizi

Arastirmanin veri analizinde IBM SPSS 20.0 paket programi kullanilmis, kisisel bilgi degiskenleri, frekans
ve ylizde dagilimlar1 hesaplanarak tamimlayici istatistikler yapilmistir. Calismamizda beden egitimi
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Ogretmenlerinin ”Ogretmenlik Meslegine Yonelik Tutum” Olgeginden aldiklari puanlarin diizeyini
belirlemek icin betimsel istatistik degerler (minimum deger, maksimum deger, aritmetik ortalama ve
standart sapma) kullanilmistir. Katilimcilarin mesleki tutumlari ile cinsiyet, medeni hal, kidem yili, kadro
durumu ve okul kademesi degiskenleri arasinda anlaml bir iliski olup olmadigini test etmek i¢in bagimsiz
orneklemler t testi kullanilmistir.

2.5. Arastirmanin etik izni

Yapilan bu calismada “Yiiksekogretim Kurumlar1 Bilimsel Arastirma ve Yayin Etigi Yonergesi”
kapsaminda uyulmas: gerektigi belirtilen tiim kurallara uyulmustur. Yonergenin ikinci boliimii olan
“Bilimsel Arastirma ve Yaymn Etigine Aykiri1 Eylemler” baslig1 altinda belirtilen eylemlerden higbiri
gerceklestirilmemistir.

Etik kurul izin bilgileri

Etik degerlendirmeyi yapan kurul adi: Mus Alparslan Universitesi Bilimsel Arastirma ve Yaymn Etik
Kurulu

Etik degerlendirme kararinin tarihi: 25.02.2021
Etik degerlendirme belgesi say1 numarasi: 2021/5137-2021/4-35

3. BULGULAR

Bu béliimde calismanin amacina uygun olarak beden egitimi ve spor Ogretmenlerine ait tanimlayici
istatiksel bilgilere ve arastirmanin degiskenleri ile 6gretmenlik meslegine yonelik tutum arasindaki iliskiye
iliskin istatiksel bulgulara yer verilmistir.

Katilimcilarin cinsiyet, medeni hal, kidem yili, kadro durumu ve okul kademesi degiskenlerine ait
tanimlayici istatiksel bilgilere Tablo 1’de yer verilmistir.

Tablo 1.
Katilimcilara Ait Tanmimlayict Istatistikler
Degiskenler f %
Cinsivet Kadin 30 27,5
n
ye Erkek 79 72,5
I Bekar 55 50,5
Medeni Hal Evli 54 195
Kidem Y1l 1-5 Yil A.1.‘a51. 75 68,8
6 Yil ve Uzeri 34 31,2
Kadro Durumu Kf\drolu - >0 459
Sozlesmeli 59 54,1
Ortaokul 67 61,5
Okul Kad i ,
thademest Lise 0 38,5

Tablo 1’e gore katilimcilarin % 27,5'inin kadin, % 72,5'inin erkeklerden olustugu, % 50,5'inin bekar %
49,5’inin evli oldugu, % 68,8’inin 1-5 arasi, % 31,2’sinin 6 ve iizeri hizmet yilina sahip oldugu, % 45,9’ unun
kadrolu, % 54,1'inin s6zlesmeli olarak calistig1, % 61,5 inin ortaokul, % 38,5'inin lise kademesinde gorev
yaptig goriilmektedir.

Katilmailarin 6gretmenlik meslegine yonelik tutum diizeylerini gosteren bulgulara Tablo 2'de yer
verilmistir.
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Tablo 2.
Katitlimeilarin Mesleklerine Yonelik Tutumlar: Icin Betimsel Istatistikler
Olas1
.. Ksi _
Degisken N Puan M1n11vnum Ma s1vmum X SS Diizey
. Deger Deger
Aralig:
Ogretmenlik
Meslegine 109  33-165 77 165 13198 1940  Olumlu
Yoénelik
Tutum

Tablo 2’ye baktigimizda beden egitimi 6gretmenlerinin mesleklerine yonelik tutumlar1 77 ile 165 puan
arasinda degismekte ve aritmetik ortalamanin 131.98 oldugu goriilmektedir. Bu sonuca gore katilimcilarin
ogretmenlik meslegine yonelik olumlu diizeyde tutuma sahip olduklar tespit edilmistir.

Katilimcilarin 6gretmenlik meslegine yonelik tutumlarmin cinsiyet degiskenine gore anlamli farklilik
gosterip gostermedigine iliskin elde edilen bulgulara Tablo 3’te yer verilmistir.

Tablo 3.

Katilimcilarin Mesleklerine Yonelik Tutum Puanlarimin Cinsiyete Gore T Testi Sonuglar

Cinsiyet N X S sd t P
Kadin 30 136.16 15.99

Erkek 79 130.39 20.42 107 1393 166

Tablo 3’e gore katimcilarin 6gretmenlik meslegine yonelik tutumlarinda cinsiyet degiskenine gore
istatiksel olarak anlamli bir iliski olmadigi belirlenmistir (p>,05). Tablo 3’e baktigimizda kadin
ogretmenlerin tutum Slgegi puani ortalama degerinin (X=136.16), erkek 6gretmenlerin ortalamasindan
daha yiiksek (X=130.39) oldugu goriilmektedir.

Katilimcilarin 6gretmenlik meslegine yonelik tutumlarinin medeni hal degiskenine gore anlamli farklilik
gosterip gostermedigine iligskin elde edilen bulgulara Tablo 4’de yer verilmistir.

Tablo 4.
Katilimcilarin Mesleklerine Yonelik Tutum Puanlarinin Medeni Hil Degiskenine Gore T Testi
Sonuglart

Medeni Hal N X S Sd t P
Bekar 55 136.41 17.59

1 4 ,01
Evli 54 127.46 20.27 07 2464 015

Tablo 4’e gore katiimalarin 6gretmenlik meslegine yonelik tutumlarinda medeni hal degiskenine gore
istatiksel olarak anlaml bir iligki oldugu belirlenmistir (p<,05). Tablo 4’e baktigimizda bekar 6gretmenlerin
tutum Olgegi puani ortalama degerinin (X=136.41) evli 6gretmenlerin ortalamasindan daha yiiksek
(X=127.46) oldugu goriilmektedir.

Katilimcilarin 6gretmenlik meslegine yonelik tutumlarinin kidem yili degiskenine gore anlamh farklilik
gosterip gostermedigine iliskin elde edilen bulgulara Tablo 5’de yer verilmistir.
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Tablo 5.
Katilimcilarin Mesleklerine Yonelik Tutum Puanlarimin Kidem Yilina Gére T Testi Sonuglar
Kidem Yili N X S sd t p
1-5 Y1l Arasi 75 134.93 18.20

107 2410 ,018
6 Y1l ve Uzeri 34 125.47 20.63

Tablo 5’e gore katilimcilarin 6gretmenlik meslegine yonelik tutumlarinda kidem yili degiskenine gore
istatiksel olarak anlaml bir iliski oldugu belirlenmistir (p<,05). Tablo 5'e baktigimizda mesleki kidemi 1-5
yil arasinda olan 6gretmenlerin tutum Slgegi puan ortalama degerinin (X=134.93), 6 yil ve iizeri hizmeti
olan 6gretmenlerin ortalamasindan daha yiiksek (X=125.47) oldugu goriilmektedir.

Katilmcilarin 6gretmenlik meslegine yonelik tutumlarinin kadro durumu degiskenine goére anlamli
farklilik gosterip gostermedigine iliskin elde edilen bulgulara Tablo 6’da yer verilmistir.

Tablo 6.
Katilimcilarin Mesleklerine Yonelik Tutum Puanlarimin Kadro Durumuna Gore T Testi Sonuglart

Kadro

N X S sd t
Durumu X P
Kadrolu 50 131.92 20.44

107 ,030 ,976
Sozlesmeli 59 132.03 18.66

Tablo 6'ya gore katilimcilarin 6gretmenlik meslegine yonelik tutumlarinda kadro durumu degiskenine
gore istatiksel olarak anlaml bir iliski olmadig: belirlenmistir (p>,05). Tablo 6’ya baktigimizda s6zlesmeli
ogretmenlerin tutum 6lgegi puan ortalama degerinin (X=132.03) kadrolu &gretmenlerin ortalamasindan
daha yiiksek (X=131.92) oldugu goriilmektedir.

Katilimcilarin 6gretmenlik meslegine yonelik tutumlarimin calisilan okul kademesi degiskenine gore
anlamli farklilik gosterip gostermedigine iligskin elde edilen bulgulara Tablo 7’de yer verilmistir.

Tablo 7.
Katilimcilarin Mesleklerine Yonelik Tutum Puanlarinin Calisilan Okul Kademesine Gore T Testi
Sonuglart

Okul S
Kademesi N X S sd t P
Ortaokul 67 132.83 17.85

107 ,579 ,564
Lise 42 130.61 21.82

Tablo 7'ye gore katiimcilarin 6gretmenlik meslegine yonelik tutumlarinda galisilan okul kademesi
degiskenine gore istatiksel olarak anlamli bir iliski olmadig1 belirlenmistir (p>,05). Tablo 7’ye baktigimizda
ortaokullarda gorev yapan dgretmenlerin tutum dlgegi puan ortalama degerinin (X=132.83), liselerde gorev
yapan dgretmenlerin ortalamasindan daha yiiksek (X=130.61) oldugu goriilmektedir.
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4. TARTISMA ve SONUC

Beden egitimi 6gretmenlerinin 6gretmenlik meslegine yonelik tutumlarmi inceledigimiz bu ¢alismada,
beden egitimi 6gretmenlerinin 6gretmenlik meslegine yonelik tutumlarinin ortalama puanlarmin yiiksek
oldugu ve meslege yonelik olumlu diizeyde tutuma sahip olduklari belirlenmistir. Ogretmenlik
mesleginde basarinin énemli bir gostergesi olarak kabul edilen tutumun (Cetin, 2016), arastirmamizda
olumlu diizeyde belirlenmesini, beden egitimi 6gretmenligi meslegi ac¢isindan memnuniyet verici bir
durum oldugunu soyleyebiliriz.

Arastirmamizda beden egitimi O0gretmenlerinin Ogretmenlik meslegine yonelik tutumlarini cinsiyet
degiskenine gore inceledigimizde istatiksel olarak anlamli bir iligski olmadig1 belirlenmistir (p>,05). Fakat
ortalama degerlerine baktigimizda kadin 6gretmenlerin tutum 6lgegi puan ortalama degerinin (X=136,16)
erkek O6gretmenlerin ortalamasindan daha yiiksek (X=130,39) oldugu goriilmektedir. Nakip ve Ozcan
(2016), Cinpolat vd.- (2016), Tiirkeli vd. (2017), Yazicilar Ozgelik vd.'nin (2020), beden egitimi 6gretmenligi
Ogrencileri ile yaptiklari ¢calismalarda kadinlarin erkeklerden daha yiiksek tutum puanina sahip olduklar:
tespit edilmistir. Bu sonuglar arastirma bulgularimizi desteklemektedir. Bu sonuglara gore kadin
ogretmenlerin erkek 6gretmenlere gore daha olumlu bir tutum puanina sahip olduklarin soyleyebiliriz.
Nitekim kadinlarin erkeklere gore, 6gretmenlik meslegine yonelik daha olumlu bir tutum sergilemelerinin
nedeni olarak, ogretmenlik mesleginin toplumumuzda kadinlar i¢in daha uygun bir meslek olarak
algilanmasi ve kadinlarin da bu meslegi icsellestirmeleri gosterilmektedir (Dikmen & Tuncer, 2018). Ayrica
beden egitimi 6gretmenlerinin egitim kurumlarinda bayram ve torenler ile ders dis1 egzersiz calismalari
gibi bir¢cok farkli gorev ve sorumlulugunun bulundugu ve bu farkli goérevlerin de beden egitimi
ogretmenlerinin 6gretmenlik rollerinde bir takim karisikliga ve tiikenmislige sebep oldugu ifade
edilmektedir (Kirirmoglu vd., 2011; Kul & Hergiiner, 2018). Kadin 6gretmenlerin de bu okul dis1 egzersiz
uygulamalarina erkek Ogretmenlere gore daha az katilm gosterdikleri belirtilmektedir (Ilkim, 2006).
Dolayisiyla aragtirmamizda kadin ogretmenlerin erkek ogretmenlerden daha yiiksek bir tutum
ortalamasina sahip olmasini bu ¢ercevede de degerlendirebiliriz.

Beden egitimi 6gretmenlerinin 6gretmenlik meslegine yonelik tutumlarinin medeni hal degiskenine gore
karsilastirilmasinda, bekar 6gretmenlerin lehine istatiksel olarak anlamli bir iliski oldugu belirlenmistir
(p<,05). Yakar ve Yelpaze (2019), 6gretmenlik boliimii mezunlar: ile yaptiklari ¢alismada medeni hal
degiskeni ile 6gretmenlik meslegine yonelik tutum puanlar1 arasinda istatiksel olarak anlamli iligki elde
etmislerdir. Bu sonug arastirma bulgumuz ile ortiismektedir. Fakat; Tiirkeli vd.’nin (2017) spor bilimleri
ogrencileri, Kocaer’in (2018) beden egitimi 6gretmenleri, Bozca'nin (2015) farkli branglardaki 6gretmenler
ile yaptig1 calismada medeni hal degiskeni ile 6gretmenlik meslegine yo6nelik tutum puanlar arasinda
istatiksel olarak anlamli bir iliski olmadig1 belirlenmistir. Bu ¢alismalarin sonuglar: arastirma bulgumuzu
desteklememektedir.

Arastirmamizdaki katiimcilarin 6gretmenlik meslegine yonelik tutumlarinin kidem yili degiskenine gore
karsilastirilmasinda hizmet yil1 1-5 arasinda olan 6gretmenler lehine istatiksel olarak anlaml iliski oldugu
belirlenmistir (p<,05). Demirel (2016) farkli branslardaki Ogretmenler, Giiler (2018) beden egitimi
ogretmenleri, Demir ve Gelisli (2018) sinuf 6gretmenleri, Baltaci ve Coskun (2019) din kiiltiirii 6gretmenleri
ile yaptiklar1 ¢alismalarda hizmet yili 1-5 arasinda olanlarin 6 ve iizeri hizmet yil1 olan 6gretmenlerden
daha yiiksek tutum puanina sahip olduklari sonucuna ulasmislardir. Bu sonuglar arastirma bulgumuzu
desteklemektedir. Bu sonuglara gore meslekteki deneyimleri az olan 6gretmenler ile deneyimi ¢ok olan
Ogretmenlerin farkli tutumlara sahip oldugunu, hizmet yili arttikca Ogretmenlerin meslege yonelik
tutumlarinda azalmanin gozlendigini sdyleyebiliriz. Alanyazinda beden egitimi 6gretmenlerinin egitim
kurumlarindaki agir is yiikii ve stresten dolay1r meslegin ilerleyen yillarinda tiikenmislik sendromuna
yakalanabilecekleri belirtilmektedir (Brouwers, Tomic & Boluijt, 2011). Dolayisiyla arastirmamizdaki
hizmet yili fazla olan katilimcilarin mesleklerine yonelik tutumlarini bu bilgi ¢ercevesinde de ele alabiliriz.
Ayrica calismamizda kidem yili 1-5 yil arasinda olan &gretmenlerin biiyiik ¢ogunlugunun bekar

—
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Ogretmenlerden olusmus olabilecegi goz oniinde bulunduruldugunda bu sonucun medeni durum
degiskeninden elde edilen sonug ile uyumlu oldugu sdylenebilir.

Katilmcailarin  6gretmenlik meslegine yonelik tutumlarimin  kadro durumu degiskenine gore
karsilagtirilmasinda istatiksel olarak anlamli bir iliski olmadig1 belirlenmistir (p>,05). Ayrica kadro durumu
ortalama degerlerine baktigimizda stzlesmeli Ogretmenlerin tutum olgegi puan ortalama degerinin
(X=132.03) kadrolu 6gretmenlerin ortalamalariyla (X=131.92) benzer seviyede oldugu goriilmektedir. Bu
sonuca gore beden egitimi Ogretmenlerinin sozlesmeli veya kadrolu olarak gorev yapmalarinin
mesleklerine yonelik tutumlarmi etkilemedigini soyleyebiliriz. Alanyazinda kadrolu olarak istihdam
edilmemelerinin Ogretmenlerin performansini ve meslege yonelik tutumlarmni olumsuz bir sekilde
etkileyebilecegi belirtilmektedir (Yilmaz, 2018). Fakat arastirmamizda elde edilen bu sonug bu goriisiin
aksi bir durumu ortaya koymaktadir. Nitekim, Giizelyurt ve Gondiil (2019), tarafindan yapilan bir ¢calismada
sozlesmeli 6gretmenlerin motivasyon agisindan sikint1 yasamadiklari, s6zlesmeli 6gretmenligi 6grencilerin
kesintisiz egitim almalar1 yoniinden olumlu bulduklar1 belirtilmektedir. Arastirmamizdan elde edilen
sonug bu bilgiyi dogrular niteliktedir.

Arastirmamizda gorev yaptiklari okul kademesine gore beden egitimi Ogretmenlerinin 6gretmenlik
meslegine yonelik tutumlarmin Kkarsilastirilmasinda istatiksel olarak anlamli bir iliski olmadig:
belirlenmistir (p>,05). Erdemli (2019) ve Akbal (2016) beden egitimi 6gretmenleri ile yaptiklar: calismalarda
gorev yapilan okul kademesi degiskeni ile 6gretmenlik meslegine yonelik tutum arasinda anlamli bir iliski
elde edememistir. Yine Karayol ve Yavuz Eroglu (2020) tarafindan Mus ilindeki beden egitimi 6gretmenleri
ile yapilan ¢alismada, ¢alisilan okul kademesinin 6gretmenlerin motivasyonlarini etkilemedigi sonucuna
ulasilmistir. Bu sonuglar arastirma bulgumuzu desteklemektedir. Fakat arastirmamizda gorev yapilan okul
kademesi degiskeni ortalama degerlerine baktigimizda, ortaokullarda gorev yapan 6gretmenlerin tutum
olgegi puan ortalama degerinin (X=132.83) liselerde gorev yapan dgretmenlerin ortalamasindan daha
yiiksek (X=130.61) oldugu goriilmektedir. Nitekim Bozca (2015) ve Demirel (2016) tarafindan ilkgretim ve
liselerde gorev yapan farkli branslardaki Ogretmenlerle yapilan calismalarda, liselerde gorev yapan
ogretmenlerin mesleki tutum puanlarinin diger kademelerde ¢alisan 6gretmenlere gore daha diisiik
diizeyde oldugu tespit edilmistir. Ortaokullarda gorev yapan beden egitimi Ogretmenlerinin lise
kademesinde gorev yapan Ogretmenlerden daha yiiksek tutum ortalamasina sahip olmalarinin nedeni
olarak, liselerdeki Ogrencilerin yaslarinin biiyiik olmasindan dolayr smif hakimiyetinin zorlasmasi
gosterilmektedir (Bozca 2015). Ayrica 6grencilerin yaslarinin ve sinif seviyelerinin ilerlemesinden dolay1
mesleki kayg1 diizeyleri artmakta ve bu durum 6grencilerin ilgisini beden egitimi derslerinden ziyade
diger derslere vermesine neden olmaktadir. Nitekim alanyazinda ilkogretim ve liselerdeki dgrenciler ile
yapilan ¢alismalara baktigimizda, 6grencilerin yaslar: ve sinif seviyeleri arttikca beden egitimi derslerine
yonelik tutumlarinda azalmanin yasandigi goriilmektedir (Goksel & Caz, 2016; Keskin vd., 2016; Okut,
2017; Kaya Saridede, 2018; Canli vd., 2019; Yiicekaya, 2020). Arastirma bulgumuz ve literatiir bilgileri
dogrultusunda liselerde gorev yapan beden egitimi 6gretmenlerinin ortaokul kademelerinde gorev yapan
o0gretmenlerden daha diisiik bir mesleki tutum puanina sahip olduklarin séyleyebiliriz.

Beden egitimi 6gretmenlerinin 6gretmenlik meslegine yonelik tutumlarini inceledigimiz bu ¢alismanin
sonucunda, katilimcilarin 6gretmenlik meslegine yonelik olumlu diizeyde tutum puanina sahip olduklari
belirlenmistir. Katilimcilarin medeni hal ve mesleki kidem yili degiskenleri ile 6gretmenlik meslegine
yonelik tutum puanlar1 arasinda istatiksel olarak anlamh bir iliski oldugu belirlenirken, cinsiyet, kadro
durumu ve calisilan okul kademesi ile 6gretmenlik meslegine yonelik tutum puanlar: arasinda istatiksel
olarak anlamli bir iliski olmadig1 belirlenmistir.

Arastirma bulgularina ortalama degerler agisindan baktigimizda ise kadin Ogretmenlerin erkek
Ogretmenlerden, bekar 6gretmenlerin evli 6gretmenlerden, 1-5 yil aras1 hizmeti olan 6gretmenlerin 6 yil ve
tizeri hizmeti olan 6gretmenlerden, ortaokul kademesinde gorev yapan 6gretmenlerin lise kademesindeki
Ogretmenlerden daha yiiksek bir tutum puanina sahip olduklari belirlenmistir. Kadrolu ve sozlesmeli
Ogretmenlerin ise benzer ortalama puanlara sahip olduklar belirlenmistir.
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Bu ¢alismanin sonuglarindan yola ¢ikarak, egitim kurumlarinda beden egitimi 6gretmenlerinin is yiikleri
ve rol karisikliklarinin giderilmesine, evli ve kidem yili fazla olan &gretmenlerin ise mesleklerine karsi
tutum diizeylerinin daha olumlu olmasina yonelik calismalar yapilmasi gerektigi soylenebilir.
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Beden egitimi ve Spor Ogretmenlerinin Ofretmenlik Meslegine Yonelik Tutumlarinin incelenmesi
Analyzing The Attitudes of Physical Education And Sports Teachers Towards The Teaching Profession

EXTENDED ABSTRACT
1. INTRODUCTION

Attitudes of teachers, role models for their students, are substantial for the educational environment quality
and student development (Cetinkaya, 2009; Yilmaz et al. 2019). Physical education teachers might have
more influence on students thanks to particularly PE lessons' function in educational institutions (Ilkim,
2006; Ugras, 2013). Because PE teachers’ educational competencies and skills differentiate them from other
teachers (Abbasoglu, 2011; Temel et al. 2016; Karabulutlu and Pulur, 2017). Therefore, attitudes of PE
teachers, who have an impact in establishing the desired behavioral change on students, towards their
profession stands out as an essential topic (Ozgelik et al. 2020). However, when it comes to the body of
literatue due to undertaking several extra duties and responsibilities such as having active role in festivals
and ceramonies and sports activities apart from routine lessons ,we see tha ,the important role models for
students in the school environment ,P.E teachers ;unlike other teachers, experience role confusion and have
difficulties in carrying out their professions in a healty way (Tamer & Pulur, 2001; Gencay, 2007; Onat Ogul,
2010; Abbasoglu, 2011; Brouwers, Tomic & Boluijt, 2011; Kirirmoglu et al. 2011; Kul and Hergiliner, 2018).
For this reason it is a subject that needs to be investigated how this intensity of P.E. teachers in educational
environments affect their attitudes towards their profession.

When the literature is examined, we see that ‘attitude towards the teaching profession’, which has a
positive relationship with success in education, has been discussed by many scholars and many studies
have been conducted on this subject (Oral & Siitgii, 2019). However, scholarly thought elaborated through
the last two decades in Turkey bears a tendency towards sampling prospective teachers rather than active
teachers with few exceptions (Cetin, 2016; Oral & Siit¢ii, 2019). This study aims to examine active PE
teachers' attitudes towards teaching profession through several variables. Therefore, the findings shall
contribute to contemporary thought with alternative insights regarding PE teachers' attitudes towards their
profession with a sample, including active teachers.

2. METHOD

This study follows the general survey model of descriptive research methods. General survey model is
described as a research method that aims to define an existing condition, institution, subject, etc. as it exists
(Karasar, 2020). The research population comprised 223 active physical education teachers, 96 of whom are
permanent staff and 127 contracted, in schools affiliated to the Ministry of National Education in the
province of Mus as of 2020-2021 academic year. Moreover, the sample group of resarch consists of 109
active PE teacher volunteers, 50 of whom are permanent staff and 59 are contracted, in middle schools and
high schools. The “Personal Information Form” prepared by the authors and the “Attitude towards the
Teaching Profession Scale” developed by Dr Adil CAGLAR (1994) was applied.

3. FINDINGS, DISCUSSION AND RESULTS

It was determined that the average scores of physical education teachers' attitudes towards teaching
profession are high; hence they have a positive attitude towards it. It can be asserted that positive results
regarding the attitude, a significant indicator of success in the teaching profession (Cetin, 2016), in the study
are promising for physical education. PE teachers' attitudes towards teaching profession did not differ
significantly by the gender variable in this study (p>05). However, the average values show that female
teachers' average attitude scale score (X=136.16) is higher than the males' average score (X=130.39).
Contemporary scholarship developed by Nakip and Ozcan (2016), Cinpolat et al. (2016), Tiirkeli et al.
(2017), and Ozcelik et al. (2020) revealed that female PE teaching students usually have higher attitude
scores than males. These results are in accord with the research findings. Furthermore, it is argued that
physical education teachers have several duties and responsibilities such as festivals and ceremonies and
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extracurricular exercises in educational institutions as this extra workload cause role conflicts and burnout
reflected in the teaching roles (Tamer & Pulur, 2001; Kirimoglu et al. 2011; Kul and Hergtiner, 2018).

The comparative analysis of PE teachers' attitudes towards their profession by marital status variable
revealed a statistically significant difference in favor of single teachers (p<,05). Yakar and Yelpaze (2019)
found a statistically significant difference through marital status variable for teaching profession's attitude
in a sample of teaching graduates. This result complies with our research findings. However, other studies
of Tiirkeli et al. (2017), Kocaer (2018), and Bozca (2015) with samples comprising sports science students,
physical education teachers, and teachers in various branches, found no statistically significant difference
by marital status variable for the attitude towards teaching profession. The results of these studies are
divergent with the research findings.

The comparison of participants’ attitudes towards teaching profession by seniority level indicates a
statistically significant difference in favor of teachers with a service year of 1-5 years (p<,05). Previous
studies such as Demirel (2016) sampling teachers from various branches, Giiler (2018) sampling physical
education teachers, Demir and Gelisli (2018) sampling primary school teachers, Baltac1 and Coskun (2019)
sampling religious culture teachers imply that teachers with a work history between 1-5 years have a higher
attitude than of the ones with 6+ years’ experience. These results coincide with the relevant research
finding. These results indicate that teachers with less experience in the profession and the ones with more
experience have different attitudes while the years of service negatively correlate with the teachers'
attitudes towards the profession.

According to the contract status variable, there was no statistically significant difference in participants’
attitudes towards the teaching profession (p>,05). Furthermore, the contract status average scores show
that the average attitude scale score of temporary teachers (X=132.03) is not much different from permanent
teachers (X'= 131.92). This result may indicate that physical education teachers' temporary or permanent
positions do not affect their attitudes towards their profession. Recent studies showed that employing
teachers on a temporary basis is likely to decrease teacher performance and attitudes towards the
profession (Yilmaz 2018). However, the result obtained in our research is contradictory to that argument.
Nevertheless, Giizelyurt and Goniil (2019) stated that temporary teachers do not experience difficulties for
motivation as they express positive thoughts regarding students' continuous education.

This study detected no statistically significant difference in physical education teachers' workplace level
for their attitudes towards teaching profession (p>,05). As Erdemli (2019) and Akbal (2016) found, physical
education teachers showed no significant difference in the workplace level variable. These results coincide
with the relevant research finding. However, this study's average educational level scores showed that
teachers' average attitude scale scores in secondary schools (X=132.83) are higher than the high school
teachers (X=130.61). As Bozca (2015) and Demirel (2016) determined, teachers' attitudes towards
professions working in high schools are lower than those at other levels through samples comprising
primary and high school teachers from various branches. A possible reason behind the condition that PE
teachers in secondary schools have a higher average attitude than high school teachers might be the
difficulty in class dominance with older students in high schools (Bozca 2015). Furthermore, as their age
and grade levels increase students' professional anxiety increases hence their tendency to focus on other
courses rather than physical education. Nevertheless, the studies conducted with primary and high school
students revealed that the age and grade levels of students and their attitudes towards physical education
classes have a negative correlation (Goksel & Caz, 2016; Keskin et al. 2016; Okut, 2017; Kaya and Saridere,
2018; Canli et al. 2019; Yiicekaya, 2020). The findings and contemporary scholarship imply that physical
education teachers working in high schools have worse attitudes towards their profession than those in
secondary school.
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