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OZ: Bu arastirmanin amaci; dgretmen adaylarmin dgretmen kavramina yonelik zihinsel
imgelerini zihin haritalarina gore iki ana temada (geleneksel ve cagdas pedagoji)
tartigmaktir. Bu amag¢ dogrultusunda lisans diizeyindeki 6gretmen adaylarina “dgretmen”
kavramu ile ilgili diigiincelerini yansitan zihin haritas1 ¢izmeleri istenmistir. Nitel olarak
planlanan arastirmada olgubilim modeli kullanilmigtir. Calisma grubu 2016-2017-2018
dgretim yilinda Trakya Universitesi Egitim fakiiltesinde grenim goren tiim derslerini
tamamlamis ve mezuniyet asamasinda olan 1336 Ogretmen adaymndan olusmaktadir.
Toplanan veriler kategorisel analiz yontemi kullanilarak analiz edilmistir. Veriler belirtilme
siklig1 (f) ve yiizde (%) hesaplar1 yapilarak degerlendirilmistir. Arastirma sonucunda elde
edilen ¢izimler benzer 6zelliklerine gore alt1 kategoride (frekanslari en yiiksekten en aza
dogru; Cezalandirici, Bilgi Kaynagi, Anne ve Baba, Yol Gosteren, Arkadas ve Ayrimci)
toplanmugtir. Ogretmen adaylarmin 920’si (%68,8) iirettikleri gizim haritalarinda geleneksel
egitim anlayisina sahip oldugu, 416’s1 (%31,2) ¢agdas egitim anlayisa vurgu yaptigini
gostermektedir.
Anahtar Kelimeler: Zihin haritasi, 6gretmen, Pedagoji
ABSTRACT: The purpose of this study is to explore the perceptions of candidate Teachers
about ‘teacher notion’ in two ways, traditional and contemporary pedagogy with the help of
mind mapping. For this reason, candidate teachers are asked to draw mind mapping that
reflects their ideas about teacher notion. The study is planned to analyze with phenomelogy.
The study group is consisted of 1336 candidate teachers who attend the last term of
Education Faculty of Trakya University in 2016-2017-2018, and also they get all courses.
Gathered data is analyzed with categorized analysis method. Mind mapping drawings that
obtained from the research are gathered in subcategory (punisher, parents’ friend, source of
information). According to mind mapping results; 920 (%68,8) of the candidate teachers
have traditional education perception, and 416 (%381,2) of the candidate teachers have
contemporary education perception.
KeyWords: Mind mapping, Teachers, pedagogy
EXTENDED ABSTRACT

Cognitive mapping was first used by Roger Sperry and his colleagues in their studies about
brain 1960’s and it provided basis for mind mapping. Mind mapping is a visual way to
main idea and association of ideas of a notion or phenomogy. It’s used for revealing,
categorising and visualizing of ideas. Mind mapping is organization and categorization of
ideas. It is a visual way to show expanding ideas and also mind mapping that is very easy
and natural, is a mirror that shows and reflects your brain. All you need to create a mind
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mapping are paper, colourful pencils, brain and imagination. Main subject links with a
word or figure about it. The words or figures that relates main subject but has lesser
importance radiates from branches relating itself. According to Buzan, while preparing
mind mapping; a)the paper should be used liner, b) the notion is drawn or written in the
centre of the paper, ¢) main idea is represented with a figure in the centre, d) the main idea
radiates from central image as branches, €) first main theme radiates to branches later sub
ideas, f) in each branches a key word or a figure is used. In mind mapping technique, a
problem is defined and put in a circle in the centre of the paper, later ideas radiate with lines
to different ideas. Thus cognitive structure about a notion can be visualized.
The most important variables of education system are teachers.Teachers are the main actors
of education system since they plan and practice education policies according to its range,
evaluate practicing results thus they gain functionality to the system. Individuals behave
and make decisions in accordance with their beliefs for this reason candidate teacher’s ideas
and perceptions about teaching are very important. Finding out candidate teachers’ ideas
and perceptions about teaching can be pathfinder for teacher training policies. For this
reason, the aim of this study is to discuss the candidate teachers’ perceptions in traditional
and contemporary pedagogy practices with the help of evaluating mind mapping. In this
study, in order to find out candidate teacher’s perceptions about teaching phenomology, a
qualitative research method is used. Phenomology research method focuses on the notions
that are realized but don’t have particularly and in-depth understanding. Phenomology
consists of describing individuals’ conscious experiences. Researchers try to reach each
participants’ life world, forming subjective experiences. And also, according to
phenologists, phenomolgy ground on and believe importance of subjunctive conscious.
Although the method is used more commonly in recent years in qualitative researches,
using of the drawing of participants effectively hasn’t been discovered yet. Drawing is a
way of discovering personal experiences about a phenology without bias. 1336 candidate
teachers participated this research. The candidate teachers are in different gender and in
different departments of education faculty and have pedagogical formation. All participants
are asked to draw a mind mapping about reflecting their ideas about teaching. The
participants are informed before and during a class period they are asked to draw mind
mapping by using an A4 paper and colourful pencils. Process is finished with asking to
write their name and gender at the back of the paper. In the research, gathered mind maps is
analysed with content analysis method and drawings are categorized. While defining
categories, similar mind maps are categorized and categories are defined with relating each
other. In line with this objective similar data are gathered with specific notions and
subjects. In this stage of the analysis first the drawings are analysed and the papers which
are thought express any ideas or leave blank are eliminated.
At the end of the research, the category “punisher” is represented with the maximum
number of drawings. In this category there are 550 (41,1 %) drawings. The second category
most produced drawing is the “source of knowledge”; there are 262 (% 19,6) drawings. The
category of “Parents” has the third maximum number of drawings, 165 (%12,3) drawings.
131 (% 9,8) drawing are in the conductor category and 1t is the fourth category of producing
drawings in mind mapping. The fifth category is friend and has 120 (%8,8) drawings. The
last category is discriminatory teacher and has the least drawings (108 %8,0).
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When the categories are put in together with traditional and contemporary pedagogy
findings, teacher candidates mind maps show that 920 of the them (% 68,8) have traditional
education views and 416 of them (%31,2) have contemporary education view. Candidate
teachers figure out teachers as a punisher, points that they will use punishment technique
that is heritage from traditional education, when they have problem in class environment,
but rather contemporary pedagogy. Although in 18 and 19 centuries enlightenment
pedagogues, Pestellozi, Frobel, Herbart, and Spencer refused the punishment, one of the
traditional pedagogy’s product, It is thought provoking that candidate teachers of modern
Tiirkiye think teachers as an authority. Based on these results, it can be said that there are
traditional teaching techniques in schools rather than constructivist teaching techniques
with which teachers are guide and students are active. Final outcome of this research is the
education faculties, responsible for educating teachers who are to apply education policies
in practice, should restructure and have a new education faculty soul. To sum up, new
teacher program was put in practice in 21st July in 2006, in 206-207 education year, should
be examined by YOK in order to educate qualified and contemporary teachers.

1. GIRIS

Ik kez “cognitive mapping” seklinde Tolman (1948) tarafindan kullanilan,
1960 ve sonrasi yillarda Roger ve arkadaglarinin beyinle ¢aligmalari ile gelisen
biligsel harita, Tony Buzan (1970) tarafindan gelistirilen zihin haritas
caligmalarina zemin olusturmustur. Zihin haritalari, bir kavrama iliskin ana
diisiince ve cagrisimlarin gorsel bir sunum seklidir (Mueller ve Digr,Bligh, 2002;
Farrand ve dig. 2002). Zihin haritalari, diisiinceleri ortaya ¢ikarmak, siniflandirmak
ve gorsellestirmek icin (Wickramasinghe ve digerleri, 2008) kullanilan araglardir.
Zihin haritasi, zihinden gecen fikirleri organize etme ve diizenlemektir (Buzan ve
Buzan, 1995).

Zihin haritalar1 iki boyutlu bir ortamda bireyin bir konuya iliskin olarak
zihninde yer alan kavram, diislince ve bilgileri ile bunlar arasindaki iligkileri sekil,
resim, anahtar sozciikler, imgeler gibi 6geleri kullanarak sunumuna olanak taniyan
gorsel araglardir (Balim, Evrekli ve Aydin, 2007; Evrekli, inel ve Balim, 2010).
Zihin haritalama, beyne yol gosteren anahtar kelimelerle birlikte iligkiler ve
kavramlar1 bir arada sunan (Ehrlich, 2001), bilgileri temsil ederek siniflandiran bir
tekniktir (Weideman ve Kritzinger, 2003).

Zihin haritalar gekil olarak, bir agacin dallarina veya insan beynindeki hiicre
yapilarina benzetilebilir (Bayik, 2016). Bundan dolay1 bir biitiinliik igerisinde
olmalari, var olan zihinsel siireglere uygunlugu ve beynimizin ¢alisma sekliyle
ilgili, Gnemli bir diislinme araci olarak da tanimlanabilir (Sen, 2012). Gelb’e (2002)
gore zihin haritas1 teknigi, imge ve anahtar sozciiklerin bir araya gelmesiyle
zihinde meydana gelen siirecin kagit ilizerinde resmedilmesidir. Genel anlamda
zihin haritas1 hiyerarsik yapilarin ve kategorilerin kullanilip bilginin organize
edilmesidir (Kan, 2012). Zihin haritalar1 beynin potansiyelini gelistirmede
kullanilan (Giindiiz ve Aktepe, 2017) araglardir. Problem ¢6zme, bir konu iizerine
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yogunlagsma (Buzan, 2002; 2005) yaraticilig1 gelistirme (Cryer, 2006), diisiinmeyi
kolaylastirma, organize etme (Buzan ve Buzan, 1995; Buzan, 2002; 2005) ve
diistincelerimizi kesinlestirmemizi de sagladigini sdylenebilir (Buzan ve Buzan,
2010). Zihin haritalar1, bireyin bir kavrama iliskin diislindiiklerini ve o kavrama
iliskin ¢agrisimlarini ortaya ¢ikaran 6znel ¢izimlerdir.

Zihnin aynasi olarak nitelendirilen zihin haritas1 temel olarak beynin
potansiyelini agiga ¢ikaran giiclii bir tekniktir (Brinkmann, 2003). Genisleyen veya
yaylilan diisiincenin bir gosterim sekli olup zihnin i¢inde neler oldugunu aktaran ya
da yansitan bir ayna (Buzan,2015) olan zihin haritalarinin yapimi son derece kolay
ve dogaldir. Zihin haritas1 olusturmak i¢in; beyaz bir kagit, farkli renklerde
kalemler ve hayal giicii yeterlidir. Zihin haritalarinda merkezdeki konuyla alakali
her bir kavram farkli bir sekil ya da ilgili kelimeyle baglanir. Merkezdeki konuyla
ilgili ancak daha az 6nem arz eden kelime ya da kavramlarin her biri kendisiyle en
ilgili daldan ¢ikarak zihin haritasinda yer edinir (Kan, 2012).

Buzan’a (2010) gore zihin haritas1 hazirlanirken; a) Bos bir kagit yan bir
sekilde kullanilmalidir, b) ortasina bir kavram ¢izilir/yazilir, ¢) hedef konu,
merkeze ¢izilen bir resim ile ifade edilir, d) Merkezdeki resimden etrafa dallar
yayilir, €) Oncelikle ana temalar dallandirilir, alt konular da bu dallardan yayilir ve
f) Her bir dalda, anahtar bir kelime veya resim kullanilir. Denebilir ki zihin
haritalama tekniginde, problem belirlenir, yuvarlak bir daire igine alinir ve kagidin
merkezine yerlestirilir. Sonrasinda diisiinceler, merkez diisiinceden yayilan
cizgilerle beyin firtinastyla olusturulur (Zampetakis, Tsironis ve Moustakis, 2007).
Boylece zihin haritalar1 katilimcilarin o kavrama yoénelik bilissel yapilarint goriiniir
hale getirilmesine izin verir (Brinkmann, 2003).

Egitim sisteminin en &nemli degiskeni &gretmenlerdir. Ogretmen, egitim
politikalarin1 ~ siniflara gore planlayan, uygulayan, uygulama sonuglarimi
degerlendiren ve bdylece sistemin iglerligini saglayan en temel aktordiir. Bireyler
sahip oldugu inanglar1 dogrultusunda davraniglarda bulunur ve kararlar verirler.
Bundan dolay1 6gretmen adaylarinin 6gretmenlik meslegine yonelik algilarinin ve
diisiinceleri ¢ok dnemlidir. Bu diisiincelerin ortaya ¢ikarilmasi dgretmen yetistirme
politikalar1 olusturulurken yol gosterici olabilir. Bu nedenle bu ¢aligmanin amaci,
Ogretmen adaylarinin zihinsel haritalarin1 imceleyerek mesleklerine yonelik
algilarini geleneksel ve cagdas pedagojinin uygulamalarina gore tartigmaktir

2. YONTEM

Bu kisimda arastirmanin deseni, c¢alisma grubu, veri toplama araci ve
islemler yer almaktadir.

2.1. Arastirmanin Deseni

Aragtirmada  6gretmen adaylarmin  6gretmen  kavrami  hakkindaki
diistincelerini betimlemek amaciyla ¢izdirilen zihin haritalar1 analiz edilerek
incelenmistir.
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Bu arastirma Ogretmen adaylarinin  &gretmenlik kavramina yonelik
algilarinin ortaya ¢ikarilmasi amaciyla nitel olarak desenlenmistir. Olgubilim
deseninde, farkinda olunan ancak derinlemesine ve ayrintili bir anlayisa sahip
olunmayan olgulara odaklanilmaktadir (Yildinnm ve Simgek, 2016). Olgubilim,
bireyin bir fenomenle ilgili bilingli bir deneyimini betimlemesini igerir. Aragtirmaci
her katilimcinin kendi 6znel deneyimleriyle olusturdugu yasam diinyasina erismek
icin calisir (Christensen, Johnson ve Turner, 2011). Ayrica fenemolojistlere gore
olgubilim, 6znel bilincin 6nemine inanir ve temel oldugunu kabul eder (Balci,
2005). Arastirmada Ogretmen adaylarmin 6gretmen kavrami hakkindaki
diisiincelerini betimlemek amaciyla ¢izdirilen zihin haritalar1 analiz edilerek
incelenmistir. Gegmise oranla son yillarda daha fazla sayida arastirmada
kullanilmasina karsin, nitel arastirmalarda, katilimcilar tarafindan {iretilen
cizimlerin etkili bir sekilde kullanimi hala biiyiik 6l¢iide kesfedilmemis bir alandir
(Yalgin ve Erginer, 2014). Cizimler yolu ile kisinin bir konu hakkindaki 6nyargili
davranmadan kendi deneyimlerini ortaya ¢ikarmanin yollarindan birisidir (Kearney
ve Hyle, 2004).

Ogretmen adaylari, aile ve okul deneyimlerinde elde ettikleri informal ve
formal yasantilar ile egitim fakiiltelerine merkezi yapilan ¢oktan se¢meli bir test
sonucu gelirler. Egitim fakiiltelerinde gecirdikleri yasantilar ile gecmis yasantilara
bagli olarak zihinlerinde ogretmen kavramina yonelik bir algi gelisir.
Gelistirdikleri algilar ileride mesleklerini yerine getirirken izleyecekleri 6gretmen
rollerini sekillendirir. Ogretmen adaylarmin zihinlerin de olan 6gretmen kavramina
yonelik diislincelerini yalin bir sekilde ortaya ¢ikarmak i¢in bu arastirmada zihin
haritalar1 kullanilmisgtir.

2.2. Calisma Grubu

Egitim fakiiltesi dordiincii sinif 6grencileri ve pedagojik formasyon programi
Ogrencilerinin 6gretmen kavramina iligkin algilarini belirlemek i¢in nitel aragtirma
calismalarinin genel gelenegine uygun olarak amacgli 6rneklem yontemlerinden
maksimum g¢esitlilik orneklem yontemi secilmistir. Maksimum gesitlilik
orneklemesindeki amag, goreli olarak kiiciik bir 6rneklem olusturmak ve bu
orneklemde c¢aligilan probleme taraf olabilecek bireylerin ¢esitliligini maksimum
derecede yansitmaktir (Yildirirm ve Simsek, 2016). Bu amagla cesitlilik boliim,
cinsiyet, egitim fakiiltesi 6grencisi ve pedagojik formasyon 6grencileri alinmistir.
Aragtirmaya toplam 1336 6gretmen aday1 katilmistir. Arastirmaya katilan 6gretmen
adaylarina ait istatistiksel veriler Tablo 1°de verilmistir.
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Tablo 1. Ogretmen adaylarin betimsel istatistikleri

Fakiilteler Erkek Kadin
() (%) () (%)
Egitim fakiiltesi 345 0,55 409 0,57
Diger fakiilteler 283 0,45 299 0,43
Toplam 628 0,47 708 0,53

2.3. Veri Toplama Araci

Arastirmada veri toplama araci olarak Ogretmen adaylarina “6gretmen”
kavramina yonelik yaptirilan zihin haritalar1 kullanilmigtir. Arastirmanin amaci
dogrultusunda aragtirmaya katilan tiim 6gretmen adaylarindan 6gretmen kavrami
ile ilgili cagrigimlarini yansitan bir zihin haritas1 gizmeleri istenmistir. Onceden
bilgilendirilen 6gretmen adaylar1 bir ders saatinde bos bir A4 kagidina renkli
kalemler ile zihin haritalar1 c¢izmeleri istenmistir. Cizim sayfalarinin arka
sayfalarina boliimleri ve cinsiyetlerinin yazilmasi ile slire¢ tamamlanmustir.

2.4. Islem
Aragtirmada, toplanan zihin haritalar1 kategorisel analizi ile analiz edilmis ve
ardindan ¢izimler belirli kategoriler altinda toplanmustir. Kategoriler

olusturulurken benzer zihin haritalar1 tasniflenmistir ve birbirleri ile
iligkilendirilerek kategoriler olusturulmustur. Bu amag¢ dogrultusunda benzer
veriler belirli kavram ve temalar ¢ergevesinde bir araya getirilmistir (Yildirim ve
Simsek, 2016). Bu asamada oncelikle yapilan ¢izimler incelenmis ve herhangi bir
diisiinceyi ifade etmedigi diisiiniilen ve bos birakilan formlar elenmistir.

Aragtirma  verileri incelendiginde Ogretmen adaylarinin @ “6gretmen”
kavramina iligkin ¢ok sayida ¢izim yaptiklar1 goriilmistiir. Arastirmaya katilan
1500 6gretmen adayindan 164’{inlin ¢izimi arastirma konusu ile iligkili olmadigi
icin ¢ikarilmis ve 1336 adayin ¢izimi degerlendirmeye alinmistir.  Yapilan
cizimlerin analizi sonucunda belirtilme sikliklar1 en yiiksek olan ilk alt1 kategoriyi
temsil eden ve aragtirmacilar tarafindan diger c¢izimlere gore ilging bulunan
cizimlerden Ornekler segilerek bulgular boéliminde sunulmustur. Zihin
haritalarinda ortaya c¢ikan kavramlarin belirtilme sikliklart ve yiizdeleri
hesaplanmistir. Ayrica zihin haritalarindan yapilan alintilar hangi katilimer
tarafindan tretildigine iligkin veriler ile birlikte alintinin sonunda parantez iginde
kodlanmig olarak verilmistir. Kodlamalarda; Egitim fakiiltesi 6grencilerine (E),
pedagojik formasyon Ogrencilerine (P), Erkekler (E), Kadinlar (K) olarak ifade
edilmistir. Simif 6gretmenligi (s), okuldncesi dgretmenligi (O), resim dgretmenligi
(R), Ingilizce &gretmenligi (i), ilkogretim matematik ogretmenligi (M), fen
teknoloji 6gretmenligi (f), sosyal bilgiler dgretmenligi (SO), tarih (T), Tiirk Dili
edebiyati (TD), ilahiyat (I), grafik (G), spor yoneticiligi (SY), saglk (S) ve
sosyoloji (SS) olarak ifade edilmistir. Bu kodlamalardaki amag¢ kategorilerin
sayisin1 belirlemek degil, aym1 kategoride toplanan diisiinceleri teorik olarak
kavramsallagtirmaktir ( Maxwell, 2018).
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Veri toplama aracinin gilivenirligi Miles ve Huberman formiilii kullanilarak
tespit edilmeye c¢aligilmigtir. Arastirmanin giivenirligini saglamak amaciyla iki
uzman goriisline bagvurulmustur. Arastirmanin giivenilirligi ise Glivenirlik=Gortis
Birligi / (Goriis Birligi + Gorilis Ayriligi) formiilii sonucunda en az %70 diizeyinde
giivenilirlik katsayisi ile ortaya konmaktadir (Miles & Huberman, 1994). Bu
arastirmaya Ozgii olarak gerceklestirilen giivenirlik ¢aligmasinda %82 oraninda bir
uzlasma (giivenirlik) saglanmistir.

Yildinnm ve Simgek (2016), verilerin ayrintilhi olarak bulgular kisminda
sunulmasi ve sonuglara hangi yollar izlenerek ulagildiginin agiklanmasinin, nitel
arastirmalarda gecerligin 6nemli Ol¢iitleri arasinda oldugunu belirtmiglerdir. Bu tiir
arastirmalarda c¢aligma grubunun goriislerine dogrudan yer vermek ve goriislerden
yola ¢ikarak sonuglari agiklamak gegerlik i¢in 6nemli bir etkendir (Ratcliff, 1995).
Bu nedenle bu arastirmanin gecerliginin saglanmasi i¢in veri analizi siireci ayrintili
olarak agiklanmus, verilerin analizinde ve yorumlanmasinda katilimcilarin kendi
cizimlerine dogrudan yer verilmis ve lretilen ¢izimlere bulgular kisminda yer
verilerek gerekli agiklamalar yapilmustir. Ayrica nitel arastirmalarda gegerlik,
arastirilan olgunun, oldugu haliyle ve miimkiin oldugu kadar yansiz olarak
gozlenmesi ve elde edilmesi anlamina gelmektedir (Kirk ve Miller, 1986; akt,
Yildirrm ve Simsek, 2016). Bu nedenle arastirma siiresince katilimcilara ¢izim
asamasinda yonlendirici herhangi bir 6rnek verilmemis, telkinde bulunulmamis ve
katilimeilarin sadece kendi diislincelerini yansitmalarina dikkat edilmistir.

3. BULGULAR

Bu bolimde 6gretmen adaylarinin “6gretmen” kavramina iliskin yaptiklar
zihin haritalar1 ortak 6zelliklerine gore kavramsal kategoriler altinda incelenmis ve
kategorilere ait sayisal bilgilere yer verilmistir.

3.1. Ogretmen adaylarmn 6gretmen Kavramma fliskin Yaptiklar
Zihin Haritalar: ve Cizimlerin Olusturdugu Kategoriler

Tablo 2’de 6gretmen adaylarinin “6gretmen” kavramu ile ilgili diisiincelerini
yansitan zihin haritalariin olusturdugu kavramsal kategorileri ve bu kategorilere
ait belirtilme sikliklarin1 (f) ve ylizdelerini (%) Ozetlenmistir. Daha sonra
kategorileri olusturan g¢izimlerden Ornekler sunulmus ve bazi kategorilerin
ozellikleri, 6grencilerin ¢izimlerinden alintilar yapilarak desteklenmistir.

Tablo 2. Ogretmen Kavranuna iliskin olusturdugu kategoriler

Cizim kategorisi Belirtme sikhig (f)

() (%)
Cezalandirict 550 411
Bilgi kaynagi 262 19,6
Anne-babadir 165 12,3
Yol gosteren 131 9,8
Arkadas 120 8,9
Ayrimci 108 8,0

Toplam 1336 100
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Tablo 2. incelendiginde, Ogretmen adaylarinin ogretmen kavramini
aciklamak icin yaptiklar ¢izimlerin alti kategoriye ayrildign goriilmektedir. Bu
kategoriler arasinda en fazla ¢izimin (%41,1) “cezalandiric1”, en az ¢izimin ise
(%38,0) “ayrimci olarak 6gretmen” kategorilerine ait ¢izimler oldugu goriilmektedir.
Cizimlerinde fakiiltelere gére dagilimi Tablo 3’de 6zetlenmistir.
Tablo 3: Fakiiltelere gore kategorilerdeki frekans ve yiizde dagilimlari

Egitim Fakiiltesi Diger Fakiilteler

() (%) ) (%)
Cezalandirici 377 0,51 173 0,28
Ogretmen bilgi kaynagi 76 0,10 186 0,31
Ogretmen anne-babadir 102 0,14 63 0,10
Ogretmen yol gosteren 64 0,09 67 0,11
Ogretmen arkadas 62 0,08 58 0,10
Ayrimci olarak 6gretmen 53 0,07 55 0,09
Toplam 734 602

Egitim fakiiltesi 6grencilerinin ¢izdikleri zihin haritalarinda en fazla yigilma
olan kategori % 0,51 ile cezalandirici kategorisi iken diger fakiilte mezunu
Ogretmen adaylarinin ¢izdikleri zihin haritalarinda en fazla y1gilma % 0,30 ile bilgi
kaynag1 olarak Ogretmen kategorisidir.  Kategorilerde o6gretmen adaylarinin
cinsiyetlere gore dagilimlart Tablo 4’de 6zetlenmistir.

Tablo 4: Cinsiyete gore kategorilerdeki frekans ve yiizde dagilimlar

Kadin Erkek

() (%) () (%)
Cezalandirict 153 0,21 397 0,63
Ogretmen bilgi kaynag1 191 0,27 71 0,11
Ogretmen anne-babadir 119 0,17 46 0,07
Ogretmen yol gdsteren 100 0,14 31 0,04
Ogretmen arkadas 78 0,11 42 0,06
Ayrimci olarak 6gretmen 67 0,09 41 0,06
Toplam 708 100 628 100

Erkek 6gretmen adaylar1 en ¢ok % 0,63 ile cezalandirict kategorisinde zihin
haritas1 ¢izerken, kadin 6gretmenler en ¢ok % 0,27 ile bilgi kaynagi kategorisinde
Ogretmeni ¢izmislerdir.

3.2. Ogretmen Adaylarmmm Ogretmen Kavramina iliskin Yaptiklan
Zihin Haritalan ve Kategoriler

“Cezalandiric1” kategorisi en fazla sayida c¢izimle temsil edilen kategori
durumundadir. Bu kategoride 550 (%41,1) ¢izim yer almistir. 550 6gretmen
adaymin zihin haritalarinda 6gretmenin elinde cetvel, sopa, tokat, yumruk gibi
resmetmistir. Ayn1 zamanda bazi ¢izimlerde 6grenciyi tek ayak {iistiinde bekleyen,
kulagimmi ¢eken, polis figiirii olarak resmetmislerdir. Bazi ¢izimlerde &gretmen
kavrami, 6gretmen adaylarinda boks eldivenlerini ¢agristirirken birgok 6grencide
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Ogretmen kavrami cetveli ¢agristirmistir. Asagida iki 6gretmen adayinin hazirladigi
zihin haritas1 verilmistir. Birinci ¢izimde “otur 0 ve cetvel” ikinci ¢izimde ise
birgok Ogretmen adaymin zihin haritasinda yer alan “tek ayakiistiinde duran
ogrenciler ve korku” figiirleri ¢izilmistir. Bu kategoride ¢izilen zihin haritalarindan
iki 6rnek sekil 1 ve Sekil 2°de sunulmustur.

Zihin haritasi 1: E, R, 55 nolu 6gretmen aday1

Zihin Haritas1 2: K, 0, 123 nolu 6gretmen aday1

“Bilgi kaynag1 olarak Ogretmen” kategorisi 0gretmen adaylarmin zihin
haritalarinda en fazla ¢izim {iretilen ikinci kategoridir. Bu kategoride 262 (%19,6)
cizim yer almistir. 262 Ogretmen adaymin yaptigi zihin haritalarinda 6gretmeni
kitap, kiitiiphane olarak resmedilmistir. Bu kategoride ¢izilen zihin Haritalarindan
iki 6rnek sekil 3 ve Sekil 4’de sunulmustur
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Zihin haritas: 4: Bil:gi kaynagi olarak ogretmen kategorisine iliskin zihin haritasi K,
SY, 20 nolu 6gretmen aday1

“Anne ve Baba olarak 6gretmen” kategorisi 0gretmen adaylarmin zihin
haritalarinda en fazla ¢izim iiretilen Ugiincii kategoridir. Bu kategoride 165
(%12,3) ¢izim yer almistir. 165 Ogretmen adaymin yaptigi zihin haritalarinda
Ogretmenin anne, baba, aile olarak resmedilmistir. Asagida bir 6gretmen adayinin
hazirladig1 zihin haritasi verilmistir. Zihin haritas1 5’de 6gretmen anne ve baba
olarak c¢izilmistir. Bu Kategoride ¢izilen zihin Haritalarindan bir 6rnek sekil 5’de
sunulmustur.
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Zihin haritas1 5: E, R, 32 noluiégretmenﬁayl

Yol gosterici olarak Ogretmen” kategorisi Ogretmen adaylarinin zihin
haritalarinda en fazla ¢izim iiretilen besinci kategoridir. Bu kategoride 131 (%9,8)
cizim yer almistir. 131 &gretmen adaymin yaptigi zihin haritalarinda 6gretmenin
yonetici, teknik direktor, harita, yon tabelasi, pusula olarak resmedilmistir. Bu
kategoride ¢izilen zihin Haritalarindan bir 6rnek sekil 6’da sunulmustur

ot W«
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Zihin haritas1 6: E, R, 32 nolu 6gretmen aday1

“Arkadas olarak Ogretmen” kategorisi Ogretmen adaylarinin zihin
haritalarinda en fazla ¢izim tretilen altinc1 kategoridir. Bu kategoride 120 (%8,8)
cizim yer almistir. 120 0gretmen adaymin yaptigi zihin haritalarinda 6gretmeni
kitap, kiitiiphane olarak resmedilmistir. Asagida bir 6gretmen adaymin hazirladig
zihin haritasi verilmistir. Zihin haritas1 7°de 6gretmen arkadas olarak ¢izilmistir.
Bu kategoride ¢izilen zihin Haritalarindan bir 6rnek Sekil 7°de sunulmustur
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Zihin haritas1 7: K, O, 89 nolu 6gretmen aday1

“Ayrimc1 olarak Ogretmen” kategorisi Ogretmen adaylarinin zihin
haritalarinda en fazla ¢izim liretilen altinc1 kategoridir. Bu kategoride 108 (%8,0)
cizim yer almistir. 108 6gretmen adaymin yaptigi zihin haritalarinda 6gretmenin
haksizlik, bozuk terazi, terk edilen, fakir ve basarisiz Ogrenciler olarak
resmedilmistir. Bu kategoride ¢izilen zihin Haritalarindan iki 6rnek Sekil 8 ve Sekil
9’de sunulmustur.

Zihin haritas: 8: E, T, 89 nolu Ogretmen aday1
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Zihin haritas1 9: K, G, 23 nolu 6gretmen aday1
4. TARTISMA ve SONUC

Ogretmen adaylarmnin  hazirladiklart  zihin haritalar1  alti  kategoride
incelenistir. Bu kategorilerden cezalandiric1 (550), bilgi kaynagi (262) ve ayrimci
(108) olarak 6gretmen cizimleri geleneksel egitim ile paralellik gosterirken, yol
gosterici (131), arkadas (120) ve anne-baba (165) cagdas egitim ile paralellik
gostermektedir. Bu verilere dayali olarak arastirmaya katilan adaylarin % 68’1
geleneksel, %32’si cagdas egitimin dgretmen algisina sahip oldugu sdylenebilir.
Arastirmada 6gretmen adaylarinin hazirladig: zihin haritalarinda 550 farkli ¢izimle
(Elinde cetvel, sopa, kulak ¢cekme, boks eldiveni, tek ayakiistiine d6grencileri tahta
oniinde bekletme vb.) %41,1’1 ile “Cezalandiric1” olarak 6gretmen kategorisi en
fazla sayida temsil edilen kategori durumundadir. Bu sonuglar Cerit (2008), Ates
(2016), Aydin ve Pehlivan (2010), Goziitok (1993) Mabhir6glu ve Bulug (2003),
Siyez (2009), Erol, Ozaydin ve Mustafa Kog (2010), Ugurlu ve dig.,(2013) ve
Ayaydin ve Manolova (2015) yaptig1 arastirmalarda da ortaya ¢ikmustir. Yol
gosterici olarak Ogretmen kategorisine 131 ¢izim yer almistir. Bu sonug¢ Cerit
(2008), Saban (2004), Yilmaz, Gogen & Yilmaz (2013), Seferoglu, Korkmazgil ve
Olgii (2009); Kog (2014); Ates (2016); Giiriiltii (2014); Afacan (2011); Kalyoncu
(2012); Eren ve Tekinarslan’in (2013); Aydin ve Pehlivan’in (2010) yilinda
yaptiklar1 aragtirma bulgulan ile paralellik gostermektedir. Cagdas pedagojide
rehberlik 6gretmenin en temel beceri alanlarindan bir tanesidir. Geleneksel egitim
anlayisinin  aksine c¢agdas egitimde rehberlik c¢ocuklar yaparak yasayarak
Ogrenirken onlara en uygun egitim ortamu saglamak olarak tanimlanabilir.
Ogretmen adaylarinin dgretmeni rehber olarak gizmeleri pedagoji anlayislarinda
ilerlemeci akimin etkisi oldugunu gostermektedir. Ancak c¢izimler daha g¢ok
Ogretmeni bir tabela, pusula veya ok seklinde gosterilmis olmasi aday
Ogretmenlerin ilerlemeci egitim felsefesini tam olarak yansitmadiklarini
gostermektedir. flerlemeci egitim felsefesini benimseyen bir 6gretmen 6grencinin
Ogretimini tamamen yonlendirmekten ziyade onun arastirma faaliyetlerine
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yardimel olmalidir (Gutek, 2001). Arkadas olarak Ogretmen kategorisinde 120
¢izim yer almistir. Bu sonug Cerit, 2008; Aykac, 2012; Yilmaz, Gé¢en ve Yilmaz,
2013; Tungeli ve Sahan, 2014; Ekiz ve Kogyigit, 2013; Kog, 2014 ve Ertiirk, 2017
yaptig1 calismalar ile tutarlilik géstermektedir.

Ogretmen adaylarinin zihinlerindeki imgeler 6gretmenlik davranislarindaki
uygulamalar1 sekillendirecektir. Arastirmanin sonuglari, 6gretmen adaylarinin
sahip olduklari zihinsel algilarimin ¢agdas pedagojinin  bulgularini  ve
uygulamalarinin aksine geleneksel ve tarihin en kati1 egitim felsefesinin mirasini
hala sahip ¢iktigidir. Sonug olarak 6gretmen adaylarinin deneyimlerine bagl olarak
zihinlerinde beliren Ogretmen algisi giinlimiiz ¢agdas pedagojinin Ogretmen
davraniglart ile g¢elismektedir. Geleneksel egitimin zeka ve 6diil uygulamalar
cocuklarin kisiliklerini ve bireyliklerini ezen ve hamur gibi yoguran hatali
uygulamalardir (Kanad, 1948). Unutulmamasi gereken 6gretmenlerin kullandigi
birinci (dayak, tek ayakiistiinde bekletme, kulak c¢ekme vb.) veya ikinci tiir
(alikoyma, engelleme, mahrum birakma vb.) cezalar birey iizerinde yabancilagsma,
engellenme duygusu, sugluluk duygusu, depresyon, saldirganlik, nefret etme,
okuldan kagma, egitimsel ortami yikict davranislar, okulu veya dersi birakma gibi
bircok istenmeyen davranislara neden olmaktadir. Ceza verenler agisindan ceza
uygulamay1 cazip hale getiren sey, cezanin istenmeyen davranigi hizli bir bigimde
bastirmasi ve ceza alanlarin ceza verene hizli itaat gostermeleridir. Fakat bu kisa
stireli yarara aldanip cezay1 egitim sisteminin sik¢a bagvurdugu bir teknik haline
getirenlerin dikkatten kacirdiklar1 sey, bu kisa siireli ve gecici ¢ozlimlere karsilik
uzun vadeli daha agir bedellerin ortaya ¢iktig1 gergegidir (Aypay, 2017). Ogretmen
bir yandan bilgi, beceri ve tutumlartyla 6grencilerinin egitimi gdrevini yliriitiirken
diger yandan davranislar ile onlar1 etkiler. Ogretmenin samimi, anlayish sabirli
olmasi G6grenciyi olumlu disiinmeye sevk edecek aksi davraniglar ise Ggrenci
iizerinde olumsuz etki yaratacaktir (Giligli, 2000). Lewis (2001) yaptigt
arastirmada, otoriter Ogretmen davranisinin, Ogrencilerin okuldaki gorevlerini
aksattigini, sorumluluk gelisimlerini engelledigini ve istenmeyen davranislar
artirdigim belirlemistir. Insanogluna yakisir bir egitim, korkudan bagimsiz bir
egitimdir. Korku dolu birey, 6zgiir diislinme giiciinii yitirir. Birey 6zgiirliiglinii
yitirince de yeteneklerini yitirir (Hesap¢ioglu,2009). Otoritenin baskin oldugu okul
ve siniflarda, 6gretmen ile 6grenci arasinda {istii 6rtiik bir egemenlik savasi vardir.
Bu savasta, cogu zaman kaybeden 6grenci, kazanan 6gretmendir (Turan ve Altug,
2008).

29.12.1923 tarihinde yaymlanan genelge ile “diiniin kor ve itaat isteyen,
cocugu ve genci edilgin bir durumda birakan okul egitiminin, artik yerini, genci
Ozgilir ve sorumlu bir ulus bireyi olmaya” birakmasi istenmistir (Hesapgioglu,
2009). Yeni ve cagdas egitim akiminin 6nemli temsilcilerinden J. Dewey’in
diisiincelerini Cumhuriyet’in ilani ile birlikte 1926 yilinda hazirlanan ilkdgretim
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programu ile Tiirkiye’de uygulanmaya baslandi. Ulkemizde 2004 yilinda yapilan
miifredat degisikligi ile yapilandirmacilik egitim anlayist benimsenmistir. 1-5
siniflar i¢in hazirlanan egitim programinda Durkheimci egitim felsefesinden birey
tabanli egitime gecilmeye ¢alisilmigtir. Bu egitim anlayis1 6grenciyi merkeze alan
demokratik ve isgbirlik¢i siniflar1 referans eden bir egitim akimidir. Bu egitim
akiminin 6gretmen rolleri ve davranislari ile 6gretmen adaylarinin zihinlerinde ki
Ogretmen algis1 arasinda arastirmanin bulgularina gore biiyiik bir ¢eliski oldugu
ortaya c¢ikmistir. Sungur’un belirttigi gibi bu giinkii haliyle egitim, bireyi
Ozgiirlestirmeye gotiirmekten uzak, 6grenciler lizerinde kat1 bir uyum, itaat, katilik
hakim oldugu ve kisisel duygular, 6zgiir secim, essiz olma gibi 6zelliklerin sinifta
yeri yoktur (Sungur, 2001). Yirminci yiizyilin en énemli Alman egitimcilerinden
Demolins’in de dedigi gibi egitimdeki geleneksel uygulamalarin millete maliyeti
cok yiiksektir ¢iinkii bu anlayislarla milletin feda edilen gengligidir.

Ogretmen adaylarim dgretmeni cezalandirici bir figiir olarak cizmeleri
onlarin gelecekte smif ortaminda ¢6zmekte =zorladigi problemleri cagdas
pedagojinin aksine geleneksel egitim mirasi olan ceza yoOntemi ile ¢dzecegini
diisiindiirmektedir. On sekiz ve on dokuzuncu yiizyilin aydinlanma pedagoglari
Pestellozzi, Frobel, Herbart, Spencer’in klasik egitim anlayisinin bir iiriinii olan
cezayl giliniimiizden yiizlerce yil once reddetmis olmasina ragmen gilinlimiiz
Tiirkiye’sinin 6gretmen adaylarinin hala zihinlerinde 6gretmenin otorite figiirii
olarak iz birakmasi diislindiiriiciidiir. Bu sonuglardan yola ¢ikarak okullarda hala
bilgiye dayali, yapilandirmaci bir O6grenme siirecinden ziyade, geleneksel
Ogrenimin izlerinin bulundugu sdylenebilir (Aykag, 2012).

Egitim sisteminin gelistirilmesi, egitim ve okulla ilgili c¢iktilarin ve
sonuglarin iyilestirilmesi, Oncelikle egitim yoneticilerinin ve 6gretmenlerin
niteliginin gelistirilmesiyle miimkiindiir (Sigman, 2009). Egitim reformlarinin
teoriden pratige aktarilmasinda birinci derecede sorumlu olan Ogretmenlerin
yetistirilmesinde yeni bir egitim fakiiltesi ruhu yaratilmasi1 gerektigi bu
arastirmanin nihai sonucudur. Sonu¢ olarak c¢agdas ve nitelikli Ogretmen
yetistirmek i¢in YOK, 28.02.2017 uygulamaya konulan yeni 6gretmen programinin
yeniden gézden gegirilmesi gerekmektedir.
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