Editorler Kurulu’ndan
Degerli Okuyucular,

E-Journal of Yasar University (Yasar Universitesi E-Dergisi), tic ayda bir (yilda dért kez) esasen
elektronik ortamda (online) yayimlanan hakemli bir dergidir. Dergimizde, hukuk, iletisim, isletme ve
ekonomi alanlarinda 6zglin makale, karar incelemesi, kitap incelemesi ve geviriler yayinlanmaktadir.
Yilda dért kez online olarak yayinlanmasi disinda Ozel Sayilar ve Armaganlar ile Misafir Editérlik
sistemi vasitasi ile basili ortamda da yayinlanmasi hedeflenmektedir.

30. Sayimizda katlanarak artan makale basvurularinin hakem degerlendirmeleri sonucunda, editorler
kurulu ve yayin kurulu tarafindan segilen on iki makaleyi sizlere sunmaktan mutluluk duyuyoruz. Bu
sayimizda makaleler isletme, ekonomi ve uluslararasi iliskiler alanlarina ayrilarak yayinlanmistir.

isletme Béliimiinde; Dog. Dr. Pinar Siiral Ozer ve Yrd. Dog. Dr. Giiler Tozkoparan, “ Oz Benlik
Degerlendirmeleri ile is ve Yasam Doyumu iliskisinin Sorgulanmasina Yénelik Gérgiil Bir Arastirma”
isimli ortak calismalari ile is ve yasam doyumu arasin daki iliskide 6z benlik degerlendirmelerinin
rolliint sorgulamislardir. “Nakit Donglisiinin Firma Karliligina Etkisinin Sektorel Analizi” isimli
calismasiile Yrd. Dog. Dr. Hafize Meder Cakir, calismasinda panel veri analizi kullanarak, isletme
sermayesi analizi icinde degerlendirilen isletmenin nakit dongiisii ve bu dongtiniin isletmenin
karhhgina etkisinin olup olmadigini, varsa yoni ve derecesini arastirmistir. Yrd. Dog. Dr. Yasar Akc¢a
ve Prof. Dr. Gokhan Ozer ise “Kullanici Ozelliklerinin Kurumsal Kaynak Planlamasi Uygulama
Basarisina Ve Algilanan Organizasyonel Performansa Etkisi” calismasi ile kullanici 6zelliklerini
olusturan degiskenlerin Kurumsal Kaynak Planlamasi (KKP) sistemi uygulama basarisi ile
organizasyonel performansa etkilerini géstermistir. Ars. Gor. Dr. Funda Ozgelik, “Stirdiriilebilirlik
Performans Karnesi“ isimli calismasi ile kurumsal siirdiirilebilirlik stratejisinin ana yonetim sistemine
daha iyi entegre edilebilmesi icin performans karnesinin nasil kullanilabilecegi analiz etmistir. “More
Effective Management Perspective by Using Diversities: In The Army Example” isimli calismasi ile Dr.
Suat Begeg ve Prof Dr. Sadi Can Saruhan, farkliliklari kullanarak daha efektif bir yonetim perspektifi
olusturulabilecegini ordu icerisindeki 6rnekler ile agiklamaktadir. Ars. Gor. Taki Can Metin, Ars. Gor.
Mustafa Kesici ve Ars. Gor. Davut Kodas, “Rekreasyon Olgusuna Akademisyenlerin Yaklasimlari”
isimli arastirmasi ile Tlrkiye’de rekreasyon ile ilgili galismalari bulunan akademisyenlerin konuya
yaklasimlarini incelemislerdir. “Farkli Milletlerden Turistlerin Tiirk Mutfagina iliskin Gérislerinin
Saptanmasi Uzerine Bir Calisma” isimli calismasi ile Yrd. Dog. Dr. Ashi Albayrak, yabanci turistlerin
Turk mutfagi hakkindaki gorislerini ortaya koymus ve elde edilen sonuglar 1siginda yiyecek icecek
isletmeleri ile konaklama isletmelerine 6neride bulunmustur.

Ekonomi béliimiinde, “2011 Universiade Kis Oyunlarinin Erzurum Ekonomisi Uzerindeki Etkileri: Bir
Uygulama” isimli ortak ¢alismalari ile Yrd. Dog. Dr. $. Mustafa Ersungur ve Merter Akinci, 2011
Universiade Kis Oyunlarinin Erzurum ekonomisi tizerindeki etkilerini belirleyebilmek amaciyla bir
uygulama yapmis ve sonuglarini paylasmislardir. Yrd. Dog. Dr. ismet Géger, “Secilmis OECD
Ulkelerinde Biitge Aciklarinin Siirdiiriilebilirligi: Yatay Kesit Bagimhlig Altinda Panel Es-Biitiinlesme
Analizi” isimli calismasi ile 25 OECD Ulkesinde butge agiklarinin siirdiirilebilirligini, 2000-2011 dénemi
verilerini kullanarak, yatay kesit bagimhligi altinda panel es-biitlinlesme yontemiyle analiz etmistir.
Yrd. Dog. Dr. Burak Camurdan ve Yrd. Dog. Dr. Resat Ceylan, “ Convergence Experiences in Emerging
Market Economies: (1950-2008)" isimli calismalari ile 1950-2008 periyodundaki, gelismekte olan
piyasa ekonomilerindeki kisi basi gelir yakinsamasi deneyimlerini ele almislardir. “ Bilgi Ekonomisi ve



Teknoloji Politikalari: Genel Bir Degerlendirme” isimli ortak calismalari ile Yrd. Dog. Dr. Ozlem Durgun
ve Dog. Dr. Ozgiir Aslan, ilkelerin bilgi ekonomisi ve teknoloji politikalarini incelemektedir.

Son Olarak, Uluslararasi iliskiler bdliiminde Dog. Dr. Nazif Mandaci, “Relieving Bosnia from the
Orbit of Dysfunctional Consociationalism: Reasoning Under the Light of Local Committees Experience
in Kosovo and Ethnocomitology” isimli calismasi ile yetki paylasim sistemlerinin 6zde mono-etnik
patronaj sebekelerini siki bir bicimde kontrol eden siyasal elit arasindaki uzlasmayla ayakta
durdugunu, dolayisiyla etnik ayrilik ve diismanliklarin kemikleserek siirmesine neden oldugunu
gostermeyi hedeflemistir.

Calismalarin alana katki saglamasini diliyor, her sayida katlanarak artan ilgi ve desteginizin devamini
bekliyoruz.

Editorler Kurulu adina
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