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Isll USTA KARA?
Oz
Calismanin iki amaci bulunmaktadir. Bunlardan ilki bireylerin mutluluklar1 ve benlik saygilari ile siyasi parti
orgiitlerine olan baglilik ve sadakatleri arasindaki iliskinin arastirilmasidir. Ikincisi ise siyasi parti drgiitlerine olan
baglilik ve sadakatin temel psikolojik ihtiya¢ doyumlarina etkisinin incelenmesidir. Bu amaglar dogrultusunda alan
arastirmas1  gerceklestirilmistir. Arastirmanin yapilabilmesi ig¢in Trakya Universitesi Sosyal Bilimler Etik
Kurulu’nun 2019.03.14 no’lu karari ile izin alinmistir. Calisma kapsaminda olusturulan anketler e-anket yoluyla ve
yiiz yiize uygulanmistir. Anket; kisisel bilgi formu, siyasi parti orgiitsel baglilik ve sadakat 6lgegi, Oxford Mutluluk
Olgegi, benlik saygis1 dlcegi ve temel ihtiyag doyumu Slgeginden meydana gelmektedir. Arastirmanin drneklemi
462 katilimcidan olugmaktadir. Arastirma sonucu elde edilen veriler tanimlayicr istatistik, dogrulayici faktor analizi
ve Yapisal Esitlik Modellemesi ile analiz edilmistir. Orgiitsel baglilik ile temel ihtiyag doyumu boyutlar arasinda,
benlik saygisinin kendini sevme boyutu ile mutluluk arasinda, mutluluk ile orgiitsel baglilik ve sadakat arasinda
istatistiksel olarak anlamli iliskiler oldugu tespit edilmistir.
Anahtar Kelimeler: Mutluluk, Temel ihtiyag doyumu, Benlik saygisi, Orgiitsel baghlik, Orgiitsel sadakat
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THE INVESTIGATION OF THE RELATIONSHIP BETWEEN SELF-ESTEEM,
HAPPINESS, BASIC PSYCHOLOGICAL NEEDS SATISFACTION AND
ORGANIZATIONAL COMMITMENT AND LOYALTY TO POLITICAL PARTIES

Abstract

This study has two aims. The first is to investigate the relationship between the individuals’ happiness and self-
esteem and their commitment and loyalty to political party organizations. The second is to investigate the effect of
the individuals’ commitment and loyalty to political party organizations on their satisfaction with basic
psychological needs. Field research has been conducted towards meeting these aims. Permission was obtained with
the decision no 2019.03.14 of Trakya University Social Sciences Ethics Committee in order to carry out the
research.The questionnaires formed within the scope of the study are conducted through both face-to-face and e-
survey. The questionnaire form consists of personal information questions, the scale of organizational commitment
and loyalty to political parties, Oxford Happiness Scale, self-esteem scale and the scale of satisfaction of basic
psychological needs. The sample size of the study is 462 respondents. The data obtained are analysed with
descriptive statistics, confirmatory factor analysis and Structural Equation Model. The results indicate statistical
relationships between organizational commitment and satisfaction of basic psychological needs, the self-love
dimension of self-esteem and happiness, happiness and organisational commitment, and happiness and
organizational loyalty.
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Giris

Siyasi partiler bir program etrafinda toplanmis, siyasal iktidar ele gecirmek veya paylasmak
amacini giiden, slirekli bir orgiite sahip kuruluslar olarak tanimlanabilmektedir (Kapani, 1998,
s.160). Siyasi Partiler Kanununda ise siyasi partiler “Anayasa ve kanunlara uygun olarak;
Cumhurbagkani, milletvekili ve mahalli idareler secimleri yoluyla, tiiziik ve programlarda
belirlenen goriisleri dogrultusunda c¢alismalart ve agik propagandalar: ile milli iradenin
olusmasini saglayarak demokratik bir devlet ve toplum diizeni iginde iilkenin ¢agdas medeniyet
seviyesine ulasmasi amacim giiden ve iilke ¢apinda faaliyet gostermek tizere teskilatlanan tiizel
kisilige sahip kurulugslar” (Siyasi Partiler Kanunu, 1983) olarak ifade edilmektedir.

Orgiitsel baglilik kapsaminda bir siyasi partiye baglilik, segmenin partiyle 6zdeslesmesi, iiyelik
iligkilerini siirdiirme arzusu, mesaj ve uygulamalara karsi olumlu tutumu ve aktif rol alma
egiliminde olmasi seklinde ifade edilebilmektedir. Partiye baglilik ve sadakati yiiksek olanlarin
partilerini kolaylikla degistirmedigi belirtilebilmektedir. Ancak 1990’lardan sonra kisilerin
partilerine olan baghliklarinin 6nemli Olglide diistiigii ifade edilmektedir (Gilliipinar ve
Giilliioglu, 2013, s.82-86).

Siyaset ve mutluluk konusunda yapilmis ¢alismalarin g¢ogu politik kurumlarin ve siireglerin
insanlarin refahin1 etkileme yollariyla ilgilenmis ve dolayisiyla mutlulugu bagimli degisken
olarak ele almiglardir. Bu kapsamda oy verme davranist ile mutluluk arasinda pozitif bir
korelasyon bulunmus ve insanlarin mutluluk diizeyi arttikga oy verme egilimlerinin de arttig1
tespit edilmistir. Ayrica mutlu insanlarin mutlu olmayanlara gore siyasetle ilgilenme olasiliginin
ylizde 9.3 daha fazla oldugu bulunmustur. Ancak yine de bireysel ve toplumsal mutlulugun
siyasi davranis ve sonuglar iizerindeki etkileri hakkinda ¢ok az sey bilinmektedir (Ward, 2019).

Calismada bireylerin mutluluklar1 ve benlik saygilari ile siyasi parti orgiitlerine olan baglilik ve
sadakatleri arasindaki iligkinin ve siyasi parti Orgiitlerine olan baglilik ve sadakatin temel
psikolojik ihtiya¢ doyumlarina etkisinin incelenmesi amaglanmaktadir. Belirlenen amagclara
ulasabilmek i¢in anket teknigi kullanilarak bir alan arastirmasi yapilmistir. Anket calismasinin
gerceklestirilebilmesi igin Trakya Universitesi Sosyal Bilimler Etik Kurulu’ndan 2019.03.14
sayil1 karar ile gerekli izin alinmistir. Bu kapsamda ilk olarak incelenen degiskenlere iliskin
kavramsal g¢erceve sunulmustur. Ardindan ¢alismanin yontemi ve bulgular1 agiklanmistir. Son
olarak ¢alismada kullanilan degiskenler arasindaki iligkiyi inceleyen diger ¢calisma sonuglarindan
bahsedilmis ve arastirma sonucunda ulasilan sonuglar sunulmustur. lgili yazinda ¢alismanin
degiskenleri olan benlik saygisi, mutluluk, temel psikolojik ihtiya¢ doyumu ile siyasi parti
orgiitlerine baglilik ve sadakat arasindaki iligkinin bir arada incelendigi bir ¢alismaya
rastlanmamuistir.

1. Kavramsal Cerceve

Bu boéliimde ¢alismanin temel kavramlari olan orgiitsel baglhilik, orgiitsel sadakat, benlik saygisi,
temel ihtiya¢ doyumu ve mutluluk kisaca agiklanmistir.

1.1.0Orgiitsel Baghhk

Orgiitsel baglilik, genel olarak, bireyin ¢alistign orgiitle iligkisini karakterize eden ve orgiitte
kalma niyetine etkileri olan psikolojik bir durum olarak ifade edilebilmektedir (Allen ve Meyer,
2000, s.286). Orgiitsel baglilik kisilerin orgiitlerini iyilestirmek icin cok calisma istekliligi,
orgiitten ayrilma konusunda isteksizlik ve isverenleri i¢in calismaktan duyulan sadakat veya
gurur gibi Orgiitte kalmaya devam etme karari i¢in ¢ikarimlari olan, bireyi orgiite baglayan
psikolojik durum olarak tanimlanabilmektedir. Orgiitsel baghlik kisinin belirli bir &rgiitle ve
onun hedefleriyle 6zdeslesme derecesini ifade etmektedir (Pandey ve Khare, 2012, s.95-96).
Ayrica orgiitsel baglilik kisilere hem bulunduklar 6rgiit hem de kendileri i¢in fayda saglayacak
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sekilde hareket etme isteklerini, enerjilerini ve bagliliklarini ifade eden bir tutum olarak
gorulmektedir (Jamroch, Barreda ve Kageyama, 2020, s.3-4).

Meyer ve Allen (1991, s.61) bagliligin psikolojik bir durum olarak arzu (duygusal baglilik),
ihtiya¢ (devamlilik baglilig1) ve orgiitte calismay1 siirdiirme yilikiimliligi (normatif baglilik)
olmak tizere ii¢ ayrilabilir bileseninin oldugunu savunmaktadirlar. Bu modele gore duygusal
baglilik orgiite hissi bagliligi, 6zdeslesmeyi ve orgiite dahil olmay1; devamlilik bagliligi 6rgutten
ayrilmanin maliyetlerini bilmeyi ve normatif bagllik ise devam etme zorunlulugu hissini ifade
etmektedir (Kondratuk, Hausdorf, Korabik ve Rosin, 2004, 5.334).

1.2.0rguitsel Sadakat

Sadakat, bir kisinin bagka bir kisi veya bir grup, bir goérev veya belirli bir nesneye bagliligini
ifade etmektedir. Orgiitsel sadakat ise kisinin oOrgiitte kalma istekliligi, orgiitiin basarisini
istemesi ve bu Orgiitte ¢alismanin kendisi i¢in en iyi segenek olduguna inanmasi olarak
tanimlanabilmektedir. Ayrica orgiitsel sadakat alternatif ig imkanlarina ve daha iyi kosullara
ragmen orgiitte caliymaya devam etme arzusu olarak ifade edilebilmektedir. Orgiitsel bagliligm
bir tezahiiri olan Orgiitsel sadakat kisinin oOrgiitle 6zdeslesmesinin ve katiliminin giiciini
gostermektedir. Bu kapsamda kurulusun hedef ve degerlerine gii¢lii bir inang ile kabul, orgiit
adina 6nemli Slgiide ¢aba gosterme istekliligi ve orgiitteki tiyeligini siirdiirme arzusu orgiitsel
sadakat davraniglar1 arasinda sayilabilmektedir (Argawi, Al hila, Abu Naser ve Al Shobaki,
2018, s.2-3; Pandey ve Khare, 2012, 5.26-30).

Orgiitsel sadakat orgiitii dier insanlara tamtmayi, onu dis tehditlere karst korumayi ve
savunmay1, olumsuz kosullar altinda bile ona bagli kalmay1 gerektirmektedir. Orgiitsel sadakat
davranist rol dis1 bir davranis olarak goriilmekte ve orgiitsel vatandaslik davranisi olarak kabul
edilmektedir (Jauhari ve Singh, 2013, s.264-265). Birey ic¢in tam bir inan¢ durumunu
yansittigindan Orglitsel sadakatin gerceklesmesi uzun zaman alabilmekte kisisel nitelikler,
orgltsel faktorler ve cevresel kosullar orgiitsel sadakati etkileyebilmektedir (Arqawi ve digerleri,
2018, s.3).

1.3.Benlik Saygisi

Benlik saygis1 kendini kabul etme, iyilik, 6z saygi veya genel olarak yeterlilik duygusu olarak
tanimlanabilmektedir (Lyubomirsky, Tkach ve Dimattea, 2006, s.366). Ayrica benlik saygisi
kiginin kendisine karsi olumlu ya da olumsuz tutumu olarak ifade edilebilmektedir. Benlik
saygisinin, maas, egitim, fiziksel saglik ve medeni durum gibi diger degiskenleri agarak yasam
doyumunun en gii¢lii yordayicisi oldugu sonucuna ulasan ¢alismalar bulunmaktadir (Granjo,
Silva ve Peixoto, 2021).

Hayata karsi olumlu bir tutumun temel tas1 olan benlik saygist kisinin nasil diislindiigiini,
hareket ettigini ve hatta diger insanlarla nasil iliski kurdugunu etkilemektedir. Benlik saygisi
yliksek olanlarin psikolojik olarak mutlu ve saglikli olduklar1 varsayilmaktadir. Ayrica yiiksek
benlik saygisina sahip olanlarin kendilerini iyi hissettikleri, olumsuz geri bildirimlerle etkili bir
sekilde basa ¢iktiklar1 ve insanlarin kendilerine deger verdiklerine ve saygi duyduklarina
inandiklar1 bir sosyal diinyada yasadiklar belirtilebilir (Bruce ve Larweh, 2017, s.33).

Benlik saygist gelisim siirecinin erken donemlerinde olusmaktadir (Lyubomirsky ve digerleri,
2006, s.366). Geng ve orta yetiskinlik doneminde artarak yaklasik 60 yas civarinda en st
seviyeye ulagmakta ilerleyen yaslarda ise azalmaktadir (Butkovic, Tomas, Spanic, Vukasovic
Hlupic ve Bratko, 2020, s.782). Benlik saygisinin olusmasinda ve gelistirilmesinde O6nemli
degiskenlerden biri kisinin dogdugu andan itibaren gereksinim duydugu temel psikolojik
ihtiya¢larin karsilanmasidir (Khosravi ve Mohanan, 2020, s.390).
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1.4.Temel Psikolojik Thtiyac Doyumu

Temel psikolojik ihtiya¢c doyumu teorisi, temel psikolojik ihtiyaglar kavramina ve bunlarin
psikolojik saglik ve esenlikle iliskisine odaklanmaktadir. Teoriye gore ihtiyaglar, bir canlinin
blylmesi, bitiinligii ve saglig igin gerekli olan besinler olarak tanimlanmaktadir (Lombas ve
Esteban, 2018, 5.1306). insanlarin temel ihtiyaclar1 birgok bilim insan1 tarafindan incelenmistir.
Bazi arastirmalara gore bu ihtiyaclar insanin dogasinda bulunmakta ve dogustan gelmekte,
bazilarina gore ise zamanla 6grenilmekte ve psikolojik olarak belirlenmektedir. Diger bazi
arastirmalar ise bu iki goriisii de kapsamaktadir. Oz belirleme kuramu ihtiyaglari; dogustan gelen,
psikolojik yonii olan ve iyi olus i¢in 6nemli bir unsur olarak tanimlamaktadir (Johnson ve
Finney, 2010, s.280). Teoriye gore, 6zerklik, yeterlilik ve iligki kurma insanlarin dogustan gelen
psikolojik ihtiyaglar1 olarak belirtilmektedir. Bu psikolojik ihtiyaglarin besin olarak
adlandirildig: teoride ihtiyaglar karsilanmadiginda sagliksiz bir durumla karsilasilabilecegi ifade
edilmektedir (Deci ve Ryan, 2000, s.227-232).

Kisiler dogustan gelen bu ii¢ psikolojik ihtiyacin tatminini saglamaya ¢alismaktadirlar. Ozerklik
ihtiyact, bireylerin kendi eylemlerini yonetme ve kendi kendine 6rgltlenme, 6zgur ve sorumlu
hissetme ihtiyaclarini yansitmaktadir. Yeterlilik ihtiyaci, bireylerin ¢evreleriyle etkin bir sekilde
etkilesimde bulunma derecesi olarak tanimlanmaktadir. Iliski kurma ihtiyaci ise, bireylerin ne
dereceye kadar bagkalarina giivenli bir aidiyet ve baglilik duygusu hissettigini ifade etmektedir
(Garn, McCaughtry, Martin, Shen ve Fahlman, 2012, s.315; Vanhove-Meriaux, Martinent ve
Ferrand, 2017, s.470).

Temel psikolojik ihtiya¢ doyumunun kisilerin ruh sagligi ve mutlulugu iizerinde etkisi
bulunmaktadir. Insanlar finansal basari, popiilerlik gibi digsal motivasyonlara yonelip temel
psikolojik ihtiyaclarinin igsel tatminini gormezden geldiklerinde psikolojik sorunlar
yasayabilmektedirler (Wang, Jiang ve Song, 2017, s.313). Temel psikolojik ihtiyaclar icsel
motivasyonun ve igsellestirmenin besin kaynagi olarak belirtilmektedir. Ozerkligin ve
yeterliligin i¢csel motivasyon ve igsellestirme, iliski kurma ihtiyacinin ise igsellestirme i¢in
onemli oldugu ifade edilmektedir (Gagne ve Deci, 2005, s.336-337). Temel psikolojik ihtiyag
doyumunun cinsiyet ve etnik koken gibi c¢esitli demografik degiskenler arasinda farklilik
gostermedigi clinkii ihtiyaglarin evrensel oldugu kabul edilmektedir (Garn ve digerleri, 2012,
s.316; Vanhove-Meriaux ve digerleri, 2017, s.470). Ayrica psikolojik 1iyilik halinin
gerceklesmesi icin Ozerklik, yeterlilik ve iliski kurma ihtiyaglarinin karsilanmasi gerekmektedir.
Bu ihtiyaglardan biri bile kargilanmadiginda psikolojik saglik zarar gorebilmektedir (Johnston ve
Finney, 2010, s.280).

1.5. Mutluluk

Mutlulugun insanlar i¢in farkli tanimlar1 olsa da hayatin doyurucu, anlamli ve hos oldugu
konusunda yaygin ve kalici bir his anlamina geldigi genellikle kabul edilmektedir (Lyubomirsky
ve digerleri, 2006, $.365). Ayrica mutlulugun bireyin yasam kalitesini olumlu bir sekilde
degerlendirme derecesi oldugu dolayisiyla yasam doyumu olarak da adlandirilabilecegi
belirtilmektedir (Veenhoven, 1991, s.2). Bu kapsamda mutluluk yasam kalitesinin goriinen
gostergelerinden biridir. Zihinsel ve fiziksel saglik gostergeleriyle birlikte kisinin ne kadar iyi
gelistigini ve yasadigi hayati ne kadar sevdigini gostermektedir (Veenhoven, 1997).

Duygusal iyi olus, tiziintii ve depresyondan kaginma ile mutluluk, nese ve seving gibi olumlu
duygular1 ve ruh halini temsil etmektedir (Steptoe, 2019, s.341). Bu kapsamda mutlulugun
genellikle “olumlu duygularin veya nesenin siklig1 ve derecesi”, “depresyon veya kaygi gibi
olumsuz duygularin yoklugu” ve “ortalama memnuniyet diizeyi” olmak iizere {i¢ ana bilesenden
olustugu kabul edilmektedir (Stewart, Watson, Clark, Ebmeier ve Deary, 2010, s.845).
Mutlulugu etkileyen faktorler ise genetik, egitim, sosyo-ekonomik durum, sosyal iligkiler, zaman
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kullanim1 ve aktiviteler, strese maruz kalma, medeni hal, aile ve kisilik olarak siralanabilir
(Steptoe, 2019, s.342).

Mutlulugun nedenlerine ve onu iireten psikolojik siireclere olan ilgi neticesinde mutlulugu
O0lcmeyi amaclayan bir¢ok Olgek gelistirilmistir. Oxford mutluluk 6l¢egi 1980’lerin sonlarinda
Oxford Universitesi deneysel psikoloji bdliimiinde kurum i¢i kullamm icin genis bir kisisel
mutluluk o6l¢iisii olarak tasarlanmis ve 1990’1 yillardan sonra bir¢ok farkli iilkede ve ¢alismada
kullanilmistir (Hills ve Argyle, 2002, 5.1073).

1.6. Kavramlar ile ilgili Yapilmis Calismalar

Calisma kapsaminda belirlenen degiskenlerin tliimiinii birlikte inceleyen bir ¢alismaya
rastlanmamistir. Ancak bazi kavramlarin birbiri ile iligskileri farkli orneklemler {tizerinde
incelenmistir. Ilgili yazin taramasi sonucunda temel ihtiya¢ doyumu ile baglilik, benlik saygist
ve mutluluk kavramlarinin ayr1 ayri incelendigi tespit edilmistir.

Granjo, Silva ve Peixoto (2021) tarafindan 6gretmenler {izerinde yapilan ¢alismada temel ihtiyag
doyumu ile okula ve meslege baglilik arasindaki iligki incelenmistir. Calismada, dgretmenlerin
temel psikolojik ihtiyaglarinin karsilanmasinda kritik bir boyut olarak 6zerkligin okula duygusal
baglilikla kuvvetli iligkileri oldugu belirtilmistir. Bruce ve Larweh (2017) Ganali mahkumlar
izerine yaptiklar1 ¢aligmada benlik saygisi ile temel psikolojik ihtiya¢ doyumu arasinda pozitif
bir iliski oldugunu tespit etmislerdir. Benzer sekilde Heppner, Kernis, Nezlek, Foster, Lakey ve
Goldman (2008)’1n ¢alismalarinda temel psikolojik ihtiya¢ doyumunun alt boyutlarini olusturan
Ozerklik, yetkinlik ve iliski kurma ihtiyaglari ile gilinliikk benlik saygisi arasinda pozitif yonli ve
kuvvetli bir iligkinin oldugu bulunmustur. Khosravi ve Mohanan (2020) tarafindan 6grenciler
Uzerinde yapilan aragtirma, ihtiyaglar1 yiiksek diizeyde karsilanan 6grencilerin ylksek seviyede
benlik saygisina sahip olduklarini gostermistir. Calismalar dogrultusunda temel psikolojik
ihtiya¢ doyumu ile benlik saygisi arasinda ayni yonlii ve kuvvetli bir iliski oldugu sdylenebilir.
Sapmaz, Dogan, Sapmaz, Temizel ve Tel (2012)’in Sakarya Universitesi 6grencileri iizerinde
yaptiklar1 aragtirmada ise mutluluk ile temel psikolojik ihtiya¢ doyumu arasinda anlamli bir
iliskinin bulundugu ve yetkinlik ihtiyacinin mutlulugun en iyi yordayicist oldugu sonucuna
ulagilmistir. Ayrica mutluluk ile temel ihtiyag doyumunun alt boyutlar1 arasinda kuvvetli bir
iligki oldugu belirtilmistir.

2. Arastirmanin Yontemi

Bu baglik altinda aragtirmanin amaci, 6rneklemi, veri toplamada kullanilan 6lgme araglar1 ve
verilerin analiz yontemleri agiklanmaktadir.

2.1.Arastirmanin Amaci, Orneklemi ve Veri Toplama Yéntemi

Bu caligmanin iki amaci bulunmaktadir. Amaclardan ilki bireylerin mutluluklar1 ve benlik
saygilar1 ile siyasi parti Orgiitlerine olan baglhilik ve sadakatleri arasindaki iligkinin
arastirilmasidir. Calismanin ikinci amaci kisilerin siyasi parti orgiitlerine olan bagliliklarinin ve
sadakatlerinin temel psikolojik ihtiya¢ doyumlarma etkisinin incelenmesidir. Bu amaglar
dogrultusunda calismanin temel sorular1 “Benlik saygis1 ve mutluluk ile siyasi partilere orgiitsel
baglilik ve sadakat arasinda bir iliski var midir?” “Siyasi partilere orgiitsel baglilik ve sadakat ile
temel ihtiyac doyumu arasinda bir iligski var midir?” seklinde siralanabilir.

Calisma kapsaminda alan arastirmasinin yapilabilmesi igin Trakya Universitesi Sosyal ve Beseri
Bilimler Etik Kurulu’ndan 2019.03.14 sayili karar ile izin alimmistir. Arastirmanin evrenini
Tiirkiye’deki segcmenler olusturmaktadir. Caligmanin yapildigi yil olan 2019°da Yiiksek Se¢im
Kurulu'nun 31 Mart 2019 Mahalli idareler segimi istatistiklerine gore se¢men sayisi
57.058.636°dir (YSK, 2019). Calismanin orneklemi yiizde 95 giiven diizeyi ve ylizde 5 hata
payinda en az 385 olmalidir (Raosoft, 2021). Calismada kolayda 6rnekleme yontemi secilmis ve
ankete katilmay1 kabul eden herkes drnekleme dahil edilmistir. Calismada kolayda ornekleme
yontemi kullanildigindan elde edilen sonuglarin tiim evreni temsil etme giicii yiiksek olmayabilir.
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Arastirmada e-anket ve yiiz yilize anket teknigi tercih edilmistir. E-anketler facebook, instagram,
whatsapp gibi sosyal medya uygulamalari ile, yiiz yiize anketler anketorler aracilig ile elde
edilmistir. Anket calismasina 462 kisi katilmis olup 6rneklem yeterli biiyiikliiktedir.

2.2.Arastirmada Kullamlan Ol¢me Araclar

Arastirmada kullanilan anket bes boliimden olusmaktadir. Anketin ilk boliimiinde katilimcilarin
sosyo-demografik ozelliklerini belirlemek amaci ile bes sorudan olusan kisisel bilgi formu
bulunmaktadir. Diger boliimlerde sirasiyla Orgiitsel baghilik ve sadakat olcegi, temel ihtiyag
doyumu 6lgegi, benlik saygisi ve Oxford mutluluk 6lgegi yer almaktadir.

Baghhk ve sadakat élcegi: Baghhk ve sadakat 6lgegi Uygur ve Kog¢ (2010) tarafindan
olusturulan ve siyasi parti segmenlerine uygulanan bir 6lcektir. Olgek 20 ifade ve iki boyuttan
olusmaktadr. ilgili ¢alismada Slgegin Cronbach Alfa katsayis1 0.96 olarak belirlenmistir.

Temel ihtiya¢ doyumu élgegi: Temel ihtiyag doyumu oOlcegi 21 ifadeden ve ii¢ boyuttan
olusmakta olup yedili likert tarzindadir. Olgek Deci ve Ryan (1991) tarafindan gelistirilmis olup
Bacanli ve Cihangir Cankaya (2003), ol¢egin Tiirk¢e gecerlilik ve gilivenilirlik calismalarini
gerceklestirmislerdir. ilgili calismada Cronbach Alfa katsayilart 0.71, 0.60 ve 0.74 olarak
bulunmustur (Cihangir Cankaya, 2009, s.25). Bu calismada kullanilan 6l¢ek i¢in Johnston ve
Finney (2010) ile ilhan (2009)’1n ¢alismalarindan yararlanilmistir. ilhan’in (2009) ¢alismasinda
ilgili 6lgegin Cronbach Alfa katsayilar1 6zerklik alt boyutu i¢in 0.82, yeterlilik i¢in 0.80 ve iliski
kurma alt boyutu i¢in 0.81 olarak belirlenmistir.

Benlik saygisi ol¢egi: Benlik saygis1 6lgegi Tafarodi ve Swann (2001) tarafindan olusturulmus
16 ifadeli ve iki boyuttan olusan besli likert tarzinda bir 6l¢ektir. Tarafordi ve Swann (2001),
yaptiklar1 caligmada iki alt boyutun giivenilirliklerini kadin ve erkek diizeyinde incelemistir.
Kendini sevme boyutunun Cronbach Alfa katsayisi kadinlarda 0.83, erkeklerde 0.90; 6z
yeterlilik boyutunun ise kadinlar i¢cin 0.83 ve erkekler agisindan 0.82 olarak belirlenmistir.
Olgegin Tiirkge gegerlilik ve giivenilirlik ¢calismalar1 Dogan (2011) tarafindan yapilmistir. Tlgili
calismada Cronbach Alfa katsayilar1 kendini sevme boyutu i¢in 0.83, 6z yeterlilik boyutu i¢in
0.74 olarak belirlenmistir.

Oxford mutluluk ol¢egi: Oxford mutluluk 6l¢eginin orijinal versiyonu 29 ifadeden olusan ve
altili derecelendirmeli bir 6lgektir. Hills ve Argle (2002) calismalarinda, 6l¢egin tek boyutlu ve
sekiz ifadeli kisa versiyonunu olusturmuslardir. Oxford Mutluluk 6l¢eginin kisa versiyonunun
Tirkce gecerlilik ve giivenilirlik c¢alismalar1 Dogan ve Cotok (2011) tarafindan
gerceklestirilmistir. Yapilan ¢alismada madde toplam korelasyonu degerlendirilmesinde temsil
giiciiniin yeterli olmadig1 belirlenen bir madde 6lcekten cikarilmis ve dlgek yedi ifadeli, besli
derecelendirmeli olarak degerlendirilmistir. Ilgili alismada 6lcegin i¢ tutarligi 0.74 ve test tekrar
giivenirlik katsayis1 0.85 olarak belirlenmistir. Olgegin Cronbach Alfa katsayist 0.77
duzeyindedir.

2.3. Verilerin Analizi

Anket calismasi ile elde edilen veriler SPSS 22 ve AMOS 24 paket programlar1 kullanilarak
analiz edilmistir. Katilimcilarin  sosyo-demografik o6zelliklerini belirleyebilmek amaci ile
tanimlayict  istatistikler yapilmistir. Calismada kullanilan  Olgekleri  ve  boyutlarini
dogrulayabilmek icin dogrulayici faktor analizi (DFA) gerceklestirilmistir. Calisma kapsaminda
kullanilan degiskenler arasindaki iliskileri belirleyebilmek amaciyla ise modeller olusturulmus
ve olusturulan modeller yapisal esitlik modellemesi (YEM) ile test edilmistir.
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3. Bulgular

Calismanin katilimcilarina ait sosyo-demografik dzellikler Tablo 1.’de gésterilmektedir.

Tablo 1: Katilimcilarin Sosyo-demografik Ozellikleri

Cinsiyet % Meslek %
Kadin 56.5 Calismiyor 56.1
Erkek 43.5 Memur 3.5
Isci 8.0
Egitim Esnaf 2.6
iIkogretim 6.3 Serbest meslek 1.9
Lise 234 Tacir 0.2
On lisans 9.3 Ciftci 0.6
Lisans 54.5 Diger 27.1
Yuksek lisans 6.5 Siyasi Parti Uyeligi Durumu
Desteklenen Siyasi Parti Kadm kollar 0.4
AKP 10.0 Genglik kollari 3.9
CHP 34.6 Ml/ilge drgiitii 1.3
MHP 3.9 Diger 6.5
Y1 Parti 1.9 Uyelik yok 87.9
SP 0.4
HDP 1.9
Belirtmek istemiyor 47.2

Katilimcilarin  ylizde 56.5’1 kadin yiizde 43.5’1 ise erkektir. Ankete katilanlarin biiyiik
cogunlugunun lisans mezunu oldugu goriilmektedir. Calisma durumu ac¢isindan degerlendirilirse
katilimcilarin yiizde 56.1’inin ¢alisma yasaminda olmadigr ve yiizde 27.1°inin ise diger
secenegini isaretledigi tespit edilmistir. Katilimcilarin yilizde 47.2°si destekledikleri partiyi
belirtmek istemediklerini ifade ederken, biiylik bir cogunlugunun parti lyeligi olmadigi
gortlmektedir.

Arastirma kapsaminda kullanilan 6l¢eklerin faktor yapilarini dogrulamak amaci ile birinci diizey
dogrulayict1 faktér analizi uygulamasi1 tercih edilmistir. Dogrulayict faktér analizi
gerceklestirilirken gozlenen degiskenler ile gizil degiskenler arasindaki ikili iliskilerin p<0.05
olmasi, regresyon agirliklar1 (tahminler/estimates), dl¢cegin gilivenilirligi ve uyum indeksleri es
zamanlt kontrol edilmistir. Analiz sirasinda modifikasyon indeksleri uygulanmis ve uyum
indekslerinin kabul edilebilir olup olmadig1 degerlendirilmistir.

Orgiitsel baglilik ve sadakat 6lgegi, dogrulayici faktdr analizinde faktor yiikleri oldukea diisiik
olan sadakat boyutunu temsil eden iki ifade ¢ikarildiktan sonra iki boyutlu olarak dogrulanmistir.
Analiz sonucunda standardize edilmis tahmin sonuglarina gore istatistiksel olarak anlamli oldugu
belirlenen modelin uyum indekslerinin (x%/df=3.919 GFI=0.895 CFI= 0.951 NFI=0.936
RMSEA= 0.08) kabul edilebilir bir uyum (Cokluk, Sekercioglu ve Biiyiikoztiirk, 2012; Dehon,
Weems, Stickle, Costa ve Berman, 2005; Hooper, Coughlan ve Mullen, 2008; Hu ve Bentler,
1999; Meydan ve Sesen, 2011) i¢inde oldugu sdylenebilir.

Mutluluk 6lgeginde yer alan ifadelerden birinin gizil degisken mutluluga olan yol katsayisinin
anlamsiz oldugu (p>0.05) goriilmiis ve analiz dis1 birakilmigtir. DFA sonucunda mutluluk 6lgegi
alti ifadeli ve tek boyutlu olarak dogrulanmistir. Modelin uyum indeksleri incelendiginde
(x?/df=3.733 GFI=0.975 CFI= 0.972 NFI=0.963 RMSEA= 0.07) iyi bir uyum i¢inde bulundugu
(Cokluk ve digerleri, 2012; Dehon ve digerleri, 2005; Hooper ve digerleri, 2008; Hu ve Bentler,
1999; Meydan ve Sesen, 2011) ve standardize edilmis tahmin sonuglarina gére modelin
istatistiksel olarak anlamli oldugu gorilmiistiir.
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Temel ihtiya¢ doyumu 6l¢egi DFA sonucunda on alt1 ifadeli ve ozerklik, yeterlilik ve iligki
kurma ihtiyaglar1 olmak iizere ii¢ boyutlu olarak dogrulanmistir. Olcekte yer alan iki ifade, p
degerlerinin 0.05’ten biiyilk olmast nedeniyle analiz dist birakilmistir. Modelin uyum
indekslerinin (x?/df=3.157 GFI=0.938 CFI= 0.897 NFI=0.858 RMSEA= 0.07) kabul edilebilir
bir uyum sagladig1 (Cokluk ve digerleri, 2012; Dehon ve digerleri, 2005; Hooper ve digerleri,
2008; Hu ve Bentler, 1999; Meydan ve Sesen, 2011) ve modelin istatistiksel olarak anlamli
oldugu soylenebilir.

Kendini sevme ve 6z yeterlilik olmak tizere iki boyuttan olusan benlik saygisi1 6l¢egi dogrulayici
faktor analizi ile tek boyut olarak dogrulanmistir. Oz yeterliligi temsil eden gizil degiskenlerin p
degerlerinin 0.05’ten biiyiik oldugu goriilmiistiir. Benlik saygis1 6l¢eginin 6z yeterlilik boyutunu
olusturan ifadelerin net olarak anlagilamadigi disiiniilmektedir. Dolayisiyla ¢alisma kapsaminda
benlik saygisi, kendini sevme ifadelerinden olusan tek boyutlu bir 6lgek olarak kullanilmistir.
DFA sonucuna gére; modelin istatistiksel olarak anlamli ve uyum indekslerinin (x%/df=2.225
GFI=0.982 CFI=0.984 NFI=0.987 RMSEA= 0.05) iyi diizeyde (Cokluk ve digerleri, 2012;
Dehon ve digerleri, 2005; Hooper ve digerleri, 2008; Hu ve Bentler, 1999; Meydan ve Sesen,
2011) oldugu goriilmektedir.

Faktor analizi sonucu elde edilen 6l¢ek faktor boyutlarinin giivenilirliginin belirlenmesinde
Cronbach Alfa Katsayis1 (o) kullanilmistir. Faktorlere ait Cronbach Alfa katsayilar1 Tablo 2°de
gosterilmektedir.

Tablo 2: Arastirmada Kullanilan Olgek Boyutlarinin Giivenilirlik Analizi Sonuclar

Olcek Boyutlar Cronbach Alfa Katsayilari
Orgiitsel baghhk 0.958 0.947
Orgiitsel sadakat 0.942
Ozerklik 0.721 0.788
Yeterlilik 0.650
iliski ihtiyaci 0.604
Kendini sevme 0.918
Mutluluk 0.822

Tablo 2’e gore; orglitsel bagllik, orgiitsel sadakat, kendini sevme ve mutluluk boyutlarinin
(0.60< o < 0.80) yiiksek derecede giivenilir oldugu, 6zerlik, yeterlilik ve iligki kurma ihtiyaci
boyutlarmin ise (0.80< a <1) oldukga giivenilir oldugu s6ylenebilir (Lorcu, 2020, s.201).

Faktor analizleri sonucu dogrulanan boyutlara gore asagida verilen hipotezler sitnanmastir.
Hi: Kendini sevme ile siyasi partilere olan orgiitsel baglilik arasinda anlamli bir iligki vardir.
H>: Kendini sevme ile siyasi partilere olan orgiitsel sadakat arasinda anlamli bir iliski vardir.
Hs: Kendini sevme ile mutluluk arasinda anlaml bir iligki vardir.

Ha: Mutluluk, kendini sevme ile siyasi partilere olan orgiitsel baglilik arasinda aracilik etkisine
sahiptir.

Hs: Mutluluk, kendini sevme ile siyasi partilere olan orgiitsel sadakat arasinda aracilik etkisine
sahiptir.

Hes: Mutluluk ile siyasi partilere olan orgiitsel baglilik arasinda anlamli bir iliski vardir.
H7: Mutluluk ile siyasi partilere olan rgiitsel sadakat arasinda anlamli bir iligki vardir
Hs: Siyasi partilere olan orgiitsel bagliligin 6zerklik ihtiyaci ile anlamli bir iliskisi vardir.

Ho: Siyasi partilere olan drgiitsel bagliligin yeterlilik ihtiyaci ile anlamli bir iligkisi vardir.
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Hio: Siyasi partilere olan orgiitsel bagliliin iliski kurma ihtiyaci ile anlamli bir iligkisi vardir.

Ha1: Siyasi partilere olan orgiitsel sadakatin 6zerklik ihtiyaci ile anlamli bir iligkisi vardir.

Hi2: Siyasi partilere olan orgiitsel sadakatin yeterlilik ihtiyaci ile anlamli bir iligkisi vardir.

Has: Siyasi partilere olan orgiitsel sadakatin iligski kurma ihtiyaci ile anlaml bir iligkisi vardir.

Degiskenler arasi iligkileri belirleyebilmek amaci ile modeller olusturulmus ve olusturulan
modeller Yapisal Esitlik Modellemesi (YEM) yardimiyla test edilmistir. Kendini sevme ve
mutluluk ile orgiitsel baghlik ve sadakat arasindaki iliskiyi belirleyebilmek icin olusturulan
kavramsal model Sekil 1’de yer almaktadir.

Sekil 1: Kavramsal Model |

Kendini sevme I

I Mutluluk

.
st
st
st
wst
s
s
-----
.
ws®
s
st
s
st
s

Orgiitsel baghlik

g
st
s
s
s
s .
----
s
s
s
e

Lu

Orgiitsel sadakat

Kendini sevme ve mutluluk ile orgiitsel baglilik ve sadakat arasindaki iligkiyi belirleyebilmek
amaciyla olusturulan ve analiz edilen yapisal esitlik modeli Sekil 2°de yer almaktadir.

Sekil 2: Yapisal Esitlik Modeli 1
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Sekil 2°de yer alan modelde kendini sevme degiskeninden orgiitsel baglilik ve sadakate ¢izilen
yollarin istatistiksel olarak anlamsiz (p>0.05) oldugu belirlenmistir. Kendini sevme ile mutluluk
arasindaki iligkinin istatistiksel olarak anlamli (p<0.05) oldugu goriilmiistiir. Anlamsiz bir yolun
cikarilmasi diger yollarin anlamliligini etkileyebilecegi i¢in yollar teker teker ¢ikarilarak analiz
tekrar edilmistir. Yapisal Esitlik I modeline ait uyum indeksi degerleri Tablo 3’te yer almaktadir.

Tablo 3: Yapisal Esitlik Modeli I Uyum Indeksi Degerleri

x?/df GFI CFlI NFI RMSEA
3.33 0.860 0.903 0.870 0.07
Referanslar:  Cokluk ve digerleri, 2012; Dehon ve digerleri, 2005; Hooper ve digerleri, 2008; Hu ve
Bentler, 1999; Meydan ve Sesen, 2011

Modifikasyon indeksleri uygulanan modelde, uyum indeksleri modelin kabul edilebilir bir
diizeyde uyum gosterdigini isaret etmektedir. Uyum indeksleri kabul edilebilir diizeyde olduktan
sonra degiskenler arasi regresyon katsayilar1 ile dogrudan, dolayli ve toplam etkiler
incelenmistir.

Kendini sevme ile mutluluk arasinda aynmi yonlii ve yiliksek diizeyde (0.76) bir iligki
bulunmaktadir. Bu dogrultuda Hs kabul edilmis, Hi ve Hz hipotezleri reddedilmistir. Mutluluk ile
orgiitsel bagllik arasinda ayni1 yonli, diisiik diizeyde (0.24), mutluluk ile sadakat arasinda ayni
yonli disik diizeyde (0.21) bir iliski oldugu gorilmekte olup He ve Hy hipotezleri
dogrulanmigtir. Bu kapsamda mutlu kisilerin destekledikleri siyasi partilere bagliliklarinin ve
sadakatlerinin daha yiiksek olabilecegi soylenebilir.

Tablo 4: Standardize Edilmis Toplam Etkiler
Kendini Sevme Mutluluk  Orgiitsel Baghik  Orgiitsel Sadakat

Mutluluk 761 .000 .000 .000
Orgiitsel Baghhk .180 .240 .000 .000
Orgutsel Sadakat .162 212 .000 .000

Tablo 5: Standardize Edilmis Dolayli Etkiler

Kendini Sevme Mutluluk  Orgiitsel Baghhk Orgiitsel Sadakat

Mutluluk .000 .000 .000 .000
Orgiitsel Baghhk .180 .000 .000 .000
Orgiitsel Sadakat .162 .000 .000 .000

Yapisal Esitlik Modeli I’ de yer alan bagimsiz gizil degiskenler ile bagimli gizil degiskenler arasi
toplam ve dolayli etkiler Tablo 4 ve Tablo 5’ te yer almaktadir. Tablolar incelendiginde; kendini
sevme degiskeninin siyasi parti oOrgiitline baglilik ve sadakat {izerinde dolayli etkisi oldugu
goriilmektedir. Kendini sevmenin siyasi parti orgiitiine baglilik tizerine etkisi 0.18, sadakat
tizerine etkisi 0.16 olup dolayli olarak mutluluk araciligryla gerceklesmektedir.

Mutluluk degiskeninin bir aracilik etkisi olmasindan dolayr Hs ve Hs kabul edilmistir. Ayrica
mutluluk araci degiskeni eklendikten sonra kendini sevme bagimsiz degiskeni ile siyasi parti
orgiitiine baglilik ve sadakat bagimli de§iskenleri arasindaki iligkinin istatistiksel olarak anlamsiz
duruma geldigi goriilmektedir. Tam aracilik durumunda araci degisken modele eklendiginde
bagimli ve bagimsiz degisken arasindaki iligkinin zayiflamasi ya da istatistiksel olarak anlamsiz
duruma gelmesi beklenmekte, kismi aracilik durumunda ise bagimli ve bagimsiz degisken
arasindaki iliski anlamlibigini siirdiirmektedir (Yilmaz ve Ilhan Dalbudak, 2018, s.531).
Dolayistyla mutluluk degiskeninin tam aracilik etkisi oldugu sdylenebilir.
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Siyasi parti orgiitlerine baglilik ve sadakatin bireylerin temel ihtiya¢ doyumu boyutlarina etkisi
olup olmadigini belirlemek amaci ile kurulan kavramsal model Sekil 2’de gosterilmektedir.

Sekil 2: Kavramsal Model 11
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Kavramsal model II’ye gore kurulan yapisal esitlik modeli Sekil 3°te yer almaktadir.

Sekil 3: Yapisal Esitlik Modeli 11
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Yapisal esitlik modeli 1I’de goriildiigii lizere orgiitsel sadakat boyutundan 6zerklik, yeterlilik ve
iliski kurma ihtiyac1 degiskenlerine ¢izilen yollarin anlamsiz oldugu (p>0.05) belirlenmistir.
Anlamsiz yollar teker teker ¢ikarilarak analiz tekrar edilmistir. Tiim yollar anlamli kalinca
cikarilip modifikasyon indeksleri uygulandiktan sonra olusan modelin uyum indeksleri Tablo
6’da yer almaktadir.
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Tablo 6: Yapisal Esitlik Modeli II Uyum Indeksi Degerleri

x2/df GFI CFlI NFI RMSEA
3.66 0.877 0.861 0.822 0.07
Referanslar:  Cokluk ve digerleri, 2012; Dehon ve digerleri, 2005; Hooper ve digerleri, 2008; Hu ve
Bentler, 1999; Meydan ve Sesen, 2011

Modelin uyum indekslerinin kabul edilebilir bir diizeyde uyum gosterdigi belirtilebilir. Uyum
indeksleri kabul edilebilir diizeyde olduktan sonra degiskenler arasi regresyon katsayilari
incelenmistir. Siyasi partiye orgiitsel baghlik ile 6zerklik (0.17), yeterlilik (0.31), iliski kurma
ihtiyac1 (0.12) arasinda istatistiksel olarak anlamli ve ayni yonlii iliski oldugu bulgulanmustir.
Analiz sonucunda orgiitsel sadakat ile temel ihtiya¢ doyumu boyutlar1 arasinda istatistiksel
olarak anlamli bir iligki olmadig1 tespit edilmistir. Bu dogrultuda Hi1, Hiz, Hiz reddedilmis, Hs,
Ho, Hio kabul edilmistir.

4. Tartisma

Calisma kapsaminda benlik saygisi ve mutluluk ile siyasi partilere olan orgiitsel baglilik ve
sadakat arasindaki iliski incelenmis olup ilgili yazinda farkli gruplar iistiinde benlik saygisi ile
mutluluk arasindaki iligkinin ele alindig1 goriilmiistiir. Yapilan arastirmalarda Oxford mutluluk
Olgegi ile benlik saygisi arasinda gii¢lii pozitif iligkiler oldugu sonucuna ulagilmistir (Hills ve
Argyle, 2002, s.1077). Benlik saygisinin mutlulukla yakindan iliskili oldugu hatta mutlulugun bir
bileseni olarak diistiniilebilecegi belirtilmektedir (Cheng ve Furnham, 2003, s.923). Ayrica
benlik saygisinin genglerin mutlulugunda hem dogrudan hem de araci degisken olarak etkili
oldugu tespit edilmistir (Furnham ve Cheng, 2000, s.463). Totan, Ercan ve Oztiirk (2019, s.30),
yaptiklar1 calismada benlik saygist ve mutluluk arasinda pozitif yonde bir iliski oldugunu
bulgulamislardir. Benzer sekilde Arslan ve Bektas (2020, s.110), {iniversite 6grencileri tizerinde
yaptiklar1 calismada benlik saygisinin mutlulugu pozitif yonde etkiledigi sonucuna ulasmislardir.
Dolayisiyla farkli o6rneklemlerdeki arastirma sonuglari ile c¢alismanin sonuglari arasinda
benzerlik oldugu goriilmektedir. Elde edilen bilgiler dogrultusunda benlik saygisinin mutlulugun
onemli bir belirleyici oldugu sdylenebilir. Kong, Zhao ve You (2013, s.151), sosyal destegin
benlik saygisini artiran bir unsur oldugunu ve benlik saygisinin da bireylerin mutlulugunu
etkiledigini bulgulamislardir. Bu dogrultuda siyasi partilerin se¢menlerine sosyal destek
saglayarak benlik saygilarini ve dolayisiyla mutluluklarini arttirmalarina yardimci olabilecekleri
sOylenebilir. Siyasi parti Orgiitleri bireylere duygusal anlamda destek saglayabilir, egitim ve
gelistirme faaliyetlerine Onciiliik ederek bilgi ve tecriibelerinin gelismesine katkida bulunabilir.
Ayrica bireylerin sosyal hayatta karsilasabilecekleri zorluklar1 kolayca atlatmalarina yardimei
olabilir. Is arayan bireylere is bulmalarinda yardimci olarak, finansal anlamda zor zamanlar
gecirenlere destek olarak, bireylerin mutlu ve liziintiilii anlarin1 paylasarak genel iyilik halinin
artmasina katki saglayabilirler. Tiim faaliyetler siyasi partinin organizasyon yapisi i¢inde
kurulacak birimler vasitasiyla organize bir sekilde yiirtitiilebilir.

Mutluluk ile siyasi parti orgiitiine baglilik ve sadakat arasinda iligki olmasina ragmen iliskinin
giiclii olmadig1 goriilmektedir. Benlik saygist olan kisilerin mutlu oldugu ve mutlu olanlarin da
siyasi parti Orgiitlerine kendilerini daha bagli ve sadik hissedebilecekleri belirtilebilir. Bu
nedenle siyasi partilerin segcmenlerinin mutluluklar ile yakindan ilgilenmeleri gereginden
bahsedilebilir. Partiye baglilig1 ve sadakati yiiksek olan kisilerin parti amaglar1 i¢in daha fazla
caba sarf etmeye istekli olacaklar1 diistiniildiigiinde mutlulugun ve onun belirleyicisi olan benlik
saygisinin 6nemi goz ardi edilmemelidir. Benlik saygisi yiiksek ve mutlu olan se¢menlerin
destekledikleri siyasi partilerden ayrilmak istemeyecekleri, partiyle 6zdeslesme diizeylerinin
yuksek olacagi, diger partilere oy vermeyecegi, bagli bulunduklari partinin kararlarim
savunacaklar1 ve olumsuz kosullarda dahi desteklerini siirdiirecekleri diisiiniilebilir. Ayrica

55



Benlik Saygisi, Mutluluk, Temel Psikolojik ihtiyag Doyumu ile Siyasi Parti Orgiitlerine Baglilik ve Sadakat
Arasindaki Iligkinin Incelenmesi

caligmada Orgiitsel baglhiligin bireylerin temel ihtiya¢ doyumlarin1 karsiladigi bulgulanmstir.
Dolayisiyla ihtiyaglar1 giderilen bireylerin destekledikleri parti i¢in daha fazla emek sarf edecegi
diistintilebilir. Bu dogrultuda siyasi partilerin bireyler ile aktif iletisim iginde bulunarak
bireylerin istek ve ihtiya¢larinin farkindaligiyla plan ve programlarin1 yapmalar1 6nerilebilir.

Mutluluk ile 6rgutsel baglilik ve sadakat arasindaki iligskinin diigiik olmasi siyasi partiye baglilik
ve sadakati etkileyen baska degiskenlerin de oldugunu diisiindiirmektedir. Ornegin, siyasi
partilerin parti programlari, vizyonu, vaatlerini gergeklestirip gerceklestirmemeleri, kendilerini
destekleyenlere maddi veya manevi yardim saglayip saglamadiklari, iktidar ya da muhalefet
partisi olup olmadiklar1 gibi degiskenler ile oOrgiitsel baglilik ve sadakat arasi iliskiler
incelenebilir. Calismada ele alinan iki ya da ii¢ degisken arasindaki iligkileri inceleyen ¢aligsmalar
yazinda yer almaktadir. Ancak orgiitsel baglilik ve sadakat, benlik saygisi, mutluluk, temel
ihtiya¢c doyumu degiskenlerinin hepsinin bir arada yer aldigi bir calismaya rastlanmamustir.
Ayrica ilgili degiskenlerin siyasi partiler acisindan yetersiz diizeyde incelendigi sdylenebilir.
Politik sistemin 6nemli bir aktorii olan siyasi partilerin gerek bu ¢alismada ele alinan, gerekse
inceleme kapsaminda olmayan farkli degiskenler ele alinarak aragtirmalarin yapilmasi
onerilebilir.

5. Sonug

Benlik saygist ve mutlulugun orgiitsel baglilik ve sadakate, orgiitsel baglilik ve sadakatin temel
ihtiyag doyumuna etkisinin belirlenmesini amaglanan bu c¢aligmada saha arastirmasi
yapilabilmesi i¢in Trakya Universitesi Sosyal bilimler Etik Kurulu’ndan 2019.03.14 sayili karar
ile izin alimmustir. Calisma kapsaminda e-anket ve yiiz ylize anket yontemi kullanilarak toplanan
veriler belirlenen hipotezler dogrultusunda Yapisal Esitlik Modellemesi ile test edilmistir.

Calisma kapsaminda yapilan analizlerde elde edilen sonuclara gore; kendini sevmenin mutluluk
iizerindeki etkisi giiclii (0.76) olup, kendini seven se¢menlerin daha ¢ok mutlu oldugu sonucuna
ulagilmistir. Ancak kendini sevmenin orgiitsel baglilik ve sadakat iizerinde etkisinin olmadigi
tespit edilmistir. Mutlulugun siyasi parti orgiitiine baglilik (0.24) ve sadakat {lizerinde (0.21)
etkisi bulundugu, bu etkilerin pozitif yonde ama diisiik diizeyde oldugu goriilmektedir. Ayrica
mutlulugun, kendini sevme ile orgiitsel baglilik ve sadakat arasinda aracilik rolii oynadig:
goriilmiistiir. Bu dogrultuda ¢alismanin Hy ve Hz hipotezleri reddedilmistir, Hsz, Ha, Hs, He ve H
hipotezleri dogrulanmistir. Bireylerin, benlik saygisi boyutlarindan olan kendini sevmesinin
direk olarak siyasi orgiite baglilik ve sadakatinde etkisi olmamasina ragmen bireylerin
mutlulugunu arttirmas1 vasitasiyla baghlik ve sadakate katki saglayacagi bu nedenden dolay:
bireylerin benlik saygisinin artirilmasinin 6nemli oldugu diisiiniilmektedir. Ayrica bireylerin
mutluluk diizeyinin yiiksekliginin siyasi Orgiitlerle olan baghliklarin1 gili¢lendirebilecegi
sOylenebilir.

Siyasi partilere olan orgiitsel bagliligin, temel ihtiyag doyumu boyutlar1 olan yeterlilik (0.31),
ozerklik (0.17) ve iliski kurma ihtiyact (0.12) {izerinde pozitif yonde etkisi oldugu tespit
edilmigtir. Siyasi partilere gosterilen Orgiitsel sadakatin temel ihtiya¢ doyumu boyutlar1 ile
istatistiksel olarak anlamli bir iligkisi bulunmamistir. Hs, Ho, Hio dogrulanmis, Hi1, Hi2, Hiz
reddedilmistir. Siyasi partiye olan oOrgiitsel baglilik en ¢ok kisilerin yeterlilik ihtiyacini
karsilamaktadir. Bu dogrultuda siyasi partilere baglilik duyan kisilerin i¢inde bulunduklar
cevreyi kesfetme, uyum saglama ve etkilesime girme ihtiyaglarinin daha ¢ok karsilandigi
sOylenebilir. Ayrica kisilerin basarma ve yeterlilik hissine sahip olarak kendini i¢sel anlamda
motive edecegi belirtilebilir. Bagliligin insanlarla iliski kurma, insanlar1 anlama, destek alma gibi
ihtiyaclar ile kendi kararlarin1 kendi verebilme ihtiyacin1 ise ¢ok fazla -etkilemedigi
goriilmektedir. Dolayisiyla siyasi partilere baglilik ve sadakatin kisilerin hangi ihtiyag¢larini
karsiladigina dair bagka ¢alismalara ihtiya¢ duyulmaktadir.

Yazarhk Katkilar1 (Authorship Contributions): Sedef Zeyrekli Yas, Isil Usta Kara
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