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Smif Ogretmenligi Ogretmen Adaylarinin Ogretmen Yetistirme Programindaki
Derslerin Gerekliligi ve Ise Vurukluk Diizeyleri Hakkindaki Goriisleri

The Opinions of Primary Candidate Teachers Requirements and Job-Utiliy of the
Courses Offered In Elementary Teacher Education Programs
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Ozet: Bu calismanin amaci, Siif Ogretmenligi’nde 6grenim goren dordiincii smif dgrencilerinin, dort yil
boyunca aldiklari derslerin kendi algilarina gore, simif 6gretmenligi programinda yer almasinin gerekliligini
ve meslege basladiktan sonra bu derslerin 6gretmen adaylarinin mesleklerini icra etmeleri noktasinda
etkililigini (ise vuruklugu) incelemektir. Arastirmanin evrenini 2012-2013 egitim-6gretim yilinda
Pamukkale Universitesi Egitim Fakiiltesi [lkdgretim Béliimii Smif Ogretmenligi Anabilim Dali dérdiincii
smiflarinda 6grenim goéren dgretmen adaylari olusturmaktadir. Evrende bulunan 300 &gretmen adayinin
tamamina ulagilmistir. Veriler arastirmaci tarafindan hazirlanan 6lgme araci kullanilarak elde edilmistir.
Olgme aracinin giivenirlik katsayist 0.812 olarak hesaplanmustir. Sinif 6gretmenligi icin en ¢ok gerekli
goriilen bes ders, ilk okuma yazma dersi, 6gretmenlik uygulamasi, tiirkge 6gretimi, okul deneyimi, sinif
yonetimi dersleridir. En az gerekli goriilen dersler sirasiyla, genel fizik, uygarlik tarihi, genel kimya, egitim
felsefesi, egitim sosyolojisi dersleri olmustur. Ogrencilerin en ¢ok ise vuruk buldugu derslerin sirasiyla
ogretmenlik uygulamasi, ilk okuma yazma dgretimi, rehberlik, okul deneyimi, tiirkge dgretimi; 6grencilerin
en az ise vuruk oldugunu belirtikleri dersler ise fizik, kimya, biyoloji, sanat egitimi, uygarlik tarihi, bilimsel
arastirma yontemleri, 6lgme ve degerlendirme oldugu goriilmektedir.

Anahtar sézciikler: Alan bilgisi, genel yetenek-kiiltiir, meslek bilgisi, gereklilik diizeyi, ise vurukluk diizeyi.

Abstract: The purpose of this study is to examine the necessity and job utility of courses taking part in the
elemantary education program. The research population in the 2012-2013 academic year, Pamukkale
University Faculty of Education Department of Teaching Elementary School fourth-grade teacher
candidates are studying in. All 300 teachers in the universe has been reached. Data was obtained using the
measuring tool prepared by the researcher. The reliability coefficient was calculated as a measurement tool
0.812. Most five courses required for classroom teaching, literacy courses, teaching practice, Turkish
teaching, school experiences, classroom management courses. Minimum order required courses, general
physics, history of civilization, general chemistry, philosophy of education, sociology of education has
lessons. The job utility most students find work teaching practice, respectively, of the courses, literacy
teaching, guidance, school experience, Turkish teaching; the job utility at least that students work while
explicitly courses in physics, chemistry, biology, art, education, history of civilization, scientific research
methods, measurement and evaluation seems to be that.

Keywords: Profession knowledge, general skills and general knowledge, professional knowledge, level
requirements, job-utility.

1. GIRIS

Bilimsel gelismeler sonucunda bilgi birikimindeki artis, bilgi patlamasina yol agarken,
teknolojinin de her gegen giin artan bir hizla degismesi, giiniin gerisinde kalmak istemeyen
toplumlarin bu gelismeleri izleme zorunlulugunu dogurmustur. Bu gelisme ve degismelerin
izlenmesi de ancak egitimle miimkiindiir (Koseoglu, 1994, s.1). Giiniimiizde egitimi bir toplumsal
sistem olarak goren bilim adamlari, bu sistemin ii¢ temel 6gesinin 6grenci, 6gretmen ve egitim
programlart  oldugunu kabul etmektedirler. Egitimin amaglarinin  en st diizeyde
gerceklestirilebilmesi, bu unsurlar arasindaki karsilikli iliski ve uyuma baglidir. Bu unsurlardan
birisinin istenilen niteliklere sahip olmamasi egitim siirecini dogrudan etkilemektedir (Tiifekei, 1999,
5.211). Ogretmenin, 6grenci ve egitim programlarini etkileme giicii diger 6gelere oranla daha fazladir
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(Giirkan, 1993, s.3). Egitimin niteligi biiyllk oranda uygulanan programin kalitesine bagh
oldugundan, egiticiler; kaliteli egitimi gergeklestirmek igin egitim programlarini siirekli kontrol
etmeli ve ¢agimizin kosullarina adapte etmelidirler (Ceylan; Demirkaya, 2005, s.1).

Egitim programi, 6grenme, okulda ve okul disinda planlanmis etkinlikler yoluyla saglanan
dgrenme yasantilar1 diizenegidir. Ogretim programi, okulda ya da okul disinda bireye kazandirilmasi
planlanan bir dersin Ogretimiyle ilgili tiim etkinlikleri kapsayan yasantilar diizenegidir. Ders
programi, bir ders siiresi i¢inde planlanan hedeflerin bireye nasil kazandirilacagimi gosteren tiim
etkinliklerin yer aldig1 bir plandir. Egitim programu, belirlenen hedefler dogrultusunda planlanan tiim
egitim etkinliklerini kapsamaktadir. Ogretim programm ise bir egitim basamaginda cesitli siif ve
derslerde ele alinacak konularla ilgili tiim 6gretim etkinliklerini kapsamaktadir. Ders programm da bir
dersin 6gretimiyle ilgili tim etkinlikleri kapsamaktadir (Demirel, 2004, s.6-7). Tum etkinliklerin yer
aldig1 bu programla etkili ve verimli egitim ortamlar1 olusturulmaktadir.

Egitim ortaminin olusturulmasinda goz oOniinde bulundurulmasi gereken temel faktor
ogrencidir. Ogrencinin kendini kesfetmesi, gerceklestirmesi, bugiiniinii ve gelecegini kurmasi igin
okul ortami gergek yasama hazirlayici, bazen de kendisi olarak diizenlenmektedir. Bireyin
yetenekleri dogrultusunda yagsamini yapilandirmasi igin rehberlik gérevi 6gretmene diismektedir. Bu
yapilandirma siireci egitim olarak ifade edilebilir. Egitimin niteligi ve kalitesi biiyiikk 6l¢iide
Ogretmenlerin niteligi ile dogru orantilidir (Kilig; Acat, 2007, 5.22).

Ulusal ve uluslararasit diizeyde Ogretmen yeterlikleri karsilastirildiginda birgok ortak
noktayla bu ozellikler ortak paydada toplanabilmektedir. Bu o6zelliklerin basinda da o6grenci
basarisinin saglanmasinda temel faktoriin, 6gretmenin kuramsal bilgisinden ziyade 6grenme dgretme
stirecini  etkili bir sekilde organize edebilmesi oldugudur. Siirece dayali bir &gretimin
gercgeklestirilmesi ve ortaya ¢ikan iiriinlin bu siirecle birlikte degerlendirilmesi gerekliligi Diinya’da
ortak bir felsefenin, ortak bir anlayisin kabul edildigini gostermektedir. Bu anlayisa; verimli bir
O0grenmenin gerceklesmesi i¢in, O6grencinin, Ogrenme-0gretme siirecinde sorumluluk almasi
gerektigine inanan, okul ortaminda gergeklestirilecek Ogrenmelerin 6grenci-merkezli olmasini
isteyen ve bu yonde gaba gosteren, 6grencilerin bagimsiz diisiinme ve problem ¢ozme yeteneklerini
gelistirmek amaciyla 6grenme-0gretme siirecinde 6zel bir iletisim bi¢cimini benimseyen, bu iletisim
biciminde Ogrencilere, “Bu konuyla ilgili olarak ne disiiniiyorsunuz?”, “Nigin bdyle
diistiniiyorsunuz?, “Nasil bu sonuca ulastiniz?” gibi sorularin yoneltildigi yapilandirmaci anlayis
denilmektedir (Alkove ve McCarty, 1992, 5.18).

Ogretmenligi meslek yapan faktdr, bireyin tasimasi gereken kisisel dzelliklerden daha ¢ok
mesleki 6zelliklerin varh@idir. Insani 6zellikleri yeterli diizeyde olan bir bireyin dgretmenlik igin
gerekli sartlardan birini sagladig1 fakat yeterli sartlara sahip olmadig1 aciktir. Ogretmenlik meslegi,
6zel uzmanlik bilgisi ve becerisi gerektiren bir meslek olduguna gore, bu meslegi tercih eden
insanlarin, meslegin gereklerini tam olarak yerine getirebilmeleri i¢in bir takim yeterliklere sahip
olmasi gerekir (Sisman, 2001).

Ogretmenlerin  dgretme-6grenme  siirecine iliskin yeterliklere sahip olmalari, onlarin
o0grenme etkinliklerini basarihi bir sekilde diizenleme ve gerceklestirme calismalart igin ¢ok
onemlidir. Ciinkii 6gretmen yeterliklerine dayali; proje temelli 6grenme, isbirlikli 6grenme, ¢oklu
zekd kurami ve yapilandirmaci 6grenme yaklasimi gibi cagdas 6grenme yaklasimlarina gore
hazirlanan bir egitim programinda 6grenme etkinliklerinin diizenlenmesi ve gergeklestirilmesi
yaklasim geleneksel egitim anlayisindan farklidir. Ogretmen yeterliklerine dayali 6grenme
etkinliklerinde 6grenme ortami, Ggrencilerin zengin O0grenme yasantilari gegirmelerine olanak
saglayacak sekilde diizenlenir ve farkli 6grenme etkinliklerine yer verilir. Bu siiregte; 0gretim
teknolojileri, etkin 6grenme, amagli 6grenme, 6zgiin 6grenme ve isbirlikli 6grenme yaklasimlari
etkin olarak kullanmlir. Bu baglamda 6grenme etkinliklerinde amag, 6grenenlerin ne yapacaklarini
Onceden belirlemek degil, bireylere araclar ve 6grenme materyalleri ile 6grenmeye kendi istekleri
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dogrultusunda yon vermelerine olanak saglamaktir (Erdem, 2001; Yasar, 1998; Brooks ve Brooks,
1999).

Ogrenci niteliklerinin, dgretmen nitelikleriyle dzdeslestigine dikkat cekilirse, 6gretmen
niteliginin egitim sisteminin igleyisi ve basariya ulagmasinda 6nemli bir konuma sahip oldugu
goriilecektir. Egitim sisteminden verimli sonug¢ alabilmesi genis Ol¢lide 6gretmenin kalitesine
baglidir (Késeoglu, 1994, s.4).

Ogretmen nitelikleri denildiginde, etkili 6gretmen niteliklerinden bahsedildigi goriilmektedir
(Demirel, 1999; Erden, 1998). Ogretmen niteligi hakkinda yapilan arastirmalara gore. dgretmen
performansi ¢ok kompleks insan fenomenlerinden birisidir. Bu nedenle 6gretmenin etkililigi ve etkili
ogretmen kisiligi, kesinlikle basit bir konu degildir. Ogretmenin kisiligi iizerine arastirmacilar
tarafindan yapilan tek kabul, etkili 6gretmen niteliklerinin kiiltiirlimiizdeki ve degerlerimizdeki tiim
nitelikleri igermis olmasidir (Bela, 1969). Ogretmenlerin hizmet iginde siirekli &grenmeleri
gerekmektedir. Korthegen (2004), etkili bir 6gretmen olmay1 saglamak i¢in 6nerdigi modelde ¢evre,
davranis, yeterlilik, diistince, kisilik ve gorev diizeyleri bulunmaktadir. Model, 6gretmenin sorunu
olan diizeyin belirlenmesi ve ¢6ziim i¢in ne gibi yardimlara ihtiya¢ duyuldugunun belirlenmesinde
ogretmene yardimc1 olmaktadir. Iyi bir 6gretmende alt1 seviyenin hepsi yeterli ve uyum iginde
bulunmalidir. Kisi ¢ok miikemmel yeteneklere, dogru diistincelere ve etkileyici 6zelliklere sahip
olabilir, ancak buna ragmen cevre (sinif, 6grenciler, okul) 6gretmen davraniglarina ciddi sinirlamalar
getirebilir (Akt: Kilig; Acat, 2007).

Ogretmen yeterliliklerinin gretmen yetistirme programu siirecinde &gretmen adayina
sunulan teorik ve uygulamali calismalar araciligi ile kazandirilmasi ve beklenen diizeylere
eristirilmesi gereklidir (YOK, 1998). Ogretmen vyeterliliklerinin, dgrenci basarisini etkiledigi
bilinmesine, &gretmen yetistirme programlarinin zenginlestirilmesine ve bir takim atilimlar
yapilmasina kargin Tiirkiye’de yeterli nitelikte ve sayida 6gretmen yetistirilememistir (Demir, 1997).
Ogretmenlerin, dgretim siireglerinde, okul ici iliskilerinde ve yeni kaynaklara ulasip bunlardan
yararlanmada yerine getirmeleri gereken birtakim gorevleri vardir. Bu gorevlerin etkili bir bi¢imde
yerine getirilmesi, Ogretmenlerin bu davranislar1 yerine getirmedeki yeterliklerine baglhidir
(Koseoglu, 1994, s.5).

Ogretmen yetistirmede ©6nemli problemlerden biri de egitim fakiiltelerindeki &gretim
elemanlarinin  nitelikleridir (Kavcar, 2003; Karagdzoglu, 2003). Ogretmenlik bir uzmanlk
meslegidir. Ogretim siirecini planlama, uygulama ve degerlendirme agisindan herhangi bir pedagojik
egitim almamis 6gretim elemanlar1 azimsanmayacak kadar goktur (Karagdzoglu, 2003). Ogretim
elemanlarimin okul i¢i iligkilerindeki ve Ogretim siireglerindeki basaris1 O0gretimin niteligini
artiracaktir. Ogretimin niteligini artirmada diger bir kosul ise dgretim elemanlariin kendilerini
stirekli gelistirmeleri gerekliligidir. Bu da onun meslegi ve alani ile ilgili yeni kaynaklara ulagsmasi
ve yaralanmasim gerektirmektedir. Ciinkii siirekli bir bicimde 6grenmeyen Ogretmenin iyi bir
Ogretici olmadigi agiktir (Kiigilkahmet, 1992, s.139). Oysa herhangi bir 6gretmenlik egitimi
alamamis (teori uygulama) birgok kisinin egitim fakiiltelerinde 6gretmen yetistirdigi de bilinen bir
durumdur. Ogretmenlik becerilerinin gelismesinde 6gretmenlerin uygulamalarini olmasi gerektigi
bilinmektedir. Ancak sadece deneyimin, 6gretmenlerin becerilerini gelistirmekte etkili olmadigi,
baskalarinin deneyimlerinden de ¢ok sey Ogrenilmesi yeni yetisecekler i¢in 6nemli bir kazang
olacaktir (Dillon ve Maguire, 1997).

Bubaglamda bu caligmanin amaci, 2012 - 2013 egitim-6gretim yilinda Pamukkale
Universitesi Egitim Fakiiltesi Sinif Ogretmenligi’nde dgrenim goren dordiincii sinif dgrencilerinin,
dort yil boyunca aldiklari derslerin kendi algilarma gore, simf 6gretmenligi programinda yer
almasimin gerekliligini ve meslege basladiktan sonra bu derslerin 6gretmen adaylarinin mesleklerini
icra etmeleri noktasinda etkililigini (ise vuruklugu) incelemektir.
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2.YONTEM

Aragtirmada survey yontem kullanilarak, siif 6gretmeni yetistirme programinda yer alan
derslerin gereklilik ve ise vurukluk diizeyleriyle ilgili 6gretmen adaylarmin goriisleri belirlenmeye
calisilmistir. Bu konuda var olan durumun ortaya konulmasi amaglanmustir.

2.1 Evren Orneklem

Aragtirmanin evrenini 2012 - 2013 egitim-6gretim yilinda Pamukkale Universitesi Egitim
Fakiiltesi ilkdgretim Boliimii Sinif Ogretmenligi Anabilim Dali dérdiincii siniflarinda 8grenim géren
Ogretmen adaylar olusturmaktadir. Evrende bulunan 300 6gretmen adayinin tamamina ulasilmistir.

2.2.0lcme Aracimin Hazirlanmasi

Egitim fakiiltelerinin 2005 yilinda yeniden yapilandiriimasindan sonra biitiin egitim
fakiiltelerinde okutulmak {izere hazirlanmis dersler 6l¢gme araci kapsaminda yer almistir. Toplam
ders say1s1 59°dur. YOK iin dersleri siniflamasindan hareketle bu dersler yeniden gruplandirilmstir.
Bu gruplar once iki temel gruba sonra da alt gruplara ayrilarak toplam alt1 alt grup olusturulmustur.
Temel gruplara ve alt gruplara dahil edilen dersler, alan ve egitim bilim uzmanlarinin goriisleri
almarak yapilmistir.

Tablo 1: Programda Yer Alan Derslerin ise Vurukluk ve Gereklilik Diizeyleri Giivenirlik Katsayilari

Giivenirlik Katsaytsi
(Cronbach Alpha Degerleri) ise Vuruklu Gereklilik
Duzeyi Duzeyi
Konu Alani Bilgisi Dersleri Alt Boyutu .824 .789
Alan Genel Kilturi Alt Boyutu .793 .886
Egitim Bilimleri Dersleri Alt Boyutu .819 735
Ogretim Bilgisi Dersleri Alt Boyutu 784 716
Mesleki Uygulama Dersleri Alt Boyutu .801 .841
Meslek Derslerine Destek Dersleri Alt Boyutu 712 .745
Genel Katsayilar 812 .834

Gruplama ise asagidaki sekilde olmustur:
A. Alan Bilgisi
1. Konu Alani Bilgisi (KABD)
2. Alan Genel Kultir Dersleri(AGKD)
B. Meslek Bilgisi
1. Egitim Bilim Dersleri (EBD)
2. Ogretim Bilgisi Dersleri (OBD)
3. Mesleki Uygulama Dersleri (MUD)
4. Meslek Bilgisine Destek Dersleri (FDD)
Hazirlanan 6lgme aracinda, yanitlama secenekleri gereklilik diizeyleri icin 1=hi¢, 2=az,
3=orta, 4=¢cok 5=tamamen olarak; ise vurukluk diizeyleri i¢in 1=¢ok diisiik, 2=diisiik, 3=orta, 4=iyi,
5=¢ok iyi olarak belirlenmistir.

2.3.Verilerin Toplanmasi Ve Analizi

Ogretmen adaylarindan, programdaki derslerin 6gretim elemanlarindan bagimsiz olarak
diistiniilerek ne diizeyde gerekli olduklar1 ve bu dersler kapsaminda 6grendiklerinin dgretmenlik
meslegi icin ne diizeyde ise vuruk oldugu ile ilgili goriislerini belirtmeleri istenmistir. Elde edilen
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veriler SPSS programina yiiklenerek analiz edilmistir. Dersler, ders gruplar ve biitiin dersler iginde

ortalamalar lizerinden gereklilik ve ise vurukluklarina gore siralanarak tablolastirilmisgtir.

3. BULGULAR

Elde edilen veriler 1s181nda ilk olarak 6gretmenlik programinda yer alan derslerin gereklilik
diizeyleri ortaya konmustur. Her bir dersin bu ortalamalara gére grup i¢indeki konumu siralanarak
belirlenmis, ayrica biitiin dersler i¢indeki sirasi belirlenmistir. Elde edilen bulgular Tablo 2’de

sunulmustur.

Tablo 2: Derslerin Simif Ogretmenligi Icin Gereklilik Diizeyine iliskin O

grenci Goriisleri

sf¥cz SE5ZE 3
Derslerin Adi N X g § 2 £ E e E 2 £
20#a aq~=0@a
KONU ALANI BILGISI DERSLERI (KABD)
Sozlu Anlatim 300 | 3.71 1 20
Yazili Anlatim 300 | 3.68 2 21
Ses ve Sekil Bilgisi 300 | 3.67 3 22
Culimle ve Metin Bilgisi 300 | 3.67 4 23
Temel Matematik-I 300 | 3.59 5 27
Temel Matematik 11 300 | 3.58 6 28
Atatiirk Tlkeleri ve Inkilap Tarihi I 300 | 3.51 7 29
Atatiirk Tlkeleri ve Inkilap Tarihi II 300 | 3.49 8 30
Tiirkiye ve Cografyasi Ve Jeopolitigi 300 | 3.48 9 31
Genel Cografya 300 | 3.45 10 32
Beden Egitimi ve Spor Kiiltiirii 300 | 3.40 11 37
Insan Haklari ve Demokrasi 300 | 3.34 12 39
Fen Bilgisi Labaratuvari 300 | 3.31 13 41
Turk Tarihi ve Kilturi 300 | 3.28 14 42
Muzik 300 | 3.27 15 45
Cevre Egitimi 300 | 3.27 16 46
Din Kulturi ve Ahlak Bilgisi 300 | 3.21 17 47
Sanat Egitimi 300 | 2.95 18 50
Genel Biyoloji 300 | 2.54 19 54
Genel Kimya 300 | 231 20 57
Genel Fizik 300 | 2.19 21 59
Genel Toplam 3.281
ALAN GENEL KULTURU DERSLERI (AGKD)
Glizel Yazi Teknikleri 300 | 3.45 1 33
Trafik Tk Yardim 300 | 3.41 2 36
Cocuk Edebiyati 300 | 3.38 3 38
Cumhuriyet Dénemi Tilrk Edebiyati 300 | 3.32 4 40
Bilgisayar Il 300 | 3.28 5 43
Bilgisayar | 300 | 3.28 6 44
Yabanci Dil | 300 | 2.75 7 52
Yabanci Dil I 300 | 2.71 8 53
Uygarlik Tarihi 300 | 2.29 9 58
Genel Toplam 3.096
EGITiM BiLiMi DERSLERI (EBD)
Sinif Yonetimi 300 | 4.78 1 9
Ogretim Tlke ve Yontemleri 300 | 4.45 2 10
Ogretim Teknolojileri ve Materyal Gelisrtirme 300 | 4.23 3 14
Egitim Bilimine Girig 300 | 4.05 4 16

38



Serhat SURAL

Egitim Psikolojisi 300 | 3.95 5 17
Rehberlik 300 | 3.82 6 19
Egitim Bilimleri Se¢meli Dersi 300 | 3.67 7 24
Olgme Degerlendirme 300 | 3.65 8 25
Bilimsel Arastirma Ydntemleri 300 | 3.45 9 34
Genel Toplam 4.005

OGRETIM BIiLGiSi DERSLERI (OBD)

Ik Okuma ve Yazma Ogretimi 300 | 4.94 1 3
Tiirkce Ogretimi 300 | 4.92 2 4
Matematik Ogretimi 300 | 4.91 3 6
Birlestirilmis Siniflarda Ogretim 300 | 4.88 4 7
Hayat Bilgisi Ogretimi 300 | 4.83 5 8
Sosyal Bilgiler Ogretimi 300 | 4.35 6 11
Fen ve Teknoloji Ogretimi 300 | 4.25 7 13
Beden Egitimi ve Oyun Ogretimi 300 | 3.95 8 18
Gorsel Sanatlar Ogretimi 300 | 3.65 9 26
Alan Bilgisi Se¢meli Dersi 300 | 3.45 10 35
Genel Toplam 4.413

MESLEKiI UYGULAMA DERSLERI (MUD)

Ogretmenlik Uygulamasi IT 300 | 4.96 1 1
Ogretmenlik Uygulamasi I 300 | 4.95 2 2
Okul Deneyimi 300 | 4.92 3 5
Genel Toplam 4.943

MESLEK DERSLERINE DESTEK DERSLERI (MDDD)

[lkdgretimde Drama 300 | 4.26 1 12
Ozel Egitim 300 | 4.23 2 15
Tiirk Egitim Sistemi ve Okul Yonetimi 300 | 3.10 3 48
Topluma Hizmet Uygulamalari 300 | 2.98 4 49
Erken Cocukluk Egitimi 300 | 2.81 5 51
Egitim Sosyolojisi 300 | 241 6 55
Egitim Felsefesi 300 | 2.34 7 56
Genel Toplam 3.161

Tablo 2 incelendiginde, ders gruplar i¢inde dgrencilerce en gerekli goriilen ders grubunun
MUD (Mesleki uygulama dersleri) oldugu gériilmektedir (4.943). Ikinci sirada en ¢ok gerekli
goriilen ders grubu OBD (Ogretim Bilgileri Dersi) (4.413), ii¢iincii sirada EBD (Egitim Bilimleri
Dersleri) (4.005), dordiincii sirada KABD’nin (Konu Alan Bilgisi Dersleri) (3.281), besinci sirada
MDDD (Meslek Derslerine Destek Dersleri) (3.161) ve en sonuncu sirada AGKD (Alan Genel
Kaltar Dersleri) (3.096) ile olusturdugu ders grubu goriilmiistiir. Bu bulgulara gére 6gretmenlik
formasyon dersleri iginde yer alan MUD ile alan bilgisi igerisinde yer alan OBD’nin siif
ogretmenligi icin ¢ok gerekli goriildiigii, genel kiiltlir derslerinin ise gereklilik sorunu tasidiklar
soylenebilir.

Ders gruplari agisindan yapilan bu degerlendirmenin yaninda dersler tek tek incelenerek
gereklilik durumlari belirlenmistir. Buna gore brans i¢in en ¢ok gerekli goriilen dersler sirasiyla,
Ogretmenlik Uygulamasi II (4.96), Ogretmenlik Uygulamasi I (4.95), ilk Okuma ve Yazma Ogretimi
(4.94), Tiirkge Ogretimi (3.92), Okul Deneyimi (4.92) olmustur. En ¢ok gerekli gériilen bu bes ders
icerisinde uygulama derslerinin tiimiiniin yer almasi, arastirmanin bu kapsamu igerisindeki en dikkat
cekici sonugtur. Buna ek olarak anadil Ogretiminin O6gretmen adaylar1 acisindan &gretmenlik
mesleginin en gerekli dersleri arasinda goriilmesidir. Bu baglamda, 6gretmen adaylarmin teknik
olarak okuma-yazma ogretimini benimsedikleri goriilmiis ve meslegin gerektirdiklerini yerine
getirebilmeleri agisindan da gercek ortamlarda kendilerini test etmeleri bilinci yerlesmistir.

En az gerekli goriilen dersler sirasiyla, Genel Fizik (2.19), Uygarlik Tarihi (2.29), Genel
Kimya (2.31), Egitim Felsefesi (2.34), Egitim Sosyolojisi (2.41) dersleri olmustur. Bu dersler
belirlenen kategorilerde alan genel kiiltiir, konu alani bilgisi, meslek derslerine destek dersleri altinda
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yer alan dersler oldugu goriilmiistiir. Ad1 gegen bu dersler igerisinde 6gretmen adaylarinin Egitim
Sosyolojisi ve Egitim Felsefesi gibi mesleki donanimlarinda olmasi gereken dersleri son bes igerisine

koymalari lizerinde tartisilmasi gereken bir sorun oldugu sdylenebilir.

Olgegin ikinci boyutunda dgrencilere sinif 6gretmenligi programinda okuduklar1 derslerde
ogrendiklerinin ise vuruklugunu belirtmeleri istenmistir. Derslerin ise vurukluk diizeyi, bir 6nceki
problemde oldugu gibi analize tabi tutulmustur. Ders ve grup olarak 6grencilerin ise vurukluga doniik
iceren analizler

goriis ortalamalarinin  hesaplanmast ve buna yonelik karsilagtirmalart
gerceklestirilmistir. Elde edilen bulgulara Tablo 3’te yer verilmistir.

Tablo 3. Derslerin Sinif Ogretmenligi I¢in Ise Vurukluk Diizeyine iliskin Ogrenci Gériisleri

_ 2¥g S3IE 3
. oo g 2o oo 8
Derslerin Ad1 N X 5 :é: g 5 g 5 £ 5
KONU ALANI BILGIiSi DERSLERI (KABD)
Fen Bilgisi Labaratuvari 300 3.75 1 30
Insan Haklari ve Demokrasi 300 3.65 2 32
Tiirkiye ve Cografyasi Ve Jeopolitigi 300 3.62 3 34
Cevre Egitimi 300 3.62 4 35
Ciimle ve Metin Bilgisi 300 3.60 5 37
Temel Matematik-I 300 3.57 6 38
Temel Matematik 11 300 3.55 7 39
Ses ve Sekil Bilgisi 300 351 8 40
Beden Egitimi ve Spor Kiiltiirii 300 351 9 41
Sozlu Anlatim 300 3.49 10 42
Yazili Anlatim 300 3.49 11 43
Muzik 300 3.42 12 44
Turk Tarihi ve Kilturd 300 3.35 13 45
Genel Cografya 300 3.31 14 47
Atatiirk ilkeleri ve Inkilap Tarihi I 300 3.24 15 48
Atatiirk ilkeleri ve Inkilap Tarihi Ii 300 3.24 16 49
Din Kulturd ve Ahlak Bilgisi 300 3.21 17 50
Sanat Egitimi 300 2.65 18 56
Genel Biyoloji 300 241 19 57
Genel Kimya 300 2.32 20 58
Genel Fizik 300 2.24 21 59
Genel Toplam 3.273
ALAN GENEL KULTURU DERSLERI (AGKD)
Bilgisayar Il 300 4.25 1 21
Bilgisayar | 300 4.25 2 22
Yabanci Dil | 300 4.17 3 24
Yabanci Dil I 300 4.14 4 25
Trafik lk Yardim 300 3.76 5 29
Guzel Yazi Teknikleri 300 3.65 6 33
Cocuk Edebiyati 300 3.21 7 51
Cumhuriyet Dénemi Tirk Edebiyati 300 3.12 8 52
Uygarlik Tarihi 300 2.86 9 55
Genel Toplam 3.712
EGIiTiM BILiMi DERSLERI (EBD)
Rehberlik 300 4.87 1 4
Sinif Yonetimi 300 4.82 2 7
Ogretim Teknolojileri ve Materyal Geligrtirme 300 4.80 3 8
Ogretim Tlke ve Yontemleri 300 4.76 4 10
Egitim Psikolojisi 300 4.54 5 18
Egitim Bilimleri Se¢meli Dersi 300 4.34 6 19
Egitim Bilimine Girig 300 4.12 7 26
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Ol¢me Degerlendirme 300 3.12 8 53
Bilimsel Arastirma Yontemleri 300 3.04 9 54
Genel Toplam 4.267

OGRETIM BILGiSi DERSLERI (OBD)

ik Okuma ve Yazma Ogretimi 300 4.88 1 3
Tiirkge Ogretimi 300 4.83 2 6
Beden Egitimi ve Oyun Ogretimi 300 4.77 3 9
Matematik Ogretimi 300 4.75 4 11
Fen ve Teknoloji Ogretimi 300 4.75 5 12
Hayat Bilgisi Ogretimi 300 4.65 6 13
Sosyal Bilgiler Ogretimi 300 4.61 7 15
Birlestirilmis Siniflarda Ogretim 300 4.55 8 17
Gorsel Sanatlar Ogretimi 300 3.87 9 27
Alan Bilgisi Se¢meli Dersi 300 3.32 10 46
Genel Toplam 4.498

MESLEKiI UYGULAMA DERSLERI (MUD)

Ogretmenlik Uygulamasi IT 300 4.94 1 1
Ogretmenlik Uygulamasi I 300 4.94 2 2
Okul Deneyimi 300 4.85 3 5
Genel Toplam 4.910

MESLEK DERSLERINE DESTEK DERSLERI (MDDD)

Tiirk Egitim Sistemi ve Okul Y6netimi 300 4.65 1 14
Ozel Egitim 300 4.61 2 16
Erken Cocukluk Egitimi 300 4.32 3 20
Egitim Sosyolojisi 300 421 4 23
Egitim Felsefesi 300 3.87 5 28
[lkdgretimde Drama 300 3.75 6 31
Topluma Hizmet Uygulamalari 300 3.61 7 36
Genel Toplam 4.145

Tablo 3 incelendiginde, ders gruplari i¢inde 6grencilerin en ise vuruk gordiikleri ders grubu
mesleki uygulama (MUD) dersleri (4.91), ikinci derecede en ise vuruk ders grubu 6gretim bilgisi
dersleri (OBD) dersleri (4.49) olmustur. Ogrencilerin en az ise vuruk buldugu ders grubu konu alan
bilgisi (KABD) dersleri (3.27) ile alan genel kultir (AGKD) dersleri (3.71) olmustur. Ogretmenlik
Uygulamasi, Okul Deneyimi, ilkdgretimde Drama, Birlestirilmis Siniflarda Ogretim derslerinden
olusan ve smif i¢i etkinlikler ve pratige dayali derslerin ise vuruk bulunmus, teori agirlikli ve bilgi
yiiklemeye doniik derslerden olusan konu alan bilgisi ve genel kiiltiir dersleri ise ise vuruk
bulunmamustir.

Dersler tek tek incelendiginde, dgrencilerin en ¢ok ise vuruk buldugu derslerin sirasiyla
Ogretmenlik Uygulamasi, Ilk Okuma Yazma Ogretimi, Rehberlik, Okul Deneyimi, Tiirk¢e Ogretimi
dersleri oldugu goriilmektedir.

Ogrencilerin en az ise vuruk oldugunu belirtikleri dersler sdyle siralanmaktadir: Fizik,
Kimya, Biyoloji, Sanat Egitimi, Uygarlik Tarihi, Bilimsel Arastirma Y®&ntemleri, Olgme Ve
Degerlendirme. Goriildugii gibi en ise vuruk derslerin mesleki uygulama dersleri grubu iginde yer
alan ve de anadil 6gretiminin yapildig1 derslerdir. ise vurukluk diizeyi diisiik olan derslerin ise alan
bilgisi dersleri i¢inde yer aldigi goriilmektedir. Bunun yaninda ise vurukluk agisindan son siralarda
yer alan egitim bilimleri grubu igerisinde yer alan dlgme ve degerlendirme ile bilimsel aragtirma
yontemleri dersleri iizerinde diisiiniilmesi gereken bir sorundur. Ogretmen adaylarinin, mesleklerini
icra ederlerken nasil sinav hazirlayacaklari ya da 6grencilerini nasil degerlendirecekleri konusunda
cok da kaygi duymadiklar1 sdylenebilir. Sonug olarak; 6gretmen adaylarinin sinif 6gretmenligi i¢in
ogretmenlik meslek bilgisi derslerinin daha ise vuruk, alan bilgisi derslerinin ise daha az ige vuruk
bulduklari soylenebilir. Bu durum, 6gretmen adaylarinin ise vurukluk diizeyi diigiik olan derslerde
verilen bilgilerin sinif dgretmenlik mesleginde ¢ok da kullanilmayacag: diisiincesinde olduklar
anlamina gelebilir.
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4. TARTISMA ve SONUC

Yapilan ¢alismada elde edilen bulgulara gore 6gretmenlik formasyon dersleri i¢inde yer alan
mesleki uygulama dersleri ile egitim bilimleri derslerinin simif &gretmenligi i¢in ¢ok gerekli
goriildiigii, alan bilgisi ve genel kiiltiir derslerinin ise gereklilik agisindan sorunlarin oldugu sonucuna
vartlmistir. Mesleki yeterlik kazanabilme acisindan mesleki uygulama ve egitim bilimleri dersleri,
Ogretmen adaylar tarafindan meslege doniik olmalar1 nedeniyle daha ¢ok gerekli goriildiigii seklinde
yorumlanabilir.

Kilig ve Acat'a (2007) gore okullarda gergeklestirilen uygulama c¢aligsmalarinda bu derslerin
icerigini smiflarda beceri olarak gdzleme sansi bulmalari, bu derslere yonelik olumlu algilarin
olugmasina neden olmus olabilir. Kili¢ ve Acat (2007) benzer sekilde 6gretim derslerinden olugan ve
simif i¢i etkinlikler ve uygulamaya dayali dersler ise vuruk bulunmus, teori agirlikli ve bilgi
yiiklemeye doniik derslerden olusan konu alan bilgisi ve genel kiiltiir dersleri ise ise vuruk
bulunmamis olmasi bu yorumu destekledigini ifade etmektedirler.

Simif Sgretmenligi icin en c¢ok gerekli goriillen bes ders, dgretmenlik Uygulamasi II,
Ogretmenlik Uygulamasi I, Ilk Okuma ve Yazma Ogretimi, Tiirkge Ogretimi, Okul Deneyimi
olmustur. Bu siralamada en dikkat ¢ceken nokta ilk iki siray1 uygulama derslerinin almis olmasidir.
Buradan ¢ikan sonug 6gretmen adaylarinin mesleki anlamda gerekli gordiikleri en 6nemli ¢alismanin
gercek ortamlarda uygulama yaparak mesleki yeterlik kazanabileceklerini diisiinmeleri sonucudur.
Kilig ve Acat (2007) bu konuyla ilgili olarak mesleki becerilerin 6nemli bulunmasi, mesleki
motivasyonlarinin yiiksek olmasi ile ilgili oldugu sdylenebilir. Ayrica 6gretmen adaylarinin anadil
Ogretiminin Onemine vurgu yaparak ilk okuma yazma ve Tiirkge 6gretimi derslerini de en gerekli
dersler arasinda ilk bese sokmasi ¢alismanin bir diger dikkat ¢ekici sonucudur.

Ogretmen adaylarinca en az gerekli goriilen derslerdeki siralama ise, genel fizik, uygarlik
Tarihi, genel kimya, egitim felsefesi, egitim sosyolojisi seklindedir. Dersler incelendiginde
iceriklerinin 6gretmenlik mesleginde yeterlik kazanmada dogrudan katki saglayamayacagi, bu
derslerde 6gretmen adaylarina sunulan igerigin genel kiiltlir adina katki saglayabilecegi 6gretmen
adaylarinin bu dersleri daha az gerekli gormelerine neden oldugu seklinde yorumlanabilir.

Ogretim derslerine bakildiginda ise genel olarak ¢ok gerekli goriilmekle beraber ilk okuma
Yazma Ogretimi, Tiirke Ogretimi dersleri dgretmen adaylar1 daha iist siralara tasidiklar
goriilmiistiir. Bu iki dersin simif dgretmeleri icin oldukga kritik dersler olmalar1 ve ilkokul birinci
siifin ne denli zor bir seviye olduguna vurgu yapmak adina bu dersleri 6n plana ¢ikarmalari, bu
durumun nedeni olarak ifade edilebilir. Bunun yaninda ilk okuma yazma becerisi kadar temel
aritmetigin Ogretildigi ayn1 siif seviyesinde matematik dersinin dnemini diigiinerek Ogretmen
adaylart matematik 6gretimi dersini de iist siralarda gerekli dersler sinifina almasi arastirmanin bir
baska sonucudur.

Egitim Bilimleri agisindan bakildiginda en gerekli dersler arasinda sinif yonetimi ve 6gretim
ilke ve yontemleri dersleri goriilmektedir. Bu derslerin igeriklerinin sinif igerisindeki otoritenin
saglanmasi lizerine olmasi, sinif yonetimini saglamadiktan sonra yapilan ders planinin higbir ise
yaramayacagini bilmeleri sinif yonetimi dersini 6gretmen adaylariin egitimlerinde en gerekli dersler
grubuna koymasinin nedenleri arasinda diisiiniilebilinir. Bunun yaninda 6gretimi gergeklestirebilmek
icin 0gretim stratejilere, yontem ve tekniklere hakim olmalar1 da 6gretim ilke ve yontem dersini
Ogretmen adaylarinin goziinde en gerekli dersler arasina koydugu sonucuna ulagilmaktadir. Kilig ve
Acat (2007) ise, genel olarak 6gretmenlik formasyon dersleri ¢ok gerekli ve ise vuruk bulunurken,
konu alan1 derslerinin genelde daha az gerekli ve ise vuruk oldugu sonucuna ulagmistir.
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