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OZET

Tirkgeyi yabanci dil olarak 6grenen 68rencilerin konusma becerisi
0z yeterlik algilan ile kisilik tipleri arasinda bir iliskinin olup olmadigini
belirlemek amaciyla yapilan bu c¢alisma, Gazi Universitesi TOMER ve
Gaziantep Universitesi TOMER biinyesinde Tiirkce 6grenen ve Avrupa Dil
Portfolyosuna gore C1 dizeyinde bulunan 113 katilhima ile
gerceklestirilmistir. Calisma, verilerin toplanmasi ve analizi bakimindan
nicel bir ¢alisma olup iliskisel tarama modeline gore gerceklestirilmistir.
Arastirmada veri toplama araglar olarak “Bes Faktor Kisilik Olgegi” ve
“Yabana Dil Olarak Ogrenenler I¢in Konusma Oz Yeterlik Olcegi”
kullanilmistir. Tiirkce 6grenen yabanci 6grencilerin konusma becerisi 6z
yeterlik algisinin kisilik 6zelliklerinden hangilerini yordadigini belirlemek
icin ¢oklu regresyon analizi yapilmistir. Calismadan elde edilen bulgular,
Turkge 6grenen yabanci 6grencilerin konusma becerisi 6z yeterlik algilari
ile kisilik tiplerinden disadéniikliik ve sorumluluk alt boyutlar1 arasinda
istatistiksel acidan anlamli bir iliski oldugunu; ayrica bu iki degiskenin
giicli birer yordayici olduklarini ortaya koymaktadir. Uyumluluk,
deneyime aciklik ve duygusal denge alt boyutlar1 arasinda ise istatistiksel
acidan anlamli olmayan bir iliski oldugunu ve bu degiskenlerin Tirkce
O0grenen yabanci o6grencilerin konusma becerisi 6z yeterlik algilar
tizerinde herhangi bir yordayici giice sahip olmadiklarini gdstermektedir.
Arastirmanin bulgulart dogrultusunda yabanci dil 6grenme/6gretme
siireclerinde gorev yapan uygulayicillara yonelik bazi oOnerilerde
bulunulmustur.
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THE RELATIONSHIP BETWEEN PERSONALITY TRAITS AND
SELF-EFFICACY PERCEPTIONS OF SPEAKING SKILLS OF TURKISH
AS A FOREIGN LANGUAGE (TFL) LEARNERS

ABSTRACT

With an aim to determine the relationship between personality traits
and self-efficacy perceptions of speaking skills of TFL learners, this study
was conducted on 113 participants at C1 level according to European
language portfolio and learning Turkish at two different TOMER centers
(Turkish and Foreign Languages Research and Application Center) in Gazi
and Gaziantep Universities. This survey study was based on a quantitative
research paradigm in nature because of the data collection tools and
analysis procedures. As data collection tools “Big Five Factor Personality
Inventory” and “Self-efficacy Perceptions of Speaking Skills Scale for
Foreign Language Learners” were utilized. A simple multiple regression
analysis was carried out to see which personality traits have predictive
powers on self-efficacy perceptions of speaking skills of the participants.
The results of the analysis revealed that there is a statistically significant
relationship between extraversion and conscientiousness sub-dimensions
and self-efficacy perceptions of speaking skills; furthermore, these two
sub-dimensions appeared as powerful predictors of self-efficacy
perceptions of speaking skills. On the other hand, the results revealed no
significant relationship or predictive power of the other three sub-
dimensions, openness to experience, agreeableness and neuroticism. In
line with the results, some suggestions were made regarding the
implications for TFL professionals.

Keywords: Speaking Skill, Self-efficacy, Turkish as a Foreign
Language, Personality Traits.

GIRIS

Yabanci dil 6grenme, bireyin anadilinde gergeklestirdigi dilsel
becerileri hedef dilde de gerceklestirebilmesini amaclayan ¢ok boyutlu bir
siirectir. Dilsel beceriler genel olarak dinleme, okuma, yazma ve
konusmadir. Dinleme ve okuma alici; yazma ve konusma ise verici dilsel
becerilerdir. Yabanci dil 68renimi siirecinde alic1 dilsel becerileri edinmek
verici dilsel becerileri edinmekten daha kolaydir. Baska bir deyisle kod
¢ozme siireci kodlama siireci kadar zor degildir.

Verici dilsel beceri alanlarindan biri olan konusma; duygu, disiince,
tasarim ve isteklerin sozle bildirilmesidir. Baska bir deyisle, zihinde

298 TSA/YIL: 19 S: 1, Nisan 2015



TURKCE OGRENEN YABANCI OGRENCILERIN KONUSMA BECERISI OZ YETERLIK ALGILARI ILE KiSiLIK TiPLERI. ..

tasarlanan bir konunun karsimizdakilere sozle iletilme isidir (Sever, 2004:
22). Konusmaci, konusma sirasinda zihinsel bir ¢abayla, zihinsel
birikimiyle olusturdugu iletiyi dil araciligiyla karsisindakine sunmaktadir
(Adali, 2004: 27). Tim kuramsal bilgilerin bir anda hedef dil araciligiyla
uygulamaya gecirildigi bir slire¢ olan konusma, edinimi en zor beceri
alanidir (K6ksal ve Dag Pestil, 2012: 223).

Hem anadilinde hem hedef dilde konusma siirecinin saghkli bir
bicimde gerceklesebilmesi i¢cin konusmanin fiziksel ve bilissel unsurlarinin
saglikli bir bicimde isletilebilmesi gerekmektedir. Ancak bu siirecin etkili
ve verimli bicimde gergeklestirilebilmesini engelleyen bazi etmenler
bulunmaktadir. Agiz, dis ve ses tellerindeki fizyolojik bozukluklarin yani
sira korku, utangaclik, heyecan gibi psikolojik etmenler de bu siirecte
etkilidir (Akbayir, 2011: 7). Ozellikle s6zii edilen psikolojik etmenlerin
bireyin konusma becerisine iliskin kendi kapasitesini temsil eden konusma
0z yeterlik algisiyla yakindan iligkili oldugu soylenebilir.

Oz yeterlik kavrami sosyal bilissel 6grenme kuramcilar1 tarafindan
tanimlanmis; boyutlari, kaynaklar1 etkileri gibi pek c¢ok agidan
incelenmistir. Bandura (1986: 391) 6z yeterligi “insanlarin belirli isleri
yapabilmesi icin gerekli faaliyetleri organize edebilme ve uygulayabilmesi
acisindan kendi kapasiteleriyle ilgili 6n goriisleri” olarak tanimlamaktadir.
Oz yeterlik inanglarini belirleyen dort temel kaynagin oldugunu belirten
Bandura (1995, akt. Akbulut, 2006: 359), bunlardan en etkili olaninin
bireylerin dogrudan kendi deneyimlerinden kazandig1 bilgiler oldugunu;
diger kaynaklarin ise bireylerin basarili veya basarisiz uygulamalarina
iliskin g6zlemleri, toplum etkisinin basarabilmeye iliskin etkisi ve basarida
psikolojik durum oldugunu vurgulamaktadir. Ozellikle yabana bir dili
konusma becerisi a¢isindan diisiindiigiimiizde bireyin hedef dili ne kadar
gerceklestirebildigine yonelik diisiincelerinin ve bu distlincelerin
olusmasinda kisilik 6zelliklerinin belirleyici olup olmadiginin belirlenmesi
yabanci dil 6grenme siireci acisindan biiyiik 6nem tasimaktadir. Oyle ki; dil
O6grenme-6gretme siirecinde motivasyon (Acat ve Demiral, 2002; Gardner
ve Lambert, 1972), kaygi (MacIntyr ve Gardner,1989; Maclntyre, 1995),
arag-gere¢ (Duman, 2013) bilissel yeti (Alsayed, 2003), Ogrenme
stratejileri (Klinger, 2002) gibi degiskenler kadar kisilik ozellikleri de
belirleyici olabilir. Nitekim, baz1 6grenciler bir dili ¢ok hizli bir bicimde
6grenebilmelerine karsin digerleri bunun icin uzunca bir zaman harcamak
durumunda kalmaktadirlar. Bu bakimdan kisilik 6zelliklerinin dil 6grenme
siireci agisindan belirleyici olup olmadig1 yanit bekleyen bir sorudur.

Kisilik, bireyin dogustan getirdigi ve yasanti sonucu kazandigi, onu
diger bireylerden ayiran 6zelliklerin tamami olarak tanimlanabilir (Dogan,
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2013: 57). Ciiceloglu (2012) kisiligi, “bireyin i¢ ve dis cevresiyle kurmus
oldugu, diger bireylerden ayirt edici, tutarh ve yapilasmis bir iligki
bi¢cimidir.” seklinde tamimlamaktadir. Allport (1961) ise kisiligi, bireyin
dinamik bilinyesindeki duygu, diisiince ve davranislarini belirleyen
psikofiziksel sistemler olarak tanimlamaktadir. S6zii edilen tanimlardan da
anlasilacag tizere kisilik, bireyi diger bireylerden farklilastiran 6zellikler
biitlintidiir. Bir ayirict 6zellik olarak bireylerin kisilik o6zellikleri farkl
tiplerde siniflandirilabilmektedir. Arastirmacilar tarafindan bugiine kadar
kisilik tiplerinin siniflandirilmasinda farkli modeller sunulmustur. Tellegen
(1982) ii¢; Costa ve McCrae (1992) bes; Comrey (1970) sekiz; Cattell vd.
(1970) ise on alt1 tip iceren modeller gelistirmislerdir. Modellerin her
birinde ortaya konan kisilik tipleri farkli sayida olsa bile genel olarak kisilik
tipi; bireyleri ve bireylerin neyi neden yaptiklarini anlamayi saglayan,
bireyin siirliliklarini, neleri yapabilecegini, neyi yapamayacagin ve bilgi
isleme siireci i¢cinde bireyin kendine gore tercihlerindeki dogal egilimlerini
anlamayi saglayan bir sistemdir (Balkis, 2003; akt. Yildiz vd. 2012: 216).

Alan yazinda yaygin bicimde kabul goéren kisilik modellerinden biri
“Bes Faktor Kisilik Modeli”dir. Kisaca OCEAN olarak bilinen “Bes Faktor
Kisilik Modeli”; disadoniikliik, duygusal denge, gecimlilik, aciklik ve
sorumluluk boyutlariyla tanimlanir. Somer ve Goldberg, (1999; akt.
Yelboga, 2006: 199) bu boyutlar1 betimleyen Tiirk¢edeki tipik davranissal
sifatlar1 soyle siralamaktadirlar:

a. Disadontikliik (Extraversion): Cana yakin, enerjik, neseli, heyecan
arayan ve baskin  (yliksek puan); mesafeli, sakin, icedoniik, yalnmizligi
tercih eden (diisiik puan).

b. Aciklik (deneyime aciklik) (Openness): Yaratici, analitik, baska
goriislere acik, duyarh (yiiksek puan); geleneksel, tutucu, gercekleri
savunan, ilgisiz (diisiik puan).

c. Duygusallik (duygusal denge) (Emotional Stability): Rahat, 0z
giivenli, sabirli, elestiriye acik, strese toleransh (yiiksek puan); endiseli,
gergin, cekingen (diisiik puan).

d. Gecimlilik (uyumluluk) (Agreeableness): Alcak goniilly, is birligine
inanan, samimi anlayish (yiiksek puan); stipheci, dik basli, inatci, rekabetci,
ihtiyath (diisiik puan).

e. Sorumluluk (Conscientiousness): Sistemli, azimli, basarma
yonelimli, hirsly, titiz (yliksek puan).

Kisilik tiplerinin Tiirkceyi yabanci dil olarak 6grenen 6grencilerin
konusma becerisi 6z yeterlik algis1 ile iliskisinin olup olmadiginin
belirlenmesi alanda yapilan ¢alismalar agisindan biiyliik 6nem tasimasina
karsin alan yazina bakildiginda bu alanda yapilan calismalarin oldukg¢a
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yetersiz oldugu gorilmektedir. Kisilik tiplerinin dil becerileri disinda farklh
degiskenler iizerindeki etkisini sinayan bir¢cok calisma bulunmasina
karsilik alanyazina bakildiginda kisilik tipiyle dil becerisi ya da konusma
becerisi arasinda iliski olup olmadigini sinayan calismalar oldukga
sinirhdir.

Gan (2011), calismasinda ikinci dil 6grenenlerin kisilik 6zellikleri ile
sozel dil performanslari arasindaki iliskiyi arastirmistir. Calismadan elde
edilen bulgular disad6niik/igedoniik kisilik tipiyle yabanci dil 6grenenlerin
sozel dil performanslari arasinda herhangi bir iliskinin olmadigini ortaya
koymaktadir.

Barekat ve Tabatabaei (2013), ikinci dil 6grenen 97 68renci lizerinde
gerceklestirdikleri ¢alismalarinda kisilik tipinin dil 6grenme yetenegi
tizerinde etkili oldugunu belirtmektedirler. Calismada, bes faktor kisilik
modelinin sadece “sorumluluk” alt boyutunun dil 6g8renme yetenegi
lizerinde yordayici oldugunu ortaya koymaktadir.

Khany ve Ghoreyshi (2013), 217 06grenci ilizerinde yaptiklar:
calismada yabanci dil konusma 6z giliveninin kisilik 6zelliklerinin tamami
tarafindan yordandigini saptamislardir. S6zii edilen calismada olumlu
sosyal durum ve sinif iklimi olusturuldugunda o6grencilerin konusma
Ozgiiveninin arttigl belirtilmektedir. Bu durum, kisilik o6zelliklerinin
konusma becerisi ilizerinde yordayici oldugunu; ancak, degistirilebilir bir
nitelik tasidigini ortaya koymaktadir.

Yukarida sozii edilen aragtirmalarin sonuglari dil becerileri ile kisilik
tipleri arasinda bir iliskinin oldugunu ortaya koymaktadir. Ancak,
alanyazinda Yabanc dil olarak Tiirkce 6grenen 6grencilerin konusma
becerisi 6z yeterlik algilar1 ile kisilik tipleri arasinda bir iliskinin olup
olmadigini sinayan herhangi bir ¢alisma bulunmamaktadir. Bu durum bu
calismanin yapilmasini gerekli kilmaktadir. Nitekim, calismadan elde
edilen bulgularin, yabancilara Turk¢e Ogretiminde konusma becerisi
derslerinde kullanilacak yontem/tekniklerin seciminde ve 6gretmenlerin
Ogrencilere iliskin yaklasim (davranis) gelistirmesinde yol gosterici olacagi
diisiintilmektedir.

Arastirmanin Amaci

Bu arastirmanin temel amaci, Tirkceyi yabanci dil olarak 6grenen
Ogrencilerin konusma becerisi 6z yeterlik algilarim1 ile kisilik tipleri
arasinda bir iliskinin olup olmadigini belirlemektir.

Bu amaca ulasabilmek i¢in asagidaki alt problemlere yanit
aranmigtir:
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1) Disadoniikliik kisilik 6zelligi, konusma becerisi 6z yeterlik
algisinin anlamh bir yordayicis1 midir?

2) Uyumluluk kisilik 6zelligi, konusma becerisi 6z yeterlik algisinin
anlamli bir yordayicist midir?

3) Sorumluluk kisilik 6zelligi, konusma becerisi 6z yeterlik algisinin
anlamli bir yordayicist midir?

4) Duygusal denge kisilik 6zelligi, konusma becerisi 6z yeterlik
algisinin anlamh bir yordayicis1 midir?

5) Deneyime aciklik kisilik 6zelligi, konusma becerisi 6z yeterlik
algisinin anlamh bir yordayicis1 midir?

YONTEM

Bu béliimde arastirmanin yontemi hakkinda bilgi verilmistir. Bu
dogrultuda arastirmanin modeli, ¢calisma grubu, veri toplama araglar1 ve
verilerin analizine iliskin bilgiler alt basliklar halinde verilmistir.

Arastirmanin Modeli

Bu c¢alisma, verilerin toplanmasi ve analizi bakimindan nicel bir
calismadir. Arastirmanin yontemi, olaylari, olgular1 dogal kosullari
icerisinde incelemeyi hedefleyen alan arastirmasidir. Arastirmada iliskisel
tarama modeli kullanilmistir. “Tarama modelleri, gecmiste ya da halen var
olan bir durumu var oldugu sekliyle betimlemeyi amaclayan arastirma
yaklasimlaridir. Arastirmaya konu olan olay ya da nesne, kendi kosullari
icinde ve oldugu gibi tanimlanmaya calisilir. Onlari, herhangi bir sekilde
degistirme, etkileme cabas1 gosterilmez.” (Karasar, 2010: 77). “Iliskisel
tarama modelleri iki ya da daha ¢ok sayidaki degisken arasinda birlikte
degisim varligini ve/veya derecesini belirlemeyi amaglayan arastirma
modelleridir.” (Karasar, 2010: 81).

Calisma Grubu

Bu calisma, Gazi Universitesi TOMER ve Gaziantep Universitesi
TOMER biinyesinde Tiirkce 6grenmekte olan ve Avrupa Dil Portfolyosuna
gore C1 diizeyinde bulunan 113 katilimci ile gergeklestirilmistir.

Arastirmaya Katilan Ogrencilerin Demografik Ozelliklerine

iliskin Bilgiler

Asagida yer alan tablolarda calismaya katilan o6grencilerin iilke,
cinsiyet ve yas dagilimlarina iliskin bilgiler sunulmustur.
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Tablo 1: Arastirmaya Katilan Ogrencilerin Ulkelere Dagilimlar:

Ulke Ogrenci Sayisi
1. Suriye 27
2. Afganistan 12
3. Rusya 9
4 Endonezya 6
5 Irak 6
6 Gana 4
7 Misir 4
8 Kenya 3
9 Filistin 2
10 Sudan 2
11 Fildisi Sahilleri 2
12 Zambiya 2
13 Filipinler 2
14 Bosna Hersek 2
15 Cin 2
16 Moldova 2
17 Tanzanya 2
18 Etiyopya 2
19 Fas 2
20 Tayland 2
21 Mogolistan 2
22 Kolombiya 2
23 Nijer 1
24 Cezayir 1
25 Libnan 1
26 Paraguay 1
27 Hindistan 1
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28 Cad 1
29 Somali 1
30 Burundi 1
31 Karadag 1
32 Gabon 1
33 Cabo Verde 1
34 Arnavutluk 1
35 Madagaskar 1
36 Libya 1
Toplam 36 113

Tablo-1 incelendiginde arastirmaya otuz alti fakh tilkeden 113

6grencinin katildig1 goériilmektedir.

Tablo 2: Arastirmaya Katilan Ogrencilerin Cinsiyet Dagilimi

Cinsiyet Ogrenci Sayisi
Kiz 45

Erkek 68
Toplam 113

Tablo 2’de goruldiigii lizere arastirmaya katilan 113 d8rencinin 45’i

kiz, 68’1 erkektir.

Tablo 3: Arastirmaya Katilan Ogrencilerin Yas Dagilimlari

Yas Ogrenci Sayisi
17-22 74
23-28 25

29 ve Ustii 14
Toplam 113

Tablo 3'te gorildiigi lizere yaslar1 17-22 olan 74, 23-28 olan 25, 29

ve Ustii olan 14 6grenci arastirmaya katilmistir.

304
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Veri Toplama Araglar

Arastirmada veri toplama araclar1 olarak kisilik tipleri olcegi ve
konusma 6z yeterlik 6lcegi kullanilmistir.

Arastirmada katilimcilarin Kisilik tiplerini belirlemek amaciyla John,
Donahue ve Kentle (1991) tarafindan gelistirilmis olan “Bes Faktor Kisilik
Olgegi kullanilmistir. John ve Srivastava‘min (1999) calismasinda bulunan
bu dlgegi, Erol (2013), 6l¢egin Tiirkge ¢evirisinin bulundugu Giimiis (2009)
ve Tomrukcu (2008)'nun c¢alismalarindan yararlanarak Tiirkceye
uyarlamistir.

Arastirmada kullanilan kisilik tipleri 6lcegi, 44 sorudan olusup 5li
likert tipindedir. Kullanilan 6lgegin boyutlar1 ise disaddniiklik
(Extraversion), sorumluluk (Conscientiousness), uyumluluk
(Agreeableness), deneyime a¢iklik (Openness to Experience) ve duygusal
dengedir.

Arastirma kapsaminda kisilik tiplerini belirlemek amaciyla kullanilan
Olcegin tiimiiniin Cronbach Alfa degerinin 0,78 oldugu belirtilmistir. Bu
durum kullanilan 6l¢egin oldukea giivenilir oldugunu ortaya koymaktadir.

Arastirmada, Tiirkce 6grenen yabanci 6grencilerin konusma becerisi
0z yeterlik algilarini belirleyebilmek icin Sallabas (2013) tarafindan
gelistirilen ve giivenirligi .974 olan “Tirk¢eyi Yabanci Dil Olarak
Ogrenenler icin Konusma Oz Yeterlik Olgegi” kullanilmistir. 19 maddeden
olusan o6lcek yedili likert tipindedir.

Verilerin Analizi

Turkge 6grenen yabanci 6grencilerin konusma becerisi 6z yeterlik
algilan ile kisilik tipleri arasindaki iliskiyi belirlemeyi amac¢layan bu
arastirmada 6l¢me araglari yoluyla toplanan verilerin analizi i¢in 6nce SPSS
22 for Windows programina veri girisi yapilmistir. Veri girisi
tamamlandiktan sonra arastirmanin amaclarit dogrultusunda konusma 6z
yeterlilik algisinin kisilik 6zelliklerinden hangilerini yordadigini belirlemek
icin ¢oklu regresyon analizi teknigi kullanilmistir. Veriler 0.05 anlamlilik
diizeyinde test edilmistir.

BULGULAR

Tilrkge 6grenen yabanci 6grencilerin konusma becerisi 6z yeterlik
algilari ile kisilik 6zellikleri degiskenleri arasindaki iliski asagida Tablo 4’te
verilmistir.
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Tablo 4: Tiirkce Ogrenen Yabanci Ogrencilerin Konusma Becerisi 0z
Yeterlik Algilar ile Kisilik Tipleri Alt Boyutlar1 Arasindaki iliski

Degisken B Standart B t p
Hata

Sabit 35,386 24,206 1,462 ,147
Disadoniiklik ,931 ,438 ,202 2,124 ,036
Sorumluluk 1,232,472 ,268 2,608 ,010
Uyumluluk ,272 ,433 ,061 ,629 ,531
Deneyime Agikhk  -,272 ,354 -,072 -,769 ,443
Duygusal Denge -,384 ,A447 -,082 -,858 ,393

R=,419 R*,176
F=4,559 p<,05*

Tablo 4’e bakildiginda Tiirk¢e 6grenen yabanci 6grencilerin konusma
becerisi 6z yeterlik algilar1 ile kisilik tiplerinden disadoniikliikk ve
sorumluluk alt boyutlar1 arasinda istatistiksel acidan anlamh bir iligki
oldugu; ayrica bu iki degiskenin gilicli birer yordayici olduklari
anlasilmaktadir (R=,419 R2,176 p<,05*). Uyumluluk, deneyime agiklik
ve duygusal dengesizlik alt boyutlar1 arasinda ise istatistiksel ag¢idan
anlamli olmayan bir iliski oldugu ve bu degiskenlerinin Tiirk¢e 6grenen
yabanci Ogrencilerin konusma becerisi 0z yeterlik algilar1 {izerinde
herhangi bir yordayici giice sahip olmadiklari goriilmektedir. Buna gore,
Tirk¢e Ogrenen yabanci 06grencilerin konusma becerisi 6z yeterlik
algilarini, kisilik tiplerinden disadoniikliik ve sorumluluk alt boyutlar
yordamaktadir.

TARTISMA VE SONUC

Tirkeeyi yabanci dil olarak 6grenen 6grencilerin konusma becerisi
0z yeterlik algilan ile kisilik tipleri arasindaki iliskiyi ortaya koymayi
amaglayan bu calismadan elde edilen veriler Tiirkce 6grenen yabanci
Ogrencilerin konusma becerisi 6z yeterlik algilar1 ile kisilik tiplerinden
disadoniikliik ve sorumluluk alt boyutlar1 arasinda anlaml;; uyumluluk,
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deneyime ag¢iklik ve duygusal dengesizlik alt boyutlar1 arasinda ise
anlamsiz bir iliski oldugunu ortaya koymaktadir.

Yabanc1 bir dili konusma becerisi agisindan diisiiniildiigiinde bireyin
hedef dili ne kadar gergeklestirebildigine yonelik diislincelerinin
olusmasinda Kisilik 6zelliklerinden sorumluluk ve disadoéniikliik Kisilik
6zelligi belirleyici bir etkiye sahiptir. Bu durum Tiirk¢eyi yabanci dil olarak
konusma siirecinde motivasyon, kaygi, arag-gereg, bilissel yeti, 6§renme
stratejileri gibi degiskenler kadar kisilik o6zelliklerinin de belirleyici
oldugunu ortaya koymaktadir.

Yapilan istatistiksel analizlerde en ytiksek iliskinin sorumluluk (0,10)
alt boyutunda oldugu saptanmistir. Sorumluluk diizeyi yiiksek bireyler
basarili olmaya egilimli, sistemli, hirsh bireyler; sorumluluk diizeyi diistik
bireyler ise tembellige egilimli, disiplinsiz  bireyler olarak
degerlendirilmektedir (Costa ve Mc Crae, 1995). Konusma becerisi 6z
yeterlik algisinin sorumluluk alt boyutuyla yiiksek diizeyde iliskili olmasi
bu kisilik 6zelligine sahip bireylerin sinif ici ve sinif dis1 baglamlarda
gerceklestirilen konusma edimlerinde daha basarili olabildiklerine yonelik
inanci temsil etmektedir. Buna gore verici bir dilsel etkinlik olan ve edimi
sirasinda bilissel ve devinissel beceriler gerektiren konusma becerisinin
sorumluluk alt boyutu yiliksek olan bireylerde daha kolay gelistigi
soylenebilir. Bu bulgu Apple (2011)'nin yabanci dili konusabilmenin
sorumluluk alt boyutuyla dogrudan iliski oldugu yontindeki bulgusuyla ve
Barekat ve Tabatabaei (2013)'nin, ikinci dil 6grenen 6grencilerin kisilik
tiplerinden sadece “sorumluluk” alt boyutunun dil 6grenme yetenegi
tizerinde yordayici oldugu yoniindeki bulgusuyla ortiismektedir.

Yapilan istatistiksel analizlerde Tiirk¢e 6grenen yabanci 6grencilerin
konusma becerisi 6z yeterlik algilarin1 yordayan diger kisilik 6zelligi
disadoniikliik (,036) kisilik ozelligidir. Disadontikliik kisilik 6zelligi yliksek
bireyler sosyal, neseli, olaylara olumlu yaklasan, enerjik ve ¢cevresine karsi
ilgili; diistik bireyler ise yalnizlig1 seven, sakin ve cekingen bireyler olarak
nitelendirilmektedir (Bono vd., 2002). Tiirkce 0&grenen yabanci
Ogrencilerin konusma becerisi 0z yeterlik algilarinin disadoéntiklik alt
boyutuyla pozitif yonde iliskili olmas1 dil 6grenme siireclerinde sosyal
etkilesimin 6nemli oldugunu ortaya koymaktadir. Bu calismadan elde
edilen  veriler, Gan (2011)in  c¢alismasinda ortaya konan,
disadoniik/icedoniik kisilik tipiyle yabanci dil dgrenenlerin sozel dil
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performanslar1 arasinda anlamli bir iliskinin olmadigini yo6niindeki
bulgularla c¢elisse de, Khany ve Ghoreyshi (2013)'nin c¢alismasiyla
ortismektedir. Khany ve Ghoreyshi (2013), 217 0Ogrenci Uzerinde
yaptiklari ¢alismanin sonuglarina dayanarak yabanci dil konusma 06z
giiveninin kisilik 6zelliklerinin tamami tarafindan yordandigim1 6zellikle
disadoniikliik  kisilik  6zelliginin en anlamli yordayici oldugunu
belirtmektedirler.

Bu ¢alismadan elde edilen veriler yabanci dil 6grenme/68retme
siireclerinde dikkat edilmesi gereken bazi noktalara gonderimde
bulunmaktadir. Kisilik 6zelliklerinden sorumluluk alt boyutu dusiik olan
bireylerin derse yonelik tavirlar1 etkin bir motivasyonla asilabilir.
Disadoniikliik alt boyutu diisiik olan 6grenciler icin ise onlari etkin kilacak
ve kisilik Ozelliklerini tanimalarin1 saglayacak o6gretimsel uygulamalar
yaptirilabilir. Ornegin, Tiryaki ve Ayka¢ (2013), 25 o6grenci iizerinde
yaptiklar1 calismada farkh kisilik tiplerinin incelenmesinde yaratici drama
yonteminin kullanimina iliskin katilimer goriislerini degerlendirmislerdir.
Sozii edilen c¢alismanin bulgularinda, katilimcilar, kisilik tiplerinin
ozelliklerini bilmenin ¢alisma hayatinda verimi ve iletisimi artiracagini
belirtmislerdir. Ote yandan katiimcilar, 6grenme-6gretme siirecinde
yaratict drama etkinliklerinin kendilerini siirecte etkin hissettirdigini,
bilinen egitimlerden farkli olarak dogag¢lama yaparak, oyunlar oynayarak
sahip olduklari kisilik tiplerini 6grendiklerini vurgulamislardir.

Khany ve Ghoreyshi (2013) ise 217 0grenci lizerinde yaptiklari
calismada yabanci dil konusma 6z giiveninin kisilik 6zelliklerinin 6zellikle
disadoniikliik kisilik 6zelligi tarafindan yordandigini belirtmislerdir. Ancak,
sozii edilen c¢alismada olumlu sosyal durum ve smif iklimi
olusturuldugunda ogrencilerin konusma 6zgliveninin arttigi
belirtilmektedir. Bu durum Kkisilik 6zelliklerinin konusma becerisi lizerinde
etkili oldugunu acgikca ortaya koymaktadir.

Sonuc¢ olarak bu g¢alisma, Tiirk¢eyi yabanci dil olarak 6grenen
6grencilerin konusma becerisi 6z yeterlik algilarini kisilik 6zelliklerinden
disadoniiklik ve sorumluluk alt boyutlarinin yordadigini ortaya
koymaktadir. Bu durum, -6zellikle disadoniikliik kisilik 6zellikleri diisiik
olan bireyler icin- bireysellestirilmis bir 6gretime de gereksinim olduguna
isaret etmektedir. Nitekim, utangaclik, cekingenlik gibi davranislar
gosterebilen icedoniik bireyler icin bireysellestirilmis bire bir konusma
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egitimi yerinde olacaktir. Ne var ki; bircok farkli anadile sahip 6grencinin
birlikte bulundugu egitim/6gretim ortamlarinda bireysellestirilmis bir
Turkge 6gretimi gerceklestirebilmek pek miimkiin degildir. Bu durumda
yapilmas1 gereken, 6grencilerin kisilik o6zelliklerini belirlemek ve buna
uygun sinif iklimi olusturmaktir. Bu baglamda bu calismadan elde edilen
bulgulara dayanarak uygulayicillara yonelik asagidaki  Oneriler
gelistirilmistir:

e Yabancilara Tiirkce oOgreten kurumlar/kisiler o6gretim Oncesi
Ogrencilerinin hangi kisilik 6zellerine sahip olduklarini belirlemeli ve
ogrencilerin bu 6zelliklerine iliskin kendilerine bilgi verilmelidir.

e Sorumluluk Kkisilik 6zelliginin konusma becerisinin edinimi
acisindan o6nemli oldugu ve disiplinli ¢alismanin basarida biiyiik rol
oynayacagl oOgrencilere anlatilmali ve Ogrencilerin derse yonelik
istekliliklerini (motivasyonlarini) arttiricit 6nlemler alinmalidir.

e Ogrencilerin etkilesim icinde calisabilecekleri 6gretim ortamlari
hazirlanmahdir. Ozellikle disadoniikliik kisilik 6zelligi diisiik diizeyde
bulunan 6grenciler icin diizeye uygun yaratici drama, miinazara gibi
onlarin  etkilesim icinde c¢alisabilecekleri konusma etkinlikleri
gerceklestirilmelidir.

e Disadoniik kisilik 6zelligi diisik olan bireylerin konusma
becerilerini gelistirmelerinde konusma kuliipleri onlara biiylik katkilar
saglayacaktir.
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