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DENETISIM

OZET: i¢c denetim faaliyetinin yénetimi konusunda, Ulus-
lararasi i¢ Denetim Standartlari, 5018 sayili Kanun ve i¢
Denetim Koordinasyon Kurulu tarafindan diizenlenen
tglinciil diizey mevzuatta esasi ilgilendiren bir farklilik
s6z konusu dedildir. Ancak, ic Denetgilerin Calisma Usul
ve Esaslari Hakkinda Yénetmeligin bu konuyu iceren 13
lincli maddesi, hem Kanunun ilgili hilkmi, hem Ulusla-
rarasi I¢ Denetim Standartlar, hem de Kamu i¢ Denetim
Standartlari ile ¢elismektedir.

Bu ¢alisma ile, i¢c Denetgilerin Calisma Usul ve Esaslari
Hakkinda Yénetmeligin 13 iincii maddesinin, i¢ denetim
faaliyetinin yénetimi konusunda, uygulamada neden ol-
dugu yanhs anlamalarin giderilmesi amag¢lanmaktadir.

Kanaatimizce, Uluslararasi ic Denetim Standartlari,
5018 sayili Kanunun 63 lincii maddesi ve tgiinclil diizey
mevzuattan yola ¢ikilarak, ic denetim faaliyeti yiiriitiilen
her kamu idaresinde, i¢ denetgi sayisi bir bile olsa, i¢ de-
netim biriminin olusturulmasi, faaliyetin olmazsa olmaz
kosullarindan biridir.

ANAHTAR KELIMELER: ¢ denetgiler, i¢c denetim birimi, i¢
denetim birimi baskanlgi, i¢c denetim faaliyeti.

1. GiRiS

5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanununun
Gegici 5 inci maddesi uyarinca yapilmasi gereken i¢ de-
netci atamalari?, 31.12.2007 tarihi itibariyle, tim kamu
kurum ve kuruluslarinda tamamlanmistir. Diger bir de-
yisle, 31.12.2007 tarihinden bu yana hemen hemen tim
kamu kurum ve kuruluslarinda i¢ denetgi unvanina sahip
kisiler gdrev yapmaktadir. Dolayisiyla Tiirk idare Huku-
kuna “i¢ denetim”, “i¢ denetci”, “ic denetim birimi”, “i¢
denetim birimi baskanligl” gibi yeni kavramlar girmistir.

Ancak, “i¢ denetim birimi” ve “i¢ denetim birimi bagkanli-
81” kavramlari konusunda mevzuatta geliskiler oldugu ve
bu celiskilerin besten az i¢ denetgisi bulunan bazi kamu

1 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu (24.12.2003
tarih, 25326 sayili T.C. Resmi Gazete).
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DENETISIM

idarelerinde i¢ denetim faaliyetinin yonetimi konusun-
da zaaflara neden oldugu gériilmektedir. i¢c denetgciler,
st yoneticiye bagli ama birbiriyle baglantisiz gérevliler
olarak kabul edilmekte ve i¢ denetgilerin kurum iginde
yazisma yapmalarina bile izin verilmemektedir. Buna
karsin yine besten az i¢ denetgisi bulunan bazi kamu
idarelerinde, i¢c denetim birimlerinin kurulmus oldugu-
nu ve i¢ denetgilerden birinin i¢ denetim faaliyetinin yo-
netimi ile gérevlendirildigini gormekteyiz. Ornegin, ¢
ic denetgisi bulunan kamu idarelerinden TBMM Genel
Sekreterliginin teskilat semasinda “i¢ denetgciler”?, Pa-
mukkale Universitesinin teskilat semasinda “i¢c denetim
birimi”? ifadesi yer almaktadir.

Bu calismanin amaci, i¢ Denetgilerin Calisma Usul ve
Esaslari Hakkinda Yonetmeligin (Bundan boyle Yonet-
melik olarak ifade edilecektir.) 13 Gnct maddesinin, i¢
denetim faaliyetinin yonetimi konusunda tatbikatta ne-
den oldugu yanlis anlasilmalarin giderilmesine ve konu-
ya aciklik getirmek suretiyle uygulama birliginin saglan-
masina katkida bulunmaktr.

Bu amagla, i¢ denetimin yonetimi konusu, Uluslararasi
i¢c Denetim Standartlari, 5018 sayili Kanunun 63 {ncii
maddesi, i¢ Denetim Koordinasyon Kurulu (Bundan
boyle Kurul olarak ifade edilecektir.) tarafindan diizen-
lenen Ugincil diizey mevzuat ve Yonetmeligin 13 Gnci
maddesi cercevesinde asagida ayri ayri basliklar halinde
tartisilacaktr.

2. ULUSLARARASI iC DENETiIM STANDARTLARI
ACISINDAN iC DENETIM FAALIYETINiN YONETiMI

Avrupa Ulkelerinin kurum ve kuruluslarinin teskilat se-
malarinda, i¢ denetim faaliyeti “Internal Audit Unit” (i¢
Denetim Birimi), faaliyetin idarecileri de “Internal Audit
Manager”, “Internal Audit Administrator” (i¢c Denetim
Yéneticisi) ya da “Head of Internal Audit” (i¢ Denetim
Bagkani) olarak belirtilmektedir.

Uluslararasi i¢ Denetim Standartlari ise, i¢c denetim fa-
aliyetinin, kurum icinde, raporlama agisindan (st yone-
timle iliskilendirilen bir birim tarafindan yirattlmesini
ve faaliyetin basinda bir yoneticisinin olmasini 6ngor-
mektedir.

2 Turkiye Bluyuk Millet Meclisi, http://www.tbmm.gov.tr/genser/
teskilat_semasi.htm (Erisim Tarihi 9 Mart 2010).

3 Pamukkale Universitesi Rektérligi, http://pau.edu.tr/yonetim/
default.aspx (Erisim Tarihi 9 Mart 2010).
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"jc denetim birimi ve ic denetim birimi
baskanligi kavramlari konusunda
mevzuatta celiskiler oldugu ve bu

celiskilerin besten az i¢ denetgisi bulunan
bazi kamu idarelerinde i¢c denetim
faaliyetinin yonetimi konusunda zaaflara
neden oldugu gorilmektedir"

Ornegin, “Kurum igi Bagimsizlik” bashkli 1110 numarali
standartta, i¢ denetim yoneticisinin, kurum iginde i¢ de-
netim faaliyetinin sorumluluklarini yerine getirmesine
imkan saglayan bir yonetim kademesine bagh olmasi*;
“ic Denetim Faaliyetinin Yénetimi” baslikli 2000 numa-
rali standartta da, i¢ denetim yoneticisinin, i¢c denetim
faaliyetini, faaliyetin kuruma deger katmasini saglaya-
cak tarzda yonetmesi gerektigi belirtilmektedir®.

Ayrica, yine Uluslararasi i¢ Denetim Standartlari uyarin-
ca, i¢ denetim yoneticisinin, kalite glivence ve gelistirme
programi hazirlamakla, i¢c denetim faaliyetinin dncelik-
lerini belirleyen risk esasli plan ve programlar yapmakla,
onayl plan ve programin uygulanabilmesi igin, i¢ dene-
tim kaynaklarinin uygun ve yeterli olmasini ve etkin bir
sekilde kullanilmasini saglamakla, i¢ denetim faaliyetini
yonlendirme amacina yonelik politika ve prosedirleri
belirlemekle, diger i¢c ve dis saglayicilarla mevcut bilgi-
leri paylasmak ve faaliyetleri bunlarla esglidiim iginde
ylritmekle, i¢ denetim faaliyetinin amaci, yetkileri, go-
rev ve sorumluluklari ve plan ve programa kiyasla per-
formansi konularinda st yonetime dénemsel raporlar
sunmakla, gérev kayitlarina erisimi kontrol etmekle,
gorev kayitlarinin saklanmasina iliskin esaslari belirle-
mekle, gorev sonuglarini gerekli yerlere raporlamakla,
ybnetime rapor edilen sonuglarin akibetinin gdézlenmesi
icin sistem kurmakla, yonetimin aldigi tedbirlerin etkili
bir sekilde uygulanmasini saglamak ve gelismeleri goz-
lemek amacina yonelik bir takip streci olusturmakla gé-
revli, sorumlu ve yetkili oldugunu goriyoruz®.

Ozetle, Uluslararasi i¢c Denetim Standartlarina goére; ic
denetim, kurum ya da kurulus ici bir faaliyet olarak ta-

4 Tirkiye i¢ Denetim Enstitiisii, Uluslararasi i¢ Denetim Standartla-
ri Mesleki Uygulama Cergevesi, Istanbul, s. 7.

5 Tirkiye i¢ Denetim Enstitiisi, Uluslararast...a.g.k., s. 13.
Tiirkiye i¢ Denetim Enstitiisii, Uluslararasi...a.g.k., s. 10-23.
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nimlanmakta, bu faaliyetin kurum ya da kurulus iginde
Ust yonetime bagli i¢ denetim birimi adinda bir fonksi-
yon tarafindan yuritilmesi ve bu fonksiyonun i¢ dene-
tim yOneticisi veya i¢c denetim baskani olarak ifade edi-
len bir yoneticisinin olmasi gerektigi acik ve net olarak
anlasiimaktadir.

3. 5018 SAYILI KANUN ACISINDAN iC
DENETiIM FAALIYETINiN YONETiMI

5018 sayili Kanunun 5436 sayili Kanunla degisik 63 linci
maddesinde; “Kamu idarelerinin yapisi ve personel sa-
yisi dikkate alinmak suretiyle, i¢ Denetim Koordinasyon
Kurulunun uygun goriist Uzerine, dogrudan Ust yone-
ticiye bagh ic denetim birimi baskanliklari kurulabilir.””
hikmu yer almaktadir.

Kanun Koyucu burada, kamu idarelerindeki i¢ denetim
faaliyetinin, i¢ denetim birimi baskanhgi seklinde 6rgiit-
lenmesi hususunu, Kurulun yetkisine birakmistir. Kurul,
bu yetkisini kullanirken, ilgili kamu idaresinin yapisini ve
personel sayisini dikkate alacaktir. Kanaatimizce burada,
Kanun Koyucunun maksadini, i¢ denetim birimlerinin
baskanlik seklinde 6rgitlenebilmesi Kurulun uygun go-
ristine baghdir, seklinde anlamak ve yorumlamak daha
dogru olacaktir. Zira, s6z konusu hikmiin bu sekilde
anlasilmasi, Uluslararasi i¢ Denetim Standartlarina uy-
gunluk agisindan da daha dogru olacaktir. Nitekim Kurul
tarafindan da bu sekilde yorumlanmaktadir ki, tGglincil
diizey mevzuatta da, i¢ denetim faaliyetinin i¢ denetim
birimi tarafindan ylratilmesi 6ngorilmastir.

Belki burada, maddenin sonunda gecen “kurulabilir”
ifadesinin, “kurulur” seklinde degistirilmesine vurgu
yapmak gerekebilir. Zira “kurulur” ifadesi, konuya netlik
ve aciklik getirecektir.

4. UCUNCUL DUZEY MEVZUAT AGISINDAN
iC DENETIM FAALIYETININ YONETIMI

Kurul, 1 SiraNo’lu i¢ Denetgi Atamalarinda Uyulacak Esas
ve Usuller Hakkinda Tebligin “2.1. i¢ Denetim Birimi Bas-
kanliklari” baslikh boélimiinde, konuya su sekilde agiklik
getirmistir: “(1) 5018 sayili Kanunun 5436 sayili Kanunla
degisik 63 linci maddesinin son fikrasinda ‘Kamu ida-
relerinin yapisi ve personel sayisi dikkate alinmak sure-

7 5436 sayih Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu ile Bazi Kanun
ve Kanun Hikmiinde Kararnamelerde Degisiklik Yapilmasi Hak-
kinda Kanun (24.12.2005 tarih, 26033 sayili T.C. Resmi Gazete).
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tiyle, i¢ Denetim Koordinasyon Kurulunun uygun gériisi
Uzerine, dogrudan Ust yoneticiye bagli ic denetim birimi
baskanliklari kurulabilir” hikmi yer almistir.”

“(2) Buna gore, kamu idarelerinde i¢ denetim birimi
baskanliklarinin kurulabilmesi IDKK’nin uygun gériisiine
baglidir. Atanan i¢ denetgi sayisi bes ve lzerinde belirle-
nen idarelerin i¢ denetim birimi baskanhgi kurmalarina
Kurulumuzca genel uygun goris verilmistir. Bu hususta
ayrica IDKK’'nin gériisiiniin sorulmasina gerek yoktur.
Ancak, i¢c denetim birim baskani olarak gérevlendirilen-
ler Kurula bildirilecektir.”®

Ayrica Kurul tarafindan, i¢ denetim faaliyeti acisindan
temel ya da esas nitelikte olan Gglincil diizey mevzuat
¢alismalari tamamlanmis durumdadir. Sayisi 17’yi bulan
Uglincul diizey mevzuattan konumuz agisindan belirleyi-
ci nitelikte olanlari sunlardir: Kamu i¢ Denetim Standart-
lari, Kamu i¢ Denetgileri Meslek Ahlak Kurallari, Kamu ig
Denetim Birim Yénergesi, Kamu i¢ Denetim Raporlama
Standartlari, Kamu i¢ Denetim Plani ve Programi Hazir-
lama Rehberi, Kamu i¢ Denetiminde Risk Degerlendir-
me Rehberi ve Kamu i¢ Denetim Rehberi.

Esasen yukarida belirtilen Gglincll diizey mevzuatin ta-
mami, bire bir olmasa bile, Uluslararasi i¢ Denetim Stan-
dartlari ve Uluslararasi i¢ Denetim Mesleki Uygulama
Standartlarinin tercimesi durumundadir. Dolayisiyla, i¢
denetim faaliyetinin kamu idarelerindeki konumu husu-
sunda, Kurul tarafindan yapilan Ggilncil diizey mevzuat
diizenlemeleri ile Uluslararasi i¢ Denetim Standartlar
ve Uluslararasi i¢ Denetim Mesleki Uygulama Standart-
lari arasinda 6nemli bir farkhlik s6z konusu degildir.

Ornegin i¢ denetim faaliyetinin yénetimi hususu, Ulus-
lararasi i¢ Denetim Standartlarinda, “i¢ denetim y&neti-
cisi, ic denetim faaliyetini, faaliyetin kuruma deger kat-
masini saglayacak sekilde etkili bir tarzda yonetmelidir.”®
seklinde ifade edilirken; Kamu i¢ Denetim Standartlarin-
da bu husus daha genis tutularak su sekilde belirtilmis-
tir: “ic denetim birimi ydneticisi, ic denetim faaliyetini
idareye deger katacak sekilde ydnetmelidir. i¢ denetim
birimi yoneticisi; i¢ denetim yonergesinde tanimlanan
genel amag ve sorumluluklarin yerine getirilmesi, i¢ de-
netim kaynaklarinin etkin, etkili ve verimli bir sekilde

8 1 Sira No'lu i¢ Denetgi Atamalarinda Uyulacak Esas ve Usuller
Hakkinda Teblig (08.09.2006 tarih ve 26283 sayil T.C. Resmi Ga-
zete).

9 Tiirkiye i¢ Denetim Enstitiisii, Uluslararasi...a.g.k., s. 13.
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kullanilmasi ve i¢ denetim faaliyetinin Standartlara uy-
gun yapilmasini saglayacak sekilde i¢c denetim birimini
ybnetmekten sorumludur.”%°

Ozetle, konuyla ilgili Giglinciil diizey mevzuata bakildigin-
da da, i¢c denetim faaliyetinin, bir i¢ denetginin bireysel
olarak baslayip tamamlayabilecegi bir faaliyet olmadigi,
idare icinde bir birim olarak diizenlendigi ve bu birimin
bir yoneticisinin olmasi gerektigi, acik ve net olarak an-
lasiimaktadir.

5. YONETMELIK AGISINDAN i¢ DENETIM
FAALIYETININ YONETIMI

Ayni husus Yonetmeligin 13 incii maddesinde su sekil-
de diizenlenmistir: “Kamu idarelerinin yapisi ve perso-
nel sayisi dikkate alinmak suretiyle, i¢ Denetim Koordi-
nasyon Kurulunun uygun goérusi lzerine, dogrudan Ust
ydneticiye bagli ic denetim birimi kurulabilir. i¢ denetgi
sayisinin besten fazla olmasi halinde Ust yonetici, i¢ de-
netciler arasindan birini koordinasyonu saglamak Uzere
gorevlendirir. Bu gorevlendirme Kurula bildirilir.”*!

Dikkat edilirse, Kanunda i¢ denetim birimi baskanliginin,
Yonetmelikte ise i¢ denetim biriminin kurulabilecegi ifa-
de edilmektedir. Yonetmelige gére, mefhumu muhali-
finden hareketle, i¢c denetim birimi kurulmayabilir sek-
linde bir anlam da ¢ikmaktadir. Oysa, yukarida 2 ve 4
numaral basliklar altinda belirtildigi tGzere, gerek Ulus-
lararasi i¢ Denetim Standartlari, gerekse Kamu i¢ Dene-
tim Standartlari agisindan, i¢ denetim birimi, i¢ denetim
faaliyetinin olmazsa olmaz kosuludur.

Ote yandan “i¢c denetim birimi” ile “ic denetim birimi
baskanligi” birbirinden farkli kavramlardir. Genel mi-
dirlik, daire baskanhgl, mudirlik ve baskanlik gibi
kavramlar, idare hukukumuzda yeri olan kavramlardir.
Genel midirlik olarak tanimlanan fonksiyonun ba-
sinda genel miidir, daire baskanhgi olarak tanimlanan
fonksiyonun basinda daire baskani, muddrlik olarak ta-
nimlanan fonksiyonun basinda midur, baskanlik olarak
tanimlanan fonksiyonun basinda baskan unvanina sa-
hip birer yonetici bulunur. Oysa birim kavrami, genel bir
ifadedir. S6zIik anlamiyla, bir kimenin her elemanini,
ya da lnite manasinda bir ¢oklugu olusturan varliklarin

10 i¢ Denetim Koordinasyon Kurulu, Kamu ig¢ Denetim Standartlari,
Ankara, 2006, s. 12.

11 i¢ Denetgilerin Calisma Usul ve Esaslari Hakkinda Ydénetmelik
(22.07.2006 tarih ve 26226 sayili T.C. Resmi Gazete).
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her birini ifade eder. Birim olarak ifade edilen bir fonksi-
yon veya faaliyetin, baskan, genel mudir, mudur, amir,
koordinator ya da sef gibi unvanlardan birine sahip bir
yOneticisi olabilir. Zira birim tabiri; idare hukukumuz agi-
sindan tanimlanmis, belli bir yénetim kademesini ifade
etmez.

Yonetmeligin s6z konusu hiikmi bazi Ust yoneticiler
tarafindan, benim teskilatimda bes i¢ denetgi yok, do-
layisiyla i¢ denetim birimi kurulamaz, her bir i¢ denet-
¢i dogrudan benimle calisan birer denetim gorevlisidir
seklinde yorumlanmaktadir. Bu durum da, i¢ denetim
faaliyetinin hem Kamu i¢ Denetim Standartlarina, hem
de Uluslararasi i¢ Denetim Standartlarina uygun olarak
yurattlmesini engellemekte; i¢ denetim faaliyetinin ba-
gimsizligini zedelemekte; dolayisiyla da i¢ denetimden
beklenen idarenin ¢alismalarina deger katma fonksiyo-
nunun gerceklesmesine mani olmaktadir.

6. SONUC VE ONERILER

Bundan o6nceki béliimlerde, Uluslararasi i¢ Denetim
Standartlari, 5018 sayili Kanun, Ggilincil diizey mevzuat
ve Yonetmelik acisindan i¢ denetim birimi ve i¢ denetim
birimi baskanhgi kavramlari etrafli bir sekilde tartisiimis-
tir. S6z konusu dizenlemeler birlikte degerlendirildigi
zaman su sonuglar ortaya ¢ikmaktadir:

"Uluslararasi ic Denetim Standartlari,
5018 sayili Kanunun 63 inci maddesi ve
Uclincll diizey mevzuattan yola gikilarak,

ic denetim faaliyetinin yuraGtuldaga her
kamu idaresinde, i¢ denetgi sayisi bir bile
olsa, i¢ denetim biriminin olusturulmasi,
bu durumun kurulus kanunu ve teskilat
semalarinda da, bu sekilde ifade
edilmesi gerekmektedir"

1. ic denetim birimi ve i¢c denetim birimi baskanligi kav-
ramlari konusunda, Uluslararasi i¢ Denetim Standart-
lari, 5018 sayili Kanun ve Kurul tarafindan dizenlenen
Uglncul diizey mevzuatta esasi ilgilendiren bir farklilk
olmadig anlasiimaktadir. Ancak, Yonetmeligin bu konu-
yu iceren 13 Uincli maddesi, hem Kanunun ilgili hiikm,
hem Uluslararasi i¢ Denetim Standartlari, hem de Kamu
ic Denetim Standartlari ile celismektedir. Dolayisiyla,
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yanhs anlasilmalari 6nlemek ve uygulama birliginin sag-
lanmasi igin Yonetmeligin s6z konusu maddesinin degis-
tirilmesi gerekmektedir. Esasen kanuna aykiri ydnetme-
lik olamayacagina gore, Yonetmeligin 13 Gncl maddesi
kanaatimizce yok hilkmiindedir.

2. Bu celiskili duruma ragmen, i¢c denetim birimi bas-
kanhgi kurulmasi yetkisi kanunla, Kurula verildiginden,
Kurul da Tebligle, atanan i¢ denetgi sayisi bes ve Uzerin-
de olan idarelere i¢ denetim birimi baskanhgi kurmalari
yoninde genel uygunluk goriist verdigi icin, i¢c denetgi
sayisl bes ve {izerinde olan kamu idarelerinde i¢ dene-
tim birimi baskanliginin kurabilecegi acik ve net olarak
anlasiimaktadir. Nitekim, bu konuda uygulamada da,
herhangi bir farklilik s6z konusu degildir.

Ancak, belirtmek gerekir ki, bes ve daha fazla i¢ denet-
¢isi bulunan kamu kurum ve kuruluslarinda, i¢ denetim
birimi baskanliklarinin kadroya kavusturulmasi, i¢c dene-
tim faaliyetinin idare ici etkinliginin artirilmasi agisindan
daha uygun olacaktr.

3. Burada tartisilmasi gereken konu, bir idarede i¢ de-
netgi sayisinin besten az olmasi halinde, i¢ denetim faa-
liyetinin yonetiminin nasil ylritilecegi ve kurulus kanu-
nu ile teskilat semalarina nasil adapte edilecegi hususu-
dur. Kanaatimizce, Uluslararasi ic Denetim Standartlari,
5018 sayili Kanunun 63 lincli maddesi ve l¢incil dlzey
mevzuattan yola cikilarak, i¢ denetim faaliyetinin yirU-
tuldugl her kamu idaresinde, i¢ denetgi sayisi bir bile
olsa, ic denetim biriminin olusturulmasi, bu durumun
kurulus kanunu ve teskilat semalarinda da, bu sekilde
ifade edilmesi gerekmektedir. Ust ydneticiler de, i¢ de-
netgiler arasindan birini i¢ denetim faaliyetinin yoneti-
mini saglamak lizere gorevlendirmeli ve bu gérevlendir-
me de Kurula bildirilmelidir.

Ayrica, bir idarenin teskilat semasinin, fonksiyonlar ve/
veya faaliyetler itibariyle olusturulmasi gerekir. Bu ba-
kimdan da i¢ denetim faaliyetinin, teskilat semalarinda
“i¢c denetgiler” seklinde degil, tipki Avrupa Ulkelerindeki
kurum ve kuruluslarin teskilat semalarinda oldugu gibi,
“ic denetim birimi” seklinde ifade edilmesi daha dogru
ve uygun olacaktir.

Aksi taktirde, idarede sanki bir i¢ denetim faaliyeti yok-
mus da, sadece lg¢-dort i¢ denetgi varmis gibi, teskilat
semalarina “i¢ denetgiler” diye yazilmasi, i¢ denetgilerin
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idare icinde yazisma yapmalarina misaade edilmemesi,
bilgi ve belgeye erisimlerine mani olunmasi, i¢ denetim
faaliyetinin ylruttlmesini engelleyecek ve bagimsizligi-
na zarar verecektir.
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ve Usuller Hakkinda Teblig (30.12.2006 tarih, 26392
sayll T.C. Resmi Gazete).

11. 5018 sayil Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu
(24.12.2003 tarih, 25326 sayil T.C. Resmi Gazete).

12. 5436 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu ile
Bazi Kanun ve Kanun Hilkmiinde Kararnamelerde De-
gisiklik Yapilmasi Hakkinda Kanun (24.12.2005 tarih,
26033 sayili T.C. Resmi Gazete).
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