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Oz

Bu ¢alismada iiniversite 6grencilerinin uzaktan egitime yonelik tutumlarinin belirlenebilmesi
icin gecerligi ve giivenirligi sinanmis Likert tiiriinde bir dlgek gelistirilmesi amaglanmigtir.
Uzaktan Egitim Tutum Olgegi (UETO) on uygulamasinda 227 égrenciden elde edilen verilere
uygulanan AFA soncunda 32 maddelik ii¢ boyut belirlenmistir. Bu boyutlar Bilissel Alan Bo-
yutu (13 madde; Aciklanan Varyans: %32.12), Duyussal Alan Boyutu (15 madde; A¢iklanan
Varyans: %10.01) ve Davranissal Alan Boyutu (4 madde; A¢iklanan Varyans: %8.03) seklinde
swralanabili. UETO nin toplam agikladigi varyans ise %51.16’dw: UETO ile son asamada
340 ogrenciden elde edilen verilere uygulanan DFA sonucundaki uyum indeksleri CFI=.92,
GFI=.86, AGFI=.86, RMSEA=.05, SRMR=.10, TLI=.91, x2/sd=1.971 seklindedir. UETO 'nin
olciit gegerliginin sinanabilmesi amaciyla alt boyutlar ile olgek biitiiniine ait korelasyon kat-
sayilart hesaplanmis ve ilgili boyutlar arasinda yiiksek diizeyde ve pozitif yénlii bir iliski tespit
edilmistir. Diger taraftan olgek son uygulamasi ile elde edilen verilerin giivenirligi de sinanmuis
ve Cronbach Alfa degeri Bilissel Alan Boyutu i¢in: .90, Duyussal Alan Boyutu i¢in: .91, Dav-
ramgsal Alan Boyutu igin: .86 ve olcek tamami icin .94 iken; iki yari test: 1. Kisim: .89 ve 2.
Kisimi: .92 olarak belirlenmigtir. Sonug olarak bu ¢calismada gegerligi ve giivenirligi stnanmig
“Uzaktan Egitim Tutum Olcegi” gelistirilmistir.

Anahtar Kelimeler: gecerlik, giivenirlik, 6l¢ek gelistirme, tutum, uzaktan egitim
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A Distance Education Attitude Scale: A Validity and
Reliability Study

Abstract

In this study, it was aimed to develop a Likert type scale whose validity and reliability were tes-
ted in order to determine the attitudes of university students towards distance education. Three
dimensions of 32 items were determined as a result of the EFA applied to the data obtained from
227 students in the pre-application of the Distance Education Attitude Scale (DEAS). These
dimensions can be listed as Cognitive Domain Size (13 items, Variance Described: 32.12%),
Affective Domain Size (15 items; Variance Described: 10.01%) and Behavioral Domain Size (4
items; Variance Described: 8.03%). The total variance explained by DEAS is 51.16%. At the
last stage with the DEAS, the compliance indices in the DFA result applied to the data obtained
from 340 students are CFI=.92, GF1=.86, AGFI=.86, RMSEA=.05, SRMR=.10, TLI=.91, y2/
sd=1.971. In order to test the criterion validity of the DECI, the correlation coefficients of the
sub-dimensions and the scale as a whole were calculated and a high and positive relationship
was found between the relevant dimensions. On the other hand, the reliability of the data obta-
ined with the post-application of the scale was also tested and the Cronbach Alpha value was
.90 for the Cognitive Domain Dimension, .91 for the Affective Domain Dimension; .86 for the
Behavioral Domain Dimension and .94 for the entire scale; two half tests: Part 1: .89 and Part
2:.92. As a result, in this study, the “Distance Education Attitude Scale” was prepared, the
validity and reliability of which were checked.

Keywords: validity, reliability, scale development, attitude, distance education.

Giris

Dordiinciisii yasanan endiistri devrimi siirecinde gelisimin ve kalkinmanin
anahtarmin bilgi ve beseri sermaye oldugu anlasilmistir. Diger bir ifadeyle bireysel,
kiiltiirel, sosyal ve ekonomik gelisimin temelinde iyi egitim-6gretim almis bireyle-
rin oldugu kabul edilmektedir. Dolayistyla her gegen giin ilerleyen teknoloji ile egi-
tim-6gretim siire¢lerinin bireyin yasaminda daha etkili olabilmesi amaglanmistir (Ka-
yaduman, Sarikaya ve Seferoglu, 2011; Kisla, 2016). Bu sebeple internet ve teknoloji
destekli egitim-6gretim uygulamalart (cesitli dijital platformlar) ile egitim-6gretim
stireglerinin uzaktan yiiriitiilmesinde hizli bir degisim yasanmistir (Arslan, Bircan ve
Eleroglu, 2019; Yavuz ve Coskun, 2008). Uzaktan egitim 6grenci ile egitimin saglan-
dig1 kaynak arasinda bir baglanti gergeklestirilerek yiiriitiilen egitim olarak tanimla-
nabilir (California Distance Learning Project, 2004; Usun, 2006). Bir bagka tanimla-
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mada ise uzaktan egitim, farkli fiziksel ortamlarda bulunan 6gretmen ve dgrencilerin
cesitli bilgi teknolojileri faaliyetleri vasitasiyla birbirlerine baglandiklari uygulamalar
olarak agiklanmaktadir (Gok ve Kilig-Cakmak, 2020; Schlosser ve Simonson, 2006).
Banar ve Firat (2015) ise uzaktan egitimi herhangi bir merkezden sunulan, 6grenenle-
rin bireysel bigimde 6grenmelerinin amaglandigi, ders materyallerinin 6grenen odakli
hazirlandig1 ve gesitli sanal ortamlar vasitastyla yiiriitiilen bir 6gretim yontemi seklin-
de agiklamaktadir. Uzaktan egitim ile ilgili tanim ve agiklamalardan da anlagilabildigi
gibi uzaktan egitim yiiz yiize egitimden temel farki 6grenme siirecinde 6grenen ve 6g-
retenin farkli mekéanlarda olmasidir. Bunun yaninda yiiz yiize ders ile uzaktan egitim
siireclerinde ders esnasinda 6gretmenlerin {istlendikleri roller de farklilik gostermek-
tedir. Yiiz yiize derste var olan bilgilerin aktarilmasina odaklanan 6gretmen, uzaktan
egitimde bir tasarlayici, yonetici, rehber ve giidillenme unsuru olarak dgrenme sii-
recini desteklemektedir (Isman ve Altimay, 2004). Bunun yaninda uzaktan egitimde
ogretmen farkli mekanlarda da olsa 6grencileri grup calismasi yapmaya 6zendirme-
li ve 6grenciler arasinda isbirligi ve iletisimin gelismesine katkida bulunabilmelidir
(Mitchell, Parlamis ve Claiborne, 2015; Saritag, 2009). Uzaktan egitimde dgrenciler
ise oncelikle gerekli bilgi iletisim teknolojilerini kullanabilecek alt yapiya sahip ol-
malidirlar. Bunun yaninda 6grencilerin kendi 6grenmelerini yonetebilme, sorumlu-
luk alma ve bagimsiz sekilde galisabilme gibi 6zellikleri tagimalart da gerekmektedir
(Sentiirk, 2008).

Ilk kez 1833 yilinda Isve¢ Universitesi’nde verilmeye baslanan “Mektupla
Kompozisyon Dersleri” uzaktan egitimin ilk uygulamalar1 olarak kabul edilebilir.
Tiirkiye’de ise ilk uzaktan egitim faaliyetlerine 1950°1i yillarda Ankara Universitesi
(1956 yilinda Hukuk Fakiiltesi Banka ve Ticaret Hukuku Arastirma Enstitiisii’'nde
mektupla 6gretim faaliyetine baslanmistir) ve Milli Egitim Bakanligi (1958 yilinda
Mektupla Ogretim Merkezi’nin kurulusu) tarafindan baslanmustir (Kirali ve Alci,
2016; S1gm, 2020). Yillar icinde teknolojinin de gelismesiyle mektubun yerini kitle
iletisim araglar1 almis ve sesli - goriintiilii cevrimici derslere gecilmistir (Ozyiirek,
Begde, Ferah-Yavuz ve Ozkan, 2016). Okul dncesinden iiniversiteye kadar biitiin egi-
tim kademelerinde uygulanabilen uzaktan egitim Diinya’da ve Tiirkiye’de [Glasgow
Universitesi, Leeds Universitesi, Oxford Brookes Universitesi, Sheffield Hallam Uni-
versitesi, Manchester Metropolitan Universitesi (Birlesik Krallik); Virginia Teknoloji
Universitesi, George Washington Universitesi, Texas Teknoloji Universitesi, Kesiser
Universitesi, Delaware Universitesi (Amerika Birlesik Devletleri); Lakehead Univer-
sitesi, George Brown Universitesi, Fanshawe College (Kanada); Sidney Universitesi,
Tazmanya Universitesi, Wollongong Universitesi, Swinburne Teknoloji Universitesi,
Flinders Universitesi, Giiney Avustralya Universitesi (Avustralya); istanbul Univer-
sitesi, Anadolu Universitesi, Atatiirk Universitesi, Marmara Universitesi, Izmir Yasar
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Universitesi (Tiirkiye)] birgok iiniversite tarafindan etkin bir sekilde kullanilmaktadir
(www.univerlist.com).

Ozellikle 2019 yilinin sonlarinda Cin’in Wuhan kentinde ortaya cikan ve tiim
Diinya’ya yayilan COVID-19 pandemisi nedeniyle birgok iilke ile birlikte Tiirkiye’de
sosyal mesafe arttirma amach bir takim 6nlemler alinmis, bu dogrultuda okuldnce-
sinden-yiiksekdgretime kadar tiim okullar kapatilarak uzaktan egitim uygulamasina
gecilmis ve bu siire¢ okullar arasinda farklilik gosterse de yaklasik iki yil stirmiis-
tir (www.yok.gov.tr). Bu siiregte Tiirkiye’de ilk hasta 11.03.2020°de gorilmis ve
milyonlarca insan bu hastaliga yakalanmis, binlerce kisi ise yasamini kaybetmistir/
kaybetmeye de devam etmektedir.(www.saglik.gov.tr)”. Bu donemde uzaktan egitime
zorunlu gecis ile arastirmacilar da dikkatlerini uzaktan egitime ¢evirmis ve bunun
sonucu olarak son yillarda uzaktan egitim ile ilgili daha fazla ¢alisma yapildig1 go-
rilmistiir. Alanyazin incelendiginde genel olarak tarama tiiriinde ve uzaktan egitimin
cesitli degiskenler ile olan farklilasmasinin/iligkisinin 6l¢iilmeye ¢aligildigi nicel de-
senli aragtirmalar ile nitel veya karma desenli arastirmalarla karsilagilmaktadir. An-
cak uzaktan egitim ile ilgili 6l¢ek gelistirme ¢aligmalarinin sinirh sayida oldugu ve
ozellikle tutum oOlgegi gelistirilmesinde alanyazinda eksiklik oldugu goriilmektedir.
Bu sebeple bu calismada uzaktan egitime yonelik tutum 6l¢eginin gelistirilmesi amag-
lanmustir. Olgek gelistirme siirecinde madde yazma asamasindan itibaren tutumun alt
6geleri olan bilisgsel alan, duyussal alan ve davranigsal alan dikkate alinarak hareket
edilmistir. Bunun temel nedeni olarak tutumun bireyin yasantisi sonucu olusan ve bi-
reyin ¢evresindeki herhangi bir seye yonelik pozitif ya da negatif karar verme egilimi
(inceoglu, 1993) olmasi ve karar verme siirecinde ise biligsel, duyussal ve davranissal
olarak temelde ti¢ 6geye ayrilmasidir (Krech, Crutchfield ve Ballachey, 1983). Bilissel
6ge bir kisginin herhangi bir sey hakkinda sahip oldugu bilgi ve inanglarin toplamidir
(Collii ve Oztiirk, 2006). Duyussal dge, kisinin herhangi bir seye yonelik sahip oldugu
olumlu-olumsuz-nétr duygularindan meydana gelirken (Erdogan, 1999); davranissal
6ge ise bireyin herhangi bir seye yonelik davraniglarindan olugmaktadir (Atkinson,
Atkinson ve Hilgard, 1992).

Bu ¢alismada uzaktan egitime yonelik gecerligi ve giivenirligi sinanmis bir tu-
tum Slcegi gelistirilmistir. Tlgili literatiir incelendiginde tutum ile herhangi bir davra-
nis1 yiiksek motivasyonla gergeklestirme arasinda pozitif yonlii iliskiler oldugu goriil-
miistiir (Yiice ve Korucuk, 2020). Calismada gelistirilen dlgek bir tutum 6lgegidir ve
yapi olarak tutumun alt boyutlarindan olan bilgi, duygu ve davranig odakli maddelerin
belirlenmesinden dolay1 alanyazindaki diger 6lgeklerden farklidir. Bunun yaninda 61-
cegin COVID-19 pandemisinden sonra gelistirilmesi ile ¢alisma guruplarini olustu-
ran 6grencilerin uzaktan egitim deneyimlerinin yeterli diizeyde olmasi saglanmis ve
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boylelikle de 6lgek gegerliginin ve giivenirliginin desteklenmesi amaglanmistir. Bu
nedenle bu calismada gelistirilen dlgek vasitastyla (Uzaktan Egitim Tutum Olgegi-U-
ETO) daha sonra yapilacak ¢alismalarla yiiksekdgrenim goren dgrencilerin uzaktan
egitime ait tutumlar1 belirlenebilir ve uzaktan egitimin sahip oldugu olumlu-olumsuz
yonler ortaya konabilir. Diger bir ifadeyle gelistirilen dlgekle (UETO) yiiksekdgrenim
goren Ogrencilerin uzaktan egitime ait tutumlar belirlenebilir ve uzaktan egitim sii-
reclerinin iyilestirilmesine katkida bulunulabilir. Bu sebeple bu ¢aligmada yiiksekdg-
renim goren dgrencilerin uzaktan egitime iliskin tutumlarinin belirlenebilmesi igin
gecerligi ve giivenirligi sinanmis bir 6lgme aracinin gelistirilmesi amaglanmistir.

Yontem

Bu ¢alismada nicel desenlerden genel tarama modelinden yararlanilmigtir. Ta-
rama modeli kalabalik gruplardan belirlenen veri toplama araglari ile veri elde edi-
lebilir (Biiylikoztiirk, 2014). Bu kapsamda ¢aligmanin ikinci ve liglincli gruplarindan
belirlenen dlgek formlart (UETO On Uygulama Formu-UETO Son Uygulama Formu)
ile veri elde edilmistir. Calismada dncelikle ¢alisma gruplari agiklanmistir. Ardindan
6l¢ek maddelerinin hazirlanmasi, uzman goriisii ve birinci arastirma grubu ile yiiriitii-
len calismalar hakkinda bilgi verilmistir. Son olarak ise UETO gelistirme asamasinda
uygulanacak analizler ve bu analizlere ait referans degerler agiklanmistir.

Calisma Gruplan

Arastirmanin ¢aligma gruplarini 2021-2022 egitim-6gretim yilinda yiiksekdgre-
nim goren ve en az bir ddnem uzaktan egitim ile yiritiilen derslere katilmig 6gren-
ciler olusturmaktadir. Arastirma ii¢ farkli calisma grubu ile yiritilmistir (Sekil 1).
Oncelikle hazirlanan ilk 6lgek formu iiniversite 6grencilerinden olusan 30 kisilik bir
gruba (birinci ¢aligma grubuna) okunarak maddelerin anlasilirligi kontrol edilmistir.
Daha sonra 227 dgrenciden (ikinci galisma grubu) UETO &n uygulama formu ile veri
elde edilmistir. Elde edilen verilere uygulanan analizler sonucunda UETO son uygu-
lama formu hazirlanmig ve son uygulamada 6l¢ek madde sayisinin en az on kati (32
madde*10=320) olmasi gerektiginden (Nunnally, 1978) olabildigince fazla 6grenciye
ulasilmaya caligilarak 340 6grenci ile UETO’niin son uygulamasi gerceklestirilmis-
tir. Calisma gruplari farkli meslek yiiksekokulu, yiiksekokul ve fakiiltelerden olusan
(onlisans ve lisans seviyesindeki dgrenciler) esit sayidaki 6grenciden meydana gel-
mistir. Diger bir ifadeyle ¢alismanin birinci ¢alisma grubunda 15 dgrenci 6nlisans ve
15 dgrenci ise lisans seviyesindedir. Ikinci calisma grubunda 118 énlisans ve 109 6g-
renci lisans seviyesinde 6grenim goriirken; liglincii calisma grubunda ise 182 6grenci
onlisans ve 158 0grenci lisans seviyesinde dgrencim gdrmektedir. Caligma gruplari
olusturulurken her bir bireyin sadece bir grupta yer almasina, diger bir ifadeyle ¢alis-
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ma gruplarinin farkli bireylerden olusmasina 6zen gosterilmistir. Bunun temel sebebi
ogrencilerin 6l¢ek maddelerini hatirlamalarinin ve yanli davranmalariin dnlenmesi-
dir. Boylelikle 6lcek gegerligine katkida bulunulmustur.

Sekil 1
UETO Calisma Gruplar

Esg

Madde Havuzunun olusturulmasi ve Birinci Grup Calismasi

Uzaktan Egitim Tutum Olgegi madde yaziminda oncelikle ilgili alanyazin ve
benzer diger 6l¢ekler incelenmistir. Bunun sonucunda tutumun alt 6geleri olan bilissel
alan, duyussal alan ve davranigsal (Krech, Crutchfield ve Ballachey, 1983) alan goz
oniine alinarak toplam 73 6lgek maddesi yazilmistir. Olgek maddeleri yazilirken Blo-
om taksonomisindeki siniflamaya gore hareket edilmistir. Daha sonra 6l¢ek maddeleri
egitim bilimleri alaninda doktor unvanina sahip ti¢ 6gretim iiyesi ile 6gretim gorevlisi
unvaninda 13 yillik kideme sahip Tiirk Dili uzmaninin degerlendirilmesine sunul-
mustur. Uzman degerlendirmesi sonucunda 7 madde dlgekten ¢ikartilmis, 27 madde
revize edilmistir. Bir sonraki adim olarak toplamda 66 maddenin anlasilabilirliginin
sinanabilmesi i¢in 30 6grenciden olusan bir gruba dlgek maddeleri okunmustur. Bu-
radaki temel amag Ol¢ek anlasilirhiginin ve kapsam gecerliginin saglanabilmesidir.
Diger taraftan siirekli uzman goriislerine bagvurularak 6lgegin gortinlis gegerligi de
kontrol edilmistir. Likert Tipi Olgek’lerde énceden belirlenen ifadelerden birinin se-
¢ilmesi esas alinir (Erkus, 2016). Bu sebeple UETO’nde Besli Likert Tipi Olgek ter-
cih edilmistir. Olcek derecelendirmesindeki ifadeler ise 1-Kesinlikle Katilmiyorum,
2-Katilmiyorum, 3- Kismen Katiliyorum, 4-Katiltyorum ve 5-Kesinlikle Katiliyorum
olarak belirlenmistir.

1138



MILL] EGITIM e Cilt: 52 @ Bahar/2023 e Say1: 238, (1133-1156)

Veri Analizi

Uzaktan egitim tutum olgegi gelistirilmesinde ikinci ve tgiincii ¢aligma grup-
larindan elde edilen verilere gesitli istatistik analizler uygulanmistir. Bu analizler te-
melde Kaiser-Meyer-Olkin (KMO) ve Barlett testi, A¢imlayici Faktdr Analizi (AFA),
Dogrulayict Faktor Analizi (DFA), Cronbach Alfa i¢ tutarlilik katsayisi, iki yari test,
temel bilesenler analizi (Monte Carlo Paralellik Testi) ve korelasyon analizi olarak
stralanabilir. Veri analizi siirecinde istatistik paket programlarindan IBM SPSS 22 ile
AMOS 20’den yararlanilmistir.

Oncelikle 6lgek 6n uygulama formu ile ikinci galisma grubundan (AFA Gru-
bu) elde edilen verilerin yap1 gecerliginin kontrol edilebilmesi i¢in AFA uygulan-
mistir. Verilerin AFA’ya uygunlugu ile 6rneklem biiyikliigiintin yeterliginin kontrol
edilebilmesi i¢in oncelikle KMO ve Barlett testi yapilmistir. Ardindan veriler AFA
ile analiz edilmistir. Buradaki amag 6l¢ek 6n uygulamasi ile elde edilen alt boyutlarin
ve bu boyular arasindaki korelasyonlarin belirlenebilmesidir. Diger bir ifadeyle 6l-
¢ek 6n uygulamasi ile elde edilen verilerin yap1 gegerliginin sinanmasidir (Uyumaz,
Mor-Dirlik ve Cokluk, 2016; Osborne ve Fitzpatrick, 2012). AFA’da Direct Oblimin
dondiirme teknigi kullanilmistir. Bunun temel nedeni ise bu dondiirme tekniginin 61-
cek alt boyutlar1 arasindaki pozitif korelasyon varliginda tercih edilmesidir (Brown,
2009). AFA’da madde faktor yiikleri .30’un altindaki maddelerin degerlendirmeye
alinmamasi onerilir (Biiytlikoztiirk, 2004). Bu sebeple AFA soncunda .30’un altindaki
degere sahip maddeler dlgekten ¢ikartilmistir. Diger taraftan ilgili alanyazinda 6z de-
geri 1’den yiiksek boyutlarin degerlendirmeye alinmasi ve 6z degeri 1’den diisiik olan
boyutlarin ise degerlendirmeye alinmamasi 6nerilmektedir (Field, 2005). Bu sebeple
boyutlara ait 6z degerler kontrol edilmis ve 1’den yiiksek 6z degere sahip boyutlar
dikkate alinmigtir. AFA sonucunda goriilen yap1, dlgcek 6z degerlerinin segkisiz olarak
meydana gelen farkli 6z degerlerle karsilastirilabilmesine yarayan Monte Carlo Para-
lellik Testi’yle (Pallant, 2017) degerlendirilmistir.

Ugiincii galisma grubundan (DFA Grubu) dlgek son uygulama formuyla elde
edilen verilerin yap1 gegerliginin dogrulanabilmesi i¢in DFA uygulanmistir. AFA so-
nucundan ulasilan verilerin DFA ile dogrulanabilmesi i¢in y2/sd, TLI, CFI, SRMR,
AGFI, GFI ve RMSEA degerleri hesaplanmistir. DFA igin referans degerler Tablo
1’de gosterilmektedir.
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Tablo 1

DFA Referans Degerleri (Kline, 2011; Xia ve Yang, 2019, Tasgin ve Korucuk, 2018,
Yildirim ve Naktiyok, 2017).

. Referans Degeri
Indeksler

iyi Uyum Kabul Edilebilir Uyum
CMIN/DF 0<y2/sd<3 3<y2/sd<5
TLI .95< TLI<1.00 90<TLI<.94
RMSEA 0<RMSEA<.05 .05<RMSEA<.08
SRMR 0<SRMR<.05 .05<SRMR<.10
CFI .95<CFI<1.00 .90<CFI<.94
GFI .95<GFI<1.00 .90<GFI<.94
AGFI .90<AGFI<1.00 .85<AGFI<.90

Tablo 1’de gosterildigi gibi DFA sonucunda elde edilen uyum indekslerinin refe-
rans degerlerine ek olarak y2/sd’nin alabilecegi deger 5’ten biiyiik olmamalidir (Ipek
ve Kan, 2019; Kline, 2011; Xia ve Yang, 2019; Yildirim ve Naktiyok, 2017). Bu
analizlere ek olarak UETO’nin 6lciit gegerliginin belirlenebilmesi icin UETO toplam
puant ile alt boyutlara ait puanlar arasindaki iliskilerin degerlendirilebilmesi i¢in ko-
relasyon analizi de uygulanmistir.

UETO nin i¢ tutarliginin degerlendirilebilmesi amaciyla dlgek biitiinii ile alt bo-
yutlarinin Cronbach Alfa i¢ tutarlilik katsayilart hesaplanmigtir. Cronbach Alfa katsa-
yisinin deger araliklar ile karsiliklar: Tablo 2°de yer verilmistir.

Tablo 2
Cronbach Alfa I¢ Tutarlilik Katsayr Deger/Karsilik (Yasar, 2014)

Deger Karsihig
.00<0>.40 Giivenilir Degildir
40<0>.60 Disiik Glivenirliktedir
.60<a>.80 Giivenilirdir

.80<a>1.00 Yiiksek Derecede Giivenilirdir

Verilerin giivenirliklerinin hesaplanabilmesi igin Tablo 2’de gosterildigi gibi
Cronbach Alfa i¢ tutarhlik kat sayis1 degerleri belirlenmis ve bunun yaninda UETO
giivenirliginin tekrar sinanabilmesi i¢in iki yar1 test tekniginden de yararlanilmistir.
Aragtirma 6ncesinde ilgili kamu kurumundan gerekli izinler alinarak etik kurul basvu-
rusu yapilmis ve nihai asamada Kafkas Universitesi-Sosyal ve Beseri Bilimler Bilim-
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sel Arastirma ve Yayin Etik Kurul Baskanligi’nin 21.04.2022 tarih ve 32’ye 47 say1li
karar1 geregince etik izin belgesi temin edilmistir.

Bulgular

Bu kisimda UETO’nin gelistirilmesi siirecinde ikinci ve iiciincii ¢alisma grupla-
rindan elde edilen veriler 6n uygulama ve son uygulama basliklart altinda sunulmustur.

On Uygulama

flgili literatiirden yararlanilarak aragtirmanin amaci dogrultusunda hazirlanan ve
73 maddeden olusan 6lgek uzman degerlendirme formu dncelikle egitim bilimleri
alan uzmanlari tarafindan incelenmistir. Degerlendirme sonucunda 7 madde tama-
men 6l¢ek formundan ¢ikartilmis ve 27 madde diizeltilmistir. Daha sonra 66 madde-
den olusan dl¢ek 6n uygulama formu Tiirk Dili uzmani tarafindan incelenmistir. Bir
sonraki adimda ise Ol¢egin 6n uygulamasia gecilmeden dnce birinci ¢aligma gru-
bu olan 30 6grenciye dlgek okunmus ve dlgegin anlasilirligi (maddelerin anlamlarr)
kontrol edilmistir. Nihai agamada hazirlanan 6lgek 6n uygulama formu 227 &gren-
ciye uygulanmustir. ikinci calisma grubunu olusturan dgrencilerin daha once en az
bir donem uzaktan egitim ile yiiriitiilen derslere katilmis 6grencilerden se¢ilmesine
ozen gosterilmistir. UETO 6n uygulamasinda elde edilen veriler analiz edilmis, yedi
madde olumsuz ifade igerdigi icin ters kodlanmis ve dncelikle UETO 6n uygulama
formunun giivenirligi Cronbach Alfa i¢ tutarlilik katsayisi hesaplanarak sinanmustir.
UETO &n uygulamasinda elde edilen Cronbach Alfa i¢ tutarlilik katsayis1 .958 olarak
belirlenmistir. Diger taraftan UETO 6n uygulamasindan elde edilen veriler iki yar
test teknigi de uygulanmustir. iki yari test sonucunda UETO’nin birinci kismina ait ic
tutarlilik katsayis1 .926 ve ikinci kismina ait i¢ tutarlilik katsayisi ise .922 olarak tespit
edilmistir. Bu degerler Tablo 2’de belirtilen referans araliklar1 ile karsilagtirildiginda
UETO’nin 6n uygulama formunun yiiksek derecede giivenilir oldugu anlasilmakta-
dir. UETO yap1 gecerliginin sinanabilmesi i¢in AFA uygulanmistir. Ancak AFA’dan
once verilerin ve 6rneklem bilyiikliigiinin AFA’ya uygunlugu kontrol edilmistir. Bu
sebeple oncelikle KMO ve Bartlett Test sonuglari degerlendirilmistir. Tabachnick ve
Fidell tarafindan 2001 yilinda yapilan ¢calismada KMO test degerinin AFA dncesinde
.60 tizerinde olmas1 gerektigi vurgulanmaktadir. Boylelikle KMO testinde elde edi-
len bu deger (x>.60) AFA icin 6rneklem biiyiikliigiiniin yeterli seviyede oldugunu
gostermektedir (Pallant, 2017). Diger taraftan Bartlett Test degerinin ise AFA 6nce-
sinde (p<.05) olmasi 6nerilmektedir (Field, 2000). Bu ¢alismada elde edilen KMO ve
Bartlett Test degerleri Tablo 3’te gosterildigi gibi KMO degeri .903 ve Bartlett Test
degeri 3807.896 (p=.000, sd.=496) olarak tespit edilmistir. Diger bir ifadeyle UETO
6n uygulamasina ait KMO ve Bartlett Test degerleri verilerin AFA’ya uygun oldugunu
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ortaya koymustur. AFA yapilirken birtakim kistaslarin gz oniine alinmasi onerilir.
Bunlardan ilki madde faktor yiikleri .30°dan az ve/veya binisik (her iki boyuta da
yakin ¢ikan ve farkli boyutlardaki degerleri arasinda.10’dan az degere sahip) olan
maddelerin 6l¢ekten ¢ikartilmasidir (Hadi, Abdullah ve Sentosa, 2016). Bu ¢alismada
madde faktor yiikleri .50°den az olan maddelerin 6lgekten ¢ikartilmasi uygun goriil-
miis ve bu sebeple 34 maddenin dlgekten ¢ikartilmistir. Diger taraftan AFA’da uygu-
lanan dondiirme teknikleri Varimax, Quartimax, Promax, Equamax ve Direct Oblimin
seklinde siralanabilir (Biiyiikoztiirk, 2002). Ancak boyutlar arasinda bir iligkinin var-
liginin tespit edildigi durumlarda Direct Oblimin dondiirme tekniginin kullanilmasi
onerilmektedir (Costello ve Osborne, 2005). Bu sebeple UETO 6n uygulamasinda
elde edilen veriler AFA ile analiz edilirken Direct Oblimin dondiirme tekniginden
yararlanilmistir. UETO’ne ait AFA sonuglar1 Tablo 3’te yer almaktadir.

Tablo 3
Uzaktan Egitim Tutum Olgegi’'ne Ait AFA-Alt Boyutlar ve Madde Faktor Yiikleri

. Alt Boyutlar
Madde Ifadeler y
No 1 2 3
M: Uzaktan egitim siirecinde 6gretim elemanlarima
10 kullanilan dijital platformlar vasitasiyla ulasabilecegimi .779
kavradim.

M,: Uzaktan egitimde istedi§im zaman ders kayitlarini

tekrar izleyebilecegimin farkindayim. 776

M;,: Uzaktan egitim siirecinde kullanilan teknolojik do-
6 nanimlar (bilgisayar, tablet, akilli telefon vb.) hakkinda .736
bilgim oldugunu diisiiniiyorum.

M,: Uzaktan egitimde kullanilan ders igeriklerinin far-

2 kindayim. 703
M.: Uzaktan egitimde istedigim yerde derslere katilabile-

7 3 700
cegimin farkindaymm.

3 M,: Uzaktan egitimdeki 6l¢gme-degerlendirme stiregleri 667
hakkinda bilgim oldugunu diisiiniiyorum. '
M.: Uzaktan egitim siirecindeki uygulama-dijital plat-

17 7 ~ .666
formlarin nasil kullanilacaginin farkindayim.

9 M,: Uzaktan egitimde dgrenci-6gretim elemani etkilesi- 648
minin nasil saglanacagini anladim. ’

1 M,: Uzaktan egitimde kullamlan uygulama/dijital plat- 635

formlar hakkinda bilgim oldugunu disiiniiyorum.
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M, : Uzaktan egitimde ders materyallerinin (kitap, not,
slayt vb.) ders dncesinde uygulama-dijital platformlara
yiiklenecegini anladim.

M, : Uzaktan egitimde &grenci-6grenci etkilesiminin na-
sil saglanacagini anladim.

M, ,: Uzaktan egitimde sinavlarin (vize/final) uzaktan ya-
pilacaginin farkindayim.

M.B: Uzaktan egitimin yiiz ylize egitimden daha ekono-
mik oldugunun farkindayim.

M, : Uzaktan egitim ile ihtiyacim olan mesleki bilgilere
sahip olacagimi bilmek beni mutlu eder.

M, Uygulanap uzaktan egitimin genel olarak yeterli ol-
mas1 hogsuma gider.

M, : Uzaktan egitimin yliz yiize egitim kadar faydali ol-
mast beni mutlu eder.

M, : Uzaktan egitim derse yonelik giidiilenme diizeyimi
(motivasyonumu) arttirir.

M, ,: Uzaktan egitimde 6grenci-0grenci etkilesiminin ye-
terli diizeyde olduguna inanirim.

M, Uzaktap egitim siirecinde yiiz yiize egitime gore
daha fazla bireysel ¢alismak zorunda olmak beni mutlu
eder.

M,: Uzaktan egitim siirecinde yiiz yiize egitimden daha
fazla sorumluluk (6z-denetim, bireysel ¢alisma vb.) al-
mak beni memnun eder.

M,: Uzaktan egitim siirecinde yliz yiize egitime gore
daha fazla 6z-denetim (kendi 6grenmeni denetleme) yap-
maktan memnun olurum.

M,,: Uzaktan egitimde 6grenci-6gretim elemant etkilesi-
minin yeterli diizeyde olduguna inanirim.

M,,: Uzaktan egitim siirecinde teknolojik ekipmanlarla
ders islemek hosuma gider.

M,,: Uzaktan egitim siirecindeki 6lgme-degerlendirme
siireglerini severim.

M,,: Uzaktan egitim siirecinde teknolojik donanimlar
(bilgisayar, tablet, akilli telefon vb.) kullanmak bende
olumlu duygular yaratir.

M,,: Uzaktan egitimde kullanilan ders igerikleri beni
memnun eder.

.624

.621

.613

.535

822

172

765

758

733

725

703

.690

.674

.659

.635

.631

616

1143



Uzaktan Egitim Tutum Olgegi: Gegerlik ve Giivenirlik Calismasi

M, : Uzaktan egitim siirecinde 6gretim elemanlarina il-

36 gili uygulama-dijital platformlar vasitasiyla ulasabilmek 582
beni memnun eder.
M,.: Uzaktan egitimdeki uygulama/dijital platformlar:
25 28 f .535
kullanmay1 severim.
66 Mzg. : .U.zaktan egitimde arkadaslarim ile etkili iletisim ku- 362
rabilirim.
65 M, Uzakian egitimde 6gretim elemani ile etkili iletigim 222
kuramam.
64 M, : Uzaktan egitimde derse aktif bir sekilde katilirim. .801
63 M,,: Uzaktan egitim ile hedeflere ulasmada (ders kaza- 652
nimlarini elde etmede) yetersiz kalirim.* '
KMO : .903
Barlett Test : ¥*=3807.896 p=.000
Cronbach Alpha : 958
iki Yar1 Test : 1. Kisim= .926 2.Kis1m=.922
Aciklanan Varyans Toplam: 51.16 32.12
10.01 8.03

UETO 6n uygulamasiyla elde edilen verilere uygulanan AFA soncunda toplam
iic boyut tespit edilmistir. Bu boyutlardan ilki 13 maddeye sahip olan Bilissel Alan
Boyutudur ve bu boyutun agiklandig1 varyans %32.12’dir. Ikinci boyut 15 maddeden
olusan Duyussal Alan Boyutudur ve agikladigi varyans %10.01°dir. Son boyut olan
liglincli boyut ise 4 maddeye sahip olan Davranssal Alan Boyutudur ve bu boyutun
acikladig1 varyans %8.03’tiir. UETO’nin varyans degeri ise toplam olarak %51.16’dur.
Bir dlgegin acikladigr varyans yiikiiniin en az %40 olmasi o dl¢egin tasidig1 varyans
yiikii acisindan yeterli oldugunu ifade ettiginden (Pallant, 2017) UETO’nin sahip ol-
dugu varyans yikiinlin yeterli diizeyde oldugu ifade edilebilir. Diger taraftan AFA
soncunda dlgek boyutlarini gosteren Scree-Plot grafigine Sekil 2°de yer verilmistir.
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Sekil 2
Uzaktan Egitim Tutum Olgegi 'ne Ait Scree-Plot Grafik

Scree Plot
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Component Number

Tablo 4’te UETO’nin sahip oldugu ii¢ boyutlu yapisinin teyidi igin yapilan Mon-
te Carlo paralellik testiyle ulasilan temel bilesenler ile 6z degerlerin karsilastirilmasi
yer almaktadir.

Tablo 4

Monte Carlo Paralellik Testi-Temel Bilesenler Ile Oz Degerlerin Sinanmast

Bilesen Numarasi Analiz Sonucu Kritik Oz-Deger Karar
1 10.600 1.7890 Onay
2 3.200 1.6721 Onay
3 2.571 1.5920 Onay
4 1.386 1.5227 Red

Tablo 4’te degerlendirildiginde UETO’nin AFA ile elde edilen ii¢ boyutlu yapi-
sinin kabul edildigi gériilmektedir. UETO’nin 6n uygulamasi sonucunda nihai olarak
ulasilan 32 madde ve {i¢ boyutlu yapistyla ticlincii calisma grubu ile son uygulamasina
gecilmistir.

Son Uygulama

UETO’nin gelistirilmesi icin veri toplanan son c¢alisma grubu iiciincii ¢calisma
grubudur. Ugiincii ¢alisma grubu ikinci ¢alisma grubuna katilan dgrencilerin farkli
olmasina ve en az bir déonem uzaktan egitim ile yiiriitiilen derslere katilmig 6grenci-
lerden segilmesine dzen gosterilmistir. Ugiincii ¢alisma grubunun biiyiikliigii belirle-
nirken; ilgili literatiirde 6lgek madde sayisinin en az on kat1 bireyden olugmasi oneril-
diginden (Erkus, 2016) ve UETO’nde toplam 32 madde oldugundan en az 32*10=320
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ogrenciye ulasilmalidir. Bu ¢alismada ise {iglincii ¢alisma grubu 340 (182°si 6nlisans
ve 158’1 lisans) dgrenciden olusmaktadir. UETO son uygulama formunda 30. ve 32.
maddeler olumsuz ifade igerdigi icin ters kodlanmistir. UETO son uygulamasinda
elde edilen veriler DFA ile analiz edilmistir. Verilere DFA uygulanmasinin temel ne-
deni 6lgegin yap1 gegerliginin tekrar sinanmasi, AFA ile elde edilen yapinin DFA ile
dogrulanmasi ve degigkenler arasindaki iliskinin ortaya konmasidir (Hoyle, 2004).
Sekil 3’te DFA sonuglarina ait diyagram yer almaktadir.

Sekil 3

Dogrulayici Faktor Analizi Sonuclar

3 g ]
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Sekil 3’te gosterildigi gibi URTO son uygulamasma ait DFA sonuglarinda Bi-
lissel Alan Boyutu’na ait madde yiikleri .64, .59, .69, .72, .59, .60, .78, .69, .74, .68,
.62, .54, .48; Duyussal Alan Boyutu’na ait madde ytikleri .52, .56, .54, .61, .65, .57,
.58, .59, .66, .72, .56, .72, .75, .69, .68 ve Davranigsal Alan Boyutu'na ait madde
yiikleri ise .53, .47, .97, .84 seklindedir. DFA’da ulasilan madde yiiklerinin .50’den
yiiksek olmasi, maddenin 6l¢ek i¢in anlam tasidigini ortaya koymaktadir (Yaslioglu,
2017). Davranis boyutunda “s2davranis” maddesinin uyum indeksleri i¢in diizenleme
yapilmadan 6nceki degeri .63; “s13bilgi” maddesinin uyum indeksleri i¢in diizenle-
me yapilmadan onceki degeri .50 oldugundan ve diizenleme sonrasinda “s2davranis”
maddesinin degeri (.47) ile“s13bilgi” maddesinin degeri (.48) , referans deger olan
.50’ye yakin oldugundan kabul edilmistir. Bu sebeple UETO’ne ait tiim maddelerin
6lgek icin anlamli oldugu ifade edilebilir. DFA sonucunda elde edilen uyum indeks
degerlerinin iyilestirilebilmesi i¢in “slduygu ve s2duygu”, “s2duygu ve s3duygu”,
“s3duygu ve s4duygu”, “s6duygu ve s7duygu”, “sldavranis ve s2davranis” ile “sdav-
ranigl2 ve sdavranaig13” maddeleri arasinda diizenleme yapilmigtir. Nihai asamada
DFA sonucunda ulasilan uyum indeksleri Tablo 5’te yer almaktadir.

Tablo 5

Dogrulayict Faktor Analizi Uyum Indeksleri

indeksler Olciim Sonu¢
CMIN/DF 1.971 Iyi Uyum
TLI 91 KEU*
RMSEA .05 Iyi Uyum
SRMR .10 KEU*
CFI .92 KEU*
GFI .86 KEU*
AGFI .86 KEU*
Sd 455
CMIN 896.927
*Kabul Edilebilir Uyum

DFA’daulasilan uyum indeksleri: AGFI=.86, CFI=.92, RMSEA=.05, SRMR=.10,
TLI=.91, %2/sd=1.971 seklindedir. Tablo 5’te UETO’ne ait uyum indeksleri Tablo
1°deki referans degerler ile karsilastirldiginda UETO nin iig¢ boyutlu yapisinin kabul
edilebilir oldugu goriilmiistiir. Ancak GFI=.86 degerinin referans deger olan .90’na
cok yakin olmasi ve ilgili alanyazinda referans deger olarak uyum indekslerinden
hangisinin standart bir sekilde kullanilmasi gerektiginin kesin sekilde belirleneme-
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mesinden (Engel, Moosbruger ve Miiller, 2003; ipek ve Kan, 2019) dolay1 GFI=.86
degeri kabul edilmistir. UETO’nin 6lgiit gegerliginin saglanabilmesi igin alt boyutlar
ile dlgek biitliniine ait korelasyon katsayilar1 hesaplanmistir. Tablo 6°da elde edilen
korelasyon katsayilar1 yer almaktadir.

Tablo 6

Uzaktan Egitim Tutum Olcegi Korelasyon Katsayilart

Bilissel Boyut Duyussal Boyut Da\l;l;)z;nl:zsal Bollltgl:f:u
Biligsel Boyut i 3 367 827
.000 .000 .000
Duyussal Boyut - 59%* 91%*
.000 .000
Davranigsal Boyut - .68
.000

Tablo 6’da UETO’ne ve alt boyutlarina ait korelasyon katsayilar1 yer almaktadir.
Korelasyon katsayisi (r) aralig1 +1 ile -1°dir. +1’e yaklastikca pozitif yonlii bir iligki-
nin varligindan s6z edilebilirken; -1’e yaklastik¢a negatif yonlii bir iliskiden s6z edi-
lebilir. Iliskinin seviyesi ise r:.0-.29 (¢ok diisiik seviye iliski), r:.30-.49, (diisiik seviye
iliski), r:.50-.69 (orta seviye iliski), r:.70-.89 (yiiksek seviye iligki) ve r:.90-1.00 (¢ok
yiiksek seviye iligki) seklinde belirtilebilir (Asuero, Sayago ve Gonzales, 2006). Tab-
lo 6 degerlendirildiginde; UETO biitiinii ile alt boyutlari arasinda (p<,01) diizeyinde
yiiksek seviyede ve pozitif yonlil bir iligkiden s6z edilebilir.

UETO son uygulamasinda elde edilen verilerin giivenirliginin kontrol edilebil-
mesi i¢in alt boyutlar ve dl¢egin biitiiniine ait i¢ tutarlilik katsayilari incelenmistir. Bu
kapsamda Cronbach Alfa i¢ tutarlilik katsayilari Bilissel Alan Boyutu igin .90, Du-
yussal Alan Boyutu i¢in .91, Davranissal Alan Boyutu i¢in .86 ve UETO biitiinii icin .
94 olarak belirlenmistir. Bunun yaninda verilere iki yari test de uygulanmis ve sonug
olarak; 6lgegin birinci kismina ait i¢ tutarlilik katsayisinin .89 ve ikinci kismina ait i¢
tutarlilik katsayisinin .92 oldugu tespit edilmistir. Bu degerler Tablo 2’deki referans
Cronbach Alfa i¢ tutarlilik katsay degerleri ile karsilastirildiginda UETO nin son uy-
gulamasindan elde edilen verilerin yiiksek derecede giivenirlikte oldugu goériilmiistir.

Sonuc ve Oneriler

Giin gectikge 6nemini arttiran egitimde dijitallesme beraberinde uzaktan egiti-
min de yaygimlasmasini saglamistir. Bu duruma ek olarak 2019 yilinda ortaya ¢ikan
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COVID-19 pandemisinde Tiirkiye’de ilkokuldan yiiksekdgretime kadar tiim seviye-
lerde bir¢ok okulun uzaktan egitime ge¢mesi ile uzaktan egitimin 6nemi ve bilinirligi
oldukga artmustir. Diger taraftan ilgili yerli alanyazin degerlendirildiginde; uzaktan
egitime yonelik tutumun belirlenmesini amaglayan veri toplama araglarinin sinirli sa-
yida oldugu tespit edilmistir. Bundan dolay1 bu ¢alismada tiniversite 6grencilerinin
uzaktan egitime yonelik tutum diizeylerinin belirlenebilmesi amaciyla gecerligi ve
giivenirligi sinanmis bir 6lgme aracinin gelistirilmesi amaglanmigtir. Diger taraftan
calismanin tiim agsamalarinda tutumun alt 6geleri olan bilissel alan, duyussal alan ve
davranigsal alan dikkate alinilmis ve boylelikle alanyazindaki diger ¢aligmalardan
farklilagilmasi hedeflenmistir.

Caligmada veri elde edilen arastirma gruplart daha 6nce en az bir dersi uzaktan
egitim ile almis ve birbirinden farkli bireylerden olusan tiniversite 6grencilerinden
meydana gelmektedir. Arastirmada ii¢ ¢alisma grubu vardir. Bunlardan ilki 30 kigilik
birinci ¢aligsma grubudur ve 6l¢ek maddelerinin anlasilirliginin kontrolii i¢in veri elde
edinilmistir. Tkinci calisma grubu 227 kisilik 6grenci gurubudur ve dlgek 6n uygula-
mast i¢in veri elde edilmistir. Son ¢alisma grubu ise 6lgek madde sayisinin 10 kati olan
320 6grenci olarak hedeflenmistir. Fakat olabildigince ¢ok katilimeiya ulasilarak 340
kisilik 6grenci grubundan 6lgek son uygulama formu ile veri elde edilmistir. Uzak-
tan egitim tutum 6lgegi gelistirilmesinde ikinci ve tiglincii ¢alisma gruplarindan elde
edilen verilere ¢esitli istatistik analizler uygulanmigtir. Bu analizler temelde KMO ve
Barlett testi, AFA, DFA, Cronbach alfa i¢ tutarlilik katsayisi, iki yari test, temel bile-
senler analizi (Monte Carlo Paralellik Testi) ve korelasyon analizi olarak siralanabilir.

Uzaktan Egitim Tutum Olgegi 6n uygulamasinda 227 égrenciden elde edilen
veriler degerlendirildiginde; verilerin yiiksek derecede giivenilir (Cronbach alfa 6l-
cek tamami icin .958; iki yari test: 1. Kisim:.926 ve 2. Kisimi: .922), 6rneklemin
yeterli biiyiikliikte ve verilerin AFA’ya uygun (KMO Degeri:903, Barlett Test De-
geri:y2=3807.896, p=.000) oldugu tespit edilmistir. AFA soncunda 32 maddelik {i¢
boyut belirlenmistir. Bu boyutlar Bilissel Alan Boyutu (13 madde; A¢iklanan Var-
yans: %32.12), Duyussal Alan Boyutu (15 madde; A¢iklanan Varyans: %10.01) ve
Davranigsal Alan Boyutu (4 madde; A¢iklanan Varyans: %8.03) seklinde siralanabilir.
Uzaktan Egitim Tutum Olgegi nin toplam agikladig1 varyans ise %51.16 dir. Bu deger
Pallant (2017)’ye gore dlgegin agikladigi varyans yiikiiniin yeteri diizeyde oldugu-
nu ortaya koymaktadir. Diger taraftan Uzaktan Egitim Tutum Olgegi’nin ii¢ boyutlu
yapisinin kontrol edilebilmesi i¢in yapilan Monte Carlo paralellik testiyle ulasilan
temel bilesenler ile 6z degerlerin karsilastirilmasinda dlgegin ti¢ boyutlu yapisi kabul
edilmistir.

On uygulama soncunda elde edilen verilerin dogrulanabilmesi igin birinci ve
ikinci ¢alisma gruplarindan farkli olarak belirlenen 340 6grenciden olusan bir gruba
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32 maddelik ve ii¢ boyutlu Uzaktan Egitim Tutum Olcegi uygulanmustir. Ulasilan
veriler DFA ile ¢dziimlenmis ve nihai asamada Uzaktan Egitim Tutum Olgegi’ne ait
tim maddelerin 6lgek i¢in anlamli oldugu belirlenmistir. DFA sonucunda elde edi-

<,

len uyum indeks degerlerinin iyilestirilebilmesi “s1duygu ve s2duygu”, “s2duygu ve
s3duygu”, “s3duygu ve s4duygu”, “s6duygu ve s7duygu”, “sldavranis ve s2davra-
nis” ile “sdavranig12 ve sdavranais13” maddeleri arasinda diizenleme yapilmis ve son
asamada ulasilan uyum indekslerinin CFI=.92, GFI=.86, AGFI=.86, RMSEA=.05,
SRMR=.10, TLI=.91, ¥2/sd=1,971 seklinde oldugu goriilmiistiir. Uzaktan Egitim Tu-
tum Olgegi’nin 6lciit gecerliginin saglanabilmesi icin alt boyutlar ile dlgek biitiinii-
ne ait korelasyon katsayilar1 hesaplanmis ve dlgek biitiinii ile alt boyutlar1 arasinda
(p<,01) diizeyinde yiiksek seviyede ve pozitif yonli bir iliski oldugu goriilmiistiir.
Diger taraftan 6lgek son uygulamasi ile elde edilen verilerin giivenirligi de sinanmis
ve Cronbach Alfa degeri Bilissel Alan Boyutu i¢in: .90, Duyusgsal Alan Boyutu i¢in:
.91, Davranigsal Alan Boyutu i¢in: .86 ve 6lgek tamami igin .94 iken; iki yari test: 1.
Kisim: .89 ve 2. Kisimi: .92 olarak belirlenmistir. Bu verilerden hareketle Uzaktan
Egitim Tutum Olgegi’nin son uygulamasindan elde edilen verilerin yiiksek derecede
giivenilir oldugu sonucuna varilmistir.

Caligmada cevap aranan “1. Yiiksekogrenim goren Ogrencilerin uzaktan egiti-
me ait tutumlariin belirlenebilmesi amaciyla gelistirilen 6lgek gegerli midir?” ile
“2.Yiksekogrenim goren 6grencilerin uzaktan egitime ait tutumlarinin belirlenebil-
mesi amaciyla gelistirilen 6l¢ek giivenilir midir?” aragtirma sorularinin cevaplana-
bilmesi i¢in yapilan analiz ve degerlendirilmeler sonucunda Uzaktan Egitim Tutum
Olgegi’nin ii¢ boyutlu ve 32 maddeli yapisinin kabul edildigi, gecerli ve giivenilir
oldugu sonucuna ulagilmistir. Diger bir ifadeyle bu ¢alismada gecerligi ve giivenirligi
stnanmig “Uzaktan Egitim Tutum Olgegi” gelistirilmistir. Uzaktan Egitim Tutum Ol-
¢egi Ek 1°de yer almaktadir. Calisma sonucunda birtakim &neriler sunulabilir;

* Bu aragtirmada ¢alisma gruplar1 dnlisans ve lisans dgrencilerinden olugmak-
tadir. Farkli egitim kademelerinde de dgrencilerin uzaktan egitime yonelik tu-
tumlarinin belirlenebilecegi 6lgme araglari gelistirilebilir.

+ Uzaktan Egitim Tutum Olgegi’nin dis dl¢iit gecerliginin saglanabilmesi icin
benzer nitelikteki veri toplama araglari ile karsilastirilmasi yapilabilir.

* Bu c¢aligmada tiniversite dgrencilerinin uzaktan egitime yonelik tutumlarimin
belirlenmesi i¢in bir 6lgek gelistirilmistir. Egitimin diger paydaslar olan, veli,
Ogretmen, yonetici gibi calisma gruplart i¢in de benzer nitelikte bir 6l¢ek gelis-
tirilmesi onerilebilir.
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Ek 1. Uzaktan Egitim Tutum Olgegi

UZAKTAN EGITiM TUTUM OLCEGI'

S|g| glg| @
2 E| E 2
o 25| 2 |5E|E|Z8
Bilissel Boyut ile ilgili ifadeler 22| 2|E § i = §
cE|E|®Z 2|42
M| M
1 Uzaktan egitim siirecinde dgretim elemanlaria kullanilan ) 3 4 5
dijital platformlar vasitasiyla ulagabilecegimi kavradim.
Uzaktan egitimde istedigim zaman ders kayitlarini tekrar
2 . T 2 3 4 5
izleyebilecegimin farkindayim.
Uzaktan egitim siirecinde kullanilan teknolojik donanimlar
3 | (bilgisayar, tablet, akilli telefon vb.) hakkinda bilgim oldu- 2 3 4 5
gunu disliniiyorum.
4 | Uzaktan egitimde kullanilan ders igeriklerinin farkindayim. 2 3 4 5
Uzaktan egitimde istedigim yerde derslere katilabilecegi-
5 . 2 3 4 5
min farkindayim.
Uzaktan egitimdeki 6l¢me-degerlendirme siiregleri hakkin-
6 o N A 2 3 4 5
da bilgim oldugunu diigiintiyorum.
Uzaktan egitim siirecindeki uygulama-dijital platformlarin
7 o 2 3 4 5
nasil kullanilacaginin farkindayim.
Uzaktan egitimde 6grenci-6gretim elemani etkilesiminin
8 . B 2 3 4 5
nasil saglanacagini anladim.
9 Uzaktan egitimde kullanilan uygulama/dijital platformlar > 3 4 5
hakkinda bilgim oldugunu diisiiniiyorum.
Uzaktan egitimde ders materyallerinin (kitap, not, slayt
10 | vb.) ders 6ncesinde uygulama-dijital platformlara yiiklene- 2 3 4 5
cegini anladim.
Uzaktan egitimde 6grenci-6grenci etkilesiminin nasil sag-
11 - 2 3 4 5
lanacagini anladim.
Uzaktan egitimde smavlarin (vize/final) uzaktan yapilaca-
12 | 2 3 4 5
gmin farkindayim.
Uzaktan egitimin yiiz yiize egitimden daha ekonomik oldu-
13 | 2 3 4 5
gunun farkindayim.
Duyussal Boyut ile ilgili ifadeler
Uzaktan egitim ile ihtiyacim olan mesleki bilgilere sahip
1 - . . 2 3 4 5
olacagimi bilmek beni mutlu eder.
2 Uygulanan uzaktan egitimin genel olarak yeterli olmasi ) 3 4 5

hosuma gider.
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Uzaktan egitimin yiiz ylize egitim kadar faydali olmasi beni

3 mutlu eder. ! 2 3 4 3

4 Uzaktan egitim derse yonelik giidiilenme diizeyimi (moti- | ) 3 4 5
vasyonumu) arttirir.
Uzaktan egitimde 6grenci-6grenci etkilesiminin yeterli dii-

5 . 1 2 3 4 5
zeyde olduguna inanirim.

6 Uzaktan egitim siirecinde yiiz yiize egitime gore daha fazla ) ) 3 4 5

bireysel ¢alismak zorunda olmak beni mutlu eder.

Uzaktan egitim siirecinde yiiz yiize egitimden daha fazla
7 | sorumluluk (6z-denetim, bireysel ¢alisma vb.) almak beni 1 2 3 4 5
memnun eder.

Uzaktan egitim siirecinde yiiz yiize egitime gore daha fazla
8 | 6z-denetim (kendi 6grenmeni denetleme) yapmaktan mem- 1 2 3 4 5
nun olurum.

Uzaktan egitimde 6grenci-ogretim elemani etkilesiminin

? yeterli diizeyde olduguna inanirim. ! 2 3 4 >
Uzaktan egitim siirecinde teknolojik ekipmanlarla ders ig-

10 . 1 2 3 4 5
lemek hosuma gider.

1 Uzaktan egitim stirecindeki dlgme-degerlendirme siiregle- 1 > 3 4 5

rini severim.

Uzaktan egitim siirecinde teknolojik donanimlar (bilgisa-
12 | yar, tablet, akilli telefon vb.) kullanmak bende olumlu duy- 1 2 3 4 5
gular yaratir.

13 Uzaktan egitimde kullanilan ders icerikleri beni memnun

eder.
Uzaktan egitim stirecinde 6gretim elemanlarina ilgili uygu-

14 | lama-dijital platformlar vasitastyla ulagabilmek beni mem- 1 2 3 4 5
nun eder.

15 Uzaktan egitimdeki uygulama/dijital platformlart kullan- 1 ) 3 4 5
may1 severim.

Davranigsal Boyut ile llgili ifadeler

1 Uzaktan egitimde arkadaslarim ile etkili iletisim kurabili- 1 2 3 4 5
rim.

2 Uzaktjn egitimde 6gretim elemant ile etkili iletigim kura- 1 ) 3 4 5
mam.

3 | Uzaktan egitimde derse aktif bir sekilde katilirim. 1 2 3 4 5

4 Uzaktan egitim ile hedeflere ulagsmada (ders kazanimlarini 1 2 3 4 5

elde etmede) yetersiz kalirim.*

!Olgek 5’li Likert tipindedir. Olgekten alinan toplam puan arttik¢a, uzaktan egitim tutum diizeyinin arttigr
kabul edilmektedir.

*Ters kodlanacak Maddeler.
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