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BEDEN EGITiMI VE SPOR YUKSEKOKULU OGRETMEN ADAYLARININ
CINSIYET ve SINIF DEGISKENLERINE GORE OKUL DENEYIMI DERS
ETKINLIKLERINE ILISKIN GORUSLERININ INCELENMESI
THE PHYSICAL EDUCATION AND SPORTS ACADEMY TRAINER
TEACHERS AND OPINIONS WHICH THEY HAVE ABOUT SCHOOL
EXPERIENCE COURSE ACTIVITIES ACCORDING TO THEIR SEX AND
CLASS VARIABLES

"Mehmet GOCLU "Murat TEKIN 'Mustafa YILDIZ 'Gokhan BAYRAKTAR

OZET
Bu ¢aliyma, fakiilte-uygulama okulu isbirligi madeli igerisinde yer alan Beden Egitimi ve Spar
Yiiksekokulu &é2retmen adaylarimin cinsivet ve siml degiskenlerine giore okul deneyimi ders
etkinliklerine iliskin goriislerini belirlemeyi amaglamaktadir.
Arastirmanin evrenini; Selguk Universitesi, Celal Bayar Universitesi, Mersin Universitesi, Atatiirk
Universitesi, FErciyes Universitesi ve Akdeniz Universitesinin Beden Egitimi wve Spor
Yilksekokullarinin 1.2.3.4. sintflartnda 6grenim géren, 30371 erkek, 297 si bayan toplam 600 Ogrenci
olusturmaktadir. Azar(2003) tarafindan gelistirilen ve gegerlik ve giivenirlik ¢alismast (0=0.74)
vapilmis olan anker tesadiifi érmeklem yoluyla aragtrmaya katilan 6grencilere birebir uygulanmustir.
Verilerin géziimlenmesinde tanimlayic istatistikler kullamlnousgtir,
Bu ¢alsmamn sonucunda; Beden Egitimi ve Spor Yiiksekokulu dgretmen adaylarimin cinsiyet
ve sinil degigkenlerine gire okul deneyimi ders etkinliklerine iliskin goriisleri arasinda anlaml
farkhbiklar bulunmustur. Bu farkhiliklar; bayan Ogretmen adaylarmin erkek 63retmen
adaylarma gare, 4. sinifta 6frenim gorenlerin 1.2.3. smfta dgrenim gorenlere gire okul
deneyimi ders etkinliklerine iliskin gériislerinin yiiksek oldugu sonueu ortaya gikimstir.

Anghtar Kelimeler: Okul Deneyimi, Cinsiyet, Smif, Oretmen Adayt

ABSTRACT
This study s an attempt to determine the opinions of the Physical Education and Sports High School
candidate teachers of the faculty-practice school cooperation model, towards the school experience
and teaching practice course activities regarding different vanable.
Within the scope of the study, 303 male, 297 female, 600 Students in rotal are included who study in
the 1%, 2% 3 4" grades of Physical Education and Sports High Schools of Selguk University, Celal
Bayar University, Mersin University, Atatiitk University, Ercives University and Akdeniz University.
The “Teaching Practice and School Experience Survey” developed by Azar (2003) and the validity
and reliability study (a=0.74) of which is investigated, is applied one-to-one to students that
participated the study through random sampling method. Descriptive statistics are used to describe the
basic features of the data.
As a result of this study, a difference is depicted between the opinions and attitudes of the Physical
Education and Sports High Schoo! candidate teachers towards the school experience and teaching
practice course activities regarding sexuality and class variabtes. These differences indicate that the
opinicns, and needs of the female candidate teachers towards the school experienee and Leachin%
practice course activities compared to the male candidate teachers and of those studying in the 4
grade compared ro those studying in the 1*, 2™ and 3™ grades are determined to be higher.
Keywords: School Experience, Grade, Sex, Candidate Teacher

' Gazi Universitesi Beden Egitimi ve Spor Yiksekokulu
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GIRIS

Gunimiiz toplumlarinda nitelikli
insan gicline duyulan ihtiyag giderek
artmaktadir. Bu ihtiyac ancak nitelikls
egitim kurumlariyla saglanabilir.
Egitimin niteligini etkileyen pek g¢ok
faktor  bulunmaktadir.  Kuskusuz bu
faktorlerin en onemlilerinden biri de
ogretmenlerdir. Ogretmen, egitim
siresince dnemli bir rol oynar. (Silay ve
Gok, 2004). Ogretmen okul denilen
sosyal sistemin en stratejik &gelerinden
biridir (Kigitkahmet, 1976) Ogretmenin
ogrencilerle ilgili ¢ok Onemli rolleri
vardir Celkan (1989) bu rolleri soyle
siralar: Sosvallestirici,
sirdas,O0gretici,rehber,yargilayici,disiplin
ci ve himaye edici rol Bunlann i¢inde en
onemlisi  dpreticiliktir.  Ogretmenler
tizerine vapilan arastirmalar (Le Compte
ve Dworkin, 1991}, 6gretmenlerin ifade
edilen bu rolleri bagarili bir sekilde
yering getirmelerinin - okulun  yapisi,
organizasyonu, yonetsel siirecler,
6grencilerin durumu siniflardaki 6grenci

sayisl, mifredat, egitim programlari,
okul  iklimitoplumun  Ogretmenlere
sundugu S0SyO- ekonomik

olanaklar,6Zgretmene verilen defer gibi
birgok faktore bagh oldugunu ortaya
koymaktadir Ifade edilen bu faktérler

ag1sindan Ogretmenlerin olumsuz
durumda  olmalann  veya  istenilen
durumda olmamalar onlarl

mesleklerinden  sogutmaktadir (Erjem,
2005).

Tiirkiye’de Ogretmen yetistinme
¢abalanmin 16 Mart 1848 tarihinde
Ogretmen  Okullarimn  Kurulusundan
itibaren basladigi godz Oniine alinirsa,
Ogretmen  yetigtirme  sorumlulugunun
YOK’e devredildigi 1982 yihna kadar,
birgok girisime ragmen, Ogretmen
yetistirme sisteminde, i¢ tutarlhia sahip

bir polittka ve egitim felsefesi
tutturulamadigt  soylenebilir.  Atatlirk
dénemi hari¢, cumhuriyet tarihinde

Ggretmen yetistirme sistemimiz bir yap-
boz tahtasina benzemektedir (Ergiin,
1997). Ofretmen yetistirme sistemimiz
ile ilgili en dikkat ¢ekici nokta, 6gretmen
yetistirme  kaynagindaki  gesitliliktir
(Akyliz, 1999; Duman, 1991; Kaya,
1984}, Bu ¢esitlilik, i¢ tutarliga sahip bir
Ogretmen yetigtirme sisteminin
olusumunu engelleyen bir faktdr olarak
digtindlebilir {Yapict ve Yapici, 2004).
Fakiilte - OkulJ Isbirligi arasinda
kurulmus olan saglam ve dinamik bir
igbirligi sayesinde, Ogretim
elemanlannin ve okuldaki 6gretmenlerin
ihtiyac duyduklan konularda
birbirlerinden yararlanmalar
hedeftenmektedir (Gunger, 1997}
Fakilte-okul  igbirliginde,  &gretmen
adaylarmin bagsanili bir Ofretim igin
gerekli olan becerileri kazanabilmeler

ve  okulu  sistemli  bir  sekilde
tamyabilmeleri i¢in yeni bir program
geligtinlmigtir. Yeni programda,

okullarda uygulama g¢alismalart Okul
Deneyimi I (1+4), Okul Deneyimi II
(1+4) ve Ogretmenlik Uygulamasi (2+6)
olarak  verilmektedir. Bu  dersler
icerisinde Okul Deneyimi I ve Okul
Deneyimi Il derslerinde  §gretmen
adaylarinin okulu sistemli bir sekilde
tanimasi, okulun yonetimi ve okuldaki
isler ilc okulda bulunan difer kaynaklara

iligkin ~ bilgi  sahibi olmasi, simf
ortamindaki  ve  okuldaki  diger
etkinlikleri goézlem yoluyla tammasi

amaglanmaktadir (Koéroglu, 2000).
Ogretmen vetistirilen béliimlerde
Ofrenim goren Ogretmen adaylarinin,
Ogretmenlik  Uygulamast  ve  Okul
Deneyimi dersleri slrecinde pek ¢ok
problemle karsilastiklan  bilinmektedir
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(Azar,1998). Ozellikle bu problemnler,
uygulama etkinliklerinin  yetersiz ve
plansiz  dlizenlenniesi, konuyla ilgili
gorevlilerin  rehberlik  ¢aligmalarindaki

sayisal, iglevsel ve teknolojik olarak

yetersizligi gibi faktdrlerden
kaynakladign  belirtilmektedir  (Saka,
2001).

Hizmet dncesi egitimde 0gretmen
adaylarina, kigisel ve mesleki bilgi ve
becerilerini yansitabilme ve
gelistirebilme olanag saglandigl
diisiiniilen  égretmenlik  uygulamalan
siirecinde hedeflenen baganya
ulagilamamasi, kargilasilan problemlerin
¢cOzimiine yonelik aragtirmalarin
yuriitiilmesinin gerekli oldugunu ortaya
koymaktadir. Bu baglamda, arastirmaya
yon veren temel gerekgeler; Ogretmen
adaylarninm hizmet 6ncesi egitimlerinde
yer alan konu alam bilgisi, genel kaltir
ve Ogretmenlik formasyonu derslerinde
kazandiklan bilgi, beceri ve davramglari
okul ortamimda etkili ve verimh bir
sekilde sergileyememeleri (Shaw, 1992),
okullarda ylrttilen ogretmenlik
uygulamalar1 sirecinde ogretmen
adaylarinin heyecanli, kararsiz, ¢ekingen
ve korkak bir sgekilde tutum wve
davraniglar  sergilemeleri  (Hacioglu,
1997), uygulama okullarinda gorev
yapan personelin gorev ve
sorumluluklanim yeterince bilmemeleri
sonucu ortaya ¢ikan ilgisizlik,
iletisimsizlik,  uygulamaya  ydnelik
¢aligmalar 1¢in gerekli ortami
saglayamamak ve uygulamanin amaglan
ve yéntemi hakkindaki bilgi
eksikliklennin olmas1 (Tiifekgl, 1999),
uygulama  dgretmenlerinin = dgretmen
adaylarina  karsi  olan  rehberlik
gorevlerini nasil yapacaklari hakkinda
yeterli seviyede bilgilerinin olmainas: ve
bundan dolayr bu tiir uygulamalan

zaman  alica  ve  sikicl  gorerek
onemsememmeleri  olarak  siralanabilir
(Saglam ve Saglam, 2004).

Ogretmen adaylan bu siireclerden
gecerken o zamana kadar edindigi bilgi
ve denevimini hem uygulama okul
Ogretmeni, hem de uygulama Ogretim
elemaninin  rehberiiginde bizzat simf
icinde uygulamalar yaparak gelistirmesi
beklenmektedir. Bu durumda &égretmen
adaylarinin  bu sireclerden gegerken
alacagl doniitler ¢cok énemlidir. Buna ek
olarak bu doniitlerin yapici ve dgretmen
adaymi mesleki olarak gelistirmeye
yonelik olmasi gerekmektedir.  Ayrica
ogretmen adaymm kuvvetli yonlerini
goriip pekigtirmesi,  zayif yénlerimi
belirleyip  gelistirmesi  i¢in  gerekli
doniitlerin yapic1 bir gekilde Ogretmen
adaymin hazir bulunusluk diizeyine ve
en Onemli ihtiyagtan baglamak {izere
ihtiyacina gore verilmesi gerekmektedir
{Acheson ve Gall,1980).

Opretmenlerin  yetistirilmesinde
Diinyaca kabul goérmils iki yaklasim
vardir. Bunlardan biri  Teori-pratik
yaklasim,  digeri ise  pratik-teori
yaklasimidir. Bu yaklagimlardan teori-
pratik yaklasunin egitimciler tarafindan,
Ogretmenlerin - hizmet oOncesi  almug
olduklan egitimin teoriye dayali olmasi
ve alinan bu teorik bilgilerin gercek sinif
ortaminda  Ofrenme faaliyetleri ile
iligkilendirilmeden  verilmesi  olarak
nitelendirilmektedir  {Cepni  ve Azar
1995). Bununla birlikte bu yaklasimda
formal Ofrenim siirecinde Ggretmen
adaylarina verilen teorik bilgilerin
sistemli ve kontrollii bir sekilde pratige
déniistiirmeleri  igin - ¢ok az sans
taninmaktadir.

Buna bir ozel oOmek olarak,
yapilan arastirmalar sonucunda Ggretmen
adaylarina simif yonetimi ve disiplin
konularimin teorik olarak verilmesine
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ragmen bu 0Ogretmenlerin gergek sinf
ortaminda smift kontrol edemedikleri
gOrilmustiir.

Buna baglh olarak pratikte genel
olarak o6fretmen adaylarimn ve veni
Ogretmenlerin simf disiplinini
saglayamama, simifi  dilzenleyememe,
Ogrenci galigmalarin degerlendirememe,
uygun materyalleri kullanamama, soru
sorma tekniklerini bilememe, &grencileri
motive edememe ve birevsel farkliliklan
algilayamama gibi temel problemlere

sahip olduklann bulunmustur (Azar,
1999).

Pratik-teor1 yaklasima gore ise,
Ogretmelerin yetigtirilmesi

programlarinda teorik bilgi bakumindan
zenginlestirilmis kurslardan ziyade simif
i¢i uygulamalan i¢eren ¢alismalara daha
¢ok zaman aynlmasmin gerekliligine
vurgu  yapilmistir. Bu  yaklagimdan
yararlanarak, birgok ilke Ogretmen
sertifika programlarina yeni bir boyut

kazandirarak Ofretmen yetistirme
programlarini yeniden
yapilandirmuslardir.

Ogretmen egitimine teorik
yaklasimin veya uygulamah

yvaklasinlarinin her birinin de zavif ve
giiglii yonleri vardir. Bundan dolay:
ogretmen efitiminde bu iki yaklagimin
yalnizea birini  uygulayip  digerlerini
ihmal etmek asin uglara kaymak olarak
nitelendirilebilir.  Yukanda tartisilan
bulgulara bakarak, meveut durumda
iilkemizde egitim fakiltelerinin isleyis
tarziyla yeni d@retmenlerimizin meslegin
gerektirdigl bilgi ve uygulamada ihtiyag

duyulan davraniglan kazanma
ihtimalinin cok zayif oldugu
goriilmistir.  Ulkemizde  uygulanan

teorik yaklasim, mevcut programlarin
O6gretmen adaylarina mesleklerinde ya
kullaniimayan ya da az kullanilan teorik
bilgilerden baska bir sey

kazandiramayacagl  sonucunu  ortaya
¢ikmistir. Bunun sonucunda, &gretmen
egitiminde bu zayithg goren
egitimeilerimiz. - ve  Milli  Egitim

Bakanligindaki yetkililerimiz bu alanda
bagka alternatifler aramaya
baslamiglardir.  Bunun i¢in  egitim
fakiiltelerinden mezun olan
6gretmenlerin alanlarinda daha etkili ve
kaliteli olmalarinin gerekligini
savunulmustur. Bu amagtan hareketle,
dzellikle 1982 den bu yana
liniversitelerde bir yap1 iginde 6gretmen
vetistirme konusunda atilimlar
yapiimaktadir. Bu atilimlardan  biri,
1994-1998 willani arasinda YOK/DB:
MEGP projesi cer¢evesinde
Ogretmenlerin hizmet &dncesi egitimlen
konusunda yapilan g¢alismalardir. Ornek
olarak, “Fakiilte-Okul Is Birligi Modeli”
diye adlandirilan galigmadir.

Bu modelle, Ogretmen
adaylanmin  mesleki  yeterliliklerini
gelistirmeleri, meslegin  gerektirdifi
teorik  bilgi  alt  yapisim, egitim
ortamlarina  uygulayabilme  becensi
kazanmalan ve dgretmenlik meslefi ile
ilgili  olumlu  tavir  takinmalan

hedeflenmigtir. Bu model de, dgretmen
adaylarinin  hizmet Oncesi egitimleri
sirasinda meslege hazirlanmalan igin,
model igerisinde vyer alan taraflann
(fakiilte ve uygulama okul) gorev ve
sorumluluklan birlikte paylasarak ortaya
¢ikan  sorunlar  ¢oziimlemede ortak
hareket etmeleri gerekmektedir.
Modelde temel amag, fakilte-uygulama
okulu kapsaminda fakiltedeki ogretim
elamanlarina  ve okullarda  gorevh
uygulama ogretmenlerine ve meslege
yeni baglayacak  Ogretmenlere  yol
gostermektir (Kocabag ve Arkadaslan
2000).

Bu ¢aligmada, Okul Deneyimi
ders etkinligine katilan Beden Egitimi ve
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Spor Yiksekokulu égretmen adaylarinin
cinsiyet ve suuf degiskenlerine gére okul
deneyimi ders etkinliklerine 1liskin
gdriiglern arasinda anlamlt bir farkhilik
olup olmadig: arastiriimigtir. Bu ncdenle,
Okul Deneyimu derslerinin daha bagarih
bir sekilde ylritillmesi igin Ogretmen
adaylari, uygulama okulu o6gretmenleri
ve fakiilte ogretim clamanlarimin bu

derslerle  ilgili  goriiglerinin  tespit
edilmesi, bu derslerin daha da verimli bir
sekalde yiiritiilmesine katk:
saglavacaktir.

Bu aragtirmada fakilte-uygulama
okulu isbirligi modeli icerisinde yer alan
beden egitimi ve spor viksekokulu
dgretmen adaylanmn cinsiyet ve sinif
degiskenlerine gore okul deneyimi ders
etkinliklerine iligkin gorislerini
belirlemeyi amaglamaktadir.

YONTEM

Arastirmamin  evrenini;  Selguk
Universitesi, Celal Bayar Universitesi,
Mersin Universitesi, Atatiirk
Universitesi, Erciyes iiniversitesi ve
Akdeniz Universitesinin Beden Egitimi
ve Spor Yiiksekokullarinin 1.2.3.4,
siniflarinda &grenim  gdren OFrenciler
olusturmaktadir

Arastimmanin
Selguk  Universitesi, Celal Bayar
Universitesi,  Mersin  Universitesi,
Atatiirk Universitesi, Erciyes iiniversitesi
ve Akdeniz Universitesinin  Beden
Egiimi  ve Spor Yiiksekokullarinin
1.2.34. siniflaninda  6grenim  goren,
303’1 erkek, 297°si bayan toplam 600
Ogrenci olusturmaktadir.
Verilerin Toplanmasi
IIk olarak arastirmanin amacina
mevcut  bilgiler, literatiiriin

dmeklemini,

iliskin

taranmasiyla  sistematik  bir  sekilde
verilmigtir. Bdéylece konu hakkinda
teorik bir gergeve olusturulmustur. lkinci
olarak, Azar(2003) tarafindan geligtirilen
ve gecerlik ve glvenirlik ¢alismasi
(«=0.74) yapilmis olan okul deneyimi
uyum anketi tesadiifi érneklem yoluyla,
1.sinuf ogrencilerine II. yanyil sonunda,
2.simf ogrencilerine IV. yariyil sonunda,
3.simf ogrencilerine VI. yariyil sonunda
ve 4. Simif §grencilerine de VIIIL. vanyil
sonunda uygulanmigtir.
Verilerin Analizi

Verilerin ¢Ozlmlenmesinde
tamimlayict istatistikler kullanilmigtir,
Ayrica Beden Egitimi  ve  Spor
Yiksekokuiu  Ogretmen  adaylarinin
cinsiyet degiskenine gére okul deneyimu
ders etkinliklerine iliskin  gortslen
belirleyebilmek i¢in t testi uygulamrken,
sinif degiskenine gore de okul deneyimi
ders etkinliklerine karst  gdstermis
olduklar1 goriislere One Way(tek yonli
varyans analizi) testi kullamlms ve
gruplar arasindaki farki belirleyebilmek
igin tukey testi kullam]arak anlamlilik

(P) 0,05 alimmigtr. Verilerin
degerlendirilmesinde ve hesaplanmis
degerlerin bulunmasinda SPSS

(Statistical package for social sciences)
paket programi kullantlmastir.

BULGULAR

Beden Egitimi ve  Spor
Yiksekokulu  &gretmen  adaylannin
cinsiyet degiskenine gbre okul deneyimi
ders etkinliklerine iliskin  gérisleri
gosteren t testl sonuglar tablo:1de, simf
degiskenine gore de okul deneyimi ve
Ogretmenlik uygulamasi ders
etkinliklerine karsi gdstermis olduklan
tutum ve goruslere One Way anova (tek
yonlii varyans analizi} testi sonuglari
tablo:2 ve tablo:3 de verilmisgtir.
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Tablo 1’de gorildagi gibi Beden
Egitimi ve Spor Yiksekokulu Ggretmen
adaylarinin cinsivet degiskenine gore;
Okul deneyimi ders etkinliklcrine karsi
gostermis olduklan gorisler arasinda
anlamli bir fakhilik bulunmustur. [ t
degeri =-7,498 P=0,000<.05]. Bavan
Ogretmen  adaylariin goriiglerinin
ortalamasi  (X=79,55) iken ecrkek
O0fretmen adaylarinin goriislerinin
ortalamasi{ X=74,55) tir. Bu da bize
bayan  Ogretmen  adaylanmin  okul
deneyimi ders etkinliklerine iliskin
goriisleri erkek dgretmen adaylanna gére
yiiksek oldugu séylenebilir.

Tablo 2’de goriildiigi gibi Beden
Egitimi ve Spor Yiiksekokulu Ogretmen
Adaylanmin  Smuif Degiskenine gore;
Okul Deneyimi  Ders Etkinliklerine
[ligkin goriisleri arasinda anlamli bir
faklilik bulunmustur [ F degeri =10,455
P=0,000 < .05].

Tablo 3'de goriildigi gibi Beden
Egitimi Ve Spor Yiiksekokulu Ogretmen
Adaylannin simf degiskenine gore okul
deneyimi ders etkinliklerine iliskin
gorusler tukey testi ile analiz edilmis bu
analiz sonucunda; 4. smifta Ogrenim
goren Ofrencilerin  diger simflarda
Ogrenim goren oOgrencilere gore okul
deneyimi ders etkinliklerine iliskin
gorislerinin - viksek oldugu sonucu
ortaya ¢ikinigtir.

TARTISMA ve SONUC

Bu ¢ahsmayla, Okul Deneyimi
ders etkinligine katilan Beden Egitimi ve
Spor Yiksckokulu égretmen adaylarinin
cinsiyet ve sinif degiskenlerine gore okul
deneyimi ders etkinliklerine iligkin
gorisleri arasinda anlamlhi bir farkhlik
olup aolmadigim belirleyebilmek
amaclanmistar, Calismayla  ulasilan
sonuglar ve tizerinde yapilan agiklamalar
asagida sunulmustur.

Beden  Egitimi  ve Spor
Yiiksekokulu  8gretmen  adaylarinin
cinstyet degiskenine gore okul deneyimi
ders etkinliklerine iliskin  gérisler;
arasinda anlamh bir farkliik
bulunmugtur. [P<.05]. Bayan 6gretmen
adaylarimin  goriiglerinin ~ ortalamas:
(X=79,55) iken erkek Ofretmen
adaylanmin  goriislerinin - ortalamasi

(X=74,55) tir. Bu da bize bayan
Ggretmen adaylanmm okul denevimi ders
etkinliklerine iligkin goriislerinin erkek
dgretmen adaylarina gdre viksek ve
olumlu oldugu séylenebilir. Bu bulgu
Azar  (2003) “Okul Deneyimi Ve
Ogretmenlik  Uygulamass  Derslerine
{liskin Gériiglerin - Yansimalar”  adl
calismasiyla paralellik gdstermektedir.
Bayan Ofretmen adaylarimin  erkek
Ogretmen adaylarina gdére gorislerinin
daha yiiksek derecede olmasinim nedeni;
6gretmen adaylarimun  beklentilerinin
karsilanma dizeyi, farkli ortamlarda
kendi arkadaglaniyla olumlu anlamda
etkilesime girmeleri, okul deneyimz I-11-
ders etkinliklerinin duyussal boyutunu
farkli  gormelerinden  kaynaklandifn
soylenebilir.

Beden  Egitimi  ve Spor
Yiiksekokulu Ogretmen  Adaylannin
Simif Degiskenine gore Okul Deneyimi
Ders Etkinliklerine Iliskin goriisleri
arasinda anlamh bir faklilik
bulunmugtur. [P < .05]. Bu farklilik
sonucunda; 4. smifta 6grenim goren
ogrencilerin  diger simflarda 6Zrenim
goren Ogrencilere gore okul deneyimi
ders etkinliklerine iligkin gdriislerinin
yiksek oldugu sonucu ortaya ¢ikmastir.
Bu bulgu Oral (1997) “Ogretmen
Adaylarimn Ogretmenlik Uygulamasina
Iliskin ~ Goriisleri” Unver (2003)
“Opretmenlik  Uygulamasinda  Bir
Durum Calismas1” adli  ¢aligmasiyla
paralellik gostermektedir. 4 st
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ogretmen adaylarmin 1.2.3. simiflardaki
Ogretmen adaylarma gore daha yiiksek
derecede gorig ve isteklerinin ¢ok
¢tkmasinin nedeni; 4.s1nif 0grencilerinin
siire¢ boyunca elde ettikleri bilgi ve
deneyim artisi, uygulama okullarnnn,
ogretim elemani, yonetici, Ofretmen ve
ogrencilerin  farkli  mteliklere sahip
olmasi, somut yagantilara bagh olarak

daha gergekel degerlendirmeler
yapmalart  bunun  nedeni  olarak
agiklanabilir.

Genel bir sonuca  varacak
olursak; Beden Egitimi ve Spor
Yiiksekokulunda Ofrenim goren

Ogretmen adaylariin cinsiyet ve simf
degiskenlerine gore okul deneyimi ders
etkinliklerine 1iligkin goriisleri arasinda
anlamlt bir farkhilik bulunmustur. Bu
farkliliklar; bayan Gfretmen adaylarimn
erkek Ogretmen adaylarina gore, 4.
siifta  dgrenim  goren  GFretmen
adaylannin 1. 2. ve 3. simfta 6grenim

goren Ofretmen adaylanina gore, okul
deneyimi ders etkinliklerine iligkin
gorislerinin - yiikksek  oldugu  sonucu
ortaya ¢ikmaistir.

Arastirmada elde edilen sonuglar
ve yorumlar 1§18inda sunlar 6nerilebilir:

1. Ogretmen egitimi
programlarinin yeniden diizenlenmesi 1le
geligtirilen  dersler  igerisinde  Okul

Deneyirmi 1, Okul Deneyimi 2

(alismalary  derslerinin gelecegimizin
teminati olan 6gretmen adaylarina daha
¢ok faydali olmasi igin taraflar

birbirlertyle olan iletigimlerini daha da
giiglendirmelidir.

2. Uygulama okul koordinatorleri
ve uygulama okulu rehber
ogretmenlerinin bu konuda daha etkin
rol almalarini saglamak igin fakiilte
tarafi ile Milli Egitim Midirligi
igbirligi ¢ercevesinde yaz dénemlerinde
il veya bolge bazinda bu konu ile ilgili
hizmet igi egitim programlari
diizenlenmeli ve mevcut programlar
gliniin sartlarina adapte edilmelidir.

3. Okul Deneyimi derslerinin
daha saglikl: yuritilebilmesi igin fakiiite
Ogretim  elamanlari  tarafindan  Okul
Deneyimi dersleri igin ¢aligma programi
diizenlenerek aday Ogretmenlere ve
uygulama dgretmenlere verilmelidir,

4. Okul Deneyimi Derslerinin
daha da venmli olabilmesi igin
uygulama  okulundaki  bir  rehber
dgretmene diisen Ofretmen aday sayist
en fazla 3 olmalidir. Bu sayinin (stiine
kesinlikle ¢ikilmamalidar.

5. Okul Deneyimi Dersleri
sadece merkezi okullarda degil, 6zellikle
kirsal  yerlesim  birnmlerindeki  koy
ilkogretim  okullarinda da  yaptinlmasi
deneyim  aqisindan  gerekmektedir.
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TABLOLAR

Tablo | Beden Egitimi ve Spor Yiksekokulu Opretmen Adaylarimin Cinsiyet
Degiskenine gbre Okul Deneyimi Ders Etkinliklerine Iliskin Gériislerin t Testi
Karsilastirilmasini Gdsteren Dagilim

Alt Cinsiyet N X Ss t P
Olgekler
Erkek 303 74,554 9,499 -7,498 0,000*
Bayan 297 79,548 6,510

Tablo 2 Beden Egitimi ve Spor Yiksekokulu Qgretmen Adaylanmin  Sif
Degiskenine gore Okul Deneyimi Ders Etkinliklerine [liskin Gértiglerninin One-Way
Anova Testi Karsilastirilmasin Gosteren Dagilim

Varvans KT Sd KO F P
Kaynag
Gruplar 2176,655 3 725,552

1.2.3.4. symflar  arasi 10,455  0,000*
Grup i¢i 41362918 596 69,401

Tablo 3 Beden Egitimi ve Spor Yiksekokulu Og}retmen Adaylanmin - Simf
Degiskenine gore Okul Deneyimi Ders Etkinliklerine Iligkin Gériiglerinin Tukey
Testi ile Kargilagtirilmasimi Gosteren Dagilim

Simif dediskenleri  Ortalamalar farka P
1. simf 2, simf 0,6294 0,917
3. smuf 1,1295 0,685
4 simf 4,1929* (,000*
2. simif 1. simif 0,6294 0,917
3. smuf 1,7589 0,274
4, simif 4,8223* 0,000*
3. smf 1.smf 1,1295 0,658
2. simif 1,7589 0,274
4, simf 3,0634* 0,007*
4. simf 1. sinif 4,1929* 0,000*
2. siuf 4 8223%* 0,007*
3. siuf 3,0634% 0,000*
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