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Trakya Universitesi Egitim Fakiiltesi Stmf Ogretmenligi Mezunu

Ogretmenlerin Program Degerlendirmesi -

Levent VURAL

*k

Ozet

Bu arastirmanm amaci, T.U Egitim Fakiiltesi Sinif Ogretmenligi Anabilim
Dali’ndan mezun &gretmenlerin; siif Ogretmeni yetistirme programina iliskin
goriiglerini belirlemektir.

Sistem igerisinde yer alan ogrencilerin sinif 6gretmeni yetistirme programini
saglikli olarak degerlendiremeyecekleri noktasindan hareketle arastirma 1998 — 2004
yillar1 arasinda fakiilteden mezun olan ve halen &gretmenlik yapan 130 siif
Ogretmeni lizerinde yapilmistir.

Arastirmanin sonucunda, Ogretmenlerin yetistirme programi hakkindaki
goriisleri cinsiyet ve hizmet siiresine gore anlaml bir fark gdsterdigi, ayrica resmi
yazigsmalar, sinif yonetimi, dil sorunu, rehberlik, uygulama eksikligi ve kiiltiirel
farkliliklar konularinda 6gretmenlerin ¢esitli zorluklarla karsilastiklart goriilmiistiir.

Anahtar  Sozciikler: Ilkogretim, Ogretmen Yetistirme, Program
Degerlendirme

Ust Bilgi : Mezunlar ve Program Degerlendirme

*

Bu makale yazarn = Trakya Universitesi Egitim Fakiiltesi Smif Ogretmenligi Mezunu
Ogretmenlerin Program
ve Fakiilte Degerlendirmesi ” isimli yiiksek lisans tezine dayali olarak hazirlanmistir.

™ Aras. Gor. T.U. Egitim Fakiiltesi Egitim Bilimleri Boliimii Egitim Programlar1 ve Ogretim A.B.D.
- EDIRNE
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The Assessment Of Curriculum By The Teachers Graduated From The
Department Of Elementary Education Of Trakya Umiversity
Abstract
The aim of this study is to get the opinions of the students who graduated
from University of Trakya Faculty of Education Department of Elementary

Education about the program of classroom teacher training.

This study was performed by the graduated students and the teachers who are
still teaching and graduated from university between 1998-2004 with the point that
the students in the system will not be satisfactorily evaluate the program of

classroom teacher training.

As a result of the research, there was a significant difference in the opinions
of the teachers according to sexuality and year of duty. And also it was seen that
teachers came across some diffuculties in official writings, classroom managment,
language problem, guidance, lack of application and cultural differences.

Key Words: Primary Education, Teacher Training, Curriculum Evaluation

GIRIS

Icinde bulundugumuz yiizy1l, bilim ve teknoloji basta olmak iizere her alanda
yogun degisme ve gelismelerin yasandigir bir donemdir. Toplumsal diizeyde bu
degisim ve gelisimlere uyum saglayabilmek ve degisimin sagladigi bu olanaklardan
yararlanabilmek i¢in nitelikli insan giiciine duyulan gereksinim giderek artmaktadir.
Toplumlarin istedigi ve benimsedigi nitelikli insan1 yetistirmede temel giic
uygulanan egitim ve onun somuta indirgenmis bicimi olarak diislinebilecegimiz
egitim programlaridir.

Egitimi bir sistem olarak ele alan bilim adamlari; bu sistemin ii¢ temel
0gesinin; 0grenci, 6gretmen ve egitim programlart oldugunu belirtmektedir. Bu ii¢

0ge egitim sistemini yonlendiren ve bi¢cimlendiren en onemli olgulardir. Bu 6geler
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arasinda Ogretmenin, 6grenci ve egitim programlarmi etkileme giicli digerlerine
oranla daha fazladir. Cilinkii 6grenci egitim sirasinda 6gretmenle ve onun diizenledigi
cevre ile etkilesimde bulunur. Bu acidan bakildiginda 6grencilerine yasant1 ¢esitlerini
saglama bakimindan siniftaki en 6nemli kisi 6gretmendir (Siinbiil;2002:245).

Acikgoz de (2000:8), 6gretme-68renme ortaminin en 6nemli degiskeni olarak
Ogretmeni gormekte ve dgretmen 6zelliklerinin cogunun yetistirme ile kazanildigini,
bu yetistirmenin de {i¢ bicimde gerceklestigini belirtmektedir.

v Hizmet oncesi egitim,
v Hizmet i¢i egitim,
v Kendini gelistirme.

Ogretmenlerin  hizmet oOncesi egitim siirecinde gordiikleri yetistirme
programinin sistem igerisinde olduk¢a 6nemli bir yeri vardir. Programlar araciligiyla
ogretmen adaylarma gerekli mesleki yeterlikler kazandirilmaya ¢alisilir. Ogretmen
adaylarinin  yetistirildikleri programlar, adaylari meslege basladiktan sonra
karsilastiklar1 ¢esitli durumlara hazirlar nitelikte olmasi gerekir. Gergek yasam
durumlari karsisinda etkili olamayan programlar iilkemiz 6gretmen yetistirme sistemi
acisindan bosa harcanan zaman ve emek anlamina gelecegi aciktir. Bu programlarin
ve fakiiltelerin mezunlarindan kendileriyle ilgili aldiklar1 geri bildirimler sistemin
kendi aksakliklarimi diizeltmesi agisindan da oldukc¢a 6nemlidir.

Mustan (2000:117), Tiirkiye’de o6gretmenlerin mesleklerinin gerektirdigi
yeterlikleri, gerek 0gretime yonelik hazirlik bakimindan, gerekse toplumsal yasama
katilma noktasinda gosteremediklerini belirtmektedir. Bunun 6nemli nedenlerinden
birinin de hizmet Oncesi goriilen {iniversiter egitimdeki yetersizlik oldugu
sOylenebilir.

Akcamete de (2005:8), Ogretmen yetistiren egitim fakiiltelerinin ¢esitli
sorunlarla yiizyilize kaldigin1 belirtmekte ve egitim fakiiltelerine gelen 6grencilerin
nitelikleri, 6grenci sayisinin fazlahigi, yetismis nitelikli 6gretim elemani acigi ile
uygulama ( okul kaynakli ) agirlikli 68retmen yetistirme siirecinin geregi gibi
isletilememesi sorunlarinin bunlarin basinda geldigini vurgulamaktadir.

Daha nitelikli Ogretmen yetistirmek amaciyla Yiiksek Ogretim Kurulu

(13

tarafindan 1996 yilinda hazirlanan ve Egitim Fakiiltelerinin  Yeniden

Yapilandirilmas1” projesinin  bir boyutu olan egitim fakiiltelerinin miifredat
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programlarinin gelistirilmesi ¢alismalar1 1997 yilinda tamamlanmis ve programlar
uygulamaya konulmustur ( Kaptan;2005:43 ).

Ataman (1998:267 ) bu yeni yapilanmada ¢agdas olmayan boyutlar1 ve yeni
yapilanmay1 bekleyen tehlikeleri belirtirken; 6gretmen yeterligine dayandirildig: ileri
siiriilen programda, temel yeterlikleri kazandiracak gelisim, Ogrenme, &gretme,
egitimle diger disiplinlerin iliskisi, 6l¢gme, sinif kontrolii, bireysel program gelistirme,
ogrenci performansini belirleme gibi ¢agdas yeterlik alanlarimin uygun olmayan
bicimde birlestirildikleri, kredi ve saatlerinin azaltildigi, alan kur tanimlarinin yanlis
yapildig1 ya da programa konulmadig1 goriistinii dile getirmektedir.

Aksu (1999:52), yeni programla Ongoriilen degisikliklerin gerekli ancak
yeterli olmadigi ve Ogretmen egitimi yeniden yapilanma siirecinde sistem
yaklagiminin temel alinmadigi goriistindedir.

Aydm da (1998:176) Hizmet Oncesi Ogretmen Egitimi Projesi
dokiimanlarindan hareketle yeni yapilanmayla ilgili olarak birtakim elestiriler
getirmis, egitim fakiiltelerindeki program alanlarinin, milli egitim sistemindeki okul
yapilagsmasina uygun hale getirilmesini ise olduk¢a olumlu bulmustur.

Yapilan ¢esitli arastirmalar ( Sahin; 1999, Somkaya; 2000, Kaptan; 2005 ) bu
programlarin birgok eksiklikleri oldugunu ortaya koymustur.

Bu arastirma, egitim fakiilteleri kapsaminda yer alan ve ilkogretimin ilk
yillarina (1. Kademe ) siif 6gretmeni yetistiren “Simif Ogretmenligi Anabilim Dalr”
programinin, o alandan mezun Ogretmenler tarafindan degerlendirilmesini

amagclamaktadir.

Bu gerekceden hareketle arastirmanin problemi “Trakya Universitesi Egitim
Fakiiltesi Ilkégretim Boliimii Sumf Ogretmenligi mezunlarinin, 6gretmenlik meslegine
basladiktan sonra, uygulanan sinif ogretmeni yetistirme programina iliskin
diisiinceleri nelerdir ve bu diistinceler mezun 6gretmenlerin kisisel ozelliklerine gore
degismekte midir” seklinde belirlenmistir.

Alt Problemler
Trakya Universitesi Egitim Fakiiltesi {1kogretim Boliimii Sinif Ogretmenligi

Anabilim Dal1 mezunu 6gretmenlerin,
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1. Smif 6gretmeni yetistirme programina iliskin goriislerinde cinsiyete, hizmet
stiresine ve calistiklar1 yere gore anlamli bir fark var midir?

2. Ogretmenlik meslegine basladiktan sonra mesleki durumlariyla ilgili eksiklik
hissettigi alanlar nelerdir?

3. Smif Ogretmeni Yetistirme Programida mesleki bilgilerin hangi alanda
yogunlagsmasi gerektigini diisiinmektedirler?

4. Ogretmenlik meslegine basladiktan sonra varsa karsilastiklar1 mesleki sorunlar
nelerdir?

5. Meslege bagladiktan sonra 6gretmenlik meslegine iliskin bakis acilarinda
farklilik olus mudur ?

6. Sif Ogretmeni Yetistirme Programinda varsa gereksiz oldugunu diisiindiikleri
dersler nelerdir?

7. Smif 6gretmeni yetistirme programinda faydali olacagini diislindiigii ders veya

uygulamalar nelerdir?

YONTEM

Arastirma betimsel nitelikli bir arastirma olup, tarama modelindedir. Bunun
i¢in amaca uygun anket gelistirilmis, Trakya Universitesi Egitim Fakiiltesi Sinif
Ogretmenligi mezunlarina uygulanmis, elde edilen veriler dogrultusunda gesitli

yorumlamalara gidilmistir.

Evren ve Katihmcilar

Arastirmanin evrenini, Tirk Milli Egitim Sistemine sinif 6gretmeni yetistiren
Trakya Universitesi Egitim Fakiiltesi Simif Ogretmenligi Anabilim Dali’'ndan 1998
ve daha sonraki yillarda mezun olmus ve halen Ogretmenlik yapan kisiler
olusturmaktadir.

Evrenden oOrnekleme yapilmamis, kurum kayitlar1 incelenerek ulasilabilir
oldugu belirlenen 225 6gretmen c¢alisma grubu olarak belirlenmistir. Ardindan
belirlenen bu Ogretmenlere anketler posta yoluyla ulagtirllmis ancak 130

Ogretmenden geri bildirim alinabilmistir. Bu nedenle kendilerine ulagilabilen ve
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anketi cevaplayarak geri gonderen 130 Ogretmen arastirmanin katilimcilarin

olusturmaktadir.

Veri Toplama Araci

Trakya Universitesi Egitim Fakiiltesi Siif Ogretmenligi mezunlarinin
goriisleri arastirmaci tarafindan gelistirilen mezun goriisleri anketiyle toplanmustir.
Gelistirilen mezun goriisleri anket formunun kapsam gegerliliginin saglanmasi i¢in,
alanla ilgili olarak 6 uzmanin goriisiine basvurulmus ve yapilan diizenlemeler
sonucunda anket formuna son sekli verilmistir.

Arastirmanin amaglarina paralel olarak gelistirilen mezun goriisleri anketi; ti¢
boliimden olusmaktadir. Birinci boliimde anketi yanitlayanlarin kisisel bilgileriyle
ilgili boliim yer almaktadir. Ikinci bolimde ise katilimcilarin, sinif &gretmeni
yetistirme programina iliskin goriislerini iceren sorular yer alirken, {i¢lincii boliimde
ise yine alt problemler dogrultusunda hazirlanan acik u¢lu maddeler bulunmaktadir.

Anketin ikinci boliimiinde yer alan sorularin hazirlaniginda simif 6gretmeni
yetistirme programi ile ilgili sorular bir biitiin olarak belirtilmis, programin; hedef ve
davranislar, igerik, egitim durumlar1 ve sinama durumlar1 gibi béliimleri ankette ayri
ayrt bolim sorular1 olarak yer almamustir. Ankette simif Ogretmeni yetistirme
programina iliskin olarak 20 adet 6lgek maddesi bulunmaktadir.

Anketin giivenirligi ise Test-Tekrar-Test yontemi uygulanarak yapilmistir. Bu
amagcla ol¢ek formlar1 27 katilimcerya iki kez uygulanmisg ve aralarindaki korelasyon
¢Ozlimlemesine bakilmistir. Bu amacgla “Pearson Carpim Momentler Teknigi”

uygulanmistir. Elde edilen sonuglar Tablo 1’de gosterilmistir.

Tablo 1: Giivenirlikle flgili Korelasyon Sonuclari

Toplam 1 Toplam 2
Toplam 1 Pearson Korelasyon | 1.000 173
p .000
N 27
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Goriildiigii gibi Test-Tekrar-Test yontemiyle yapilan gilivenirlik c¢alismasi
sonucunda r =.773 bulunmustur. Bu bulguya goére Korelasyon katsayisinin (r ) .60’
tan biiyiik olmasi 6l¢egin giivenilir oldugu seklinde yorumlanabilir.

Elde edilen verilerin ¢6ziimlenisinde SPSS 10.0 istatistik programindan
yararlanilmistir. Sinif 6gretmeni yetistirme programina iliskin goriislerde anlamli bir
farkin olup olmadigina bakilirken “Bagimsiz Gruplarda T Testi”, “Tekyonlii Varyans
Analizi” istatistik tekniklerinden yararlanilmigtir.

BULGULAR VE YORUM

Bu boliimde arastirmada ele alinan problem ve alt problemler ile ilgili elde
edilen verilerin istatistiksel analizleri sonucundaki bulgulara ve degiskenlerin (
cinsiyet, hizmet siiresi ve calistiklar1 yer ) anket maddelerine iliskin anlamli bir

farkin olup olmadigina bakilmistir.

Alt Problem 1: Trakya Universitesi Egitim Fakiiltesi Ilkogretim Boliimii
Siif Ogretmenligi Anabilim Dali mezunu gretmenlerin, simif dgretmeni yetistirme
programina iliskin goriislerinde cinsiyete gore anlamli bir fark olup olmadigina

iligkin tablo asagidaki gibidir.

Tablo 2: Mezunlarin Cinsiyete Gore Simif Ogretmeni Yetistirme

Programina Iliskin Gériislerinin T Testi Sonuclar

Cinsiyet N X Ss Sd t p
Kadin | 69 71,78 | 14,97
Erkek | 61 63,64 | 13,93 128 | 324 | .002
Toplam 130

Tablo 2’de goriildigli gibi cinsiyet ile yetistirme programi arasinda .01
diizeyinde anlamli bir farklilik goriilmiistiir. Bu farklilik ortalamalardan da
anlasilacagi gibi kadinlar lehine goziikmektedir. Kadinlar ( X=71,78 ) yetistirme
programiyla ilgili olarak erkeklere ( X=63,64 ) oranla daha olumlu bir yaklagim

icerisindedirler.
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Mezun Ogretmenlerin  stmif Ogretmeni yetistirme programina iliskin
goriislerinde hizmet siiresine gore anlamli bir farkin olup olmadigina iligskin tablo

asagidaki gibidir.

Tablo 3: Mezunlarin Hizmet Siiresine Gére Simf Ogretmeni Yetistirme

Programa iliskin Goriislerinin T Testi Sonuclari

Hizmet N X Ss Sd t p
siiresi
0-2yl 56 79,02 13,71
3-5yil| 74 68,92 | 12,46 128 1 438 | .000
Toplam 130

Tablo 3’den de anlagilacagi gibi hizmet siiresi ile sinif 6gretmeni yetistirme
programina iligskin goriislerde .001 diizeyinde anlaml bir farklilik gériilmektedir. Bu
farklilik hizmet siiresi 0 — 2 yil olanlarin lehine géziikmektedir. Bu durum 6zellikle
yeni yapilanmadan sonraki ilk mezunlarin 2002 ve 2003 yillarinda oldugu
sonuglarinin  oldugu seklinde

diisiiniiliirse, bu yapilanmanin olumlu ydnde

yorumlanabilir.
Mezun Ogretmenlerin  sinif Ggretmeni yetistirme programina iliskin
goriislerinde calistiklar1 yere gore ise anlamli bir farkin olup olmadigina iligskin tablo

asagidaki gibidir.

Tablo 4: Mezunlarin Cahistig1 Yere Gore Simif (")gretmeni Yetistirme
Programina Iliskin Gériislerinin ANOVA Sonugclar:

Cahstig1 | N X Ss Varyansin | Kareler | Sd | Karaler F P
Yer Kaynag Top. Ort.

Koy | 46 | 65,78 | 15,17 | Gruplararas1 | 741,24 4 185,31

Belde | 13 | 6985 | 17.74 | Gruplarigi | 27569,56 | 125 | 220,55

Iige | 31 |66,93 | 12,10

Sehir | 11 | 67.45 | 21.43 | Toplam 28310,81 | 129 ,840 | .502
B.Sehir | 29 | 71,86 | 12,57
Toplam | 130 | 67,96 | 14,81
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Tablodan da anlasilacagi gibi c¢alistig1 yer ile program arasinda anlamli bir
ilisgkiye rastlanmamistir ( p >.05 ). Buradan smif Ogretmenligi yetistirme
programinin, degisik yerlesim yerlerindeki gereksinmelere gore bir farklilikla

karsilanmadig1 yargisina ulasabilir.

Acik Uclu Sorularin Yanitlanmasina iliskin Bulgular ve Yorum

Bu boliimde; anketin {i¢iincii boliimiinde yer alan agik uglu sorulara iligkin
bulgulara yer verilmis ve bununla ilgili yorumlamalara gidilmistir. Anketin bu
boliimiiyle ilgili olarak toplam 6 adet soru yer almaktadir. Boliimiin
degerlendirilmesinde mezun 6gretmenlerin agik uglu sorulara verdikleri yanitlar tek
tek degerlendirilmis, frekans ve yiizdeleri ¢ikarilmistir. Anketi yanitlayanlar, her bir
soruyla ilgili olarak birden fazla durum belirtebildikleri i¢in toplam % 100’ iin
izerinde olabilmektedir.

Mezunlarin biiyiik bir kismi1 agik u¢lu sorulari yanitlamis, bazi sorularla ilgili
olarak da ayrintili olarak diigiincelerini belirtmiglerdir. A¢ik uglu sorularla ilgili
olarak 3 katilimci sorulart hi¢ yanitlamamis, hi¢ yanitlamayanlarin disindaki 3
katilime1 21. soruyla, 13 katilimer 23. soruyla, 9 katilimer 24. soruyla, 12 katilimci

25. soruyla, 8 katilimci 26. soruyla ilgili goriis belirtmemislerdir.

Alt Problem 2: Mezunlarin, ankette 21. madde olarak yer alan ve “Goreve
Basladiklarinda Mesleki Durumlarinda Eksiklik Hissettigi Alanlara Iliskin” olarak
belirttikleri durumlar sunlardir.

% 25 Devlet Memurlar1 Kanunu

% 22 Smif Yonetimi

% 21 Uygulama Eksikligi

% 19 Ilk Okuma - Yazma Ogretimi

% 17 Ders Planlarin1 Yapma

% 12 Birlestirilmis Smiflarda Ogretim

Goriildigii gibi simif 6gretmenligi mezunu 6gretmenler mesleki durumlarinda
eksiklik hissettikleri alanlarla ilgili soruya olduk¢a farkli cevaplar vermislerdir. Bu

dagilimlardan bazilar1 su sekildedir. Mezunlardan, %25°1 devlet memurlart kanunu (
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yasa ve yonetmelikler ), % 22 smif yonetimi, % 20.16 ile uygulama eksikligi, %
19.35 ile ilk okuma ve yazma 6gretimi, %16.94 ile ders planlarin1 yapma, %12.10 ile
birlestirilmis siniflarda 6gretim, %10.48 ile beden egitim ve oyun Ogretimi ve
%10.48 ile resim 6gretimi konularinda eksiklik hissettiklerini belirtmislerdir.

Ayrica smif Ogretmenlerinin  kurumlar arast yazismalar %6.45 ve
Ogretmenlerin okul yonetimi ile ilgili tutmalari gereken dosyalar konusunda da

%6.45 ( toplam yaklasik % 13 ) sikintilarla kars1 karstya kaldiklar1 anlagilmaktadir.

Alt Problem 3: Mezunlarin “ Mesleki Bilgilerin Yogunlagsmasi1 Gereken
Alanlara Iliskin” olarak belirttikleri durumlar ise su sekildedir.
% 79 Sinif yonetimi
% 77 Ogretim Yoéntem ve Teknikleri
% 63 Rehberlik
% 29 Ozel Egitim

Ogretmenlerin, sinif 6gretmeni yetistirme programinda yogunlagmasi gerekli
alanlarla ilgili olarak verdikleri yanitlar oldukga ¢esitlidir. Bunlar igerisinde en biiyiik
ylizdeyi %78.74 ile “sif yonetimi” gelmektedir. Ardindan, % 77.17 ile “Ogretim
yontem ve teknikleri”, % 62.99 ile “rehberlik”, % 28.35 ile “6zel egitim”, %11.02 ile
de “derslerin uygulamalar1’” secenekleri seklinde siralanmiglardir. Buradan
mezunlarin siif yonetimi konusunu en 6nemli alan olarak gordiikleri seklinde bir
yargiya ulasilabilir. Ayrica 6gretim yontem ve teknikleri konusunun ogretme-
O0grenme siirecinde onemli bir yere sahip oldugu, rehberlik ve 6zel egitim konularinin
da 6gretmenlerce 6nemli goriildiigii alanlar olarak belirtilebilir.

Bir diger bulgu da %8.66 ile “sorunlu &grencilerle iletisim” ve %5.51 ile
“cocuk psikolojisi” secenekleri bir arada disiiniildiginde, % 16.77 ile smif
igerisinde cesitli sebeplerden dolay1 sorun yaratan ¢ocuklarin durumlariyla ilgilidir.
Bu durum da mezun &gretmenler tarafindan iizerinde durulmasi alanlar olarak
goriilmektedir.

Alt Problem 4: Mezunlarin, ankette 23. madde olarak yer alan ve
Yasanilan Mesleki Sorunlara Iliskin » belirttikleri goriisleri ise su sekildedir.

% 24 Dil Sorunu
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% 16 Kiiltiirel Yap1 ( Velilerin Ilgisizligi, Egitime Onem Verilmeyisi )
% 16 Okul Y&netimiyle Ilgili Sorunlar

% 15 Birlestirilmis Sinif Uygulamasi

% 11 Ozliikk Haklarmni Bilmeme

% 6 Okullardaki Fiziki Yetersizlikler

Ogretmenlerin yasadiklar1 mesleki sorunlar igerisinde en biiyiik yiizdeyi %
23.08 ile “Dil Sorunu” olusturmaktadir. “Okul Yonetimindeki Bilgi Eksikligi” %
15.38, “Birlestirilmis Siif Uygulamasi” %14.53, “Bulundugum Yoredeki Sosyo-
Kiiltiirel Yap1” % 15.38 ,“Simiflarin Kalabalik Olmas1” %13.68, “Ogretmen-dgrenci-
veli Iletisimi” %12.82, “Ozliik Haklar1 Bilmeme” % 11.11 ve “Kurumlar Arasi
Cesitli Yazismalar” %10.26 ile 6gretmenlerin mesleki sorun olarak gordiikleri diger
alanlardir.

Dil sorununun 6gretmenlerce énemli bir sorun olarak goériilmektedir. Anadili
Tiirk¢e olmayan yorelerde gorev yapan dgretmenlerin karsilagtiklart en 6nemli
mesleki sorunun bu olarak goriildiigli sdylenebilir.

Benzer bir durum da siniflarin kalabalik olmasi ( %14 ) ve materyal eksikligi
( %8 ) alanlarinda ( toplam % 22 ) goriilmektedir. Ozellikle sehir ve biiyiik sehirlerde
gbrev yapan Ogretmenlerin kalabalik sinif sorununu dile getirdikleri rastlanan bir

durumdur.

Alt Problem 5: Mezunlarm, “ Ogretmenlik Meslegine Basladiktan Sonra
Meslege Bakis Acgilarinin Degisip Degismedigine ™ iliskin dagilim ise su sekildedir.
% 51 Evet olustu. Ogretmenlik Meslegi Cok Zor ve Yipratic
% 39 Evet olustu. Gergek Durumlarla Okulda Ogretilenler Oldukca
Farkl
% 24 Evet olustu. Meslegi Daha Cok Sevdim.
% 10 Meslege Iliskin Bakis Acim Degismedi
% 9 Evet olustu. Duygusal Boyutunun Daha Derin Oldugunu Anladim
% 6 Evet olustu. Cok Daha Onemli Bir Meslek Oldugunu Anladim
Mezunlarin 6gretmenlige bagsladiktan sonra, meslege bakis agilarinda
farkliliklar olusmustur. Meslege bakis acisinda farklilik olusmadigini belirtenlerin

orant %9.32’dir. Mezunlarin yarisi ( %50.85 ) 6gretmenlik meslegine basladiktan
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sonra meslekle ilgili diisiincelerinde farkliliklar olustugunu ve “meslegin ¢ok zor ve
yipratict” oldugunu anladiklarini séylemislerdir.

Meslegin yliksekogretim kurumlarinda edindikleri izlenimden oldukga farkli
oldugunu diisiinenlerin orani ise % 38.98’dir. Bu durumla ilgili olarak, 6grencilere
lisans 6grenimleri sirasinda meslekle ilgili yeterince bilgilenemedikleri sonucuna
ulagilabilir. Ogrencilere yiiksekdgrenimleri sirasinda onlara meslekle ilgili gesitli
bilgiler vermek amaciyla ilkdgretim kurumlarinda ¢aligan dgretmen, yoOnetici veya
denetim elemanlar1 ¢agrilabilir, onlarin goriislerinden yararlanilabilinir.

Meslege basladiktan sonra 6gretmenlik meslegini daha ¢ok sevenlerin orani
%23.73’tiir. Bu durum O6gretmenlik meslegi agisindan olumlu bir durum olarak
goriilebilir.

Ogretmenlik mesleginin zor ve yipratici olarak gorenlerin oranmin yiiksek
olmast oOgretmenlerin meslek igerisinde tiikenmisliklerini hizlandirip, onlarin
kendilerini yenileyici, duyarli ve daha iiretken bireyler olmalarini engelleyebilir. Bu

durum da egitim sistemi i¢in arzu edilen bir durum olarak goriilmemektedir.

Alt Problem 6: Mezunlarin, “ Yetistirme Programinda Gereksiz Oldugu
Diisiiniilen Derslere > liskin dagilim ;
% 34 Kimya
% 33 Biyoloji
% 33 Fizik
% 21 Tarih dersleri ( Uygarlik Tarihi, Inkilap Tarihi, Tiirk Tarihi v.b. )
seklinde belirtilmistir.

Yukarida da goriilebilecegi gibi dgretmenlerin simif Ogretmeni yetistirme
programinda gereksiz oldugunu disiindiikleri dersler genel kiiltiir dersleri tizerinde
yogunlagmaktadir. Bu derslerin yogun olarak gereksiz dersler olarak goriilmesi sinif
ogretmenligi meslegi ile dogrudan ilintili olmadigindan ya da ge¢mekte zorlaniyor
olmalarindan kaynaklaniyor olabilir. Bu derslerden %33.91 ile Kimya, %33.04 ile
Fizik ve %33.04 ile de Biyoloji basta gelmektedir. Bu dersleri %20.87 ile Canlilar
Bilimi, %20.87 ile Tiirk Tarihi ve Inkilap Tarihi, %14.78 ile Cevre ve Ekoloji,
%13.91 ile Uygarlik Tarihi, %12.17 ile Anatomi izlemektedir. Goriildiigii gibi bu

derslerin hepsi genel kiiltiir dersleri kapsaminda ele alinmaktadir.
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Beden Egitim, Miizik derslerinin ¢ok az olusu ( % 4 ) ilgin¢ bir durum olarak
goriilebilir. Genellikle bu tip dersler dgrenciler tarafindan okullarda gereksiz dersler
olarak goriilme egilimindedirler.

Mezunlarin, sinif 6gretmeni yetistirme programinda 6gretmenlik meslegi ile
ilgili dersleri daha yararli ve gerekli gordiikleri sdylenilebilir. Ozelikle 6gretim ile
ilgili derslere 6grencilerin 6nem verdikleri goriilmektedir. Burada iizerinde 6nemle
durulmasi gereken nokta, mezunlar tarafindan gereksiz olarak goriilen derslerin
hangi nedenlerden dolay1 gereksiz oldugudur. Mezunlarin bu dersleri 6gretim

elemanindan kaynaklanan c¢esitli sebeplerle de gereksiz bulduklar diisiiniilebilir.

Alt Problem 7: Mezunlarin sinif Ogretmenligi programinda “ Uygun
Gordiikleri Ders ve Uygulamalara iligkin dagilimda
% 29 Okul Evraklarinin Tutulmasi ve Kurumlar Aras1 Yazigmalari
Iceren Bir Ders
% 28 Uygulamali1 Rehberlik
% 24 Okul Deneyimi Caligsmalari1 Daha Etkin Olmali ve Daha Erken
Baslamali
% 18 Resim, Miizik, Beden Egitimi Dersleri Daha Cok Olmali

Mezunlarin ayrica gesitli sosyal etkinlikleri iceren ders veya uygulamalar1 da
( toplam % 13 ) yetistirme programinda gormek istediklerini belirmiglerdir. Bunlar
arasinda tiyatro, halk oyunlari, koro c¢aligmalari, miisamere, enstriiman egitimi
sayilabilir. Bunun yaninda 6gretmenlik meslegini tanitici ve 6gretmenin bir giiniinii
iceren cesitli kasetlerinde gosterilmesi onlarin goérmek istedikleri uygulamalar
arasindadir.

Mezun ogretmenlerden gelen bir diger ilging uygulama veya ders ¢alismasi
da ( % 8 ) “cocuk oyunlar1” ile ilgili ¢alismadir. Bu ve benzeri uygulamalar sinif
Ogretmeni yetistirme programina eklendiginde daha islevsel ve uygulamaya doniik
bir program olacagi diisiiniilebilir.

Ogretmenler, meslege basladiklarmin ilk yillarinda ( stajyer ) gordiikleri
hazirlayict ve temel egitimde 657 sayili devlet memurlar1 kanununa iligkin ¢esitli

caligmalar olmasina ragmen programda bdyle bir dersi gormek istediklerini ( %6 )
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belirtmislerdir. Bunun yaninda Ogretmenlerin 6zlilk haklarin1 igeren c¢esitli
uygulamalara da yer verilebilir.

Mezunlardan gelen ilging bir uygulama c¢aligmasi da okul deneyimi
caligmalarinin koy okullarinda yapilmasidir. Bu durumun onlari meslege daha

gercekei kosullarda hazirlanmalarina imkan saglayacagi seklinde diisiiniilebilir.

Sonuclar ve Oneriler

Hemen her uygulamada oldugu gibi egitim kurumlarinda da islenen siireg ile
ilgili ¢esitli kaynaklardan geri-bildirim almak oldukg¢a 6nemlidir. Sistem igerisindeki
ogrencilerden, kurum ve uygulamalarla ilgili ¢esitli goriisler almak bu yontemlerden
biridir. Fakat bu konuyla ilgili ¢esitli elestiriler getirilmig (Cashin; 1983) sistem
icerisindeki birinin sistemi iyi analiz edemeyecegi gorisii dile getirilmistir (

http://www.ericfacility.net ).

Yapilan arastirmada 6gretmenlerin yetistirme programiyla ilgili goriislerinde
cinsiyete ve hizmet siiresine gore anlaml iligkiye rastlanmistir. Kadinlar yetistirme
programiyla ilgili olarak erkeklere oranla daha olumlu bir yaklasim igerisinde
olmuslardir. Ayrica hizmet siiresinde goriilen farklilik da 0 — 2 yil olanlarin lehine
goziikmektedir. Bu durum o6zellikle yeni yapilanmadan sonraki ilk mezunlarin 2002
ve 2003 yillarinda oldugu diisiiniiliirse, bu yapilanmanin olumlu yonde sonuglarinin
oldugu seklinde yorumlanabilir.

Mezunlarin en ¢ok; devlet memurlar1 kanunu, resmi yazigsmalar, sinif
yonetimi, dil sorunu, rehberlik, uygulama eksikligi ve kiiltiirel farkliliklar

konularinda ¢esitli zorluklar yasadiklar1 gériilmiistir.

Tiim bunlarin 1181nda su Oneriler getirilebilir;
e Okul Yonetimi ile ilgili uygulamalar lisans 6grenimleri sirasinda
verilebilir.
e Ogretmenler meslek yasantistna baslamadan &nce 6zliik haklari
konusunda bilgilendirilmelidir.
e Ogretmenlere hizmet Oncesi egitim siireci igerisinde Ogretmenlik

meslegini tanitic1 daha ¢ok bilgilendirme yapilmalidir.
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e Hizmet Oncesi egitim siirecinde yapilan “Okul deneyimi”

caligmalarinin siiresi arttirilabilir.

e Sinif 6gretmeni yetigtirme programina o yas grubu cocuklarla ilgili

cesitli ders ve uygulamalar konulabilir.

T.U. EGITIM FAKULTESI SINIF OGRETMENLIGI MEZUNU OGRETMENLERIN
FREKANS DAGILIM CiZELGESI

g g | 25| £ £ g o
= - = e = =) = o
G 5 £ E £ Z = £ 2
= = SR = M = L =
Sorular © g ol 3 2 ol
2
Fakiiltemizde uygulanan
Ogretmen yetistirme 269 | 095 17 30 62 8 3
yaklagimini ger¢ekei ! )
bulmadim.
Programda daha farkli
derslere de gereksinim vardir. 2,54 0,95 18 46 46 18 2
Programdaki ders sayist
fazlayd. 2,68 1,15 8 25 36 39 22
Ogrenimim sirasinda
yaptigim okul deneyimi 1.89 0.93 51 59 20 4 3
caligmalarimin faydali ’ ’
oldugunu diisiiniiyorum.
Okul deneyimi ¢aligmalarinin
stiresini yeterli bulmadim. 2,58 0,99 5 18 38 33 14
Kendimi Tiirkiye’deki diger
egitim fakiiltelerinden mezun
kisilere oranla daha iyi 2,78 119 25 24 44 28 9
yetigsmig gorilyorum.
Program uygulamaya doniik 2 86 111 5 38 40 28 19
degildi. ' '
Programdaki 6gretmenlik
meslek bilgisi derslerinin 3,35 1,28 21 57 16 19 17
sayisi arttirtlmalidir.
Programdaki 6gretmenlik
meslek bilgisi derslerinin 3,16 0,95 10 13 60 40 7
faydasini1 gérmedim.
Derslerin islenisinde birden
fazla kaynaktan 3,74 1,21 37 57 11 15 10
yaralanilmaktaydi.
Programda gereksiz 259 | 083 | 12 44 61 11 2
gordiigiim dersler vardi. ’ ’
Izlenen dersler 6grenciyi
inceleme ve arastirmaya 2,44 1,15 35 32 39 19 5
yoneltmekteydi.
Programda ilgi alanima gore
segmeli ders olanaklarina 2,71 0,92 13 37 56 22 2
yonelebilmekteydim.
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Program &grencilerin farkli
ilgi ve yeteneklerinin
geligtirilmesine gore
diizenlenmisti.

2,81

1,04

18

24

59

23

Program, ¢ocuklarin bedensel
ozelliklerinin ortaya ¢ikardigi
sorunlari ¢ozebilme yeterligi
kazandirmigtir.

2,86

1,06

14

36

39

36

Program, ¢ocuklarin duyussal
ozelliklerinin ortaya ¢ikardigi
sorunlar1 ¢dzebilme yeterligi
kazandirmigtir.

2,81

1,21

12

28

34

35

21

Program, ¢ocuklarin zihinsel

ozelliklerinin ortaya ¢ikardigi
sorunlari ¢dzebilme yeterligi

kazandirmigtir.

2,7

o
oe)
©

W
(@)

58

23

Sorular

Ortalama

Standart sapma

Kesinlikle
Katilmiyorum

Katilmiyorum

Kismen

Katillyorum

Kesinlikle
Katiliyorum

Program, ¢ocuklarin sosyal
gelisim Ozelliklerinin ortaya
c¢ikardig1 sorunlari ¢ézebilme
yeterligi kazandirmstir.

2,87

o
©
®©

Program, mesleki yasantimda
gerekli olan 6gretim
planlarim
(y1llik,tinite,giinliik )
yapabilme becerisini
kazandirmigtir.

3,05

0,86

25

56

42

Aldigimiz derslerin
programlart ile ilk6gretimin
ilk y1llarina doniik ders
programlar: arasinda
paralellik vardir.

2,19

1,15

13

19

50

41
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