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Oz

Son yillarda iilkemizde egitim sistemi 6zellikle temel egitim olan ilk6gretim sisteminin programi ve yapisi
¢ok sik degismektedir. Bu galismanin amaci, 6gretmenlerin sik degisen egitim sistemi hakkinda genel
diislincelerini ortaya koymaktir. Calisma Denizli il merkezinde bulunan iki ilkogretim okulunda yapilmstir.
Biri sehir merkezinde digeri kenar mahallede iki farkli ¢evrede bulunan bu okullardan 10 6gretmen ile 15-
20 dakika arasi siiren gorligmeler yapilmistir. Analiz sonuglarina gore; 6gretmenler yapilan degisikliklerin
herhangi bir alt yapi1 olusturulmadan ve isin mutfaginda c¢alisan Ogretmenlere sorulmadan yapilmisg
oldugundan olumlu sonuglar vermedigini belirtmislerdir. Bir diger arastirma sonucuna gore &gretmenler,
yapilan degisikliklerin &grenciler iizerindeki olumlu-olumsuz sonuglarina bakilmadan ve yeterli
degerlendirme yapilmadan degisikliklere gidildigini ve bu degisikliklerin ¢ok sik yapildigini ifade
etmislerdir.

Anahtar Kelimeler: egitim sistemi, miifredat degisiklikleri, ilkogretim 6gretmenleri, egitim programi.

Abstract

Recently in our country educational system especially primary education which is the basic education is
changing too often. The aim of this study is to present teachers’ opinions on frequent changes in our
education. This study has been done in two school of Denizli. Data were collected through 15-20 minutes
lasting interviews with ten teachers. The results of the study showed that teachers stated that since changes
are being done without asking themselves who are in the kitchen of schools and without preparing a
substructure results of the changes are backfired. Another result of the study presented that teachers
indicated that changes in educational system are being done without evaluating negative or positive effects
on students and these changes are occurring too frequent.
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1. GIRIS

Son yillarda, 6zellikle 2005-2006 &gretim yilindan itibaren iilkemizde egitim sisteminde
ozellikle temel egitim olan ilkdgretim sisteminin programinda ve yapisinda ¢ok sik degisiklikler
olmaktadir. Bu degisiklikler egitimi nasil ve ne diizeyde etkilemektedir? Yapilan degisiklerin
gerceklesmis ya da olast sonuglar1 hakkinda herhangi bir denetim ve degerlendirme yapiliyor mu?
Sonuglar itibariyle degisikliklerin egitime olumlu ve pozitif bir katki sagladigim1 sdyleyebilir
miyiz?

Ulkemizde siyasi iktidarin goriigleri, egitim yapisimn tepeden tirnaga yeniden
diizenlenmesine ya da biiyiik 6lciide degistirilmesine sebep olabilir. Argon ve Ozcelik’e gore;
Tirkiye’deki siyasal iktidar degisikliklerinin egitim alanin1 fazlasiyla etkilemesi egitim
politikalarinin siirekli degismesine neden olmakta ve iilkede siireklilik arz eden bir egitim
politikasinin olusturulmasina da engel olmaktadir (2008).

Stirekli bir egitim politikasinin olmamas1 veya egitim sisteminde siklikla giindeme gelen
degisiklikler egitim sisteminin yeterliligi konusunda siipheler uyandirmakta ve her degisiklikle
birlikte yeni uygulamaya uyum saglama problemi ortaya c¢ikmaktadir. Co6lmek (1998)
calismasinda egitim sisteminin yetersizliginden ve programlarda belirlenen hedeflerin pek ¢oguna
ulagilamadigindan s6z etmektedir. Ancak giinlimiizde de benzer degerlendirmeler halen
yapilmaktadir.

“Cagdas toplumlarin gelismislik diizeyleri bilgi ve iletisim teknolojilerindeki hizlt
gelismelere uyum saglama becerisi, bilim ve teknoloji liretme diizeyi, yaratici ve iiretken bireyler
yetistiren kaliteli egitim sistemler ile Olciilmektedir” (Celen, Celik & Seferoglu, 2011, s. 768).
Ulkemizde egitim alanindaki degisiklikler, ozellikle 2003 PISA sonuglarmndan sonra hiz
kazanmustir. Tiirkiye PISA sonuclarina gore diger iilkelere nazaran ¢ok geride kalmistir. Bu
sebeple egitim programlarinda ve yapisinda koklii degisikliklere gidilmistir. 2003 sonuglarina
nazaran 2009 sonuclar1 daha iyi durumda olsa da Tiirkiye hala lilke siralamasinda sonlarda yer
almaktadir. Tirkiye’nin de yer aldigi PISA-2003’{in yaptig1 degerlendirmelere gore, Tiirkiye;
degerlendirmeye alinan 41 {ilke i¢inde, matematikte 33. sirada, okuma alaninda 34. sirada, fen ve
problem ¢ozmede 36. sirada yer almistir. 2006 yili PISA sonuglarina gore; Tiirkiye “okuma”
alaninda 56 iilke arasinda 37°nci, “fen” alaninda 57 iilke arasinda 44’iincii, “matematik’ alaninda
da 57 iilke arasinda 43’iincii olmustur (OECD, 2007). 2009 yilinda degerlendirmeye alinan 65
iilke incelendiginde Tiirkiye’nin fen bilimleri ve matematik alanlarinda 43.sirada, okuma
yeterliliginde ise 41. sirada oldugu goriilmistiir. Celen ve dig. (2011) gore PISA sonuglarinda
belirgin degisikliklerin elde edilebilmesi icin egitimdeki niceliksel degisiklikleri niteliksel
degisikliklerin takip etmesi gerekmektedir.

Egitim Sistemi ve Programdaki Degisiklikler

Ozellikle son yillarda Tiirkiye’de egitim sisteminde gerceklesmis ve devam eden
degisiklikler sadece programda degil egitimin her alaninda ve seviyesinde meydana gelmistir.
Talim Terbiye Kurul Bagkanligi’nca ilkogretim 1-5. simif 6gretim programlari yenilenmis ve
2005-2006 6gretim yilinda uygulamaya koyulmustur. Yenilenen programda davranig¢t yaklagimin
yerini biligsel ve yapilandirmaci yaklasim almis ve sarmallik ilkesi gozetilmistir (Celen, Celik &
Seferoglu, 2011). Yapilandirmaci yaklagim ile performans ve proje etkinlikleri getirilmistir.
Dersler, etkinliklerle dolu ve 6grenci merkezli hale getirilmistir. Ayrica program sekiz yillik
kesintisiz egitime de uygun hale getirilmistir (TTKB, 2005).

Sekiz yillik zorunlu egitimden sonra 4+4+4 sistemi ile zorunlu egitim 12 yila ¢ikarilmistir ve
2012-2013 egitim 6gretim yilinda ilkdgretime baglama yasi 60 aya kadar indirilmistir. Fakat bir
sene sonra bu zorunluluk yiiriirliikkten kaldirnlmistir. Okuma yazma Ogretimi degistirilip dik
yazidan bitisik egik yaziya ge¢ilmis ve ¢oziimleme yontemi yerine ses temelli egitim getirilmistir.
Ogretimde teknolojik arag-gerec kullaninu arttirilmistir.

Milli Egitim Bakanligi’nin (MEB) hazirladig1 yeniden yapilandirma planina gore Tiirkiye’de
orta ogretim sisteminin ‘genel orta 6gretim’ ve ‘mesleki orta 6gretim’ olarak ikiye ayrilmasi
planlanmistir (Savran, 2004). Ote yandan orta 0gretimde kredili sistemden vazgegilmesi, liselere
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giriste once OKS sonra SBS ve en son TEOG smavlarmin getirilmesi (Argon & Ozcelik, 2008),
¢ yillik genel, mesleki ve teknik liselerin egitim ve dgretim siiresinin 2005-2006 6gretim yilindan
itibaren 9. siniftan baglamak tizere kademeli olarak 4 yila ¢ikarilmasi, hazirlik sinifi bulunan
liselerin 6grenim siirelerinin 4 yila gore yeniden diizenlenmesi alinan degisiklik kararlarindan
bazilaridir (Celik & Seferoglu, 2011).

Universite sinavlarmdaki degisiklikler, yonetici atama ydnetmeliginin sik sik degistirilmesi,
Ogretmen atama ve yer degistirme islemlerinin internet aracilifi ile yapilmaya baslanilmasi,
Ogretmenlikte  stajyer-uzman-baségretmenlik unvanlarinin  getirilerek  kariyer —sisteminin
gelistirilmeye ¢alisilmasi, e-okul sistemine gecilmesi egitim sistemi igerisinde yapilan
degisikliklerden en dikkat ¢ekenleridir (Argon & Ozgelik, 2008).

Egitim Sistemindeki Degisiklikler ile Tlgili Yapilan Calismalar

PISA-2003 sonuglarinda Tirkiye diger iilkelere gore olduk¢a geri kaldigindan 2005-2006
egitim-6gretim yilindan itibaren egitim sisteminde ve programlarda koklii degisiklikler yapilmaya
baslanmistir. Yapilan arasgtirmalar genellikle ilkdgretim programlarina iliskin 6gretmen
goriislerine odaklanmistir. Ancak bu arastirmalarin ¢ogu ilkogretim programinda olan Sosyal
Bilgiler ve Tiirk¢e gibi derslere odaklanmaktadir. Ornegin, Yapict ve Demirdelen (2007) yeni
ilkdgretim programi kapsaminda 4. Sinif Sosyal Bilgiler programina iliskin 6gretmen goriislerini
incelemistir. Akpinar (2009) ise Tiirkge 6gretim programlart (1-5.siniflar) kapsaminda yer alan
gorsel okuma ve sunu 6grenme alaninin uygulamadaki etkililigini 6gretmen goriiglerine dayali
olarak incelemistir. Gomleksiz ve Bulut (2007) ise ilkdgretim Fen ve Teknoloji ders programinin
uygulamadaki etkililigini 6gretmen goriislerine dayali olarak belirlemistir. Bu arastirmalarda
genellikle belirli bir derse odaklanildigi goriilmektedir. Bununla birlikte, simif dgretmenlerinin
yeni ilkogretim programina iliskin biitiin olarak bakis agilarini inceleyen calismalarin smirh
oldugu ve bu caligmalarin cogunun nicel arastirma yontemleri kullanilarak yapildig:
anlagilmaktadir (Gomleksiz, 2007; Rengber, 2008).

Ayrica yapilan g¢aligmalarda genellikle programin etkili olup olmadigina veya yeni
programla ilgili &gretmenlerin diisiincelerine odaklanilmustir. Ogretmenlerin bu degisiklikleri
takip edip edemedikleri, Ogrencilerin bu degisikliklerden nasil etkilendikleri veya bu
degisikliklerin kendi mesleklerine bakis acilarini nasil etkiledigi konularinda yapilan ¢aligmalar
yok denecek kadar azdir. Ornegin, Celik-Sen ile Sahin-Taskin (2010)’mn yaptiklar1 ¢alismalarda
bulgular 6gretmenlerin yeni ilkogretim programi ve yapilandirmaci yaklasim kapsaminda kendi
rollerini tam olarak bilmediklerini isaret etmektedir. Bazi 6gretmenler yeni ilkdgretim programi
kapsaminda getirilen ses temelli ciimle yontemi ile okumanin daha kolay 6grenildigini belirtirken,
bazi 6gretmenler ise bu yontemle seri okumaya giicliikle gecildigini vurgulamislardir. Ayrica
bulgular, yeni ilkdgretim programinda Ogrencilere verilen proje ve performans Odevlerinin
ogrenciler yerine aileler tarafindan yapildigimi ve 6grencilerin bu 6devleri dogrudan internetten
indirerek getirmeleri sebebiyle ddevlerin ger¢cek amacina ulagsmadigini gdstermektedir. (Dogan,
Demir ve Pinar (2014) 'a gore; 12 yillik zorunlu egitimin olumlu yanlarinin yani sira, okullardaki
alt yap1 problemlerinin ¢6ziilmeden bu sisteme gecildigi kanisinin katilimeilarda hakim oldugu
belirlenmistir. Bu duruma bagli olarak 6zellikle gelisim donemleri 60 ve 66 ay arasinda olan
Ogrencilerin okula uyumunda sorunlar yasandig: anlasilmaktadir.

Egitim Sistemindeki Degisikliklerde Ogretmenlerin Yeri

Tiirkiye’de okullarda neyin nasil dgretilecegi, hangi kitaplarin kullanilacagi hangi konularin
islenecegi biiylik 6lciide MEB tarafindan belirlendiginden Ogretmelerin mesleki 6zerkliginin
oldugunu sdyleyemeyiz. MEB tarafindan verilen kilavuz kitaplarla derslerde hangi etkinliklerin
yapilacagi 6gretmenlere sunulmaktadir ve bunlarin digina ¢ikilmamasi istenilmektedir. 2005-2006
yilindan itibaren 6gretmenlere yine MEB tarafindan hizmet ici seminerler verilmeye baglanmistir.
“Ogretmenlere hem hizmet 6ncesi hem de hizmet igi egitim yoluyla, program gelistirme dersleri
veya seminerleri verilmekte, ancak kendi programlarmi gelistirmelerine ve derslerini kendi
gelistirdikleri programlar dogrultusunda yiirlitmelerine imkan saglanmamaktadir. Daha ziyade
dersler paket programlar halinde 6gretmenin kullanimina sunulmaktadir” (Karaman, Acar, Kilig,
Bulus & Erdogan, 2013, s. 107).
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Bulut (2007)’un belirttigine gére “Finlandiya’da dgretmenler en az yiiksek lisans derecesine
sahip olmalarina ragmen yeni bilgi ve teknolojileri 6grenmek ve siniflarinda kullanabilmek i¢in
kendilerini yenileme ve gelistirme gayreti i¢inde her yil diizenli bir sekilde hizmet i¢i kurslara
katilirken” (s. 208), Amerika’da 6gretmenlerin mezun olduktan sonra bes yil icerisinde yiiksek
lisans yapmalari bir zorunlulukken Tiirkiye de ancak 2005-2006 yillarindan sonra gérev yapan
Ogretmenler igin hizmet i¢i egitim seminerleri kapsamli bir sekilde uygulanmaya baglanmigtir.
Ancak son yillarda yapilan yeni programla ilgili arastirmalarda 6gretmenlerin sikayet ettikleri
konularin baginda yeni programla ilgili yeteri kadar bilgi ve deneyimlerinin olmadigi ve
yeniliklerle ilgili siirekli bir hizmet i¢i egitimin olmas1 gerekliligi ifade edilmistir (Bulut, 2007).

Her ne kadar 6gretmenler i¢cin hizmet-i¢i egitim uygulamalari devam etmekte olsa da bu
seminerler veya egitimlerin akabinde sistem degisiklikleri s6z konusu oldugundan bu uygulamalar
yeterince faydali olmamaktadir. Tirkiye’de egitim alaninda yapilan degisikliklerden
Ogretmenlerin ¢ok ge¢ haberi olmaktadir. Egitim alaninda degisiklik yapilmasi diisiiniiliirken
degisim politikasinin ¢ok iyi belirlenmesi, kurum i¢i ve kurum disinda karsilasilabilecek kiiltiirel,
sosyal, ekonomik vb. engellerin Onceden kestirilmesi ve gerekli Onlemlerin alinmasi Gnem
tagimaktadir. Ciinkii degisiklik politikasinin agiklanmasi1 Tiirk Egitim Sistemi’nde gereksiz
goriilen eylemlerden birisidir (Bursalioglu,1982). Gelismelerin devamli olarak izlenilip
denetlenmesi, olumlu sonuclara ulasilabilmesi bakimindan gereklidir (Tokat, 1998). Ciinkii
yapilan bu degisiklikler her okul veya her bolge i¢in uygun olmayabilir ve baz1 yerlerde sorunlarla
karsilasilabilir. Ayrica degisim siireci 6nemli uygulamalari kapsiyor ve ¢alisanlar ilgilendiriyorsa
orgiit/okul diizeyindeki herkes tarafindan mutlaka anlasilmalidir (Tearle, 2004). Fakat her ne
kadar 6gretmenler bu sistemin calisanlar1 olsalar da degisikliklerden ¢ok gec haberleri olmakta ve
diger vatandaslarla ya da 6grenci velileriyle birlikte yapilan degisikligi anlamaya ¢aligmaktadirlar.

Calismanin Amaci

Bu c¢alismanin amaci Tiirkiye’de ozellikle 2005-2006 yilindan itibaren egitim sisteminde
yapilan degisiklikler hakkinda Ogretmen goriislerini belirlemektir. Bu baglamda yapilan
degisiklikler oncesinde Ogretmenlerin fikirlerinin alinip alinmadiginin, siirekli degisikliklerin
Ogretmenler, 6grenciler ve egitim lizerindeki olumlu veya olumsuz etkilerinin neler oldugunun ve
Ogretmenlerin genel olarak bu degisiklikler hakkinda ne diisiindiiklerinin belirlenmesi
amaclanmustir.

2. YONTEM

Bu calismada nitel arastirma yoOntemlerinden goriisme teknigi kullanilmistir. Ayrica
iilkemizde sistem degisiklikleri ile ilgili yapilan calismalarda genellikle nicel ydntemlerin
kullanildigr ve nitel c¢aligmalarin sayisi olduk¢a az oldugu bilinmektedir (Gomleksiz, 2007;
Rengber, 2008).

Calisma Grubu

Calismanin 6rneklemini Denizli ilinde 6gretmenlik yapan 10 6gretmen olusturmaktadir.
Ogretmenler farkli semtlerde bulunan iki farkli okuldan segilmistir. Okullarin isimleri burada
belirtilmeyerek bulunduklar1 bolgeye gore kirsal ve merkez seklinde kodlanmistir. Ayni sekilde
katilime1 6gretmenlerin de isimleri verilmeden harflerle kodlanmistir. Calismaya katilimda
goniilliiliik esast uygulanmustir. Bu iki okul aragtirmacinin kolay erisebilmesi amaciyla segilmistir.
Ogretmenlerin eski ve yeni sistemi karsilastirabilmeleri igin mesleki tecriibesi 10 yilin iizerinde
olan dgretmenler ¢alismaya dahil edilmistir. Katilimcilarin cinsiyet, meslek yili ve ¢alistiklari
okul Tablo 1. de verilmistir.

Tablo 1: Katiimcilarin Okulu, Cinsiyet ve Meslek Tecriibeleri
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Cinsiyet Meslek Yili Okulu
A Bayan 14 Kirsal
B Bayan 12 Kirsal
C Bayan 16 Kirsal
D Bay 11 Kirsal
E Bayan 17 Kirsal
F Bayan 35 Merkez
G Bay 35 Merkez
H Bayan 24 Merkez
I Bayan 27 Merkez
K Bay 39 Merkez

Verilerin Toplanmasi ve Analizi

Veriler, 2013-2014 egitim 6gretim yilinin 2. déneminde bir aylik bir siire zarfinda ve
aragtirmacinin bizzat okullara giderek katilimec1r dgretmenlerin bos derslerinde toplanmustir.
Ogretmenlerle 20-25 dakika arasi siiren goriismeler gerceklestirilmis ve kendilerinden izin almak
suretiyle goriismelerde ses kayd1 yapilmistir.

Verilerin analizinde gomiilii teori kullanilmigtir. Gomiilii teoride arastirmaci ses kayitlarini
coziimledikten sonra tekrar eden konular1 kodlayarak ortaya ¢ikan konulari belirler. Goriismelerin
tiimii tamamlandiktan sonra arastirmact ses kayitlarini dinleyerek word dosyasina ¢éziimlemistir.
Coziimlenen ses kayitlari arastirmaci tarafindan birkag kez okunduktan sonra katilimcilarin
cevaplarindan tekrar edenleri kategorilere ayirarak kodlamistir. Daha sonra arastirmact
kategorilere ayirdigi kodlamalari daha belirgin kategorilerde birlestirerek tekrar bir kodlama
yapmistir. Son olarak ortaya ¢ikan kodlamalart kullanarak arastirmaci bir takim 6nemli bulgulara
ulagmuistir.

3. BULGULAR

Aragtirmaya katilan 10 6gretmenin Tirk egitim sistemi ve sistemdeki degisikliklerle ilgili
olarak paylastiklar1 goriisler dogrultusunda sekiz ana baslik ortaya ¢ikmistir. Bu basliklar; (1)
sistemdeki degisiklikleri takip edemiyoruz, (2) sistemdeki sik degisikliklerden dolay1 bocaliyoruz
ve yoruluyoruz, (3) degisiklikler yapilirken bize sorulmuyor, (4) egitim bir siire¢ ama siireg
beklenmeden degisiklikler yapiliyor, (5) 6gretmenin statiisii zedeleniyor, (6) sosyal alan yok, (7)
sistem kotil, tutarsiz ve ¢eligkili ve (8) ne yapilabilir.7. baglik altinda farkli kategoriler oldugundan
bu baglik alt bagliklara ayrilmistir; a. Alt yapt hazir degil, b. Kitaplar kotii, i¢i bos, c. Performans
etkisiz, d. 5. Siniflar ortaokul olmamali ve e. Bitisik egik yazi. Bulgular bu alt bagliklar halinde
analiz edilecektir.

Sistemdeki Degisiklikleri Takip Edemiyoruz

Aragtirmaya katilan 10 6gretmenden 2'si egitimdeki degisiklikleri takip ettigini soylese de 8
Ogretmen takip edemedigini belirtmistir.

“ (Takip) ediyoruz dersek yalan olur. Bir kismini takip edemiyoruz, mesela bir egitsel kuliipler
calismasinda kagirdigimiz kisimlar var midir? Hangi kisimlart takip ediyoruz, kazanmimlari ne
kadar verebiliyoruz? Tabi takip edemedigimiz kisimlar mutlaka var”. (OG)

Katilimc1 6gretmenlerin ¢ogu, her ne kadar takip etmek isteseler de ¢ok fazla degisiklik
oldugundan takip edemediklerini belirtmislerdir. Ayrica kendi ¢abalariyla takip etmeye caligsalar
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da tiim degisikliklere ulasamadiklarini, MEB tarafindan yapilan bilgilendirilmelerin de ¢ok ge¢
ulastigini belirtmislerdir.

“ Takip ettigimiz séylenemez, ¢abuk ulasamiyoruz (yeni bilgilere), kendi ¢abamizla (ulasmaya
calistyoruz), merkezden gelen bir sey yok, takip ediyoruz ama olmuyor”. (OA)

Bir ogretmen ise sistemde yapilan degisikliklerin yanlis oldugunu diisiinmekte ve bu
degisiklikler kendisine ters geldigi icin takip etmek istemedigini belirtmistir.

“Sistemdeki tiim degisikliklerin tamamini olmasa da takip ediyorum. (Ama) biraz da bana ters
geldigi icin takip etmek istemiyorum. Bu siyasi (bir yaklasim) degil ama yanls oldugunu
diigtiniiyorum. Bu konuda magdur oldugum icin kiziyorum (ve) bazi seyleri takip etmek
istemiyorum”. (OK)

Aragtirmaya katilan iki 6gretmen ise degisiklikleri takip ettiklerini belirtmiglerdir.

“Sistemdeki biitiin degisiklikleri takip ediyoruz. Neden? Uyguladigimiz icin takip ediyoruz. Bize
gelen yonergeler genelgeler o yil uygulanmaya basladigy icin tabi ki takip ediyoruz. Zaten artik
her sey internette, Talim Terbiye kurulunun sitesinde (var). Uyguladigimiz i¢in takip etmek
zorunda kaliyoruz”.(OH)

Sistemdeki Sik Degisikliklerden Dolay1 Bocaliyoruz ve Yoruluyoruz

Goriismeler esnasinda arastirmacilara "Tiirk egitim sisteminde yapilan sik degisikliklerin
kendilerini nasil etkiledigi" sorulmustur. Ogretmenler genellikle degisikliklerden olumsuz
etkilendiklerini, bocaladiklarini ve yorulduklarimi belirtmislerdir.

“Ogretmene sorulmadan  yapildigi i¢in olumsuz yonde etkileniyoruz, c¢aresiz kaliyoruz.
Bocaliyoruz”. (OB)

“ (Meslegini) yapmak istemiyorsun. Gorevim isim diyorsun ama siirekli sikdyet var. Tam kendini
veremiyorsun, ¢ocuklar da biz de bocaliyoruz”. (OC)

Katilimcilardan biri degisiklikleri sorgulamak yerine hizli bir sekilde adapte olmaya
calistiginda, degisikliklerden olumsuz etkilenmedigini belirterek sunlari ifade etmistir:

“Ben olumsuz etkilenmiyorum hemen adapte olmaya ¢alistyorum. Degisikligi yakalayip kendimi
ona uydurmaya c¢alisiyorum. Ha, bazi konularda degisikliklere uymamiz gerekiyor ama bazi
konularda kendime gore stillerim var.” (OD) Ancak konusmasinin devaminda degisiklikler
karsisinda ¢ok zor durumda kaldigimi kabul ederek OD soyle demistir: “Bocaliyoruz. Kafay:
yoruyor. Oyle mi yapsam? Onu mu yapsam? Bunu mu yapsam? Kendimize vakit ayiramiyoruz.
Bocalamiyorum diyen yalan séyler. Ciinkii aksamdan sabaha ne olacagin bilmiyorsun”. (OD)

Degisiklikler Yapilirken Bize Sorulmuyor

Katilimer 6gretmenlerin hepsi degisikliklerin iyi sonu¢ vermedigini, ¢ilinkil igin i¢inde
bulunan 6gretmenlere sorulmadan degisikliklerin yapildigini ve sonug¢ olarak yine kendilerinin
sikint1 yasadiklarini ileri siirmiislerdir.

“Alinan kararlar masa basinda alinmamal. Isin mutfaginda olan biz égretmenleriz, burada
malzemeleri kullanan, yemegi yapan, hazir hale getiren 6gretmendir. Degisiklik yapiliyorsa bu isi
uygulayanlar yani biz égretmenler mutlaka (isin icinde) bulunmali. Ogretmenlerin fikirleri
(alnmal) karsilastiklart zorluklar,(uygulamalarin) olumlu-olumsuz ydénleri, hepsi toplanmali
sonra bu veriler incelenmeli. Bu degigsiklikler (gergekten) olumlu olacaksa yapilmali”. (OH)

Ayrica 0gretmenler kendilerine ge¢cmis yillarda anketlerin uygulandigini, CD’ler ve raporlar
hazirlatildigin1 ancak bunlarin higbir geri doniitiiniin olmadigini belirtmislerdir.

“Bize sorulmuyor. Birka¢ yil dnce kitaptaki eksiklikler soruluyordu ama hi¢ degisiklik olmadi.
Mesela “Tiirkce metinler” . Fikirler alintyor ama degisiklik yok. "(OA)

“Ziimre toplanmir (ama) asla bizim verdigimiz kararlar uygulanmaz. Tiirk¢e parcalart 1. simiflar
igin uzun ama hala aynt”.(OF)
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Bir 6gretmen ise kendilerinden alinan fikirlerin Milli Egitim Bakanligi’na iletilmedigini
ileri stirmiistiir.

“Bizim fikirlerimiz alimir ama yukariya iletilmez. Milli Egitimdeki miifettisler isterler, biz de
veririz ama onlarin raporlart Ankara’ya gitmez yani 6gretmenlerin istedigi dogrultuda gitmez.
Oyle gériiniiyor. Belki bakanligin haberi bile yoktur. Sirin goriinmek icin bazi iller béyle yapiyor
olabilir”. (OK)

Bir diger Ogretmen ise egitimde degisiklik yapanlarin veya karar alanlarin egitim
0zgegmislerinin olmadigimi yani egitimci olmadiklarini iddia etmistir.

“ Degisiklik olacaksa égretmenlere anket veya toplanti yapilmali. Temsilci égretmen secilmeli. Il
Milli Egitim karart alimp yapilabilir. Kararlar alanlar egitim kokenli degil. Omer Dinger
“Cocuklar ise 5 yasinda baslayacak” dedi. Ogretmen gériisii alinmali. Ortak karar alinmali, isin
mutfaginda 6gretmen var”.(OB)

Egitim Bir Siirec Ama Siire¢c Beklenmeden Degisiklik Yapiliyor

Egitim “Bireyin kendi yasantisi yoluyla davranis degisikligi meydana getirme siirecidir”.
Bu tanima paralel olarak bazi 6gretmenler egitimin bir siire¢ oldugunu ancak yeterince
beklenilmeden ¢ok sik degisikliklerin yapildigini belirtmislerdir.

“Cocuklar deneme tahtast gibi. O kusaktaki cocuk mahvoluyor. 5. Sinif ortaokul oldu. Cocuk yas
olarak (ortaokula) hazir degil. Uzun siireli denenmeli ki (sonuglar goriilsiin), (¢linkii) insanlarin
gelecegini etkiliyor”. (OC)

“Egitim de dogru karar icin belli bir siire¢ olmast gerek”. (OF)
Ogretmenin statiisii zedeleniyor

Ogretmenlerden birkac1, egitim sisteminde yapilan degisikliklerin ¢ok sik olmasi ve
ogretmenlerin bu degisiklikler konusunda yeterli bilgiye sahip olamamalarindan dolayi, velilerin
Ogretmenlere olan giivenlerinin azaldigini ve velilerin goziinde kendi degerlerinin diistiigilinii ifade
etmislerdir.

“Ders kitabindaki bilgi ile Tiirk Dil kurumundaki bilgi farkli. Ben bu kadar arastirma yapmak
zorunda miyim? (Yeni bir degisikligi bilemeyince) Cocuklarin éniinde cahil durumuna
diisiiyorsunuz”. (OI)

“Ilkokul égretmenliginin statiisii ve sayginhig diisiiyor”. (OK)
Sosyal alan yok

Ug dgretmen soz konusu degisikliklerle birlikte okul alanlarmnin ve yapisinin da degismesi
gerektigini savunarak, degisiklikle birlikte yeni sistemde uygulanmasi zorunlu hale gelen
etkinlikleri yapacak yeterli sosyal alanlarin olmadigmmi ve Ogrencilerin bu sosyal aktiviteleri
yapabilecekleri alanlarin ¢ogu okulda bulunmadigini ifade etmislerdir.

“Fazla bilgi yiikliiyoruz. Sosyal aktivite yok. Miizik, beden, resim yok. Kéylerde veya kenar
mahallelerde sosyal aktivite var. (Cocuklari farkl1 alanlara) cok yonlendiremiyoruz”. (OC)

“Bir kere okullarimizin fiziksel yapisi ¢ocuklar icin elverisli degil. Kisir okullarimiz var.
Cocugumun girip istedigi gibi kesip bigebilecegi bir ortam, bir ders saati yok”. (Ol)

Sistem Kotii, Tutarsiz Ve Celiskili
Aragtirmaya katilan tiim 6gretmenler yeni sistemin eskiye nazaran kotii oldugunu ve egitim
sisteminin tahrip edildigini belirtmislerdir.

“Tiirk Milli Egitimi temelden silinmeye ¢alisiliyor. Tiirkiye yitkilmaya calisiliyor. Bir iilkeyi yikmak
istiyorsamiz egitim sistemini oldiiriin. Egitim sistemi bu kadar allak bullak yapilarak cahil bir
toplum yaratiliyor. Diisiinmeyen, tartismayan ve arastirmayan (insanlar yetistiriliyor). Biz bir
cuvala pamuk teper, dolma yapar gibi ¢ocuga bilgiyi tepiyoruz. Oda patliyor veya (verdigimiz
bilgi) hichir ise yaramiyor”. (OI)
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“ Eski sistem daha etkiliydi (Etkinlikten dnceki sistem) ”. (OF)

Ayrica 0gretmenlerin ¢ogu sistem icinde ¢ok fazla tutarsizliklarin ve ¢eliskilerin oldugunu,
bunun sebebinin de degisikliklerin aniden yapilmasi ve deneme siiresi beklenmeden uygulamaya
koyulmas1 oldugunu savunmaktadirlar.

“ (Sistem) ¢ok degisiyor. 5+3 yapuldi arkasindan 8 yil zorunlu egitim oldu arkasindan 4+4+4°e
gecildi. Program hafifletildi dendi ama hafifletilen bu programlar icinde oyle ¢eliskiler var ki 4.
swnifta ¢ocuga basamak kavrami verilmeden 1000°li sayilar verilmis. 10000°li sayilar verilmis.
Béyle olunca ¢ocuklar degisikliklere ayak uyduramiyor zaman zaman bizde uyamiyoruz.”. (OG)

“(Sistemin) eskisini de begenmiyordum su anda ki de yeterli degil. Eskisi de yeterli degildi.
Ogrenci isin iginde olmali, arastirmall, yapmali ama hala 6gretmen isin icinde, biz yapiyoruz”.
(OH)

Sistemdeki eksiklikler ve sistemin yanlis yonleri Ogretmenler tarafindan c¢ok fazla
vurgulandig1 i¢in sistemdeki eksiklikler; (a) alt yap1 hazir degil, (b) kitaplar kotii, i¢i bos, (c)
performans ddevleri etkisiz, (d) 5. Siniflar ortaokul olmamali, (e) bitisik egik yazi seklinde bes alt
baslik halinde verilmistir.

Alt yap1 hazir degil

Ug 6gretmen sistemdeki aksakliklarm, alt yapi hazir olmadan degisiklikler yapilmasindan
kaynaklandigini ileri stirmiislerdir.

“Zemin hazirlanmadan yapiliyor”. (OA)
“Belki de alt yapt hazir olmadan (yeni sisteme)gectik”. (OH)
Kitaplar kotii, ici bos

Ogretmenlerin hemen hemen hepsi yeni egitim sisteminde ki ders kitaplarinin igeriginin bos
oldugunu, etkinliklerin yeterli olmadigini ileri stirmiislerdir.

“Kitaplar giizel degil. Etkinlik yok. (Mifredat) cocuklarin seviyesinde degil. Biz kendimize (ve
ogrencilere) gore ayarliyoruz”. (OC)

“Ders kitabinda bilgi yok. Ne yapacak ¢ocuk? Kitabum bana rehber degil. Eger ben yanliy
biliyorsam ¢ocuk yanls 6grenecek”. (OI)

Bazi 6gretmenler kitaplarin igeriginin yetersiz olmasindan ve etkinliklerin ¢ok az
olmasindan dolay1, her ne kadar yasak da olsa kaynak kitap kullandigini belirtmislerdir.

“Yasak ama kullaniyoruz kitaplarda etkinlik yok. 10-12 saat ondalik sayilara ayirmis ama verdigi
alistirma sayist 10°'u gegmez”. (OQ)

“Kitaplar dolu olmadig icin kaynak kitap aliniyor”. (OK)
Performans etkisiz

Ogretmenlerin ¢ogu performans o&devlerini gereksiz bulmakta ancak bazilari faydal
oldugunu diisiinmelerine ragmen uygulamadaki yanligliklardan dolay1 etkisinin olmadigini
savunmaktadirlar.

“Performans odevleri simfta yapilirsa giizel ama evde gereksiz, veliler yapiyor”. (OA)

“Performans yok su anda. Calisma veriyorduk,(onlar1 da) aileler yapiyor. Yarisindan fazlas
anneler ve babalar tarafindan yapiliyor. Anne-babasi yardum etmeyen ¢ocuklarda ezilmeler ve
psikolojik olarak geri ¢ekilme oluyor. Ben kalkmast faydali diye diistiniiyorum”. (OG)

5. simiflar ortaokul olmamah

Ogretmenlerin hepsi 5. siuflarin ortaokul olmasinin ¢ok yanlis bir karar oldugunu
savunmuslardir. 5. Smiflarin kiigiik olduklarini ve o yasta ortaokula hazir olmadiklarini belirterek,
tekrar ilkokul olmalarini gerektigini ifade etmislerdir.
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“ ... 5’ler bizdeydi sonra ortaokula gectiler. (Bu ¢ocuklarda) hala ilkokul havasi var. Brang
ogretmeni arkadaslarim sikdyet ediyor. Onceden 5'ten mezun ettigimiz ogrenciler 6. sinifta
zorlaniyorlardr”. (OD)

“4+4+4"1i savunmuyorum. 4. sinif konularim 5’te pekistiriyorduk. Simdi (biitlin konular1)4 te
yiikliiyoruz. Yiiklemeyi 5 kisi aliyor gerisi kaltyor. 5’te uyum (siireci) var bocalayacak. 6. sinifta
veli panikliyor ve 6zel ders(ler basliyor) ”. (OF)

Bitisik egik yaz1

Bitisik egik yaz ile ilgili 6gretmenlerin ¢ok farkli goriisleri var. Bazilar bitisik egik yazinin
giizel oldugunu savunurken bazilari da gereksiz oldugunu diisiinmektedirler. Ancak 6gretmenlerin
ortak diisiincesi, bitisik egik yazinin hem 1. kademede hem de 2. kademede zorunlu olmasi

gerektigi yoniindedir. Aksi halde her iki kademede de serbest birakilmasinin yararl olacagini
diisiinmektedirler.

“El yazisi ogretiliyor, (ama bunun) ortaokulda devami olmali. Birlik olmal. (Sonra) ¢ocuk
bocalyor”. (OA)

“Yazis1 giizel olan ogrenciler gayet giizel gotiriiyor. Hi¢ yapamayan (8grenciler) var bence
serbest birakilsin (tabi) belli bir siniftan sonra. 1lla el yazisi olsun illa dik temel olsun olmamali”.
(OH)

Ne yapmah?

Baz1 Ogretmenlerimiz egitim sistemindeki eksikliklerden bahsederken ayni zamanda
sistemdeki eksikliklerin giderilmesi i¢in ¢oziim Onerilerinde bulunmuslardir. Bunlardan goze
carpan iki tanesi asagida verilmistir.

[lki sistemdeki degisikliklerin Ankara merkezli yapildig1 ve degisiklikler yapilirken Dogu
illeri veya koy okullarinin diisiiniilmedigi yoniindedir. Bu yiizden degisiklik yapmadan once
koylerin ve Dogu illerinin g6z iiniinde bulundurulmasi gerektigini belirtmektedirler.

“ Degisiklikler Ankara’ya gore yapuiyor. Ankara’dan yaptugimiz degisikligi Denizli’ ye
Istanbul’a uyarlayabiliriz. Izmir’e Manisaya uyarlayabiliriz. Peki Hakkari, Agri("ya uyarlayabilir
miyiz?) Bunlar diigiindiik mii? Oradaki sartlari da diisiinmek lazim”. (OD)

Diger bir ¢oziim Onerisi ise ilkokullardaki brans dersleri ile ilgilidir. Birka¢ 6gretmen
cocuklarin daha iyi egitilebilmesi ve daha iyi taninabilmesi igin ilkokuldaki brans derslerine
kendilerinin degil, brans 6gretmenlerinin girmesi gerektigini belirtmislerdir.

“(Ilkokul dgretmeni olarak bizden beklenen) her seyde cok iyi olmamiz. Ama biz resim becerisi
olan bir ogrenciyi kesfedemeyebiliriz. Sumif ogretmeni (sadece) temel derslere girmeli. Brans
derslerine  brang  Ogretmenleri  girmeli. Beden  o8retmeni  kegfedebiliv  ama  ben
kesfedemeyebilirim”. (OC)

4. TARTISMA VE SONUC

Egitim sistemindeki eksiklikler ve yapilan yanliglar gelecek nesil olan ¢ocuklarin hayatini
etkilemektedir. Son yillarda tilkemizde egitim sisteminde yapilan sik degisiklikleri 6gretmenlerin
nasil karsiladig1 ve bu degisiklikler konusunda ne diisiindiiklerini ortaya koymayi amaglayan bu
calismanin sonucunda 6gretmenler; sistemdeki degisiklikleri takip edemediklerini, sistemdeki sik
degisikliklerden dolay1r bocaladiklarini ve yorulduklarini, degisiklikler yapilirken kendilerine
sorulmadigini, egitimin bir slire¢ oldugunu ancak siire¢ beklenmeden degisikliklerin yapildigini,
Ogretmenin statiisliniin zedelendigini, okullarda sosyal alanlarin olmadigini1 ve su anki sistemin
kotii, tutarsiz ve celiskili oldugunu ifade etmislerdir. Bulgular, egitim sistemindeki bazi
degisiklikleri baz1 6gretmenlerin olumlu, baz1 6gretmenlerin ise olumsuz olarak degerlendirdigini
gostermektedir.

Bulgular, 6gretmenlerin sistemdeki degisiklikleri tam olarak takip edemediklerini, takip
etmeye caligsalar bile tam anlamiyla hdkim olamadiklarini gostermektedir. Ciinkii degisiklik
politikasinin agiklanmasi Tiirk Egitim Sistemi’nde en c¢ok savsaklanan veya gereksiz goriilen
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eylemlerden birisidir (Bursalioglu,1982). Buna bagl olarak bu ¢alisma, 6gretmenlerin sistemdeki
sik degisikliklerden dolay1 bocaladiklarini ve yorulduklarini ortaya koymustur. Bunun sebebi ise
Ogretmenlerin yeni sistem ile ilgili bilgilerinin yeterli olmadig1 veya kendilerine son anda
duyurulup arastirma yapmadan uygulamaya ge¢meleri olabilir. Son yillarda yapilan yeni
programla ilgili aragtirmalarda dgretmenlerin sikayet ettikleri konularin basinda, yeni programla
ilgili yeteri kadar bilgi ve deneyimlerinin olmadig1 ve bu konuda siirekli bir hizmet i¢i egitimin
olmasi gerekliligi ifade edilmistir (Bulut, 2007). Diger bir ¢aligmada bulgular 6gretmenlerin yeni
ilkdgretim programi ve yapilandirmaci yaklagim kapsaminda kendi rollerini tam olarak
bilmediklerini isaret etmektedir (Celik-Sen & Sahin-Tagkin, 2010).

Bulgular, 6gretmenlerin sistemdeki degisiklikler konusunda bilgi eksikliginin kendileri
acisindan olumsuz sonuglar dogurdugunu, sisteme tam hakim olamadiklarindan 6grencilerin ve
velilerin goziinde kiigiik diistiiklerini ve bunun sonucunda &gretmenin statiisiiniin zedelendigini
ortaya koymaktadir.

Katilimc1  6gretmenlerin  hemen hemen hepsi degisiklikler yapilirken kendilerine
sorulmadigini belirtmektedirler. Birka¢ 6gretmenin soyledigi su ciimle degisiklikler yapilirken
ogretmenlere danisiimasi gerektiginin 6nemini gostermektedir; “Isin mutfaginda 6gretmen var”.
Yapilan degisiklikleri uygulamay1 koyan ve bizzat sinifta 6grenciyle muhatap olan dgretmenlerin
sistem ile ilgili goriisleri olduk¢a ehemmiyetlidir.

Diger bir bulgu ise egitimin bir siire¢ oldugu, ama siirecin sonuglanmasi beklenmeden
degisikliklerin yapildigidir. Ogretmenler egitimin meyvelerinin birkac yil i¢inde almabilmesinin
miimkiin olmadigini, 4. sinifa geldiklerinde bile dgrenciler {izerinde olumlu etki olup olmadigim
kesfedemeyeceklerini belirtmektedirler. Gelismelerin devamli olarak izlenip denetlenmesi, olumlu
sonuclara ulasilabilmesi bakimindan gereklidir (Tokat, 1998). Bir 6gretmen “Cocuklarda biz bir
seyi uyguluyoruz ama bizim bunun meyvesini 5 yil sonra almamiz lazim. Biz bir bakiyoruz bir
sene dolmadan sistem farklilasmis. Simdi neyi denedik neyi basardik neyi basaramadik, analizini
yaptik m1 neye gore degistirdik?” diye soruyor. Ayrica 6gretmenler yapilan degisikliklerin tek bir
elden yapildigin1 ancak yapilan bu degisikliklerin her okul veya her bdlge i¢in uygun
olmayabilecegini ve bazi yerlerde sorunlarla karsilagilabilecegini belirtmektedirler.

Bulgular su anki sistemin koti, tutarsiz ve geliskili oldugunu gostermektedir. Ses temelli
egitimin etkililigi ile ilgili Ogretmenler arasinda goriis farkliliklar1 ortaya c¢ikmaktadir. Bazi
Ogretmenler ses temelli egitimin iyi oldugunu belirtirken baz1 6gretmenler ise ses temelli egitimin
cocuklarin okuma hizim1 yavaglattigini ileri siirmektedirler. Bu ¢alismanin bulgularina paralel
olarak Celik-Sen ve Sahin-Tagkin (2010)’1n ¢alisma bulgular1 da 6gretmenlerin ses temelli egitim
konusunda farkli diislincelere (bazi 6gretmenler ses temelli climle yontemi ile okumanin daha
kolay 0Ogrenildigini bazi Ogretmenlerin ise bu ydntemle seri okumaya gec gegildigi) sahip
olduklarimi ortaya koymustur. Yapilandirmaci egitimle getirilen performans proje ddevlerinin
etkili olmadigi, ¢ogunun aileler tarafindan yapildigi ancak bu &devler smifta yapilirsa etkili
olabilecegi cikan bulgular arasindadir. Celik-Sen ve Sahin-Taskin (2010) yeni ilkdgretim
programinda uygulanmaya baslanan proje ve performans 6devlerinin 6grenciler yerine aileler
tarafindan yapildigim1 veya oOgrencilerin bu oOdevleri direk internetten indirerek getirmeleri
sebebiyle ddevlerin gercek amacina ulasmadigini belirtmislerdir.

Daha 6nce yapilan ¢aligmalarda ortaya ¢gikmamis bir diger bulgu ise okullarda yeni sistemin
uygulanmasi i¢in gerekli olan sosyal alanlarmn olmadigidir. Ogretmenler yeni 6gretmen kilavuzun
kitaplarinda belirtilen etkinliklerin uygulanabilmesi ic¢in okullarda yesil alanlarin ve oyun
bahgelerinin bulunmadigini ileri siirmektedirler. Etkinlikler i¢in yesil alan veya oyun alam
gerekirken, bu alanlar yapilmadan yeni sisteme gecilmis olmasi da biiyiik bir ¢eligkidir.

Son olarak, bu ¢alismanin sonucunda yeni egitim sisteminin etkili olmadig1 ortaya ¢ikmustir.
Sistemin etkili olmamasinin nedeni 6gretmenlere sorulmadan degisiklikler yapilmasi, alt yapi
hazir olmadan degisiklige gidilmesi ve degisikliklerin ¢ok sik yapilmasi olabilir. Bir iilkenin
gelismisliginin en 6nemli gostergesi egitim sistemidir. Tiirkiye’nin egitim sistemine bakildiginda,
tutarsiz ve degisken oldugu goriilmektedir. Bu da iilkemizin gelismislik diizeyinin ne kadar geride
oldugunu gostermektedir.
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5. ONERILER

Bu caligmada, egitim sistemindeki degisikliklerle ilgili 6gretmen goriisleri alinmistir. Bu
calismadan elde edilen bulgular cercevesinde onerilerde bulunulabilir. Oncelikle calisma
bulgular1, egitim sistemin ¢ok iyi olmadigin1 ve iyilestirilmesi i¢cin muhakkak ogretmen
goriiglerinin alinmasi gerektigini ortaya koymustur. Buna bagli olarak sistemin iyilestirilmesi i¢in
neler yapilmasi gerektigi konusunda 0gretmen goriislerinin alindigi salt bir ¢alisma yapilabilir.
Ayrica sistemin sik degismesi 6grencileri ne kadar etkiledigi ile ilgili 68renci ve veli goriislerinin
almdig1 bir ¢alismada gelecek nesil olan ¢ocuklarimizin bu durumdan ne kadar etkilendigini
saptamak icin faydali olacaktir. Uygulama alaninda bir oneri sunulacak olursa yapilan
degisiklikleri uygulayacak olan Ogretmenlerimize yapilan her tiirli degisiklikle ilgili bilgi
sunulmali ve bu konularda egitim-6gretim baslamadan oOnce yeterli hizmet i¢i egitim ve
bilgilendirme yapilabilir.
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