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0z: Bu ¢aligmanin amaci, 6gretmen adaylarini kodlama egitimine yonlendiren baslangi¢ referanslarini, tutum
bilesenlerini ve egitim siireci boyunca istekliliklerini siirdiirebilmeleri i¢in gerekli olan motivasyon kaynaklarini
kesfetmektir. Yeni bir teknoloji edinimi, bireylerin bu alana duyduklari 6zel ilgi veya giinliikk yasamlarinda
karsilagtiklar1 pratik ihtiyaglarin bir sonucu olarak degisik sebeplerle gergeklesebilir. Ancak, her iki durumda da,
O0grenme siireci soyut bir nitelik tagimaktadir. Arastirmada, kodlama egitimine goniillii olarak katilan 30 6gretmen
aday1 lizerinde odaklanilmistir. Bu bireyler, {i¢ farkli boliimden segilmis olup, her biri temel bilgisayar becerilerine
hakim, robotik kodlamaya ozel bir ilgi goésteren ve iglincii simf diizeyinde egitim goren ogrencilerden
olugsmaktadir. Katilimcilarin segiminde, basarili bir bilgisayar dersi gegmisi, robotik kodlamaya spesifik bir ilgi ve
hem bagimsiz hem de grup calismalarinda yetkinlik gibi kriterler dlgiit alinmistir. Bu ¢alisma, karma yontem
aragtirma desenlerinden olan ve nicel ile nitel verilerin paralel olarak toplandigi yakinsayan paralel desen
kullanilarak yiriitilmiistiir. Calisma grubu, 6l¢iit dayanakli 6rnekleme yontemi ile olusturulmus ve boylece amagl
orneklem tiirlerinden yararlanilmustir. Nicel veriler, Robotik Tutum Olgegi araciligiyla toplanmis ve betimsel
analiz teknigi ile islenmistir. Nitel veriler ise yapilandirilmig goriisme formu kullanilarak elde edilmis ve igerik
analizi ile degerlendirilmistir. Arastirma sonuglari, 6gretmen adaylarinin kodlama egitimi 6ncesinde ve siirecinde
olumlu tutumlar sergilediklerini, bu egitimin onlar1 motive ettigini ve pasif 6grenme pozisyonundan daha aktif ve
Ozerk bir 6grenme durusuna gecis yapmalarmi tesvik ettigini ortaya koymustur. Egitimin, 6grencileri egitim
stireglerine daha etkin bir sekilde katilim gdstermeye ve 6grenmeye karsi daha hevesli bir tutum benimsemeye
yonlendirdigi gézlemlenmistir. Bu bulgular 1s181nda, 6gretmen adaylarina kodlama egitimi konusunda daha genis
olanaklar saglanmasi ve siiregteki motivasyonlarini artirmak amaciyla onlarin desteklenmesi tavsiye edilmektedir.
Bu, 6gretmen adaylarmin bilissel ve duygusal gelisimini destekleyerek, teknoloji entegrasyonu ve &gretim
teknikleri alaninda onlar1 daha donanimli hale getirebilir.
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ABSTRACT: The purpose of this study is to explore the initial references that guide pre-service teachers towards
coding education, the attitude components, and the sources of motivation necessary to maintain their willingness
throughout the educational process. The acquisition of a new technology can occur for various reasons, such as
individuals’ specific interest in this field or practical needs encountered in their daily lives. However, in both cases,
the learning process carries an abstract quality. The research focused on 30 pre-service teachers who voluntarily
participated in coding education. These individuals were selected from three different departments, each of whom
has basic computer skills, shows a specific interest in robotic coding, and consists of students receiving education
at the third grade level. In the selection of participants, criteria such as a successful computer course history, a
specific interest in robotic coding, and competence in both independent and group studies were taken as criteria.
This study was conducted using the convergent-parallel approach, one of the mixed method research designs,
where quantitative and qualitative data are collected in parallel. The study group was formed with the criterion-
based sampling method, thus benefiting from the types of purposive sampling. Quantitative data were collected
through the Robotic Attitude Scale and processed with the descriptive analysis technique. Qualitative data were
obtained using the structured interview form and evaluated with content analysis. The research results revealed
that pre-service teachers exhibited positive attitudes before and during coding education, this education motivated
them, and encouraged them to transition from a passive learning position to a more active and autonomous learning
stance. It was observed that the education directed the students to participate more effectively in the educational
processes and to adopt a more enthusiastic attitude towards learning. In light of these findings, it is recommended
to provide pre-service teachers with broader opportunities in coding education and to support them to increase
their motivation in the process. This can make them more equipped in the field of technology integration and
teaching techniques by supporting the cognitive and emotional development of pre-service teachers.

Keywords: Robotic coding, attitude components, motivation sources
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1. GIRIS

Insan tiiriiniin kronolojik tarih sahnesine ¢ikisindan bu yana, evrimsel gelisim siirecinde, siirekli
olarak ortaya cikan yeni teknolojik evreler dikkatle incelenmis ve bu yeni teknolojilerle kurulan
etkilesim, toplumlarin yapisal doniisiimiinde katalizor islevi gormiistiir. Teknolojiyi benimseme ve
O0grenme siireci, bireylerin yaklagiminin ¢ok katmanli yapisi ile belirlenmekle birlikte bu durumun
nedeni, pratik uygulamalarin kolaylastirilmas1 amaciyla ya da o teknolojik alanin 6zgiin cazibesine karsi
duyulan entelektiiel meraka dayali olabilir. Ikisi arasindaki keskin ayrimin &tesinde, yeni bir
teknolojinin 6grenilmesi, entelektiiel bir cabay1 gerektiren, soyut bir siireci ifade etmektedir. Bu soyut
siirecin basartya ulasabilmesi igin, bireylerin teknolojiyi igsellestirmeleri gerekmektedir (Ozbek ve
digerleri, 2014). Tiirkiye'deki 6gretim programlarina 2018 yilinda entegre edilen STEM (Fen, Teknoloji,
Miihendislik ve Matematik) egitimi gibi yenilik¢i pedagojik yaklagimlarin, egitim alaninda mevcut
paradigmalarda nasil bir degisim yarattigina dair aragtirma temelli veriler, 6grencilerin ve 6gretmenlerin
bu yeniliklere iliskin tutumlarina dair anlamli bulgular sunmaktadir. Ornegin, Eroglu ve Bektas (2016)
ve Damar ve digerleri (2017) tarafindan gerceklestirilen aragtirmalar, STEM egitiminin 6grencilerin
bilimsel tutumlarina pozitif yonde katki sagladigini ortaya koymaktadir. Ayrica bu arastirmalarda
ogrenciler bu etkinlikleri zenginlestirici ve bilgi birikimlerine katki saglayici olarak nitelendirmekle
birlikte kodlama gibi unsurlarin yasamlari {izerinde doniistiiriicii etkiler biraktigini ifade etmislerdir.
Ogretmenler nezdinde yiiriitiilen arastirmalar ise, 6gretmenlerin STEM egitimine kars1 genellikle pozitif
bir tutum sergilediklerini ortaya koymustur. Yaman ve Asilioglu'nun (2022) ¢alismasi, 6gretmenlerin
STEM egitimi baglaminda farkindalik, tutum ve smif i¢i uygulama yeterliklerini degerlendirmis, 5515
Ogretmen iizerinde yiiriitiilen calismada, 6gretmenlerin STEM egitimine yonelik farkindaliklarinin orta
seviyede oldugu, ancak sinif i¢i uygulama yeterlikleri ve tutumlarinin olumlu oldugu sonucuna
ulagtlmistir. Buna karsin, bu aragtirmada ogretmenlerin 6gretim programlarina STEM unsurlarini ve
mithendislik tasarimini entegre etme konusunda yeterlik algilarinin zayif oldugu gozlemlenmistir. Bu
bulgular, yeni pedagojik yaklasimlarin benimsenmesi ve siirdiiriilebilirliklerinin saglanmasi siirecinde,
egitimcilere yonelik destekleyici miidahalelerin ve egitimlerin énemini vurgulamaktadir. Literatiir,
yenilik¢i egitim yaklagimlarinin benimsenmesi siirecinde bireylerin igsel faktorlerinin belirleyici
oldugunu gostermektedir. Bu arastirmanin odagina alinan motivasyon, tutum ve baslama referansi gibi
faktorler, 6grenme siireclerinin bireysel ve toplumsal boyutlar1 arasindaki etkilesimde merkezi rol
oynamaktadir. Bu baglamda, yenilik¢i pedagojik yontemlerin benimsenmesi, bireysel kabuliin yani sira,
bu kabulii etkileyen altta yatan dinamiklerin ¢éziimlenmesini ve boylece 6grenme pratigine yonelik
stratejilerin gelistirilmesini gerektirmektedir.

Bu aragtirma, STEM egitiminde 6grenciler iizerinde dnemli etkiler birakmasi beklenen gelecek
nesil dgretmenlerle gergeklestirilecek olup; literatiirdeki benzer ¢alismalarda oldugu gibi (Bulut ve
digerleri, 2022; Oztiirk, 2019), 6gretmen adaylarinin motivasyonu, tutumu ve diger kritik 6zellikler
iizerine odaklanmay1 amaglamaktadir. Bu dogrultuda arastirma kapsaminda STEM egitimi baglaminda
Ogretmen adaylarina yonelik yaklagimlarin 6nemi ve gerekliligi iizerinde durulmasi, pedagojik ve
teknolojik yeniliklerin egitim alanindaki hizli evrimi ¢er¢evesinde, zorunlu bir husus olarak 6n plana
cikmaktadir. Ogretmen adaylari, gelecekteki egitim ekosistemlerinin mimarlar1 olarak, bu yenilikleri
Ogrenme ve ogretme siireclerine entegre etme gorevini listlenmektedirler. Bu baglamda, STEM egitimi
gibi yenilik¢i pedagojik yaklagimlarin, 6gretmen adaylarimin egitim paradigmasina iligkin tutumlarina,
farkindaliklarina ve uygulama becerilerine etkisi, arastirma kapsaminda detayli bir sekilde incelenmistir.
Bu arastirma, 6gretmen adaylarinin yenilik¢i egitim paradigmasini nasil algiladiklarini, kabul ettiklerini
ve igsellestirdiklerini anlamaya ydnelik degerli katkilar saglamaktadir. Ozellikle, bu adaylarin STEM
gibi disiplinlerarasi yaklagimlara yonelik tutumlari, farkindaliklar1 ve bu yenilikleri sinif ortaminda
uygulama yeterlilikleri {izerine odaklanilmasi, egitimdeki doniisiimiin nasil desteklenebilecegine dair
degerli i¢goriiler sunacaktir. Dolayisiyla, bu arastirmadan elde edilen sonuglarin mevcut ve gelecekteki
egitim politikalarinin sekillendirilmesinde 6nemli bir rol oynamasi beklenmektedir. Sonug olarak, bu
¢alisma; 6gretmen adaylarinin egitimdeki yenilik¢i doniisiimlere adaptasyon siireglerini, bu siireg i¢inde
karsilasabilecekleri potansiyel zorluklar ve firsatlar ile birlikte aydinlatmay1 hedeflemekte ve boylece,
egitim alaninda stratejik miidahaleler ile destekleyici politikalarin tasarlanmas1 ve uygulanmasina
onemli katkilarda bulunmayi1 amacglamaktadir. Bu sekilde, egitimde siirdiiriilebilir ve etkili bir
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doniigiimiin saglanmasi adina, 6gretmen adaylarinin rolleri ve ihtiyaglarina yonelik bilingli ve bilimsel
temelli kararlar aliabilecektir.

1.1. Teorik Cerceve

Motivasyon, egitim siirecinin merkezinde yer alan ve dgrencinin bilgi edinimine enerji ve yon
veren temel bir unsur olarak kabul edilmektedir. Bu enerji ve yon verme, Ogrencilerin 6grenme
etkinliklerine kars1 gosterdikleri siirekli ilgiyi ve davramiglarini pekistiren bir katalizér olarak islev
gormektedir (Law ve digerleri, 2019). McClelland'm "Ug Ihtiyag Teorisi" bu baglamda, dzellikle is
yerindeki motivasyon mekanizmalarini agiklamak {izere "basari", "baglanma" ve "gii¢" ihtiyaglarim
temel almaktadir (Kiigiikdzkan, 2015). Tlgili literatiirde bu temel ihtiyaglar daha sonraki calismalarda
"diisiinme ihtiyaci" ile genisletilmis ve motivasyonun bu dort temel kaynagi {izerinden analiz edilmistir
(6rn. Antalyal1 ve Bolat, 2017: 86; akt. Ozgoban ve Ozkul, 2019).

Motivasyonun, 6grencilerin yeni bilgilere agikligini artirdig1 ve bu sayede bilgiyi 6ziimseme ve
uygulamaya doniistiirme kapasitesini gelistirdigi dne siiriilmektedir. Ogrenme motivasyonu, bireylerin
ve kurumlarin bilgi yoluyla gelisimini ifade eden ve onlarin yalnizca duruma katiliminmi degil, ayni
zamanda yeni pratiklerin ve becerilerin 6grenilmesi siirecini de kapsayan bir kavramdir (Ames, 1990;
Akt. Cetinkaya ve Mutlu 2020). Bu nedenle, 6grencilerin 6grenmeye yonlendirilmesi, 6gretmenlerin
onlar1 motive etme becerilerine baglhidir (Siiriicii ve Unal, 2018). Bir diger kilit faktor olan tutum ise,
bireyin organize olmus duygu, inan¢ ve davranis egilimlerini ifade etmekte olup kisisel inanglarla i¢ ice
bir iligki i¢indedir. Tutum, bireyin belirli bir nesneye, kisiye veya duruma karsi 6nceden sahip oldugu
olumlu ya da olumsuz degerlendirmeleri ve bu degerlendirmelerin davranissal egilimlere doniisebilme
potansiyelini belirtmektedir (Higde ve digerleri, 2017). Alan yazinda tutum bilesenleri; “bilissel
(bilgi)”, “duyussal (duygusal)” ve “davramg egilimi” olmak ftizere iUi¢ alt kategori altinda
incelenmektedir (Solomon, 2004, akt. Bacaksiz, 2013).

Bilissel bilesen, bir 6ge hakkinda sahip olunan bilgi ve bu bilginin degerlendirilmesiyle iliskilidir.
Bir tutumun olusumunda biligsel siire¢, bireyin o nesne hakkinda bilgi edinmesi ve bu bilgiyi analiz
etmesini gerektirir. Bir tutumun duygusal yonii, bireyin tutum nesnesine karsi besledigi duygulardir; bu
duygular sevgi, korku, nefret gibi olabilir. Duygusal bilesenin olusumunda etkili olan faktorler arasinda
gecmis deneyimler ve alinan 6diil veya cezalar bulunur. Davranis Egilimi bileseni ise bireyin bir nesneye
kars1 gosterecegi davraniga dair 6nceden sahip oldugu niyet ve hazirliktir. Sekil 1 ve Sekil 2’de mevcut
aragtirmanin kuramsal temellerini olusturan bilesenlere iliskin diyagramlara yer verilmistir.

Baglanma Duyugsal
(ait olma) (Duygusal)

Basari Diisinme
Ihtiyaci ihtiyaci Davranis
Egilimi
Motivasyon Kaynaklar1 (Kiigiikozkan, Tutum Bilesenleri (Solomon,
2005) 2004, Akt. Bacaksiz, 2013 )

Sekil 1. Motivasyon kaynaklari ve tutum bilenleri
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Tutum
ilesenleri

Robotik kodlama —
icin baglama - EE_'
=

referansi

Motivasyon
kaynaklari

Sekil 2. Calismaya baslama siirdiirme niyeti modellemesi

1.2. Literatiir Taramas1 Baglaminda Tutum ve Motivasyonun Incelenmesi

Robotik kodlama egitimi {izerine yiiriitiilen ¢aligmalarin biiyiik bir kisminin kodlama egitimine
yonelik tutumlar1 bir biitiin olarak ele aldig1 (biitiinciil olarak) literatiirdeki mevcut caligmalardan
anlagilmaktadir (Akkus ve Bilgin, 2021; Akkus ve digerleri, 2019; Papavlasopoulou ve digerleri, 2018;
Yao, 2011). Bununla birlikte, tutum bilesenlerini ayrintili bir bigimde, yani duygu, diisiince ve davranig
boyutlarii detaylandirarak incelemenin, katilimcilarin hangi bilesenler tarafindan etkilendiklerini
belirleme agisindan kritik 6nem tasidig1 vurgulanmaktadir.

Ogretmen adaylarinin robotik kodlama egitimine yogun bir ilgi gdstermesi ve ders dist
zamanlarinda dahi bu tiir bir programa goniillii olarak katilmalari, onlarin yiiksek motivasyon
diizeylerine isaret etmektedir. Disiplinleraras1t ve ¢esitli grup yapilan iginde gergeklesen bu egitim
stirecine olan bu derin baglilik, adaylarin giiclii bir motivasyonel itkiye sahip olduklarini ve bu alandaki
calismalarin onlar igin anlamli oldugunu diisiindiirmektedir. Ogretmen adaylarinm, 6zellikle yogun
akademik donemlerde dahi, diger anabilim dallarindan 6grencilerle is birligi yapacaklarini ve kurs harici
calismalar yapmay1 kabul etmeleri, motivasyonun derinlemesine ve ¢ok yonlii bir incelemeyi
gerektirmektedir.

Bu ¢aligmada, 6gretmen adaylarinin kodlama egitimine katilim dncesindeki baglama referanslari,
egitim siirecinde gosterdikleri tutum bilesenleri ve bu siirece etki eden motivasyon kaynaklari bireysel
ve ayrintili olarak ele alinmaktadir. Boylelikle, bu ¢alisma, egitim siirecinde tutum ve motivasyon
dinamiklerinin ayristirtlmasina dair literatiirdeki mevcut boslugu doldurma potansiyeline sahip oldugu
ongoriilmektedir. Bu nedenle, 6gretmen adaylarmin kodlama egitimi baglamindaki motivasyonel
yapilarim1 ve tutumlarmi kapsamli bir sekilde ele almak, egitimsel miidahalelerin ve program
tasarimlarinin daha etkin bir bigimde sekillendirilmesine olanak taniyacak, dolayisiyla egitim pratigine
katkida bulunacaktir.

1.3. Arastirmanin Amaci ve Arastirma Sorularinin Belirlenmesi

Bu aragtirmanin temel amaci, 6gretmen adaylarinin robotik kodlama egitimine aktif katilimin
tesvik eden tutum bilesenleri ile bu siiregteki motivasyonel siirdiiriilebilirligi etkileyen dinamiklerin
detayli bir analizini yapmaktir. Bu baglamda, kodlama egitimine ydnelik baslangigtaki psikolojik
egilimler ve bu egilimlerin devamliligini destekleyen motivasyonel faktorler, arastirma odakli olarak
incelenmistir. Ilgili analizler, asagida belirlenmis olan arastirma sorularina ydnelik cevaplar arayisi
icerisinde gerceklestirilmistir:

1. Ogretmen adaylarinin robotik kodlama egitimine y&nelik ilk egilimlerinde ve karar verme
siireglerinde hangi referans noktalar etkili olmaktadir?

2. Ogretmen adaylarini robotik kodlama egitimi programma goniillii katilim gdstermeye iten
tutum bilesenleri hangi 6zellikleri tasimaktadir?
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3. Egitim siirecinde 6gretmen adaylarmin ilgi ve katilimlarini devam ettirmelerini saglayan
motivasyon kaynaklari hangi unsurlardan meydana gelmektedir?

Bu caligsma, belirtilen arastirma sorularina yonelik sistematik bir metodoloji izleyerek, egitim
bilimlerindeki robotik kodlama egitimine dair kavrayisi zenginlestirmeyi ve ilgili egitim miifredatini
gelistirici stratejiler sunmay1 hedeflemektedir. Ogretmen adaylarmin egitime olan katilimini ve
katilimlarini siirdirmelerini saglayan motivasyonel ve tutumsal faktorlerin biitiinciil bir analizi, bu
alandaki egitim yaklagimlarinin daha etkin ve odaklanmis hale getirilmesine katkida bulunacaktir.

2. YONTEM

2.1. Arastirma Deseni

Bu ¢alisma, karma yontem arastirma paradigmasinin alt dallarindan biri olan ve hem nicel hem de nitel
veri setlerinin ayni evrede toplanmasma imkan taniyan yakinsayan paralel desen kullanilarak
tasarlanmig ve ylriitiilmistiir. Yakinsayan paralel desenin 6zgiin yapisi, aragtirmacinin nicel ve nitel
veri toplama ve analiz asamalarini aragtirmanin es zamanli donemlerinde paralel olarak yiiriitmesine
olanak tamimaktadir. Bu yontemsel yapi, her iki veri setine es deger bir 6nem atfederek analiz siirecinde
bu veri tiirlerini birbirinden bagimsiz olarak ele almakta ve son asamada ise genel bir yorumlama
yapilirken elde edilen bulgulari birlestirmektedir (Creswell ve Plano Clark, 2014). Bu arastirma i¢in
yakinsayan paralel desenin tercih edilmesinin temel motivasyonu, toplanan nicel verilerin 6gretmen
adaylarinin kodlama egitimine yonelik genel tutum ve motivasyonunun bir ¢ergevesini ¢izmesi ve bunun
yani sira nitel verilerin, kodlama egitimine dair 6znel duygu, diisiince ve beklentilerin derinlemesine
anlasilabilmesine imkan saglamasidir. Bu iki veri tlirliniin birlestirilmesi, arastirma konusu hakkinda
daha kapsamli ve niansh bir anlayisin elde edilmesini amaglamaktadir. Boylelikle, kodlama egitimi
alaninda 6gretmen adaylarinin deneyimlerinin ve bu deneyimleri sekillendiren motivasyonel unsurlarin
cok boyutlu bir tablosunun ortaya konmasi1 miimkiin olacaktir.

2.2. Calisma Grubu

Bu aragtirmanin rneklemini, Fen Bilgisi Egitimi, Matematik Egitimi ve Bilgisayar ve Ogretim
Teknolojileri Egitimi (BOTE) anabilim dallarinda 6grenim gérmekte olan ve her biri {ier kisilik gruplar
halinde organize edilen toplamda 30 6gretmen aday1 olusturmaktadir. Aragtirma kapsaminda segilen bu
Ogretmen adaylarn {igiincli akademik sinif seviyesinde egitimlerine devam etmektedirler. Katilimcilarin
demografik 6zelliklerini yansitan veriler, Tablo 1'de sistematik bir bigimde sunulmus ve bu dagilim,
katilimeilarin cinsiyet, yas, anabilim dali gibi temel demografik degiskenler agisindan incelenmistir.
Katilimeilarin bu 6zellikleri, aragtirmanin nicel boyutuna iliskin verilerin yani sira nitel analizde de
bireylerin deneyimlerini daha iyi anlamlandirmak i¢in 6nem arz etmektedir. Bu demografik bilgiler,
Ogretmen adaylarinin robotik kodlama egitimi siirecine yonelik tutum ve motivasyonlarinin incelenmesi
baglaminda veri yorumlamada ve genellestirme yapilabilme potansiyelinde kritik bir rol oynamaktadir.

Tablo 1. Ogretmen adaylarinin demografik ozellikleri

Degisken Kategori f %
Cinsiyet Kiz 21 70.00
Erkek 9 30.00
Bolim BOTE 10 33.30
Fen Bilgisi Egitimi 10 33.30
Matematik Egitimi 10 33.30
TOPLAM 30 100.00
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2.3. Ornekleme Stratejisi ve Katihmer Secim Kriterleri

Aragtirma Orneklemi, segkisiz drneklem yontemleri igerisinden 6zel bir amacli 6rnekleme tiirii
olan ve belirli 6nceden tanimlanmis Slgiitlere gore katilimceilarin segildigi 6l¢iit dayanakli 6rnekleme
stratejisi ile titizlikle sekillendirilmistir. Bu &rnekleme yaklagiminin kullanilmasinin sebebi,
arastirmanin hedeflerine en uygun, 6nceden belirlenmis 6zelliklere sahip bireylerin sistematik olarak
secilmesine olanak saglamaktir. Katilimecilarin segiminde dikkate alinan o6lgiitler sunlardir:

1. Bilgisayar Teknolojileri dersini basariyla tamamlamis olma sarti, katilimeilarin teknoloji ile
olan onceki etkilesimlerini ve derslerde edindikleri temel becerileri temsil etmektedir.

2. Fen bilgisi egitimi, matematik egitimi veya BOTE béliimlerinde {igiincii simf diizeyinde
Ogrenim gormekte olmalari, akademik disiplinler arasi heterojen bir 6rneklem yaratma amacina
hizmet etmekte ve boylece aragtirmanin ¢ok boyutluluk kazanmasina olanak tanimaktadir.

3. Robotik kodlama egitimine goniillii katilim 6l¢iitii, 68rencilerin motivasyon seviyeleri ve 6z-
yonlendirme kabiliyetlerini yansitmakta, ayni zamanda onlarin 6grenme siirecine aktif
katilimlariin bir gostergesi olarak degerlendirilmektedir.

Bu belirlenen kriterler, arastirmanin igerdigi 6zgiil konular iizerine derinlemesine bilgi sahibi ve
bu alanda yiiksek motivasyona sahip bireylerin se¢cimine imkan taniyarak, elde edilen bulgularin
gecerliligini ve giivenirligini arttirma potansiyeline sahiptir.

2.4. Veri toplama Araglar ve Siireci

Bu arastirmada, 6gretmen adaylarimin robotik kodlama egitimine iligskin tutumlarini 6lgmek i¢in
veri toplama araci olarak Sigsman ve Kiigiik (2018) tarafindan adaptasyonu gergeklestirilen ve Cross ve
digerleri (2016) tarafindan ilk kez gelistirilen "Robotik Tutum Olgegi"nden (Robotics Attitude Scale -
RAAS) yararlamlmustir. Ilgili 6lgek, robotik egitim aktivitelerine yonelik tutumlari belirlemek amactyla
dort faktorlii ve 24 maddeden olusan kapsamli bir yapiya sahiptir. Tablo 2'de, s6z konusu dlgegin
faktorleri ve bu faktorlerin i¢ tutarliliini gosteren Cronbach Alpha giivenirlik katsayilar1 detayli olarak
sunulmustur. Arastirmanin nitel boyutu icinse, katilimcilarin deneyimlerini, diislincelerini ve hislerini
derinlemesine ele alabilmek adina alti agik uglu sorudan olusan yapilandirilmis bir gériisme formu
kullanilmistir. Bu goriisme formu, robotik kodlama egitimine iliskin kapsamli ve detayli veri elde etmek
icin 6zenle tasarlanmis ve arastirma sorularini en iyi sekilde yanitlayabilecek bilgileri ortaya ¢ikaracak
bigimde yapilandirilmistir. Bu metodolojik yaklagim, nicel verilerin sagladigi genel bakis agisini nitel
veriler ile biitlinlestirerek, fenomenin ¢ok boyutlu analizine olanak tanimaktadir.

Tablo 2. Robotik tutum él¢egi (Sisman ve Kiigiik, 2018)

Faktorler Faktor Adi Cronbach Alpha (o)
1. Faktér  Ogrenme istegi 0.925
2. Faktor  Ozgiiven 0.860
3. Faktor Bilgi islemsel Diisiinme 0.815
4. Faktor Takim Caligmasi 0.732
Toplam 0.932
Olgegin agiklanan varyans %61.74
orani

2.5. Ogretmen Gériisleri Yapilandirilms Goriisme Formu
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Ogretmen adaylarinin robotik kodlama egitimine iligkin tutum ve motivasyonunu degerlendiren
yapilandirilmis goriisme formunun gelistirilmesi asagidaki adimlar izlenerek gergeklestirilmistir:

1. Oncelikle alanyazinda kapsamli bir literatiir taramas1 yapilmis, robotik kodlama egitimi
konusunda 6gretmen adaylarinin perspektiflerini yansitan ¢aligmalar detaylica incelenmis ve bu
gercevede sekiz dnemli soru belirlenmistir.

2. Belirlenen sorularin kapsam ve yapi gegerliligi, alanin 6nde gelen fen egitimi uzmanlarindan
olusan bir panel tarafindan degerlendirilmis ve panelin 6nerileri dogrultusunda soru seti revize
edilerek iki soru diglanmus, geri kalan alt1 soru yeniden diizenlenmistir.

3. Revize edilen taslak form, Cark¢i'min (2020) belirledigi kriterlere dayali olarak bes alan
uzmanima sunulmus ve her bir sorunun konuyu ne derecede temsil ettigine yonelik
geribildirimler alinarak Kapsam Gegerlik Oran1 (KGO) hesaplanmis ve son derece yiiksek bir
oran olan [KGO(8)=0,99] elde edilmistir.

4. Istatistiksel analizler sonucunda, bir sorunun (M7) uyum katsayisinin diisiik oldugu tespit
edilmis ve bu soru formdan ¢ikarilmistir. Diger bir madde (M4) ise iki ayr1 soruya ayrilarak
daha ayrintili bir degerlendirme yapilmasi saglanmistir.

5. Formun dil yapisinin ve anlasilirliginin artirilmast amaciyla Tirk¢e uzmani bir dilbilimci
tarafindan dil gegerliligi kontrol edilmis ve gerekli diizeltmeler yapilmistir.

6. Goriisme formunun yoOnergesi, veri toplama siirecinde standardizasyonu saglamak iizere
hazirlanarak nihai halini almistir.

7. Olusturulan form, pilot ¢calisma kapsaminda dort 6gretmen adayi ile test edilmis ve formun
uygulanabilirligi ile ilgili 6nemli bilgiler elde edilmistir.

8. Gelistirme ve pilot test siireclerinden sonra, elde edilen goriisme formu, 6gretmen adaylariyla
yiiz ylize veya online olarak, ayni1 kurumda calisan bir 6gretim iiyesi tarafindan uygulanarak
veri toplama araci olarak kullanilmigtir. Goriismelerin giivenilirligi, 6gretmen adaylarinin
dirtstliigiini tesvik edecek sekilde, giivenilir ve alanda yetkin bir arastirmaci tarafindan
gerceklestirilmistir. Veriler bir ders saati siiresi iginde tamamlanmis olup veri toplama siirecinin
seffafligin1 ve giivenirliligini saglamak amaciyla kayit altina alinmistir.

Bu titiz siireg, elde edilen goriisme formunun hem alanyazin temelli hem de alan uzmanlari ve dil bilgisi
uzmanlarinin katkilartyla olusturuldugunu, yiiksek diizeyde gegerlik ve giivenirlige sahip oldugunu ve
siire¢ i¢indeki standartlar1 gozeterek giivenilir veri toplama imkani sundugunu gdstermektedir. Formun
gelistirilmesindeki bu 6zenli yaklagim, arastirmanin nitel veri toplama siirecinin saglam temellere
dayandigini ve elde edilen bulgularin giivenilirligini artiran 6nemli bir faktor oldugunu isaret etmektedir.

2.6. Verilerin Analizi

Aragtirmada toplanan verilerin islenmesi ve ¢Oziimlenmesi, karma ydntem arastirma
paradigmalar 1s1¢inda, nicel ve nitel bulgularin es zamanl fakat birbirinden bagimsiz sekilde analiz
edilmesi temel alinarak gergeklestirilmistir. Bu analiz siireci, arastirmanin ¢ok katmanli dogasini
yansitmak adina su adimlarla derinlestirilmistir:

Nicel Veri Analizi i¢in Ileri Diizey Istatistiksel Islemler:

Nicel verilerin analizi i¢in, veri setinin 6zelliklerini tanimlayacak betimsel istatistiksel yontemler
uygulanmistir. Elde edilen veriler, merkezi egilim, yayilim ve frekans dagilimlar gibi temel betimsel
istatistiksel olciitler kullanilarak incelenmistir.

Nitel Veri Analizi icin Derinlemesine Tematik Coziimleme:

Nitel veriler, igerik analizi yaklasimiyla islenmistir. Bu analiz siirecinde, veriler kodlama ve
kategorilere ayirma teknikleri kullanilarak sistematik bir sekilde diizenlenmis ve tematik bir ¢ergeve
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olusturulmustur. Bu c¢ercevede, veriler anlamli biitiinler halinde siniflandirilarak derinlemesine analiz
edilmistir.

Karma Yontem Analizinin Sentezi ve Iliskilendirilmesi:

Aragtirmanin raporlastirilmas1 asamasinda, nicel ve nitel veri setleri arasindaki baglantilar
yakinsayan paralel desen gercevesinde iliskilendirilmistir. Bu siirecte, her iki veri tiirliniin sonuglari
karsilastirilarak birbirleriyle olan iliskileri ve etkilesimleri detayh bir sekilde incelenmistir. Arastirma
bulgularinin entegrasyonu, arastirma sorularina daha zengin ve ¢ok boyutlu yanitlar saglamis ve
sonuglarin kapsamini genisletmistir.

2.7. Etiksel Beyanname

Bu calisma, etik kurallar ve akademik diiriistliik ilkeleri ¢er¢evesinde hazirlanmistir. Arastirma
stireci boyunca, tim katilimcilarin bilgilendirilmis onamlar1 alinmig ve goniilliiliik esasina dayali
kattlimlar1 saglanmigtir. Katilimeilarin kisisel ve 6zel bilgileri, gizlilik ve anonimlik ilkeleri geregi
korunmus ve higbir sekilde ifsa edilmemistir. Arastirma siirecinin her asamasinda, bilimsel arastirma
etigi kurallarina ve profesyonel standartlara titizlikle uyulmustur.

3. BULGULAR
Bu kisimda sirasiyla nicel, nitel bulgular ve bu bulgularin iligkilendirilmesine yer verilmistir.
3.1. Robotik Tutum Ol¢egi Bulgulari

Asagidaki Tablo 3’de 6gretmen adaylarinin tutum maddelerine vermis olduklar1 yanitlarin dagilimi
sunulmustur.

Tablo 3. Robotik tutum &lgegi maddelerine verilen yanitlarin dagilimi

Alt boyutlar Tutum maddeleri N X SS
Rob(_)tlk hakkinda daha fazla bilgi edinmek 30 4.40 0.72
isterim.

Robotlarin nasil ¢aligtiklart konusunda 30 437 0.72
merakliyimdir.

Ogrenme istegi Robotik etkinlikleri yapmaktan hoglanirim. 30 431 0.76
Ka.rr.naslk ols.a"l?ﬂe, robojuk telzknolopslyle 30 401 0.82
ilgili her seyi 6grenmek isterim.

Robotlar hakkmda TV progrgmlarl izlemeyi 30 372 0.92
ve/veya kitap okumayi severim.

Robot yapabilme yetenegime giivenirim. 30 3.53 1.01
B.er'l I"ObOtlk alaninda uzman olabilecek bir 30 347 0.94
kisiyim.

Ozgiiven Bir robot programlayabilirim. 30 3.10 1.06
Bir robot yapabilirim. 30 3.10 1.06
Bir bilgisayar programi yazabilirim. 30 3.07 1.34
Robot yapmada iyiyimdir. 30 2.97 1.25

Bilgi  islemsem Problemleri mantikli bir sekilde ¢6zerim. 30 4.30 0.79

diigiinme Karmagik problemleri ¢c6zmeyi severim. 30 4.13 0.97
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Iyi bir grup iiyesiyimdir. 30 427 0.83

Takim calismasi
Grup olarak ¢alismaktan hoslanirim. 30 3.97 1.13

3.1.1. Ogrenme Istegi Alt Boyutuna Yinelik Bulgular

"Ogrenme Istegi" alt boyutu, dgretmen adaylarmin robotik kodlama hakkinda bilgi edinme
arzularin1 ve bu konuya iligkin meraklarin1 ifade etmektedir. Tablo 1'deki verilere gore en yiiksek
motivasyon seviyesi ortalama X = 4.40 ile robotik hakkinda daha fazla bilgi edinme arzusunu
gostermekte, bu durum katilimcilarin robotik alaninda bilgi birikimlerini artirmaya yonelik giiclii bir
ilgiye sahip olduklarm belirtmektedir. Ortalama X = 4.37 ile robotlarin ¢aligma prensibi hakkindaki
merak, 0gretmen adaylarinin teknik detaylara olan ilgisini ortaya koymaktadir. Karmasik robotik
teknolojilerini grenme istegi ise ortalama X = 4.21 ile yiiksek bir motivasyon diizeyini isaret etmekte,
ogretmen adaylariin bu konuda da istekli oldugunu gostermektedir. Ortalama X = 4.31 ile robotik
etkinlikler yapma zevki, uygulamali 6grenme faaliyetlerine yonelik olumlu bir tutumu ifade etmektedir.
Ancak, televizyon programlar izleme ve robotik hakkinda kitap okuma ile ilgili 6grenme istegi,
ortalama X = 3.72 ile bu alt boyut igerisinde en diisiik orana sahiptir, bu durum dgretmen adaylarinin
daha aktif 6grenme yontemlerine daha fazla ilgi duyduklarini ve pasif yontemler yerine dogrudan
deneyimlemeyi tercih ettiklerini yansitmaktadir.

3.1.2. Ozgiiven Alt Boyutuna Yonelik Bulgular

"Ozgiiven" alt boyutu, Ogretmen adaylarinin robotik kodlama becerilerine yonelik &z
degerlendirme ve yeterlilik algilarii degerlendirmek amaciyla tasarlanmigtir. Tablo 1'deki verilere gore,
Ogretmen adaylarinin 6zgiiven diizeyleri gesitli yonlerden incelenmistir. Robot yapma yeteneklerine
olan giivenleri ortalama X = 3.53 ile orta diizeyde 6zgiiven sergilerken, robotik alanda uzmanlagma
potansiyelleri i¢in dzgiiven diizeyleri ortalama X = 3.47 olarak belirlenmistir. Ote yandan, robot
programlama ve yapma konusundaki Ozgiivenleri her iki madde i¢in ortalama X = 3.10 olarak
kaydedilmis, bu da bu alanlardaki kendine giiven diizeylerinin gorece daha diisiik oldugunu
gostermektedir. En diisiik 6zgiiven diizeyi ise ortalama X=2.97 ile bilgisayar programlamaya yoneliktir,
bu durum 6gretmen adaylarinin bu alanda daha fazla deneyim ve destege ihtiyag duyduklarini isaret
etmektedir. Bu veriler, adaylarin robotik kodlama becerilerine iliskin kendine giiven diizeylerinin farkli
yonlerde degiskenlik gosterdigini ve bazi alanlarda gelisim icin alan oldugunu ortaya koymaktadir.

3.1.3. Bilissel Yetkinlikler: Bilgi Islemsel Diisiinme ve Takim Calismast Alt Boyutlarina Yonelik
Bulgular

"Bilgi Islemsel Diisiinme" alt boyutu, dgretmen adaylarinin problemleri mantikl1 bir bigimde
¢dzme yetenekleri ve karmagik problemlere yaklasim tarzlarimi 6lgmeyi amaglamaktadir. Bu alanda,
adaylarin yeterlilikleri ortalama X = 4.30 ve X = 4.13 degerleriyle gosterilmis olup, bu degerler adaylarin
bu konuda giiglii bir yeterlilige ve olumlu bir tutuma sahip olduklarini belirgin bir sekilde ifade
etmektedir. "Takim Calismas1" alt boyutu ise, adaylarm grup iiyesi olarak isbirligi ve takim ¢aligmasi
egilimlerini incelemektedir. Ogretmen adaylarmin bu boyutta da yiiksek derecede olumlu bir tutum
sergiledikleri ve etkili bir grup dinamigi iginde ¢alismaya meyilli olduklari, ortalama X = 4.27 ve X =
3.97 degerleriyle belirtilmistir. Her iki alt boyut da, 6gretmen adaylarinin hem bireysel problem ¢dzme
becerileri hem de takim ici isbirligi konusunda oOnemli Olciide yeterlilik ve olumlu yonelim
sergilediklerini gostermektedir. .

Bu bulgular, 6gretmen adaylarimin robotik ve programlama alanindaki 6zgiliven seviyeleri ile
bilissel yetkinliklerinin genel bir degerlendirmesini saglamaktadir. Robot yapma yetenekleri ve yazilim
becerilerine iliskin 6zgiiven diizeyleri orta seviyede iken, bilgi islemsel diisiinme ve takim ¢aligmasi gibi
alanlarda daha yiliksek bir Ozgilivene sahip olduklar1 anlasilmaktadir. Bu g¢ercevede, egitim
programlarinin daha etkili hale getirilmesi amaciyla, Ogretmen adaylarmin pratik becerilerini
giiclendirecek ve Ozgiivenlerini artiracak sekilde tasarlanmasi gerektigi sonucuna varilmaktadir. Bu
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detayl1 inceleme, egitimcilerin ve program gelistiricilerin, 6gretmen egitimi miifredatin1 daha islevsel
ve etkilesimli hale getirmek icin atacaklar1 adimlar hakkinda bilgi vermektedir.

3.2. Goriisme Formu Bulgular:

Tablo 4’te 6gretmen adaylarinin kodlama egitimi programina katilma nedenlerini ortaya koymak igin
yapilan igerik analizine dayanarak, “Bu projede yer almak isteme sebebiniz nedir?”” sorusuna verilen
yanitlar1 derlemektedir. Bu tablo, adaylarin egitime katilimlartyla ilgili tutumlarinin gesitli yonlerini
aydinlatmay1 amaglamaktadir.

Tablo 4. Katilimcilarin kodlama projesinde gérev almalarint saglayan tutum maddeleri

Tema Kategori Kod n Katilimct
Davranigsal Gelecege yatirim 17 01, 03, 016, 020, 021
1 Eylem e
Bilesen y Kendimi gelistirmek 15 02,02
Meslegime katki igin 23 01,04, 010
Duyussal Bilegen 05, 06, 07, 09, 014,
o Tlgimi ¢ektigi igin 29 027
1 .
g Iki ders entegresi oldugu
icin 11 015, 026
Heyecan olsun diye 15 08G
Duygular . - - " -
Merak ettigim igin 14 017,014, 026, 028
Eglenceli 23 013, 025
Bilissel Bilesen Yeni bilgi 6grenmek i¢in 26 04, 018,019, 011
Hatirlamak i¢in 1 023
Bilgi Ogrencilerime faydal
olmak i¢in 16 017,012

Giincel teknolojiye hakim
olmak 12 029, 030

Tablo 4’te sunulan veri seti, arastirma katilimcilarinin egitim programlarina yonelik tutumlarini
ve tercih gerekgelerini anlamaya dair zengin bir bilgi kaynagi sunmaktadir. Katilimeilarin verdigi 202
gerekee, bir dizi faktoriin katilimcilarin egitim programlarina olan ilgisini ve katilimini sekillendirdigini
gostermektedir. Bu faktorler, cok boyutlu bir gercevede, katilimeilarin motivasyonlarinin karmasikligin
ve gesitliligini ortaya koyar.

Tematik analiz sonuglari, katilimcilarin gerekgelerini ti¢ ana psikolojik bilesen altinda
toplamaktadir: Biligsel, duyugsal ve davranissal bilesenler. Bilissel bilesen, katilimcilarin egitim
programlar1 araciligiyla yeni bilgi edinme, mesleki gelisim, gelecege yatirim ve giincel teknolojiye
hakimiyet gibi bilgi ve beceri kazanma hedeflerini icermekte ve bdylelikle bireylerin 6grenme ve
gelisim odakli hedeflerini temsil etmektedir. Duyussal bilesen ise 6gretmen adaylarinin kisisel ilgi,
heyecan, merak ve eglence gibi duygusal ve kisisel motivasyonlarina odaklanmaktadir. Bu bilesen,
egitim siirecine olan duygusal bagliliklar1 ve programin sagladig1 psikolojik tatmini 6n plana ¢ikararak,
katilimeilarin egitime yonelik i¢sel motivasyonlarini ve duygusal yatirimlarini vurgulamaktadir. Son
olarak, davranigsal bilesen, katilimcilarin &grencilere olan fayda saglama, kendini gelistirme ve iki
dersin entegrasyonu gibi pratik ve mesleki davraniglarina dair egilimlerini igermektedir. Bu bilesen,
egitim programinin katilimcilarin davraniglarini nasil etkiledigi ve mesleki uygulamalara nasil katki
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sagladigina dair degerli bilgiler sunarak, O6grenmenin pratik ve uygulanabilir yonlerini 6ne
cikarmaktadir. Her ii¢ bilesen de katilimcilarin egitim programlarina yonelik kapsamli tutum ve
motivasyonlarini, biligsel, duygusal ve davranigsal boyutlarda biitiinsel bir bakis a¢isiyla ele almaktadir.

Katilimcilarin cevaplari, 6grencilerin egitim siirecindeki bilissel, duyussal ve davranissal
yonlerini yansitan "Eylem", "Tlgi", "Duygu" ve "Bilgi" kategorilerine ayrilmistir. Bu kategorilere atanan
kodlar, katilimcilarin motivasyonlarmin derinlemesine anlasilmasini saglanmistir. Ornegin, "heyecan
olsun diye" (O8) ve "matematik ile bilgisayarm yakmlig1" (O15) gibi spesifik ifadeler, egitim
programina yonelik kisisel duygusal ve bilissel beklentileri gosterir. Bu calismanin analitik siirecinde,
aragtirmaya katilan 6gretmen adaylarimin egitim programlarina yonelik motivasyonlar1 {izerine yapilan
detayl1 tematik analiz, 6zellikle davranigsal ve biligsel temalarin altinda yatan etmenleri ve bu etmenlerin
egitim kararlari izerindeki etkilerini ortaya koymaktadir. Davranigsal bilesenin detayl analizi, 6gretmen
adaylarinin egitim programlarina katilimini motive eden somut ve pragmatik gerekgelerin gesitliligini
gostermektedir. Bu bilesene yonelik gelen 69 cevap, katilimcilarin mesleki uygulamalarini ve
kariyerlerini ilerletme hedefleri ile iliskili davranigsal fakt6rlerin 6nemini vurgulamaktadir.

O1: Bu kod altinda yer alan katilmcinin "meslek hayatinda avantaj saglayacak" olmasi, egitim
programinin profesyonel rekabet¢ilik acisindan katkisini 6ngérmektedir.

02: "Kendimi donammsallastirmak" ifadesi, siirekli gelisim ve kendini giincel tutma ihtiyacina
isaret etmektedir ki bu da Ogretmen adaylarmin siirekli 6grenme ve kisisel gelisim hedeflerini
yansitmaktadir.

04 ve O10: "Ogretmenlik hayatimda ise yarayacak" ve "meslegim acisindan iyi olacagim
diistindiigiim igin" gerekceleri, 6gretmen adaylarinin egitim programlarin1 mesleki beceri setlerini
genigletme araci olarak gordiiklerini agikca ortaya koymaktadir.

Ote yandan, bilissel bilesen iizerine yapilan inceleme, 55 katilimcinin yamitlarinda egitim
programlarina yonelik i¢sel motivasyon ve entelektiiel merakin belirgin oldugunu gostermektedir.

O18: "Kendi béliimiimden farkl bir sey égrenmek istedim" demek, disiplinler aras1 6grenme ve
boliimii disinda yeni bilgi alanlart kesfetme arzusuna dikkat ¢ekmektedir. Bu durum, 6gretmen
adaylarinin profesyonel sinirlarini zorlayarak, kendi bilgi ve beceri yelpazelerini genisletmeye yonelik
acik bir istekliligi gosterir.

023: "Hatirlamak icin basvurdum ifadesi ise, mevcut bilgileri tazeleme ve mevcut bilgi ve
becerilere yeniden hakim olma gerekliligine isaret etmektedir.

Tablo 5, 6gretmen adaylarmin, katildiklar1 robotik kodlama egitimi sayesinde ne gibi kazanimlar
elde edeceklerine dair beklentilerini analiz ederek, "Robotik kodlama projesi sizce size ne gibi faydalar
saglayacak?" sorusuna verdikleri yanitlari icermektedir. Bu tablonun amaci, egitime dair tutumlarinin
altinda yatan faktorleri detaylandirmaktir.

Tablo 5. Robotik kodlama projesinden beklentiler

Tema Kategori Kod n Katihmai
Davramigsal — Eylem Faydali proje yapmak i¢in 12 02, 05
bilesen Yaraticilik 5 09, 019, 012,014
Girisimcilik 2 09
Donanimli 6gretmen olmak igin 20 010, 025, 026
Davranislar Farkl1 bakis agis1 kazandirir 15 04,016, 015
Hobi 6 02, 027, 02, 027
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Biligsel Bilgi Kodlama 6grenmeyi 24 03,021,011, 029
Bilesen Yeni bilgi 8grenmek igin 13 06, 020, 023
Farkinda olma  Onemli bir proje 11 07, 028
Bilmiyorum 3 017, 013, 030

Tablo 5’in incelenmesi, dgretmen adaylarinin egitim programindan bekledikleri kazanimlarin
anlasilmasinda bilissel ve davranigsal bilesenlerin etkilesim i¢inde oldugunu gostermistir. Bu baglamda,
111 ifadede goriilen kazanimlarin bu iki bilesen arasinda dagilimi ve katilimcilarin egitim programina
dair tutum ve beklentilerinin analizi, pedagojik ¢ikarimlar yapilmasinda 6nemli bir veri kaynagidir.

Davranigsal bilesen, Ogretmen adaylarmin egitim programindan bekledikleri pratik ve
uygulanabilir kazanimlar1 vurgulamaktadir. Toplamda katilimcilarin biiyiik bir kisminin programin
mesleki pratige somut katkilar sunmasini bekledigi gézlenmektedir.

02: “Proje yapimlarinda yarar saglayacak” ifadesi, egitim programinin dogrudan uygulamali
projelerle iliskilendirilmesine isaret etmektedir.

04 ve O10: “Bakis agimi degistirecek” ve “donammli bir fen bilgisi 6gretmeni olma” gibi ifadeler,
programin mesleki kimlik gelisimine ve dgretim pratiklerinin yeniden sekillendirilmesine katki saglama
potansiyelini gdstermektedir.

Girisimcilik ve yaraticilik, 6zellikle O9 ve O30 kodlu katilimeilar tarafindan belirtilmis, bu da
programin katilimcilart yenilik¢i ve 6zgiin ¢iktilar iiretebilecek bicimde donatma amacini tasidigina
isaret etmektedir.

Bilissel bilesen altinda, katilimcilarin hemen hemen yaris1 daha teorik ve zihinsel becerilerin
gelistirilmesine vurgu yapmistir. Bu durum, 6gretmen adaylarinin derinlemesine bilgi edinme ve konu
hakkindaki anlayislarini artirma niyetlerini yansitmaktadir.

03: “Robotik kodlamay: en ince ayrintisina kadar 6grenmek” istegi, programm katilimcilara
detayl1 ve spesifik bilgi saglama kapasitesini 6n plana ¢ikarmaktadir.

O7: “Benim igin ¢ok onemli bir proje olacagin: diisiiniiyorum” ifadesi, bilissel katilimin yan sira,
programin kisisel ve profesyonel dnem tasidiginin altin1 ¢izmektedir.

Tablo 6, d6gretmen adaylarinin, kodlama egitimi sirasinda hangi faktdrlerin motivasyonlarini
artirdigint  belirlemek amaciyla, "Dersin sonunda hangi bilgi ve becerilere sahip olmay1
hedefliyorsunuz?" sorusuna verdikleri yanitlarin derlenmesiyle olusturulmus bulgular: sunmaktadir. Bu
tablonun odak noktasi, egitim siirecinde 6grencilerin motivasyonunu destekleyen unsurlarin tespit
edilmesidir.

Tablo 6. Kodlama egitimi sonunda varilmak istenen hedefler (motivasyon)

Tema Kategori Kod n Katihmai
Hayalimdeki projeyi yapmay1 14 02
Baslangic Kodlama ve Arduino 10 04G, 06G, 018
referansi Basar1 Giizel bir proje yapmay1 18 05G, 2BK
ihtiyaci Robot yapmay1 13 07, 020, 010, 012
Programa dair her seyi yapmayr 12 09, 013
Ogretileni 6grenmek 10 016, 017
Dron ucurmak 10 016
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Uzaktan kontrol edilen arag

yapmay1 11 019, 026
Insanliga faydal proje yapmayr 11 03,028
Kendi fikirlerimi yansitmak 20 015
Ait olma Meslegimi gelistirmek 10 027, 029, 030
Ulkemi temsil etmek 14 024
Teknoloji yarigmalarina katilmak 13 021, 022
Gii¢ ihtiyact ~ Kendi teknoloji ekibimi kurmak 10 025
Robot seri iiretimi 14 023
Gerektiginde bireysel ) )
gerektifinde  grupla  calisma 026, 028
Baglanma  pecerisine sahibim 30
ihitiyaci
Grup  basarist  gerektiginde O11G, O14

fedakarlik yapabilirim 28

Tablo 6’nin analitik degerlendirmesi, 6gretmen adaylarinin egitim siirecindeki motivasyon
kaynaklarinin, Maslow'un ihtiyaclar hiyerarsisinde yer alan temel unsurlar1 - basari, gii¢c ve ait olma
ihtiyaglar1 - kapsadigini gostermektedir. Bu ii¢ temel motivasyon kaynagindan hareketle, 6gretmen
adaylarinin motivasyonlarinin derinlemesine anlagilmasi egitim siireclerinin etkin tasarimi igin kritik
oneme sahiptir.

Ogretmen adaylarmin yarisindan fazlasini temsil eden basari ihtiyac, verilen cevaplar arasinda
en baskin temay1 olusturmustur. Bu ihtiyacin somut gostergeleri arasinda 6zgiin projeler {iretme, robot
yapma ve teknoloji yarigmalarina katilma gibi hedefler 6ne ¢ikmaktadir.

) Robot Yapma: Ogretmen adaylarmin motivasyonunda belirgin bir yer tutan robot yapma istegi,
07 kodlu katilimcinin "kendim robot yapmayr isterdim" ifadesiyle vurgulanmistir.

Kod Yazabilme: Kod yazabilme becerisi, basar1 odakli motivasyonun onemli bir pargasi olarak
karsimiza ¢ikar ve O27 kodlu katilimcinin "robotik kodlama, Arduino ve daha bir¢ok sey" ifadesiyle
desteklenmistir.

Hayallerin Gergeklestirilmesi: O2 kodlu katithmcinin "hayalimdeki projeyi yapmak istiyorum"
demesi, basar1 ihtiyacinin kisisel ve profesyonel gelisimi tetikleyici roliinii 6ne ¢ikarmaktadir.

Ait olma ihtiyaci, 6gretmen adaylarinin bir boliimiinii temsil eden ve insanlar arasi baglari, sosyal
entegrasyonu ve toplumsal katkiy1 6nemseyen bir tema olarak belirlenmistir.

Toplumsal Fayda: O3 kodlu katilimcimn "insanliga faydali bir sey" ifadesi, egitim siirecinin
Otesinde genis bir etki yaratma arzusunu yansitmaktadir.

Giig ihtiyaci, etkili bir sekilde katilimcilarin motivasyonunu etkileyen ve etki alanini genigletme,
liderlik ve yiiksek basarilar elde etme istegini i¢eren bir tema olarak tespit edilmistir.

Profesyonel Platformlarda Yarisma: 022 kodlu katilimcimin "TEKNOFEST ve TUBITAK gibi
platformlarda tasarladigimiz robotu sunmak istiyoruz" ifadesi, gii¢ ihtiyacinin profesyonel ve akademik
basari ile dogrudan iligkili oldugunu gostermektedir.

Bu bulgular 15181nda, egitim siirecinin tasarimi ve uygulanisi sirasinda, 6gretmen adaylarinin bu
temel motivasyon kaynaklarim destekleyecek 6grenme ortamlar1 ve etkinliklerin yaratilmasinin 6nemi
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vurgulanmaktadir. Boyle bir yaklagim, egitim programlarinin daha etkili ve 6grenci merkezli hale
gelmesine katki saglayacaktir.

Tablo 7, 6gretmen adaylarinin kodlama egitimi boyunca motivasyonlarini pekistiren unsurlar
kesfetmek amaciyla, "Hangi tip robot tasarimina ilgi duydugunuzu belirtebilir misiniz?" sorusunun
analizinden elde edilen sonuglari icermektedir. Bu tablo, katilimcilarin robot tasarimina dair tercihlerini
ve bu tercihlerin motivasyon iizerindeki etkisini ortaya koymaktadir.

Tablo 7. Tasarlamay: planladiklar: robotlarin islev ve kullanim alanlarina iliskin motivasyon

Tema Kategori Kod n Katihme1
Insanlara faydal 19 01, 07
Dogaya faydal 7 05,012
Ait olma ogaya Jaycal ’
Yenilenebilir enerji O5
kaynakli 6
Enerji harcamayan 6 016,015
Coklu fonksiyon 8 02,
Robotlar  izerinde 020
diistintirim 27
Motivasyon Icatlar iistiine diisiiniirim 26 011
Kaynag1 Diisiinme Mutfak robotu 6 017
ihtiyaci -
Drone 7 018
Insans1 8 021
Gorev hatirlatic1 (sekreter) 8 014
Yapay zeka destekli robot 8 023, 027
Araba tarzi robot 8 029
Egitime faydali 9 04G, 010
Basaru ihtiyact  Daha $nce yapilmamis bir -«
icat 8 03G

Tablo 7'nin derinlemesine incelenmesi, 6gretmen adaylarinin robot tasarim siirecine yonelik
motivasyon kaynaklarmin {i¢ temel motivasyon iizerine yogunlastigini gostermektedir: ait olma,
diisiinme ve basari ihtiyaglari. Bu tematik yapi, tasarim siirecindeki yaratici diislince ve problem ¢dzme
becerilerinin, sosyal entegrasyon ve kisisel basariyla iligkili oldugunu vurgulamaktadir.

Ait olma ihtiyaci, katilimcilarm bir boliimiinii etkileyen ve tasarimlarin sosyo-ekolojik katkisina
odaklanan bir motivasyon kaynagidir.

Sosyal ve Ekolojik Uyum: Ogretmen adaylari, tasarimlariin toplum ve doga ile uyum icerisinde
olmasina ve pozitif etkilesimlere imkan tanimasina biiyiik dnem vermektedirler. Ornegin, O5 kodlu
kattlimcinin "hem dogaya faydalr hem de yenilenebilir enerji kaynaklarini kullanacagim bir proje olsun
isterim" demesi, bu yonde giiglii bir egilimi isaret etmektedir.

Diisiinme ihtiyaci, 6gretmen adaylarinin yaklasik yarisinin robot tasarimina yonelik asil itici giicii
olarak belirlenmistir. Bu ihtiyag, yaratici siirecler ve yenilikg¢i yaklasimlar araciligiyla karsilanmaktadir.
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Yenilik¢i ve Yaratict Tasarim: Ogretmen adaylar1 arasinda yeni ve 6zgiin iiriinler tasarlamaya
yonelik giiclii bir egilim bulunmaktadir. 023 kodlu katilimcinin "yapay zekd destekli robot tasarlamak
isterim" ifadesi, bu tematik alanin teknolojik yenilikleri igsellestirme yoniindeki kapasitesini
gostermektedir.

Fonksiyonel Yardimci: Ayrica, O14 kodlu katilimcinin "asistan bana yardimci olsun ve
gorevierimi hatirlatsin" demesi, tasarim siirecinin pratik ihtiyaclari kargilama ve gilinliik yasami
kolaylastirma odakli oldugunu ortaya koymaktadir.

Basan ihtiyaci, 6gretmen adaylarinin kii¢iik bir bolimiini etkileyen ve kisisel yetkinliklerin
gelisimini hedefleyen bir temadir.

Kisisel Gelisim ve Ustalikk: Robot tasarimi, O6gretmen adaylarinin kendi becerilerini
gelistirmelerine ve basarilarin1 somutlastirmalarina olanak taniyan bir alan olarak kabul edilmektedir.

Bu bulgulardan yola ¢ikilarak, 6gretmen adaylarinin robot tasarimina yonelik motivasyonlari, bu
iic tematik eksen etrafinda sekillenmektedir. Egitim programlar1 ve &gretim yontemleri bu temel
motivasyonlar1 destekleyecek bicimde tasarlandiginda, d6gretmen adaylarmin hem bireysel hem de
profesyonel gelisimleri maksimize edilebilir. Bu motivasyon kaynaklarini dikkate alan bir egitim
yaklagimi, 6gretmen adaylarinin potansiyellerini tam anlamiyla ortaya koymalarim saglayacak, ayni
zamanda yaraticilik ve inovasyon becerilerini artiracaktir.

Tablo 8, 6gretmen adaylarinin robotik kodlama egitim siirecinde motivasyonlarini artiran ve
azaltan cesitli faktorleri belirleyen yanitlarinin igerik analizi sonuglarini diizenli bir bigimde 6zetlemekte
ve gostermektedir.

Tablo 8. Ogretmen adaylarinin siiregteki motivasyon kaynaklari ve olumsuz etkenler

Tema Kategori Kod n Katilimct
. 3D yazici kullanmak 28 026
Stirecte -
motivasyonu canli  Robot yapmak 8 030
tu.z.‘un kazamimlar Drone ugurmak 9 326
Ozerk 68 -
(Ozerk ogrenen) Arduino yazilim 30 022
Sadece teorik olursa 30 04
Uygulama azsa 12 018
Sadece izlersem 9 021
. ) Derse katilimim tesvik 06
Stiregteki edilmezse 4
motivasyon : "
] Malzeme eksikse 17 030
Motivasyonu bozan -
durumlar (Pasif Stire sinirliysa 6 05
ogrenen) Grup arkadaslarim yavassa 8 02
Qmp arkadaslarim 519
bilmiyorsa 6
Grup arkadaslarimdan geri O11
kalirsam 19
Devre/yazilim/tasarim 6%

basarisiz olursa 26
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Dersi kagirirsam 27 023

Ogretmen adaylarmin robotik kodlama egitim siirecindeki motivasyonlarin siirdiirebilmek adina
hangi etkinlik ve kazanimlarin onlar1 6zerk ve aktif 6grenicilere doniistiirdiigiine dair verilen yanatlar,
yazilim ve kodlamaya ilave olarak 3D yazic1 kullanimi (n:28), robot konstriiksiyonu (n:8), insansiz hava
aract (IHA) pilotaj1 (n:9) ve Arduino yaziliminin égrenimi (n:30) gibi tecriibelerin dgretmen adaylarini
motivasyon agisindan destekledigini gdstermistir.

Ayrica, 6gretmen adaylarinin robotik kodlama egitimi siirecinde motivasyonlarini olumsuz yonde
etkileyebilecek ve onlar1 pasif 6grenen duruma itebilecek potansiyel faktorlerin neler olabilecegi
yoniindeki soruya verilen yanitlar; egitimin yalmizca teorik odakli olmasi (n:30), uygulamali 6grenme
firsatlarinin kisitli olmasi (n:12), 6grenim siirecinde gozlemci konumunda kalmak (n:9), ders ici
katilimin yeterince tesvik edilmemesi (n:4), egitim materyallerinin eksikligi (n:17), zaman kisitlamalari
(n:6), is birligi icinde ¢alisilan grup iiyelerinin performans diisiikliigii (n:8), eslerin yetersiz bilgi
diizeyleri (n:6), grup i¢inde geride kalmak (n:19), devre/yazilim/tasarimin basarisizlikla sonuglanmasi
(n:26), dersleri kagirmak (n:27) gibi faktorler olarak ifade edilmistir.

3.3. Nicel ve Nitel Verilerin iliskileriyle ilgili Bulgular

Calismanin bu boliimiinde, yakinsayan paralel desen arastirma siirecinde arastirmacinin ayni
zamanda hem nitel hem de nicel veri toplayip analiz ettigi ve sonuglar1 entegre ederek tek bir yorumda
bulustugu asama (Creswell ve Plano Clark, 2018) ele alinmistir. Greene ve digerleri (1989) da karma
yontem arastirmalarinda ydntemlerin entegrasyonunun kritik 6nem tasidigini belirtmislerdir. Bu
kapsamda, arastirmanin ilgili kesiminde karma arastirma tasariminin temel bir 6gesi olan “nitel ve nicel
verilerin karsilikli iligkileri” acisindan nitel verilerin nicel bulgular1 hangi noktalarda desteklediginin
tespit edilmesi gerceklestirilmistir. Nitel ve nicel verilerin karsilikli iliskileriyle ilgili bulgular Tablo 9
ve Tablo 10°da detayli bir bicimde sunulmustur.

Tablo 9. Tutum Bilesenlerine iligkin nitel ve nicel verilenin iliskilendirilmesi

Tutum Kategori Nicel kanitlar Nitel kamtlar Nicel ve nitel
bileseni veri uyumu
Bilissel Bilgi Robotik hakkinda daha Yeni bilgi 6grenmek i¢in Nicel ve nitel
Bilesen fazla bilgi edinmek isterim  (n;6) veri birbiriyle
(Diistin) (X=4,40) Kod yazabilmeyi (n:10) uyumlu,

Programa dair her seyi
6grenmek isterim (n:12)

Farkinda Bir robot Onemli bir proje (n:11) Bulgular
olma programlayabilirim. Farkli bakis agist kazandirir ortiismektedir.
(X=3,10) (n:5)
Ilgi Robotlar hakkinda TV Ilgimi gektigi icin (n:9) Nitel veriler nicel
programlari izlemeyi iki dersin entegresi oldugu verileri
ve/veya kitap okumay1 i¢in ilgimi ¢ekiyor(n:1) desteklemektedir.
severim.
(X=3,72)
Duyussal Sevmek Robotik etkinlikleri Farkli alanlarin entegresi Nitel veriler nicel
Bilegen yapmaktan hoslanirim oldugu i¢in hosuma gitti (8) verileri
(Hisset) (x =4,31) Kodlamayi ¢ok seviyorum desteklemektedir.
(16)
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Istek Karmagik olsa bile, robotik  Giincel teknolojiye hakim Nicel ve nitel
teknolojisiyle ilgili her seyi  olmak isterim veriler uyumlu.
6grenmek isterim (n:12)
(X=4,21) Kodlamaya dair ne varsa
6grenmek isterim (n:25)
Inang v Robot yapabilme v Robot yapmay1 (n:9)  Nitel veriler nicel
yetenegime giivenirim v Programa dair her verileri
(X=3,53) seyi yapmay1 (n:4) desteklemektedir.
v Bir robot v Dron ugurmak
programlayabilirim (n:12)
(X=3,47) v Uzaktan kontrol
v Ben robotik edilen ara¢ yapmayi (n:16)
alaninda uzman olabilecek v Ulkemi temsil
bir kisiyim (X=3,10) etmek (n:4)
v Bir robot v Teknoloji
yapabilirim (X=3,10) yarigmalarina katilmak(n:13)
Robot yapmada iyiyimdir ¥ Kendi teknoloji
(X=2,97) ekibimi kurmak (n:10)
Robot seri iiretimi (n:14)
Duygular Heyecan verici (X=4,30) v Heyecanli (n:15) Nicel ve nitel
Mutluluk verici (¥=3,95) v Merak ettigim igin veriler uyumlu.
Merak uyandirici (¥=5,00)  (n:14)
Eglenceli (X=4,93) v Eglenceli (n:23)
Deneme Kodlamamaya dair her sey v/ Robot yapmak (8) Nicel ve nitel
(x=4,25) 4 3D yazici (28) veriler uyumlu.
Robot yapmak (x=4,10) v Drone (9)
v
Davranigsal Kazanilan v Robot yapmak v 3D yazict kullanmak  Nicel ve nitel
Bilesen Davraniglar ~ (x=4,10) Bir bilgisayar (28) veriler uyumlu.
(Yap) programi yazabilirim v Robot yapmak (8)
(X=3,07) v Drone ugurmak(9)
v Arduino yazilim

b~
w
(=]
Ne—

Bu boliimdeki elde edilen bulgularn degerlendirebilmek icin katilimcilarin tutumlarini 6lgmeye
yonelik kullanilan su 6l¢ek degerlendirme araliklari dikkate alinmistir. Bu 6lgekte 1.00-1.80 araligi
"Kesinlikle katilmiyorum", 1.81-2.60 aralig1 "Katilmiyorum", 2.61-3.40 aralig1 "Kararsizim", 3.41-4.20
aralig1 "Katiliyorum" ve 4.21-5.00 aralig1 "Kesinlikle katiliyorum" olarak tanimlanmistir. Katilimeilarin
verdigi yanitlarin ortalamalari, bu besli derecelendirme sistemine gore analiz edilmis ve yorumlanmstir.

Tablo 9'un incelenmesi neticesinde, katilimcilarin tutumlarinin gesitli bilesenleri agisindan
sunduklari nicel ve nitel veriler arasinda yiiksek diizeyde uyum oldugu tespit edilmistir. Ilgili bulgular,
katilimcilarm tutumlarmin her bir yoniinii kapsamli bir sekilde ortaya koymakta ve 6gretmen adaylarinin
robotik konusundaki egilimlerini ve motivasyonlarini1 aydinlatmaktadir.

Tematik analiz, bilissel bilesenin "bilgi" kategorisinde yer alan "Robotik hakkinda daha fazla bilgi
edinme" arzusunu incelemistir; katilimcilar, bu alana yonelik "Kesinlikle Katiliyorum" (X=4.40)
seviyesinde pozitif bir tutum sergilemislerdir. Bu olumlu tutum, katilimcilarin kod yazma (n=10) ve
programlamanin ¢esitli yonlerini 6grenme (n=12) gibi spesifik faaliyetlere olan yiiksek ilgileriyle
desteklenmektedir. "Farkinda olma" kategorisindeki "Bir robot programlayabilirim" ifadesine verilen
"Katiliyorum" (X=3.10) yanitlar1, katilimcilarin 6nemli projeler iizerinde ¢alisma arzusu ve robotik
kodlama egitiminden farkli bakis acilar1 kazanma (n=5) istegi ile uyum igindedir. Duyussal bilesenin
"Sevmek" kategorisinde ise, robotik etkinliklere yonelik hosnutluk "Kesinlikle Katiliyorum" (X=4.31)
seviyesinde olup, katilimcilarin farkli disiplinlerin entegrasyonuna olan ilgisi (n=8) ve kodlamaya
duyduklar sevgi (n=16) bu tutumu pekistirmektedir. Heyecan (X=4.30), mutluluk (X=3.95), merak
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(X=5.00) ve eglence (X=4.93) ifadelerine verilen "Kesinlikle Katilryorum" derecesi, katilimcilarin
heyecan (n=15), merak (n=14) ve eglence (n=23) gibi duygularini ifade eden nitel verilerle uyumlu bir
sekilde yiiksek duygusal tepkileri gostermektedir. Bu analiz, katilimeilarin robotik kodlama ve ilgili
etkinlikler hakkindaki bilgi, farkindalik ve duygusal tepkilerinin kapsamli bir degerlendirmesini
sunmaktadir.

Genel olarak, katilimcilarin robotikle ilgili tutumlarini yansitan nitel ve nicel verilerin birbiriyle
tutarlilik gosterdigi ve bu verilerin arastirmanin biitiinliigii acisindan onemli bir uyum sergiledigi
gozlemlenmektedir. Bu uyum, Ogretmen adaylarin robotik egitimine yonelik tutumlarinin
derinlemesine bir perspektiften degerlendirilmesine olanak tanimaktadir.

Tablo 10, 6gretmen adaylarinin robotik kodlama egitimine yonelik baslangic ve devam etme
motivasyonlarini temel alan motivasyon kaynaklarini ve bu kaynaklara iliskin saglanan yanitlart hem
nicel hem de nitel agidan bir araya getirerek analiz etmektedir. Bu tablo, adaylarin egitime olan ilgi ve
bagliliklarini ortaya koymak i¢in tasarlanmig olup, egitim siirecinin basinda ve devaminda onlar1 iten
temel motivasyonel faktorleri agiklamaktadir. Nicel veriler, katilimcilarin tutumlarini sayisal olarak
yansitirken; nitel veriler, bu tutumlar1 daha derinlemesine aciklayan ve destekleyen bireysel goriis ve
deneyimlerden olusmaktadir. Bu birlesik yaklasim, egitim siireglerine dair detayli bir anlayisin elde
edilmesine olanak tanimakta ve 6gretmen adaylarinin robotik kodlama egitimine yonelik tutumlari
hakkinda kapsaml1 bir bilgi saglamaktadir.

Tablo 10. Motivasyon kaynaklarina iligkin nitel ve nicel verilerin iligkilendirilmesi

Motivasyon Motivasyon Nicel kamtlar  Nitel kanitlar Nicel ve
kaynaklari nitel veri
uyumu
Basari ihtiyact  Zor igleri basarmak,  Karmasik olsa  Giincel teknolojiye Nicel ve nitel
Kendini agsmak bile, robotik hakim olmak isterim  veriler
Bagkalariyla teknolojisiyle  (n:12) uyumlu.
yarigmak ve onlari ilgili her seyi Yapay zeka destekli
gecmek. ogrenmek robot (n:1)
Yeteneklerini isterim
basariyla kullanarak  (X=4,21)
0z saygisini
arttirmak
Giig ihtiyact Cevresindekileri Ben robotik Teknoloji Nicel ve nitel
etkilemek alaninda yarigmalarina veriler
Bilgi ve kaynaklar uzman katilmak (n:13) uyumlu.
iizerinde kontrol olabilecek bir  Kendi teknoloji
kazanma kisiyim ekibimi kurmak
Rakibi yenmek (X=3,47) (n:10)
Robot seri tiretimi
(n:14)
Baglanma (Ait  Bir grup ya da Iyi bir grup Gerektiginde bireysel Nicel ve nitel
Olma) ihtiyaci: takimin iiyesi olarak  iiyesiyimdir. gerektiginde grupla  veriler
kabul edilme, (X=4,27) calisma becerisine uyumlu.
Sosyal faaliyetlere Grup olarak sahibim (n:30)
katilma caligmaktan Grup basarisi
Yasadig1 diinyayi hoslanirim gerektiginde
anlamak (X=3,97) fedakarlik

yapabilirim (n:28)
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Diisiinme Diisiinme ihtiyacin1 ~ Problemleri Robotlar tizerinde Nicel ve nitel
ihtiyaci gidermek mantikl bir diistintirtim (27) veriler

Emek gerektiren sekilde Insanlik i¢in faydali  uyumlu.

biligsel ugraslardan ¢Ozerim. olacagin

zevk almak (X=4,30) diigtiindiigiim icatlar

Karmasik bilgileri Karmasgik iistline diisiiniirim

¢dziimlemek problemleri (26)

Alternatif fikirler ¢cozmeyi

tiretmek severim.

Biligsel performans  (X=4,13)
gostermekten haz
almak

Tablo 10’un detayli incelemesi, elde edilen nicel ve nitel verilerin birbiriyle konsistens bir iligki
icerisinde oldugunu goézler oniine sermektedir. Akademik bir dille ifade etmek gerekirse, motivasyon
kaynaklarina ait basar1 ihtiyaci kategorisi altindaki nicel veriler, katilimcilarin robotik teknolojisiyle
ilgili tiim detaylar1 6grenme arzularini yansitan "Karmasik olsa bile, robotik teknolojisiyle ilgili her seyi
ogrenmek isterim" maddesinin ortalama puam (X = 4.21), 'kesinlikle katiliyorum' araliginin iist
sinirlarinda yer alarak giiglii bir egilimi tezahiir ettirmektedir. Karsilik gelen nitel veriler, bireylerin
giincel teknolojilere hakimiyet kazanma istekleri ve yapay zeka destekli robotlar tasarlama arzular gibi
Ozgiin ifadelerle "Giincel teknolojiye hakim olmak istiyorum (n=12)" ve "Yapay zekd destekli robot
tasarlamak istiyoruz (n=8)" seklinde somutlagmustir.

Motivasyon kaynaklarinin gii¢ ihtiyaci temasina bakildiginda ise, "Ben robotik alaninda uzman
olabilecek bir kigiyim" maddesinin ortalama puani (X = 3.47), 'katiliyorum' kategorisine girmekte, bu
da Ogretmen adaylarmin bu alanda yetkinlik kazanma yoniinde bir egilim iginde olduklarim
gostermektedir. Ayni tematik kategori altindaki nitel veriler, " Teknoloji yarismalarina katilmak (n=13)",
"Kendi teknoloji ekibimi kurmak (n=10)", "Robot seri iiretimi (n=14)" gibi ifadelerle katilimcilarin
etkilesimli ve rekabetci faaliyetlere yonelik heveslerini ifade etmektedir.

Baglanma ihtiyaci ve diistinme ihtiyaci1 kaynaklarini iceren verilerin de benzer bir uyum iginde
oldugu goriilmektedir. Baglanma ihtiyacina dair "fyi bir grup iiyesiyimdir" (X = 4.27)) ve "Grup olarak
calismaktan hoglanirim" (X = 3.97) ifadeleri, sirasiyla 'kesinlikle katiliyorum' ve 'katiliyorum'
araliklarinda yer almakta ve nitel verilerdeki "Gerektiginde bireysel gerektiginde grupla ¢alisma
becerisine sahibim (n=30)" ve "Grup basarist i¢in gerektiginde fedakarlik yapabilirim (n=28)" ifadeleri
ile paralellik gostermektedir.

Diisiinme ihtiyac1 kategorisine ait "Problemleri mantikli bir sekilde ¢ézerim" (X = 4.30) ve
"Karmasik problemleri ¢ozmeyi severim" (X = 4.13) maddeleri nicel verilerde yiiksek diizeyde bir ilgi
ve yetkinlik hissini yansitmakta, buna mukabil nitel veriler "Robotlar iizerinde diisiiniiriim (n=27)" ve
"Insanlik icin faydal olacagin diisiindiigiim icatlar iistiine diisiiniiriim (n=26)" seklinde ifade edilerek,
bireylerin bu alana dair derinlemesine kavrayis ve katkilarin1 gostermektedir. Her iki veri seti de,
birbirlerini tamamlayici ve destekleyici bir dogrultuda bulusmaktadir.

4. TARTISMA ve SONUC

Bu boliimde gergeklestirilen aragtirmanin sonuglari, mevcut literatiiriin gostergeleri esliginde
derinlemesine analiz edilmis ve tartisilmistir. Arastirma bulgularinin, var olan akademik ¢aligmalarla ve
teorik gercevelerle olan iliskisi kritik bir yaklagimla incelenmis, bdylece arastirmanin konu alanindaki
mevcut bilgi birikimine katkida bulunup bulunmadigi, hangi yeni perspektifleri sundugu ve varsa
mevcut anlayislara hangi alternatif yorumlar1 getirdigi degerlendirilmistir. Elde edilen sonuglar,
arastirma sorularinin 1s18inda, ilgili literatiir ile paralellik gosteren veya onlardan farklilasan yonleriyle
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kapsaml1 bir sekilde ele alinmis, sonuglarin alana etkileri ve olasi pratik ¢ikarimlar ile ilgili ongoriilerde
bulunulmustur. Bu bdliimde ayrica, calismanin sinirliliklart agikga ifade edilerek, gelecek calismalar
icin Oneriler ve potansiyel arastirma yollar1 belirtilmistir.

Arastirma sonuglari, 6gretmen adaylarinin tutumlarinin alt boyutlarindan biri olan "6grenme
istegi" baglaminda, robotik kodlamaya dair bilgi edinme arzularinin gii¢lii oldugunu gostermektedir. Bu
istek, robotlarin igleyis mekanizmasina duyulan derin merak, robotik teknolojilerle ilgili her yoniiyle
bilgi sahibi olma hevesi, yeni robotik fikirler kesfetme konusunda duyulan ilgi ve robotik etkinliklerini
gerceklestirme konusunda gosterilen istekle karakterize edilmistir. En az ilgi gosterilen 6grenme
metotlar1 ise televizyon programlar ve kitaplar aracilifiyla pasif 6grenme bi¢imleridir. Bu bulgular,
Ogretmen adaylarinin robotik kodlama ve robotlar hakkinda sadece teorik bilgi degil, pratik beceri ve
fikir edinmeyi tercih ettiklerini ortaya koymaktadir. Aktif katilim1 gerektiren, uygulamali ve deneyimsel
Ogrenme yontemlerine yonelik bu egilim, Kiigiik ve Sisman (2018) tarafindan ytiriitiilen ¢alismada da
desteklenmektedir. S6z konusu ¢alismada, 6gretmen adaylarinin, robotik kodlama faaliyetleri sirasinda
"yaparak ve yasayarak 6grenme" siirecinden biiyliik memnuniyet duyduklar1 ve bu siirecin onlara "akis"
deneyimi yasattig1 tespit edilmistir. Benzer sekilde, Ziaeefard ve digerleri, (2017) tarafindan
gergeklestirilen bir diger ¢alismada, robotikle ilgili uygulamali etkinliklerin, 6grencilerin miithendislik
tasarim siireglerine daha yogun bir sekilde dahil olmalarini sagladigi ve 6grenme siirecindeki coskuyu
ve katilimi artirdigr vurgulanmistir. Bu tiir uygulamali etkinlikler, teorik bilginin 6tesinde, 6grencilerin
mithendislik ve teknoloji konularinda derinlemesine bilgi ve beceri kazanmalari i¢in 6nemli bir arag
olarak kabul edilmektedir. Bu sonuclar, 6gretmen adaylariin robotik kodlama egitimine yonelik
tutumlarini sekillendirmede ve bilgi ile beceri ediniminde aktif 6grenme deneyimlerinin merkezi bir rol
oynadigini géstermektedir.

Aragtirmaya katilan 6gretmen adaylarinin, robotik tutum olgeginin “dzgiiven” alt boyutuyla
iligkili olarak, kendi robot yapabilme yeteneklerine giivendiklerini, robotik kodlama alaninda
uzmanlasma potansiyeli tasidiklarini ve robot programlama yetilerine sahip olduklarini belirtmeleri
dikkat ¢ekmektedir. Bu Ozgiiven ifadesi, 6zellikle bilgisayar programlama ve robotik kodlama
becerilerinde kendilerine olan inanglarinda yiiksek seviyelerde ortaya ¢ikmaktadir. Ancak, 6gretmen
adaylarinin "robot yapmada iyiyimdir" ifadesine vermis olduklar1 daha diisiik yanitlar, pratikte robot
iretimi s6z konusu oldugunda ek destek ve rehberlige ihtiyag duyduklari yoniinde bir egilim
gostermektedir. Bu bulgular, 6gretmen adaylarinin teorik bilgi ve yazilimsal yeterliliklerine yonelik
Ozglivenlerinin yiliksek oldugunu, fakat somut uygulama ve iiretim agamasinda belirsizlikler tagidiklarini
isaret etmektedir. Piedade (2021) tarafindan yiriitilen bir ¢alismada &gretmenlerin egitici robot
kullanimiyla ilgili 6zgiiven diizeylerinin incelenmesi sonucunda, katilimer 6gretmenlerin genel olarak
ilgi, egitici robotik bilgisi, problem ¢dzme becerileri ve 6zgiiven alanlarinda olumlu ydnde tutumlar
sergiledigi ortaya konmustur. Bu calisma, 6gretmen adaylarinin ve egitimcilerin d6zgiivenlerinin egitici
robotik bilgisi ve problem ¢6zme becerileriyle olan iligkisinin anlamli oldugunu gdstermektedir. Bu
iliskinin dogasi, 6gretmen adaylarinin robotik tutumlarinin olusumunda 6zgiivenin yani sira teknik bilgi
ve becerilerin de dnemli bir rol oynadigini ve bu unsurlarin egitim siirecinde desteklenmesi gerektigini
vurgulamaktadir. Bu ¢alisma sonuglari, 6gretmen adaylarinin robotik egitimindeki pratik uygulamalarin
tesviki ve gelistirilmesinin, onlarin kendi yeteneklerine olan inanglarin1 gii¢lendirebilecegi ve egitim
pratiklerinde daha yiliksek bir yeterlilik duygusu olusturabilecegi yoniinde Oonemli ¢ikarimlar
sunmaktadir.

Bu arastirma, 21. yiizyillda O6grencilerden beklenen ¢ok yonlii becerilerin edinilmesinin
zorunlulugunun altin1 ¢izen beklentilerin etkisini incelemektedir. Bu beceriler arasinda yer alan problem
¢ozme yetkinligi, karmasik diisiinme siireclerini icerdiginden ve cesitli alt becerileri biinyesinde
barindirdigindan, yas aralifi gézetmeksizin egitim siireglerinde oncelik kazanmustir. “Bilgi islemsel
diigiinme”, problem ¢dzme becerisinin alt kiimelerinden biri olarak belirlenmis ve giiniimiiz yetkinlik
alanlar1 igerisinde kiiresel bir ilgi odagi haline gelmistir. Uziimcii ve Bay (2018) ile Alsancak Sirakaya
(2019) tarafindan yapilan tanimlamalara gore, bilgi iglemsel diisiinme, problem ¢dzme, sistem tasarlama
ve insan davranmiglarini analiz etme becerilerinin gelisiminde temel bilgisayar bilimleri kavramlarinin
uygulanisinin bir ifadesidir. Bu yetkinligin kazanilmas1 ve gelistirilmesi i¢in programlama egitimi gibi
yontemlerin kullanilmas1 6ne ¢ikmaktadir. Alanyazinda, programlama 6gretiminin problem ¢dzme,
yaraticilik ve elestirel diisinme gibi beceriler {izerinde olumlu bir etkisi olduguna dair bulgular
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bulunmaktadir. Bu bulgular, 21. yiizy1l becerileri ¢ergevesinde, bilgi islemsel diisiinmenin gelisimi
iizerine programlama dgretiminin etkili oldugunu isaret etmektedir. Ogretmen adaylarinin kendilerini
ifade edis bigimleri, bilgi islemsel diislinme alt boyutunda, problemleri mantikli bir sekilde ¢ozme ve
karmasik problemleri ¢6zme konusunda istekli olduklarin1 gostermektedir. Bu ifadeler, Oluk ve digerleri
(2018) ile Uziimcii ve Bay (2018) tarafindan yapilan arastirma sonuglariyla uyumludur. Alsancak
Sirakaya (2019) tarafindan yiiriitiilen ¢aligma, bilgi islemsel diisiinme becerisi puanlarinin énemli bir
iyilesme gosterdigini, bu iyilesmenin cinsiyet ve programlama becerileri nezdinde bir farklilik
gostermedigini ortaya koymaktadir. Bu baglamda, programlama 6gretiminin bilgi islemsel diisiinme
becerisi iizerinde belirgin bir olumlu etki yaratabilecegi, ayni zamanda bu etkinin cinsiyet veya
programlama becerisi diizeyleri gibi degiskenlerden bagimsiz oldugu anlagilmaktadir. Bu ¢alismanin ve
literatiirdeki ilgili arastirma sonuglarinin 1s1g1nda, programlama egitiminin, 6grencilerin bilgi islemsel
diisiinme becerilerini giiclendirmede etkili bir ara¢ olabilecegi sonucuna varilabilir. Bu sonug, egitim
politikalar1 ve miifredat gelistiriciler igin, 6grencilere programlama becerilerini kazandirmak ve bilgi
islemsel diisiinmeyi tesvik etmek adina 6nemli bir yonlendirme saglamaktadir.

Calismanin "Takim Calismasi" alt boyutunda elde ettigi bulgular, 6gretmen adaylarinin grup
icerisinde uyumlu ¢alisma egilimine sahip olduklarini ve takim ¢aligmasindan memnuniyet duyduklarim
ortaya koymaktadir. Kirman Bilgin ve Senel Coruhlu (2021) tarafindan yapilan arastirmada, fen bilgisi
Ogretmen adaylarinin takim ¢alismasini kismen etkili bir sekilde uygulayabildikleri belirlenmistir. Bu
bulgular, adaylarin is birligi icinde calisma potansiyeline sahip oldugunu gostermekle birlikte, bu
becerilerin daha da gelistirilmesi gerektigini vurgulamaktadir. Ogretmen adaylar1 arasinda, G-FeTeMM
(Girisimcilik, Fen, Teknoloji, Miihendislik, Matematik) siirecinin takim ¢alismas1 becerileri iizerinde
olumlu etkiler yarattigini belirten Deveci'nin (2019) calismasi dikkate alindiginda, bu siirecin etkilesimli
ve is birlik¢i 6grenme pratigine olumlu katki sagladig1 gdzlemlenmistir. Ancak, ayni ¢alismanin diger
bir kisminda, 6gretmen adaylarinin bir kisminin takim g¢alismasi becerilerine olumsuz yansimalari
olduguna da isaret edilmekte, bu durum bize takim ¢alismasinin etkinliginin 6gretmen adaylarinin
kisisel tecriibe ve beklentileriyle nasil degiskenlik gosterebilecegini gostermektedir. Diger yandan,
Deveci ve Aydiz (2021) tarafindan yapilan arastirma, dgretmenlerin 6grencilerin analitik diisiinme,
karar verme, iletisim, girisimcilik ve takim ¢alismasi gibi becerilerini gelistirmeye yonelik algilarinin
yeterli olmadigini tespit etmistir. Bu bulgu, alanyazinla celisen bir durumu isaret etmekte ve
Ogretmenlerin bu becerileri gelistirme konusundaki algilarinin giiglendirilmesinin 6nemine dikkat
¢ekmektedir. Sonug olarak, bu arastirma ve literatiirde yer alan ¢aligmalar, takim ¢alismasi ve igbirlikli
ogrenme becerilerinin gelisimine dair karmasik ve ¢esitlendirilmis bir manzara sunmaktadir. Ogretmen
adaylarinin ve 6gretmenlerin bu becerileri etkin sekilde kullanabilmeleri igin kisisel 6zelliklerin, egitim
siireclerinin ve dgretim metotlarinin daha kapsaml bir sekilde ele alinmas1 gerekmektedir. Ogretmen
egitimi programlarinda takim galigsmasi ve igbirlikli 6grenme becerilerinin daha etkin bir sekilde entegre
edilmesi, bu alandaki tutarlilik ve etkinligin artirtlmasina katk: saglayabilir. Bu becerilerin 21. yiizyil
egitim ortamlarinda Ggrencilere rehberlik edecek Ogretmenler tarafindan igsellestirilmesi, egitim
stireclerinin genel kalitesinin yiikseltilmesine yardimci olacaktir.

Calismada son olarak, 6gretmen adaylarinin robotik kodlama egitimine katilma gerekgeleri, bu
egitim siirecinden beklentileri, motivasyon kaynaklar1 ve motivasyonlarini olumsuz etkileyen durumlar
incelenmistir. Adaylarin, bu egitime yonelik gesitli nedenleri ilgi ve mesleki gelisim odakli olmak {izere
genis bir yelpazede belirttikleri literatiire benzer sekilde goriilmektedir (Eroglu ve Hamzaoglu, 2021;
Soypak ve Eskici, 2023). Egitime olan ilgi, yeni bilgi edinme arzusu, meslege katki ve dgrencilere
faydali olma gibi etkenler, adaylarin katilim motivasyonunu yiiksek tutmaktadir. Ayrica, adaylarin
egitim silireci boyunca hedefledikleri tasarimlar, kendi fikirlerini yansitma, projeler iiretme ve
yarigmalara katilma gibi ¢esitli amaci tasiyan 6grenme hedefleri de motivasyonlarini destekleyici
niteliktedir. Egitim siirecinde, 6gretmen adaylarin1 motive eden etkinlikler arasinda yazilim kodlama,
3D yazic1 kullanimi, robot yapimmi ve Arduino yazilimimi 6grenme gibi pratik uygulamalar yer
almaktadir. Bu tir uygulamali deneyimler, O0grenme siirecini canli tutarak adaylarin yiiksek
motivasyonla katilimini saglamaktadir. Diger yandan, egitimde teorik agirlik, uygulama firsatlarinin
azligi, malzeme eksikligi, siire kisitliligi ve grup i¢i uyumsuzluklar gibi faktdérler motivasyonu
disiirmekte ve bu durum, 6grenme siirecinin verimliligini olumsuz etkilemektedir. Bu ¢alismanin
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sonugclari, 6gretmen adaylarinin robotik kodlama egitimine yonelik pozitif bir tutuma sahip oldugunu ve
bu tiir egitimlerin onlar1 daha aktif ve 6zerk 6grenenlere doniistiirdiigiinii gostermektedir. Ogrencilerin
katilimini artiran ve onlart 6grenme siirecine daha hevesli kilan bu egitimler, ayn1 zamanda 6gretmen
adaylarinin sinifta daha uyumlu ve etkilesimli hale gelmelerine katkida bulunmaktadir. Uygulamali
O0grenme firsatlarn sunarak adaylarim merakini ve ilgisini siirekli canli tutan bu egitimler, 6gretmen
adaylarinin mesleki becerilerini gelistirmeleri i¢in 6nemli bir zemin sunmaktadir. Sonug olarak, robotik
kodlama egitimi, 6gretmen adaylarinin egitim teknolojilerine yonelik tutumlarini ve becerilerini
gelistirme potansiyeline sahipken, bu egitimin etkinligi ve siirdiiriilebilir motivasyon, uygun uygulama
firsatlari, yeterli kaynak ve malzeme destegi ve iyi organize edilmis grup caligmalar1 gibi kosullara
baghdir. Egitim siirecinde bu faktorlerin dikkate alinmasi, 6gretmen adaylarinin robotik kodlama gibi
yenilik¢i egitimlerden azami derecede yararlanmalarini saglayacaktir. Bu tespitler, egitim politikasi
yapicilart ve Ogretmen egitimi programlarmi gelistirenler igin yol gosterici olabilir ve gelecekte
ogretmenlerin teknoloji entegrasyonu becerilerinin giiclendirilmesine katki saglayabilir.

4.1. Teorik ve Pratik Cikarimlar

Bu arastirma, egitim teknolojileri ve robotik kodlama konusundaki mevcut literatiire katkida
bulunarak, 6gretmen adaylarinin bu alana yonelik tutum ve motivasyonlarin etkileyen faktorleri detayl
bir sekilde incelenmistir. Teorik olarak, bu ¢aligma, motivasyonun hem i¢sel hem de digsal boyutlarini
ve bu boyutlarin dgrenme siiregleri iizerindeki etkisini ortaya koymaktadir. Ozellikle, egitim
teknolojileri ve dgretim tasarimi teorileri iizerine dnemli etkileri olabilecek i¢ goriiler sunarak, bu
alandaki pedagojik yaklagimlarin ve stratejilerin gelisimine zemin hazirlamaktadir. Pratik etkiler
agisindan ise, grup i¢i dinamiklerin ve materyal desteginin 6nemine dair elde edilen bulgular, 6grenme
motivasyonu iizerindeki olumsuz etkileriyle egitim miifredatlarinin ve siif yonetim stratejilerinin
gelistirilmesine yonelik proje ¢alismalarinin yiriitiillmesine katkilar saglayabilecektir. Bu dogrultuda bu
arastirma sonucuyla birlikte yiritilecek yeni projeler sonucunda miifredatlara ve smf yonetim
stratejilerine katkilar saglanabilecektir. Bu arastirma robotik kodlama egitiminin, 6gretmen adaylarinin
teknolojik yeterliliklerini gelistirmede kritik bir role sahip oldugu gosterilmistir. Bu durum, egitim
politika yapicilarinin ve miifredat gelistiricilerinin 6gretmen egitim programlarinda katki saglayabilecek
yeni projelerin yiiriitilmesi i¢in kaynak gorevi istlenebilecektir. Son olarak, bu c¢alisma, egitim
siireglerinin iyilestirilmesine yonelik somut adimlar atilmasi i¢in gerekli teorik temelleri ve pratik
rehberligi saglamuistir. Ogretmen adaylarina yonelik egitim siireclerinde yasanan zorluklarin {istesinden
gelmek ve gelecek nesil egitimcileri alanin gereklilikleri dogrultusunda donatmak adina, elde edilen
bulgularin egitim stratejilerine entegrasyonu biiyilk dnem tasimaktadir. Bu c¢ercevede, arastirma
sonucglarinin, egitim sisteminin yeniliklere adaptasyonunu hizlandirmak ve oOgretmen egitimi
programlarinin kalitesini artirmak i¢in degerlendirilmesi 6nerilmektedir.

4.2. Arastirmanin Smirhliklar1 ve Sonraki Arastirmacilar icin Oneriler

Bu calismada 6gretmen adaylarmin kodlama egitimine ydnlendiren baslangic referanslarini,
tutum bilesenlerini ve egitim siireci boyunca istekliliklerini siirdiirebilmeleri igin gerekli olan
motivasyon kaynaklarin1 kesfetmek amaglanmigtir. Ancak, calismanin belirli sinirliliklarn
bulunmaktadir. flk olarak, ¢alisma simirl1 bir katilime grubuyla yiiriitiildiigiinden, sonuglarin daha genis
bir evrene genellestirilmesi konusunda dikkatli olunmalidir. Demografik cesitliligin sinirli olmasi, farkli
arka planlardan gelen bireylerin deneyimlerini yeterince temsil etmeyebilir. Kullanilan egitim miifredati
ve materyallerin dogasi, diger egitim ara¢ ve yontemleriyle karsilastirildiginda farklilik gosterebilir.
Aragtirmanin kesitsel tasarimi, uzun vadeli etkiler ve nedensel iliskiler hakkinda smrli bilgi
saglamaktadir. Ayrica, egitim siirecini etkileyebilecek digsal faktorlerin ve sinif dinamiklerinin etkisi
tam olarak kontrol edilememistir. Gelecekteki arastirmacilara yonelik Oneriler arasinda, farkl
bolgelerden ve cesitli demografik ozelliklere sahip daha biiyiikk 6rneklem gruplan ile caligmalar
yapilmas1 yer alabilir. Ogretmen adaylarmin tutum ve becerilerinin gelisimi iizerine uzun siireli
aragstirmalar ve farkli branglar kullanilarak karsilastirmali ¢alismalar yapilmasi 6nerilebilir. Nitel
verilerin nicel bulgular1 tamamladig1 karma yontem arastirmalari, deneyimlerin daha derinlemesine
anlagilmasini saglayabilir. Egitim miifredatina teknolojik araglarin entegrasyonunun etkisini
degerlendiren ¢alismalar ve Ogrencileri ger¢ek diinya problemleri iizerinde galistiran deneyimsel
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O0grenme firsatlarinin analizi 6nem kazanmaktadir. Ayrica, bu aragtirmanin egitim politikalar1 ve
Ogretmen egitimi miifredatina etkisini inceleyecek politika analizlerine ihtiya¢ vardir. Son olarak,
Ogrencilerin aile ortami ve sosyoekonomik durumu gibi digsal faktorlerin egitim iizerindeki etkisini
degerlendiren arastirmalar, bu alandaki literatiire katkida bulunabilir. Bu tiir gelismis caligmalar,
Ogretmen adaylariin egitim siire¢lerini daha kapsamli bir sekilde anlamamiza ve desteklememize
olanak taniyacak, ayn1 zamanda egitim politikalarinin ve pratiklerinin iyilestirilmesine yonelik somut
veriler saglayabilecektir.

4.3. Sonug¢

Bu ¢aligma, 6gretmen adaylarinin robotik kodlama egitimi siirecindeki baglangi¢ referanslarini,
tutum bilesenlerini ve motivasyonlari ele almistir. Elde edilen bulgular, 6gretmen adaylarinin, 6zellikle
yenilikgi ve ilgi ¢ekici 6gretim materyalleri ile karsilastiklarinda, egitim siirecine giiclii bir ilgi ve yiiksek
bir motivasyonla katildiklarin1 gostermistir. Katilimcilar, robotik ve kodlama becerilerini gelistirme
stirecinde kendi 6zgiin projelerini olusturmak, teknolojik yeterliliklerini artirmak ve 6grencilerine deger
katmak istediklerini ifade etmislerdir. Ancak, motivasyonlarini diisliren bazi faktorler de belirlenmistir;
bunlar arasinda teorik agirlikli ders igerikleri, yetersiz pratik uygulama firsatlari, sinirli ders materyalleri
ve zaman kisitlamalar sayilabilir. Arastirma, robotik kodlama egitiminin 6gretmen adaylarinin sadece
teknik becerilerini degil, ayn1 zamanda problem ¢6zme, yaraticilik ve ekip ¢alismasi gibi 21. yiizyil
becerilerini de gelistirmede 6nemli bir rol oynayabilecegini ortaya koyma noktasinda 6nceki arastirma
sonuclarina destek saglamigtir (Giil, 2019). Ayrica, egitim siireglerinin daha etkin ve katilimci hale
getirilmesi i¢in pratik uygulamalarin ve 6§renme materyallerinin zenginlestirilmesi gerektigine dikkat
cekmistir. Bu bulgular, egitimciler ve politika yapicilar i¢in, 6gretmen egitimi programlarini gelistirme
ve bu programlara entegre edilecek teknolojik araglarla ilgili nemli i¢goriiler saglamaktadir. Robotik
ve kodlama egitiminin, 6gretmen adaylarinin mesleki yeterliliklerini artirma potansiyeline sahip oldugu
ve onlar1 gelecegin egitim ihtiyaglarina hazirlamada kritik bir faktoér oldugu sonucuna varilmistir. Buna
karsin, 6gretim siireglerinin uygulamali ve etkilesimli olmasi, motivasyonu ve dgrenme etkililigini
artiran anahtar unsurlardir. Sonug olarak, bu arastirma, 6gretmen adaylarimin egitiminde robotik ve
kodlama gibi teknoloji odakli miifredatlarin etkin entegrasyonunun oOnemini vurgulamakta ve
gelecekteki arastirma ¢alismalarina zemin hazirlamaktadir.
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