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Oz

Insanlar gibi kiiltiirler de farkhilik gésterir. Géo¢, onemli bir olgu olarak karsimiza ¢ikmaktadir. Birlesmis
Milletlerin 2020 verilerine gére, uluslararast gogmen niifusu, 271 milyon kigiye ulasmis durumda. Bu insanlar,
gittikleri iilkelere farkl kiiltiirel ozelliklerini de tasiyorlar. Ten renkleri ile kiyafetleriyle, farkl: dilleri, sosyal
iligkileri ve dini inanglari ile geldikleri toplum tarafindan hemen fark edilip, yadirganiyorlar. Bunun en 6nemli
sebebi ise onlara hi¢ benzememelerinin ve farklt olmalart oldugu soylenebiliv. Bu ¢alismamin amaci,
Almanya’da kiiltiirel farklarin egitimde ayrimcilik iizerinde etkilerini incelemektir. Arastirmada, Tiirk gogmen
cocuklart igin ayrimcilik olusturdugu diisiiniilen egitimde imkan ve firsat esitligi, egitim hakki, genellik ve
esitlik gibi temel ilkeler ile Almanya’nmin Tiirk ¢cocuklari icin uyguladig: egitim politikalart incelenmigtir. Bu
amagla, Almanya’da kiiltiirel farklarin egitimde ayrimculik iizerinde etkileri incelenmistir. Arastirmanin temel
arastirma sorulari, “Almanya’da kiiltiirel farklarin egitimde ayrimcilik iizerinde etkileri vardir” seklindedir.
Sosyal Insacilik Kurami gergevesinde, betimsel yontemin kullamldigr arastirmada, problemle ilgili literatiir
taranmusg, elde edilen veriler arastirmanmin amacina uygun olarak degerlendirilmistir. Aragtirmanmin sonunda,
ulagilan sonuglardan en onemlileri sunlardir: Tiirk ¢ocuklar:, Almanya egitim sistemi iginde Alman ve diger
yabancilarin ¢ocuklarina gore nitelik ve nicelik olarak oldukca geri bir seviyededirler. Bunun en onemli
nedenlerinden biri ayrimciliktir. Bu ayrimciligin en dnemli nedeninin de kiiltiirel farkliliklardan kaynaki
oldugu, bunun bilin¢li olarak yapildigi, Almanya’da uygulanan ve gogcmenlerin egitim durumunu iyilestirici
politikalara, Tiirk ¢ocuklarimn diger yabanct ¢ocuklara kasithh olarak gére daha az dahil edildikleri
sOylenebilir.

Anahtar kelimeler: Almanya’da kiiltiirel farklar, Almanya’da kiiltiirel farklarin egitimde ayrimcilik,

Ayrimcilik iizerinde etkiler, Almanya, Egitim ayrimcilik.

Abstract

Cultures differ, as do people. Migration is an important phenomenon. According to the 2020 data of the United
Nations, the international immigrant population has reached 271 million people. These people also carry their
different cultural characteristics to the countries they go to. With their skin colors, clothes, different languages,
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social relations and religious beliefs, they are immediately noticed by the society they came to and they are
found strange. The most important reasons for this are immigrants do not resemble them at all and they are
different. The aim of this study is to examine the effects of cultural differences on discrimination in education
in Germany. In the research, basic principles such as opportunity and equality of opportunity in education, the
right to education, generality and equality, which are thought to constitute discrimination for Turkish
immigrant children and the education policies implemented by Germany for Turkish children were examined.
For this purpose, the effects of cultural differences on discrimination in education in Germany, were examined.
The main hypothesis of the research is that “Cultural differences in Germany have an impact on discrimination
in education.” In the research in which the descriptive method was used within the framework of Social
Constructivism Theory, the literature related to the problem was searched and the data obtained were
evaluated in accordance with the purpose of the research. The most important of the results reached at the end
of the research are as follows: Turkish children are at an extremely low level in terms of quality and quantity
compared to the children of Germans and other foreigners in the German education system. One of the most
important reasons for this is discrimination. It can be said that the most important reason for this
discrimination is due to cultural differences, this is done consciously and the fact that Turkish children are
deliberately less included in the policies implemented in Germany to improve the educational status of
immigrants compared to other foreign children.

Key Words: Cultural differences in Germany, Educational discrimination of cultural differences in Germany,
Effects on discrimination, Germany, Educational discrimination.

GIRIS

Insanlar gibi kiiltiirler de benzerlikler gosterebildigi gibi farkliliklar da gésterir. Giiniimiizde gog, etki ve
sonuclartyla 6nemli bir olgu olarak kargimiza ¢ikmaktadir. G6¢ eden insanlar, gittikleri iilkelere farkli kiiltiirel
Ozelliklerini de ister istemez tagirlar. Davranislariyla, ten renkleriyle kiyafetleriyle, farkli dilleri, sosyal iliskileri
ve dini inanglar1 vb. ile geldikleri toplum tarafindan hemen fark edilip, yadirganabiliyorlar. Bunun en 6nemli
sebebinin ise onlara hemen hemen hig benzememelerinin ve farkli olmalarinin oldugu séylenebilir. Farkliligin
yiiceltildigi bir ¢cagda yasamaktayiz...Her yerde cinslerin farki, kiiltiir ve doga farki, ulusal ve bolgesel kod
farklar1 ortaya konmaktadir (Sonmez Selguk, 2012). Batili toplumlar (Beyaz Irk), tarih boyunca, ekonomik
geligmislikleri ve medeniyetleri ile diger toplumlara karsi nobran bir tavir sergilemisler, onlar1 daha alt siniftan
ve kendilerinden asagi bir konumda gérmiislerdir. Bu husus, batinin kiiltiiriiniin bir pargasi olmustur (Diller,
2011:57). Ikinci Diinya savasindan yenik ve ikiye ayrilmis olarak gikan Almanlar Federal Almanya’da biiyiik
bir sanayi hamlesi yapmis, yeni fabrikalar kurmus, bunlarin sonucu olarak geng ve dinamik bir ig giicline ihtiyag
duymus, bu baglamda cesitli iilkelerle isgiicii anlagmalar1 yapmistir. Federal Almanya’nin isgiicli anlagsmasi
yaptig1 tlkelerden biri de Tirkiye’dir. 30 Ekim 1961°de Tiirkiye ile Federal Almanya arasinda Ankara
So6zlesmesi imzalanmis ve ¢ok sayida geng insan Almanya’ya isci olarak gd¢ etmistir.
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Kiiltiir, bir toplumun yarattig1 maddi-manevi her seyi igeren bir unsur olarak tanimlanabilir. Toplumlar baz1
yonlerden birbirlerine benzerlik gosterirken bazi yonlerden de farklilasirlar. Bunun en 6nemli nedeni kiiltiirel
farkliliklardir. Bir toplumda kiiltiir ortak yonleri itibariyle bireyin i¢inde yasadigi topluma uyumunu saglarken
ayni zamanda toplum i¢inde bir ¢cimento gorevi gorerek toplumu ve toplumun tiyelerini birlestirir. Eger birey
cesitli sekillerde icinde yasadigi topluma uyum saglayamazsa ya da iginde yasadigi toplum bireyin o kiiltiire
uyumunu saglamasi konusunda iizerine diigenleri yerine getiremezse o kiiltiire uyumsuzluk ve yabancilagma
kac¢inilmaz olabilecektir.

Almanya’da, su anda yasanan da yabancilagma, ¢atisma ve ayrimcilik olarak belirmektedir. Bu yabancilagma,
catisma ve de ayrimcilik, hayatin hemen her alaninda hissedilebildigi gibi, 6zellikle egitim alaninda ¢ok daha
belirgin hale gelmektedir. Bu makalenin de amaci, 6zellikle bu ayrimciligin egitime olan yansimalarinin nasil
ve neler oldugunu vurgulamaktir.

Insac1 (constructivist) bir temele sahip olan giivenliklestirme teorisi, giivenligi séz-edim (speech act) olarak
goriir. Teoriye gore, giivenlik konulari, s6z-edimler sayesinde birer giivenlik tehdidi olarak insa edilmektedir.
Bu sayede, insa edilmis olan giivenlik tehditlerine karsi olaganiistii yollara bagvurulmasi mesru hale
gelmektedir. Iktidar sahipleri, olaganiistii tedbirler almak istedikleri konular1, halihazirda giivenlik tehdidi
olarak sunmak suretiyle, uygulayacaklari yaptirimlari mesrulastirma yolunu segebilmektedir (Baysal ve Lileci,
2015).

Uluslararas1 iligkiler alaninda giivenlik genellikle devlet politikalariyla ifade bulur. Giivenlik devletin
kaliciligina yonelik tehdit ya da tehditlerin varligiyla ilgilidir. Bu tehditler i¢ ve dig tehdit olarak tanimlanir.
Dolayisiyla devlet temelli giivenlik anlayisi, kendisine yonelik tehdidi ortadan kaldirabilmek i¢in basta kuvvet
kullanimi olmak tizere her tiirlii 6nlemi mesru gérmektedir. Bu baglamda sosyal giivenligin aksine uluslararasi
giivenlik geleneksel gii¢ politikalartyla iliskilidir. Devlete yonelik askeri tehdit dogrudan devletin varligina
yonelirken, politik alanda devletin egemenligine yoneliktir. Ekonomik alanda ise tehditler daha belirsizdir
(Buzan, Waever ve De Wilde, 1998’den akt: Zora; 2015). Bu durum “Uluslararasi iligkilerin anarsik dogasi
geregi beka ile ilgili kaygilar giivenlikle mesguliyeti dogurur. Bir devletin kendini giivende hissetmesi ya
digerlerini kendine saldirmaktan caydirabilmesi ya da saldirtya ugramasi halinde (...) kendisini basariyla
savunabilmesini gerektirmektedir” seklinde tanimlamaktadir. Bu nedenle giivenlik politikalar1 alana gore
cesitlenmektedir. Kopenhag Okulu’nun en belirgin yonii “gilivenlik” kavramini daha genis ve sosyal bir tabana
yaymasidir (Zora; 2015).

Kopenhag Okulu, bolgesel giivenlik kompleksi teorisini Avrupa bolgesine uyarladiginda Soguk Savag
oncesinde ve sonrasinda devlet, devlet-benzeri olusumlari gilivenlik aktorleri olarak 6n plana ¢ikarmaktadir
(Akgiil Agikmese, 2008). Bat1 diinyas1 (Avrupa ve ABD) i¢in 2. Diinya Savasi sonrasinda Diinyanin 2 kutba
ayrilmasi ve Dogu blokunun Bati i¢in énemli bir tehdit olusturmasi, 1945-1991 yillar1 arasinda yasanan soguk
savag, sonrasinda bu tehditlerin ortadan kalkmasiyla Bat1 diinyast kendine yeni bir tehdit unsuru buldu. Bu
tehdit unsuru 6zellikle 11 Eyliil saldirilari ile somutlasti ki burada 11 Eyliil dnemli bir milat oldu. Bat1 ve belki
de tiim diinya i¢in 11 Eyliil dnemli bir olaydi. Gerek bireysel ve gerekse toplumsal giivenlik i¢in devletler agik
ve/veya Ortlik tedbirler alma yoluna (dogal olarak) bagvurdular. Bunu belki de bir savunma refleksi olarak ta
diisiinmek miumkiindiir.
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Kopenhag Okulu mensuplarina gore giivenlik, “varliga kasteden tehditler karsisinda beka saglamak’ anlamina
gelir (Buzan vd.,1990°dan akt: Akgiil A¢ikmese, 2008). Mevcudiyete yonelik tehdidin varligi, bu tehditle
miicadele i¢in gereken olagandisi tedbirlerin alinmasint mesrulastirir. Bir baska deyisle giivenlik, olagan siyasi
stirecler otesinde bir aciliyet gerektirip, olagan dis1 tedbirler alinmasini zaruri hale getiren mevcudiyete dair
tehditler karsisinda beka saglamay1 ifade eder (Buzan, Waver ve de Wilde, 1997°den akt: Akgiil Acikmese,
2008). Giivenliklestirme siireci iiclii bir siitunun iizerinde yiikselmektedir. Bu siitunlardan ilki “varligina
yonelik bir tehdit altinda” bulunan referans nesnesi (referent object) olarak adlandirilmaktadir. Ulus devlet
anlayisinin hakim oldugu devletlerden olusan mevcut uluslararas: sistemde geleneksel anlamda bu referans
nesnesi “devlet” olmaktadir. Buna karsin, giivenliklestirme sadece devlet elitleri tarafindan degil, siyasi bir
grubu yonlendirme giiciine sahip diger aktorler tarafindan da gergeklestirilebilecegi igin, referans nesneleri de
cesitlilik gosterebilmektedirler. Ikinci siitun olan giivenliklestirici aktdrler (securitizing actors) devlet elitleri,
asker, sivil toplum ya da kanaat 6nderleri olabilmektedir. Bu baglamda, bu aktorlerde bulunmasi gereken asil
islev, bir konuyu giivenliklestirebilmek adina “giivenlik séylemine” bagvurabilme (security speech act) ve bu
sOylemini siyasal bir kitleye kabul ettirerek mesruiyet saglayabilme islevidir. Bu noktada Schmitt tarafindan
tanimlanan egemenlik kavrami ile giivenliklestirici aktor tanmimu arasindaki benzerlik dikkat cekicidir.
Schmitt’in egemenlik tanimina gore egemenlik, hakimiyet ya da baski giicline sahip olmak degil, karar verme
tekeline sahip olmaktir. Bu tekeli elinde bulundurabilmek bir mesruiyet siireci gerektirir. “Egemen, istisnalara
karar verendir.” Kopenhag Okulu’nun giivenliklestirme anlayisi ile paralel olarak Schmitt’e gore egemen,
mevcut politik duruma yonii ¢evrilmis bir giivenlik tehdidinin hangi zamanda olaganiistii bir aciliyet halini
almasina ve bu mevcut politik durumun korunmasi igin “politika sinirlarinin digina ¢ikilmasina” karar veren
otoritedir (A¢ikmese, 2011°den akt: Zora; 2015). Kopenhag Okuluna gére bir grup veya toplumun giivenlik
tehdidi haline gelindigi diistintildiigii (algilandig1) zamanki bu giivenlik tehdidi bir insa siirecidir. Onlara gore
giivenliklestirme icin (bu tehdidin ortadan kaldirabilinmesi igin) olaganiistii tedbirler alinmalidir.

Yabancilarin Almanya’daki durumlarina baktigimizda, Almanya’nin yaklagiminin ya da tirettigi politikalarin
agirlikli olarak giivenlik kaygisindan kaynakli oldugunu sdéylemek miimkiindiir. Yabanci/gé¢gmenlerin yogun
olarak bulundugu Almanya’da yabancilar ile gd¢menlere kendilerinden olanlarla esit muamele giivenlik
kaygisina neden olabiliyor. Yani neden olarak kendilerini giivenliksiz bir ortamda tehdit altinda hissediyorlar,
kendi yurttaslarina sagladiklar1 birtakim haklar1 yabancilara da/gogmenlere de sagladiklari takdirde bu tehdidin
daha da biiyiiyerek tehlike olusturacagini diisliniiyorlar. Biitiin bunlarin hem milliyetcilikten kaynaklandigini
ve dongiisel olarak milliyetciligi arttirdigini da séylemek miimkiindiir. Her ne kadar orada yasayan Tiirkler
uzun siiredir orada yasasa da onlar igin kendilerinden olmayanlar (Tiirkler) yabancilardir. Dolayisiyla Alman
vatandaslarinin ve devlet yetkililerinin iilkedeki bazi azinliklara veya go¢menlere 6zellikle de Tiirklere agik
veya Ortilik olarak uyguladiklari ayrimciligi bu baglamda ele almak miimkiindiir. Eger bu gé¢menler {ilkelerine
bir sekilde geldikleri iilkelere gonderilebilirlerse ki bunlardan bazilar1 da baski, tehdit, mobbing (ikinci simif
insan muamelesi yapmak) egitim-is hayat1 ve istihdam vb. gibi bir¢ok alanlarda gesitli ayrimc1 uygulamalara
maruz birakmak yoluyla bu sonuca ulasabileceklerini, bdylelikle bu tehditleri savusturabileceklerini
varsaymaktadirlar. Bu baglamda Alman yetkililerinin ve Alman vatandaslarinin, yabancilar hakkindaki
giivenlik kaygilarina neden olabiliyor bunu bir giivenlik algisi olarak goériiyorlar. Bunu énemli bir tehdit olarak
gordiikleri icin bu tehdidi g¢esitli yollarla ortadan kaldirma (ki Tiirklere ve yabancilara yonelik bombalama,
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yakma, 6ldiirme olaylariyla bunu yapiyorlar) yollarina bagvurabiliyorlar. Onlara gore yabancilar Almanlar igin
toplum diizenini bozan yabancilardir. Kendilerinin ve dolayisiyla Alman Devletinin bekalar1 i¢in sorun teskil
etmektedirler. Bu tehdidin ve sorunun ortadan kaldirilma yollarindan biri de onlar1 6tekilestirmedir. Bilindigi
gibi otekilestirmede tekini, kendinden gérmemek sdz konusudur ve dteki tehdittir. Otekilestirme bir nlem
olarak kullanilmakta ve otekilestirme yoluyla bu tehditten kurtulma, hayatta kalma, bekayr saglama
amaglanmaktadir. Tiirkiye’den yapilan yogun is giicii gdgii her iki kiiltiir (Tiirk ve Alman Kiiltiirli) arasindaki
kimlik ve kiiltiirel kimi farkliliklar bu iki millet (toplum) tarafindan 6zellikle de Almanlar tarafindan sorun
olarak gorilmektedir. Tiirk ve Almanlar kendi kimlik ve kiiltiir tanimlarini ortaklasa olarak tanimlayabilirlerse
(belki de yeniden yapilandirabilirse) ve kabullenebilirse, taraflarin kimi farkliliklarina ragmen, kiiltiirel ve
kimliksel farkliliklariin, “cesitlilik” ve “zenginlik” bakis agisiyla yeniden degerlendirilebilmesi gerektigi
agikardir. Konuya Sosyal Yapilandirmaci bakis agisiyla bakildiginda; Almanlarin ve Tiirklerin kendilerini ve
digerini-6tekini nasil tanimladigi, kimligini ve kiiltiiriinii korumak i¢in ne gibi ¢abalar gosterdigi ile ilgili
olarak; tarihsel siire¢ icerisinde Almanlarin Tiirk niifusu tlkeleri igin bir tehdit olarak goriip oOteki (veya
diisman) olarak algiladiklar1, Tiirklerin kendi iilkelerine geri donmesi gerektigini, toplumlar arasinda bu
catismalarin gitgide artarak “6tekini yarattig1 sdylenebilir. Bu durum bazi irk¢1t Almanlarin Tiirklere yonelik
siddet eylemlerinden, cogu Almanin; Tirkleri hayatin her alaninda kabul etmemeye yonelik direng, tepki ve
uygulamalardan da kolaylikla anlagilabilir. Oysa iki farkl kiiltlire sahip toplum ve topluluk kendi kimligini de
koruyarak ortak yasama bilinci gelistirebilir, digerini tehdit veya diisman olarak gérmez.

Bu calismanin literatiirde onemli bir eksikligi 6onemli 6l¢iide giderecegi, arastirmacilara yardimci olacag,
egitimcilere ve egitim politikalarin1 yapicilara ve iilkelerin (Almanya ve Tiirkiye nin) politikacilarina yol
gosterici olacag diisiiniilmektedir. Calismanin birinci boliimiinde aragtirmanin problemine, amag ve 6nemine,
arastirma sorularina, veri toplama aracina ve yontemine, tanimlara yer verilmistir. Ikinci béliimde ¢aligmanin
temel kavramlar1 ve kavramsal gergevesi ayrintili olarak ele alinmustir. Ugiincii boliimde bulgular, dordiinc
boliimde ise sonug ve degerlendirme yer almistir.

1. ARASTIRMANIN AMACI VE KONUSU

Caligmanin bu boliimiinde arastirmanin problemine, amag¢ ve dnemine, arastirma sorularina, tanimlara ve veri
toplama aracina ve yontemine yer verilmistir.

1.1. Problem ve Amag

Almanya, 6zellikle son yillarda iilkede yasayan diger topluluklara kars1 olumsuz bir tavir sergileyen iilke olarak
dikkat ¢ekmekte, onlar1 (kendi irkindan olmayanlari) daha alt siniftan ve kendilerinden asagi konumda
gormektedirler.

Bu caligmanim amaci, Almanya’da kiiltiirel farklarin egitimde ayrimcilik iizerinde etkilerini incelemektir.
Aragtirmada, Tiirk gogmen ¢ocuklari i¢in ayrimcilik olusturdugu diisiiniilen egitimde imkan ve firsat esitligi,
egitim hakki, genellik ve esitlik gibi temel ilkeler ile Almanya’nin Tiirk ¢ocuklar i¢in uyguladigi egitim
politikalar1 incelenmistir.
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Arastirmanin temel sorusu “Almanya’da kiiltiirel farklarin egitimde ayrimcilik tizerindeki etkileri nelerdir?”
seklindedir.

Bu amagla cevaplar1 aranacak sorular sunlardir: 1. Alman toplumunun ve yetkililerinin kiiltiirel cogulculuga
bakisi nasildir? 2. Almanya’da yabancilara karsi beslenen 6n yargilar var midir? Varsa bu 6nyargilar nelerdir?
3. Almanya’da Tiirk karsithgr var midir? Varsa bu karsith@in egitime yansimalart nasildir? 4. Alman
toplumunun Tiirk cocuklarinin egitimine bakist nasildir? 5. Tiirk ¢ocuklarin Alman egitim sistemindeki
durumlari nasildir? 6. Almanya Tiirk gocuklar i¢in egitim hakkimi kullandirma bakimindan ne durumdadir? 7.
Almanya’nin Tiirk genglerine egitim ve is yasaminda esit imkanlar saglamakta midir?

1.2. Onem

Aragtirmanin konusunu olusturan Almanya’da kiiltiirel farklarin egitimde ayrimcilik {izerinde etkilerinin
incelendigi bir ¢aligmaya rastlanmamistir. Bu g¢alismanin literatiirde 6nemli bir eksikligi énemli 6lgiide
giderecegi, arastirmacilara yardimci olacagi, egitimcilere ve egitim politikalarini yapicilara ve iilkelerin
(Almanya ve Tiirkiye’nin) politikacilarina yol gdsterici olacag diistiniilmektedir.

1.3. Arastirma Sorulari
-Almanya’da kiiltiirel farklarin egitimde ayrimcilik iizerinde etkileri var midir?
-Almanya’da Tiirk ¢cocuklarina egitimde ayrimcilik yapilmakta midir?
-Almanya’da Tiirk ¢cocuklarina egitimde imkan ve firsat esitligi saglanmakta midir?
-Almanya’da Tiirk ¢cocuklari egitimde digerleriyle esit tutulmakta midir?

1.4. Veri Toplama Araci

Aragtirma bu konuda hazirlanmis basili kaynaklardan toplanan verilerle sinirlidir.

1.5. Tamimlar

Ayrimceilik: Ayrimeilik bir devletin ya da toplumun bazi iiyelerinin, dtekilere saglanan belli hak ve/veya
ayricaliklardan yoksun birakilmasidir. Bazi birey ya da gruplar “kategorik olarak ayrimciligin” konusu olurlar
¢linkii toplumsal olarak “ya irk, din, cinsiyet ya da bir toplumun iiyelerini birbirinden ayirmada kullanilan
herhangi bir tanimlama yiiziinden” belli bir siniflama igine sokulurlar (Cashmore, 1988’den akt: Atadv, 1996).

Kiiltiir: Genel olarak kiiltiir, tarih igerisinde yaratilan bir anlam ve énem sistemi, bir grup insanin bireysel ve
toplu yagamlarin1 anlamada ve diizenlemede kullandiklari bir inanglar ve adetler sistemidir (Gokalp, 2013).

Otekilesme: Otekilestirme, ait olmadigimiz kisi veya gruplara yonelik tutum, kanaat, inang, anlam ve
stereotipler gibi farkl biligsel 6gelere isaret etmektedir. Hedef kisi ve gruplarin toplumun goéziinde “haksiz”,
“mesruiyet dis1” veya “eksik” hale gelmesi/ getirilmesine vurgu yapan Otekilestirme siireci; kabul goéren
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normatif sinirlarin disinda kalan grup veya kisilerin olumsuz kategorilerle isaretlenmesini ifade etmektedir (Bar
Tal, 1990’dan akt: Comez Polat ve Kaya, 2017).

Egitim: Egitim toplumsal bir hizmettir. Devlet, egitim hizmetlerini topluma sunmakla yiikiimliidiir. Egitim
sistemi ve okullar bu hizmeti halka sunmak i¢in kurulmuslardir (Basaran, 1984).

1.6. Veri Toplama Yontemi

Almanya’da kiiltiirel farklarin egitimde ayrimeilik iizerinde etkilerini ele alan bu ¢alismada, “tarama modeli”
kullanilacaktir. Tarama modeli, gecmiste ya da halen var olan bir durumu, var oldugu sekliyle betimlemeyi
amaglayan arastirma modelidir. Arastirmaya konu olan olay, birey ya da nesne, kendi kosullari iginde ve oldugu
gibi tanimlanmaya c¢alisilir. Onlari, herhangi bir sekilde degistirme, etkileme cabasi gosterilmez (Karasar,
2019:109). Almanya’da kiiltiirel farklarin egitimde ayrimcilik iizerinde etkilerini ele alan bu arastirmada cesitli
istatistikler, kitaplar, makaleler, raporlar, tezler incelenmis, arastirma konusuyla ilgili veriler-bilgiler toplanmus,
cikarimlar yapilmaya ¢aligilmistir.

2. TEMEL KAVRAMLAR VE KAVRAMSAL CERCEVE

Aragtirmanin bu boliimiinde, kiiltiir ve kiiltiirel farkliliklarin ne oldugu tanimlanacak, kiiltiirel farkliliklardan
kisaca soz edilecek, Alman toplumunun kiiltiirel ¢ogulculuga bakisi ve egitimin neler oldugu, bakis agis1 ve
egitim ele alinacak, Almanya’da Tiirk karsithiginin egitime yansimalar1 ve ayrimciliga deginilecek ve nedenler
irdelenecektir.

2.1. Kiiltiir ve Kiiltiirel Farkhihklar
2.1.1. Kaltur

Belki de iizerinde anlasilmasi ve tanimlanmasi en zor kavramlardan biri kiiltiirdiir ve her toplum 6zellikleri
bakimindan diger toplumlardan bazi yonlerden farklilagir. Bu farkliliklar kimi zaman bir zenginlik olurken kimi
zaman da bir ¢atisma nedeni olabilmektedir.

Tiirk Dil Kurumu, Kiiltiir kelimesinin Fransizcadan geldigini belirterek, kavrami “Tarihsel, toplumsal gelisme
siireci iginde yaratilan biitlin maddi ve manevi degerler ile bunlar1 yaratmada, sonraki nesillere iletmede
kullanilan, insanin dogal ve toplumsal ¢evresine egemenliginin 6l¢iisiinii gosteren araglarin biitiinii” seklinde
tanimliyor.

Kiiltiir (Culture): Bir 6nceki kusaktan devralinan ya da karsilikli iligki ve etkilesimler sonucu olusturulan ve
nesilden nesile aktarilan sanat, dil, felsefe, tore ve gelenekleri iceren degerler biitiiniidiir (Kigiikahmet,
2010’dan akt: Damgaci, 2013). Rose (1995), kiiltiiriin, glinlimiizde din, dil, 1rk, etnik koken, sinif, cinsiyet veya
yasam tarzi gibi 6zelliklerdeki farklilagmay1 kapsayan bir olgu oldugunu sdylemektedir (Damgaci ve Aydin,
2013). Genel bir ifadeyle kiiltiir, kusaktan kusaga aktarilan ve o toplumda yasayan insanlarin 6grendikleri
tecriibeler ve paylastiklar1 degerleri kapsayan bir kavramdir. Toplumlar, sahip olduklar1 kiiltiire gore farklilagir
veya benzesirler. Kiiltiir, bir toplumu digerinden farklilagtirir. Ayrica ayni toplumun i¢inde kiiltiirel farkliliklara
da rastlamak miimkiindiir. Yani; toplumlarin bir alt kiiltiir olusturmalar1 da s6z konusudur.
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2.1.2. Alt Kultar

Alt kiiltiir, bir toplum iginde az veya farklilasmis, bu toplumun genel kiiltiirel yapisina tam uyum saglayamamuis,
ancak yine de onun temel bir {iyesi olan grubun toplumsal kurallar1 ve yasam bi¢imi olarak tanimlanabilir.
Kiiltiir, duragan degildir. Toplumlarin gelismesine paralel olarak kiiltiir de dinamik bir sekilde bu degisimlere
ayak uydurur. Kiiltlir, ayn1 zamanda karmagik bir kavramdir. Onun sabit ve genel geger bir anlam1 yoktur.
Insanlarin kiiltiirden anladiklar1, zamana ve bdlgeden bolgeye degisiklik gostermektedir. Kiiltiir, merkezinde
bireyin yer aldigi, bir insan ¢emberinin, kisinin yagamin sekillendirmesidir. Gelenekler, degerler, aile igindeki
kriterler, arkadaslar ve diger unsurlar, kisinin kiiltiiriinii sekillendirir (Parvis, 2013:3).

2.1.3. Kimlik

Bir kisinin kimligi o’nun kendisini nasil tanimladigi ile ilgilidir. Kimligimiz insan olarak varli§imizin
merkezidir. “Kimlik nedir?” sorusunun en basit cevab1 “Sen kimsin” sorusunu cevaplama bi¢imidir. Kimlik
kisisel ve sosyal/kiiltiirel kimlik olarak iki kategoride ele alinabilir. Kiiltiirel ve ulusal/bolgesel kimlik ayn
kavramlart karsilamaktadir. Kimlik gelisimi sirasinda bireyler bu kimlik kategorilerini farkli diizeylerde
gelistirebilirler. Kisisel kimlik bireyin kisisel amaglari, degerleri, fikirleri, cosku ve duygulan ile ilgilidir.
Kiiltiirel kimlik ise kisinin sosyal diinyaya ait olma bi¢imidir. Bu aidiyet irk, dil, din, etnik grup ve toplumsal
cinsiyet rolleriyle ilgilidir (Bilgin ve Oksal, 2018). Bugiiniin diinyasinda “kimlik” en biiyiileyici ve en ilgi
cekici kavramlardan biridir. Kimlik, bir 6zellik, bir nitelik belirtisidir. Birer ozellik, birer nitelik gdsteren
kimlikler her seyden once farkliliklar1 da ortaya koyar. Kimlige yiiklenebilecek islem ise bir siniflama islemidir
ve bu iglem farkliliklar1 belirtir. Kimlik en genis anlamiyla, bireyin tiim ozelliklerini kapsar hem kisinin
kendisini nasil gordiigii hem de toplum tarafindan nasil goriildiigii, kimlik kavramiyla ilgili konulardir. Birey,
kimlikler araciliiyla toplumsal ¢cevreye uyum saglar (Askin, 2010).

2.1.4. Kiiltiirel Catismalar

Kiiltiirel ¢atigsmalar, farkli kiiltiirlere sahip insanlarin davranis normlar1 ve degerlerindeki farkliliklardan
kaynaklanir. Her insan, kendi kiiltliriiniin degerlerine ve normlarina gore davranir. Farkli kiiltiirdeki insanlar,
onun davranigini, kendi diinya goriislerinin filtreleriyle belki de tiimil ile zit bir bakis agisiyla yorumlayabilirler.
Bu durum, yalnizca yanlig anlamlarla sinirl kalmaz, bunun da 6tesine gecerek degerlerin ¢atismasina ve giiglii
olumsuz duygularin ortaya ¢ikmasina kadar gidebilir. Kiiltiirler aras1 gatigmalari, diger ¢atigma tiirlerinden
ayiran en dnemli ozellik, farkl kiiltiirel degerlerin ¢atismanin temelini olusturmasidir.

Her ¢atigma tiiriinde oldugu gibi, kiiltiirler aras1 ¢atigsmalarda da icerik ve iligkisellik boyutlari bulunmaktadir.
Ancak bu tiir catismalar1 digerlerinden ayiran ve kiiltiirel boyutlarla tanimlamay1 gerektiren baska 6zellikler de
bulunmaktadir. Kisinin, kendisinin ve karsisindakinin davranisi hakkindaki beklentilerinin karmasik ve siirekli
degisen bir bilesimi bulunmaktadir (Barutcugil, 2011).

Insanlarin, ¢atisma durumlarma farkli tepkiler verdikleri gdzlemlenmistir. Bunlar; gii¢ kullanma, uyum
saglama, kacinma, uzlagsma ve is birligidir. Demokrasi kiiltiiriinii i¢sellestirmis toplumlarda, bireylerin bu
catismalara olumlu yonde tepki verecegi beklenilmektedir, ¢linkii ¢ok kiiltiirliilik anlayis ve hosgorii gerektirir
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(Parvis, 2013:29). Demokrasi, sadece devlet yonetiminde degil, hayatin her alaninda mevcut olmalidir.
Demokratik tilkelerde hosgorii kiiltiirii, toplumsal yasaminin her alaninda kendini hissettirir. Evde, okulda, is
yerinde, karar alirken, ilgili kiginin fikrinin alinmasi, miimkiin oldugu kadar, herkesin karar alma siirecine
katilmas1 demokrasi kiiltiirlintin varligin1 gosterir. Sosyal iliskilerde, demokrasi kiiltiirii zayifsa, bu zayiflik
devlet yonetimine de yansiyacaktir. Sosyal iligskilere tahammiil edemeyen bireylerin, siyasete de karsit
diisiinceleri hazmetmesi ve bariggil bir ortamda tartigsmasi beklenemez (Niray, 2009:25). Demokratik vasiflarla
oviinen Alman toplumunun, bu konuda gercek durumunu 6grenmek icin, ilging bir arastirma sonucuna
odaklanmamiz yeterli olacaktir. 2017 yilinda, Almanya’da, 5000’den fazla katildigi bir arastirmada,
Almanlarin farkliliklara karsi daha kuskucu ve diismanca yaklastiklari ortaya konuldu. Aragtirmanin bir diger
carpict noktasi ise bu giiglii karsitligin, Almanya’nin nispeten ekonomik olarak daha zayif olan eski Dogu
Alman eyaletlerinde yogunlagsmasidir (Unzicker ve Andreas, 2018).

2.2. Alman Toplumunun Kiiltiirel Cogulculuga Bakisi ve Egitim
2.2.1. Gog ve Gogmenlik

Gog¢, insanlik tarihinin biitiin dénemleri boyunca var olan, ekonomik, politik, sosyal ve kiiltiirel olarak
toplumlar1 etkileyen bir olgudur (Aksu 2010 ve Saglam 2006’dan akt: Bag ve Molu, Tuna ve Bas, 2017). Gog
ile dil, din, gelenek, kiiltiir gibi pek ¢ok acidan birbirinden farkli gegmislere sahip bireyler ayni ortamda
yasamak zorunda kalmaktadir (Aksoy, 2012°den akt: Bas ve Molu, Tuna ve Bas, 2017). Go¢ii; nedenleri
baglaminda zorunlu veya goniillii, amaglari baglaminda c¢alisma amagli veya siginma amacli, gidis yollari
baglaminda ise yasal veya yasa dis1 olarak tanimlamak miimkiindiir. Yurt disina ekonomik, sosyal ve psikolojik
anlamda refaha erisebilmek adina kalic1 olma niyetiyle ¢ikilmayan bu yolculukta gidilen yerlerde kurulan yeni
diizenle birlikte kalic1 bir yasama gecis oldugu goriilmektedir. Go¢ edinilen yere ve yeni yasam kosullarina
uyum saglamada dil sorunu, sosyal ¢evre eksikligi, ekonomik yetersizlik gibi unsurlar belirleyici olmaktadir.
Go6¢ eden bireylerin, is sahibi olma ve kiiltiirel yonden kabul gérme arzusunun oldugu g6z oniine alindiginda,
bulunduklari iilkede sosyal, ekonomik ve psikolojik anlamda daha iyi yasam kosullarina sahip olabilmek adina
arayis icerisinde olduklar1 goriilmektedir. Bu arayisin bir sonucu olarak, bu bireyler bazen gog ettigi iilkenin
kiiltiirel ve toplumsal yasamina uyum saglama egilimi gosterirken ve bunu gergeklestirebilirken, bazen de kendi
kiiltiirel degerlerine sahip ¢ikabilmek adina kendi etnik gruplariyla siki baglar kurma egilimindedir. Bu
baglamda aidiyet kuramama, ekonomik kazang elde edememe, agir calisma kosullari, dislanmishik, kiiltiir soku,
otekilestirilmislik hissi, sosyal etkilesim Oriintiilerinden ayrilmasi sebebiyle yalnizlik ve yabancilagma yagayan
ve kiltiirel farkliliklar nedeniyle uyum saglayamayan birey, kendi kiiltiiriiyle asir1 6zdeslesmeye
yonelebilmektedir (Eksi vd., 2016).

2.2.2. Almanya’ya Gogler ve Tiirk Gocii

Ikinci Diinya Savasi’ndan sonra, sanayinin biiyiik bir hizla biiyiimesi, Federal Almanya’y1 yeni fabrikalar
kurmaya yonlendirmistir. Bu atilimla birlikte, 1950’li yillarin ortalarindan itibaren is giicline ihtiyag
duyulmustur. Federal Almanya isgiicii anlasmalarm ilk dnce italya (1955), Ispanya ve Yunanistan (1960),
arkasindan Tirkiye (1961), Fas (1963), Portekiz (1964) ve Tunus (1965) ile yapmigtir. 30 Ekim 1961°de
imzalanan Ankara Sozlesmesi ile Tirkiye’den ¢ok sayida insan, igsiz olmalar1 sebebiyle Almanya’ya g0¢
etmislerdir (Koctiirk 2008’den akt: Zarzavatcioglu, 2014). Almanya’da go¢, her seyden once istihdam
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politikasinin bir sonucudur. Baslangigta, 20. ylizyil baglarinda ¢ogunlukla bu gégmenler, Alman Polonyalilari
idi. Daha sonra Rusya’dan ve Avusturya’dan gelen yabanci Polonyali sayis1 artinca, Alman yetkililer yabanci
isgaline kars1 telaslandilar. Bunun {izerine; Hollandali, Avusturyal ve Italyan is¢ilerinden olusan “yedek sanayi
ordusunu” devreye sokarak, yabanci niifus yapisini degistirdiler. ikinci Diinya Savasi sonrasinda yabanci
isgiicii, tilkenin yeniden insasi i¢in 6nemli bir ihtiyag haline geldi. Bu kez gelenler, Yunanistan, Yugoslavya ve
Tiirkiye’den gelenlerden olusmustu. Halen Almanya’da 7 Milyon yabanci yasamakta olup, bunun 2,5 milyonu
Tirk’tiir (Aydin, 2017). Yasadiklar1 yerde, gecimlerini temin etmek i¢in yeterli is imkanlarina sahip olamayan
bireyler, maddi anlamda daha iyi sartlara kavugmak icin goniillii olarak, baska sehir veya iilkelere go¢ ederler.
Bu tarz gdociin altinda yatan temel sebep, savas, deprem vb. gibi zorunluluk ya da herhangi bir siyasi neden
degil, tamamen ekonomiktir. 1960’larin basinda Almanya’ya go¢ eden gurbetcilerimiz, tam da bu nedenle goc
etmislerdi. Almanya’ya go¢ eden 1. nesil Tiirkler, memleketlerindeki ekonomik sartlar1 diizeltmek igin kisa
zamanda ¢ok para kazanip memleketlerine geri doneceklerdi. Ancak durum boyle olmadi. 1. nesil Turk
gocmenler geri donemedikleri gibi, eslerini ve cocuklarimi “ac1 vatan” Almanya’ya getirdi ve zamanla onlarin
cocuklari, torunlari Almanya’da ¢alisma hayatina atildilar. Su an dort nesil Almanya’da hayatini devam
ettirmekte ve ekmegini buradan kazanmaktadir (Dertli, 2018). Tiirklerin Almanya’da varlig1 1960’lara kadar
uzanmaktadir. O donemlerde, yanlis bir fikir veren ve geri donmeyi tesvik eden sdylemlerle, gecici bir ikametle,
asimile edilmesi zor bir grup olarak duruyorlardi. 1980°lere gelindiginde, Almanya, kendisini “cok kiiltiirli”
bir devlet olarak tanimlryordu. Ancak bu terim, hi¢bir zaman temsil stratejisine, farkli milliyetlerden, dinlerden
insanlarin bir arada bulundugu bir toplum anlaminda kullanilmamustir.

Gergekte gelen bu insanlar, “Gastarbeiter” (konuk isciler) ve “Auslédnder” (Yabancilar) olarak goriildii. Tiirk
is¢ilerine uzun siire bu sifatlar verilmisti. Bu terim, oncelikle Tiirk is¢ilerinin, Almanya’daki sosyoekonomik,
siyasi statulerini, yasal ve politik bir tanimini ifade ediyordu. Tiirkler de kendilerini uzun siire misafir is¢i olarak
gormiigler, Almanya’da ¢aligip, yeterince para biriktirdiklerinde Tiirkiye’ye geri doneceklerine inanmislardi
(Kandioti, 2002:310). Alman ulusunun bu sekilde tanimlanmasi, yakin zamana dek, “Almanya’nin bir gogmen
iilkesi olmadig1” sdylemlerinde yer almaktaydi. Ancak, son donemdeki arastirmalar bunun tam tersini ortaya
koymaktadir. Almanya bir gégmen {iilkesidir (Rainer vd., 1997).

2.2.3. Otekilestirilme: Yabanci ve Gocmen Kokenli Vatandaslar

Almanya, Tiirk Toplumunun dini, kiiltiirel ve sosyal arka planin, uyumsuzluga neden olmasinin belirtilmesi
disinda, 6onemsenmemesi bu insanlari sosyo-psikolojik bir travmanin ig¢ine ¢ekmektedir. Kendi kiiltiirel,
geleneksel ve dini yapilarii Almanya’da kurumsallastirmaya c¢alisirken, karsilastiklar: toplumsal ve siyasal
engellemeler, onlardaki gurbet kavramini pekistirip Tiirkiye’ye olan baglilig: arttirirken, Almanya’ya ve Alman
Toplumuna olan giiveni ve birlikte yasama duygusunu térpiilemektedir. Paralel toplumun sadece cografi olarak
degil, sosyal olarak da ortaya ¢ikmasinin en gii¢lii nedenlerinden biri budur. Misafir is¢i statiisiinde Avrupa
kiiltiirii disinda bir kiiltiirden gelen Tiirklere 50 yillik bir siire igerisinde verilen statiiler “Yabanci” ve “Gé¢men
Kokenli Vatandaslar”dir. Her iki kavram da bash basina bir ayrimeilik igermektedir (Acar, 2014).

1960’11 yillardan sonra, Tiirkiye’den Avrupa’ya gegici is¢i statiisiinde kitlesel bir gé¢ hareketi gergeklesmistir.
Tiirk gdgmenler, bir zaman sonra birtakim nedenler dolayisiyla Avrupa’da yerlesik bir diizen kurmuslardir.
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Turk gogmenler, ilk etapta dilsel, dini, sosyo-kiiltiirel vb. farkliliklar dolayisiyla Avrupa toplumuyla ciddi
anlamda uyum sorunu yasamislardir (Yamag, 2020).

1990 yilinda, Dogu Almanya ile birlesme, bu gd¢menlerin entegrasyonu konusunu 6ne ¢ikardi. Ancak bu
kisilere gosterilen kolaylik, Tiirk kokenli ve diger Miisliiman is¢ilere saglanmadi. 1994 yilinda hazirlanan bir
yasa ile Tiirk kokenli {igiincli kusak ¢ocuklara vatandaslik verilmesi giindeme geldi. Kamuoyunda yogun
tartismalara neden olan bu girisime “besikte vatandaglik” (Kindesstaatsangehorigkeit) deniliyordu. S6z konusu
yasa tasarisi, ebeveynlerden birinin Federal Almanya dogumlu olmasi kosuluyla dogan ¢ocuga Alman
Vatandashigir verilmesi ongoriiliiyordu. Evli ¢iftin, cocugun dogumu oOncesinde en az 10 yil boyunca
Almanya’da yerlesik olduklarini kanitlamasi gerekiyordu. 18 yasina geldiginde, cocuga Alman vatandasligi ile
ebeveynlerin uyruklugu arasinda bir tercih yapma sansi sunuluyordu.

Alman anayasasinin tek vatandagliga izin vermesi nedeniyle, Alman olmak ig¢in kisinin ilk uyruklugundan
vazgecmesi gerekmekteydi. Ancak kimlik, tek basina kiiltlirel entegrasyon icin yeterli degildir. Bu agidan
bakildiginda, Vatandaglik basit bir yasal statiiden 6teye gecmemekteydi. Tiirklerin hem azinlik konumu hem
Tiirk ulusal kimligi hem de Islami kimligi, Alman toplumu tarafindan siiphe ve nefretle bakilan bir yabancilik
vasfin1 vurguluyordu (Aydin, 2017:51). Ulusal birlik hayalinin, Alman romantizmi ile giiglii baglar1 oldugu
bilinmektedir. Alman siyaset¢ilerinin pek ¢ogu, Alman ulusunun kiiltiirel birligi diisiincesinde 1srar eder. Ayni
soyu, dili, kiiltiirli paylasan herkes i¢in kolektif bir Alman kimliginin sinirlari ¢izilmeye ¢aligilmaktadir. Alman
unsurun yapitast unsurlarindan biri haline gelen “Volksgeist” (halkin ruhu), Alman ulusunun bu kimligi
kaybetme korkularini koriikler. Bu aidiyet, temelde etnik bir 6zelligin altini ¢gizer ve kiiltiirel farkliliklara izin
vermez. Dolaysiyla kiiltiir ve siyaset 0yle bir sekilde birlestirilmistir ki, kiiltlirel kimlik, siyasi kimliginin
temelini olusturmustur (Aydin, 2017:42).

2.3. Almanya’da Tiirk Karsithgimin Egitime Yansimalari ve Ayrimcilik
2.3.1. Aidiyet, Ayrimcilik ve Kimlik

Ayrimcilik kelime olarak Latince “discriminare” sozciigiinden gelmektedir ve ayirmak, bdlmek (Istar,
2002:2°den akt: Orhan, 2015); varliklar veya insanlar arasinda tanimlanan farkliliklar (Mathis ve Jackson vd.,
2000: 160’tan akt: Orhan, 2015) anlam1 tagimaktadir. Tellefsen ve Thomas (2005: 24’ten akt: Sozer, 2019)
aidiyeti, “deger verilen bir iliskiyi, uzun siireli siirdiirme istegi” olarak tanimlamaktadir. Aidiyet kavrami
bireyin kendini nasil konumlandirdigina ve anlamlandirdigina bagli olarak insana, nesneye, mekana, komsuluk
iligkilerine, kiiltiire, siyasete, ¢esitli sosyal tabakalara, etnik kokene dayali olarak da insa edilebilen akigkan bir
kavram olarak nitelendirilmelidir. Bu kapsamda aidiyet, bireylere kimi zaman benzer ¢atilar altinda bulusmay1
saglarken, kimi zamanda neredeyse bir turnusol kagidi gorevi yaparak bizi “6teki”lerden ayirabilmektedir.
Kaldi ki aidiyet kapsaminda bireyin kimligi insa edilirken, “Ben kimim?” sorusu kadar, “Ben kim degilim?”
sorusu da 6nem arz etmektedir. Bu, olusturulan 6teki kurgusunu da destekler. Ote yandan aidiyet, bir
eklemlenme, cikarilma veya biitiinlesmeye yonelik bir zaman dilimi olarak da tanimlanabilmektedir (Kogak,
2011°den akt: Sézer, 2019). Ozellikle gégmenler acisindan diisiiniildiigiinde, aidiyet kavrammin, kimlik
boyutunun 6n plana ¢iktigi, kimlik olusumunun kritik neme sahip oldugu goriilebilir. “Kimlik, hem bireyin
kendisi ile digeri arasinda bir farklilagsma igerir, hem de kendisiyle digerleri arasindaki 6zdeslesmelerden
hareketle insa edilir” (Bilgin, 2007:95’ten akt: Sozer, 2019). Go¢menler zaman icerisinde belirli bir oranda
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uyum saglarken, aidiyet ve kimliklerini tanimlama konusunda belirli sikintilar yasamaktadir. Ciinkii kimlik ve
aidiyet kavramlar1 sadece ge¢cmisten gelen mutlak ve degismez 6gelerle beslenmez, gelecege yonelik birtakim
hedeflerle birlikte icerisinde bulunulan kiiltiirel etkilesimle birlikte insa edilir (S6zer, 2019). Her seyden 6nce
kimlik, yani kimligin olusumunda etken olan, ortak tarih, ortak kiiltiir ve ortak dil gibi kaynaklar tizerinde
kendini insa eder (Orman ve Ulutas, 2014).

Tiirklerin gergeklestirmis oldugu is¢i gociiniin gegici bir gog¢ faaliyeti olmaktan ¢ikip, kalict hale gelmesiyle
birlikte bir¢ok problemle karsi karsiya kalan gdgmenlerin, kiiltiirel kimlikle ilgili sorunlarla da uzun siireli
sikintilar yasamaktalar. Oyle ki bu sorun, bircok kusakta gériilebilmektedir. Gé¢ edilen toplumla olan iliskilerin
diizeyine bagl olarak gelisen kimliksel etkilesim, kiiltiirel planda bireylerin degerleri, normlar1 ve anlayislar
ile ilgili degisikliklerin, toplumsal ve ekonomik boyutta ise ¢esitli seviye ve konumdakilerin kargilastirilmasiyla
baslamaktaysa da baslamasinda etkili olan en dénemli unsur ayrimeilik olmaktadir. Oznel olarak Tiirklerin
yasadigr kimlik problemleri, siire¢ dahilinde gdo¢ edilen toplumla birlikte yiikselen degerlerde, Gznel
temelleriyse bu noktadaki konumlarinin kalic1 olmasiyla, karsilagsmis olduklari tepkilerde meydana gelmektedir
(Glven, 2017).

Tiirk is¢i gdciiniin gecicilikten, kaliciliga doniismesiyle pek ¢cok sorunlarla karsilasan gogmenler, bunlar i¢inde
ozellikle kiiltiirel kimlikle ilgili olan sorunlar1 kusaklar boyunca yasamaktadirlar. Kimliksel etkilesim, her
seyden Once i¢inde bulunulan toplumla iligkilerin artigina bagli olarak, kiiltiirel planda degerler, normlar ve
anlayislar arasindaki farkliliklarin, sosyoekonomik diizlemde ise farkli diizey ve statiilerin karsilastiriimasi ile
baslamakta, ancak asil tetikleyici giidiisiinii ise hissedilen ve ugranan ayrimlarda kendini gostermektedir.
Tiirklerin kimlik sorunlarinin, 6znel temelleri siire¢ i¢inde ev sahibi toplumla artan etkilesimlerde, nesnel
temelleri ise buradaki statiilerinin kalicilifa doniigmesiyle maruz kaldiklar tepkilerde ortaya ¢ikmaktadir.
Gocgmenlerde ve azinlik gruplarinda, kimliksel yonelimin ¢ogulcu, uyumcu olmasi ile diglayici, entegrist olmasi
arasindaki farkin nesnel temeli, daha c¢ok ev sahibi toplumla kurulan sosyopsikolojik temasa gore
sekillenmektedir (Celik, 2014).

Goglerin muhtemel sebepleri hususuna gelince, insanlar yasadiklari mekanlar1 ¢esitli nedenlerle terk etmek
durumunda kalmiglardir. Bu nedenler, siyasi, dini, ekonomik, egitim, savas/terér, doga olaylar1 veya dogal
afetler seklinde siniflandirilabilir (Sahin, 2001°den akt: Aydin, 2017). G6g ile kiiltiir (dil, din, gelenek-gorenek,
ahlak-etik, aliskanlik vb.) yoniinden birbirinden farkli 6zellik ve gegmislere sahip bireyler zorunlu olarak ayni
ortamda yagamak durumunda kalmaktadir.

Kadim gog¢ olgusu, 21. yiizyi1lda ekonomik, politik, sosyal ve kiiltiirel nedenlere bagli artarak devam etmektedir.
Tiirkiye’den diger iilkelere, ikinci diinya savaginin akabinde baglayan gog siireci, farkli bigimler almaktadir.
Gilinlimiizde, diinyanin bir¢ok cografyasinda, yaklasik 5 milyon Tiirkiyeli gogmen yasamaktadir. Go¢menlerin
yasadig1 temel problemleri, Tiirkiyeli gogmenler de bazi iilkelerde daha yogun bazi iilkelerde, daha hafif
deneyimlemektedir. Siiphesiz Tirkiyeli gogmenlerin yasadigi bu temel problemlerin basinda, yeni kusagin
egitim dgretim sorunlari, buna bagli olarak toplumsal konumun yeniden iretilmesi gelmektedir. Tirkiyeli
gbemenlerin yogun yasadig1 bir¢ok iilkede yeni kusak; egitim siireglerine yeterli diizeyde dahil olamamakta,
yerli halkin ¢ocuklarina gore daha basarisiz olmakta ve tavsiye sistemi ile genel olarak mesleki egitime
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yonlendirilmektedir. Kurumsallagmis ayrimeilik pratikleri, bu siireg iizerinde esas olarak belirleyici olmaktadir
(ince, 2016).

Tiirkler, Almanya’da iyi bir isgiicli olarak goriilmesine ragmen, giiniimiize kadar yasanan olaylar, ilk kusak
sonrast degisen goriisler, Tirkleri farkli bir konuma getirmistir. Tiirkler, artik Almanya’da misafir isci
konumdan ¢ikmis, vatandag konumuna gelmistir. Bu durumda Almanlarin, Tiirklere bakis agisini farklilagtirmis
ve yabanci diismanligi baslamistir. Aslinda Almanya’da yasayan Tiirklerin genel sorununu su ciimle
tanimliyor: “biz is¢i istedik, insan geldi” (Gliven, 2017).

Diinyanin her yerinde gd¢menlerin temel ihtiyaclar1 can giivenligi, barinma, beslenme, saglik, siddet ve
istismardan korunma, ¢ocuklarin egitimi ve galigabilecekleri istir (Hassoy, 2016:18). Go¢ edenlerin, ev sahibi
tilkede yasadiklar1 en 6nemli sorunlar: geldikleri tGlkenin dilini iyi ya da hi¢ bilmemeleri, istihdam, dilden ve
ev sahibi toplumunun verdigi tepkiden kaynakli sorunlar, barinma sorunu, ev sahibi toplumla farkli bir dine
sahip olmasi durumunda dini ritiiellerini ger¢eklestirememe sorunu, go¢ edilen tlilkedekilerin yabancilara karsi
olumsuz tutumlari, yeni ¢evreye uyum siireci, ekonomik zorluklar ve kiiltiirel farkliliklar seklinde siralanabilir
(Cakarer Ozservet, 2016: 54’ten akt: Sozer, 2019).

Diinyada birg¢ok tilkede, Tiirk is¢isi olmasina ragmen, sayica fazlaligin oldugu Almanya Tiirkler agisindan dig
gbcll sembolize eden iilke konumundadir. Almanya’ya 1961 yilinda baslayan Tiirk gociiniin, gliniimiize kadar
gelen sorunlari arasinda egitim Onceligini korumaktadir. Alman egitim sisteminin 6zelligi, yabancilara karst
gosterilen farkli ve bazen 6nyargili yaklagimlarin da bu sorunda payinin oldugu séylenebilir (Dedeoglu, 2013).

Almanya’ya, 1961 yilinda baslayan Tiirk gogiiniin, giiniimiize kadar gelen sorunlari arasinda egitim sorunu
onceligini korumaktadir. Bu sorunda, Alman egitim sisteminin 6zelligi ve yabancilara kars1 gosterilen farkli ve
bazen dnyargili yaklasimlarin da payr oldugu sdylenebilir (Dedeoglu, 2013). S6hn ve Ozcan (2006), Tiirk
cocuklarmin Alman egitim sisteminde geri kalma nedenlerini; sosyoekonomik statiilerinin ve Almanca dil
yeterliklerinin ¢ok diigiikk olmasinin yani sira, Alman egitim sisteminin gd¢menlere olanaklar da
saglayamamasinin (6rnegin okul dncesi egitimden yararlanamamalar1 vd.) etkisini belirtmislerdir (Bingdl ve
Ozdemir, 2014). Worbs (2003), Almanya’da yasayan ikinci kusak gd¢menlerin, okul ve is piyasasindaki
durumlar1 incelendiginde, ciddi sorunlar yasadiklarin1 ve bu gé¢menler arasinda da en dezavantajli grubun
Tiirkler oldugunu belirtmistir (Bingdl ve Ozdemir, 2014). Genelde Avrupa’ya ekonomik nedenlerle gd¢ eden
vatandaslarimizin yolculugu; vatan hasreti ve ailevi problemler basta olmak tizere, ilgili tilkede 6zellikle dini,
kiiltiirel, siyasal ve ekonomik alanlarda zaman zaman maruz kaldiklar1 digslanma ve 6tekilestirilme duygusunun
yarattig1 hayal kiriklig1, kaygilari i¢eren sikintili bir zaman siirecinden olugsmaktadir (Cetintas ve Vergil, 2011).

Almanya’da kalicilik s6ylemi gelistiren Tiirkiye kdkenli Almanyali Miisliimanlar ne asimile olmak ne de
“paralel toplumlarda” yasamak istemektedir. Onlar, Almanya’da sorumluluk ve haklarla gercevesi ¢izilen tam
bir sosyal katilimla var olmak egilimindedirler. Almanyali yeni kusak Miisliimanlar, bir taraftan bir¢ok azinlik
toplulukta oldugu gibi taninma ve kiiltiirel kimligi koruma ugras1 verirken, diger yandan birlikte yasamin
gereklerini toplumsal ve siyasal katilim vurgusuyla yerine getirme cabasi i¢inde goriinmektedirler (Aslan,
2020). Alman egitim sistemi ve politikalannin kiiltlirel ¢esitliligi tanimas1 noktasinda, 6zellikle Tirkler
acisindan firsat esitligi kavramini sorgulayan Giilliipinar (2010), egitim politikalari, eleyici egitim sistemi,
kiiltiirleraras1 bir egitim programinin olmamasi, kurumsal ayrimeilik gibi yapisal ve kurumsal faktorlerin Tiirk
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genclerinin egitim alaninda siirekli olarak asagiya dogru hareketlilik igine hapsolmasina neden oldugunu
belirtmektedir. Ayrica Giilliipmar, yeni kusaklarin kiiltiirleraras1 yeteneklerini ve kimliklerini glivenli bir
sekilde yasayabilecekleri alanlarin olusturulmasinin 6nemine dikkat ¢ekmektedir. Gomolla ve Radtke (2007)
gibi bir¢ok arastirmaci, giivenli ortamlarin olusturulmasindan ziyade, sosyal tabakalasmaya yol acan, dzellikle
gbcmen cocuklarina karsi uygulanan ayrimeciligin sistematik olarak devam ettigi, bu durumun g¢ocuklarin
dezavantajli durumlarini pekistirdigini tartigmaktadir (Dedeoglu, 2013).

Ders kitaplarina baktigimizda, “Almanlar” ve “Yabancilar” seklinde iki ayr1 toplum oldugu mesaj1 yaninda, bu
iki toplum birbiriyle uyumlu yasayabilir iletisi de ortiik olarak verilmektedir (Dedeoglu, 2013). Hig¢bir 6n
hazirlik yapilmadan, Almanya’ya go¢ eden Tiirklerin, kendi kiiltiirleri, sosyal yasantilari, dini inanglari
onemsenmedi. Alman toplumu tarafindan sadece gegici bir is¢i olarak ekonomilerine katki saglayan bir kazang
olarak goriildiiler. Yabancilarin, geri donmeyecekleri anlasildiktan sonra bile, onlarin bu topluma uyum
saglama konusunda yeterli ¢ézlimler tiretilmemistir. Aksine Alman toplumunun Tiirklere, 6zellikle gencglere
kars1 uyguladigi dislama, otekilestirme, ayrimcilik ve daha sonrasinda Alman partilerinin Tirklere kars
uygulamis oldugu politikalar ile yabanci diismanligina donligmiistiir. Bu durum, birinci nesil Tiirk is¢ilerinin
daha da igine kapanik bir yasam slirmelerine, Alman kiiltliriinii ve dilini 6grenmelerine engel olmustur
(Zarzavatgioglu, 2014).

Bigake1 (2003:1), Alman egitim sisteminin, Tiirk kdkenli cocuklarin, egitim sorunlarina yeterince egilmedigini
vurgulamaktadir. Eleyici bir yapiya sahip olan sistem, sosyal yonden yardima gereksinimi olan ¢ocuklari ve
gencleri egitmeyi basaramamaktadir. Bu grubun basinda ise Tiirk kokenli cocuklar gelmektedir. Ogrencilerin
biiyiik bir boliimii, dersleri Almanca olarak izleyebilecek, iletisim becerilerine ulagmadan okula baslamaktadir.
Ogretim dilini iyi bilmeyen bir ¢ocugun ise okul basarisi diisiik olmakta, cogu temel egitimini giigliikle
tamamlamakta ya da meslek okullarina yonlendirilmektedir. Ayni arastirma sonuglarina gore istatistikler,
Alman ve diger kiiltiirel azinliklara gore Tiirk kokenli cocuklarin, 6grenme basarisinin daha diisiik oldugunu
gostermektedir. Ozel egitim (&ziirlii ocuklar egitimi) okuluna giden 6grenciler icinde Tiirk kékenli ¢ocuklarin
oraninin daha yiiksek oldugu belirtilmektedir (Sarikaya, 2014).

Ceylan (2016)’1n ¢alismasinda ulastig1 sonuglara gore; 6zellikle Tirklerin, gogleri sonucunda Almanya’nin
sosyolojik acidan ¢ok kiiltiirlii bir iilke oldugu ancak, bu kiiltiirel ¢esitliligin, Alman hiikiimetleri tarafindan
yeterince dikkate alinmadigi ortaya ¢ikmistir. Gogmenlerin karsilastiklar: en 6nemli problemler, gdgmenlerin
milli bayramlarinin resmi tatil edilmemesi, dnceden beri orada yasamakta olan insanlarin dil sartina tabi
tutulmadan vatandaslik verilmemesi, okullarda esit haklarin sunulmamasi, dini ve kiiltiirel farkliliklara saygi
duyulmamasi hususlarinda yogunlagsmaktadir.

2.3.2. Almanya’da Yabancilara Karsi Olusan Onyargilar ve Ayrimeihk

Almanya’da, yabancilara kars1 beslenen 6n yargilara yonelik ¢cok sayida aragtirma yapilmistir. Berlin’deki Hiir
Universitesi (Freie Universitit) rektdriiniin, Tiirk gocuklarmin geri zekali olduguna dair agiklamasi kurgulanan
bu 6nyarginin, bir gruba yonelik olarak genellestirilmesinin en agik 6rnegidir. Yabancilar isgalcidir, serseridir,
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esrar kagakcisidir, sokaktaki teroristlerdir, garip aligkanliklar1 vardir, Miisliman fundamentalistlerdir, sosyal
refah devleti somiirticiileridir, calisma aliskanliklar1 yoktur gibi sifatlarla tanitildilar.

Tiirk ¢ocuklarinin, Alman egitim sistemindeki durumlarina bakildiginda goriilen tablo ¢ok i¢ acici degildir.
Gogiin bagladigi yillardan, 80°li yillarin basina kadar diger yabanci ¢ocuklar gibi, Tiirk ¢ocuklart da okul ve
meslek hayatinda, Alman ¢ocuklarla karsilagtirildiklarinda basar1 saglayamamiglardir. Bu yillarda, ilkokulu
bile bitiren ¢cocuk sayist az olmus, ¢cok nadir Tiirk cocugu kendilerini iiniversiteye ulastiracak, bir liseye
gidebilmistir. ~ Biliyik  ¢ogunluk, &6grenme  zorlugu ¢eken  c¢ocuklarin  devam  ettikleri
Sonderschule/Forderschule’lere ve yardimer is¢i yetistiren temel egitim okullarina, yani Hauptschule’lere
devam etmislerdir (Sen, 1993:34 ve Baran, 2002 den akt: Bingél ve Ozdemir, 2014). Séhn ve Ozcan’a (2006)
gore Almanya, Tiirk genglerine esit imkanlar saglama konusunda ¢ok giiclii degildir, ¢ilinkii Baran’in (2002)
belirttigi gibi, Italyan, Portekiz, Eski Yugoslavya ve diger gogmen kokenli gocuklarin egitimsel durumlari daha
iyidir (akt: Bingol ve Ozdemir, 2014).

Ceylan (2016)’1n ¢calismasinda, ayrimciliga ugrama noktasinda, katilimcilarin neredeyse tamami ayni goriiste
birlesmekte ve ayrimciliga tabi tutulduklart noktasinda birlesmektedirler. Yapilan goriismeler sonucunda,
Alman hiikiimetinin ortaya koymus oldugu yabanci politikalarinin farkl kiiltiirlerden gelen gé¢menleri, tatmin
etmedigi diislincesi 6ne ¢ikmaktadir.

Ceylan (2016)’1n calismasinda sonug olarak, farkli bir kiiltiir ve kimlige sahip olan gd¢menlerin, Almanya
devletinden istekleri: gégmenlerin milli bayramlarinin resmi tatil edilmesi, onceden beri orada yasamakta olan
insanlarin dil sartina tabi tutulmadan, vatandaslik verilmesi, okullarda esit haklarin sunulmasi, dini ve kiiltiirel
farkliliklara sayg1 duyulmasi hususlarinda yogunlasmaktadir. Ozetle, istenilen haklar genelde din, dil ve egitim
olarak ortaya ¢ikmaktadir.

Babaoglan (2011), Avrupa’da calisan gd¢men Tiirk iscilerinin egitim durumlarini arastirmig, arastirma
sonucunda, Tiirk is¢ilerin ve ailelerinin yasadigi egitim sorunlarinin, okul, dil, ayrimcilik, aile, uyum, kiiltiir ve
asimilasyon kategorilerinde toplandigi goriilmiistiir. Bu kategorilere paralel olmak tizere, Tiirklerin yasadigi en
onemli egitim sorunlart ise egitimsel ayrimcilik, Tirkgeyi ve yasanan ilkenin dilini etkili bir sekilde
kullanamama, ailelerin ¢ocuklarinin egitimiyle dogru sekilde ilgilenmemesi ve Tiirk ¢ocuklarmin okul
basarisinin diisiik olmasidir.

Tiirkiyeli gd¢menlerin yogun yasadigi iilkelerden biri olan Almanya’da, Tiirk 6grencilerin yaris1 mesleki
egitime devam ederken, Alman 6grencilerin mesleki egitime devam edenlerin orani sadece %21’ de kalmaktadir
(ince, 2016). Goriiniiste Federal Hiikiimetin, egitim politikalar1, gd¢gmen ¢ocuklarina, Almanlarla esit imkanlar
sunuldugu kanaatini yaratsa da uygulama olduk¢a farkl yiiriitilmektedir. Eyaletlerden eyaletlere farklilik
gosterse de okullarda uygulamacilar, 6gretmenler ve yoneticiler gégmen g¢ocuklarmin basarili olmasini
engelleyici pek c¢ok idari engeller ortaya koyuyorlar. Amag, Alman ¢ocuklar ile rekabette yabancilar1 birkag
adim daha geride tutmak ve daha iyi is imkanlarini, “die Reine Deutsche Generation” 6z ve saf Alman nesline
sunmak.

Federal yapiya sahip Almanya’da, egitim konusu eyaletlerin yetkisindedir. Ancak uygulamalar bakimindan
eyaletler arasinda farkliliklar bulunmaktadir. Almanya’da, ¢ocuklar1 kiigiik yasta ayrigtirmaya dayanan ve
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Ogrencilerin potansiyelinden ziyade dil bilgisinin belirleyici oldugu bir egitim sistemi mevcuttur. Bu baglamda,
BM ve OECD gibi uluslararasi kuruluslar, Alman egitim sistemini go¢menler basta olmak iizere, toplumun alt
katmanlarina ait gruplardan gelen g¢ocuklara yeterli olanak sunmamasi nedeniyle elestirmektedir. Max Planck
Enstitlisii’niin arastirmalar1 (2017), ayn1 olumsuz tabloyu ortaya ¢ikarmaktadir. Yine Alman Sosyal Yardim
Kuruluslar1 Birligi tarafindan, 2010 y1l1 i¢inde agiklanan bir rapor: “Go¢men kdkenli ¢ocuklarin, Almanya’daki
egitim sistemi nedeniyle ayrimciliga ugradigini, her iic Alman 6grenciden biri liseye giderken her 10 yabanci
ogrenciden sadece birinin liseye gidebildigini ve iiniversiteye giden 6grencilerin de sadece yiizde 3 {inii gdgmen
kokenlilerin olusturdugunu” ortaya koymaktadir (Oztiirk, Gimatdinova Cagag ve Oztiirk, 2018).

Almanya’da, farkli kiiltiirel gecmise sahip 6grencileri dikkat alan egitim cabalari, 1980°lerde, egitimde kiiltiirel
cesitlilige cevap verebilmek, kiiltiirel olarak farkli 6grencileri toplumla uyumlu bir sekilde yasama hazirlamak
amaciyla ortaya ¢ikmistir (Borkert ve Bosswick, 2007; Boyer ve Pardini, 2013; Ehmke, 2006 ve Geng, 2004 ten
akt: Rengi ve Polat, 2019).). Ilerleyen yillarda ise kiiltiirel cesitlilige yanit verebilme cabalari, cesitli yasa ve
tavsiyeler dogrultusunda hukuki bir temele yerlestirilmeye ¢alisilmistir (Faas, 2008 ve Miera, 2007’den akt:
Rengi ve Polat, 2019). Ornegin, “Genel Esit Muamele Yasas1” sosyal, hukuksal, saglik vb. konularin yani sira,
egitimde kiiltiirel gesitlilik konularmi da kapsamaktadir. Bu yasaya gore irk, etnik koken, yas, cinsiyet,
engellilik, din, cinsel yonelim, kiiltiir vb. tiim farkliliklara bakilmaksizin saglik, secim, meslek edinme, calisma
kosullar1 ve egitim konularinda, herkesin dikkate alinmasi gerektigi ifade edilmektedir. Yasada, farkli kiiltiirel
Ozelliklere sahip bireylerin, mesleki egitimi de dahil biitiin egitim konularin1 kapsayacak sekilde, ayrimci
davranigsa maruz birakilmamasi gerektigi savunulmustur. Dislayict yaklasimlari, cezalandirma ve tiim azinlik
topluluklarinin ihtiyaglarini ele alma bu yasa ile giivence altina alinmaya caligilmigtir (Allgemeines
Gleichbehandlungsgesetz (AGG), 2006 ve Faas, 2008’den akt: Rengi ve Polat, 2019).

Almanya, Fransa, Belcika ve Hollanda gibi Tiirkiye kdkenlilerin, yogun olarak yasadiklan tilkelerin egitim
sistemlerinin ortak paydasi, gdcmenlere ve ¢ocuklarina mezuniyet sonrasi kiiltiirel sermayelerini ekonomik
sermayeye doniistiirebilecekleri bir platform saglayamiyor olmalaridir. Dolayisiyla, is piyasasinda gégmen
ailelere kars1 ayrimeilik uygulandigi sdylenebilir. Fransa’da, Kuzey Afrika kokenli olup da tiniversite mezunu
nitelikli bir gencin issiz kalma olasilig1 %30 iken, ayn1 niteliklere sahip bir Fransiz asilli gencin issiz kalma
olasilig1 %5’tir. Bu oran, Almanya, Belcika ve Hollanda da ise %12 ve %4 seklindedir (Kaya, 2017°den akt:
Kaya, 2015). Bu kosullar altinda gen¢ kusaklar icin egitim cazibesini biiyiik 6l¢lide yitirmekte, bu nedenle
gengler yapisal olarak dislanmig, dnceki kusaklarin olusturduklart kendi i¢ine kapali paralel ekonomilerde
kendilerine istihdam alanlar1 yaratmaya c¢alismaktadirlar. Ozellikle Miisliimanlarin, kamusal yasamda,
kendilerini sosyal olarak mobilize edememe durumu, tlkede sosyal, ekonomik ve egitimsel sorunlari, “geri
kiiltiirler’le tanimlayan giiglii zihinsel yapilarin ortaya ¢ikmasina yol agmaktadir. Bu tiir zihinsel yapilar,
yurttaglar i¢in kapsayici bir egitimin gergeklestirilmesini oldukca zorlastirmaktadir (Kaya, 2015).

Egitim sisteminden kaynaklanan zorluklar, Tiirk ¢ocuklarmin okul sistemine entegre olabilmesini, dolayisiyla
basarilarin1 olumsuz yonde etkileyen en Onemli nedenlerden birini olusturmaktadir. Almanya’da, liseye
(Gymnasium) gidebilme sansini1 bulabilen 6grenciler arasinda, Tiirk 6grencilerin sayist %1 oraninda kalmakta,
dolayisiyla tiniversite okuma imkani da ayni oranda azalmaktadir. Biiyiikk ¢ogunlugun, meslek okullarina
yonlendirildigi Tiirk 6grenciler, sistemle uyusamama nedeniyle, okul-igi disiplinsizlik olaylarinda da 6n plana
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gelebilmektedir. Buna bagli olarak yabanci genglerin %15,4’1, okulu bitirmeden terk etmektedir. Dolayisiyla
yabanci genglerin egitim durumlari, genel egitim spektrumunda kotii olarak goriilmekte ve bir meslek
ogrenemedikleri icin gelecek sanslar1 daha da azalmaktadir. Egitim sisteminin segiciligi, Alman 6grenciler
lehine kayirmacilik, Tiirk 6grencilerin dislanmasi gibi ¢esitli nedenler gosterilse bile, Tiirk 6grencilerin egitim
sistemine entegrasyonu konusunda Tiirk ailelerin, yetkililerinin yeterli girisim, hazirlik yapmamis olmalari,
egitim sorunlarim stirekli ve ¢6zlimsiiz duruma getirmistir (Persembe, 2008’den akt: Komiircii, 2011).

AB mevzuatina gore, her vatandas kendi ana dilinde 6grenim gorme hakkina sahiptir ve her AB vatandasi iki
dile ilave olarak kendi ana dilini de kullanmak zorundadir. 1986 Barselona Dil Haklar1 Beyannamesi’ne gore,
“biitiin diller ve kiiltiirler esittir.” Tiirkiye’nin AB iiyeligi i¢in, Tiirkiye’deki yerel agizlarda, geleneksel dil ve
lehgelerde 6gretim ve yayin igin sartlar koyan AB’nin kendi vatandasi olmus yiiz binlerce Tiirk’iin ana dilini
Ogrenmesi karsisinda sorunlar ¢ikarmasi bir g¢eliskidir, cifte standarttir. Ayrica Bavyera Eyaleti Bakanlar
Kurulunun, 14 Eyliil 2004 tarihinde, aldig1 karar geregi Bavyera Egitim Bakanlimi tarafindan finanse edilen
Tiirkge ve Tiirk kiiltiirii derslerinin, 2005/2006 6gretim yilindan itibaren 5 yil igerisinde kaldirilmasi, siiresi
biten 0gretmenlerin yerine yeni atama yapilmamasi 6ngdriilmektedir. Tiirk¢enin birinci yabanci dil oldugu,
deneme okullari ise yiiriirliikten kaldirilmig bulunmaktadir (Kiigiik, 2006’dan akt: Koémiircii, 2011). Tiirkge nin
ders olarak kredili sekilde okunmasinin kaldirilmasi, ¢ifte vatandaglik hakkinin sinirlandirilmasi, tek kiiltiiri
benimseyenlerin daha ¢abuk is bulabilmesi gibi durumlar (Demirag ve Kakisim, 2018) Almanya’da yasayan
Tiirklerin ayrimcilik konusunda yagamis olduklari sorunlardir.

Almanya deneyiminden ¢ok iyi bildigimiz gibi, gd¢gmen ¢ocuklarmin yetersiz dil 6grenimi, kesinkes genetik
ya da zihinsel gerilikle agiklanamamaktadir. Her ne kadar bir donem Almanya’da egemen olan bu gerici ve
belli 6l¢tide 1rke1 yaklasim sonucunda pek ¢ok gégmen ¢cocugu Sonderschule’lere gonderilmisse de bunun yalin
bir dnyargiya dayandigi acik bicimde ortaya ¢ikmistir (Die Gaste, 2014). Tiirk gé¢menlerin, sik¢a gog ettigi
Federal Almanya, Isvigre, Isveg, Hollanda, Fransa, Avusturya’da, 1980’lerde, Tiirk gogmen nlfusunun
neredeyse yarisini 18 yagin altindaki gocuklar olusturmaktaydi. Dolayisiyla bu donemden sonra Tiirk gégmen
cocuklarinin, egitimi temel bir konu haline gelmeye baglamisti. Tiirk gd¢gmenlerinin gittigi tilkelerin dilini
bilmemesi, kiiltiirel farkliliklar, karmagik egitim sitemleri ve egitim sistemlerinin gogmen ¢ocuklarinin temel
ihtiyaglarii g6z ardi eden bir politikaya sahip olmasi, gdgmen g¢ocuklarinin egitim &gretim siireglerine
yeterince dahil olmasi1 éniinde dnemli engeller olusturmustur. Ozellikle Almanya’da, gdgmen gocuklariin
resmi dili bilmemesi, baz1 kiiltiirel farkliliklar onlarin zeka engeli olarak damgalanmasina neden olmus, zeka
engeli Ogrencilerin yonlendirildigi Sonderschule adli 6zel okula gonderilmesini beraberinde getirmistir
(Abadan-Unat, 2002°den akt: Ince, 2016).

Ailelerin, ¢ocuklarin egitimiyle yeterince ilgilenmemeleri yetersiz dil 6greniminde etkin bir unsur oldugu
sOylenebilirse de benzer durumun yerlesik toplumun alt sosyal katmanlarinda da yaygin oldugu bir gergektir.
Ancak en temel unsur, gogmen ¢ocuklarinin yetersiz dil 6grenimi kesin ve agik bir olgu ise, bu olgu, yerlesik
toplumun kamu yonetiminin bu olguyu ortadan kaldirmak ya da asgari diizeye indirmek i¢in gerekenleri
yeterince yapmadigini géstermektedir (Die Gaste, 2014).

Tedbirlerin ve dnlemlerin alinmasinda, ge¢ kalinmasina ragmen, bu alanda bir degerlendirme yapmak, bir yol
haritas1 olusturmak adina ilk kez 2015 yilinda genis kapsamli bir toplanti yapilmistir. Stuttgart
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Baskonsoloslugu, Egitim Ataseliginin ev sahipliginde, Feuerbach’da, Tirk STK temsilcileri, 6gretmenler,
veliler ve 6grencilerle bir araya gelerek toplant1 yapilmistir. Bu alandaki ilk sayilacak bu toplantida, tiim egitim
bilesenleri olarak egitimde nicelik ve nitelik konular1 konusuldu, egitimde yeni bir atilim ve seferberlik
baglatilmas1 yoniinde 6nemli konular istisare edildi (KEUK toplantisi). Ele alinan konular gériigmeye acilmis,
iki giinliik calistaydan sonra yapilacak yenilemeler ve alinacak tedbirler kapsaminda kararlar alinmistir. Tespit
edilen konular arasinda olumlu ve olumsuz yonler de vardir (Oztiirk, Gimatdinova Cagac ve Oztiirk, 2018):

- Tirk 6grencilerin, Alman okullarindaki basari durumunun diisiik oldugu gézlemlenmistir.

- Tiirk¢e ve Tiirk Kiiltiirti Derslerinin durumunun acilen ele alinip, iki tarafli ¢éziimlerin acilen {iretilmesi
gerekir.

- Son 10 yil i¢inde, Alman &grenciler arasinda Abitur (liseye giris sinavi) yapip, iiniversiteye kayit
yaptiranlarin orani %36’dan %57’ye ¢ikmistir (Tiirk 6grencilerde bu oran bazi eyaletlerde %8’lerden
%6’lara diismiistiir).

- Tirk 6grenci sayisinin, yaklasik 300 bin oldugu bir ortamda, dgrencilerin %80’inin Tiirkge derslerine
devam etmedigi tespit edilmistir.

- Tiirk genglerinin, sadece %14’ii lise 6grenimini tamamlay1p, liniversiteye gitmektedir. Almanya’daki
Tiirk toplumunun sayisina bakacak olursak, sonug¢ olumlu ve yeterli degildir. Almanya’da yasayan, diger
go¢ veren iilkelerin oranlari ise sdyle: Polonya %36; Macaristan %43; Ispanya %43; Bulgaristan %46;
Ingiltere, %56; Fransa %62 (Wernersson, 2015:8).

- Ote yandan, meslek yapan Tiirk dgrencilerin oranlarinda bir iyilesme saglanamanustir (Oysa Almanya’da,
meslek edinme ve edindirme imkanlar1 ¢ok genistir, 6zellikle Tiirk genclerini tercih etmektedirler. Buna
ragmen, ekseri Tiirk aileleri ya bu imkéani bilmiyor veya ilgi duymuyorlar).

- Ozellikle, meslek edindirme alaninda, VHS ve IHK gibi Alman kurumlari, bu alanda genis imkanlar
sunmaktadir. Bu firsatlardan Tiirk toplumu haberdar edilmeli ve katilim saglanmalidir. Burada Egitim
Atageliklerine ve Konsolosluklara énemli gérev ve sorumluluk diismektedir.

- Istatistikler incelendiginde, &ziirlii okullara (Sonderschule) giden 6grencilerin oranimin, Gymnasium’a
(liseye) gidenlerin oraninin neredeyse iki kati olmasi tirkiitiiciidiir.

- (Sonderschule: yeteneksiz ve basarisiz, ayrica 6ziirlii 6grencilerin gonderildigi okullardir. Bu okullar,
Almancaya vakif olmayan, Tiirk 6grencilerinin de gonderildigi okul olarak bilinmektedir. Bu okullara
gitmek zorunda birakilan 6grencilerin cogunun ne Almancayi ne de Tiirk¢eyi tam olarak konusamadiklar
gergegi ile karsilasiyoruz).

- Alman okullarindan, gecerli diploma alamadan issiz kalan geng¢lerimizin oraninin %20 dolayinda olmasi,
acilen masaya yatirilmasi gereken bir durum oldugunu gostermektedir.
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BULGULAR

Arastirmanin bulgularina bakildiginda; Almanya’da kiiltiirel farklarin egitimde ayrimcilik iizerindeki olumsuz
etkileri oldugu, Alman toplumunun ve yetkililerinin kiiltiirel cogulculuga bakis1 her ne kadar demokrat olarak
goziikseler de kiiltiirel cogulculuk fikrine sahip olmadiklari, yabancilara kars1 beslenen 6n yargilarinin oldugu,
onlar1 toplumsal diizene uyumsuz olarak gordiikleri, toplumda yogun bir Tiirk karsitligi oldugu goriilmektedir.
Tirk karsithginin egitime yansimalarina bakildiginda Tiirk ¢ocuklarina karsi ayrimceilik yapildigi, yiiksek
Ogretime devam etmelerinin 6niine set ¢ekildigi, Alman toplumunun Tiirk ¢ocuklarinin egitimine bakiginin ig¢i
cocuklarmin is¢i olarak kalmalar1 gerektigini diisiindiikleri, Tiirk ¢ocuklarin Alman egitim sistemindeki
durumlarinin ikinci sinif vatandags statiistinde goriildiikleri, Tiirk ¢ocuklar1 i¢in egitim hakkini kullandirma
bakimindan bu haklarmin temel insan haklar1 olarak kullandirilmadiklari. Tiirk genglerine egitim ve is
yasaminda esit imkanlar saglanmadig1 bulgulanmistir. Bu baglamda arastirmanin H1-Almanya’da kiiltiirel
farklarin egitimde ayrimcilik {izerinde etkileri vardir. H2-Almanya’da Tiirk ¢ocuklarina egitimde ayrimeilik
yapilmaktadir. H3-Almanya’da Tiirk ¢ocuklarina egitimde imkan ve firsat esitligi saglanmamaktadir. H4-
Almanya’da Tiirk ¢ocuklari egitimde digerleriyle esit tutulmamaktadir seklindeki arastirma sorulari
dogrulanmastir.

SONUC VE DEGERLENDIRME

Merkezinde bireyin yer aldigi, onun yasadigi toplumun deger yargilari, tecriibeleri, dili ve inanglar ile
sekillenen kiiltiir, zamana ve cografyaya bagl olarak degisiklik gostermektedir. Bu farklilik, toplum igerisinde
zenginlik ve hosgorii gibi olumlu sonuglara neden olabilecegi gibi, ¢atisma, siiphe ve diismanliga da yol
acabilir. Ulkeler arasinda refah ve gelir dagilimin son derece adaletsiz oldugu bir diinyada, ekonomik, siyasi,
sosyal beklentiler sebebiyle, toplumsal goglerin devam edecegi bir gergektir. Her ne kadar ev sahibi bir tlke,
kendi menfaatine olan bu gd¢ olgusuna olumlu yaklagmaya caligsa da o iilkede yasayan insanlarin yabancilari
rakip bir unsur olarak gormeleri, gelenlere karsi tahammiilsiiz ve diismanca tepki vermelerine engel
olamamaktadir.

Guniimiiz evrensel degerleri igerisinde yer alan esitlik ve insan haklar1 gibi kavramlar, gelen gé¢menlerin, o
iilkedeki hak ve menfaatlerden esit olarak yararlanma taleplerini ortaya ¢ikarmaktadir. Bir baska ifadeyle, gelen
kisiler, saglik, egitim, is ve temsil konularinda insanca bir muameleye sahip olma beklentisi i¢indedirler.

Makalede, ornek olarak Avrupa’nin en gelismis refah toplumu olan Almanya ele alinmistir. Disaridan
bakildiginda, demokrasi ve ¢ok kiiltiirliiliige sayg1 duyduklarini 6viingle ifade eden Alman toplumunun, aslinda
yabancilara kars1 pek de dostane olmayan, hatta diismanca bir tutum iginde olduklar1 gériilmektedir. Ozellikle
yeni kusak go¢gmenlerin, Alman toplumu ile uyum ve biitiinlesmesine imkan veren, egitim alaninda bu olumsuz
tavrin siirdiiriildiigii goriillmektedir. Bu insanlarin, Alman ekonomisi i¢in vazgecilmez bir tiretim faktorii oldugu
g6z oniine alindiginda, onlarin farkl kiiltiirlerinin anlayis ve hosgorii i¢cinde benimsenmesinden baska bir yol
olmadig kesindir.

Catisma ve diismanlik, sadece gelen yabancilar i¢in degil, Almanya ve Alman toplumuna da zarar verecektir.
Popiilist sdylemlerle, halkin kin ve nefret duygularimi yabanci diismanligina doniistiirmeye caligsan
siyasetgilerin giinliik sylemlerine uzak, akilci politikalara duyulan ihtiyag ortadadir. Bu dogruyu géren Alman
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devlet adamlarinin, sadece gelen yabancilarin egitimi ve adaptasyonu igin ugrastiklar1 kadar, Alman
toplumunun da benzer sekilde egitilmesine biran evvel yonelmelerinde yarar bulunmaktadir.

Sonug olarak; Tiirk ¢cocuklari, Almanya egitim sistemi i¢inde Alman ve diger yabancilarin ¢ocuklarina goére
nitelik ve nicelik olarak oldukca geri bir seviyededirler. Bunun en 6nemli nedenlerinden biri ayrimciliktir. Bu
ayrimeiligin en dnemli nedeninin de kiiltiirel farkliliklardan kaynakli oldugu, bunun bilingli olarak yapildigi,
Almanya’da uygulanan ve gé¢menlerin egitim durumunu iyilestirici politikalara, Tiirk cocuklarinin diger
yabanci ¢ocuklara kasith olarak gore daha az dahil edildikleri sdylenebilir. Bu baglamda gerek Alman gerekse
Tiirk yetkililerin bir araya gelerek bu 6nemli sorunu ¢esitli yonleriyle ele almali ve kalici ¢oziimler konusunda
fikir birligine vararak bu ayrimcilig1 ortadan kaldiric1 politikalar: devreye sokmalidirlar.
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