Mehmet Akif Ersoy Universitesi Egitim Fakiltesi Dergisi

ISSN:1302-8944

Yil: 2017 Sayi: 44 Sayfa:90-114

OGRETMEN ADAYLARININ AIDIYET DUYGULARI VE ARASTIRMA
TOPLULUGU ALGILARIYLA ILGILI BIR INCELEME

AN INVESTIGATION OF PROSPECTIVE TEACHERS’ SENSE OF
BELONGING AND PERCEPTIONS OF THE COMMUNITY OF INQUIRY

Sinan KESKIiN!

Basvuru Tarihi:26.04.2017

Yayina Kabul Tarihi: 03.11.2017

Siileyman Sadi SEFEROGLU?

DOI:10.21764/maeuefd.309133

Ozet: Bu calismanin amaci harmanlanmis 6grenme
deneyimine sahip 6gretmen adaylarinin aidiyet duygulari
ile arastirma toplulugu modeli kullanilarak bilissel,
toplumsal  ve  oOgretimsel  buradalik  algilarinin
incelenmesidir. iliskisel arastirma yo6ntemlerine gore
gerceklestirilen  bu arastirmanin  ¢alisma  grubunu
Ankara’da bulunan bir devlet Universitesindeki Bilgisayar
ve Ogretim Teknolojileri Egitimi béliiminde 6grenim
gbren 117 o6grenci olusturmaktadir. Arastirma igin veriler
arastirmacilar tarafindan hazirlanan “kisisel bilgi formu”,
Ersanli ve Kogyigit (2013) tarafindan Tirkgeye uyarlanan
“Ait Olma Olgegi” ve Oztiirk (2012) tarafindan Tirkceye
uyarlanan “Arastirma Toplulugu Olcegi” araciligi ile
toplanmistir.  Arastirma  bulgularina  gbére  6§retmen
adaylarinin aile, meslek ve arkadas grubuna aidiyet
duygularinin iyi diizeyde oldugu belirlenmistir. Buna gore
harmanlanmis  6grenme  etkinliklerinin ~ &gretmen
adaylarinda sosyal acidan yabancilasma ve izolasyona
neden olmadigi sdylenebilir. Bulgulardan ayrica, 6gretmen
adaylarinin; arastirma toplulugu modelinde yer alan
toplumsal, 6gretimsel ve bilissel buradalik algilarinin iyi
diizeyde oldugu ve birbirleri ile benzer ézellikler gosterdigi
anlasiimaktadir. Cevrimigi araglari kullanma konusunda
yeterliligi yuksek olan bireylerin bilissel buradaliklari ve
mesleki aidiyet dizeyleri de yiksektir. Arastirma
baglaminda ele alinan arastirma toplulugu ve aidiyet
duygusuna iliskin alt boyutlar arasinda anlamli ve pozitif
bir iliski bulunmaktadir. Ayrica 6gretmen adaylarinin
cevrimici araclari kullanma konusunda yeterliklerinin ve
becerilerinin artirilmasi  onlarin  bilgiyi yapilandirma
streclerine, toplumsal buradalik algilarina ve mesleki
aidiyetlerine olumlu katki saglayacagi belirlenmistir.

Anahtar ~ Sozcukler:  Arastirma  toplulugu,
harmanlanmis 6grenme, 6gretmen adaylari

aidiyet,

Abstract: The purpose of this study is to examine sense
of belonging and perception of cognitive, social and
teaching presences of prospective teachers, who have
blended learning experiences. The participants were 117
prospective teachers at a state university in Ankara. In
order to collect data, a personal information form, a
belonging scale and a community of inquiry instrument
were used. The belonging scale was adapted into Turkish
by Ersanli and Kogyigit (2013) from a scale developed
by Hagerty and Patusky (1995). The community of
inquiry instrument was adapted into Turkish by Ozturk
(2012) from a scale developed by Arbaugh, Cleveland-
Innes, Diaz, Garrison, Ice, Richardson and Swan (2008).
According to the results, the overall sense of belonging to
prospective teachers was found to be at a good level. It
can be said that blended learning activities by prospective
teachers don’t cause social alienation and isolation.
Teacher candidates’ social, instructional and cognitive
presence perception is at a good level and were found to
be similar to each other. Prospective teachers who have
high proficiency in using online tools; cognitive
presence, and occupational belonging levels are
determined to be high. There is a significant and positive
relationship among sub-dimensions of the community of
inquiry and the sense of belonging. It has also been
determined that prospective teachers' increased
competence and skills in using online tools will
positively contribute to their knowledge building
processes, perception of social presence and occupational
belonging

Keywords: Belonging, blended learning, community of
inquiry, prospective teachers
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baglamda daha fazla kullanilmasi ile birlikte 6grenenlerin ve 6greticilerin birbirlerinden ayri
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ortamlarda 6§renme ve sosyal etkilesimlerini gerceklestirmeleri s6z konusu olmaktadir. Ozellikle
internet teknolojilerinin egitsel baglamda yayginlasmasi ile birlikte cevrimigi 6grenme topluluklari
olarak isimlendirilen yeni 6grenme ortamlari ortaya ¢cikmistir (Tu & Corry, 2002). Bu ortamlarda ne
tir etkilesimlerin gerceklestigi, bu etkilesimin kalitesi, katilimcilarin bu ortamlara iliskin sosyallik
algilari arastirmacilarin merak ettigi konular olmustur. Bu baglamda 6zellikle ¢evrimigi 6grenme
ortamlarinda gerceklestirilen isbirligi, etkilesim, elestirel diisinme, toplumsal buradalik ve biligsel
buradalik yapilarinin incelenmesi amaciyla cesitli kuramlar, yaklasimlar ve modeller ortaya
konulmustur (Benbunan-Fich, Hiltz & Harasim, 2005; Chen & Jang, 2010; Siemens, 2014).
Arastirmacilar bu calismalari yaparken hem bu ortamlarin etkililigini ortaya koymay1 amaglamakta
hem de bu ortamlarin daha etkilesimli, isbirlikli ve verimli bir sekilde nasil kullanilabilecegini
anlamaya ¢alismaktadirlar.

Cevrimici 6grenme ortamlari ve yizylze 6grenme ortamlari sahip olduklari avantajlar ve
dezavantajlar agisindan ele alindiginda bircok boyutta birbirinden farkli olduklari séylenebilir. Bu
ortamlarda gergeklesen 6grenmelerin niteligi de bu farkliliklardan etkilenmektedir. Cevrimici
ogrenme ile yilzylze 6grenme ortamlari arasindaki farkhliklardan en 6nemlisi 6grenenlerin
6grenme ortamindan fiziksel olarak uzakta olmalaridir (Anderson, 2008). Cevrimigi 6grenme
ortamlarinda 6grencilerin ylizylize égrenme ortamindan uzak olmalari, daha serbest ve yalniz
olmalar1 6grenme ortamindaki diger bireylerle olan iliskilerinin kolay bir sekilde kopmasina neden
olabilmektedir (Jones, Kolloff & Kolloff, 2008). Bu nedenle ¢evrimici 6grenme ortamlarinda
bulunan bireyler arasinda farkli sosyal dinamiklerin bulundugu dusuntlmektedir. Arastirmacilar bu
durumu incelemek amaciyla cevrimici 6grenme ortaminda bulunan bireylerin aidiyet, sosyallesme
ve topluluk hissini inceleyen cesitli calismalar gergeklestirmislerdir (Cakmak, Cebi & Kan, 2013;
Gokeearslan, 2013; llgaz & Askar, 2009). Ancak bireylerin sosyal davranislari Gzerinde inceleme
yapilirken yasamin bir bitin olarak ele alinmasi gerektigi de unutulmamalidir. Bunlarin yaninda
yuzylize 6grenme deneyimleri ile birlikte ¢evrimici 6grenme deneyimlerinin bltunlestirildigi
harmanlanmis 6grenme (Garrison & Kanuka, 2004) uygulamalari da giinimuizde giderek yaygin bir
sekilde kullanilmaktadir. Harmanlanmis 6grenme uygulamalarinda dgrenenler sadece c¢evrimigi
ortamlarda bir arada bulunmamakta ayni zamanda yiz yuze derslerde de bir araya gelmektedirler.
Bu nedenle 6grenenlerin hem gercek yasamdaki aidiyet duygularinin hem de cevrimici 6grenme
ortamindaki sosyal yasantilarinin birlikte incelenmesi gerektigi séylenebilir. Bu baglamda “aidiyet”
ve “arastirma toplulugu” kavramlarinin ayrintili bir sekilde incelenmesinin 6nemli oldugu

distnulmektedir.
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Aidiyet

Ait olma duygusu Hagerty ve Patusky (1995) tarafindan bir topluluga degerli katiim ve uyma
olarak tanimlanmistir. Degerli katilimdan kasit bireyin kendini topluluk icinde degerli ve istenilen
bir birey olarak hissetmesidir. Ait olma duygusu yabancilasma ve izolasyonun Karsiti olan; bir
gruba ait olma, birbirleri icin 6nemli olma, paylasiimis ortak bir amag ve birliktelik olarak da ele
alinabilir (Hagerty & Patusky, 1995). Kisiler arasi iliskiler ve bu iliskilerin bir parcasi olmak,
insanlar ile yakin iliskiler icinde olmak bireyin hayatinda uyum saglamasi igin oldukca énemlidir
(Shifron, 2010). Bu surecte aidiyet duygusu fiziksel ve psikolojik iyilik hali igin kritik bir 6zellik
veya temel gereksinimlerden biri olarak gorilmektedir (Ersanli & Kogyigit, 2013; Hagerty &
Patusky, 1995). Insanlarin ihtiyaclarinin karsilanmasi daha verimli, mutlu, saglikli ve huzurlu
olmalarini saglamaktadir. Bu nedenle bireylerin yasamlarindaki temel gereksinimlerinden biri olan
aidiyet duygusu yasam kalitesini belirleyen 0Onemli psikolojik yapilardan biri olarak
degerlendirilebilir.

Aidiyet duygusunun yasanmadigi ortamlarda duygusal bozukluklar ve amacgsizlik gibi olumsuz
durumlar ortaya ¢ikmaktadir (Ersanh & Kogyigit, 2013). Bu tir olumsuz duygular icinde bulunan
bir bireyin hayat! ile ilgili dogru kararlar vermesinin zor oldugu dustinilmektedir. Bu durum goz
onunde bulunduruldugunda saglikh bir bireyin yasaminda aidiyet duygusunu yasiyor olmasi
beklenir. Bulunduklari ortamlara iliskin hissettikleri aidiyet duygusu, kendilerini bu ortamin bir
parcasi olarak hissetme dereceleri aday o6gretmenler icin oldukca énemlidir. Bireylerin aidiyet
ihtiyaclarinin ne kadar karsilandiginin belirlenmesi bu yoniiyle onemli gorilmektedir. Ote yandan
ogrenenlerin sadece egitim-6gretim yasamlari baglaminda ele alinmasinin 6tesinde yasamin bir
bitin oldugu g6z 6nlinde bulundurularak aile, meslek ve arkadas gruplarina ait olma durumlarinin
da g6z oninde bulundurulmasinin gerekli oldugu dusiinilmektedir. Ozellikle cevrimigi ve
harmanlanmis 6grenme ortamlarinda baglilik ve aidiyet hissini guiclendiren stratejilerin 6grenciler
icin kritik oldugu belirtilmektedir (So & Brush, 2008). Nitekim 6grenciler icin aidiyet duygusu
topluluk algisinin olusmasinda bir 6n kosul olarak gorulmektedir (Harasim, 1993; So & Brush,
2008).

Arastirma Toplulugu Modeli

Bu arastirma baglaminda ele alinan bir diger dénemli yapi ise cevrimici 6grenme ortamlarinin
etkililiginin degerlendirilmesinde yaygin olarak kullanilan ‘Arastirma Toplulugu Modeli’dir.
Garrison, Anderson ve Archer (2000) tarafindan gelistirilen Arastirma Toplulugu (Community of
Inquiry) Modeli; isbirlik¢i ve yapilandirmaci 6grenme bakis agisini temel almaktadir (Garrison,
Anderson & Archer, 2003). Bu modele gore égrenme, toplumsal buradalik, bilissel buradalik ve

ogretimsel buradalik olarak isimlendirilen t¢ temel 6ge ile etkilesim sonucunda ve bir topluluk
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icinde gerceklesir (Garrison, Anderson & Archer, 2000). Ogrenenler cevrimici topluluklarda
yansitmaci ve elestirel bir sekilde tartisarak bireysel veya ortak anlami olusturmak amaciyla bir
araya gelmektedir (Oztirk, 2012). Garrison (2007) egitsel baglamda cevrimici ortamlar ele
alinirken katilimcilar arasindaki sosyal ve igerik iliskili etkilesimlerin incelenmesinin yeterli
olmayacagini belirterek buradan hareketle arastirma toplulugu modelini 6nermistir. Bu modele gore
arastirma toplulugu, cevrimici ortamda bulunan bir toplulukta yer alan bireylerin bilissel anlamda

bagimsizlasmayi ve toplumsal anlamda dayanismayi saglamasi durumunda olusmaktadir.

Tartismalarin
desteklenmesi

Toplumsal
Buradalk

Bilissel
Buradalik

Egitsel
Deneyimler

Ogretimsel
Buradalk

Sekil 1. Arastirma toplulugu modeli (Garrison, Anderson & Archer, 2000)

Arastirma toplulugu modeli “toplumsal, bilissel ve 6gretimsel buradalik” olarak isimlendirilen (¢
boyuttan olusmaktadir. Modele gore cevrimicgi 6grenme ortamlarinda bu (¢ boyutun bir araya
gelmesi ile etkili 6grenme yasantilari gerceklesebilmektedir (Bkz. Sekil 1). Ayrica bu yapida yer
alan buradalik duygularinin ders ile ilgili ¢iktilar (memnuniyet, basari gibi) zerinde olumlu bir
etkisinin oldugu dustnilmektedir (Rubin, Fernandes & Avgerinou, 2013). Bu (¢ boyuttan birisi
olan toplumsal (sosyal) buradalik, bireylerin kendilerini bir topluluga ait hissetmesi ve icinde
bulundugu topluluga iliskin memnuniyeti olarak tanimlanmaktadir (Dogan, Duman & Seferoglu,
2011). Toplumsal buradalik dgrencilerin kendilerini sosyal ve duygusal acidan bir topluluk icinde
hissetme yetenegi olarak da tanimlanmaktadir (Rourke, Anderson, Garrison & Archer, 2007).
Cevrimici 6grenme ortamlarinda bireyler birbirlerinden fiziksel anlamda uzak olduklarindan bu
ortamlarda yalnizlik hissine kapilabilirler. Arastirma toplulugu modelinin toplumsal buradalik
boyutu 6grenenlerin 6grenme ortamlarinda kendilerini bir toplulugun icinde hissetme durumuyla
ilgilenmektedir. Modelin diger boyutu olan bilissel buradalik ise 6grenenlerin birlikte arastirmalar
ve tartismalar sonucunda bilgiyi yapilandirma streci olarak tanimlanmaktadir (Anderson, Garrison

& Archer, 2007). Ogrenenler cevrimici 6grenme ortaminda iletisim kurarak digerlerinin
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fikirlerinden faydalanip ortak anlam dretirler. Bilissel buradalik ¢evrimici 6grenme ortamlarinda ust
diizey 6grenmelerin gerceklesmesinde onemli bir role sahiptir (Oztiirk, 2012). Bu nedenle bilissel
buradalik elestirel distinme igin kritik dgelerden biri olarak gorulmektedir. Arastirma toplulugu
modelinin son boyutu olan dgretimsel buradalik ise biligsel ve toplumsal stireclerin yonetilmesi ile
ilgili bir kavramdir. Bu boyut anlam olusturma sirecinin kolaylastirilmasi, tasarimi ve

yonlendirilmesi ile ilgilidir (Garrison, Anderson & Archer, 2000).

Bilgi iletisim teknolojilerinin etkili bir sekilde kullanimini saglamak bilgisayar 6gretmenlerinin
gorevleri arasindadir (Seferoglu, 2009). Mesleki hayatta gerceklestirilecek birgok géreve iliskin
temel yeterliklerin Universite yasami sirasinda kazandirilmasi beklenmektedir. Bu nedenle 6gretmen
adaylarindan da bilgi ve iletisim teknolojilerini egitim streclerinde etkili bir sekilde kullanmalari
beklenmektedir. Nitekim gunimuzde yayginlasan cevrimici araglarin 6grenme ortamlarinda
kullanimi ile birlikte dgrenenler ve egitimciler ¢evrimici ortamlarda da bir araya gelmektedirler. .
Ogrenenlerin ve 6gretmenlerin bu 6grenme ortamlarina iliskin deneyim, bilgi, beceri, 6z yeterlik ve
kullanim sikh@i durumlari bu ortamlardan yararlanma miktarlarini ve diger 6grenmelerle iliskili
yapilari da etkilemektedir (Lim, 2001; Topkaya, 2010; Wilfong, 2006; Yildirim, 2007). Egitim-
ogretim ortaminda teknoloji kullanimina iliskin alanyazin incelendiginde 6gretmen ve 6gretmen
adaylarinin  bilgi ve iletisim teknolojilerini (BIT) egitsel baglamda etkili bir sekilde
kullanmadiklarini ortaya koyan bazi ¢alismalara rastlanmaktadir (Cagiltay & Cakiroglu, 2001;
Seferoglu, 2009; Usluel & Haglaman, 2003). Alanyazindaki bu ¢alismalarda BIT kullanimi cesitli
degiskenlere gore incelenmis, ele alinan bu degiskenlerin cevrimici 6grenme, BIiT kullanimi ve
entegrasyonunda etkisinin olup olmadigi ortaya konulmaya cahsilmistir. Ornedin Top (2012)
bilgisayar okuryazarhg! ve topluluk algisinin ¢evrimici ortamlarda 6¢grenme algisi Uzerinde etkili
oldugunu bulmustur. Cahai (2010) ise 6gretmen adaylarinin pedagojik inanclarinin ve BiT kullanim
yeterliklerinin BiT’in 6grenme ortamlarina entegrasyonunda o6nemli degiskenler oldugunu
belirlemistir. Usluel, Mumcu ve Demiraslan (2007) o6gretmen yeterliklerinin BiT’in 6grenme
ogretme sirecinde kullaniimasinda énemli bir roltinin oldugunu ifade etmistir. Bu durum goz
oninde bulunduruldugunda 6gretmen adaylarinin ¢evrimici araglari kullanma sikhklari, araglari
kullanabilme yeterlikleri ile arastirma toplulugu algilari arasindaki iliskinin incelenmesinin énemli
olacagi soylenebilir. Bu arastirmada ise harmanlanmis 6grenme deneyimine sahip 6gretmen
adaylarinin arastirma toplulugu algilari ve aidiyet duygularinin dizeylerinin belirlenmesi
amaclanmistir. Bu baglamda 6gretmen adaylarinin 6grenme amaclh teknoloji kullanim siirecinde
onemli oldugu dusuntlen cevrimici araclar kullanmaya yonelik yeterlik duzeyleri ve bu araclari
kullanim sikhgi gibi demografik bilgiler g6z 6ntinde bulundurulmustur.
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Cevrimici ve harmanlanmis 6grenmeyle ilgili alanyazin incelendiginde aidiyet duygusu, toplumsal
buradalik, bilissel buradalik, isbirligi ve arastirma toplulugu gibi yapilarin bu ortamlar igin énemli
degiskenler oldugu gorilmektedir (Dogan, Duman & Seferoglu, 2011; Gokcearslan, 2013; Olpak &
Cakmak, 2009; Oztiirk, 2012; So & Brush, 2008). Ogrenenlerin bilissel buradalik algisinin
belirlenmesi, cevrimici 6grenme ortamlarinda Ust dizey ogrenmelerin gerceklesmesi agisindan
onem arz etmektedir (Rourke vd., 2007; Oztiirk, 2012). Ogrenenlerin kendilerini bir topluluga ait
hissetmesi, sosyal ve duygusal acidan bir topluluk icinde oldugu hissi, topluluk iginde iletisim
kurarak digerlerinin fikirlerinden faydalanip ortak anlam Uretme becerileri aidiyet duygusu ve
arastirma toplulugu algilari ile agiklanabilir. Ogretmen adaylarinin bulunduklari ortama iliskin
aidiyet duygularinin, arastirma toplulugu algilarinin ve sosyal ag, 6grenme yonetim sistemleri,
tartisma forumlari gibi Web 2.0 teknolojilerini kullanim tercihlerinin belirlenmesinin gelecekte bu
teknolojileri 6gretim amach kullanim becerilerin gelistirilmesi amaciyla strateji gelistirmesine

iliskin 6nemli ipuclari sunacagi dustinilmektedir.

Bu arastirmada ¢evrimici harmanlanmis 6grenme uygulamalarina katilan égretmen adaylarinin hem
gercek yasamlarindaki aidiyet duygulari bir bitln olarak ele alinmaya calisiimis hem de arastirma
toplulugu modeli kullanilarak bilissel, toplumsal ve 6gretimsel buradalik algilari incelenmistir. Bu
amaca ulasma strecinde asagidaki arastirma problemleri yanitlanmaya calisiimistir:

Harmanlanmis 6grenme deneyimine sahip 6gretmen adaylarinin;

1. Teknoloji sahiplik durumlari ve gevrimigi arag¢ kullanim yeterlilik durumlari ne diizeydedir?

2. Aidiyet duygusu dizeyleri nasildir?

3. Arastirma toplulugu algilari nasildir?

4. Aidiyet duygusu dizeylerinin ve arastirma toplulugu algilarinin, cevrimici yeterlilik
algilarina gore farklilasma durumu nasildir?

5. Gevrimici araclari kullanim sikliklari ile arastirma toplulugu algilari arasindaki iliski
nasildir?

6. Aidiyet duygulari ile arastirma toplulugu algilari arasindaki iliski nasildir?

Yontem
Arastirma Modeli
Bu calisma 0gretmen adaylarinin aidiyet duygulari ve arastirma toplulugu algilarinin incelendigi
nicel bir arastirmadir. Arastirmada 6gretmen adaylarinin mevcut durumlarinin ortaya konulmasi ve
ele alinan yapilar arasindaki iliskilerin incelenmesi amaglanmistir. Bu amagla tarama, iliskisel ve

nedensel karsilastirmali arastirma yontemlerine 6zgl analiz tekniklerinden yararlaniimistir.
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Calisma Grubu
Arastirmanin ¢alisma grubunu 2015-2016 egitim 6gretim yilinda Ankara’da bulunan bir devlet
tniversitesinde 6grenim goren Bilgisayar ve Ogretim Teknolojileri Egitimi bolimii 2, 3 ve 4. sinif

ogrencileri olusturmaktadir. Arastirmaya toplam 117 égrenci katiimistir.

Calisma grubuna iliskin cinsiyete dayali demografik bilgiler incelendiginde arastirmaya katilanlarin
%56.4’01 (66) kadin, %43.6°s1 (51) ise erkek 6gretmen adayidir. Calisma grubunun sinif diizeylerine
gore dagilimlarina goére katihmcilarin bayik cogunlugunun 2. ve 3. sinifta 6grenim goren
ogrencilerden olustugu anlasilmaktadir. Arastirmanin  katilimcilari harmanlanmis  6grenme
ortamlarinda arastirma toplulugu yasantisina dayali 6zel bir programa maruz birakilmamistir.
Ancak 6grenim gordikleri program geregi arastirmaya katilan ¢grenciler tniversitedeki 6grenim
hayatlar1 boyunca cesitli dersler baglaminda Moodle, Sosyal ag, Wiki, web sitesi, elektronik posta
ve ag gunligu gibi cesitli teknolojileri kullanmislardir. Bu ¢alisma grubunun belirlenmesinin en
onemli nedeni ¢alisma grubunda yer alan bireylerin 6grenim hayatlarinda en azindan birkac derse

iliskin harmanlanmis 6grenme deneyimine sahip olmalaridir.

Bu cahsmada o6zellikle cevrimici 6grenme deneyimine sahip 6gretmen adaylarinin arastirma
toplulugu algilari ve aidiyet duygulari incelenmektedir. Bu baglamda bu ortamlarla ilgili yeterlik
dizeylerinin/kullanim durumlarinin ortaya konmasi 6nemli gorulmektedir. Bu nedenle katilimcilara
egitsel baglamda kullanilan ¢evrimici araglari kullanim sikliklariyla ilgili bir soru yoneltilmistir. Bu
soru ile ogretmen adaylarinin cevrimici araclari mevcut kullanim durumlari ile gelecekte
kullanmay1 istedikleri web teknolojileri belirlenmek istenmistir. Bu soru kapsaminda toplanan
veriler, minimum ve maksimum degerleri ile ortalama ve standart sapmalari hesaplanarak

Tablo1’de sunulmaktadir.

Tablo 1
Ogretmen Adaylarinin Cevrimici Araclari Kullanma Durumlariyla ilgili Dagihimlar
Mevcut Gelecekte
Min. Maks. X ss X ss

LMS 1.00 5.00 3.85 75 350 101
Sosyal Ag 1.00 5.00 4.34 .90 4.04 107
Web Sitesi 1.00 5.00 3.59 .94 4.01 .876
Wiki 1.00 5.00 2.90 1.01 338 117
Forum 1.00 5.00 2.73 .92 356 110
Anlik Mesaj 1.00 5.00 3.37 1.24 3.81 1.13
E-Posta 2.00 5.00 4.44 .67 4.64 .64
Bulut Bilisim 1.00 5.00 2.80 1.31 3.79 117
Ag Gunlug 1.00 5.00 2.80 .93 352 110
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Ogretmen adaylarinin Kisisel algilarina dayali olarak elde edilen bulgulara gore mesleki
hayatlarinda yukarida verilen ¢evrimici teknolojileri kullanmaya yonelik ortalama puanlar genel
olarak incelendiginde ortalama puanlarinin 3.38 ve (sti oldugu gorilmektedir. Ogretmen
adaylarinin cevrimici araglarini mevcut kullanma durumlari incelendiginde simdi ve gelecekte en
cok kullanmayi tercih ettikleri gevrimigi araclarin elektronik posta ve sosyal aglar oldugu
belirlenmistir. Bilginin sosyal olarak yapilandirildigi forum, blog Wiki gibi web teknolojilerinin
mevcut kullanim durumlarinin disiik oldugu dikkati gekmektedir.

Veri Toplama Araglari

Bu calismaya veri toplamak icin U¢ ayri veri toplama aract kullanilmistir. Bu veri toplama
araclarinin birincisi arastirmacilar tarafindan hazirlanan “Kisisel Bilgi Formu”dur. ikinci veri
toplama araci Ersanli ve Kogyigit (2013) tarafindan Tiirkceye uyarlanan “Ait Olma Olgegi” ve
ticlincti veri toplama araci da Oztiirk (2012) tarafindan Tiirkceye uyarlanan “Arastirma Toplulugu
Olgegi”dir. Calisma grubu bu veri toplama araglarini genel olarak harmanlanmis 6grenme yasantisi
gecirdikleri dersleri goz 6nunde bulundurarak yanitlamistir.

Kisisel bilgi formu. Bu ¢alisma kapsaminda kullanilan ilk veri toplama araci, katilimcilar
hakkinda demografik bilgiler ve cevrimici araclari kullanma durumlar ile ilgili bilgiler edinmek
amacltyla arastirmacilar tarafindan hazirlanan Kisisel bilgi formudur. Bu formda 6gretmen
adaylarinin cinsiyet, sinif, cevrimici ara¢ kullanim yeterliligi ile cevrimici araclari kullanim

sikhiklarinin belirlemesine yonelik sorular yer almaktadir.

Ait olma 6lgedi. Bu arastirmada kullanilan ikinci veri toplama araci “Ait Olma Olgegi”
bashkl Olcektir. Hagerty ve Patusky, (1995) tarafindan gelistirilen bu Olcek bireyin ait olma
dizeyini olgcmeyi amagclamaktadir. Olgek Ersanli ve Kogyigit (2013) tarafindan Tiirkceye
uyarlanarak gerekli gecerlik ve guvenirlik calismalari gergeklestirilmistir. Ug faktorden olusan bu
olcekte 22 madde bulunmaktadir. Olgek maddeleri toplam varyansin %58.53(inii agiklamaktadir.
Faktorler “aile, meslek ve arkadas grubuna aidiyet” olarak isimlendirilmistir. Olgme aracinin
glvenirligini belirlemek amaciyla hesaplanan Cronbach Alpha degeri 6lcek geneli i¢in 0.90, her bir
faktor icin hesaplandiginda ise sirasiyla 0.88, 0.89 ve 0.88 olarak hesaplanmistir. Bu sonuglara gore
olcegin yiksek derecede givenirlige sahip olduguna karar verilmistir. Olcek 5’li likert tiiriinde
hazirlanmistir. Olgme aracini gelistiren arastirmacilar, bireylerin aidiyet diizeylerinin Tablo 2’de

gosterilmis olan puan araliklarina gére yorumlanmasini 6nermektedirler.
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Tablo 2

Ait Olma Olcegi icin Onerilen Puan Araliklari ile ilgili Dagilimlar
Duzey Aile Arkadas Grubu Meslek

Dusuk 6-14 7-16 9-21

Orta 15-22 17-25 22-33

Yuksek 23-30 26-35 34-45

Arastirma toplulugu Olgegi. Bu arastirma calismasinda kullanilan Gglincli veri toplama aracl
“Arastirma Toplulugu Olcegi” bashkli olgektir. Bu 0lcek Arbaugh, Cleveland-Innes, Diaz,
Garrison, Ice, Richardson ve Swan (2008) tarafindan ingilizce dilinde gelistirilmistir. Olgek Oztiirk
(2012) tarafindan Turkceye uyarlanarak gerekli gecerlik ve glvenirlik calismalari
gerceklestirilmistir. “Bilissel buradalk, toplumsal buradalik ve dgretimsel buradalik” seklinde (¢
faktor ve 34 maddeden olusan bu 6lcek “Arastirma Toplulugu Modeli”ni esas almaktadir. Arastirma
toplulugu, 6grenenlerin internet aracihgiyla bireysel veya ortak anlamin olusturulmasi amaciyla
olusturduklari  gruplardir. Bu  0Olgek  cevrimigci  6grenme  ortamlarinin  etkililiginin
degerlendirilmesinde kullanilan gecerligi denenmis bir aractir. Aracin guvenirligine iliskin her bir
faktor icin hesaplanan Cronbach alfa katsayilari 0.79-0.91 araligindadir. Buna gére aracin guvenilir

bir 6lgme araci olduguna karar verilmistir.

Verilerin Analizi

Veri toplama stireci sonunda toplanan veriler elektronik ortama aktarilmistir. Olgme araclarini
yanitlama surecinde bos birakan ya da uygun sekilde yanitlamayan 6gretmen adaylarinin verileri
analizlere dahil edilmemistir. Verilerin istatistiksel ¢ozumlemesinde SPSS yazilimi kullaniimistir.
Veriler Pearson korelasyon analizi, tek yonli varyans analizi (ANOVA) ve betimsel istatistikler
kullanilarak analiz edilmistir. Toplanan verilerin normalligi hakkinda yorum yapabilmek amaciyla
carpiklik ve basiklik degerleri incelenmistir. Bu degerler eldeki verilerin ne élgtide normal dagilima
uygun oldugu konusunda arastirmacilara fikir vermektedir. Carpiklik ve basiklik degerlerinin
normal dagihm icin ideal istatistik deger araligi +1 iken, +2 ise kabul edilebilir deger araliklari
olarak gorulmektedir (Buylkoztirk, 2012). Her iki 6lgme araci ile toplanan verilere iliskin ¢arpikhk
ve basiklik hesaplamalari yapilmis ve sonuglar Tablo 5 ve 6°da verilmistir.

Yapilan guvenirlik analizi sonucunda Croanbach Alfa Katsayisi Ait Olma Olgegdi geneli icin 0.77,
Arastirma Toplulugu Olgegi icin 0.97 olarak tespit edilmistir. Tablo 3’te Glceklerin orijinal
guvenilirlik katsayilari ile bu arastirmada hesaplanan guvenilirlik katsayilari verilmistir.
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Tablo 3
Olgeklere iliskin Hesaplanan ve Orijinal Giivenilirlik Katsayilari ile ilgili Dagihimlar
Olgekler Croanbach Alfa
. L. Hesaplanan Deger 0.77
Ait Olma Olcegi Orijinal Deger 0.90
Arastirma Toplulugu Hesaplanan Deger 0.96
Olgegi Orijinal Deger 0.97

Tablo 3 incelendiginde 6lgme araglarina iliskin elde edilen sonuglarin ait olma 6lgegi icin kabul
edilebilir, arastirma toplulugu 6lgegi icin ise mikemmel dizeyde guvenilir kabul edilebilecegine
karar verilmistir (Kalayci, 2010). Yapilan tim analizler igin birinci tip hata pay1 (manidarlk diizeyi)
0=0.05 alinmustir.

Bulgular
Bu bolumde, verilerin analizi sonucunda elde edilen bulgular ve bu bulgulara iliskin yorumlar yer

almaktadir. Bulgular ¢calismanin arastirma sorularindaki siraya gore sunulmaktadir.

1. Ogretmen Adaylarinin Teknoloji Sahiplik ve Cevrimici Ara¢ Kullanim Yeterlilik Durumu
Bu cahsmanin ilk arastirma sorusu “Harmanlanmis 6grenme deneyimine sahip 6gretmen
adaylarinin teknoloji sahiplik durumlari ve c¢evrimici ara¢ kullanim yeterlilik durumlari ne
dizeydedir?” seklinde belirlenmistir. Bu soruya cevap vermek uzere frekans ve yuzdeler
hesaplamistir.

Calisma grubunu olusturan 6gretmen adaylarinin ¢evrimici ara¢ kullanim yeterlikleri incelendiginde
(Tablo 4) buyidk bir cogunlugun kendilerini orta duzey ve ustiinde yeterli hissettikleri
gorulmektedir. Cevrimici arag kullanim yeterliliklerine iliskin ortalama puan X =2.68 olarak

hesaplanmistir.

Tablo 4
Katilimcilarin Cevrimigi Ara¢ Kullanim Yeterlikleri ile ilgili Dagilimlar

1 2 3 X
Cevrimici ara¢ kullanim yeterlik diizeyi %3.4 %25.6 %70.9 2.68

Katihmcilarin sahip olduklari bilgisayar tdrleri incelendiginde %93.2’sinin dizustl bilgisayar,
%34’nin masadsti bilgisayar, %26.5’nin tablet, %66.7’sinin akilli telefona sahip olduklari
belirlenmistir. Katilimcilarin %65.8’nin en az 2 tane internet baglantisi kurabilecekleri teknolojik
araca sahiptir. Buna gore ogretmen adaylarinin farkli turlerde teknolojik araglarla gevrimigi
ortamlara erisim olanagina sahip oldugu séylenebilir.
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2. Ogretmen Adaylarinin Aidiyet Duygusu Diizeyleri

Bu arastirmanin ikinci sorusu “Harmanlanmis 6grenme deneyimine sahip 6gretmen adaylarinin
aidiyet duygusu dizeyleri nasildir?” seklinde belirlenmistir. Bu soruya yanit bulmak (izere betimsel
istatistiklerden yararlaniimistir. Ogretmen adaylarinin aile, meslek ve arkadas grubuna ait olma
dizeylerine iliskin betimsel istatistikler Tablo 5°te verilmistir.

Tablo 5

Ogretmen Adaylarinin Aidiyet Duygusuyla ilgili Dagilimlar

Boyutlar N X SS Carpiklik Basiklik
Arkadas 117 29.80 5.28 -1.46 2.56
Aile 117 27.28 3.15 -1.16 1.01
Meslek 117 32.02 8.06 -0.43 -0.29

Aidiyet duygusuna iliskin ortalama puanlar incelendiginde 6gretmen adaylarinin arkadas grubuna
ait olma boyutunda 29.80, aileye ait olma boyutunda 27.28, meslede ait olma boyutunda ise 32.02
ortalama puana sahip olduklari bulunmustur. Elde edilen bu ortalama puanlar Tablo 2’de verilen
puan araliklarina gore arkadas grubuna ait olma ve meslege ait olma boyutlari icin yuksek, aileye
ait olma boyutunda ise orta duzeyde aidiyet olarak yorumlanabilir. Standart sapma, carpiklik ve
basiklik degerleri incelendiginde calisma grubunun aile boyutunda benzer ¢zellikler gosterdikleri
anlasiimaktadir. Bu baglamda arkadas ve meslege ait olma boyutunda grup ic¢i farklilasmanin daha
fazla oldugu soylenebilir.

3. Ogretmen Adaylarinin Arastirma Toplulugu Algilar

Bu arastirmanin tguncl sorusu “Harmanlanmis 6grenme deneyimine sahip 6gretmen adaylarinin
arastirma toplulugu algilari nasildir?” seklinde belirlenmistir. Bu soruya yanit bulmak Uzere
betimsel istatistiklerden yararlaniimistir. Ogretmen adaylarinin arastirma toplulugu modelinde yer
alan toplumsal, dégretimsel ve bilissel buradalik algilarina iliskin betimsel istatistikler Tablo 6’de

verilmistir.

Tablo 6 _

Ogretmen Adaylarinin Arastirma Toplulugu Algilariyla Ilgili Dagilimlar
Boyutlar N X SS  Carpiklik  Basikhk
Ogretimsel Buradalik 117 3.12 57 -0.51 0.96
Toplumsal Buradalik 117 2.98 .56 -0.19 0.31
Biligsel Buradalik 117 3.10 .55 -0.85 1.96

Ogretmen adaylarinin arastirma toplulugu algilarina iliskin ortalama puanlari 6gretimsel buradalik
boyutunda 3.12; toplumsal buradalik boyutunda 2.98; bilissel buradalik boyutunda ise 3.10 olarak
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bulunmustur. Bulgular 6lgegin dortli likert tlrinde oldugu g6z o©ninde bulundurularak
incelendiginde ortalama puanlarin genel olarak yiksek oldugu sdylenebilir. Bunun yaninda en
yuksek puanin ise dgretimsel buradalik boyutunda elde edildigi gortlmektedir.

4. Ogretmen Adaylarinin Aidiyet Duygusu Diizeyleri ve Arastirma Toplulugu Algilarinin
Cevrimici Yeterlik Algisina Gore incelenmesi

Bu arastirmanin dorduinci sorusu “Harmanlanmis 6grenme deneyimine sahip 6gretmen adaylarinin
aidiyet duygusu duzeylerinin ve arastirma toplulugu algilarinin, ¢evrimigi yeterlilik algilarina gore
farklilasma durumu nasildir?” seklinde belirlenmistir. Ogretmen adaylarinin arastirma toplulugu
algilar1 ve aidiyet duygusu duizeylerinin ¢evrimici yeterlik algilarina gore farklilasma durumunun
incelenmesi amaciyla gergeklestirilen ANOVA analizi sonuglari Tablo 7’°de verilmistir.

Tablo 7
Ogretmen Adaylarinin Aidiyet Duygusu Diizeyleri ve Arastirma Toplulugu Algilarinin Cevrimigi
Araclari Kullanim Yeterlik Algilarina Gére ANOVA Sonuglari

Varyansin  Kareler Kareler Anlamli
Boyutlar Kaynagi  Toplami Sd Ortalamasi P Fark
N Gruplararasi 0.16 2 0.08 0.24  0.79
ggrrzé';?fke' Grupici 3792 114 0.33 i
Toplam 38.08 116
Gruplararasi 0.13 2 0.07 0.21 0.81
;ﬂf;‘égfs' Grupici 3647 114 0.32 i
Toplam 36.60 116
Bilissel Grup!a_rara5| 2.30 2 1.15 3.97 0.02 o
Buradalik Grupici 33.02 114 .29 1%2°3
Toplam 35.32 116
Arkadas Gruplararasi 88.44 2 44.22 160 021
Grubuna Grupici 3144.04 114 27.58 -
Aidiyet Toplam 3232.48 116
Aileye Grup!a_rara5| 40.43 2 20.22 207 0.13
Aidiyet Grupici 1113.26 114 9.77 -
Toplam 1153.69 116
Mesleki Grup!a_rara5| 584.29 2 292.14 479 0.01 o
Aidiyet Grupici 6955.68 114 61.02 1%,2°3

Toplam 7539.97 116
* 1 (disuk), 2 (orta), 3 (yiksek) degerleri 6gretmen adaylarinin cevrimici ara¢ kullanim yeterliligi dizeylerini
gostermektedir.

Tablo 7°de verilen ANOVA analizi sonuclari incelendiginde ¢evrimigi araglari kullanma konusunda
kendini dusuk diizeyde yeterli hissedenler ile orta ve ylksek dizeyde yeterli hisseden bireyler
arasinda bilissel buradalik (Fp,114=3.97, p<.05) ve mesleki aidiyet (F114=4.78, p<.05)
boyutlarinda ortalama puanlara gore anlamh farklilik gortlmektedir. Bu baglamda araclari
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kullanma konusunda kendini orta ve ylksek dizeyde yeterli hisseden bireylerin “bilissel buradalik”

ile “mesleki aidiyet dlzeyi”nin daha yiiksek oldugu anlagiimaktadir.

5. Ogretmen Adaylarinin Cevrimici Araglari Kullanim Sikligi ile Arastirma Toplulugu Algisi
Arasindaki Iliskinin incelenmesi

Calismanin besinci arastirma sorusu ““Harmanlanmis 6grenme deneyimine sahip 06gretmen
adaylarinin gevrimici araclari kullanim sikliklari ile arastirma toplulugu algilari arasindaki iliski
nasildir?” seklinde belirlenmistir. Bu soruya yanit bulmak Uzere Pearson korelasyon analizi
yapilmistir. Ogretmen adaylarinin gevrimici araglari kullanim sikliklari ile arastirma toplulugu
algisi alt boyutlari arasindaki iliski Pearson korelasyonuna gore hesaplanmis ve analiz sonuglari
Tablo 8’de verilmistir.

Tablo 8
Ogretmen Adaylarinin Cevrimici Araclari Kullanim Sikliklari ile Arastirma Toplulugu Algilar
Arasindaki lliskiyle Ilgili Dagilimlar

Ogretimsel Toplumsal Biligsel
Arag Kullanimi Buradalik Buradalik Buradalik
Arag Kullanimi 1 .16 .28* .36*

* p<0.01

Yapilan korelasyon analizi sonucunda cevrimici ara¢ kullanim sikligi ile toplumsal ve biligsel
buradalik arasinda anlamli ve pozitif bir iliskinin oldugu belirlenmistir. Cevrimici ara¢ kullanim
sikhgr ile bilissel buradalik arasinda orta, toplumsal buradalik arasinda dustik diizeyde bir iligki
bulunmaktadir. Ote yandan 6gretimsel buradalik algisi ile arag kullanim sikligi arasinda anlamli bir
iliski bulunmamaktadir.

6. Ogretmen Adaylarinin Aidiyet Duygusu ile Arastirma Toplulugu Algisi Arasindaki
iliskinin incelenmesi

Calismanin altinci arastirma sorusu ““Harmanlanmis 6grenme deneyimine sahip 06gretmen
adaylarinin aidiyet duygulari ile arastirma toplulugu algilari arasindaki iliski nasildir?”” seklinde
belirlenmistir. Bu soruya yanit bulmak {zere Pearson korelasyon analizi yapilmistir. Ogretmen
adaylarinin aidiyet duygusuna iliskin alt boyutlar ile arastirma toplulugu algisi alt boyutlari
arasindaki iliski Pearson korelasyonuna gore hesaplanmis ve analiz sonuglari Tablo 9°da verilmistir.
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Tablo 9
Ogretmen Adaylarinin Arastirma Toplulugu Algilari ile Aidiyet Duygulari Arasindaki iliskiyle ilgili
Dagihmlar

Boyutlar Ogretimsel Toplumsal  Bilissel ~ Arkadas Aile Meslek

Ogretimsel 1 707 68" 46" 427 21
Toplumsal 707 1 727 457 397 26"
Bilissel 68" 727 1 36 377 317
Arkadas 46" 457 36" 1 487 457
Aile 427 397 377 48" 1 387
Meslek 21 26" 317 457 38" 1

** p<0.01 *p<0.05

Yapilan korelasyon analizi sonucunda tiim yapilar arasinda anlamli ve pozitif bir iliskinin oldugu
belirlenmistir. Yapilar arasinda en yiksek iliski toplumsal buradahk ile bilissel buradalik algisi
arasinda; en dusuk iliski ise 6gretimsel buradalik ile meslege ait olma arasinda bulunmustur.
Arkadas ve aileye ait olma boyutlari ile arastirma toplulugunun alt boyutlari arasinda orta diizeyde
anlamh bir iliskinin oldugu gortlmektedir. Meslege ait olma ile arastirma toplulugu algisinin alt
boyutlari arasindaki iliskiler her ne kadar anlamli olsa da zayif bir iliski hesaplanmistir.

Sonug ve Tartisma
Bu arastirmada 6gretmen adaylarinin aidiyet diizeyleri ve arastirma toplulugu modeli kullanilarak
bilissel, toplumsal ve 6gretimsel buradalik algilari belirlenmeye ve bu yapilar arasindaki iliskiler
ortaya konulmaya calisiimistir. Ayrica bazi demografik bilgilere gore 6gretmen adaylarina iliskin
bu 6lctimlerin farkhhk gosterip gostermedigi denenmistir. Yapilan bu analizlerin sonucuna gore
ogretmen adaylari cevrimici araglari kullanma konusunda kendilerini genel olarak yeterli
hissetmektedirler. Egitim ortamlarinin farkli paydaslari olan 6gretmen (Yalginkaya & Ozkan,
2014), 6grenci (Tataroglu, 2009) ve 6gretmen adaylari (Efe, 2015) ile yapilan calismalar bilgisayar,
akilh tahta, Web 2.0 vb. yeniliklerin egitsel baglamda kullanma konusunda yeterlik algisinin genel
olarak yuksek oldugunu ortaya koymaktadir. Ayrica 6gretmen adaylarinin neredeyse tamaminin
tasinabilir ve internet baglantisina sahip bir bilgisayara sahip olduklari belirlenmistir. Buna gore
ogretmen adaylarinin teknoloji sahipligi konusunda iyi diizeyde olduklari sdylenebilir. Horizon
2014 raporunda gelecek birkag yil iginde bireylerin 6grenme ortamlarina kendi kisisel dizust,
tablet, akilli telefon ve diger mobil cihazlarini getirecekleri ifade edilmistir (Horizon Report, 2014).
Gerceklestirilen bu arastirma Horizon raporunda belirtilen kestirimleri dogrular nitelikte bulgulara
sahiptir. BOyle bir sonuca ulasilmasinda son zamanlarda insanlarin kisisel cihazlarinin
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tasinabilirliginin (mobilitesinin) artmasinin da etkisinin oldugu dustnilmektedir. Kisisel cihazlarin
kullanimi ile Uretkenlikte gozlenen artis arasinda giin gectikce daha gucli bir baglanti olusmaktadir
(Afreeen, 2014; Gaff, 2015). Kisisel akilli telefonlarin, tabletlerin ve bilgisayarlarin is ortamina
tasinmasi/kaynastiriimasi (entegrasyonu) is ortaminin dogasinin ve 6grenme etkinliklerinin
degisimine yol acmaktadir. Bireylere, is ve okul yasamlari siresince kendi Kisisel cihazlarini
kullanma firsatlarinin verilmesi, bu teknolojilerin kurumsal dizeyde edinilme gerekliligini belli
Olcude ortadan kaldirmaktadir. Ayrica bireylerin kisisel cihazlarina daha ¢ok asina olmalari
nedeniyle de o cihazlari kullanimlari daha kolay olabilmektedir. Bu durumun hem ekonomik hem
de teknoloji kaynastirilmasi (entegrasyonu) acisindan 6nemli avantajlar sunacagi distinilmektedir.

Ogretmen adaylar1 egitim 6gretim hayatlari boyunca cesitli cevrimici araclari aldiklari dersler
baglaminda kullanmak zorunda kalmaktadirlar. Bu arastirmada 6gretmen adaylarinin gevrimigi
araglari mevcut kullanim durumlari ile gelecekte kullanip kullanmayacaklari sorgulanmistir.
Ogretmen adaylari bircok aract her ne kadar simdi zorunlu olarak kullansa da gelecekte is
hayatlarinda da bu teknolojileri kullanmaya devam edeceklerini belirtmislerdir. Ornegin bilgi
iletisim teknolojilerinden en cok elektronik posta ve sosyal aglari gelecekte 6gretim hayatlarinda
kullanmay1 disunmektedirler. Conole ve Alevizou (2010) kuramsal bakis agisinin degismesi ve
teknolojik gelismeler ile birlikte sosyal araclar ve etkilesimli Web 2.0 ortamlarini kullanmaya dogru
bir degisimin gergeklestigini ifade etmistir. Bu arastirma da 6gretmen adaylarinin bu yondeki
niyetini ortaya koymaktadir. Farkli yas gruplari ile yapilan arastirmalar da katilimcilarin mesleki ve
egitim hayatlarinda sosyal aglari ve paylasim ortamlarini kullanmaya yonelik bir egilim icinde
olduklarini gostermektedir (Baser Gilsoy, Dogusoy Taylan & Yakin, 2014; Conole & Alevizou,
2010). Buna gore bireylerin ¢evrimici ortamlarda bir topluluk ve sosyal ¢evre icinde olmayi tercih
ettikleri soylenebilir.

Aidiyet duygusuna iliskin ortalama puanlar ele alindiginda; 6gretmen adaylarinin arkadas grubuna
ait olma boyutunda yiiksek, aileye ait olma boyutunda yiksek, meslege ait olma boyutunda ise orta
dizeyde aidiyet duygusuna sahip olduklari belirlenmistir. Buna gore 6gretmen adaylarinin
psikolojik ihtiyaclarindan biri olan aidiyet duygusu agisindan ihtiyaclarinin karsilandigi
sOylenebilir. Bu durum 6gretmen adaylarinin ¢evrimici ortamlarda arkadaslari ile bir araya gelmis
olmalarinin onlarda sosyal agidan izolasyona ve yabancilasmaya neden olmadigi seklinde de

yorumlanabilir.

Ogretmen adaylar1 arastirma toplulugu modelinde yer alan toplumsal, 6gretimsel ve bilissel
buradalik algisi agisindan benzer ozellikler gostermektedir. Ote yandan 6gretmen adaylarinin bu
yapilara iliskin ortalama puanlari genel olarak yiiksektir. Ozellikle 6gretimsel buradalikta g6zlenen
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yiksek ortalama puan, 0gretmen adaylarinin yasamis olduklari harmanlanmis 6grenme
deneyimlerinin g¢evrimici 6grenme sireclerini yonetmelerinde, tasarlamalarinda ve sirecin
kolaylastiriimasinda onlara yol gosterici oldugu seklinde yorumlanabilir. Arastirma toplulugu algisi
ancak ogrenenler bilissel agidan bagimsiz ve toplumsal agidan dayanisma iginde olduklari zaman
gerceklesebilir (Garrison, Anderson & Archer, 2000). Buna gore bu arastirmanin katilimcilari olan
harmanlanmis  6grenme  deneyimini yasayan Ogretmen adaylarinin, bilissel anlamda
bagimsizlasmayi ve toplumsal anlamda dayanismayi sagladiklari séylenebilir. Garrison ve Arbaugh
(2007) ogrenenlerin rahatlikla iletisim kurabilecekleri iklimin (retken bir arastirma toplulugu igin
gerekli oldugunu ifade etmistir. Buna gore arastirma toplulugu algisinda gdzlenen olumlu havanin
strdurdlebilirligi, 6grenenler arasindaki iletisim kanallarinin artirilmasi ve birbirleri ile olan

etkilesimlerin desteklenmesi ile saglanabilir.

Cevrimici araclari kullanma konusundaki yeterlilik algisina gore aidiyet ve arastirma toplulugu
yapilari ele alindiginda mesleki aidiyet ve bilissel buradalik boyutlarinda anlamli bir farkhhgin
oldugu gozlenmistir. Cevrimigi araclari kullanma konusunda yeterligi ylksek olan bireylerin
bilissel buradaliklari ve mesleki aidiyet duzeyleri de yuksektir. Mesleki aidiyetin ¢evrimici arag
kullanma yeterligine bagl olarak artmasinda arastirmaya katilan 6gretmen adaylarinin Bilgisayar ve
Ogretim Teknolojileri Egitimi boliminde 6grenim gormesinin etkili oldugu dustiniilmektedir.
Ogretmen adaylari bu araglari kullanmayi mesleklerinin bir parcasi olarak gormektedirler. Ote
yandan 6grenenlerin birlikte arastirma ve tartismalari sonucunda bilgiyi yapilandirma sureci olarak
ele alinan bilissel buradalik algisi (Garrison, Anderson & Archer, 2000) i¢in de gevrimigi araclari
kullanma konusundaki yeterlilik diizeyinin belirleyici bir role sahip oldugu gorilmektedir. Buna
gore 6gretmen adaylarinin gevrimici araclari kullanma konusunda yeterliklerinin ve becerilerinin
artirtlmasi onlarin hem bilgiyi yapilandirma strecglerine hem de mesleki aidiyetlerine olumlu katki
saglayacag soylenebilir. Ayni zamanda c¢evrimici araclari kullanma sikligi ile bilissel buradalik
algisi arasinda pozitif yonli orta diizeyde, toplumsal buradalik ile pozitif yonli dusik dizeyde bir
iliski bulunmaktadir. Cevrimigi araclari kullanma konusunda yetkinligin iletisim yollarini artirdigi
ve kolaylastirdigi dusintlduginde bilissel ve toplumsal buradaliga anlamli bir katkisinin
olabilecegi anlasiimaktadir. Ancak arastirma sonucunda cevrimici araclari kullanim sikhgi ile
ogretimsel buradalik arasinda anlamh bir iliski bulunmamistir. Ogretimsel buradalik 6gretim
slirecinin yonetimi, secimi ve organizasyonu ile ilgili bir arastirma toplulugu 6gesidir. Buna gore
ogretmen adaylari ¢evrimici 6grenme ortamlarini her ne kadar daha fazla kullansa da bu ortamlarda
gerceklesecek dgretimin tasarlanmasi ve yonetilmesinde rollerinin olmadigi ve 6gretimsel strecin
cevrimici araclari kullanmadan bagimsiz olarak egitmen kontrolinde gerceklestigi seklinde

yorumlanabilir.
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Arastirma baglaminda ele alinan arastirma toplulugu ve aidiyet duygusuna iliskin alt boyutlar
arasinda anlamli ve pozitif bir iliski bulunmaktadir. Bu iliskiler icinde en yuksek iliski toplumsal
buradalik ile bilissel buradalik algisi arasindadir. Bilissel, toplumsal ve 6gretimsel buradalik
kavramlari her ne kadar birbirinden ayri kavramlar olsa da birbirleri ile ylksek bir iliski
icindedirler. Garrison (2007) arastirma toplulugu algisinin her bir boyutunun birbiriyle iliskili
yapilar oldugunu ifade etmektedir. Arastirma bulgulari bu durumu dogrular niteliktedir. Ayrica
arastirma toplulugu algisi ile aidiyet duygusunun alt boyutlarinin birbiriyle iliskili olduklari
belirlenmistir. Ogrencilerin 6grenme yasamindaki deneyimleri ile aidiyet duygulari dogrudan
iliskilidir (Osterman, 2010). Bu arastirma sonucunda da aile ve arkadaslara ait olma ile arastirma
toplulugunun alt boyutlari arasinda orta dizeyde bir iliski oldugu belirlenmistir. Bu sonucu
alanyazindaki diger calismalarda desteklemektedir. Ogrencilerin aile gecmisi ve aile iliskileri
duygusal iyilik halini etkilemektedir. Bu durum &grencinin sinif ortamindaki psikolojik
ihtiyaclarinin karsilanmasi ve motivasyonlarini dogrudan etkilemektedir (Osterman, 2010). Aileden
alinan destek dogrudan olmazsa bile dolayli olarak 6grenenlerin akademik benlik kavramlari ve
egitim yasamindaki davranislari tizerinde etkilidir (Sanders, 1998). Harrison’a (2017) goére aileye
aidiyet duygusu ergenlik donemine kadar yalnizlik duygusu ve sosyal iliskiler Uzerinde énemli bir
etkiye sahipken ergenlik sonrasinda bu etki giderek azalmaktadir. Nitekim bu arastirma sonucunda
da aileye aidiyet duygusu ergenlik sonrasi donemde yer alan 6gretmen adaylari igin ¢evrimigi
ogrenme deneyimleri ile orta diizeyde iliskili bir yapi olarak belirlenmistir. Akran iligkileri de
ogrencilerin okula yonelik tutumlarini (Osterman, 2010), okula yonelik memnuniyet diizeylerini
(Verkuyten & Thijs, 2002) ve 6grenme ortamina aidiyet duygularini (Hamm & Faircloth, 2005)
etkilemektedir. Ancak arastirma sonucunda 6gretmen adaylari igin arastirma toplulugu algisi ile
mesleki aidiyetin her ne kadar birbirinden bagimsiz olmadigi bulunmus olsa da arastirma toplulugu
yapilarinin mesleklerine ait olma durumuyla zayif bir iliski icinde oldugu dikkati ¢cekmektedir.
Cevrimici ortamlarda bir arada bulunmayi, birlikte anlam Uretmeyi ve cevrimici égrenmeler
gerceklestirmeyi ogretmenlik mesleginin bir parcasi olmayla dusik dizeyde iliskilendirdikleri
seklinde yorumlanabilir. So ve Brush (2008) sosyal buradalik ve topluluk hissinin olusabilmesi icin
aidiyet duygusuna sahip olmanin bir 6n kosul oldugunu belirtmistir. Bu baglamda icinde bulunulan
topluluga ait olma duygusunun &zellikle uzaktan 6égrenme gerceklestiren bireyler icin yiliz ylze
6grenme ortamlarinda 6grenenlere gore daha kritik bir &neme sahip oldugu sdylenebilir.

Bu calismada katilimci 6gretmen adaylarinin aidiyet duygulari ile arastirma toplulugu algilarina
bakilmistir. Arastirma toplulugu modeli ile harmanlanmis 6grenme deneyimlerine iliskin algilari
incelenirken yasamin bir bitin oldugu g6z oOnlinde bulundurularak aidiyet duygulari da
incelenmistir. Bu yapilarin disiuk dizeyde de olsa birbirleriyle iliskili oldugu goérulmektedir.
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Bundan sonra yapilacak olan egitim-0gretim yasamina iliskin algi ve duygu arastirmalarinda
katilimcilarin tutarlilik, okula aidiyet, sorumluluk, genel ve akademik 6z yeterlik gibi duygulari da

incelenebilir. Bu arastirmanin sonuglari goz énunde bulundurularak;

e Ogretmen adaylarinin sahip olduklari teknolojileri okul yasaminda egitsel baglamda

kullanmalarinin tesvik edilmesi,

e Daha derinlemesine sonucglara ulasabilmek amaciyla benzer calismalarin nitel arastirma

yontemleri ile gergeklestirilmesi,

e Ogretmen adaylarinin mesleki aidiyet duygusu ve bilissel buradalik algisinin gelisimini

saglamak icin ¢evrimici araclari kullanim bilgi ve becerilerinin artirilmasi

Onerilmektedir.
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Extended Abstract

Introduction

Nowadays, online learning environments are becoming increasingly common in higher education.
Many higher education institutions are using these learning environments for the delivery of
educational programs “anytime, anywhere”. The kind of interactions that take place in this
environment, the quality of this interactions, sense of belonging and participants’ perception of
sociability have been some of the issues researchers questioning on this medium. In blended
learning, learners experience both online and face-to-face lessons. For this reason, it can be said that
learners' feelings of belonging in real life as well as their social experiences in online learning
environment should be examined together. Taking this situation into consideration, the "belonging"

and "research community" were discussed in this research.

The community of inquiry framework is used to assess the effectiveness and efficiency of online
learning environments. Therefore, the Community of Inquiry framework attracts substantial
attention of researchers and system developers. Learners converge in online research communities
in a reflective and critical way to create individual or common meanings (Oztiirk, 2012). This
model is comprised of the perception of social, cognitive and teaching presences. Social presence is
defined as the satisfaction of the individual and the sense of belonging to one community (Dogan,
Duman & Seferoglu, 2011). It is also defined as students’ ability to feel themselves in a social and
emotional community. The other dimension of the Community of Inquiry model, cognitive
presence, is defined as the process of constructing knowledge as a result of the researches and
discussions of learners together. Learners can produce common sense ideas by interacting with
each-others. This can occur through the advantages of communication in online learning
environments. At the same time, cognitive presence dimension is seen as one of the critical
elements for critical thinking. Lastly, teaching presences is a concept related to the management of
cognitive and social processes. This dimension concerns the facilitation, design and orientation of

the common meaning creating process (Garrison, Anderson & Archer, 2000).

The sense of belonging, on the other hand, is defined as individuals’ feeling as being an integral
part of the system or environment (Hagerty & Patusky, 1995). The sense of belonging is seen as a
basic human need. Many theories are closely interested in the sense of belonging for human
development. The sense of belonging of prospective teachers have about the environment they live
in is very important as well. Decisions made by prospective teachers who are in the preparation
phase of their professional life will affect their future in a significant way. The belonging is an

important structure that influences individual decisions in this process.
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Purpose
The purpose of this study is to examine the sense of belonging and the perception of cognitive,

social and teaching presences of prospective teachers, who have blended learning experiences.

Method

In this research correlational research method was employed. The participants consisted of 117
prospective teachers, who were in the Department of Computer Education and Instructional
Technology at a state university in Ankara. Teacher candidates who participated in this research
have used various technologies such as Moodle, Social Network, Wiki, website, e-mail and web log
in the context of various lessons during their education life at the university. The study group has
blended learning experiences with at least a few lessons in their teaching-learning processes.

Data Collection Tools

In order to collect data for the study three data collection instruments were used. The first data
collection tool is a personal information form, the second one is the belonging scale and the third
one is the community of inquiry instrument. The personal information form was prepared by the
researchers to obtain demographic information about the participants and information about the
participants' use of the online tools. The second tool which is the “belonging scale” was adapted by
Ersanl and Kogyigit (2013) into Turkish from a scale originally developed by Hagerty and Patusky
(1995). This scale, consisting of three factors, has 22 items. These three factors are called "family,
friends group and occupation”. The Cronbach alpha internal consistency coefficient is 0.90 for the

overall scale, 0.88, 0.88 and 0.89 for each factor, respectively.

The third data collection tool is the “community of inquiry instrument” which was adapted by
Ozturk (2012) into Turkish from a scale originally developed by Arbaugh, Cleveland-Innes, Diaz,
Garrison, Ice, Richardson and Swan (2008). The “community of inquiry” instrument was composed
of 34 items. There are 3 factors in this scale which are called “social, cognitive and teaching
presences”. Cronbach alpha coefficient of internal consistency values, which ranged between 0.79-
0.91, were calculated depending on the item analysis for the reliability. Thus, these scales are found

to be reliable and they can be used to maintain assessment for research problems of this study.

Data Analysis

SPSS software was used for statistical analysis. Data were analyzed using Pearson's correlation
analysis, one-way analysis of variance (ANOVA) and descriptive statistics. In order to comment on
the normality of the collected data, the values of skewness and kurtosis are examined.
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Results

Prospective teachers have the opportunity to access online environments with technological devices
of different types. Examining the use of online tools by prospective teachers, it has been determined
that online tools and social networks are the most popular online tools to use now and in the future.
When the average scores of sense of belonging were examined, it was found that the teacher
candidates had an average score of 29.80 in the dimension of belonging to the group of friends,
27.28 in the dimension of belonging to the family, and 32.02 in the dimension of belonging to the
occupation. According to this finding teacher candidates’ belonging to friends group and occupation
dimensions is at a high level; and belonging to the family dimension is average level. When the
average scores of prospective teachers’ perceptions of the “community of inquiry” were examined,
it was found that average score of teaching presence is 3.12, social presence is 2.98, and cognitive
presence is 3.10. It can be said that the average scores are generally high when considering that the
scale used is a four-point likert type scale. It has been determined that prospective teachers differ in
their level of sense of belonging and their perceptions of the community of inquiry according to
their competence perceptions on the use of online tools. This differentiation is observed in the
dimensions of occupational belonging and cognitive presence. The relationship between the
frequency of use of online tools and the perceptions of the community of inquiry subscales were
calculated according to Pearson correlation. There is a positively moderate relationship between the
frequency of using online tools and the cognitive presence perception, and a low positive
relationship with social presence. There is also a positive and significant relationship among all
research variables such as social presence, teaching presence, and cognitive presence; belonging to
family, belonging to friends group and belonging to occupation.

Discussion and Conclusions

E-learning platforms have been widely used in higher education and this widely use of online
learning environments has resulted in paying more attention to perceptions and feelings of users. In
this research, prospective teachers’ sense of belonging and community of inquiry perception have
been identified. According to the results, the overall sense of belonging to prospective teachers was
found to be at a good level. It can be said that blended learning activities by prospective teachers do
not cause social alienation and isolation. Teacher candidates’ social, teaching and cognitive
presence perception is at a good level and were found to be similar to each other. The community of
inquiry can be perceived but only when learners are cognitively independent and socially solidified
(Garrison, Anderson & Archer, 2000). Accordingly, it can be said that prospective teachers have a
cognitive sense of independence and a social sense of solidarity. The positive atmosphere in the

perception of the community of inquiry can be sustained by increasing communication channels
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between individuals and by promoting interactions with each other. Prospective teachers who have
high proficiency in using online tools, cognitive presence, and occupational belonging levels are
determined to be high. The level of proficiency in using online tools has a decisive role for
cognitive presence. It is understood that competence in using online tools can make a meaningful
contribution to cognitive and social presence because it is thought that competence in using online
tools enhances and facilitates ways of communicating. Lastly, it is determined that there is a
significant positive relationship among structures which addressed in this research. Each dimension
of the community of inquiry model is interrelated. There is also a low-level relationship between
perception of the community of inquiry and sense of belonging. So and Brush (2008) stated that a

sense of belonging is a precondition for the formation of social presence and community feeling.
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