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KALECIK MESLEK YUKSEKOKULU OGRENCILERINiN BASARI DUZEYLERINiIN BAZI
DEGISKENLER ACISINDAN iNCELENMESi

Fatma ASILIOGLU?, Rukiye Duygu CAY?, Pinar SANLIBABA3

OzZET

Bu calismada meslek yilksekokulu (MYO) 6grencilerinin gesitli degiskenler ile basari dizeyi bilesenleri
arasindaki iliski ve basari diizeyini etkileyen etmenler analiz edilmistir. Degiskenler program, yas, cinsiyet,
yerlestirilme sekli, giris yili, mezuniyet yili, yillara gére onlisans/lisans programi sayisidir. Basari duzeyi
bilesenleri ise akademik basari not ortalamasi, 6grenim siiresi ve ders tekraridir. 2002-2014 vyillari arasinda
Ankara Universitesi Kalecik MYO’daki Bahge Tarimi, Peyzaj ve Siis Bitkileri, Gida Teknolojisi ve Sarap Uretim
Teknolojisi programlarindan mezun olmus 1034 6grenciye ait veriler, SPSS programinda gapraz tablolar, ki-kare
analizi, T testi ve F testi teknikleri kullanilarak analiz edilmistir. Farkli programlarda okuyan 6grenciler arasinda
not ortalamasi bakimindan anlamli farkliliklar bulunmazken, 6grenim sireleri ve ders tekrari bakimindan
farkhhklar tespit edilmistir. Erkek 6grencilere gore kiz 6grencilerin not ortalamalar yiiksek, 6grenim sireleri
kisadir. MYQ’ya sinavla gelen 6grencilerin sinavsiz gecis yapanlardan daha basarili oldugu gérilmektedir. Giris
yillarina gore not ortalamasina bakildiginda 2005 yilindan itibaren bir dislis s6z konusudur. En kisa 6grenim
suresi 2002, en uzun 6grenim suresi ise 2011 yil mezunlarina aittir. Basariyr artirmak igin istekli ve basarih
ogrencilerin MYO’lari tercih etmelerinin saglanmasi, sinavsiz gegisin kaldiriimasi veya yeniden diizenlenmesi,
okullarin yeterli altyapiya kavusturulmasi, okul-sektor isbirliginin olusturulmasi, 6gretim elemanlari ve teknik
personelin nitelik ve nicelik bakimindan yeterli hale getirilmesi gibi 6nlemlerin alinmasi gerekmektedir.
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INVESTIGATION OF ACHIEVEMENT LEVELS OF KALECIK VOCATIONAL SCHOOL’S STUDENTS
IN TERMS OF SOME VARIATIONS

ABSTRACT

In this study, the relationship between the various variables and achievement levels of the components of the
vocational school students and effects of the factors on the level of success were analyzed. Variables were
listed as program, age, gender, placement type, entrance year, graduation year, and the total number of
undergraduate/graduate program numbers according to year. The success level of academic achievement,
learning time and lesson repeat were achievements level components. Data belongs to 1034 students that
graduated between 2002-2014 from Ankara University Kalecik Vocational School Horticulture, Landscape and
Ornamental Plants, Food Technology and Wine Production Technology programs was assessed using cross
tables, chi-square analysis, T test and F test analysis techniques with SPSS. Although it was not observed
significant differences in terms of grade point average between students in different programs, it was
determined some differences in point of learning time and lesson repeat. Female students compared to male
students had high grade point average and short learning time. It was observed that students passed the exam
compared to students without university exam were more successful. Academic grade average was decrease
from 2005 according to the entry. While it was the shortest period of study in 2002, the longest period of
study was 2011. It was required to take measures such as willing and successful students ensuring the
preferred vocational school to improve achievement, removing the direct pass or rearrangement, attaining
adequate infrastructure of schools, creation of school-industry cooperation, making sufficient in terms of
quality and quantity for technical staff and lecturer.
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Giris

Mesleki egitim kavrami, gerek tanimi gerekse amaci agisindan akla ilk olarak meslek yliksekokullarini
(MYO) getirir. MYQ’lar Tirkiye’de yiksekdgrenimin icerisinde 6n lisans programlari olarak adlandirilan, asgari
iki yillik egitim ve 6gretim siirecini kapsayan, temel amaci sanayi, ticaret ve hizmet ana sektorlerine nitelikli ara
elemani yetistirmek olan yliksekdgretim kurumlaridir. Bu nedenle de mesleki egitim ve MYO’lar glinlimiizde
tiim sektorler icin yasamsal bir éneme sahiptir (Kusat, 2014). MYO 2547 sayili Yiiksek Ogretim Kanunu’nun
Tanimlar bashkh 3. maddesinin (i) bendinde; “Belirli mesleklere yonelik ara insan glict yetistirmeyi amaglayan
dort yariyillik egitim-6gretim siirdliren bir yiksekogretim kurumudur” seklinde tanimlanmaktadir (Keskin vd.,
2010). Mesleki egitimin amaci; bireylere bir meslek igin gerekli olan teorik bilgilerin yaninda uygulamal olarak
egitim vermek ve boylece bireyin gerekli mesleki beceri, tutum ve aliskanlklari kazanmasini saglamaktir (Vural,
2013). Ginidmizde tim dinyada yasanmakta olan kiresel rekabette lkemiz agisindan siklikla dile getirilen
sorunlardan birisi de mesleki alanda iyi egitilmis, kalifiye isglict ihtiyacidir (Kilig vd., 2014).

Tam yuksekogretim birimlerinde oldugu gibi MYO'’larda da egitim kalitesi ve 6grenci basarisi dizeyi
cesitli degiskenlere bagl olarak degismektedir. Colakoglu'na (2002) goére fiziki alt yapi ve insan gici
eksikliklerinin devam etmesi egitimin bitin kademelerinde kaliteyi olumsuz etkilemektedir. Bunun yani sira
4702 sayili sinavsiz gegis yasasl uyarinca, mesleki ve teknik ortadgretim kurumlarindan MYQ’lara 2002—-2003
egitim-6gretim yilindan itibaren sinavsiz gegis sistemi ile 6grenci alimina baslanmistir Henden, 2006). Sinavsiz
gecis uygulamasinin amaglarina bakildiginda orta 6gretim ve yliksekégretimin mevcut fiziki olanaklarinin ve
O0gretmen, Ogretim elemani kaynaklarinin ortak kullaniimasiyla ek kapasiteler yaratmak, mesleki ve teknik
egitimin devamlihgini saglamak, ¢agin gerektirdigi nitelikte ve sayida ara veya teknik eleman yetistirmek ve
lisans egitimi Uzerindeki talebi azaltmak o6ne g¢ikmaktadir (Basaran vd. 2010). Sinavsiz gegis uygulamasi,
MYQ'larin kurulug yerleri ve sartlarinin olumsuzlugu basta olmak lzere teknolojik ara¢ gere¢ ve donanim
eksikligi, laboratuar eksikligi, kiitiphane ve okuma salonlari yetersizligi, sosyal aktivite (yemek, kantin, spor,
saglik, rehberlik, barinma vb.) yoksunlugu bu okullarin egitim kalitesini etkileyen diger faktorlerdir. Uyum,
barinma, arkadas cevresi, ekonomik sartlar, ilk ve ortadgretim yillarinda kazanilan aliskanliklar, aile destegi,
okuduklari MYO'’larda gérev yapan akademik personelin tutumlari gibi bircok cevresel faktér de 6grenci
basarisini etkilemektedir (Seker vd., 2004). Bununla birlikte tlke genelinde lisans programi sayilarindaki 6nemli
artis, dnlisans programlarina gelen dgrenci profilini olumsuz yénde etkilemistir. Ogrencilerde mezun olduktan
sonra is bulamama ve egitimi aldig1 meslegi yapamama kaygisi basari diizeyini diistirmektedir.

Calismanin yiritiildigi Ankara Universitesi Kalecik MYO’da Bahge Tarimi, Peyzaj ve Siis Bitkileri, Gida
Teknolojisi ve Sarap Uretim Teknolojisi olmak {izere dért program yer almaktadir. Bu dért programdan 2002-
2014 yillari arasina toplam 1034 6grenci mezun olmustur. Program, yas, cinsiyet, yerlestirilme sekli, giris ve
mezuniyet yili gibi okul kayitlarindan elde edilen veri ile yillara gore ilke genelindeki yiiksekdgretim birimi
sayisi somut degiskenler olarak ele alinmistir. Basari diizeyi ise akademik basari not ortalamasi, 6grenim siiresi
ve ders tekrari olmak lzere (i¢ bilesenden olugsmaktadir. Degiskenler ile basari diizeyi bilesenleri arasindaki
iliski SPSS programinda yapilan gesitli analizler sonucu ortaya konulmus ve istatistiki bulgular elde edilmistir.
Lise egitimi ve aliskanliklari, sinavsiz gegis, Onlisans ve lisans program sayilarindaki artis, istihdam konusundaki
umutsuzluk, énlisans egitimini 6nemsiz bulma ve okullardaki altyapi yetersizligi gibi etmenlerin basari diizeyine
etkileri ise deneyim, gézlem ve daha dnce yapilmis olan ¢alismalara bagli olarak elde edilen ampirik bulgulardir.

Materyal ve Yontem

Calismanin ana materyalini Kalecik MYO’da 2002-2014 vyillari arasindaki 6grenci kayitlari, 6gretim
elemanlarinin deneyim ve gozlemleri ve daha 6nce yapilan benzer arastirmalar olusturmaktadir. Toplam 1034
Ogrenciye ait program, yas, cinsiyet, yerlestirilme sekli, giris ve mezuniyet yil bilgileri ile 6grencilerin okula giris
yillarina gore Ulke genelindeki yiiksekdgretim birimi sayisindan (Tablo 1) olusan degiskenler SPSS programina
girilmistir.
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Tablo 1. Yillara gore yiiksekdgretim birimi sayilari (YOK, 2016)

YIL UNIVERSITE FAKULTE YUKSEKOKUL MYO ONLISANS LISANS
2000 75 511 115 387 3.051
2001 78 537 121 401 3.138
2002 78 552 125 416 3.151
2003 81 573 128 426 3.224
2004 81 579 135 432 3.233
2005 82 591 145 444 3.274
2006 98 653 167 501 3.412
2007 120 740 199 553 3.735
2008 137 824 218 581 4.549
2009 149 918 249 652 8.122
2010 168 1.099 307 701 8.551
2011 176 1.198 335 733 8.969
2012 180 1.326 383 791 9.447
2013 185 1.379 413 834 11.258
2014 189 1.440 427 872 13.941
2015 192 1.531 449 911 16.251

Programa girilen basari dizeyi bilesenleri ise akademik basari not ortalamasi, 6grenim siresi ve ders
tekrandir. Ders tekrari bileseninin daha etkin yorumlanabilmesi icin yiksekokulda verilen dersler mesleki
dersler, temel dersler ve 5(1) dersleri olarak siniflandirilmistir (Tablo 2). 5(1) dersleri 2547 sayili kanunun 5(1)
maddesi kapsaminda okutulan, Tiirk Dili, Atatiirk ilkeleri ve inkilap Tarihi, Yabanci Dil dersleri ile beden egitimi
ve guzel sanat dallarindaki dersleri kapsamaktadir (Anon., 2016).

Tablo 2. Kalecik MYO’da okutulan derslere iligskin siniflandirma

Prog. Mesleki Dersler Temel dersler Ortak temel dersler 5(1) dersleri
Uygulamali Uretim
Teknikleri
Bagcilik
Serin iklim Sebzeleri
g e s M ik
Sus Bitkileri Yetistiriciligi Bila]tievne:?r;ti im
Ortaalti Yetistiriciligi Tgeknolo‘ilzri
Bahce Bitkilerinin Botanik )
£ Muhafazasi ve Pazara Genel Meyvecilik Toorak Bilgisi Tirk Dili
= Hazirlanmasi Sunum Hazirlama oP 8IS Atatiirk ilkeleri ve inkilap
2 Bud o - Olgme Bilgisi -
- udama Teknigi Teknikleri Tanmsal Pazarlama Tarihi
;_-‘: Kaltir Mantari Fidan Uretim Teknigi Bitki Besleme ve Yabanci Dil
(=] Yetistiriciligi Bahge Mekanizasyonu Giibreleme Beden Egitimi
Bahge Bitkilerinin Lo
Cogaltiimas| Sulama Teknigi
Oraanik Tarim Bitki Ekolojisi
& Cevre Bilgisi

Ozel Meyvecilik

Sicak iklim Sebzeleri

Bahge Bitkileri Hastalik
ve Zararhlari
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Peyzaj Uygulamalari
Kesme Cicekler
Bitki Tanima

Sarap Hata ve Hastaliklari
Bag Tesis Teknigi ve
Bakimi

Sanitasyon

= Sus Bitkileri Yetistiriciligi
2 | Arazi Dizenl ..
@ | Araziauzeneme Gizim Teknigi
3 Proje Teknigi . .
a R, Peyzaj Ekolojisi
o Sus Bitkileri Hastalik ve . .
> Fidancilik Teknigi
= Zararhlari
q.;; Bilgisayar Destekli Cizim
e Bitkisel Uygulama Teknigi
Yapisal Uygulama Teknigi
Cim Alanlar
Gida Kimyasi
Mesleki uygulama Gidalarda Temel islemler
Sut Teknolojisi Gida Mikrobiyolojisi
Tahil Teknolojisi Gida Analizleri
_ Et ve Uriinleri Teknolojisi | Gidalarda Temel islemler
:é_’. Alkollii ve Alkolsiiz ickiler | Gida Endistri Makineleri
Té Teknolojisi Turk Mutfagi Kiiltira
o Meyve ve Sebze Proses ilkeleri
',_“ Teknolojisi Gida Ambalajlama
& | Fonksiyonel Gidalar Gida Katki Maddeleri
Yag Teknolojisi Diinya Mutfak Kultiri Matematik
Ozel Gidalar Proje Hazirlama Bilgi ve iletisim
Gida Aromalari Teknikleri Teknolojileri
Fermente Gidalar Hijyen ve Sanitasyon Kimya
Gida Biyoteknolojisi Genel Mikrobiyoloji
Uretim Teknikleri Laboratuar Teknigi
Genel Bagcilik Beslenme
Gida Kalite Kontroli
= Sarap TeknoIOJ'!s! Diinya Sarapciii 1da Kalite Kontroli
=, Sarap Teknolojisi . . . "
) . Endustriyel Mikrobiyoloji
o) Ekipmanlari o
c . I Sarap Teknolojisi
o Uretim Teknikleri
= Saraplik Uziim Cesitleri Standartlan
£ e el Tarimsal Pazarlama
= ve Yetistiriciligi :
£ Sarap Analizleri Duyusal Analiz
2 | % P Alkollii igkiler Teknolojisi
e Ozel Saraplar isletme Hijyeni ve
;} Bag Hastalik ve Zararlilan 3 Iy

SPSS programina girilen bazi degiskenler ile basari dizeyi bilesenleri arasindaki iliskileri ifade eden
istatistiki bulgulara ¢apraz tablolar, ki-kare analizi, T testi ve F testi teknikleri kullanilarak ulasiimistir. Diger
etmenlerin basari dizeyine etkileri ise deneyim, gozlem ve daha 6nce yapilmis olan calismalara bagh olarak
elde edilen ampirik bulgulardir. Calismanin sonucunda istatistiki ve ampirik bulgular yorumlanmustir.

Bulgular

istatistiki Bulgular

Degiskenler (program, cinsiyet, yerlestiriime sekli, giris yili, mezuniyet yili, yillara gére 6nlisans/lisans
programi sayisi) ve basari diizeyi bilesenleri (not ortalamasi, 6grenim siiresi, ders tekrari) arasindaki iliskinin
SPSS programinda analiz edilmesi sonucu asagidaki bulgular elde edilmistir.

Farkli programlarda okuyan Ogrenciler arasinda not ortalamasi bakimindan anlamh farkhliklar
bulunmamaktadir (p>0,05) (Tablo 3).

Tablo 3. Program — not ortalamasi iliskisi

Olgek Program Sayl Ortalama Std. Sapma sd F p
Bahge Tarimi 279 2,88 0,411
Peyzaj ve Sus Bitkileri 337 2,87 0,392
Not Ortalamasi 1031 2,304 0,075
Gida Teknolojisi 351 2,85 0,425
Sarap Uretim Teknolojisi 65 2,74 0,304
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Tablo 4’te goruldiigu gibi farkli programlarda okuyan 6grenciler arasinda 6grenim siiresi bakimindan
anlamh farkhhklar bulunmaktadir (p<0,05). Buna gére Peyzaj ve Sus Bitkileri Programi 6grencileri en kisa siirede
mezun olurken (M=2,29), en uzun 6grenim slresi Gida Teknolojisi Programi 6grencilerindedir (M=2,59).

Tablo 4. Program — 6grenim siresi iliskisi

Olgek Program Saylr Ortalama Std. Sapma sd F p
Bahge Tarimi 279 2,40 0,761
Ogreni tiresi Peyzaj ve Sus Bitkileri 337 2,29 0,658
Ogrenim Siiresi yza) 1033 8,271 0,000*
(i) Gida Teknolojisi 351 2,59 0,905
Sarap Uretim Teknolojisi 65 2,48 0,752

Ogrencilerin mesleki dersleri tekrar etme durumlarini gésteren Tablo 5 incelendiginde mesleki dersleri
ikinci kez almak bakimindan programlar arasinda anlamli bir farklilik bulunmaktadir (p<0,05). Buna gore en
fazla Peyzaj ve Sis Bitkileri Programi 6grencileri mesleki dersleri ikinci kez almistir (M=1,08). Mesleki dersleri
Uglincli kez almak bakimindan programlar arasinda anlamli bir farklilik bulunmamaktadir (p>0,05).

Tablo 5. Program — mesleki ders tekrari iliskisi

Olgek Program Sayi  Ortalama Std. Sapma sd F p
Bahge Tarimi 279 0,73 1,347
Mesleki ders Peyzaj ve Siis Bitkileri 338 1,08 1,773
tekrari (1 kez) 1033 4,938 0,002*
Gida Teknolojisi 352 0,73 1,173
Sarap Uretim Teknolojisi 65 0,60 0,981
i Bahge Tarimi 279 0,17 0,560
t';"ker:":k('zd:;:) Peyzaj ve Siis Bitkileri 338 0,17 0,703 3 ocss 05
Gida Teknolojisi 352 0,14 0,570 ! !
Sarap Uretim Teknolojisi 65 0,06 0,300

Temel dersleri ikinci ve Uclincli kez tekrarlamak bakimindan programlar arasinda anlamli bir farklilk
bulunmaktadir (p<0,05) (Tablo 6). Buna gore temel dersleri en fazla Gida Teknolojisi Programi 6grencileri bir
kez (M=2,61) ve iki kez (M=0,44) tekrar almislardir.

Tablo 6. Program — temel ders tekrari iligkisi

Olgek Program Sayr  Ortalama Std. Sapma sd F p

Bahge Tarimi 279 1,04 1,517
Temel ders Peyzaj ve Sis Bitkileri 338 1,19 1,765

tekrari (1 kez) 1033 37,914  0,000*
Gida Teknolojisi 352 2,61 2,601
Sarap Uretim Teknolojisi 65 1,75 2,716
Bahge Tarimi 279 0,23 0,604

t:;?r‘:'(:ir:z) Peyzaj ve Siis Bitkileri 338 0,12 0,479 53 10981 000"

Gida Teknolojisi 352 0,44 1,058 ! !

Sarap Uretim Teknolojisi 65 0,32 0,886

5(i) derslerini ikinci ve Gglnci kez almak bakimindan programlar arasinda anlamh bir farklihk oldugu
goriilmektedir (p<0,05) (Tablo 7). Buna gére 5 (i) derslerini en fazla Sarap Uretim Teknolojisi Programi
ogrencileri ikinci kez alirken (M=1,03), en fazla Gida Teknolojisi Programi 6grencileri lglnci kez (M=0,23)
tekrarlamistir.
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Tablo 7. Program — 5(i) dersleri tekrari iliskisi

Olgek Program Sayi  Ortalama Std. Sapma sd F p
5(i) ders tek Bahge Tarimi 279 0,88 1,333
(i) (ir;e:) MM peyzaj ve S Bitkileri 338 0,66 1,098 1035 4743 0.003*
Gida Teknolojisi 352 0,99 1,281 ! !
Sarap Uretim Teknolojisi 65 1,03 1,224
279 0,18 0,572
5(i) ders tekrari B'?\h(;e Tarlml o
(2 kez) Peyzaj ve Sus Bitkileri 338 0,07 0,301 "
Gida Teknolojisi 352 0,23 0,649 1033 >,660 0,001
Sarap Uretim Teknolojisi 65 0,20 0,617

Not ortalamasi ve o6grenim siliresi bakimindan kizlar ve erkekler arasinda anlamh farkhhklar
bulunmaktadir (p<0,05). Buna gore kizlarin ortalamasi 2,89 iken erkeklerin ortalamasi 2,76’dir. Kizlarin 6grenim
suresi ortalama 2,36 yil iken erkeklerin 2,64 yildir (Tablo 8).

Tablo 8. Cinsiyet — not ortalamasi ve 6grenim suresi iliskisi

Olgek Cinsiyet Sayi Ortalama  Std. Sapma sd T p
Not Ortalamasi Kiz 767 2,89 0,414
! ! 1033 -5,122 0,000*
Erkek 267 2,76 0,361 ! !
) Kiz 767 2,36 0,721
Ogrenim Siiresi (yil) Erkek 267 2,64 0,932 1033 4,457 0,000*

Ogrencilerin MYQ’lara yerlestirilme sekli ile not ortalamasi ve 8grenim siiresi arasinda anlamli bir iliski
oldugu goriilmektedir (p<0,05) (Tablo 8). Okula sinavla gelen 6grencilerin not ortalamalari 2,90 iken sinavsiz
gecisle gelen 6grencilerin not ortalamalari 2,81’dir. Sinavla gelen 6grencilerde ortalama 6grenim siiresi 2,29 yil
iken sinavsiz gegisle gelen 6grencilerde 2,57 yildir.

Tablo 9. Yerlestirilme sekli — not ortalamasi ve 6grenim suresi iliskisi

L Yerlestiril
Olgek er ;Ztlllril me Sayi Ortalama  Std. Sapma sd T p
Not Ortalamasi Sinavla 500 2,90 0,385 "
Sinavsiz 534 2,81 0,418 1033 3,611 0,000
. Sinavla 500 2,29 0,611
Oérenim Siiresi (y||) Sinavsiz 534 2,57 0,907 1033 -5,889 0,000*

Tablo 10’da derslerin ikinci kez alinmasi bakimindan sinavla ve sinavsiz gelen 6grenciler arasinda
anlamli farkliliklar bulunmazken (p>0,05), UglUncli kez alinmasi bakimindan anlamh farkhhklar oldugu

gorilmektedir. Buna gore sinavla gelen 6grenciler arasinda dersleri tglincl kez alanlar daha azdir.

Tablo 10.Yerlestirilme sekli — mesleki, temel ve 5(i) dersleri tekrart iliskisi

Olgek Yerlestirilme Sekli Sayl Ortalama Std. Sapma sd T p
Mesleki ders tekrari Sinavla 500 0,89 1,524
1032 1,201 0,230
(1 kez) Sinavsiz 534 0,79 1,353 ! ’
Sinavla 500 0,10 0,453
Mesleki ders tekrar ! !
(2 kez) Sinavsiz 534 0,19 0,711 1032 -2428 0,015
Temel ders tekrari Sinavla 500 1,56 2,138
1032 -1,470 0,142
(1 kez) Sinavsiz 534 1,77 2,269
Temel ders tekrar Sinavla 500 0,20 0,713
(2 kez) Sinavsiz 534 0,34 0,846 1032 -2,887  0,004*
5 (1) ders Sinavla 500 0,82 1,165
1032 -0,927 0,354
tekrari (1 kez) Sinavsiz 534 0,89 1,310
5 (1) ders Sinavla 500 0,12 0,427
tekrari (2 kez) Sinavsiz 534 0,20 0,622 1032 -2,295  0,020*
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Giris yillari bakimindan 6grencilerin not ortalamalari arasinda anlamh farkhhklar bulunmaktadir
(p<0,05) (Tablo 11). Buna gore en yiiksek not ortalamasina sahip 6grenciler 2001 girisli 6grencilerdir (M=3,11).
Bunu sirasiyla 2000 girisliler (M=3,08), 2003 girisliler (M=3,05) ve 2005 girisliler (M=3,00) takip etmektedir.
Genel olarak 2005 yilindan itibaren not ortalamasinda dists oldugu gorilmektedir.

Tablo 11. Giris yili — not ortalamasi iliskisi

Olgek Giris Yili Sayi Ortalama  Std. Sapma sd F p
2000 88 3,08 0,328
2001 84 3,11 0,330
2002 66 2,94 0,363
2003 81 3,05 0,416
2004 81 2,86 0,351
2005 85 3,00 0,455
Not Ortalamasi 2006 90 2,86 0,396 1031 20,510 0,000*
2007 77 2,79 0,429
2008 89 2,68 0,308
2009 89 2,59 0,334
2010 69 2,59 0,330
2011 75 2,64 0,369
2012 58 2,89 0,280

Ogrencilerin mezuniyet vyillari ile &grenim sireleri karsilastirildiginda aralarinda anlamh farkhliklar
tespit edilmistir (p<0,05). En kisa 6grenim siiresi 2002 mezunlarina (M=1,98) en uzun 6grenim siresi ise 2011
mezunlarina (M=2,64) aittir (Tablo 12). Buna gore 6grencilerin okuldan mezun olma sirelerinin giderek
arttigini soylemek mimkiindur.

Tablo 12. Mezuniyet yili — 6grenim siresi iligkisi

Olgek Mezuniyet Yili Sayl Ortalama  Std. Sapma sd F p
2002 66 1,98 0,123
2003 80 2,23 0,420
2004 65 2,40 0,632
2005 68 2,29 0,548
2006 64 2,45 0,733
2007 102 2,46 0,655
Ogrenim Siiresi (yil) 2008 94 2,56 1,001 1033 4,464 0,000*
2009 88 2,57 1,070
2010 65 2,20 0,474
2011 101 2,64 1,045
2012 67 2,49 0,726
2013 80 2,50 0,842
2014 94 2,59 0,860

Tablo 13 incelendiginde sinavsiz gegisle en ¢ok 6grenci alan programin %88,9’luk bir oranla Bahge
Tarimi oldugu gorilmektedir. Bunu %74,1 ile Gida Teknolojisi, %6,8 ile Peyzaj ve Sis Bitkileri ve % 3,1 ile Sarap
Uretim Teknolojisi izlemektedir.

Tablo 13. Programlara goére yerlestirilme sekli dagilimi

Program Sinavla Sinavsiz

Bahge Tarimi Say! 31 248
g Yiizde 11,1 88,9

. el s Sayi 315 23

Peyzaj ve Sus Bitkileri Viizde 93,2 68
. Sayi 91 261
Gida Teknolojisi Viizde 25,9 741

. Sayi 63 2

Uretim Teknolojisi

Sarap Uretim Teknolojisi Yiizde 96,9 31
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Yillara gore not ortalamasinin dismesinin ve 6grenim siresinin artmasininiilke genelindeki
onlisans/lisans programi sayisindaki artisa bagh oldugu dustinilmektedir. Yiksekégrenimde ¢ok fazla secenegin
olmasi ortaégretimdeki basari seviyesi disik 6grencilerin MYQ’lara yonelmesi sonucunu dogurmaktadir.
Sinavsiz gegcisin basladigl 2002 yilindan itibaren yillara gére sinavla ve sinavsiz gelen 6grencileri dagilimi Tablo
14’te gorilmektedir. ilk yil uygulamanin yeni olmasindan kaynakli olarak sinavsiz gelen &grenci orani (35,8)
dasuktir. En fazla sinavsiz gegis 2006 yilinda (%72,5) yapilmistir. Bu oran son yillarda birbirine ¢ok yakin
seyretmektedir.

Tablo 14. Giris yillarina gore yerlestiriime sekli dagilimi

yil Sinavla (%) Sinavsiz (%)
2002 64,2 35,8
2003 33,3 66,7
2004 45,7 54,3
2005 37,6 62,4
2006 27,5 72,5
2007 37,7 62,3
2008 44,9 55,1
2009 43,8 56,2
2010 40,6 59,4
2011 41,3 58,7
2012 37,9 62,1

Ampirik bulgular

MYOQO’larda 6grenci basarisinin bagl oldugu degiskenler ile basari dlzeyini etkileyen etmenlerin
incelendigi diger ¢alismalara bakildiginda sinavsiz gegis konusunda yapilan ¢alismalar 6ne gikmaktadir. Caglar
ve Tireli (2005) sinavsiz ve sinavla gelen 6grencilerin basari dizeylerini karsilastirdiklari ¢alismalarinda
yuksekogretime yerlestirilme sekli ile akademik basari not ortalamasi arasinda bir iliski oldugunu, sinavsiz
gecisle gelen 6grencilerin daha az basarili olduklarini belirtmektedir. Meslek lisesi 6grencilerinin sinavsiz gegisi
tercih etme nedenleri yiksekogretime gecis sinavinda segeneklerinin sinirli olmasi, aileler tarafindan en kolay
yol olarak goérilmesi, lise arkadaslari ile ayni okula devam etmek istemeleri, askerlik gorevini erteleme, ailenin
veya Universitenin sosyal glivence ve olanaklarindan yararlanma fikri olarak 6zetlenebilir. Tim bunlar bir
meslek sahibi olma amacinin &niine gegcmektedir. Ogrencilerin MYQ’lari lisenin devami gibi gérmeleri,
ortadgretimdeki temel bilgiler bakimindan yetersiz olmalari, 6gretim elemani yetersizligi nedeniyle meslek
lisesi O6gretmenlerinin derse girmesi ve lisede Ogretmenlerin verdigi tavizlerin 6gretim elemanlarindan
beklenmesi basariyr diisiren 6nemli etmenlerdir. Henden’e (2006) gore sinavsiz gegcis ile saglanan olanak
neticesinde, egitim-6grenim, kiltlir ve sosyal yonden yeterli olmayan 6grencilerin MYQO'’lara aktarilmasi ile
MYO’larin mevcut yapilari olumsuz yonde etkilenmistir. Yoredeki meslek liselerinden gruplar halinde gelen
Ogrenciler, homojen bir yapi sergilemekte; ayni kiltlird, konusma tarzini ve ayni davranis bigimlerini
yansitmakta, ayni ortak gecmisi paylagsmaktadirlar. Bu durum Qniversite gibi farkh kiilturlerin bir araya geldigi,
tartisildigl, kaynastigi bilgi ve kultarin etkilestigi, paylasildigi ortami ortadan kaldirmaktadir. Hatta bazi
MYQ'lari Gniversitenin bir parcasi olmaktan cikarip, yoresel ortaégretimin bir parcasi haline donustirmektedir.
Nartgiin ve Yuksel'in (2009), 6gretim elemanlarinin goérislerine yer verdikleri g¢alismalarinda katilimcilarin
tamami sinavsiz gegisin kaldirilmasindan yana goris bildirmislerdir. Sinavsiz gecisin kaldirilmasi ile birlikte
gercekten meslek sahibi olmak isteyen 6grencilerin bilingli bir sekilde tercih yapabilmelerinin 6nu agilacaktir.
Sinavla kontenjani dolmayan MYQ’lara belirli oranlarda sinavsiz gegisle 6grenci alinabilir. Katilimcilarin hepsi
eger sinavsiz gegcis kaldirilmayacaksa kriterlerin agirliginin esitlenmesi, ve en yiksek katkinin basari puani
olmasi gibi iyilestirmeler yapilmasi gerektigi yoninde goris bildirmislerdir.

Tektas ve Tektas (2010) MYO 6grencilerinin zaman yonetimi ile akademik basarilari arasindaki iliskiyi
inceledikleri ¢alismalarinda, bilgisayar kullanimi, internet, ulasim ve trafik, tv-radyo, uyku dizensizligi, rutin
isler ve arkadaslarla gereksiz sohbetler gibi zaman kaybettiricilerin basari dizeyini distrdiigi sonucuna
varmiglardir. Yildiz vd.’ne (2015) gbére MYO 0Ogrencilerinin basari dlzeyini dusiren bir diger etmen
devamsizliktir. Ogrenciler kendilerinden, okuldan, aileden, 6gretim elemanlarindan ve arkadas cevrelerinden
kaynaklanan nedenlerle devamsizlik yapmaktadirlar. Arastirmacilar devamsizlik ile basari diizeyi arasinda ters
bir oranti oldugunu belirlemislerdir. Seyfioglu ve Basak (2015) tarafindan 6grencinin aldigi egitimden memnun
olma durumu ve programi isteyerek segmesinin basarisini olumlu yonde etkiledigi tespit edilmistir. Toklu vd.'ne
(2015) gore basariyi olumsuz etkileyen etmenler 6grenci ve Ogretim elemani agisindan siniflandirilabilir.
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Ogrencilere gore lise egitimi farkhliklar, ezbere dayali 6grenme, tekrar yapmamak, dersi dinlememek, dogru
not tutmamak, 6gretim elemanlarinin yogunlugu, derslerin giincellenmemesi, okudugu programi sevmemek ve
ders galisma ortaminin vyetersizligi basariyi disiirmektedir. Ogretim elemanlarina gére ise bu etmenler
ogrencilerin temel bilgi eksikligi, yeterli gayreti gostermeden sinavsiz gegisle yiksekdgretime baslamis olmalari,
O0gretim elemanlarinin 6grenci odakh yodntemleri ve 06lgme-degerlendirme tekniklerini kullanamamasi,
MYO’larin Universiteler blinyesinde ikincil muamele gérmesi ve sektor-okul isbirliginin eksikligidir. MYO’lardaki
altyapi yetersizligi ile 6grenci ve 6gretim elemani arasindaki iletisim problemleri ise basariyi disiren ortak
etmenlerdir.

MYOQ’larda Ogrenci basarisini etkileyen etmenler genel olarak 6grenci, sistem, okul ve 6gretim
elemanlart ile ilgilidir. Ogrencilerle ilgili etmenler temel bilgi seviyesi, sectikleri meslekten ve aldiklari egitimden
duyduklart memnuniyet, zaman yénetimi, devamsizlik durumu, yiksekdgretime sagladiklari uyum, ortadgretim
aliskanliklari, ekonomik durumlari ve barindiklari yerler olarak 6zetlenebilir. Sinavsiz gegis, lilke genelindeki
lisans/6nlisans programi sayisi, MYO 6grencilerine yiksekdgretim tercihlerinde getirilen kisitlar sistemle ilgili ve
fiziki alt yapi, donanim, sosyal alanlar, okul-sektér iliskisi ise okulla ilgili etmenler arasinda sayilabilir. Ogretim
elemanlari ile 6grenci arasindaki iletisim, 6lgme-degerlendirmenin uygulanigi, 6gretim elemanlarinin nicelik ve
nitelik olarak yeterliligi ve deneyimli 6gretim elemani sayisi da basariy1 dogrudan etkilemektedir.

Sonug¢

Ulkemizde 2015 yili sonu itibariyle 192 {iniversite ve 911 MYO bulunmaktadir. Bu MYQ’lar biinyesinde
teknik ve mesleki egitim yapan programlarda 6grenim goéren 6grencilerin basari diizeyleri arastirmacilarin
ilgisini ¢ekmektedir. Basari diizeyi ¢esitli degiskenlere bagli olarak degismektedir. Kalecik MYO’da ayri
programlarda okuyan 6grenciler arasinda 6grenim siiresi ve ders tekrari bakimindan farkliliklar bulunmaktadir.
Kiz 6grencilerin not ortalamasi erkek 6grencilere gore daha ylksektir ve mezuniyet siireleri daha kisadir.
Sinavla gelen 6grenciler daha yiiksek not ortalamasi ile daha kisa siirede okulu bitirmektedir. Yillara gére not
ortalamasina bakildiginda 2005 yilindan itibaren diisiis gériilmektedir. Ogrenim siiresi ise yillara gére giderek
artmaktadir.

Basari dizeyini olumsuz etkileyen etmenleri en aza indirmek icin alinacak 6nlemler asagida da
belirtildigi Gzere 6grenci, sistem, okul ve 6gretim elemani basliklari altinda toplanabilir.

1. Ogrenci ile ilgili 6nlemler;

1.1. Meslegini bilingli olarak ve isteyerek secen 6grencilerin MYO'lara yerlestirilmesini saglayan
kriterlerin gelistirilmesi,

1.2. Ogrencilere egitimini alacaklari meslek ve bu meslegin kendilerine uygunlugu konusunda etkin
bir rehberlik hizmeti verilmesi,

1.3. Ogrencilerin yiksekdgretime baslarken lise aliskanliklarini birakmalari ve énlisans egitiminin
gerektirdigi disiplin ve sorumluluk bilincine ulagmalarinin saglanmasi,

1.4. Ulke genelinde daha fazla énlisans programi agmamak suretiyle basarili 8grencilerin tamaminin
lisans programlarina yerlesmesinin éniine gecilmemesi olarak siralanabilir.

2. Sistemle ilgili dnlemler ise;

2.1. Sinavsiz gegisin kaldirilmasi veya meslek lisesi 6grencilerine kontenjani tamamen ayirmak
yerine ek bir puan verilmesi ya da belli bir basari diizeyini yakalamis 6grencilerin bu haktan
yararlanmasini saglayacak diizenlemeler yapilmasi,

2.2. Meslek lisesi mezunlarinin yiuksekogretim tercihlerindeki kisitlamalarin kaldiriimasi,

2.3. Yeni dizenlemelerle MYQ’lar Uzerindeki “en az ¢abayla girilecek okullar” algisinin ortadan
kaldirilmasidir.

3. Okullailgili dnlemler;

3.1. Mesleki ve teknik egitim veren birimler olan MYQ’larin vazgegilmezi olan uygulama olanaklari,
laboratuvar ve Uretim tesisleri gibi altyapi yetersizliklerinin ortadan kaldirilmasi ve tniversiteler
blinyesinde geri plana atilmamasi,

3.2. MYO’larin ilgili sektorlerle etkin iliskiler kurmasi ve bu sayede istihdam konusundaki
umutsuzluga bagli motivasyon eksikligini gidermesi olarak 6zetlenebilir.

Ogrenci basarisini dogrudan etkileyen bir diger etmen ise dgretim elemanlaridir. Bu konuda alinacak
bazi dnlemler ise;

e MYOQ’larda gorev yapan 6gretim elemanlarinin nicelik ve nitelik olarak yeterli hale getirilmesi,
e Deneyimli teknik personel ve 6gretim elemani istihdami,
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o Nitelikli 6gretim elemanlarinin akademik ylikselme kaygisiyla MYQ’lari terketmesinin 6niline gecmek
Uzere yikseltilme kriterlerinin yeniden diizenlenmesidir.
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