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Ozet

Kentsel alanlarda, sosyal dislanma ve yoksulluk farkli boyutlarda yasanmakta ve
algilanmaktadir.  Kiiresellesme siirecinin yarattigi doniisiimlerin en  biiyiik
yansimast biiyiik kentlerde ve metropollerde goriilmektedir. Bu c¢alismada
Tiirkiye’de ii¢ biiyiik kentte farkli gelir gruplari baglaminda yasanan sosyal
diglanmanin cinsiyet acisindan farkliligt ortaya konmaya calisilacaktir.

Anahtar Kelimeler: sosyal dislanma, toplumsal cinsiyet, yoksulluk

Alan Tanimi: Yoksulluk, Gelir Dagilimi (iktisat)

'Bu calisma TUBITAK tarafindan 110K137 numarali ve “Tiirkiye’de Sosyal Dislanma ve Subjektif
Yoksulluk (istanbul, Ankara ve izmir Ornegi)” adli arastirma projesi olarak desteklenmistir.
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Abstract
GENDER BASED SOCIAL EXCLUSION AT METROPOLS IN TURKEY

Social exclusion and poverty in urban areas are perceived and experienced in
different angles. The largest reflection of transformations is caused by the process
of globalization in large cities and metropolitan areas. In this study, differences of
social exclusion in terms of gender have been studied in the context of different
income groups in the three largest cities in Turkey.

Key Words: social exclusion, gender, poverty

Jel Code: 132, O15

1.GIRIS

Sosyal dislanmanin siddeti ve boyutu, her iilkedeki kiiltiirel yap1, degerler sistemi
ve toplumsal yapiya bagli olarak farklilik gostermektedir. Diinya genelinde
kadinlar, yoksulluk ve sosyal dislanma sorunlarindan en cok etkilenen kesimler
arasindadir. Bu somut gergeklikle beraber, her iilkenin kendi 6zgiil konumundan
da kaynaklanan nedenler, kadinlarin dislanma bi¢im, siire¢ ve boyutlarim
dogrudan etkileyebilmektedir.

Bu amagla ilk boliimde Tiirkiye’de kadinin konumu ve sosyal dislanma {izerinde
durulacak; ikinci boliimde calismanin yontemine yer verilecek son béliimde ise
yapilan anket ¢alismasinin sonuglari ele alinacaktir.

1.1. TURKIYE’DE KADININ KONUMU VE SOSYAL DISLANMA

Cinsiyet kavrami, kisinin kadin veya erkek olarak gosterdigi fizyolojik ve
biyolojik 6zellikler temelinde agiklanirken; toplumsal cinsiyet kavrami ise
toplumun verdigi roller, gérev ve sorumluluklar ile toplumun bireyi nasil
algiladig1 ve beklentileri ile ilgili bir kavramdir (Uner, 2008: 6). Diinya genelinde
kadinlar, kiiltiirel inanglara bagli olarak cok biiyiik dislanmayla kars1 karsiyadir.
Cogu toplumda kadinlar, genel niifusa oranla daha yiiksek yoksulluk ve sosyal
dislanma riski tasitmaktadirlar (Mategeko, 2011:818).
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Koyden kente gocii yogun olarak yasayan Tiirkiye’de, kdyde isgiicii icinde goriilen
kadin kente geldiginde yeterli egitim ve mesleki bilgi-beceriye sahip olmamasi
nedeniyle kent isgiicii piyasasina girememekte, isgiicii disinda kalarak genellikle ev
kadm olmaktadir. Isgiiciine katilmayan 100 kadindan 61,2’si isgiiciine katilmama
nedeni olarak "ev kadin1" olmalarim1 gostermektedir. Bu olgu hem kirda hem de
kentte kadimin iggiiciine katilhmimi azaltmaktadir. Gelir azligi nedeniyle ¢alismak
zorunda olan kadin, sosyal giivencesiz diisiik statiilii-gelirli islerde ¢aligmak zorunda
kalmaktadir. Kadin isgiiciiniin en ¢ok istihdam edildigi sektor hizmetler sektorii olup
bu sektordeki is alanlarindan bazilar1 6zellikle "kadinlar i¢in uygun alanlar" olarak
toplumsal kabul gormiislerdir. Istihdamda yer alan 100 kadindan 57,8’i herhangi bir
sosyal giivenlik kurumuna kayitli olmaksizin caligmakta, bunlarin da %57,9’unu
ticretsiz aile is¢isi olarak calisan kadinlar olusturmaktadir. Kayitdisi ¢calisma Tiirkiye
genelinde %42,1 olup, 2011 yilinda kirsal yerlerde %66 (kadin %87,6; erkek %53,9)
ve kentsel yerlerde %28,7 (kadin %34; erkek %26,9) dir. 2011 yilinda Tiirkiye’de
calisan kadinlardan tarimsal faaliyetlerde bulunanlarda bu oran %96,1 iken, tarim dis1
faaliyetlerde bulunanlarda %?29,7°dir. Bu durum, kayitdisiligin daha ¢ok tarimsal
faaliyetlerle ugrasanlarda, Ozellikle de iicretsiz aile iscilerinde yogunlastigini
gostermektedir. 2011 yilinda kayitdist olarak iicretsiz aile is¢isi konumunda tarimsal
faaliyetlerle ugrasanlarin %19,5’ini erkekler olustururken; %80,5’ini kadinlar
olusturmaktadir (KSGM, 2012: 25). Tiirkiye’de kadinlarin isgiiciine katilhim
oraninin diisiikliigli, sosyal dislanma zemini yaratan énemli bir nedendir. Tablo
I’deki 2011 yilina iligkin verilere bakildiginda, kadinlarin isgiiciine katilma
oraninin %28,8 diizeyinde oldugu goriiliirken; bu oran cogu Avrupa iilkesinde
%50’ye yakin veya daha fazladir. Ayn1 zamanda kadin istihdami da aym yil i¢in
9%?25,6 orani gibi oldukca diisiik diizeydedir.

Tablo 1: Yillar itibariyla Kadinlarda isgiiciine Katihm ve istihdam Oram (%)

Yillar Isgiiciine Katilma Orani (%) Istihdam Orani (%)
2002 27,9 25,3
2003 26,6 23,9
2004 23,3 20,8
2005 23,3 20,7
2006 23,6 21
2007 23,6 21
2008 24,5 21,6
2009 26 22,3
2010 27,6 24
2011 28,8 25,6

Kaynak: TUIK, 2012.
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Kadinlarin istihdam ve isgiiciine katillm oranlarimin diisiikliigii, ekonomik
ozgiirliiklerin elde edilmesindeki en biiylik engeli olustururken; geleneksel rol
paylasiminin ¢ogu kadin agisindan sorgulanmadan benimsenmesine ve/veya
benimsettirilmesine de yol agmaktadir. Tablo 2’de Tiirkiye’de kadinin konumunu
gosteren verilerin AB iilkeleri ile karsilagtirilmasi yer almaktadir. Buna gore
Tiirkiye’de erkeklerin %18’1 her giin ev isine dahil olurken; bu oran AB-15
tilkelerinde %39’dur.

Tablo 2: Geleneksel isbéliimii Bakimindan Tiirkiye ve AB iilkeleri

Olgiim | Tiirkiye | AB- Yeni Uye | Bulgaristan | Romanya
15 Ulkeler-
10
Eve Bagh Kadin | 67 21 6 4 21
Ekonomik (%)
Statii
Hergiin ¢ocuk | Kadin | 72 38 41 31 42
Bakimina (%)
dahil olma
Hergiin ev Erkek | 18 39 46 39 63
isine dahil (%)
olma
Evisinde adil | Kadin | 70 37 30 26 29
dagilimindan | (%)
fazlasini
yapan

Kaynak: Alber, 2007: 19.

TUIK tarafindan hazirlanan “Ulusal Egitim Istatistikleri’ne gore alt1 ve yukar1 yas
grubunda bitirilen egitim diizeyine iligkin bilgiler =~ Tablo 3’te yer almaktadir.

Buna gore okuma yazma bilmeyenlerin yaklastk %83’iinii kadinlar
olusturmaktadir.

Tablo 3: Tiirkiye’de Bitirilen Egitim Diizeyi ve Cinsiyete Gore Niifus (6+yas 2011)
Bitirilen Egitim Diizeyi Toplam Erkek Kadin
Okuma-yazma Bilmeyen | 3.171.270 553.704 2.617.566
Okur-yazar 13.810.315 6.467.434 7.342.881
Ilkokul mezunu 15.333.800 6.706.059 8.627.741
TIkogretim mezunu 11.986.436 6.729.630 5.256.806
Ortaokul veya dengi okul | 2.856.407 1.740.795 1.115.612
mezunu

Lise veya dengi okul | 11.883.336 6.859.021 5.024.315
mezunu
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Yiiksek okul veya fakiilte | 5.495.749 3.196.262 2.299.487
mezunu

Yiiksek Lisans Mezunu 401.773 238.359 163.414
Doktora mezunu 121.923 75.473 46.450
Bilinmeyen 1.984.626 1.035.890 948.736
Toplam 67.045.635 33.602.627 33.443.008

Kaynak: Kadinin Statiisii Genel Miidiirliigii, 2012: 12-13.

Tiirkiye’de siyasete ilgi ve katilim daha c¢ok erkeklere 6zgii bir alan olarak
goriilmektedir. Bu durumun dogal bir sonucu olarak, kadinlarin gerek siyasete
ilgisinin gerekse katiliminin yeterli diizeyde olmadigini sOylemek miimkiindiir.
Parlamentodaki kadin milletvekili oranlarinin se¢im yillar1 bakimindan durumu
Tablo 4’de gosterilmistir. Tiirkiye 1935 yilindaki meclisteki kadin milletvekilleri
oranini ancak 2007 yilinda asabilmis, 2011 se¢imlerinde ise bu oran %14,4’e
cikmistir.

Tablo 4: Tiirkiye’de Kadin Milletvekilli Oranlari

Secim Yih Parlementodaki Kadin milletvekili Toplam icindeki pay
milletvekili sayisi sayisi (%)
1935 395 18 4.6
1939 400 15 3.8
1943 435 16 3.7
1946 455 9 2.0
1950 487 3 0.6
1954 535 4 0.7
1957 610 7 1.1
1961 450 3 0.7
1965 450 8 1.8
1969 450 5 1.1
1973 450 6 1.3
1983 400 (1 bos) 12 3.0
1987 450 6 1.3
1991 450 8 1.8
1995 550 13 2.4
1999 550 22 4.0
2002 550 24 4.4
2007 550 50 9.1
2011 550 79 14.4

Kaynak: KSGM, 2012: 31-32.
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Kiiresel cinsiyet acikligi indeksi (global gender gap index), ilk olarak 2006
yilinda Diinya Ekonomik Forumu’nda cinsiyet temelli esitsizligin Onemini ve
biiyiikliiglinii kavramak ve siireci izlemek icin bir ¢at1 kavram olarak sunulmustur.
Endeks, ekonomik, politik, egitim ve saglik temelli kriterler temelinde ulusal
toplumsal cinsiyet acigini Olger ve bolgeler, gelir gruplan itibariyla etkin bir
karsilastirmaya olanak saglar. Kiiresel cinsiyet agikligt endeksi erkekler ve
kadinlar arasindaki dort temel kategorideki (ekonomik katilim ve olanaklar,
egitime katilim, saglik, yasamsal ve politik giiclendirme) acig1 arastirir

(Hausmann, Tyson ve Zahidi, 2011: 3-4). Tirkiye, 0,5954 degeriyle 135 iilke
icerisinde 112. sirada yer alirken, Avrupa ve Merkez Asya iilkeleri arasinda ise
sonuncu siradadir.

2. YONTEM

Farkli gelir gruplarina ulasabilmek icin ilk elek, TUIK’ten alinan bilgiler
cercevesinde il bazinda cadde ve sokaklarin gelismislik durumu olarak
belirlenmistir. Buna gore mahalleler, cadde ve sokaklar gelismislik durumuna
gore “‘yiksek gelismis”, “orta gelismis” ve “diisik gelismis” olarak
ayngtirilmgtir. Istanbul, Ankara ve Izmir’de yapilacak anket sayilari; ilgili sehrin
niifusunun, {i¢ biiylik sehir niifuslar1 toplamindaki yiizdelik paya gore
belirlenmistir. Her bir sehirdeki anket sayilari; yiiksek gelirli, orta gelirli ve diigiik
gelirli hanelere esit bir sekilde paylastirilmistir.

3. BULGULAR

Calisma dahilinde 18 yasindan biiyiik 516 kadin ve 594 erkek olmak iizere toplam
1110 kisiye anket uygulanmistir. Ankete katilan kadinlara iliskin demografik
veriler Tablo 5’te verilmistir.

Tablo 5: Demografik Veriler

Yas
Frekans yiizde Valid Percent Cumulative
Percent
18-25 84 16,3 16,3 16,3
26-30 105 20,3 20,3 36,6
31-35 87 16,9 16,9 53,5
36-40 87 16,9 16,9 70,3
41-45 63 12,2 12,2 82,6
46-50 39 7,6 7,6 90,1
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51-55 20 3,9 3,9 94,0
56-60 17 3,3 3,3 97,3
61-65 7 1,4 1,4 98,6
66 ve lizeri 7 1,4 1,4 100,0
Total 516 100,0 100,0
Go¢ Durumu
Kendim go¢ ettim 144 27,9 27,9 27,9
Ailem goc¢ etmis 203 39,3 39,3 67,2
Kentin yerlisiyim 169 32,8 32,8 100,0
Total 516 100,0 100,0
Ogrenim Durumu
Okur-yazar degil 11 2,1 2,1 2,1
Okur-yazar 11 2,1 2,1 43
Tlkokul mezunu 106 20,5 20,5 24,8
Ortaokul mezunu 33 6,4 6,4 31,2
Lise mezunu 168 32,6 32,6 63,8
Universite mezunu 167 32,4 32,4 96,1
Lisansiistii 20 3,9 3,9 100,0
Total 516 100,0 100,0
Sosyal Giivence Durumu
Sosyal giivencem yok 75 14,5 14,5 14,5
SGK 372 72,1 72,1 86,6
Ozel sigorta 5 1,0 1,0 87.6
SGK+Ozel sigorta 48 9,3 9.3 96,9
Yesil Kart 16 3,1 3,1 100,0
Total 516 100,0 100,0
Medeni Durum

evli 319 61,8 61,8 61,8
Bekar/hi¢ evlenmemis 142 27,5 27,5 89,3
Birlikte yasiyor 31,6 ,6 89,9
Bosanmis 32 6,2 6,2 96,1
Dul/esi vefat etmis 17 3,3 33 99,4
Ayr1 yastyor 31,6 ,6 100,0
Toplam 516 100,0 100,0
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Ankete katilan kadinlarin %61,8°1 evli; %27,5’1 ise bekardir. %14,5’inin herhangi
bir sosyal giivencesi yokken, %3,1°1 yesil karta sahiptir. %67,2°si gocle gelmistir.

Universite mezunu olanlarin oram1 %32,4 tiir.

Tablo 6: Cinsiyete Gore Calismama Nedeni (%)

Kadin Erkek
Yeni ayrildim 3,6 11,3
i§ artyorum 8,2 13,5
Caligmiyorum, is de aramiyorum 46,4 9
Emekli 12,3 594
Is bulma timidimi yitirdim 3,6 3,8
Esim izin vermiyor 7,7 0
Engellilik 0 2,3
Bakmam gereken ¢cocuklarim oldugu i¢in 18,2 0

Ankete katilan kadinlarin %57,36’s1 calisirken; bu oran ankete katilan erkeklerde
9%77,7dir. Cinsiyete gore calismama nedenine bakildiginda kadinlarin %7,7’si esi
izin vermedigi i¢in calismadigim belirtmistir. %18,2’sinin ise bakmasi gereken
cocuklarin varligi calismama nedenidir. Buna gore kadinlarin yaklasik %26’s1
calismama nedenlerini tamamen toplumsal isboliimiindeki rollerine vurgu yaparak
aciklamaktadirlar. Dolayisiyla en az dort kadindan birinin, toplumsal
isboliimiindeki rollerini agik bir sekilde i¢sellestirdikleri goriilmektedir.

Tablo 7: Cinsiyete Gore Secimlerde Oy Kullanma Oram (%)

Cinsiyete Gore Secimlerde Oy Kullanma Oram (%)
Hi¢ Kullanmiyorum | Bazen Her zaman
Kullaniyorum kullaniyorum
Kadin 2,5 15,3 82,2
Erkek 2,9 9,3 87,9

Politik faaliyete katilimin bir gostergesi olarak secimlerde oy kullanma oranlarina
bakildiginda her zaman oy kullananlarin orani kadinlarda %82,2 iken, bu oran

erkeklerde %87,9’a ¢ikmaktadir.

Tablo 8: Cinsiyete Gore Sosyal Dislanma (%)
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Etnik kimliginizden 6tiirii kendinizi hi¢ dislanmig hissettiniz mi?

hicbir zaman nadiren bazen ¢ogu zaman her zaman
Kadin 85,9% 6,0% 5,2% 1,9% 1,0%
Erkek 83,3% 6,2% 6,4% 2,9% 1,2%
Cinsiyetinizden dolay1 kendinizi hi¢ dislanmig hissettiniz mi?
Kadin 78,1% 13,8% 5,2% 1,7% 1,2%
Erkek 95,8% 2,4% 1,3% ,3% 2%
Yasmmizdan dolay: kendinizi hi¢c dislanmus hissettiniz mi?
Kadin 87,2% 8,3% 3,5% 8% 2%
Erkek 91,1% 5,6% 2,5% 5% ,3%
Engellilikten dolay1 kendinizi hi¢ dislanmis hissettiniz mi?
Kadin 94,8% 1,9% 2,1% 1,0% 2%
Erkek 93,8% 2,4% 3,0% 3% 5%
yoksulluktan dolay1 kendinizi hi¢ dislanmis hissettiniz mi?
Kadin 77,71% 9,1% 6,6% 5,6% 1,0%
Erkek 77,1% 9,1% 6,6% 5,6% 1,0%
utangachktan dolay1 kendinizi hi¢c dislanms hissettiniz mi?
Kadin 78,1% 13,0% 6,0% 1,7% 1,2%
Erkek 81,8% 11,1% 4,9% 1,2% 1,0%
igsizlikten dolay: kendinizi hi¢ dislanmis hissettiniz mi?
Kadin 78,3% 10,7% 5,6% 3,7% 1,7%
Erkek 79,1% 6,2% 7,4% 4,4% 2,9%
cinsel tercihinizden dolay: kendinizi hi¢ dislanmig hissettiniz mi?
Kadin 94,4% 2,3% 1,9% 8% ,6%
Erkek 97,1% 1,3% 1,3% 2% ,0%
sabikaliliktan dolay1 kendinizi hi¢ dislanmus hissettiniz mi?
Kadin 96,5% 1,6% 1,0% 8% 2%
Erkek 96,1% 2,4% 1,2% ,3% ,0%
Yasadigimz mahalle/Semtten dolay1 kendinizi hi¢ dislanmis hissettinizz mi?
Kadin 87,2% 5,8% 4,7% 2,1% 2%
Erkek 87,2% 6,2% 4,9% 1,0% 1%
Dini inancimzdan dolay1 kendinizi hi¢ dislanms hissettiniz mi?
Kadin 84,7% 6,0% 6,0% 2,5% 8%
Erkek 88,0% 5,1% 2,5% 2,9% 1,5%
Giyim kusamimizdan dolay1 kendinizi hi¢ dislanmis hissettiniz mi?
Kadin 78,5% 11,4% 7,0% 2,3% 8%
Erkek 84,2% 9,1% 3,4% 2,0% 1,3%
Egitiminizden dolay1 kendinizi hi¢ dislanmis hissettiniz mi?
Kadin 80,8% 10,7% 5,6% 1,9% 1,0%
Erkek 82,3% 9,4% 5,6% 1% 2,0%
Siyasi goriisiiniizden dolay1 kendinizi hi¢ dislanmis hissettiniz mi?
Kadin | 795% | 9.9% 7.0% | 2.5% | 1,2%
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Erkek | 713% | 121% |  12% | 1,9% | 1,5%
Sivenizden dolay: kendinizi hi¢ dislanmis hissettiniz mi?

Kadin 90,1% 5,8% 2,5% 1,2% 4%

Erkek 90,4% 5,9% 2,5% ,8% ,3%
Medeni durumunuzdan dolay: kendinizi hi¢ dislanmus hissettiniz mi?

Kadin 89,9% 5,0% 3,3% 1,4% | ,4%

Erkek 90,9% 4.,2% 34% | ,3% 1,2%
Fakh dil kullanmaktan dolay1 kemdinizi hi¢c dislanms hissettiniz mi?

Kadin 93,0% 3,3% 2,5% | ,6% ,6%

Erkek 91,4% 4,5% 1,9% 1,2% 1,0%

Cinsiyet agisindan dislanma durumuna bakildiginda; kadinlarin toplam on
dislanma gerekgesinde (cinsiyet, yas, utangaclik, issizlik, cinsel tercih, dini inang,
giyim kusam, egitim, sive ve medeni durum) erkeklere oranla daha fazla
dislanmis hissettikleri goriilmektedir. Erkekler ise toplam bes dislanma
gerekcesinde (siyasi goriis, etnik kimlik, engellilik, sabika ve farkli dil) kadinlara
gore daha fazla oranda dislanmishik yasamaktadir. Iki gerekce (mahalle/semt ve
yoksulluk) i¢in dislanma oranlar1 ayni yiizdeye sahiptir. Belli gerekgeler icin
farkliliklar dikkat ¢ekicidir;

*Cinsiyet acisindan diglanma kadinlarda %21,9 iken, erkeklerde %4,2’dir.

*Yas acisindan dislanma kadinlarda %12,8 iken, erkeklerde %8,9’dur.

*Utangaclik acisindan dislanma kadinlarda %21,9 iken, erkeklerde %18,2’dir.

*Dini inang¢ agisindan dislanma kadinlarda %15,3 iken, erkeklerde %12’dir.

* Giyim-kusam agisindan dislanma kadinlarda %?21,5 iken, erkeklerde %15,8’dir.

Tablo 9: Cinsiyete Gore Psikolojik Baski Hissi (%)

Endiselerinizden dolay1 uykularimzin kactigi oluyor mu?

hicbir zaman nadiren bazen ¢ogu zaman her zaman
Kadin 17,4% 28,7% 33,5% 15,7% 4,7%
Erkek 24,2% 25,8% 34,0% 13,5% 2,5%
Uzerinizde siirekli bir gerginlik/baski hissediyor musunuz?
Kadin 19,2% 27,7% 32,9% 16,5% 3,7%
Erkek 20,9% 30,5% 30,3% 14,5% 3,9%
Giicliiklerle bas edemediginizi diisiiniiyor musunuz?
Kadin 24,0% 28,3% 33,3% 9,5% 4,8%
Erkek 30,0% 31,1% 25,8% 9,8% 3,4%
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Kendinizi degersiz hissettiginiz oluyor mu?

Kadin 46,1% 26,7% 18,6% 5,2% 3,3%

Erkek 53,5% 21,2% 17,0% 5,6% 2,7%
kendinizde giiven eksikligi hissediyor musunuz?

Kadin 41,5% 27,7% 19,4% 7,6% 3,9%

Erkek 47,5% 25,3% 18,2% 6,2% 2,9%

*Kadinlarin %82,6’simmin endiselerinden dolay:r uykular1 nadiren ve her zaman
arasinda degisen oranlarda kacarken, bu oran erkeklerde %75,8 dir.

*Kadinlarin %80,8’1 iizerinde siirekli bir gerginlik ve baski hissederken, bu oran
erkeklerde %79,1 dir.

*Kadinlarin %76’s1 giicliiklerle bas edemedigini diisiiniirken, bu oran erkeklerde
%70’ dir.

*Kadinlarin  %53,9’u kendilerini degersiz hissettikleri zamanlarin oldugunu
belirtirken, bu oran erkeklerde %46,5’tir.

*Kadinlarin  %58,5’1 giiven eksikligi sorunu yasarken, bu oran erkeklerde
%52,5°tir.

Tablo 10: Gelir Gruplan itibariyla Kadinlarda Psikolojik Baski Hissi (%)

| YUKSEKGELIR | ORTAGELIR | DUSUK GELIR
Endiselerinizden dolay1 uykularimzin kactii oluyor mu?
hicbir zaman 26,8 14,1 10,9
nadiren 36,3 28,2 21,3
bazen 30,2 38,7 32,2
¢ogu zaman 4,5 16,6 26,4
her zaman 2,2 2,5 9,2
Uzerinizde siirekli bir gerginlik/baski hissediyor musunuz?
hicbir zaman 28,5 19,6 9,2
nadiren 33,5 24,5 24,7
bazen 27,4 38,7 33,3
¢ogu zaman 8.9 14,7 25,9
her zaman 1,7 2,5 6,9
Giicliiklerle bas edemediginizi diisiiniiyor musunuz?
hicbir zaman 38,0 17,8 15,5
nadiren 36,9 25,2 22,4
bazen 19,6 47,9 33,9
¢ogu zaman 3,4 7,4 17,8
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her zaman | 2,2 | 1,8 10,3
Kendinizi degersiz hissettiginiz oluyor mu?
hicbir zaman 62,0 46,0 29,9
nadiren 27,4 26,4 26,4
bazen 8,9 23,3 24,1
¢ogu zaman 1,1 3,7 10,9
her zaman ,6 6 8,6
kendinizde giiven eksikligi hissediyor musunuz?
hicbir zaman 58,7 37,4 27,6
nadiren 28,5 31,3 23,6
bazen 11,2 26,4 21,3
¢ogu zaman 1,1 2,5 19,0
her zaman ,6 2,5 8,6

Diisiik gelismis bolgelerde 174, orta gelismis bolgelerde 163, yiiksek gelismis
bolgelerde ise 179 kadina anket uygulanmistir. Kadinlarin gelir diizeyine gore
psikolojik baski hislerinin farklilagtigi goriilmektedir. Diisiik gelir diizeyindeki
kadinlarin  %89,1’inin farkli derecelerde olmak {izere endiselerinden dolay1
uykular1 kagmakta; %90,8’ini lizerinde siirekli bir gerginlik/baski hissetmekte;
%84,5’1 giicliikklerle bas edemedigini diisiinmekte; %70,1’1 kendisini degersiz
hissetmekte; %72,4’ii ise kendine giiven eksikligi sorunu yasamaktadir.

Tablo 11: Gelir Gruplarina Gore Kadinlarda Sosyal Dislanma (%)

YUKSEK GELIR ORTA GELIR DUSUK GELIR

Etnik kimlik 11,2 14,1 17,2
Cinsiyet 21,8 27 17,2
Yas 6,1 17,8 14,9
Engellilik 1,7 43 9,8

Yoksulluk 7,8 19,6 39,7
Utangaglik 13,4 23,9 28,7
Issizlik 9,5 20,9 35,1
Cinsel tercih 1,7 6,1 9,2

Sabika 1,1 2,5 6,9

Mahalle/semt 5 11 22,4
Dini inang 10,6 20,9 14,9
Giyim Kusam 11,7 27 26,4
Egitim 7,3 21,5 29,5
Siyasi goriis 17,3 23,3 21,3
Sive 4,5 8 17,2
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Medeni durum 7,8 8 14,4

Farkl dil 34 6,1 11,5

Diisiik gelir grubunda yer alan kadinlar diger gelir grubundaki kadinlara gore
etnik kimlik, engellilik, yoksulluk, utangaclik, issizlik, cinsel tercih, mahalle/semt,
egitim, sive, medeni durum ve farkl dil agisindan daha yiiksek oranda diglanmaya
maruz kalmaktadir. Yiiksek gelir grubunda yer alan kadinlar ise her a¢idan daha
diisik oranda dislanmishik yasamaktadir. Bu bulgular, kadinin sosyal
dislanmasinin azaltilmasinda ekonomik 6zgiirliiklerinin kazaniminin 6nemini
vurgulamaktadir.

4. SONUC

Modern bireyin algilarinin ve giindelik yasam pratiklerinin sekillendirilmesine,
farklilastirilmasina zemin hazirlayan bir mekan olarak kentsel alanlar, yoksulluk
ve sosyal dislanma siireclerinin de daha cetrefilli hale gelmesine neden
olmaktadir. Biiylik kentlerde yasamak, toplumsal cinsiyet baglaminda kadinlarin
olanaklarin1 gelistirebilmesine zemin hazirlamakla birlikte, bu olanaklardan
yararlanabilmenin sinir1 yine ekonomik olanaklar ve toplumsal cinsiyet rollerine
iliskin toplumun genel tutumu tarafindan belirlenir.

Tiirkiye’de iic biiyilk sehirde yapilan anket calismasimnin sonuglarina gore
kadinlarin erkeklere oranla gerek dislanma gerekse psikolojik baski hissi
anlaminda daha olumsuz bir konuma sahip oldugu ortaya ¢ikmustir.
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