CALISAN KADININ TURK TOPLUM YASAMINDA ‘VKQNUMU
Ulgen Oskay®

“Sosyolojik ‘olarak tamimlayacak olursak, tarih, emegin toplumsal yapiya
doniigiiirilmesi siirecidir.. Bu siirecin odak noktasi, bu siireci hareket ettiren ve
yonlendiren insandir. Insan bu eylemi icinde dogayla etkilegime girer. DoBayla etkilegim
. ise insan-insan etkilegiminin bigimini belirler. Dolayisiyla toplum gergegi doga-insan-
toplum diyalektiginin bir iiriinidiir ve her evrimsel agamada 6zgiin bir toplumsal
igbsliimii vapist icinde kendisini somutlagtirir. Her birey toplumsal yap: tarafindan
belirlenmig rol ve statiisii ¢ercevesinde emegini sunar; ¢aligma siireci icinde soyut ve
somut anlamda tiretimde bulupur,

En genig anlam iginde galigmak veya iiretimde bulunmak insanin’ toplumsal
yasaminin Oziinii olugturur. Insan caligarak veya emegini kullanarak iiretir, kendisini
gergeklestirir, Gzgirlesir. Ve yine caligarak toplumun geligmesine ve uygarlifa katkida
bulunur. Bu baglamda genelde kadinlarm, ¢zelde de ¢alisan kadinlann Tiirk toplum
yasamindaki konumunu hem tarihsel ve hem de sosyolojik temelde deBerlendirmenin
yerinde olacagr kanisimdayim. _

Ondokuzuncu yiizyilm ikinci yarisia kadar Miisliiman Tiirk toplumunu cinsiyete
dayal: igbtliimit ile tanimlayabiliriz- erkeklerin diretim iglevi, kadinlarin da yeniden
iiretim iglevi ile konumlarn tammlanmigtr. Bu igbolimii geleneksel tanimsal iretime
dayali yapilanma ve bu yapilanmayi yonlendiren, kurallanim dikte eden dinsel ideoloji
gercevesinde gergeklegmistir. Kadinin yeniden iiretim iglevi bagat nitelik tagmmgtir. Bu
temel iglevin yanisira ve bu iglevin nzants: olarak ev hizmetleri ve tanimsal alanda
galigma kadinlarin diger etkinlik alanlanni olusturmustur. Asi dretimin yapildifi karsal
alanda kadinlar siirekli olarak tanimsal iiretim iginde kalmislar, ailece iglenen toprakta
caligmaya devam ‘etmiglerdir.! Imparatorlugun cesitli bolgelerinde kadin erkegi ile
beraber firetici olmustur. Tarum ig¢iligi onun aile yasaminin bir pargasidir. Ev
ekonomisinin yiikii de onun iistinde yogunlagmigtir- orer, dokur, giyimi, ve ev
dosemesini saflamak gibi ig pivasasinin azgeligmiglik diizeyini bir etken olarak
diigiiniirsek, niifusun hemen hemen yiizde 80'den fazlas: koyde gegimlik tarimda
¢alismaktaydi. Erkekler, askerlik ve devlet biirokrasisinde memurluk diginda, kentsel ig
hayatma girmemigtir.

* Prof. Dr. Ege Universitesi, Edebiyat Fakiiltesi, Sosyoloji Bolimii gretim liyesi.
1 Bknz. S.Tekeli, "Tiirkiye'de Feminist Ideolojinin Anlamu ve Smmiulani Uzerine”, Yapa,
Toplumbilimsel Aragtirmalar Dergisi, Ankara, Say1: 9, 1985,
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Genelde geleneksel toplumlarda aile temel iiretim birimidir. Bu baglamda Osmanh
toplumunda da ataerkil genig aile tipi yaygindi. By aile ii¢ kugafin bir arada yagadifis
yakin akraba ve kardeglerin ailelerini de igeren daha genig bir birlesik toplulugun
iiyesiydi. Uyeler birlikte bir {iretim birimi olugtururlardi. Kentlerde zenaatgilar icin de
durum aymiydi. Bu durum su toplumsal gercefi yansitur: Biirokratik yapilanmalann
gelismedigi bdylesi toplumlarda, tiimiiyle birincil iligki bigimierine dayanan aile yapis:
icinde bireyin yagarm aile iiyelerinin kontrolu ve yonlendirmest i¢indedir. Bu baglamda
bireyin giivencesi kan bad: yani ailesiydi. Bu tip ailede kadin konumu gerefi dnemli
yeri tutarcs. Fakat gerek aile icindeki tiretim iglevi ve gerckse toplumdaki statfisii
orantih degildi. Kadmin aile ve toplum igindeki konumu ¢oculdarnin sayis ve yashhikla
yiikselirdi. Erkege bagimbyd: ve bu bagimlilifs siireklilik gosterirdi. Yani kadin eviense
de ailenin erkelerine bagimhh: devam ederdi. Yani temel bir firetim &gesi olarak omm
isgiict, erkege bagimhlik temelinde, bir konumdan diger bir konuma transfer edilebilir?
nitelikteydi. Transfer karsihgs 6denen deger baslik, kalin v.b. kavram!larla ifade edilirdi. 3
Diger bir deyisle, bu dénemde is piyasasimn azgeligmiglik diizeyi ve de gelencksel
tarimsal iiretime dayal: sosyal ve kiiltiirel yaptlanmalann egemenligi nedemyle kadm
piyasada iicretli iggiici olarak yer aimamagtir.

Tanzimat dénemi Osmanl kadin: iggiicti agisindan Gnem tagir. 1840'1ardan sonra
Rumeli'de is¢i-kadmlar ortaya cikmmgtir. Kadin ve g¢ocuk emefi ucuz iggiciinit
olusturmugtur. Fabrikalarda halicilik, dokuma ve iglemecilik gibi eglerde kadin emegi
kullamimaya baglanmigtir. Bu igler yani halicilik, v.b. zaten kadina 6zgli veya kadms:
igler olarak goriilmiistiir. Ancak, fabrikada galigmasi ise yeniydi. Bu siirecin Rumeli'de
1840'larda baslamasina kargmn, Miisliman kadinlar icin bu yenilik 1860'ardan sonra
ortaya ¢ikmugtir. Ayns donemde Bau kapiializminde emek piyasalagtrilmig, erkeklere
kosut kadinlar da bu piyasaya glrmzsur Kadin zgiirliigiinii savunan Bauh diigiince
akimlari da vayginlagmaya ve etkili olmaya baslamigiir. Bu geligmeler, hig kugkusuz,
1860Tarda Osmanly toplumunda etkisini gostermistir. Ust siniffarda kadinlann egitimi
mizlanmug ve kiz okullarinda Ggretmenlie baslamislardur. Istanbul'da sanayi ckullar:
kurulmus; farklr alanlarda galisan kadin isgilerde artig olmustur. Difer bir deyisle

kadunlar sadece gelencksel islerde deil, aym: zamanda artan sayida fabrikalarda galigmaya

baglamslardir. Omegin, 1879'da Istanbul'da Kibrit Fabrikasindaki 202 is¢inin 121 kaz
cocuklar ve kadmlar olugturmakiaydi. 1913 yihinda dokuma sanayinde galiganiarm yiizde
30'si ¢ocuk ve kadin iggilerdi; ipek ipligi sanayinde oran yiizde 95ere ¢ikayordu. Hi
kuskusuz, digik dcrete egilimli olmalar: kadin ve gocuklann iggiictine kattdimalarinda
onemli rol oynamgtir.

2Bknz. G.Kazgan, "Tirk Ekonomisinde Kadinlarin Isgiiciine Katilmas:, mesleki Dagilim,
Egitim Diizeyi ve Sosyo-Ekonomik Statitsii”, Tlirk Toplumunda Kadm, Der. N.Abadan Unat,
Tiirk Sosyal Bilimler Dernegi, Ankara, 1982 s. 182,

3 Bknz. ¥Ortayh, "Osmanli Toplumunda Aile", Tirkiye'de Ailenin Degigimi:
Toplumbilimsel Incelemeler, Der. Tirk6z Erder, Tiirk Sosyal bilimler Dernegi, Ankara,
1984, s. 79-81.

4 Q.Cifici, "Kadin Sorunu ve Tirkiye'de Kamu Gorevlisi Kadinlar", TODAIE, Ne. 200,
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Bu geligmeler yani tanmda, efitimde degigmeler geleneksel aile yapisim da
degisime zorlamg; cariyelik, kdlelik kaldmimigtir. 1858 Arazi Kanunnamesi gokian
beri dagilan klasik arazi rejimini yeni bir gizle hukuki yonden diizenlemek, tanrnda Gzl
girigim ruhunu tegvik etmek igin gikanlmigtr. Gergi kanunnamenin ¢ok ¢abuk ve etkin
pir bigimde 6zel miilkiyet diizenini gerceklegtirdiini, hele kiiglik ve orta sumif
ciftciligini giiglendiren etkileri oldufunu stylemek giigtiir, ama tanm topraklannin
miilkiyeti ve miras konularinda yenilikler getirmedifi de soylenemez. Arazi
kanunnamesini burada aynnulanyla ele alacak defiliz, ancak iglenen toprakiarn
tapulandirsimast ve miras yoluyla intikali isier istemez karsal kesimdeki biiyiik aileyt
pargalacak bi rsiireci baglatt:. Bundan bagka arazinin miras yoluyla intikalinde kiz evidt
da erkeklerle esit pay alacaku ki, bu hukulkd yOnden énemli bir geligmedir. Modern tarum
yapilan ve pazara agilan bolgelerde yeni arazi rejiminin siiratle etkisini gosterdifine
kusku yoktur. 19, yiizyilda tarmsal alanda gordiigtimiiz bu geligmeleri nicel olarak,
1920'terin hele 1940 Tanin Tiirkive'sindeki biiyiik yapisal deffigiklikle knyaslayacak ve €§
tutacak deiliz, ancak niteliksel bir defisimin bagladify agiktir. 19. yiizyilda krsal
bolgelerden iilkenin Istanbul, Beyrut, Selénik gibi biiyitk gehirlerine yapilan gdcie de
niteliksel bir deigim gozlenmekiedir. Daha once biiyik gehre bekar niifus giceder ve
xismen mevsimlik olarak kalwrken, artik gesitli nedenlerle aile goclerinin baglad:
géritltiyor. Istanbul'un surlara yakim kesiminde, Halig civarmda ilk gecekondulasma
baglamaktaydi. Bu olgulan gehirlegme ve cekirdek aileye gegigin baglangict olarak
nitelemek, abartma sayzmamahdif“f’ Tanmds, dolavisiyla ailede goriilen defigmeler
etkisini efitimde de siirdiirmistiir. Kadmlara yonelik olarak ilkokul Otesinde efitim,
mesleki egitim yolunda adimlar atdmigur. Bu gelismeler kadmin ¢abigma yagamina
katilmasinda baglangiglan olugturmakia beraber, geleneksel hiakim ideclojiye tess
dilsmemeye dzen gosterilmistir. Ondokuzuncu yiizyihn sonlarnda kzler icin &fretmen
okullan ve biiyiik kentlerde de birkag kez lisesi ve 1915'te de Istanbul'da ilk kuz
finiversitesi agilmigiir.

Balkan Savasy, L. Diinya Harbi ve Kurtulug Savagi dSnemlerinde veya 1911-1923
yillar: arasmda erkek niifusun azalmas: ve ekonomik kosullarn diretmesi ile kadmlar
caligma yasamina gekilmigtir. Fabrikalarda vasifuiz, diiz isgi olarak ¢abgunidiklan gibi,
postahanede, telgrafhanede memur olarak, sagitk alaninda hastabakici olarak istihdam
edilmiglerdiz. Ancak iicretli iggiiciine kanilanlann sayis: kapitalist ilkelerdeki kanhmmn
alundaydi. Bununla beraber sosyo-ekonomik yaganumn diginda tutulan kadimnlar icin
boylesi bir anlim oldukga dikkat gekicidir. Savaglar siiresince ekonomik yagamda
kendilerine tampon bir iglev atfedilen kadmlar, savag sonrasinda geleneksel rollerine geri
donmigklerdir. Savagtan biiylik bir niifus kaybiyla ¢ikilmigtir. Batida kapitalizm
gelisme yolunda adimlar atarken, Tiirkiye aile iretimine dayal: geri bir tanm iilkesi

Ankara, 1982, s. 86.

5 1.Ortayl, age., s. 86.

6 Bknz. §.Tekeli, "Tiirkiye'de Kadinin Siyasai Hayattaki Yeri”, Tiirk Toplumunda Kadimn, Der.
N.Abadan-Umas, Tirk Sosyal Bilimler Dernefii, Ankara, 1982, s. 377-378.
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nitelifindeydi. Boylesi bir ortamda kadindan beklenti, ‘onun evine donmesi, gok sayida
gocuk yaparak insangiicii agifim kapatmak olmustur. Bylece kadw tanmda icretsiz aile
ig¢isi ve eg-anne-ev hanimi gibi geleneksel roliinde yogunlagmustr.

Cumbhuriyet dénemine kadar olan bu dénemde ekonomik kosullarin, savag
kogullanmn zorlamasiyla kadmlar isgiiciine katthim potansiyellerine gistermiglerdir,
Boylece ekonomik zorunluluklanin afuligh dinsel dgelerin etkisini agafislara gekmigtir.
Sayica fazla olmasa da "kadinlarin ig giicii piyasasina girmeleri ailede ve toplumda her
iki cinsin rollerini kiiltiirel-dinsel degerler sisteminden 6nemli bir kopma sayilmalidir”.

Cumburiyet donemi, hukuk ve yasalar temelinde kadina genig haklar ve
Gzgiirtikler tammigtir. Efitim ve ig yasaminda firsat esitlifii temel amag olmugtur.
"Ancak gerekli ekonomik temellerden yoksun oldufu igin, reformlan izleyerek,
kadmlarmn calsima olanaklarinda heren bir iyilegtirme saflandifn samilmamahdir.
Bununla beraber, laiklesmeyle birlikee, dinsel ideolojinin yiikiimledifi cinsiyete dayanan
ighSliimi biraz daha ¢8ziilmiig; gerekli ekonomik girigimler, gelisme ve modernlegme
yolunda bir degisime yol agrigtr. Bu iki etken birlikte, kadmlarin hem anne ve e§
olarak, kendi igglictiniin iiyeleri olarak efitim gereklerini artrmigtir™ 8

Tkinci diinya savag: sonrasinda ekonomik ve sosyal alandald gelismelerle -endiistri
toplumlariyla iligki, ticaretin artmasi, endiistriyel tiretimde gelismeler, efitim, hukuk
agisindan kadina tannan daha egitlikei haklar temelinde- sosyal refah diizeyi ghireli olarak
artmig, kadimmn statiisiinde goreli iyilegmeler olmustur. Ancak, hic kugkusuz, bu
degigmelerle kadmn gerek meslek edinme ve isgiiciine kanlma ve gerekse efitim diizeyi
agismdan erkekle esit konuma geldigi anlammna gelmemelidir, Azgelismis tarimsal yapi,
zile emefine dayah gegimlik tanim, ilkel veya emek-yofun tarim teknolojisi,
beraberinde siirekledigi sosyal ve kiiltirel diizeyde geleneksel yapilanmalar afulikh
clarak varhifm sirdiirmigtiir. Bu ortam kadin statiisii agisindan cinsiyete dayal:
igbGlimniin stirekliligine katkida bulunmustur. Diger bir deyisle, bu dénemde Tiirkiye
temelde bir kir toplumu niteligini tagimaktayd:. Boylesi bir gelencksel tanmsal yapuda
Gicretsiz aile igcisi olarak kadmlarnn tanimsal isgiiciine katilma oranlari ¢ok yiiksekti ve
bu katihm, her donem ve su andaki durum igin de gegerli olmak fizere, ev kadinhigmn
bir uzantis: olma nitelifini tagimaktayd. Istatistiksel veriler, 1950'lerde toplam faal
niifusun yiizde 80'ninden fazlasimin tarnimda ¢aligtifim gostermekeedir, Ucretsiz cabigan
kadin isgiciint de dikkate alirsak, kadinlar tanimsal niifusun yiizde 50'den fazlasini
olugturmaktadir. 15 ve yukar: yaglarindaki kadmiann yiizde 81,5'a cahigir gozitkmektedir,
Kadinlar toplam caliganlarin yiizde 47'si olarak erkeklere yakin bir oran
gostermektedirler. Diger taraftan faal kadinlarin ancak yiizde 4'¢ yakini tarim digt
faaliyegtierde yer almaktadir. Tarim digt faalivette bulunan faal niifusun oran ise yiizde
17'dir.

1950'lerden baglayarak toplumumuzda sosyal ve ekonomik agidan hizli bir

7G.Kazgan, ag.e., 5. 138.
8 G.Kazgan, a.ge., s. 139,
¢ DIE, Genel Niifus '
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degisim siirecine ve endiistrilesme siirecine girmistir. 1960'lardan bu yana da planh bi
rekonomi iginde kalkinma qabasn igindedir. Uzun donemli kalkinma hedefleri ve yem
kalkinma hizinin agxklandxgl yeni stratejide 1995 yilt hedef alinan geligmiglik diizeyine
ulagmada endiistrilegmeye afirlik verilmigtir. Endiistrilegmenin gergeklesmesiyle, kadin
sorunu dahil toplumsal sorunlann kendiliginden coziimlenecefi varsayimlanmigtir. S6z
konusu kalkinma. planlaninda niifusun yansmni olugturan kadinlann diigince ve
goriiglerinin yeterince yansitilmadifi dikkati cekmektedir. Kadin sorunu, kadimm
toplumdaki konumu, bagimsiz olarak degil fakat diger sorunlaﬂa birlikie ele
alinmugtar. ! 10

Bu cksikliklere ragmen, kadinin sosyal statiisiinii yiikseltmek igin ¢ok ¢aba
sarfedilegelinmigtir. Yasalar oniinde gesitli sosyal ve ekonomik haklar taninmugtir. Ama -
yine de toplumumuzda kadin heniiz daha oturmas: gercken yere ulagamaristir. Caligma
ve aile yagaminda ikinci simuf olma konumu halen agulikh olarak devam etmektedir.
Bunun nedenlerini toplumsal yapida temellendirmek gerekir. Gerek erkegin ve gerekse -
kadimin rol ve statiisiiniin dinamigi toplumsal yapinin nitelikleri iginde gekillenir.
Toplumsal yapimin nitelifi ise firetim tiirii ve bi¢imi ve de bu bigim ve tiiriin
beraberinde getirdigi deferler, normlar, gelenek orf, adet ve inanglar gergevesinds
belirlenir. Yasalar 'ideal'i yansitir; ama bir de gercek vardir. Salt yasalarla efilimier,
davramgian degxsumlek mumkun degzldzr (;unku davran1§ kahplar;mn xgengxm

N

dzyaleknk iliski béylece sm'up glder O halde bireylerin davramgiannm deﬁx@meu yaplsaj
degismelerde, iglevsel zorunluluklarda temellenir. Yasal zorlamalar davramglari
degistirmek yapaylik tasir, Clinkit insan nesnel ortamyla goreli bilinglenir ve davranr.
Bu baglamda kadinin genelde toplumdaki konumu ve &zelde de calisma yasamundaki
konumu kokli yapisal degismelerle gorelidir. Niifus ve istihdam politikalaninda kadin
statiisil sorunun bashbasina ve aguhkl olarak ele alinmamasy, filkenin gelismesine
katkida kadinlann erkeklere egit pay: oldufuna iligkin inancin yerlegiklik kazanmamast,
diger taraftan kadnlarin da kendi konumlarim sorgulamamalari, derumlanng degistirmek
igin drgiitlesmeye ve mevcut Srgitlenmelere ilgisiz olmalarint bu yapisal baglamda
degerlendirmek gerekar.

Bu noktadan hareketle, calisma yasaminda hem kadinin keﬂdxsmi ve hiem de
sosyal-kiiltiirel ¢evrenin onu ikinci smif olarak deferiendirmesini, dolayisiyla cinsiyeie
dayal igbSlimiiniin genelde hald etkinlifini sirdiirmesini toplumumuzun iginde
bulundugu degigme siirecinin niteliine bagliyabiliriz. $6yle ki, 1950'ler toplumumuzda
kokli donigiimlerin bagladify bir donemdir. Tiirkiye bu yillarda Avrupa'nin
noktalamakta oldugu 150 yillik bir toplumsat doniigiim siirecine daha heniiz girmigtir.
1960k yrllarda daha da hizlanarak beraberinde tasidigz ekonomik, toplumsal politik ve
kiiltiirel sorunlariyla birlite bugiine kadar siirmiig ve halen de siirmekte olan bu siireci,

10 Bing. G.Frgil, "Ugiincii Bes Yilik Kalkinma Planinda Kadmlara iligkin Siyasalar”, Tirk
Toplumunda kadm, Der. N.Abadan-Umat, TSBD, Ankara, 1982, 5. 199-201.
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toplumlanin sosyo-demografik yapilan ile toplumsal Srgiitlenme bigimlerinde degigiklik
anlamna gelen modernlegme/ endiistrilesme siireci olarak isimlendirebiliriz. Bu siireg,
gleneksel tarimsal iiretime dayali toplum yapsindan endiistriyel firetime dayah toplum
yamsina y&nelig veya birinci! iligkilere dayah toplum &rgiitlenmesinden ikincil iligkilere
dayah toplum o&rgiitlenmesine, kurumsal diizeyde &rgiitlenmis iligkilere dayal,
biirokratik yapilanmaya dayali, Weberci anlamda rasyonel bir toplum yapisina ytnelig
siirecidir. Cok kisa olarak belirtecek olursak, toplumumuz bu yillardan baglayarak
kirsaldan veya gelenekselden kentsele veya moderne dofru bir defigim gSstermeye
haglamistir. Daha da somutlagtinrsak bu donemi kapitalizmin kendisini temellendirmeye
(ahigu§i donem olarak degerlendirebiliriz. O halde endiistrilesme gabasi iginde bulunan
wplumumuz yapisal defisme iginde olan bir 'gecis donemi toplumu’ veya geligmekte
slan toplum drnefini vermekiedir. Gerek ekonomik ve gerekse sosyal, kiiltiirel acidan
selenekse! alanla ¢afdas alans birlikte varbon sirdiirmesi, yani ikili yapilar olgusu,
optumumuzda gerekse sosyal kiiltiirel agidan geleneksel alanla cagdag alamin birlikte

grhfim sirdiirmesi, yani ikili yapilar olgusu, toplumumuzda gerek kurumsal ve
gerckse bireysel diizeydeki iligkilerde kendisini agirlikhi olarak hissettirmektedir.
Kiiltiirel yapiun gézéntinde wtuldufu bir perspektif i¢inde, bu yapisal doniisiim siireci
daha da karmagik boyutlar kazanmaktadir. Toplumsal diizende gerilimler yaratan bu ikili
goriiniimiin, toplumsal kurumlanin iginde de varhifim siirdiirmesi, kurumlar aras: goreli
denge ve uyumun bozulmasiyla sonuglanmakta, ortaya gikan boglukiar veya anomi
ortami, yasamakta oldufumuz cesitli sorunlarda somutlagmaktadir.

Bu olusum en son degerlendirmede, bireyin tiim toplumsal yagamini, diigiinsel
vasamim kaginilmaz olarak etkilemekte, yonledirmekte ve bigimlemektedir. Bireysel
vasam da ikilemlerle sarmalanmagur. Toplumsal ve bireysel davramiglanimiz agisindan
bir yandan geleneksel davramg kahplan aguhifim korurken, difer yandan da yeni,
modern kaliplar da geleneksele kargi gelmekte ve etkili olmaya ¢ahigmaktadir. Ancak
degisen kaliplarin yeterince giiglii olmamast, olanlarn da bireylerce yeterince
benimsenmemesi defer yargilarinda, normlarda, diigiincelerde, davramglarda da ikili
goriintimlere yol agmaktadir.

Bu genel goriiniim icinde bakugimizda, genelde kadin Ozelde de galigan kadin,
toplumsal konumu agisindan gelenckselle gagdag arasinda sikigmigtir, Caligan kadin
gelenekseli hald agirhkh olarak yagamakta ve yagsatlmaktadir. Caligmak, iicretli
isgiiciine kaulmak kadmin 6zgiirlesmesine, kendisini gergeklegtirmesine katkida
bulunmasina ragmen, kadin kendisini simrlama duygusu igindedir. Gerek aile
yasamindaki ve gerekse iy yasamindaki ataerkil iligkiler (kadin emegini kontrol eden
kurallar, yasalar seklinde) kadim sosyal yasaminda geri adim atmaya yoneltmektedir.
Yeniden iretim iglevinin kadna 6zgii ve kadimn bagai iglevi olarak aigilanmas: ve
kadmin da bunu sosyalizasyon siireci icinde i¢sellestirmis ve hatta bundan doyum-
saglamasi, ancak difer yandan da gah§ma yagamina 6zlem gostermesi, erkekle
esitlikcilige efilim gostermesi, ev emeginin toplumsal agidan degerlendirilmesi ve
dolayisiyla toplumsallastiriimas: yolunda atilan adimlarin daha heniiz emekleme
asamasinda olmasi, ¢alisan kadinin' ev-eg-anne-is rollerini ayrimlagtirmadan birlikte
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yiiriitme gabasi i¢inde olmasi, ¢aligmanin kadinlar: zgiirlegtirdigi, bagimsizlagtirdig:
diigiincesi yayginlagmaya baglamasi, gelenekselle ¢afdag arasinda sikigan ¢aligan kadinin
toplumsal konumunu simgeleyen niteliklerdir. Omeklerini daha da ¢oBaltabilecegimiz
bu karstiliklari, gegis siirecinin ikilemi iginde deZerlendirmek gerekir.

Cahgan kadinin toplumsal yagamimizdaki konumunu belirleirede, aile yapisinin
da onemi biiyitktiir. Aile yapisi, tarmsal yapida meydana gelen defigmeler.
endiisirilesme ve endiistrilesmenin Snemeli bir clgusu olan kentlesme ve kentlilesmenin
goreli etkisiyle doniigiime uramis ve ugramaktadir. Diger bir deyigle, endiistrilegme.
kentlegme ve gog ve tiim bu olgulan cevreleyen kapitalizmin temel {iretim bigimi olma
dogrultusunda yayginlasmaya baslamas: toplumun tiim kurumsal yapisim etkilemekte -
ve bundan boyle de temel kurumlardan biri olan aile kurumu da yap: olarak geleneksel
genis ail yapisindan gekirdeklegmeye dogru bir yonelis iginde bulunmaktadir.!
istatistiksel veriler bu egilimi agikca yansimaktadir. 12

Kir ve Kent Itibarivle Cekirdek Aile

1968 1983 1988
Kent 63,3 674 73,1
Kir 554 544 58,1
Tiirkiye Toplam: 59,7 61,6 67,1

Ne var ki hane yapisi olarak boylesi hizli bir defisme séz konusu iken, aile icin
iligkilerde, rollerde ve aile gevre iligki bigimlerinde ayni hzda bir degisme olmamaktadur.
Bununla beraber ¢ekirdeki ailenin geleneksel genig ailenin temel niteligi olan birbin
icine giren sik: dayanigma ve denetim mekanizmasindan kopmug veya géreli olarak
kopmus olmast, kiginin Ozgiirlii§ii sorununu ¢oziimleyici etki yapmugtir. Bu gelisme de
kadinin konumunu deZigtiren diger bir etkendir.

Tiim bu degigime kosut olarak emegin aileden Gzglirlesmesi gergeklegmektedir.
Bu olusum, geleneksel - modern ikilemini diigiinecekeolursak agiriikli olarak Oncelikle
erkekleri kapsamaktadir, "Erkek istihdaminin olugturdugu siire¢ kadin istithdamim
olusturmaktadxr“.13 Ornegin, "kirsal kesimde taarimsal ve tanm-dist ticretli igcilige
kayan, agamal gogiin ilk donemlerinde mevsimlik ya da siirekli olan kentsel ¢aligma
yasamina katilan ¢ofuniukla erkekler olmaktadir. Kadmiar ise boyle bir gegis doneminde

ficretsiz aile is¢isi olarak iiretime katilmaya devam etmektedir” 14

11 Bknz. B.Tolan, "Geleneksel Aileden Cagdas Aile Yapisma Dogru: Diinyada ve Tirkiye'de
Aile Yapisimn Evrimi", Der. B. Dikegligil, Aile Yazlan, cilt: 2, Bagbakanlik Aile
Arastirma Kurumu, Ankara, 1990, s. 493-503. Bknz. M.Kiray, Toplumbilim Yazilan, Gazi
Universitesi lktisadi ve 1dari Bilimler Fak. Yayim, No:7, Ankara, 1982, s. 339-352.

127 C. Hitkiimeti-Unicef 1sbirligi Programi, Turkiye'de Anne ve Cocuklarm Durum Analizi,
Ankara, 1991, s. 251.

13 N.Abaran-Unat (Der.) a.ge., s. 134.

14 B Tolan, a.g.e.. s. 499.
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Diger taraftan hizli ve estsiz kentlesmenin varhifi, ve kentlegmenin
endiistrilesmenin Oniinde giden bir hiza sahipiolmas: yine ozellikle kadin agisindan
énemli sorunlan beraberinde siiriiklemis ve siiriklemektedir. $6yle ki, gelismekte olan
toplumumuzda kirsal kesimden kente gog ortaminda kadinlarin etkinlik alans, sosyal ve
ekonomik yasam: biitindiyle defisiklik gostermektedir. Kirsal yasamiyla
kargilaginldifinda ev iginde ve ev digindaki etkinliklerinde bir azalma olmaktadir. Ancak

"bu kadmlar aile bagkaninin gelir yetersizligi, enflasyon ya da bagka nedenlerle istihdam _

olanaklart aradiklar: vakit, bu hizli geligmenin ilk kurbanlari olmaktadirlar. Bunun

~ baghca nedenleri gunlardur:

1) Aile yiikiimliiliikleri onlan erkeklere kiyasla daha az hareketli kiimaktadsr. 2)
Mesleki secenekleri 6rf ve adetlerle simirlandinilmig bulunmaktadir. 3) Genellikle
erkeklere kiyasia daha az Ggrenim ve egitim g6rmiis bulunmaktadirlar. 4) Biitiin bu
sayilan engeller diginda gok kez cinsiyet farklilasmasi ile kargilasmaktadrlar". 13

Kentte de her tabakada ¢ahgsan kadinlar eve gelir getirmelerine, ev digmda
caligmalarina ragmen, kirdaki ve gecekondudaki kadin gibi evdeki roliinden vazgegemez.
Caligan kadmn bu iki diizeydeki yasamim birlikte gétiirmek zorundadir. Ancak aile ici
roliiniin veya yeniden dretim iglevinin yiikiimliiliiklerinin degismeyen iceriZi ve amacs,
her ne kadar emegi ailden Gzgiirlesmis olsa da, kadim baglayzci, engelleyici olmaktadir.
Herhangi bir durumda -istihdam sinirlamasina ve daha ¢ok nitelikli iggiiciine ihtiyag
oldugunda, evdeki soruniarin yogunlugu v.b.- ¢aliyma yasamindan aynilarak salt aile
igindeki temel iglevine donmek kadin igin her zaman olasidir. Sosyal gevrenin
deZerlendirmesi de genellikle bu yonde bir eilim igindedir. Kadin emeginin aileden
ozgiirlesmesinin tam anlamiyla gerceklesmesi ancak ev emeginin toplumsallagmasiyla
miimkiin olabilir. Bu defisim de ancak sosyal ve ekonomik mekinda davramsg
kaliplaninmn, deffer ve normlann bakis agilarimn doéniisiimiine bagldir.

Gegis donemi toplumu Grnedi veren toplumumuzda endiistrilegme ve kentlegme
stiregleri, hi¢ kuskusuz, kadmin hem somut ve hem de soyut yagaminda ézgiirlesmesine
katkida bulunmaktadir. Bu siireglerin dinamizmi i¢inde endiistriyel ve ticari bolgelere
dogru cofrafyasal ve mesieki harekeililik, kadinin ekonomik ve toplumsal yasama
katilmasi, toplumsal olaylara ve siyasal kararlara duyarhblifim etkilediZini
sdyleyebiliriz. Endiistrilegmenin 6nemli olgularindan biri olan kentlesme ve gégiin aile

yagami {zerinde ve dolayisiyla kadimn toplumsal konumuna yognu bir etki

yapmaktadir. "Toplumsal ¢evre ve denetim mekanizmalarimin degisen igerigi, aile
liyelerinin toplumla olan iligkilerinin genisleyip ¢ogalmasi, konut birimlerinin defisen
bicimleri, kamu hizmetlerinin tiirleri ve kentsel yasamla birlikte gelen yeni haberlegme
gegitleri, biitin buniar hem aile i¢i hem de aileler aras iligkileri degistirmis
bulunmaktadir”.16 Bu etkenler dogrultusunda kadinin aile iginde ve digindaki rol ve

15 Bknz. T.§enyapih, "Metropol Bélgenin Yeni Bir Ogesi: Gecekondu Kadimi”, Tiirk
Toplumunda Kadin, s. 269-282; N.Abadan Umat (Der.) Tiirk Toplumunda Kadm, s. 135.

16 N.Abadan Umat, "Dis Go¢ Akumnin Tirk Kadimn Ozgiirlesme ve Sozde Ozgiirlesme
Stirecine Etkisi", Aile Yazilari, cilt: 2, s. 154,
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statiisii de gorelibir etkilenme igine girmektedir. Ancak kadinmn konumundaki
gézlenebilen nicel degigmeler, heniiz daha nitel bir sicramaya yol agacak yapisal bir
birikime ulagmadig, ¢alisan kadmin konumunda kendisini yansitmaktadir. Ciinkii
‘kadinmn6zgiirlesmesi, gocuklugundan itibaren devam edegelen toplumsallagma siireci ile
siki sikaya baghdir. Gegig halinde olan toplumumuzda, toplumsallagma siireci icinde
aktarilan defer ve normlar agirhikh olarak geleneksel nitelik tagimaktadir. Norm ve
degerlerin degismesi toplumsal iligkilerin defismesini geriden izlemesi nedeniyle ortaya
g¢ikan bosluk, ¢abigan kadmin konumunda, kadin agisindan geligkilere, doyumsuzluklara,
psikolojik baski ve zorlamalara yol agmaktadir. Kirsal yasarda ¢alisan kadin i¢in o denli
hissedilir olmayan bu bosluk, sosyal gevrenin de giidiimleyici etkisiyle birlikie
diistintldiigiinde, kentsel yagamda ¢aligan kadin igin oldukca zorlayici bir etkiye sahiptir.
Ayrica kadm, toplumsallagma siireci iginde aldiga egilimin yonlendirici etkisiyle,
kendisini, bu bosluu yagamak zorundaymig gibi hissetmektedir. Iste bu baglamda
caligan kadm agisindan bir s6zde orgiitlesme olgusundan bahsetmek oldukga gecerli
olmaktadir. Aile igindeki rolleriyle caliyma yasamindaki rollerini aym 6lgiide yerine
getirme zorunlulugu, ailede ve iglerinde ataerkil egilimler, iggiictine kanlun nitelifi ve
diizeyi, mesleksel diizeyde kadin-erkek ayrumi veya 'kadms: igler' vurgulamasi, kadin ve
erkek arasinda iicret farkhihj, 6zetle, erkek istihdaminin kadim istihdamim belirlemesi
veya cinsiyete dayals isboliminin hissedilir diizeyde olmasi, ¢alisan kadn agisindan bu
stzde Gzgiirlegmenin somut belirtileridir.

Suras1 bir gercek ki, kadinmn ev dig1 ekonomik yagama iicret karsihz katilim: ona
maddi giivence verir; onun 6z giivenini geligtirip kuvvetlendirir ve ayni zamanda aile
icindeki konumunu giiglendirir. Ancak istatistiksel verilerin yansitu: gibi, cinsiyete
dayali igb6liimiiniin halen etkili oldugu dikkati cekmektedir. Difer bir deyigle, kadinin
ekonomik ve sosyal faaliyetiere katilirm heniiz daha beklenen bir diizeye ulagamamugtir.
Ormegin, yas ve egitim diizeyi degiskenleri baglaminda iggiiciine kaulim ve igsizlik
oranlari kadiin ekonomik yagsamdaki esitlik¢i konumunu somut olarak yansitmaktadur.
Ekonomik olarak en etkin yag grubu olarak kabul edilen 30-39 yag grubunda, 1988 yilt
itibariyle, erkeklerde isgiiciine kauhm oranlar yiizde 38'lerde kalmaktadir. 12+yag
grubunda erkeklerde bu oran yiizde 76,5, kadinlarda ise yiizde 34,9'dur. Isgiiciine
kaulim, kir-kent baglaminda ise goyledir: 30-39 yas grubunda kentte kadnlann iggiiciine
katibm yiizde 20'ye kadar diigerken, erkeklerde bu oran yine yiizde 98,6'larda
bulunmaktadir. Kirda da yine ayni egilimi gormek miimkiindiir. Ayn: yag grubunda
erkeklerde isgiiciine katillim yiizde 98,3 iken kadinlarda ortalama yiizde 54'lerde
bulunmaktadr!”.

Egitim defiskeni gergevesinde de yine aym esitsizlik¢i durumla kargilagmakiayiz.
Ormegin kir-kent toplumunda, lise dengi meslek okullarmdan mezun olan erkeklerin
yiizde 83'ii iggliciine kauhrken, bu oran kadinlarda yiizde 53lerde kalmaktadir. Ayr1 ayn
ele alindiginda kentte lise dengi meslek okullarindan mezun olan erkeklerin yiizde

17 Bknz. T.C. Hitkiimeti-UNICEF, a.ge., s. 71-73.
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83,3"ii,kirda yiizde 84,4'ii; kadinlarda ise aym swrayla yiizde 50,3 ve yiizde 65,9'u
isgiiciine katiimaktadir. flkokuldan mezun olmug erkeklerin isgiiciine katulma oranlari
kentte ylizde 77'nin iistiinde ve kirda yiizde 85'lerde gergeklesirken, kadinlarda bu oran
kentte yiizde 13'e kadar diigmekte, kirda ise yiizde 55'1erde bulunmaktadir. Kadnlar
arasinda yiiksek ¢Zrenimli olanlarmn iggiiciine kaulim: yiizde 80'nin iistiinde seyrettigi
halde, ayn1 egitim diizeyindeki erkeklerde bu oran yiizde 94'ti bulmaktadir!8, Dolayisiyla
efitim diizeyi yiikseldikge kadinin isgiiciine katlim oranlarinda yiikselme olmaktadir.
Ancak bu oran erke§i her zaman ¢ok geriden izlemektedir.

Igsizlik oranlan da kadinlanin ekonomik yagamdaki konumlarim belirleyen diger
bir ol¢iit olmaktadir. kentte 24 yagin altinda kadinlarda igsizlik oram: yiizde 40'm,
erkeklerde ise yiizde 21'in iizerindedir. kirda ise, aym yasta, igsizlik oran: erkeklerinkinin
iki kat olmaktadir. 25-39 yas grubunda kentte kadinlarin igsizlik oramt yiizde 18'in
tizerinde oldugu halde, bu oran erkeklerde yiizde 5 civarindadir. Diger bir deyisle, biitiin
yag gruplarinda kadinlarin igsizlik oram genellikle erkeklerinkinin iki katt gibi bir
egilim gostermektedir. toplam olarak bakugimizda da su verilerle karsilasmaktayiz:
toplam igsizlik orani yiizde 8,3, toplam erkek igsizlik orani yiizde 7,7, toplam kadin
igsizlik orami yiizde 9,6'dir; kentte toplam igsizlik oram yiizde 13,2, erkeklerin kentte
toplam igsizlik orani yiizde 9,8, kadinlarn ise hemen hemen iige katlamali yiizde 28,4'c
ulagmaktadir; kirda toplam igsizlik orami yiizde 4.9, erkeklerinki ise yiizde 5,7,
kadinlarn ise yiizde 4 civarmdadir!?,

Egitim diizeylerine gore igsizlik oranlart hi¢ de i¢ agic1 degildir. Bu diizeye gore
kadinlarin kentteki igsizlik oranlari oldukga yiiksek boyutlara ¢ikmaktadir. Ikokul-lise
arast okullardan mezun olan kadinlarda igsizlik orani yiizde 30'un Gstiindedir. Okur-
yazar, ilkokul ve ortaokul diizeyinde kentte kadin igsizlerin orant erkeklerinkinin ii¢ katt
kadardir. Verilerin belirttigi iizere, ortaokul, orta dengi meslek, lise ve lise dengi meslek
okullanindan mezun olanlarda igsizlik oranlarinm hem erkek ve hem kadinlarda, kentte ve
kirda en yiiksek diizeyde bir efilim gosterdigini soyleyebilirz. Difer bir deyigle, egitim
diizeyi yiikseldikge igsizlik oraninda da bir artma dikkati ¢ekmekte ve bu artig kadinlar
i¢in erkeklere gore ¢ok daha yiiksek bir oran gostermektedir.

Isgiiciiniin sektorlere gére dagiliminda da dikkati ceker bir esitsizlik sz
konusudur. Sayisal ve oransal olarak bakildifda toplumumuzda kadimn ekonomik
yasama aktif katilim bir ¢ok iilkeye gore ¢ok daha yiiksek bir oran gostermektedir. Bu
kauhmm ¢ogu kirsal yagamda (yeniden iiretim iglevinin bir uzantist olan iicretsiz aile
ig¢iligi biciminde) gergeklesmektedir. Boylesi bir konumda kadin parasal bir karsihga
sahip olmadig1 gibi resmi kayitlarda da yeterince goziikmemektedir. Ornegin 1985 niifus
sayimunim sonuglarina gore, 12 yasindan yukarn tiim kadinlarin ancak yiizde 32'sinin
isgiicline kaulir gozilkmektedir. Bu oran erkekler igin yiizde 68 olarak saptanmustir20.

Caligan kadinlarin sektorlere gore dagihiminda yiizde 80 ile tarim bag

Bknz. T.C. Hikiimeti- UNICEF, Isbirligi Programu, a.ge.. s. 73.
? Bknz. T.C. Hitkiimeti- UNICEF, Isbirligi Programi, a.g.e., s. 74.
%0 Bknz. T.C. Hitktimeti- UNICEF, Isbirligi Programi, a.ge., s. 262.
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cekmektedir, Caligan kadinlarin geri kalan kismu ise sanayi (yiizde 7) ve hizmetler
sektoriinde (yiizde 13) yer almaktadir. Goriildiigi gibi, tanm digi alanda en ¢ok kadin
istihdamn hizmeter sekiriinde yogunlagmakita ve 1955 yilindan beri de giderek artan bir
oran gostermektedir. Bu am;a ragmen, kadmlar bu kesimde de tiim gahsanlanin sadece
yiizde 11'ini olugturmaktadir 1

Kentsel ekonomik faaliyetlere katthmda kadinin bir marjinallik tagidi§ini belirzen
Ecevit, marjinalligi "kadmlarn kentteki parasal karsilik saflayan orgiitlil, dilzenli formal
sektor iglerine, yani sanayi ve hizmetler sektoriindeki iglere, yetersiz ve esitsiz katifim”
olarak tanimlamakta ve bu esitsizligi 1960-1985 arasi igin gdyle ozetdemektedir?Z:

"1, Tarim- dig2 sektorlerde (sanayi ve hizmetler) iktisaden faal niifusun cinsiyet
yapist asiri dengesizdir.

1.1. Tarim-digt sektorlerde, 1985 yilinda, ¢aligan her yiiz ¢aligandan sadece 12'si
kadindir; 1960 yilinda bu oran 9 idi.

1.2. sanayi sektoriinde, 1985 yilinda, ¢alisan her yiiz kigiden sadece 14'ii kadmdur,
1960 yilinda bu oran 15 idi.

1.3. Hizmetler sektdriinde, 1985 yilinda, galigan her yiiz kisiden sadece 11'i
kadindir; 1960 yihinda bu oran 6 idi. '

2. Tarim-dist sektérlerde galigan tiim erkek ve kadinlarin sanayi ve hizmet
sektrleri agisindan dagilimlan hizmet sektorii lehinedir. Yani hizmetler sektdriinde,
hem erkek hem de kadnlar, sanayi sektdriinden fazladir.

2.1. 1985 yilinda tanim-disi sektdrlerde caligan her yiiz kadindan 6811 hizmetler
sektoriinde galigmakiadir; 1960 yilinda bu oran 41 idi.

2.2 1985 yihinda tanim-dig: sektorlerde ¢alisan her yiiz erkekten 73'd hizmet
sektdriinde caligmaktadir; bu oran 1960 yilinda 65 idi. " ,

1950'lerde baslayp 1960 ve 1970'1i yillarda yogunlasan go¢ hareketi ile iggiicii
kirsal istihdam alinindan kentsel istihdam alanma yani aile isciliginden ticret kargilig:
calismaya dogru bir yonelis gostermistir. Kente gelisle birlikte ¢ofu kadn eve ¢ekilmig,
erkek ise i aramaya yonelmis. Diger bir deyigle, bir siire¢ i¢inde kadinlarn isgiiciine
katliminda dikkati geker bir diisiig kendisini gostermistir. 1955'te ekonomik anlamda
faal kadinlarin oram yiizde 72,1 iken, bu oran 1985 yilinda yiizde 32,7 olmugtur. Erkek
niifusun kaulim oram aym donem iginde yiizde 95,4'den yiizde 77,5'e dii§mﬁ§tiir23.
Tanm dig1 ekonomik faaliyetlere katlimda kadin orammin diisiikligiini digiik egitim
diizeyi, kentte istihdam olanaklannmn darhigt ve dolayisiyla erkefe dncelik taninmast ile
agiklamak miimkiindiir. Ancak gesitli marjinal iglerde galigip da kayitlara gegmeyen
kadnlar oldugu gibi, evde gelir getiren iglerde ¢alisanlar da gittikge artmaktadr. Bundan
boyle kayitlardaki bu bogluk, kadmin kentsel ekonomik yapiya katiliminimn gergek

21 Bknz. T.C. Hiikiimeti- UNICEF, Isbirligi Program, a.g.e., s. 262.

22 Y. Ecevit, "Kentsel Uretim Siirecinde Kadin Emeginin konumu ve Degisen Bigimleri", §.
Tekeli (Der.), Kadin Bakig Agisindan 19807er Tirkiye'sinde kadn, Iletisim Yayinlari,
Istanbul, 1990, s. 106. ‘

23 Bknz. F. Ozbay, "Kadinlann Evici ve Evdist Ugraslarindaki Degisme”, §. Tekeli (Der.),
Kadmn Bakis Agisindan 1980'ler Tiirkiye'sinde Kadin, 5.117-140. »
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tablosunun olugturulmasii engellemektedir.

Caligan kadinin mesleki konumu ‘kadins igler' ile- sinirflanmgtir. Toplumumuzda
-imalat sanayi, hizmetlere gore ¢ok daha yavag geligtifinden bu kesim hem erkek ve hem
de erkekien de daha sunirh olarak kadm igin simirh istihdam alanina sahiptir. Caligan
kadnlar bu sekttrde sinirh alanlarda etkinlik gostermektedirler. Bu etkinlik alanlari
gelencksel olarak 'kadins: ig' olarak nitelenen igleri icerir. Cofunlugun da tekstil, giyim
ve deri sanayii (ylizde 66,3), gida ve tiitiin igleme dallarinda (yiizde 15,3) calismaktadiriar
(1985 Genel Niifus sayim: verileri). Bu oranlar 1980 yihi igin sirayla yiizde 72 ve yiizde
16 idi24. Bu kollarda caligan kadin sayisinda da 1985'e gore bir diigiis gdzlenmektedir.
Vasifsizlik veya yar vasifh iscilik bu kesimde ¢ahsan kadinlanin temel niteligidir,
Dolayisiyla bu kadinlar yiikselme olanagna sahip degildirler. Bunun nedenlerini goyle
gzetleyebiliriz: Iligskilerde ataerkil ideolojinin etkinligi, evlilik ve gocuk sahibi olma
nedeniyle gabgma yagaminn kesintiye uframasy, efitim ve beceri diizeyinin diigiiklagii.

Istatistiksel veriler, 1960-1985 yillan arasinda hizmetler sekiorii, caligan
kadmlanin giderek yofunlastifi bir ¢caligma oldufunu yansitmakta ve bu yogunluk
sanayi sekiériinde ¢aligan kadinlarin d6rt kat olarak goziikmektedir. Bu kesimde
calisanlann yine kadms: iglerde istihdam edildikleri dikkati gekmektedir. Ogretmentik,
hemgirelik, bankacilik, sekreterlik ve benzeri memurluklar kadinlarin yogunlagtif:
istihdam alanlandir. Milli Egitim Bakanhj1, Saglik Bakanhgi ve Ulagtirma Bakanli
en ¢ok kadin ¢ahgtiran kurnluglardir,

Kirsal ekonomiye baktifimizda, kadinin tarimda dicretsiz aile igcisi konumunun
devam ettifini gbrmekteyiz. Bunun yamsira bu ekonomide kadinlar kirsal endiistride de
yogunlagmuglardir; hah ve kilim dokumacihii, terzilik, yiin érme, dantel rme, siisleme
gibi. Bu endiistride ¢alisan kadilann aldikiar gok az ficret eve bir ek gelir niteligini
tagimaktadir. Ancak burada bir nokiay: da vurgulamak gerekir. Soyle ki, tarim
kesiminde galigan kadinlarin varlifinda degisiklik olmustur. "Bunlardan en 6nemlisi
tanimsal faaliyetlerde kullanilan kadin emeginin azalmasidir. Omegin, harman dévme ve
savurma, toprak siirme gibi igler bugiin gok biiyiik 6lgiide mekanize olmustur. Ikinci
olarak, ¢ift¢i ailelerin eline daha ¢ok nakit gelir gegmesi ve devlet tarafindan
gergeklegtirilen alt yapi ¢aligmalan (pek ¢ok kdye su getirilmesi), kadinlarin evde
sarfettikleri emegi azaltmigtir. Kirsal kesimdeki pek ¢ok kadin, artik kendileri
pisirmeyip ekmegi disardan almaktadirlar. Ugiinciisii, 6zel ve kamu kredi kuruluglanyla
pazarlama orgiitlerinin 6neminin artmas: bazi hallerde, kadinlarin tarim faaliyetleriyle
ilgili karar mekanizmalarindan goreli olarak uzaklagmalarina yol agmigtir” 5,
Mekanizasyon her iiriin igin gecerli degildir. Omegin bugday iiretiminin yaygn oldugu
bolgelerde kadmn isgiicii tarnmdan gekildigi halde, tiitiin, ¢ay, pamuk, findik iiretimi ise
yine kadin emegine dayanmaktadir. Bu ¢aligma alanlani diginda kirsal ekonomide 6nemli

24 Bknz. Y. Ecevit, a.g.e., s. 105-117; DIE, 1985 Genel Nifus Sayisi, Sosyal ve Ekonomik
Gostergeler, Ankara, 1989, s. 116-119.
% T.C. Hitkiimeti, Unicef Isbirligi Program, a.g.e., s. 263.
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bir yer tutan hayvancilik alaminda kadin emegi yogunlugunu korumaktadir26,

Uzman meslekler diizeyinde kadinlarin yogunlastifi alanlar dokiorluk,
mithendislik, avukatlik, mimarhk olmaktadir. yapilan aragiirmalar bu mesleklerde
yogunlagan kadinlarin oram: gelismig batih toplumlara goére oldukga yiiksek
goziikmektedir. Ornegin her 4 avukattan biri, her beg doktordan biri kadindir. 19835
sayimina gére tiim uzman meslek sahiplerinin yiizde 29,4'd kadindar. Universite 6retim
elemanlan icin bu oran yiizde 32'dir. Bu mesleklerde galigan kadimnlarn orta ve dst
simftan geldikleri, caligma ve meslek icgiidiilerinin yiiksek olmas: dikkati gekmektedir.
Diger bir deyisle uzman mesleklerde galisan kadinlarda kendilerini gergeklegtirme ve
isten doyum saglama amaglan giiglidiir. Cinsiyete dayal: igb&liimii bu mesleklerin alt
dallarinda belirli diizeyde gegerli olmakla beraber genelde bu meslekler bu tiir bir
isbolimil gercevesinde tanimlanmamaktadir?,

Ev diginda ¢alisma toplumda kiginin statiisiini farkls kilar, yiikseltir. Cesithi
arastirmalar, caligmanin olumlu etsinin yukanda da vurgulandifa gibi, orta sunf aileler’
i¢in gecerli oldugunu ortaya koymaktadir?®, Ancak kentsel ortamda calisan kadinlann
biiyiik bir béliimiinde kendini gergeklestirme veya doyum saglama amaglanimn Sncelik
tasimacuBi dikkati gekmekiedir. Cogu caligan kadmlar aileye ek gelir saglamak amaciyla
veya daha genel olarak belirtecek olursak ekonomik gerekgeyle istindam giiciine
katiimaktadirlar, bu kesim kadinlar igin annelik, ev kadinhif: ve eg olma rolleri birinci
planda yer almaktadir. Bu kesim ¢aligan kadinlar, effer ekonomik zorunluluk oimasa ev
dist galisma yagamindan gayet kolaylikla vazgecebileceklerini belirtmekiedirler??. Surast
bir gercek ki, ev iglerinin yapilmasi, ¢ocuklann sosyalizasyonu ve bakims, hasta ve
yaghiarin bakim: v.b. sorumlulklar her tip aile icinde Oncelikle kadinin sorumluluk
alanini olusturur. Kadimn bu temel iglevinin icerigini olugturan hizmetlerin
kurumsallagsmamis olmas: ¢aligan kadin aleyhine islemekte ve onun ikili bir yiik yani
ev ig yiikii altinda hem fiziksel ve hem de psikolojik olarak ezilmesine ve yipranmasina
yol agmaktadir. Boylesi bir yitkk alunda ¢alisan kadmn gergekte uyku diginda hep
kosusturmaktadir. Ancak bu kosusturmamn ¢ogunlugu yeniden iiretim iglevine
yoneliktir. Kendini gergeklestirecek etkinliklere erkeklere gore ¢ok daha az zaman
bulabilmektedir. Dolayisiyla "gelisme siirecinin kadinlar agisindan geligkili sonugiar
verdigini sdyleyebiliriz. Bir yandan kadimn diganda ¢aligmas: ile azalmayan ev

26 . Berik, "Woman Carget weavers in Ruval Turkey, Patterus of Emplogment, Earmingn
and Status, 120, Mayis, Geneva, 1987'den aktaran T.C. Hikiimeti - Unicef Isbirligi
Programi, a.g.e., s. 264.

27 Bimz. A. Oncii, Uzman Mesleklerde Kadm, N. Abadan-Unat (Der.) Tiirk Topluminda Kadim,
5.4 %53-26?; DIE, 1985 Niifus Saymm; Nifusun Sosyal ve Ekonomik Nitelikleri, s. 144-
145.

2% Bknz. N. Kuyas, "Female Labour Power Relations mi Urban turkish Family”, Sex Roles,
Family and Community in Turkey, Indiana University Press, Bloomington, Indiana 1982.

28 D: Ciftgi, "Bankada Caligan Evli Kadinlerin Caligma Kogullarimin Aile Yapisina Etkisi®,
E.U. sosyal Bilimler Enstitiisii, Basiilmamig Yitksek Lisans Tezi, 1986, s. 105-124; D.
Ciftgi, "Tark Kamu Yonetiminde Kadin Gérevliler”, N. Abadan-Umat (Der.), Tiirk
Toplumunda Kadm, s. 221-252.
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sorumluluklarimn gatigmasi, her kesimden kadin icin ciddi bir sorun alam: olusturmakta,
Ote yandan, kadinlanin aile igin etkilegim ve toplumsal katithimin: arttinci yonde de etkili
olabilmektedir30, Aile igindeki yasamiyla galigma yasam arasindaki dengeyi, ¢alisan
kadimn kendisi olugturmak zorundadir. Bu dengeyi olusturma siirecinde, ¢aligan kadm rol
gatigmaler: iginde yasamimi siirdiirmek zorundadir. Hi¢ kuskusuz ¢ahsan kadimnlar
arasinda, ev hizmetleri igin yardimci kullananlar bulunmaktadir. Ancak yardime:
kullanmak ailenin gelir diizeyi, efitim diizeyi ve mesleksel niteligi ile yakindan
iligkilidir. Bu nedenle, kiigitk bir kesim diginda, ¢alisan kadinlarin gogunlugu bu iki
yonli yitki dengeleme ve yiirtitme sikintilarini yasamak zorundadir,

Ozetle, toplumumuz endiistrilesme ¢abas: iginde olan bir gegig donemi toplumu
ornegini vermektedir. Geleneksel-gagdas catigmast icinde geleneksellik gerek iligkiler ve
gerekse deferler diizeyinde afuhkli olarak varhifm siirdiirmekiedir. Bu ¢atisma
toplumsal ve bireysel diizeyde ikili goriinimler seklinde kendisini somutlagtirmaktadar,
Dolayisiyla, ¢ahisan kadimin toplumsal yagamdaki konumu bu ikili yap: ortaminin
ekonomik ve toplsal boyutlarda kararsizhiiini, baskismi ve ¢ok agirhkli olarak
tagrmaktadir. Gerek galigma yagaminda ve gerekse aile yagaminda cinsiyete dayah is
boliminiin etkisini yoguniukla hissetmektedir. Bu baglamda, geleneksel roliiniin
basathif1, caligan kadina caligma ortaminda smirlibklar getirdigi bir gerektir. Bunun
Stesinde sosyalizasyon siirecinde kendisine aktarilan geleneksel rop kaliplanina da o denli
igermigtir ki, gerek galisma ve gerekse aile yagsaminda ataerkil ideolojinin olumsuz
etkisini tagiyan mevcut toplumsal konumunu veya biraz daha niteleyecek olursak
mevcut tampon koumunu, zaman zaman isyan etse de, olmasi gerekenmig gibi
algilamakiadir. Bir yandan sosyal ¢evrenin ¢izdigi smirhilik, 6te yandan kendi i¢inde
vagadif1 isyan ve kabullenme duygular: arasinda sikigan kadin psikolojik olarak geri
cekilmekte, kendisine yabancilagmaktadir. Caligmak insanin kendisini kendine
kanitlamasina olanak verir. Ancak ataerkil egilimin baskist altinda bu olanagm kadin
icin gesithi toplumsal ve ekonomik diizeylerde sinirhliklar tagidigim soyleyebiliriz. Bu
karamsar tabloya ragmen, ¢agdag toplusal dinamiklerin etkisiyle, toplumumuzda da,
igbtlimii baglammda, aile yasaminda oldugu kadar calisma yagaminda da cinsiyet rolleri
agisindan esitlik¢i bir anlayisin yavas yavag yayginlik kazanmaya bagladifiu
styleyebiliriz. Ozellikle ¢ahsan kadinin konumu dikkate alindiinda, bu yondeki
geligme, ev emeginin toplumsallagtiriimast, kadinin sendikalarda veya benzer érgiitlerle
biitinlegmesinin saglanmasi, 6zgiin egitimin ataerkillii ve otoriter tavri yok edecek 6ze
kavusturulmast veya efitimin statiikoyu koruyucu degil fakat degistirici nitelige
biiriindiiriilmesi, egitim hizmetlerinin daha ¢ok yaygmlagtinimas: ve gesitlendirilmesi,
kitle-tletisim araglarimin kadin-erkek farklilagsmasini azaltacak veya miimkiinse sifira
indirecek(!) bi¢imde etkili olmasi, ekonomik ve sosyal alanda kadinmin mevcut
konumunun hukuksal diizeyde ele almip yeni diizenlemelerin yapilmas: ile
hizlandriabilinir.

30 7.C. Hikiimeti-Unicef Isbirligi Programi, a.g.e., s. 265.
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ABSTRACT

Change is the main and the most natural feature of every society. In general terms
by social change we understand a change in social structure and consequently in social
relationships, such as changes in the size, composition, and balance of the parts of
social structures, and changes in social institutions themselves or in relationships
between them. Thus we can say that social change is an inevitable process in which we
can discover significant alterations, differentiations in the structure of the social division
of labour and functioning of determinate social systems.

As change occurs, no matter in what way, it does not stop at any given point but
goes on continuously. Such a notion of social change justifies the view that no society
is ever wholly integrated or compeletely static. There are always points of tension or
strain constituting potential sources of change, which is another way of saying that the
old social systems are bound to exhaust their sources of survival, and have to be
modified or changed at the very root. While such readjustments are accomplished,
tensions and strains result from the conflict between old and new or traditional and
modern elements in the social order. The over-all effect of such continious changes is
the transformation of the structure of the social division of the labour or the society as a
whole into a new and distinct one. Its members become integrated by a new set of
norms and values, roles and statuses and shared ways of life which form the basis of a
satisfactory and effective social order.

Every individual contributes to the functioning of society he or she lives in, by
means of actualizing material or immaterial products through labour, within the
framework of his or her roles and statuses as determinend by social structure. In other
words individuals of both sex produce and reproduce the necessities of social and
ecomoic life in accordance with their roles and statuses, through the processof work. It
is through this process that they, while actualising themselves also contribute to the
development of the society. Thus production and work are the core elements of man’s
societal life.

In this paper following this theoretical perspective, the position of working
woman in Turkish Society is discussed taking into considiration that our society is
undergoing a rapid change- a change from a traditional rural economy ‘with its social and
cultural structures towards and urban ecomomy with its accompanying social cultural
structures. In other words is our society is in a process of industrialisation or
modernization; it's a society in transition where the traditional and the modem live side
by side leading to dual-structured formations, potential of conflict, tensions and strains
at every level of social relationships. In the rest of this paper, the position of working
woman in our society is evaluated by using various statistical information where needed
to show the social pressure she carries.
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