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OZET

Bu calismanin amaci; yapilandirmaci egitim programiyla bire bir etkilesim igerisinde olan Universite 6gretim Uyelerinin
ilkdgretim beden egitimi dersi 6gretim programi ile ilgili goruslerini incelemek ve programa bakis agilarini tespit etmektir. Arastirmanin
evrenini Tiirkiye’'deki tiniversitelerin Beden Egitimi Bélimii (BESYO) Ogretmenlik Anabilim Dalinda gérevli égretim elemanlari, calisma
orneklemini ise, 13 farkli Universiteden 66 6gretim elemani olusturmaktadir. Arastirma 2009-2010 bahar yariyilinda yapilmistir.

Bu aragtirmada sonug olarak, Universite égretim elemanlarinin ‘Program Kazanimlarina lliskin Gérisleri’ ile ‘Programin
icerigine lliskin Gériislerin’ genel ortalamalari “kismen katiliyorum” diizeyinde gergeklesmistir. Elde edilen sonuglardan ve yapilan bire
bir gériismelerden, programin olusturulmasinda Universitelerin siirecin igine bir butlin olarak dahil edilmedigine ulasiimis, hazirlanan
o6gretim programi kilavuz kitaplarinin bircok akademik personelde bulunmadidi tespit edilmistir. Bu sonug Universitelerin MEB ile olan
iletisim yetersizliginin bir géstergesi olarak kabul edilebilir. Ogretim elemanlarinin gériislerine gére; programin etkili uygulanmasinda
beden egitimi ders saatlerinin yeterli olmamasi da arastirmanin 6nemli sonuglarindandir.

Arastirmada ayrica, yeni Ogretim programina 2006- 2007 yilinda gecilmesine karsin, programin tanitimina ve etkili
uygulanmasina yoénelik hizmet igi egitim programlarinin yeterli olmadigi ve bazi Universite Ogretim elemanlarinin derslerini
yapilandirmaci yaklasima gore yirtutmedikleri tespit edilmigtir.

Anahtar Kelime: ilkdgretim Beden Egitimi Ogretim Programi, BESYO Ogretim Elemani.

VIEWS OF UNIVERSITY TEACHING STAFF ON ELEMENTARY
PHYSICAL EDUCATION CURRICULUM

ABSTRACT

The purpose of this study is; constructivist approach to education prepared with an interaction program in university teaching
staff in primary physical education curriculum with lessons to learn about the opinions and to search thoroughly different perspectives
about the program . The research universe is constructed with the university teaching staff from the teaching physical education
department divisions. The research group is selected from 13 university including 66 faculty members. The research was applied in
2009-2010 spring semester of educational year.

The result of the research is determined by the opinions of university teaching staff about ‘Concerning the Acquisition
Program Reviews’ and ‘Comments Relating to the program's content’ overall average on the partially agree. The results obtained from
one-on-one interviews with the program as a whole, including the creation of universities into the process was not found. There is no
curriculum guide books, many academic staff. This is the result of universities can be considered as an indication of lack of
communication with the Ministry of Education. According to the views of the teaching staff, one of the important results of the research is
the hours of physical education lesson being not enough to implement efficiently the curriculum in the primary and secondary schools.

Another consequence of the survey; Although it was passed to a new teaching program in 2006-2007 educational year , the
insufficiency of in-service training programs concerning efficient implemantion and presentation of the program and some university
faculty members’ not carrying out the lectures according to the constructivist approach courses.

Key Words: Primary Physical Education Curriculum, University Teaching Staff in Physical Education and Sports.
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GIRIS

Cagdas toplum, hayatin giderek karmasik hale geldigi giiniimizde, kendi baslarina sorunlari ¢ozebilen; gelisen,
degisen dinyaya ayak uydurabilen, farkinda olma orani yilksek bireyler ister. Glnimizde egitim sireci bilim ve
teknolojinin etkisiyle hizli bir gelisim ve degisimin igerisindedir. Ogrenmede kazanilmasi gereken bilgi, beceri, tutum ve
davraniglarin her gin biraz daha farklilasmasi ve zenginlesmesi, bireyin etkin 6grenmeyi bilmesini zorunlu kilmaktadir.
Cagdas basari ancak etkin 6grenme yontemleri ile saglanabilir. Etkin 6grenme ise yapisalci yaklasim kurallarina gore
hazirlanmis egitim programlarinin uygulanmasiyla saglanabilir. Yapilandirmaci yaklagimda, bilginin her bir 6grenen
tarafindan sosyal bir 6grenme ortaminda bireysel olarak yapilandirildigi, édrencinin kendisine ulasan bilgileri aynen
almadigi ve 6grenmede bireyin 6n bilgilerinin, kisisel 6zelliklerinin son derece énemli oldugu vurgulanmaktadir (1).

21. ylzyllin baginda egitsel yontemlerden yapilandirmaci 6drenmenin bireyin egitiminde ©One c¢iktigi
gérilmektedir (2). Oziinde, égrenenin bilgiyi yapilandirmasi ve uygulamaya koymasi vardir. Ogrenenlerin bilgiyi nasil
o6grendiklerine iliskin bir kuram olarak gelismeye baslayan yapilandirmacilik zamanla 6grenenlerin bilgiyi nasil
yapilandirdiklarina iliskin bir yaklagim halini almigtir. Yapilandirmacilikta bilginin tekrari degil, bilginin transferi ve yeniden
yapilandiriimasi s6z konusudur (3).

Geleneksel yaklagimla kurulan 6grenme-6gretme ortaminda basariyi artirici etkenler olarak yalnizca 6dil, ceza,
tekrar gibi yontemler kullaniimaktadir. Tim egitim-6gretim 6geleri, 6greten tarafindan belirlenir, sunulur ve kontrol edilir.
Ogrenen tamamiyla edilgen bir pozisyondadir. Ogrencilerin ¢ok yonlii olarak gelismeleri éniinde ciddi bir engel olan bu
yaklasim, akademik basariyi bile istenilen diizeye getirememistir (4).

Geleneksel yaklasimin bu eksikliklerinin fark edilmesiyle birlikte yeni yaklagimlar arayigina girilmistir. Ogrenmeyi
¢ok daha kolay, 6grenilen bilgileri daha etkin kullanilir hale getirmek Uzere birgok Ogretim yontem ve teknikleri
gelistiriimistir. Bulus yoluyla 6grenme, tam 6grenme modeli, igbirlikli 6grenme, ¢oklu zekd kurami, probleme dayali
6grenme, beyin firtinasi, proje tabanli 6grenme bu amag igin gelistiriimis bazi 6dretim yontem ve tekniklerini dile
getirmigtir. Yapilan arastirmalarla tim bu yéntemlerin etkililigi denenmis ve ¢ogu kez geleneksel yontem kargisinda daha
etkili olduklari sonuglarina variimistir. Ancak yinede ideal bir 6grenmenin gergeklesmesi icin bir takim eksiklikler
belirlenmis ve bunlarin gideriimesi icin yeni 6gretim yontemleri denenmistir.

Bu c¢alismalarin isiginda son yillarda 6grenme eylemine iliskin yapilandirmaci yaklagim anlayisi gindeme
getiriimis ve okullarimizda uygulanan programin bu yaklasim cercevesinde sekillenmesine karar verilmistir. Bu
cercevede hazirlanan Beden egitimi dgretim programi 2006-2007 6gretim yilindan itibaren tim ilkdgretim okullarinda
uygulanmaya baslanmistir.

Bu kuram, o6grencinin sinif iginde ya da disinda aktif katiimini gerektirir ve 6grenme silirecinde 6grenci
sorumluluk almanin ve karar verme surecine katilmanin dnemini algilar ve bu baglamda hareket eder. Birey dgrenirken,
gecmisten gelen deneyim ve birikimlerini karsilikh konusma ve yansitma ydntemiyle paylasarak, yeni bilgilerin
olusturulmasini sadlar. Yapisalci yaklagim, bilginin 6grenme suirecinde dgrenciler tarafindan yeniden yapilandiriimasidir
(5; 6).

Yapilandirmaci 6gretme-6grenme etkinlikleri hazirlanirken ve uygulanirken 6grencilerin isbirligine dayali
ogrenmeleri, problem ¢dzmeleri, gbzlem yapmalari, bulusa dayali yaklasimlar sergilemeleri, arastirma yapmalari,
sorgulamayi bir yodntem olarak kullanmalari, yorumlama ve agiklama yapmalari gibi bilgi, beceri ve tutumu
icsellestirebilecekleri yaklagimlari kullanmalari sadlanmalidir. Bu baglamda, yapilandirici yaklagsimin beden egitimi
alanina yansimasi, 6grenen merkezlilik ve aktif katihm ilkeleri dogrultusunda 6gdrencinin surece etkin katilmasi ve
o6grendiklerini gercek yasama yansitmasiyla olacaktir (7).

Beden egitimi 6gretim programinin temel amaci; bireyin fiziksel, devinigsel, bilissel, duygusal ve toplumsal
gelisimine katkida bulunmak, yasam boyu fiziksel etkinliklere katilmasini saglamaktir. Bu amacin gergeklestirilebilmesi
icin ogrencilerin yaparak-yasayarak ve asamali sekilde duzenlenmis 6grenme etkinliklerine katilmalari ve etkinlik
surecinin sonunda ne kadar gelisme sagladiklarinin farkinda olmalari gerekir. Bunun icin kazanimlar yazilirken ve etkinlik
ornekleri dizenlenirken yapilandirmaci yaklasim temel alinmig, 6grenme ortamlarinin gesitlendiriimesi ve 6grencinin
dogrudan surecin icinde olmasina dikkat edilmigstir (8).

Yenilikleri benimsemek ve uygulamaya koymak genelde kolay olmamaktadir. insanin dogasinda, yenilik ve
degismeye kars! bir tepki, isteksizlik bulunmaktadir. “En iyi yol bildigin yoldur” anlayisi, olusacak yeni durumun korku ve
endisesi, degisim ve yenilige direnmeyi, eskide israri ortaya ¢ikarmaktadir. Bu baglamda yapilandirmaci egitim yaklagimi
ile hazirlanan yeni 6dretim programlarinin uygulanmasinda 6gretmen ve yoneticilerin bu egitim yaklasimi hakkinda bilgi
sahibi olmalari ve benimsemeleri 6nemli bir husustur.

Buradan galismanin amaci; programla bire bir etkilesim igerisinde olan Universite 6gretim Uyelerinin ilkogretim
beden egitimi dersi 6gretim programi ile ilgili gérislerini 6grenmek ve programla ilgili farkli bakis acilarini tespit etmektir.
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MATERYAL VE YONTEM

Evren ve Orneklem

Arastirmanin evrenini Tirkiye’deki tiniversitelerin Beden Egitimi Bélimii (BESYO) Ogretmenlik Anabilim Dalinda
gorevli 6gretim elemanlari olusturmaktadir. Turkiye'deki bitin beden egitimi 6gretmen yetistirme programlarina anket
gonderilmis, bunlardan ankete cevap veren 13 farkh Universiteden 66 &gretim elemani calisma 6rneklemini
olusturmustur. Arastirma 2009-2010 bahar yariyilinda yapilmigtir.

Veri Toplama Teknikleri

Veri toplama araci olarak uygulanan anket, arastirmacilar tarafindan gelistiriimis goris anketi, beden egitimi ve
istatistik alanlarinda uzmanlarin goriis ve elestirileri dogrultusunda 4’lU likert tipinde 4 alt boyutlu toplam 28 madde olarak
son seklini almis ve gecerlilik calismasi yapilmistir. Goriis anketinin én uygulamasi, Ankara Universitesinde gérevli 12
6gretim elemanina uygulanarak guvenilirlik ¢alismasi yapilmig, anketin cronbach alfa gulvenilirlik katsayisi .93
bulunmustur. Bu sonuca goére anketin % 93 oraninda isteneni gergceklestirmede glvenilir bir anket oldugu sdéylenebilir.

Calismada veri toplama araci olarak, nitel veri toplama tekniklerinden; goriisme yéntemi yolu ile de bazi 6gretim
elemanlarinin goris ve bilgilerine bagvurulmustur. Arastirmada kullanilan anket, Turkiye'deki Universitelerin Beden
Egitimi ve Spor Yiiksekokullarinda Ogretmenlik Anabilim Dalinda gérevli 6gretim elemanlarinin biiyiik kismina elektronik
posta yoluyla gonderilmis, yakin yerlere ise bizzat gidilerek uygulanmistir. Amacimiz elektronik posta yoluyla Turkiye
deki tiim Universitelerin BESYO Ogretmenlik Boélimii Ogretim Elemanlarina ulagmakti. Ancak, anketimiz defalarca
elektronik posta yoluyla génderiimesine ragmen, yalnizca 13 Universite ve 66 6gretim elemani tarafindan arastirmacilara
geri ulastirimisgtir.

istatistiksel Analiz

Anketten elde edilen veriler bilgisayara aktarilarak istatistiksel goztimler icin SPSS 15.0 (The Statistical Package
for The Social Sciences) paket programindan yararlaniimistir. Verilerin analizinde istatistiksel yontemlerden frekans (f),
yuzde (%) ve aritmetik ortalama (X) kullanilarak sonuglar tablolastiriimistir. Anket formundaki maddelerin 6gretim
elemanlari goérislerine gore incelenebilmesi igin belirlenen dereceler ve sayisal dederler esas alinarak elde edilen
aritmetik ortalama degerleri; Katiliyorum: 3.25- 4.00, Kismen Katiliyorum: 2.50- 3.24, Katilmiyorum: 1.75- 2.49 ve
Kesinlikle Katilmiyorum: 1.00-1.74 olarak belirlenmistir. Belirlenen bu degerlere gore her bir madde igin hesaplanan
aritmetik ortalama degerlendirilerek, yeni beden egitimi 6gretim programinin belirlenen alt boyutlarinda uygunlugu
konusunda dgdretim elemanlari gériislerindeki genel kani belirlenmistir. Istatistiksel anlamlilik icin ise, 0.05 anlamlilik
dizeyi secilmigtir.

BULGULAR

Tablo 1. Kisisel Bilgiler

Degisken n %
Cinsiyet
Kadin 22 33.3
Erkek 44 66.7
Toplam 66 100
Universite
Dokuz Eyliil Universitesi 1 1.5
Abant izzet Baysal Universitesi 2 3
Anadolu Universitesi 7 10.6
Ankara Universitesi 9 13.6
Cumbhuriyet Universitesi 5 7.6
Dumlupinar Universitesi 6 9.1
Gazi Universitesi 11 16.7
Mehmet Akif Ersoy Universitesi 4 6.1
Orta Dogu Teknik Universitesi 7 10.6
Pamukkale Universitesi 1 1.5
Sakarya Universitesi 3 45
Selguk Universitesi 8 12.1
Uludag Universitesi 2 35
Toplam 66 100

Ankete katilan toplam 13 Universiteden 66 akademik personelin 22’si kadin (% 33.3), 44 U erkek (% 66.7) dir.
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Tablo 2. Program Kazanimlarina iligkin Gériisler

(n=66) X sd
Programda yer alan kazanimlar sinif seviyelerine uygun olarak hazirlanmistir. 3.32 .81
Programda yer alan kazanimlar dégrencilerin biligsel alan gelisimine uygun olarak hazirlanmistir. 3.38 .63
Programda yer alan kazanimlar 6grencilerin duyussal alan gelisimine uygun olarak hazirlanmigtir. 3.24 .63
Programda yer alan kazanimlar égrencilerin psiko-motor alan gelisimine uygun olarak hazirlanmistir. 3.24 .70
Programda yer alan kazanimlar 6grencide gelistirimesi amaglanan temel becerilere (Elestirel disinme, yaratici 3.15 .64
distinme, problem ¢6zme, karar verme vb.) uygun olarak hazirlanmistir.

Programda yer alan kazanimlarin dagihimi 6grenme alanlarina (Hareket bilgi ve becerileri, etkin katihm ve saglikl 3.1 .62
yasam) uygun olarak hazirlanmistir.

Programda yer alan kazanimlar acik ve anlasilir bir bigimde ifade edilmistir. 3.20 75
Genel ortalama 3.23 .68

Tablo 2'de ‘Program Kazanimlarina lliskin Goriisleri kapsayan anket maddeleri degerlendirildiginde genel
ortalama; (X= 3.23) kismen katiliyorum diizeyinde gerceklesmistir.

Tablo 3. Programin icerigine iliskin Goriisler

(n=66) X sd
Programin icerigi kazanimlarla tutarhdir. 3.30 .66
Programin igerigi modern beden egitimi ve spor anlayisina uygundur. 3.17 .80
Programin igerigi 6grenci merkezli egitim anlayisini benimsemektedir. 3.20 .79
Programin igerigi kalici 8grenmeyi saglamaktadir. 3.05 73
Programin igerigi bireysel farkliliklari dikkate almistir. 2.95 .90
Programin igeriginde yer alan 6gretim yontemleri yeterli ve gegerlidir. 3.18 .61
Programin igeriginde yer alan 6grenim standartlarinin (5 tane) tespiti yerinde ve yeterlidir. 3.08 .62
Programin 6grenme alanlarinin ve bu alanlarin agihminin tespiti yeterlidir. 3.05 .63
Programin diger derslerle iligkilendiriimesi uygun olarak yapiimistir. 2.94 72
Programin hazirlaniginda yararlanilan ulusal ve uluslar arasi kaynaklar yeterlidir 3.12 .70
Genel ortalama 3.10 .71

Tablo 3’ de ‘Programin igerigine iliskin Goriisleri’ kapsayan anket maddeleri degerlendirildiginde genel ortalama;
(X=3.10) kismen katiliyorum dizeyinde gerceklesmigtir.

Tablo 4. Olgme ve Degerlendirmeye lliskin Gériisler

(n=66) X sd
Programda yer alan dlgme ve degerlendirme metotlar yeterli ve uygundur. 3.31 .64
Programda yer alan degerlendirme dosyalari zaman agisindan kolaylikla uygulanabilir. 3.03 .74
Olgme ve degerlendirme metotlari objektif bir sonug verebilecek niteliktedir. 3.02 .68
Olgme ve degerlendirme metotlari ve ilkeleri dénem boyu performans élgiimiine uygun olarak hazirlanmistir. 3.05 .60
Genel ortalama 3.10 .67

Tablo 4’ de ‘Olgme ve Degerlendirmeye iliskin Gériigleri’ kapsayan anket maddeleri degerlendirildiginde genel
ortalama; (X= 3.10) kismen katiliyorum diizeyinde gerceklegmistir.

Tablo 5de ‘Programin Uygulanmasi ile llgili Gérigleri’ kapsayan anket maddeleri degerlendirildiginde;
‘programin tanitimi ile ilgili hizmet igi egitim kurslari yeterince sadlanmistir maddesine iliskin gorus dagihimi; % 10.9
“‘evet”, % 43.8 “kismen” ve % 45.3 “hayir” olarak tespit edilmistir. Sonug olarak, programin tanitimi yeterli olarak
yapilamadigi belirtilebilir.

‘Programin uygulanabilmesi igin ilk ve ortadgretim kurumlarindaki ders saatleri yeterlidir' maddesine iliskin goris
dagilimi; % 15.6 “evet”, % 21.9 “kismen” ve % 62.5 “hayir” olarak tespit edilmistir. Dolayisiyla programin verimli olarak
uygulanabilmesi ve sonuglarinin alinabilmesi igin ders saatlerinin yeterli olmadigi belirtilebilir.
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Tablo 5. Programin Uygulanmasi le ilgili Gériigler

& | o
= s =
L | 2 <
(n=66) 2 | ® | F
Programin tanitimi ile ilgili hizmet igi egitim kurslari yeterince saglanmistir. 10.9 43.8 45.3
Programin uygulanabilmesi igin ilk ve ortadgretim kurumlarindaki ders saatleri yeterlidir. 15.6 21.9 62.5
Universitede verdigim derslerimi yeni programa uygun olarak yiiriitmekteyim. 38.6 43.9 17.5
Programin hazirlanma asamasinda 6nerileriniz istendi mi? 18.8 12.5 68.8
Program yayimlanmadan kitapgik génderilip degerlendirmeniz istendi mi? 11.3 17.7 71
Onceki programda kullanilan terimlerin yerine getirilen yeni terimler, programda yeterince agiklanmigtir. 21.9 62.5 15.6
Okullarda staj yapan 6grencilerinizden size gelen donutlere gore, program beden egitimi 6gretmenleri
. 11.8 471 41.2
tarafindan yeterince uygulanmakta midir?

‘Universitede verdigim derslerimi yeni programa uygun olarak yiiriitmekteyim’ maddesine iliskin gériis dagilimi;
% 38.6 “evet”, % 43.9 “kismen” ve % 17.5 “hayir” olarak tespit edilmistir. Bu sonuca gore, yeni 6gretim programina 2006
yilinda gecilmesine kargin, bazi Universite 6gretim elemanlarinin derslerini yapilandirmaci yaklagsima goére yurtutmedikleri
belirtilebilir.

‘Programin hazirlanma asamasinda onerileriniz istendi mi?’ maddesine iligkin gérus dagihmi; % 18.8 “evet”, %
12.5 “kismen” ve % 68.8 “hayir” olarak tespit edilmistir.

‘Program yayimlanmadan kitapgik génderilip degerlendirmeniz istendi mi?’ maddesine iliskin géris dagilimi; %
11.3 “evet”, % 17.7 “kismen” ve % 71 “hayir” olarak tespit edilmistir.

‘Onceki programda kullanilan terimlerin yerine getirilen yeni terimler, programda yeterince aciklanmistir
maddesine iliskin gorts dagihmi; % 21.9 “evet”, % 62.5 “kismen” ve % 15.6 “hayir” olarak tespit edilmistir.

‘Okullarda staj yapan ogrencilerinizden size gelen donitlere gore, program beden egitimi 6gretmenleri
tarafindan yeterince uygulanmakta midir?’ maddesine iligkin goris dagilimi; % 11.8 “evet’, % 47.1 “kismen” ve % 41.2
“hayir” olarak tespit edilmigtir.

TARTISMA

2006-2007 yilindan itibaren uygulanmaya baslanan ilkdgretim beden egitimi 6gretim programi yapilandirmaci
yaklagima gore olusturulmustur. ABD’de son yillarda etkili olmaya baslayan yapilandirmacilik, birgok filozof, psikolog ve
egitimcinin galismalarina dayanan bir bilgi kuramidir (9). Geleneksel 6grenme kuramlarinin aksayan yonlerine karsi
olusturulmus, yeni bir yaklasim olmasina ragmen kokleri eskilere dayanmaktadir. Yapilandirmaci kuram, bir bireyin nasil
anladigini ve 6grendigini agiklayan felsefi bir yaklasimdir (10).

Ogretim programlari, Yavuz A., (2005) ve Kavak Y., (2005)a gére, bir iilkedeki egitim sisteminde yer alan biitiin
derslerin gergeklestiriimesinde bir anlamda “yol haritasi, kilavuz” olan ve derslerin yaklasim, igerik, amag, uygulama ve
6lcme-degerlendirme yonlerini ayrintilariyla ortaya koyan, egitim sisteminin ekseni ya da odak noktasidir (11, 12).

Yapilandirmaci yaklagima goére ele alinan beden egitimi 6égretim programinin 6gelerinden biri de kazanimlardir.
Kazanimlar belirlenirken de bireyin gelisim &zellikleri, bilimsel arastirma bulgulari ve bireyin gereksinimleri dikkate
alinarak iki ana 6grenme alani (1. Hareket Bilgi ve Becerileri, 2. Etkin Katim ve Saglikh Yasam) icin ayri ayri belirlenmis
ve diger derslerdeki benzer kazanimlarla iliskilendirilmiglerdir. Bu kazanimlar &égrencilerin temel hareket becerileri,
ozellesmis hareket becerileri ve spor becerileri edinmelerini sadlayacak, hem de 6grencilere duzenli fiziksel etkinlik,
saglikla ve performansila iliskili fiziksel uygunlugu koruma ve glclendirme, fiziksel etkinlik beslenme iliskisi, kisisel
glvenlik ve kazalardan korunma, spor organizasyonlari ve olimpiyat oyunlari, Atatiirk ve ulusal bayramlar gibi degerleri
icine alan yaklagimlarla ele alinmaktadir (MEB, 2007). Bu arastirmada akademik personelin ‘Program Kazanimlarina
lliskin Gorligler alt boyutu ile ilgili genel kanisi; (X= 3.23) kismen katiliyorum diizeyinde gergeklesmistir. Sirin ve
arkadaglarinin yaptigi benzer bir arastirmada da, beden egitimi 6gretmenlerinin programda yer alan “kazanimlara” iliskin
gériislerinin “kismen” (X= 2.52) diizeyinde gergeklestigi tespit edilmistir (13). Erdogdu ve Ogalan’in (2010) yapmis oldugu
calismadan elde edilen verilere gére beden egitimi 6gretmenlerinin programda yer alan kazanimlara iliskin géruslerinin
kismen dulzeyinde gergeklestidi tespit edilmistir (14). Beden egitimi 6gretim programini degerlendirmeye yonelik yapilan
bazi ¢caligmalar; yeni programdaki kazanimlarin égrencilerin bilissel, duyussal, psikomotor gelisim diizeylerine ve hazir
bulunusluk duizeylerine uygun oldugu, mevcut kosullarda gerceklestirilebilir nitelikte oldugu, 6grenmede firsat esitligi
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sagladigi ve kazanimlardaki ifadelerin yeterince acik, anlasilir ve tutarli oldugu ile ilgili 6gretmenlerin ifadelerini ortaya
koymustur (15, 16, 17, 18, 19).

Yapilan bu arastirmada, ‘Programin icerigine iliskin Gériislerin’ genel ortalamasi; (X= 3.10) kismen katiliyorum
dizeyinde gerceklesmigstir. Bu sonuca goére, yeni ilkdgretim beden egitimi 6gretim programinda 6gdrenciye kazandirilmasi
o6ngorilen kazanimlardaki igerigin akademik personel tarafindan programin genel amaglariyla “kismen katiliyorum ”
dizeyinde tutarli oldugu sonucuna varilabilir. Yapilan g¢alismanin sunucu ile benzerlik tasiyan dider bir arastirmada,
beden egitimi 6gretmenlerinin Beden Egitimi Dersi Ogretim Programi’nin “geneli ve genel amaglarina” iligskin goriglerinin
“kismen” (X= 2.57), diizeyinde gergeklestigi sonucuna ulagiimigtir ( 13).

Arastirmada, ‘Olgme ve Degerlendirmeye iliskin Goriigler alt boyutunun, akademik personel tarafindan (X=
3.10) kismen katiiyorum dizeyinde kabul goérdigi tespit edilmistir. Yapilan galismadan farkli olarak Sirin ve
arkadaslarinin yaptigi arastirma ise, beden egitimi 6gretmenlerinin, Ogretim Programrnin “Olgme ve Degerlendirme”
agisindan uygulanabilirliginin “az” (X= 2.31) diizeyinde oldugu gérisiinii ortaya koymustur. ilkégretimde gérev yapan
beden egitimi 6dretmenleri davraniscl egditim anlayigina gore universite egitimi almis ve 6gretmenliklerini de buyuk
olclde yillar boyunca bu egitime goére sekillendirmislerdir. Dolayisiyla kendi egitim felsefelerini sorgulayip yillarin verdigi
aliskanliklari ve ders isleme ve degerlendirme ydntemlerini terk etmelerinin kolay olmayacagi gorilmektedir (13). Ayrica
Yilmaz (2007) yapmis oldugu calismada, ders saatlerinin yetersizligini, hizmet ici egitimin yetersiz olmasini, sinif
mevcutlarinin kalabalik olmasini, 6lgme ve degerlendirmenin uygulanmasinda yasanan sorunlar olarak ortaya koymustur
(20).

ince ve Hiiniik (2010), yaptigi calismada; Tiirkiye’deki deneyimli beden egitimi égretmenlerinin kullandiklari
ogretim stilleri ve bu stillere iliskin deger algilarini ortaya ¢ikarmigtir. Bulgulara gére 6gretmenler, 6greten merkezli
dgretim stillerini 6grenene merkezli stillere goére daha fazla kullanmaktadir. Ogretmenler genel olarak 6greten merkezli
stillerin 6grencilerin 6grenmesi, eglenmesi ve motivasyonu i¢in daha etkili oldugunu distnmektedir, sonucunu ortaya
koymustur (21). Yapilandirmaci yaklasima goére her birey, 6grenme slrecinde aktif hale getiriimeli ve kendi
6grenmesinden sorumlu olmalidir. Bu nedenle, 6gretmen sinifta yontem cesitliligine gitmeli ve problem ¢ézmeye dayali
6grenme, proje temelli 6grenme, isbirligine dayali 6grenme ve 6rnek olay incelemesi gibi gagdas 6gretim stratejilerine
daha fazla yer vermelidir. Bu durumda 6gretmenin rolli, 6grencilerin 6grenmelerini kolaylastirici bir rehber, bir yardimci
veya bir kilavuz olacaktir (10).

Aragtirmanin Programin Uygulanmasi ile llgili Gériislerinin degerlendirildigi alt bélimde, biyiik oranda (% 45.3
“hayir”) programin tanitimi yeterli olarak yapilmamistir goriisii benimsenmigstir. Mesleki acidan iyi yetisen 6gretmen
6grencileri igin olumlu 6grenme kosullari saglayabilmektedir. Ancak 6gretmenler sirekli olarak farkli 6grenci gruplariyla
birlikte olabilmektedir. Bunlar; farkli yas gruplari, farkli duzeyler ve farkli sosyo-ekonomik yapi olabilmektedir.
Ogretmenler bitiin bu farkh durumlarda, farkh yaklasim ve yéntemleri kullanmak durumundadir. Bu yiizden nitelikli
o6gretmen ve nitelikli 6gretim icin mesleki gelisim konusunda 6dretmenlere saglanmis surekli bir destek ¢ok blylk énem
tasimaktadir (22).

GUnimuze kadar beden egitimi 6gretim stillerinin belirlenen 6gretim amaglarina ulasma agisindan etkililigi ile
ilgili birgok g¢alisma yapilmistir. Byra (2000) bu konuda yapti§i meta analizde, 6nceki ¢alismalar ve Mosston ve
Ashworth’'unda (2002) gérisleri dogrultusunda bir stilin bir digerinden daha Ustiin olmadigi, ancak amaca ulagsmada farkh
stillerin kullaniminin verimliliginden bahsedilebilecegini belirtmektedir. Bu bakis agisi ile 6gretmenlerin farkli 6gretim
stillerini amaclanan 6gretim hedefi dogrultusunda yeri geldiginde uygulamalari beklenmelidir. Bununla birlikte, kullanilan
o6gretim yéntemlerini inceleyen c¢alisma bulgulari, 6gretmenlerin gok yodun bir sekilde komut ve alistirma yéntemlerini
kullandiklarini, 6zellikle 6grenen merkezli 6gretim yontemlerini ise ¢ok sinirlh kullandiklarini gostermistir (21). Ayan
(1999), Ulkemizdeki hizmet igi egitim ve onu yaratan etkenlerle, 6gretmenlerin hizmet ici egitimi, var olan yasal
diizenlemeler, uygulama ve sorunlariyla ilgili alan yazin taramasi yapmigtir. Arastirma sonuglarina gore, hizmet igi
egitimin genelde tim orgutlerin, 6zelde ise egitim érgutlerinin etkililigi ve verimliligi icin zorunlu, bu nedenle vazgecilmez
bir sorun oldugu, egitim oérgitlerinin bas 6desi olan dégretmenlerin, cagdas degisime ve gelismelere katki sunabilecek
diizeyde hizmet icinde yetistiriimesi gerektigi saptanmistir (23). Ha ve ark., (2004), hizmet i¢i egitim programinin
verimliligini degerlendirmek amaciyla yaptiklari arastirmada, katilimcilarin yeni yapilan dizenlemelere olumiu
yaklastiklari ve hizmet ici egitim programina katildiktan sonra yapilan degisikliklere daha fazla uyum sagladiklar
sonucuna ulagsmiglardir (24).

Arastirmada yer alan beden egitimi ders saatlerinin (haftada 1 ders saati) yeterliligine iligkin 6gretim
elemanlarinin goéruglerinin belirgin olarak (% 62.5 “hayir”) olumsuz oldugu sonucuna ulagiimistir. Dolayisiyla programin
verimli olarak uygulanabilmesi ve sonuglarinin alinabilmesi igin ders saatlerinin yeterli olmadigi belirtilebilir. Yine Erdogdu
ve Ocalan (2010) beden egitimi &gretim programina iliskin yaptiklari calismada; beden egitimi 6gretmenlerinin,
kazanimlarla ilgili etkinlik uygulamalarinda 6ngorilen haftalik 1 ders saatini yeterli bulmadiklari sonucunu ortaya
koymuslardir (14).

116



DALKIRAN, 0., GUNDUZ, N., GIGEK, R.,“Universite Ogretim Elemanlarinin ilkdgretim Beden Egitimi Dersi Ogretim Programi ile ilgili
Gorusgleri”

Arastirmada onemli bir sonugta, yeni 6gretim programina 2006 yilinda gegilmesine karsin, bazi Universite
dgretim elemanlarinin derslerini yapilandirmaci yaklagima gére yiriitmedikleridir. Ulkemizin gereksinimi olan beden
egitimi 6gretmenlerini yetistiren Ylksekokullarin 6gretim programlarini yapilandirmaci yaklasimla 6gretim yapacak
sekilde gdzden gegirme galigmalari YOK'(in programlarinda mevcuttur.

Ogretim elemanlarinin program ile ilgili dnerilerinin istenmesi ve kitapgigin yayimlanmadan degerlendirmelerinin
istenmesine iligkin gorigsleri gdz oniine alindiginda, programin olusturulmasinda Universitelerin slirecin igine bir bittin
olarak dahil edilmedigdi soylenebilir. Yapilan bire bir gérusmelerden, hazirlanan 6gretim programi kilavuz kitaplarinin
bircok akademik personelde olmadigi tespit edilmis ve bu sonug Universitelerin MEB ile olan iletisim yetersizliginin bir
g0stergesi olarak kabul edilebilir

Diger bir sonuca gore, dgretim programinin anlasiimasinda énemli bir etken olan eski ve yeni programdaki
kavramlarin birbirleriyle értismesi ve aciklanmasi, 6gretim elemanlarina gére kismen (%62,5) gerceklesmistir. Program
incelendiginde, kavram eslesmesinin saglikli bir sekilde yapiimadigi sonucu, 6gretmenlerin programi tam anlamiyla
anlayamamalarinda ve uygulayamamalarinda énemli bir sebep olabilir.

Ogretim elemanlarinin gériis ve tespitlerine gére, okullarda beden egitimi derslerinin yapilandirmaci yaklasima
yeterince uygun yuritilmedigi sonucu ¢ikmaktadir. Bu goriis ve tespitleri destekleyici dogrultuda yapilan bir arastirmaya
gore (13), beden egitimi 6gretmenlerinin, 6gretim programinin “6gretme-6grenme siirecine” iligkin gorisleri “az” (X= 2.36)
diizeyinde gergeklesmistir. Bilindigi gibi yeni 6dretim programi “stire¢ temelli” bir yaklagimla ele alinmistir. Stre¢ temelli
program tasarimlarinda “6grenme-0gretme sireci’ (6grenme yasantilar) cok daha 6n planda ve 6énemlidir. Ancak yeni
programda, 6grenci merkezli yaklagsim uygulamalarinin bu silre¢ icinde nasil uygulanacagina doénuk acgiklama ve
orneklerin az olmasi nedeniyle, beden egitimi 6dretmenlerinin bu siiregteki uygulamalarinda oldukga zorlandiklarini
belirtmek mimkindur.

SONUG

Sonug olarak, Universitelerde beden egitimi 6gretmenligi boliminde derse giren akademik personelin, yeni
ilkdgretim beden egitimi programinin, kazanimlarina, igerigine, 6lgme ve degerlendirme bdlimune iligkin goruslere
olumlu katildiklarini ancak programin kavraniimasi ve uygulanmasina iliskin goérislerinin olumsuz oldugunu belirtmek
mimkiindiir. Yapilandirmaci yaklagima gére hazirlanan yeni Beden egitimi Ogretim Programinin biitiin boyutlarda
uygulanabilirliginin arttirimasi gerekmektedir. Bu konuda da yine Turkiye'deki tim Universitelerin beden egitimi ve spor
yuksekokullarina ve burada 6gretmen yetistiren akademisyenlerine buyuk gorev digmektedir.

Beden egitimi dgretim programinin ilkdégretim okullarinda etkin uygulanabilmesi icin Tirkiye’ de “Beden Egitimi
Ogretmen Egitimi Standartlari” gelistirimelidir. Bu standartlarin belirlenmesi ve uygulanmasinda YOK,, MEB ve
Tirkiye’deki Universitelerin Beden egitimi Spor Yiiksekokullari ve akademik personelin isbirligi icerisinde calismasi gok
6nemlidir.

Akademik personel tarafindan hazirlanacak 6gretim uygulamalarinin 6gretmenlere 6rneklerle uygulamal olarak
anlatilacagi dersler, hizmet igi egitim, kurs ya da seminerler kapsaminda bilgiler internetten 6gretmenlerin periyodik
olarak yararlanacagi sekilde planlanmali ve tim Ulke genelinde uygulanmalidir.

Ogretmen adaylarinin yetistirimesinde &nemli rol oynayan akademik personel ve Milli Egitim Bakanlig
arasindaki bag guglendirilmelidir.

Egitim kurumlarinda beden egitimi ve spor etkinlikleri ginimizde hem okul ici hem de okul digi
organizasyonlari ile egitimin cok énemli bir parcasi olarak degerlendirilmelidir. ilkégretimde ve lise 6gretim programinda
ders saatlerinin 1-2 saat ile sinirli ve beden egitimi 6gretmenlerinin de hala davranis¢i 6gretim yaklasimiyla ders islemesi
beden egitimi dersinin amacina ulasiimasinda engel olarak karsimizda durmaktadir. Bu nedenle ders saatlerinin
arttirlmasi gerekmektedir.

Arastirma sonuclarina gore, hizmet ici editimin genelde tum 6érgutlerin, 6zelde ise egitim drgutlerinin etkililigi ve
verimliligi icin zorunlu, bu nedenle vazgecilmez bir sorun oldugu, dgretmenlerin, cagdas degisime ve gelismelere katki
sunabilecek duzeyde hizmet icinde yetistiriimesi gerekliligi saptanmistir.

Universitelerde égrencilerin meslekleriyle ilgili donanimlarini arttirmak icin yaptiklari stajyerlik calismalarinda
okul, Universite ve yeni program anlayisi birbirinden uzak dustnilmemelidir.

Yapilandirmaci yaklasim surecinde beden egitimi dersi icin éngérilen dlgme ve degerlendirme yéntemlerinin
uygulanabilirliginin ylkseltiimesi igin, 6grencilerin eksik kavramlari ve 6n bilgileri konuya baslamadan énce yapilacak bir
dlcme yéntemiyle degerlendirilip, konu 6gretiminde bu eksikleri tamamlayici yoéntemler kullaniimahdir. Olgme ve
degerlendirme uzmanlariyla is birligi yapan beden egitimcilerce kazanimlarin her birine uygun o6rnek o6lgme ve
degerlendirme formlari, 6lgekleri gelistiriimeli ve bu konular lisans diizeyinde 6grencilere teorik ve uygulamali olarak
kazandiriimalidir
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