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OZET

Uniforma, onu giyen kisilerin &zel bir grubun ({yesi
olduklarini gosteren bir semboldiir ve herhangi bir baska
giysiye gobre, onu giyen kisinin daha ¢ok gbz Onilinde
bulunmasina neden olur. Uniformanin sembolik anlami
aslinda o gruba lye olan bir bireyin belirli normlara
uydugunu ve bir gruba ait temel beceri ve degerlere hakim
olan standart rolleri sergileyecegini vurgular. Hemsirelik
meslegi acisindan Uniforma, hemsirelerin  merhametli
olduklarina ve bir baskasinin bakimi igin gerekli bilgiyi
kendilerinde bulundurduklarina dair sozsiiz 6zel bir anlam
ifade etmektedir.

ilk hemsire uniformalari, rahibelerin kiyafetlerinden
esinlenilmisti ve XIX. yuzyil 6ncesinde orta sinifa mensup
kadinlarin gunlik giysileriyle benzerdi. Bu tniformalarin ilk
orneklerinin boylari uzundu, kolaliydi, gikarilabilir yakasi-
mansetleri vardi ve siklikla Gniformayi kaplayan uzun bir
pelerini bulunuyordu. XIX. ylzyil siresince hemsirelerin
egitim aldiklari kurumlara bagh olarak tiniformanin stilinde
dnemli degisiklikler meydana geldi. Ozellikle ydnetmelige
uygun Uniformalar, XIX. ylzyilin sonuna kadar, hemsirelik
okullarinin ayirt edici bir isareti olmaya basladi. XX. ylizyilda
ise Uniformalar daha fonksiyoneldi; gincel modanin
egilimlerini takip ediyordu, rahatliga odaklanmist ve
geleneksel hemsire tiniformalari artik gegmiste kalmist.

Bu calismada tarihsel agidan, hemsire Uniformasindaki
degisimler ve bu degisimlere zemin hazirlayan faktorler
incelenmistir.

Anahtar Kelimeler: Uniforma, Hemsire Uniformasi, Hemsire
Uniformasinin Tarihi

ABSTRACT
Uniform is a symbol that identifies those who wear it as a
member of a specific group and it makes the wearer’s status
much more visible than other types of dress. This symbolic
statement means that an individual will adhere to the
certain norms and standardized roles mastered the essential
group skills and values. For the profession of nursing,
uniform implies a nonverbal specific statement that nurses
are merciful and have the knowledge to care for others.
The first nursing uniforms were derived from the nun’s
dress, and before the 19" century, it was similar to the
middle class-woman'’s housedress. Early uniforms were long,
usually stiffly starched, and detachable collars-cuffs and
often included a long cape that would cover the uniform.
During the 19* century, major changes occurred in the style
of the uniform depending on which educational institution
the nurses belonged to. Especially, the regulation uniforms
became a distinguishing mark of nursing schools by the
end of the 19th century. In the 20* century, the uniform
became more functional, followed fashion trends, focused
on comfort and traditional nurses’ uniforms were a thing of
the past.

In this study, changes in nurse uniform and the factors that
set ground to these changes have been examined from a
historical perspective.
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GIRIS

Ayni isi yapanlarin giydigi bir 6érnek giysi olan Gniforma, mesleki bir simge olma o6zelligini tasir.
Ancak saglik ¢alisanlarinin Gniforma giymesi salt simgesel degil, saglik uygulamalari sirasinda olasi
kontaminasyonlarin 6nlenmesine katkida bulunmasi nedeniyle, ayni zamanda islevseldir. Saghk
¢alisanlarinin Gniformalari dénemden déneme, lilkeden llkeye degisiklik gostermektedir. Saglik
meslekleri arasinda, lizerinde en ¢ok goriis belirtilen ve gegmisten glinlimiize en ¢ok degisim geciren
Uniformaya sahip olan meslek ise hi¢ kuskusuz hemsireliktir. Tibbin evrimsel slirecinde, hemsire
Gniformalarinin sik¢ca degisime ugramasinin temelinde, meslegin i¢ belirleyicilerinden ¢ok din, savas,

siyaset gibi dis belirleyicilerin daha etkin unsurlar oldugu gortlmektedir.
BATIDA HEMSIRE UNIFORMASINDAKi DEGiSIMLER

Hemsirelik tarihine iliskin kaynaklarda, merhamet ve yardim etme ekseninde varlik gosteren bu
meslegin oncillerinin, muhtag-kimsesiz-hasta kisilere yardim etmeyi tanrisal vazife addeden rahip

ve rahibeler olduguna dikkat cekilmektedir.!

Rahip ve rahibeler ait olduklari tarikatin 6n gordUgi kiyafetleri
giyerek hem bir zimreye ait olduklarinin mesajini vermis hem
de hayirseverlik baglaminda hasta bakimi yapmistir. Dolayisiyla
rahibelerin standart giysileri “hemsire Uniformasi” olgusunun
sekillenmesinde o6nemli rol oynamistir. En taninan ve en
uzun O6miurli bakim grubunu olusturan Saint-Vincent de Paul
rahibelerinin Uniformalari robadan kalin bir iple baglanan siyah
renkli bir elbiseyle -hemsirelikte kep giyme geleneginin temellerini
olusturan- basi tamamen kapatan 6ni siperli bir 6rtiiden ibaretti
(Resim 1).*®* Almanya’da 1836 yilinda kurulan Kaiserwerth Decones
Enstitlisii’nlin yoneticisi olan rahip Theodor Fliedner, hasta bakimi

_ yapan kadinlarin standart bir Gniformayla dizgin ve agirbasli
Resim 1. Decones St. Marianne gorinmelerinin, gerekli sayglylr kazanmalari icin sart oldugunu

Cope, 1883.
ope savunmaktaydi.> 4

Hasta bakimini formel egitimle profesyonel bir meslek haline getirmeyi basararak hemsirelikte
yeni bir donem agan Florence Nightingale, 1851 yilinda Almanya’da Kaiserwerth’de Fliedner ile
birlikte calismis ve hasta bakimi yapan kisileri gézlemleme firsati bulmustur. Bu gézlemlerinin bir
sonucu olarak, meslegin toplumda daha cok kabul goriip, talep edilebilir hale gelmesi icin hemsire
Uniformasinin gerekli oldugunu fark etmistir.* Florence Nightingale’in hemsirelik anlayisinda
karsimiza ¢ikan dini kurallarin ve askeri disiplinin yansimalari, gelistirdigi Gniforma diizeninde
de kendini gostermistir.>>¢ Bu yansima Nightingale ve hasta bakim ekibinin Kirnm Savasi sirasinda
hemsirelik hizmetlerinin ayirt edilmesi ve hemsirelerin taninabilmesi icin ciddi bir Gniforma
diizeni ile calismalarina neden olmustur.>* Nightingale’in savastaki bakim ekibi rahibeleri, ingiltere
hastanelerinden toplanan, toplumun “ahlaken diisik” olarak niteledigi kadinlardan ve geri plan
hizmetlerini yapan as¢i ve temizlik elemanlarindan olusmaktaydi.” Savas sirasinda hemsireler, orta
sinif bir ev haniminin giysilerine yakin olarak tasarlanan gri uzun bir elbise ve basi tamamen kapatan
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bir basliktan olusan iniformalar giymistir. Savas sonrasi tiniforma arayisina gidilmemis; bu giysi 6nci
Uniforma olarak kabul gérmustir. Nightingale’in savastaki hizmetlerine minnet duyan ve kendisini
ddillendirmek isteyen ingilizlerin olusturduklari fonla kurulan ve ydnetimi kendisine birakilan
“Nursing Training School” un ilk 6grencilerinden biri olan Euphemia Miss Vanrensselaer ise yeni bir
hemsire Uniformasi tasarlamistir.8 Tasarlanan bu yeni Gniforma baslangicta koyu gri renkli, uzun etekli
bir elbise ile kepten olusturulmus; sonradan bu kiyafete bir onliik eklenerek, uzun elbise-kep-6nlik
Ugllist XIX. yUzyila ait hemsire Gniformalarinin karakteristigi haline gelmistir.* Bu (iniforma oldukga
uzun 6mrli olmus ve yirminci ylzyilin sonlarina kadar bircok tilkede hemsireler benzer tiniformalari

kullanmaya devam etmistir (Resim 2,3).

Florence Nightingale'nin yetistirdigi hemsirelerden biri olan Dorothea Dix, Amerika’da Sivil Savas
sirasinda hasta bakimi hizmetlerinin denetleyicisi olarak gérev yapmistir. Savas sirasinda hemsirelerin
imajinin iyilestiriimesine katkida bulunan ve 35-50 yaslari arasinda, agirbasli, anag, egitimli kadinlarin
hemsirelik hizmeti yapmalarini saglayan Dix ve ekibi Gniforma olarak Florence Nightingale gelenegini

surdirmdistar.*

Avrupa’da XIX. ylzyll sonlarinda yeni kurulan hastaneler hemsirelik hizmetlerini karsilamak Uzere
kendi blinyelerinde hemsirelik okulu acarak Florence Nightingale’in prensipleri dogrultusunda
hemsire yetistirmislerdir. Bellevue Hospital’da 1873’te acilan hemsirelik okulu bunun ilk 6rnegini
olusturmustur.® Bu okullara, orta siniftan kadinlar ilgi géstermistir. O zamana kadar genellikle Ust
siniftankadinlarin organize ettigi hasta bakimiislemlerinidiger siniflardan kadinlarin dayapabileceginin
gorilmesiyle hemsirelikte sinifsal ayrimcilik da kismen ortadan kalkmistir.* Hijyen, cevre temizligi
gibi kavramlar XIX. yizyilin sonlarinda tip uygulamalari iginde yerini almaya baslamistir. Ozellikle
toplum saghgi hizmetlerinde hemsireler bulasici hastaliklarla yogun miicadele vermis; hemsireligin
profesyonel bir meslek olma yoniindeki cabalarini halk da desteklemistir.? Yeni acilan her hemsirelik
okulu tGniforma olarak kendilerine has farkli renklerden olusan giysileri tercih etmistir. Az bir licret
karsiliginda hastane tarafindan temin edilen bu Gniformalar, patiska kumastan, kollari mansetli uzun

elbise, 6nliik ve terlikten olusmustur.

Ancak ¢abuk kirlenmesi, diizensiz gériinimu ve temizliginin

X

zor olmasi gibi nedenlerle bu (niformalardan cabuk
T% vazgecilmistir. Ayrica hemgireler kendilerini “hizmetgi-
kole” gibi gosterdigini ve yaptiklari hizmetin karsihginda

- —
p—

Ust sinif kadinlarla esit haklara sahip olmalarina engel
oldugunu disindikleri  bu kiyafetleri  kullanmak
istememistir. Tepkiler lizerine yeniden tasarlanan hemsire

Uniformasi mavi ya da gri elbise lzerine beyaz onlikten

- —
T W

ve beyaz kepten olusmustur.*® Kepler zaman iginde

basortlsli seklinden cikarilip, basin lzerinde duran sagl

kavrayan bir bicime donistUralmistar. Bu degisimdeki

Resim 2. Ogrenci Resim 3. Ogrenci S 5
. ana unsur, formel egitimin yayginlasmasina bagli olarak

hemsire, Ingiltere, 1900. hemsire, Turkiye ! & yaye 3 J
1992. kilisenin hemsirelik meslegi lGzerindeki etkisinin azalmasi,

dolayisiyla basortisi gerekliliginin ortadan kalkmasidir.
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Mezuniyet sonrasinda okullarin farkli model ve renklerden olusan 6grenci hemsire iniformalarinin
yerine temizligin ve sterilitenin semboli olarak kabul edilen beyaz renk tiniformalar 1940’dan itibaren
daha ¢ok tercih edilmistir.#%° Beyaz Uniformalar kiri cabuk gostererek sik yikanmasi gerektiginden
enfeksiyon kontroli acisindan da tercih edilmistir.! Hemsirelerin Uniforma dizeni, calishklari
kurumlarin yoneticileri tarafindan belirlenmistir. Uniformaya yonelik miidahaleler yalnizca hastane
ici ile sinirl kalmamis, genel olarak galistiklari hastanelerin lojmanlarinda kalan hemsirelerin, sokaga
ciktiklarinda giyecekleri kiyafetler bile yine hastane otoriteleri tarafindan belirlenmistir. 3

Uzun vyillar hemsireligin simgesi haline gelen kepler, hemsirelik okullarinda 6grencilik sirasinda
bantsiz olarak kullaniimis; sekilleri itibariyle ait olduklari okulu simgelemis; kep giyme torenleri
Florence Nightingale’in de anildigi bir ritlel sekline dontsmistir (Resim 4).* Geleneksel hale gelmis
olan bu rittel Glkemizde de 2000’li yillara kadar uygulanmistir (Resim 5). Hemsire yetistiren her
okul, aidiyet duygusu nedeniyle kendi kep ve Uniformasiyla gurur duymustur. Mezun hemsirelerin
mezuniyetlerinin simgesi olarak keplerinde siyah kadife bantlar kullanilmistir. Bazi kaynaklara gore
bu siyah bantlar Florence Nightingale’in yasini simgelemistir. Avrupa’daki hemsirelik okullarinda
1916’dan itibaren keplerin tzerindeki bantlarin rengi her okula 6zgii olarak farkhlasmis, siyah disinda
renkler de kullanilmistir. Baslangicta saci kavrayacak veya kapatacak sekilde tasarlanan kepler,
1950’lere gelindiginde 6zellikle kisa sacglihemsireler icin gereksiz ve hareketleri engelleyen, fonksiyonu
olmayan bir parca olarak elestirilmeye baslanmistir. Ancak, otoriteler hemsire olgusunun en 6nemli
parcasi saydiklari keplerden kolay vazgecmemistir.> Keplere yonelik elestiriler 1980’li yillarda 6ncelikli
olarak Amerika Birlesik Devletleri tarafindan dikkate alinmis; enfeksiyon komitelerinin arastirmalari
neticesinde enfeksiyon kaynagi oldugunun saptanmasi (izerine, kepin Uniformadan cikariimasi

yoniinde ilk adimlar atilmistir. Bugiin diinyada kep kullanan hemsirelerin sayisi giderek azalmaktadir.*

Resim 4. St. Joseph Hastanesi kep giyme téreni, Resim 5. Adana Saglik Meslek Lisesi kep giyme ve mezuniyet
1948. toreni, 1991.

Uniformaya yonelik bu degisimlerde XX. yiizyilin baslarinda ABD’de baslayan sosyal reformlar da
rol oynamistir. Kadinlarin toplumsal rolleri belirginlesmis ve feminist akimlarin etkisiyle hemsireler
profesyonellik adina toplumda iyi bir yer edinmistir. Ayni donemde Amerika’da erkeklerin hemsirelik
meslegine yaygin olarak katilmasi, hemsirelerin giyim tarzindaki degisim ihtiyacini ortaya koyan
diger 6nemli unsurlardan biridir.* Erkek hemsireler, daha 6énceden sadece ameliyathane ve dogum
salonu ¢alisanlari tarafindan giyilen ve “scrubs” olarak adlandirilan, V yakali tunik ve pantolondan
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olusan kiyafetleri yeglemistir (Resim 6).2° Ginlimlizde “scrubs”lar her iki cinsiyetteki hemsire grubu
tarafindan da rahathgi, ucuzlugu, kolay temizlenmesi ve kolay Utllenmesi gibi nedenlerle tercih
edilmektedir. Hemsire Uniformasinda modaya uygun, rahat ve kullanigh Gniformalara yonelim
giderek artmaktadir.*

TURKIYE’DE HEMSIRE UNIFORMASINDAKI DEGiSIMLER

Turkiye’de hemsireligin kisa bir ge¢misinin oldugu
kanisinin aksine, Ulkemizde hemsirelik hizmetleri
yazil kaynaklara gore daha eskilere dayanmaktadir.
Altintas’a gbre 1876’da yayimlanan “Bimarhane
Nizamnamesi” adli yazilh belgelerde 1293'de kadin
hastabakicilardan “inas hademe” olarak bahsedilmis
ve gorevleri ve liniforma diizenleri belirtilmistir. inas
hademelerin “yeldirme (basoértisd ile birlikte giyilen
hafif Gstlik), basortist, gomlek, 6nlik, don (ayak
bileklerine kadar uzanan iclik), entari, hirka, corap,

iskarpin, arkali terlik veya merkup (sari mesinden

yapilmis bir cesit ayakkabi)” giydikleri belirtilmistir.

Bu bilgiler o dénemde de hastabakicilarin bir

Resim 6. “scrubs” olarak adlandirilan, V yakal tunik ve
pantolondan olusan kiyafetler Gniforma dizeni oldugunu gostermektedir. 1865

Salnamesine gore Lebibe Hanim, Nesibe Hanim ve

Hafize Hanim askeri tibbiyedeki kliniklerde bu tGniforma dizeni ile gorev yapan hemsirelerdendir. 1

Osmanli’nin son donemlerinde hastabakici hanimlarin giydigi tiniformalar da Batidaki 6rneklerinden
cok farkli degildir. Hasta bakimi yapanlarin Giniformalarinda dinsel ve toplumsal faktérler etkili olmus,
tipki batidaki hemsireler gibi uzun etekli elbise, basi tamamen kapatan 6rti ve 6nliik kullanmislardir.*
Farkli olarak Batida koyu renk tercih edilirken Osmanli’da ulasilan kaynaklarda beyaz renkli elbiseler
gbze carpmaktadir.t! Etkisi tam olarak bilinmemekle birlikte “Elbiselerden beyaz olanlari giyin. Cinki
onlar en hayirli giyeceklerinizdir” hadisi Osmanli doneminde hemsirelerin dini hiikiimler geregi
beyaz renk tercihlerini agiklamakta yardimci olabilir.? Hasta bakim hizmeti sirasinda daha ¢ok beyaz
renk Uniforma giyen hemsireler, diger llkelerdeki gibi sivil hayatlarinda da 6zel olarak tasarlanan
kiyafetlerle dolagmistir.2®

Balkan Savasi yillarinda tlkemizde hemsirelik hizmetlerinde dnemli gelismeler olmustur. Cephe ve
cephe gerisinde yarali ve hasta bakiminda yeterli ve yetkin kisilerin olmasi gerekliliginin bilincinde olan
Dr. Besim Omer Pasa’nin gayretleriyle hemsirelik egitimi, 1912’de Hilal-i Ahmer biinyesinde géniillii
hastabakicilik kurslariyla yayginlasmaya baslamistir.* Bu baslangicta Besim Omer Pasa’nin 1911’de
ingiltere’de diizenlenen Kizilhag Kongresi’nde Florence Nightingale ile tanismasinin; onun zarafetinden
ve (lkesindeki sayginligindan cok etkilenmis olmasinin 6nemi blyulktir. Gonulli hastabakicilik kursu
Ulkenin icinde bulundugu zor sartlar nedeniyle, Ulkesine hizmet etmek isteyen sehrin ileri gelen
ailelerinden yardimsever 30 gonilli kadin ile baslamistir (Resim 7-8).1%* Cumhuriyetin ilk hemsire
okulu olan, 21 Subat 1925’te istanbul’da acilan Kizilay Ozel Hemsire Okulu’nda, mudiir vekili olarak
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gbrev yapan Esma Deniz’in ¢cabalariyla, hemsirelik 6grencilerinin dis giyimlerinde baslarina orttikleri
‘pece’ yerine ‘sapka’ giymeleri saglanmistir.’> Hemsireler Kilik-Kiyafet Devrimi sonrasinda, “Sihhat ve
ictimai Muavenet Vekaleti”nce 1939'da yiiriirliige giren Kiyafet Yonetmeliginde belirtilen (iniformalari
giymislerdir. Bu Yonetmelige gére hemsireler (hastabakici), kep, uzun kollu gémlek ve yerden 25 cm
yukseklikte etek, corap ve ayakkabi rengi ve lGniformadaki cep sayisina kadar en kiicik detaylarin
dahi belirtildigi ulusal Gniformalari giymislerdir.’® Bu Gniformalar Saghk Bakanligi tarafindan temin
edilmistir (Resim 9).

Ulkemizde Saglik Meslek Liselerinin 1958 yilinda acilmasini takiben dgrenci hemsireler, yurtdisi
emsallerinde oldugu gibi mavi elbise lzerine beyaz onlik giyip bantsiz kep kullanmistir (Resim10).
Kep ve 6zellikle gece nobetlerinde giyilen pelerin, ¢cok uzun yillar hemsire Gniformasinin ayrilmaz
parcalari olmustur. Ozel saglk kurumlarinin yaygin olmadigi yillarda devlet hastanelerinde ve devlet
okullarinda giyilecek olan (niformalarin yonetmelikle belirlenmesine devam edilmistir. 1973'de
yayimlanan, Yatakli Tedavi Kurumlari isletme Yonetmeligi'nde hemsirelerin {iniforma diizeni “kep,
beyaz gomlek, boyu diz kapaginin 10 cm. altinda, 6nden pili kase etek ve beyaz ayakkabidan
olusmalidir” seklinde belirlenmistir.'’

Genel olarak Batida 1980°den sonra® (ilkemizde ise Tedavi Hizmetleri Genel Mudurligi’nce
Hemsirelik-Ebelik Danisma Kurulu’ndan 1997’de alinan goriis dogrultusunda, 2004’de yayimlanan
“Hemsire Kiyafeti Hakkinda Genelge” ile kep kullanimdan kaldiriimistir. Hemsirelerin kep yerine
yakalarinda ayirici ve tanitici 6zelligi daha gecerli olan; ismini, unvanini, gérevini ve gorev yerini
belirten makul mesafeden okunabilir resimli kimlik karti tasimalarinin daha uygun olacagi yoniinde
24.12.1997 tarihli tavsiye karari alinmistir.’®

Ulkemizde, 2005’de pantolon seklinde olan {iniformalarin giyilmesi serbest birakilmis; 2007’de
Hemsirelik Kanununda yapilan degisiklikle erkeklere de hemsirelik yapma hakki verilmistir.!81°
Hemsirelik egitimi alan kiz ve erkek 6grenciler 2013 itibariyle, genellikle beyaz renkten olusan
pantolon, tunik ve spor ayakkabilari Gniforma olarak giymektedir (Resim 11). Mezun olduklarinda
ise Batidaki 6rnekleri gibi yaptiklari ise uygun olarak rahatlik saglayacak farkli model ve renklerden
olusan Uniformalari, spor ayakkabilari ya da hastanelerde giyilmek lzere (iretilen terlikleri tercih
etmektedirler.

Resim 7. Hilal =i Ahmer hemsgireleri. Resim 8. Hilal-i Ahmer
hemsireleri.

11



Nurse Uniforms’ Evolution - Oner Yal¢in et al.

Resim 9. Yénetmelige uygun iiniforma (Cumhuriyet Uni. T.F. Resim 10. Cumhuriyet U. T.F. Saglik Meslek Lisesi
Saglik Meslek Lisesi mezuniyet tdreni, 1986) bgrencisi, 1985

YiRMi BiRINCi YUZYILDA HEMSIRELER iCiN UNIFORMA NE iFADE ETMEKTEDIR?

Uniforma, bir grup tarafindan standart bir hizmetin verilecegini, hangi hizmetin kimden
alinabilecegini, dolayisiyla kolay taninmayi ve gorevin yapilmaya hazir oldugunu gosteren bir
semboldiir.%® Hemsireler icin gecmisten giiniimUize Gniforma, profesyonellik ve stati belirleyen bir
sembol, sadelik saglayan bir giysi, enfeksiyon gecislerini engelleyen bir arag¢ olarak gorilmustur3.
GUnUmuzde bazi gorislere gore Uniforma giymek, giyen kisilerin bireysel dzelliklerini indirgeyerek,
hasta ve hemsire arasinda mesafe olusturarak, hastalarin kendini ifade etmesini ya da iyilesme
sureclerine olan katkilarini azaltmaktadir.?

Uniforma giymekteki temel nedenlerden biri de, belli bir is ile ilgili ayni algiyi olusturmaktir.!
Uniformali bir hemsire ile karsilasan kisilerin hemsirelere yonelik algilari ge¢miste olusmus
yargilarindan ve beklentilerinden etkilenmekte ve degisiklik géstermektedir.l> %

Hemsireligin Gegmisi Bugiiniinii Nasil Etkiliyor?

Genel olarak tarihsel bilgiler hemsireleri Uniformalariyla birlikte melek, cadi ya da hizmetgi
gibi gostererek c¢esitli ironik algilar
uyandirmistir.?° Hemsire  Uniformasi,
bakim hizmeti verirken bazen bir
hizmetci, otoritesini kullandiginda bazen
bir cadi, uzun yillar kadinlara 6zgi bir
meslek olmasi nedeniyle bazen de cinsel
temalarda kullanilmistir.?2 Bu algilar iginde
olumlu olarak degerlendirilebilecek olan
siphesiz melek benzetmesidir. Oysa bir
hemsire icin beyaz lniformasi nedeniyle
melek olarak nitelendirilmek ¢ok biyiik

bir sorumluluk getirmektedir. Melek

sifati atfedilen hemsire, sonsuz sabir

Resim 11. C.U. Adana Saglik Yiiksek Okulu Hemsirelik B&limi
ogrencileri, 2013

gostermek, sinirsiz itaat etmek, boyun
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egmek, kapasitesi Ustinde calismak ve aci cekerken bile giiler ylzli olmak zorunda birakilmaktadir.
Hemsire Gniformasinin ¢agristirdigl bu algilar hemsirelerin glinimizde Uniformalarindan kolay
vazgecmesinin nedenlerinden bazilari olabilir.

Daha onceleri, Uniforma secimleri ulusal diizeyde otoriteler tarafindan belirlense de, buglnkii
hemsirelerin Uniforma tercihleri, isyerindeki egilme, oturma, kaldirma vb. gibi bedensel
hareketlerinde rahatlik saglayacak olan model ve kumaslardan yanadir.! Son 25 yiliginde, tim dlinyada
oldugu gibi Glkemizde de hemsire Gniformalari bliylk bir degisim gecirmis ve tGniforma standardi
ortadan kalkmistir. Geleneksel beyaz hemsire (iniformasi yerini rengarenk pantolon ve tuniklere
birakmistir. Bu duruma neden olarak, hemsirelerin otonom bir meslek olma yoéniindeki ¢abalari,
saglk sisteminde ozellesme, erkeklerin hemsirelik meslegine girisi, feminist akimlar ve modanin
etkileri gosterilebilir.** Konuya yonelik arastirmalar da hemsirelerin Gniformalari dahil olmak tizere
geleneksel rollerinden siyrilip otonomi sahibi olmak istediklerini ortaya koymaktadir.2%?? Splagley ve
Francis’in 2006’da “ideal hemsire Gniformasi”ni tespit etmek amaciyla 908 hemsirenin katilimiyla
gerceklestirdikleri arastirmada, katilimcilarin %63’G tGniformanin kumasinin kullanimi rahat, kaliteli,
kolay temizlenen, dayanikli; modelinin ise cepli ve modaya uygun olmasini istediklerini belirtmistir.
Uniformada renk tercihi konusunda yapilan arastirmalarda ise hasta ve hasta yakinlari ge¢misten
gelen aliskanliklar nedeniyle beyaz rengi daha ¢ok benimsemistir.2® Lehna ve arkadaslarinin 1999’da
ogrenci hemsirelerle yaptiklari arastirmada, iniforma hemsirelikte profesyonellik gostergesi olarak
kabul gormemis; kendine giivenen, yetkin, 6zenli, verimli, cana yakin, sevecen, giivenilir, empatik
ozellikler yeni nesil tarafindan profesyonellik gostergesi olarak daha cok benimsenmistir.> Benzer bir
¢alismada hasta yakinlari hemsirelerin, giller yizli, isbirlikci, kolay ulasilabilir olmasinin giydikleri
Uniformadan ¢ok daha 6nemli bir profesyonellik gostergesi oldugunu belirtmislerdir.2* Calismalarin
cogunda Uniformanin renk ve seklinin 6nemli olmadigi, rahatlik ve kolay temizlenebilir olmasinin

on planda oldugu saptanmistir. Bu konuya iliskin tGlkemizde yapilmis bir calismaya ulasilamamistir.

GUnUmuizde hemsireler kendi tercih ettikleri Uniformalarla kendilerini daha rahat ve ozgir
hissetmektedir. Fakat bu durum bazi tartismalari da beraberinde getirmektedir. Genel olarak
insanlar bir saglhk kurulusuna basvurduklarinda, hizmet aldiklari kisilerin kimliklerini bilmek, yardim
isteyebilecekleri bireyleri ayirt etmek istemektedir.® Hemsirelerin standart bir Uniformalarinin
olmamasi hasta ve hasta yakinlarinin, hatta hemsirelerin ayni kurum icinde birbirini kolayca
tanimalarini zorlastirmaktadir.* Ozellikle biyiik hastanelerde hemsireler, doktorlar, teknisyenler,
temizlik elemanlari ayni tarz niformalari giymekte; bu durum hastanin kendisine hizmet veren

saglik mensubunun meslegini tanimasina engel olabilmektedir.%°
SONUC

Diinya genelinde oldugu gibi Glkemizde de uzun yillar hemsire Gniformalarinin renk ve model segimi
ulusal diizeyde otoritelerce belirlenmistir. Hemsireler tiniforma giymenin gerekliligine her donemde
inandiklari halde uzunca bir siire iniformanin model ve rengi konusunda bireysel tercihlerini dile
getirememislerdir. Bu nedenle XX. ylizyilin sonlarina kadar beyaz ya da mavi renkte elbise, kep, 6nliik

ve pelerinden olusan liniforma, tim diinyada hemsire imajinin en énemli belirleyicisi olmustur.

Bilgi ve teknolojiyle desteklenen XXI. yilzyil hemsirelerinin giyim tarzi, yapilan ise gore bireysel
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rahatligi saglayacak model ve renklerden yana hizli bir degisime ugrayarak sekilci ve tekdiize Giniforma
diizeninden uzaklagsmistir. Bu durumun avantaj ve dezavantajlarinin neler olabilecegine iliskin halen
akademik calismalar yapilmaktadir. Bu arastirmalardan elde edilen sonuclarin da vurguladigi gibi,
hemsirelerin mesleki yeterliliklerini sergilemeye yonelik girisimlerinde Uniformalarindan ziyade
gller ylzli, empatik ve insancil yaklasimlari profesyonelligin gostergesi olarak daha fazla 6nem

tasimaktadir.

BiLGI: VI. Lokman Hekim Tip Tarihi ve Folklorik Tip Giinleri’nde (27-30 Mayis 2009) poster bildiri

olarak sunulmustur.
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