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OZET

Bu arastirmada, Isparta Uygulamali Bilimler Universitesi biinyesindeki meslek yiiksekokullarinda
egitim alan onlisans 6grencilerinin girisimcilik diizeylerinin incelenmesi amaglanmaktadir. Bu ¢aligmanin 6nemi
ise, meslek yiliksekokullarinda “Girigimcilik” dersini alma durumunun 6nlisans dgrencileri arasinda bir farklilik
olusturup olusturmadiginin ortaya konulmasidir.

Bu calismada betimsel (tesadiifii olmayan Ornekleme yontemlerinden kolayda 6rneklem yontemi)
yontem tercih edilmis olup, gerekli verileri elde edebilmek igin, veri toplama teknigi olarak anket teknigi
secilmistir. Arastirmanin  evrenini, Isparta Uygulamali Bilimler Universitesi biinyesindeki meslek
yliksekokullarinda 2018-2019 bahar yariyilinda egitim goéren 30,110 Onlisans Ogrencileri olusturmaktadir.
Aragtirma i¢in hazirlanan anketler Onlisans Ogrencilerine elektronik ortamda uygulanmustir. 627 Onlisans
ogrencisinden elde edilen veriler, “Microsoft Excel 2010” programinda kodlanarak “Statistical Package for the
Social Science 22.0” progranminda uygun analizler yapilmstir. Ogrencilerin betimsel 6zellikleri ve Girisimcilik
dersini alma durumu ile girisimcilik diizeyi faktorii arasinda anlamli bir farklilik olup olmadigi incelenmistir.
Calismanin sonucunda; 6grencilerin yas araliklari ile girisimcilik diizeyi faktorii arasinda anlamli bir farklilik
tespit edilmistir.

Anahtar Kelimeler: Girisimcilik, Girisimcilik Diizeyi, Meslek Yiiksekokullar

AN AMPIRICAL STUDY FOR DETERMINATION OF ENTREPRENEURSHIP
LEVELS OF GRADUATE STUDENTS

ABSTRACT

In this study, it is aimed to examine the entrepreneurship levels of associate degree students who study
at vocational schools of Isparta University of Applied Sciences. The importance of this study, vocational schools
in Entrepreneurship and Small Business Management is to expose undergraduate students will compose a
difference between the courses of the receiving state.

In this study, descriptive method (sampling method which is easy from random sampling methods)
method has been preferred and in order to obtain the necessary data, survey technique has been chosen as data
collection technique. The population of the study consists of 30,110 associate degree students in the vocational
high schools of Isparta University of Applied Sciences. The questionnaires prepared for the research were
applied to the associate degree students electronically. The data obtained from 627 associate students were coded
in “Microsoft Excel 2010” program and appropriate analyzes were performed in the “Statistical Package for the
Social Science 22.0” program. It was investigated whether there was a significant difference between the
students' descriptive characteristics and the level of entrepreneurship and small business management. As a
result of the study; a significant difference was found between age range of students and entrepreneurship level
factor.
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GIRIS

Ceven’e (2018; 32) gore girisimci kavrami “cevreden gelen imkanlar1 degerlendiren,
yeni is akimlarina ag¢ik, bunlar1 uygulama arzusu olan, olgunlastiran, risk alabilen veya
mevcut durumu gelistirilmesini hedefleyen ve isletmenin istikrarini saglarken sosyal konulari
da gbz ard1 etmeyen kisiler” olarak tanimlanmaktadir. Girisimcilerin, liretim elemanlarini
(emek, sermaye, teknoloji ve toprak) bir biitiin haline getirerek mal ve hizmeti ihtiyaci olan
tilkketicilere uygun bir piyasada sunmasi ekonominin gelismesinde en 6nemli etkenlerden
birisidir (Kendirli ve Sendz, 2019: 95; Aksoy, Kogancit ve Namal, 2019: 110). Girisimci
kisilik ozelligini barindiran kisilerin digerlerine oranla basarma arzulari daha yiiksektir.
Girisimcilerin basarma arzular1 ne kadar yiiksek olursa girisimde bulundugu iste basarili olma
durumu o kadar da artmaktadir (Ozgiiner, Ozdemir, Saygili ve Onay, 2017: 2). Girisimcilik
seviyesini; ekonomik ve teknolojik durum, aile ve sosyal yapi, etik deger, algi, tutum, kiiltiir,
egitim ve kurumsal yap1 dogrudan etkilemektedir. Ozgiiven yoksunlugu, ticari ve yonetimsel
tecriibesizlik, sermayenin bulunmamasi vb. gibi durumlarinda girisimcilige olumsuz etkisi
bulunmaktadir (Ograk, Yergin ve Ozar, 2019: 158; Marangoz ve Aydm, 2019: 70).
Girisimcilik istihdam, verimlilik, ekonomik biiyiime ve gelismeye pozitif yonli etkisinin
yaninda sosyal refah diizeyinin artmasinda ve orta sinifin daha direncli hale donlismesinde
etkilidir. Bu olumlu etkisinin yaninda girisimciligin bolgeler arasi gelismislik seviyesindeki
farkliliklarin azaltilmasina veya esitlenmesine de etkisi bulunmaktadir. Girisimciligin olumlu
etkisinin hissedilebilir dereceye getirilmesi igin girisimci sayisinin ve niteliginin belirli bir
say1 ve seviyeye cikarilmasi gerekmektedir (Harbi ve Ugurlu, 2018: 128; Pehivanoglu ve
Kayan, 2019: 59; Giiven, 2019: 675). Girisimci sayisinin ve niteliginin belli bir seviyeye
getirilmesi veya artirilmasi noktasinda mesleki egitim veren kurumlar, {iniversiteler vb. egitim
kurumlar1 bu noktada biiyiik 6nem arz etmektedir. Potansiyel girisimci aday1 olarak goriilmesi
gereken bu egitim kurumlarindaki &grencilerin, ana ilgi odagi haline donistiiriilmesi
gerekmektedir (Y1lmaz, Urdaletova, Ozdil ve Tolun, 2018: 656).

Bu calismanin ana probleminin net bir sekilde ortaya konulmasi i¢in ilgili literatiir
taramasi1 yapilmistir. Girisimcilik diizeyi konusu; onlisans (Karasakal, Aksu ve Demircili,
2013; Uluyol, 2013; Stella, 2014; Masakure, 2015; Ananda ve Mukhadis, 2016; Atabay ve
Alamur, 2016; Bayraktar ve Karadeniz, 2016; Marniati, 2016; Mirza ve Dagdeviren, 2016;
Morselli ve Ajello, 2016; Tiireli, 2016; Bayraktar ve Karadeniz, 2017; Giimiil, Calik ve Kurt,
2017; Islami, Elmusyah ve Muladi, 2017; Mukminna, Isnandar ve Muladi, 2017; Samsudi,
Widodo ve Margunani, 2017; Ince, 2018; Ni ve Ye, 2018; Sumaryani, 2018), lisans (iscan ve
Kaygin, 2011; Akgakanat, Miicevher ve Carik¢1, 2014; Ozdemir, 2014; Tiirkmen ve Isbilir,
2014; Abishov, Yilmaz ve Seydinbekuli, 2015; Pan ve Akay, 2015; Cengiz, Serdar ve Donuk,
2016; Uygun ve Giiner, 2016a; Ekici ve Turan, 2017; Demir ve Demirylirek, 2018; Gl ve
Beysnova, 2018; Nas ve Temel, 2018; Ozcan, Celtek, Sonmez ve Kirim, 2018; Suleymanov,
Ozcan ve Geng, 2018; Tuncer ve Dogan, 2018) ve hem énlisans hem de lisans (Carik¢1 ve
Koyuncu, 2010; Bilge ve Bal, 2012; Uygun, Mete ve Giliner, 2012; Rantanen ve Toikko,
2013; Solmaz, Aksoy, Sengiil ve Sarusik, 2014; Ozdemir, 2015a; 2015b; Uygun ve Giiner,
2016b; Saritags ve Turan, 2017) egitim diizeyindeki iiniversitelerde g¢alismalar yapildigi
gorlilmektedir. Calismada Onlisans Ogrencilerin betimsel o6zellikleri ve girisimcilik dersini
alma durumu ile girisimcilik diizeyi arasindaki farkliliklar incelenirken; incelenen
caligmalarda ise betimsel 6zelliklerin farkl ¢esitleri ile girisimcilik diizeyine ek olarak tutum
ve niyet gibi durumlarda incelenmistir. Bu arastirma igin belirlenen amag¢ dogrultusunda
caligma ii¢ boliimden olugmaktadir. Birinci boliimde girisimcilik konusu hakkinda genel bir
bilgi verilmektedir. Ikinci béliimde girisimcilik diizeyi ile rastlanan konular belirli gruplar
halinde agiklanmaktadir. Son boliimde ise analizler tablo haline getirilerek yorumlanmaktadir.
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1. KAVRAMSAL CERCEVE

Girisimcilik kavrami iizerine hem isletme hem de iktisat bilimi tarafindan uzun bir
stiredir lizerinde ¢alismalar yapilmaktadir. Girisimcilik Fransiz iktisat¢1 Jean Baptist Say’dan
itibaren, dordiincii liretim faktorii olarak kabul edilmektedir. Joseph Alois Schumper’in
“dinamik girisimcilik” kavramini1 ortaya atmasiyla énemi bir kat daha artmistir. Schumper
girisimciyi; “yeni tedarik kaynaklarini, iirlinlerini, siireglerini ve organizasyon sekillerini
yerine getirerek eskiyi yeniye doOniistiiren, devamli bir yenilik siireci pesinde olan ve
ekonomik biiylimenin en dnemli parcasi olan kisiler” olarak tanimlamaktadir (Basar, Altin ve
Dogan, 2013: 9). Gegmiste kullanilan tesebbiis ve miitesebbis kavramlar1 yerine giinlimiizde
girigim ve girisimci kavramlart tercih edilmektedir. Girisim (enterprise); bir isi yapmak i¢in
harekete gecme, baslama, kalkisma durumu, girisimci (entrepreneur) ise; boyle bir durumda
faaliyeti yapan kisi anlamin1 tagimaktadir. Girisimci ve girisimcilik kavramlarinin iktisadi
alandaki goriiniimiine bakildiginda, arz ve talebi yonlendiren, pazar arayan kisiye girisimci,
girisimcilik ise, daha ¢ok kaynaklari ekonomik olarak seferber etme, harekete gegirme
faaliyetlerin biitiinii olarak tanimlanmaktadir (Aytag ve ilhan, 2007: 102-103).

Demirel ve Akbiyik’a (2009: 9-10) gore; “is diinyasindaki firsatlar1 tespit ederek,
firsatlarin hedeflere, olanaklara ve sosyal degerlere uygunlugunun anlasildig: anda; kar, itibar,
biliylime, yeniliklere Oncii olma gibi amaglar ile riskleri de hesaba katarak, tiiketicilerin
ihtiyaclarim1 karsilayabilecek mal ve hizmetleri treten aktif, esnek, yaratici ve hizh
isletmelerin devamliligini siirdiirmesi i¢in diger tiretim faktorlerini belirli bir nizam iginde bir
araya getirme siireci” olarak tanimlamaktadirlar. Ozdemir’e (2014: 91) gore; “bir is fikrine
sahip olarak pazardaki firsatlar1 degerlendirerek mal ve hizmet iiretmek amaciyla, anamal,
dogal kaynak, emek vb. iiretim unsurlarinin bir araya getirilerek isletmesiyle ilgili biitiin
uygulamalarin toplam1” olarak tanimlanmaktadir. Girigimeilik, girisimcilerin ydneticilere
bagli olmadan direkt olarak agtiklari/agacaklar1 isyerini kendilerinin yonetebilmesidir (Tiyek,
2018: 55). Tuncer ve Dogan’a (2018: 98) gore ise; yenilikler ve bu yeniliklerden fayda elde
etme siireci olarak tanimlanmaktadir.

Girigimcilikte, bir girisimcinin  basart olabilmesi i¢in baz1 sartlar1 tasimasi
gerekmektedir. Bu sartlar Tutar ve Altinkaynak’a (2014: 110) gore; (i) uzun siire yorulmadan
caligabilmeli, (i1) karsisina ¢ikan zorluklara karsin kolay ¢oziimlemeler iiretebilmeli, (ii1) hal,
davranis ve tutumlarinda azimli ve istikrarli olmali, (iv) mali yapida belli bir noktaya
ulasacag1 ana kadar karin1 minimum tutmali ve (v) isiyle ilgili donanimli olmali seklindedir.
Girisimcilerin belirlemis olduklart girisim konusu ile ilgili iyi bir is fikrine sahip olmalar1
gerekmektedir. Bu yiizden girisimcilik konusunda oncelik isin finansman edilmesi degil is
fikrinin dogru olmasidir. Girisimciler genellikle akillarina ilk gelen is konusunun ¢ok uygun
oldugunu diistinmektedirler. Genellikle bundan dolay1 girisimcilerin basarisiz  oldugu
goriilmektedir. Is fikri konusunda genel ve 6znel arastirmalar yaparak en uygun is fikrinin
belirlenmesi hem girisimcinin basarili olmasinda hem de girisimciligin devamli ve istikrarl
kalmasini saglayacagi vurgulanmaktadir (Tekin, 2014a: 67).

Girigimci adaymin girisimcilik konusunda basar1 elde edebilmesi igin ilk olarak
girisimcilik egitiminden ge¢mis olmasi gerekmektedir. Girisimcilik egitiminden dnce kisinin
durumunun net bir sekilde ortaya konulmasi iginde “Girisimcilik Testlerinin” uygulanmasi
gerekmektedir. Bu testlerle kisinin; yoneticilik, is adamligi, girisimeilik egilimi ve tutumu
gibi yeti ve becerileri belirlenebilmektedir. Girisimcilik egitimiyle girisimcinin, girisimcilik
konusunda sahip oldugu yeti ve becerileri gelistirilmektedir (Tekin, 2014b: 445-446).
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2. LITERATUR TARAMASI

Calismanin bu kisminda “girisimcilik diizeyi” konusu lizerine yapilmis ve rastlanan
arastirmalara yer verilmektedir. Girisimcilik diizeyi konusunun genellikle 6nlisans, lisans ve
hem oOnlisans hem de lisans diizeyindeki oOrneklemlerin tercih edildigi goriilmektedir.
Girisimcilik diizeyi konusunda onlisans diizeyinde yapilmis ¢alismalar asagida kronolojik bir
sekilde agiklanmaktadir (Karasakal vd. 2013; Uluyol, 2013; Stella, 2014; Masakure, 2015;
Ananda ve Mukhadis, 2016; Atabay ve Alamur, 2016; Bayraktar ve Karadeniz, 2016;
Marniati, 2016; Mirza ve Dagdeviren, 2016; Morselli ve Ajello, 2016; Tiireli, 2016; Bayraktar
ve Karadeniz, 2017; Giimiil vd. 2017; islami vd. 2017; Mukminna vd. 2017; Samsudi vd.
2017; Ince, 2018; Ni ve Ye, 2018; Sumaryani, 2018).

Karasakal vd. (2013: 134-150) Kocaeli Universitesi biinyesinde Teknik ve Sosyal
Bilimler Meslek Yiiksekokullarinda egitim goren Onlisans Ogrencilerinin girisimcilik
egilimlerin  belirlenmesini amacglamaktadir. Bu amag¢ dogrultusunda 318 Onlisans
ogrencisinden elde edilen veriler dogrultusunda; Ogrencelerin betimsel Ozellikleri ve
girisimcilikle ilgili bazi temel sorular ile girisimcilik egilimi faktorleri (kendine giiven,
bagimsizlik, iletisim kurma becerisi, yaraticilik-yenilik¢ilik ve risk alma) arasinda bazi
analizler yapmistir. Analizler sonucunda bazi soru ve ozellikler ile girisimcilik egilimi
faktorleri arasinda anlamli farklilik tespit edildigi goriilmektedir. Uluyol (2013: 350-372)
caligmasinda, Golbasi Meslek Yiiksekokulu Ogrencilerinin girisimeilik egilim diizeylerinin
belirlenmesini amaglamaktadir. Bu amag¢ dogrultusunda 539 Onlisans 6grencisine uygulanan
anket teknigi ile elde edilen veriler analiz edilmistir. Yapilan analiz sonucunda; 6grencilerin,
girisimcilik egilim diizeyinin “yiiksek girisimcilik” seviyesinde oldugu ve almis olduklari
finansal yonetim — girisimcilik dersleri ile girisimcilik egilimi arasinda herhangi bir anlamh
bir farlilik tespit edilmemistir. Stella (2014: 137-147) ¢alismasinda, Nijerya’daki son sinif
meslek yiiksekokulu Ogrencilerinin bilgi yonetimi ile girisimcilik egiliminin gelistirilmesi
arasindaki iligskinin belirlenmesini amaglamaktadir. Bu ama¢ dogrultusunda 3 farkli meslek
yiksekokulundaki toplam 150 Ogrenciye “Bilgi Yonetimi ve Girisimcilik Egiliminin
Gelistirilmesi” adli anketi uygulamistir. Calismanin sonucunda; 6grencilerin girisimcilik
egilimi gelisimi ile bilgi yonetimi (bilgi edinme, bilgiyi kullanabilme, bilgiyi 6zlimseme
yetenegi ve bilgiyi doniistiirebilme) arasinda pozitif yonlii ve orta diizeyde bir iliski oldugu
ortaya konulmustur. Masakure (2015: 693-712) calismasinin amaci, 20-64 yas araligindaki
Kanada’da yasayan insanlarin girisimcilik egilimi ile egitim diizeyleri (hi¢ egitim almayan, ilk
veya orta lise diizeyinde egitim alanlar — Onlisans ve tistii egitim alanlar) arasindaki iliskinin
belirlenmesidir. Arastirmanin verilerini “Kanada Anket Veri” yerinden elde etmistir. 2000-
2009 yillar1 arasindaki 20-64yas araligindaki kisilerin vermis olduklari cevaplar “Iki Asamali
En Kiigiik Kareler Yontemine” gore analiz edilmistir. Calismanin sonucunda; Onlisans ve
iistll egitim almis kisilerin girisimcilik egiliminin daha yiiksek oldugu vurgulanmaktadir. Hig
egitim almayanlarin, ilk veya orta lise diizeyinde egitim alanlarin ise girisimcilik egilimlerinin
azaldig1 tespit dilmistir. Ananda ve Mukhadis (2016: 030048/1-030048/9) calismasinda,
makine miihendisligi boliimiindeki lise 6grencilerinin girisimcilik egitimi, girisimcilik egilimi
ve Ozel sektorle isbirligi konularindaki Ongoriilerinin  “Yapisal Esitlik Modeli” ile
belirlenmesini amaglamaktadir. 51 okuldaki 349 6grenciye anket uygulanmistir. Caligmanin
sonucunda; iiretim birimi olarak girisimcilik egitimi, DUDI sirketi ile okullarin isbirligi ve
girisimcilik niyetini dogrudan etkilemesi konularinki ifadelerin ortalama degerleri verilmistir.
Uygulanan “Yapisal Esitlik Modeli” sonucunda ise; (i) iiretim birimi olarak girisimecilik
egitimi ile girisimcilik niyetini dogrudan etkilenmesi ve (i1) DUDI sirketi ile okullarin igbirligi
arasinda anlamli bir iliski ve etki bulunmustur.

ASEAD CILT 6 SAYI 6 Yil 2019, S X-Y



Ercan KUCUKESMEN | 592
Mustafa Erhan TURKOGLU
Ali SIMSEK

Atabay ve Alamur (2016: 465-474) calismalarinda, Balikesir Universitesi
biinyesindeki Meslek Yiiksekokullarinda egitim goéren Onlisans Ogrencilerinin girisimcilik
egilimlerinin belirlenmesini ve betimsel 6zellikler ile girisimcilik egilimleri arasinda anlaml
bir farklilik olup olmadiginin aragtirilmasin1 amaglamaktadir. Belirlenen amag¢ dogrultusunda
1369 ogrenciden anket teknigi ile veriler elde edilmistir. Elde edilen verilerin analizleri
sonucunda bazi betimsel 6zellikler ile girisimcilik egilimi faktorleri (azimli ve rekabetci olma,
kendi igini kurma firsat1 ve ¢alisma, yenilik yaratma, aile destegi, hiimanizm, riskten kaginma
ve yeni is kurma giigliigii) arasinda anlamli farkliliklar tespit edilmistir. Bayraktar ve
Karadeniz’in (2016: 59-73) calismasmin amaci, Kirgizistan-Tiirkiye Manas Universitesi
biinyesindeki meslek yiiksekokullarinda egitim goren Onlisans Ogrencilerinin betimsel
ozellikleri ile girisimcilik egilimleri arasinda anlamli bir farklilik olup olmadiginin
belirlenmesidir. 301 Onlisans 6grencisine uygulanan anketlerden elde edilen veriler analiz
edilerek sonuclar1 degerlendirilmistir. Ogrencilerin betimsel ve cografi ozellikleri ile
girisimcilik egilimleri arasinda anlamli bir farklilik tespit edilmistir. Marniati’nin (2016:
030053/1-030053/8) ¢alismasinin amaci, Ogrencilerin girisimcilik egilimi, girisimcilik
motivasyonu ve uygulamali egitim (girisimcilik egitimi) hakkindaki diisiincelerinin
belirlenmesi ve bunlarin aralarindaki iliskinin tespit edilmesidir. Bolgedeki 18 meslek
yiiksekokulundaki 340 Ogrenciden anket teknigi ile veriler elde edilmistir. Caligmanin
sonucunda; girisimcilik egilimi ve girisimcilik egitimi ile girisimcilik motivasyonu arasinda
anlamli bir iliski bulunmustur. Ogrencilerin girisimcilik egilimi boyutlar1 acisindan,
“bagimsizlik”, “yaraticilik”, “risk alma” ve “liderlik” boyutlarin1 6nemsemektedirler.
Girisimcilik motivasyonu boyutlar1 agisindan, “sorumluluk” ve “ilerleme” boyutlarin1 diger
boyutlardan daha ¢ok dnemsemektedir. Girisimcilik egitimi boyutlar1 agisindan ise, “kadin
kiyafeti dikmek”, “erkek kiyafeti dikmek” ve “cocuk kiyafeti dikmek™ boyutlarin1 daha ¢ok
onemsemektedir. Mirza ve Dagdeviren (2016: 82-105) ¢alismalarinda, Usak Universitesi
Esme Meslek Yiiksekokulunda egitim goren Onlisans dgrencilerinin betimsel 6zellikleri ile
girisimcilik egilimleri (davranisa yonelik tutum, varsayilan davranis kontrolii, kisisel norm)
arasinda anlamli bir fark olup olmadiginin belirlenmesini amaglamaktadirlar. Bu amag
dogrultusunda 167 dgrencinin verileri anket teknigi ile elde edilmistir. Calismanin sonucunda;
ogrencilerin betimsel Ozellikleri (cinsiyet, yas, dogum yeri, 6grenim gordiikleri 6n lisans
programi ve gelir durumlari) ile girisimcilik egilimleri arasinda anlamli bir farklilik tespit
edilmemistir. Ogrencilerin girisimcilik egilimi diizeyinin “yiiksek girisimcilik” seviyesinde
oldugu ve girisimcilik egilimi faktorlerinin (davranisa yonelik tutum, varsayilan davranis
kontrolii, kisisel norm) birbirleri arasinda pozitif yonlii bir iliskiye sahip olduklar1 tespit
edilmistir. Morselli ve Ajello’nin (2016: 797-814) calismalarinin amaci, “Avrupa Yeterlilik
Cergevesinde” (AYC-EQF) meslek okullarinda verilen girisimcilik egitiminin c¢iktilarin
belirlenmesi ve derlenmesidir. Italya’daki meslek egitimi veren kurumlardaki 20 yas ve iizeri
toplam 47 (22 mimar, 10 turizm ve 15 kuafor meslek egitimi alan 6grenci) 6grenciye anket
uygulanmistir. Arastirma nitel olarak tasarlamis ve sonuclar1 genellestirilmeye calisilmistir.
Calismanin sonucunda; ogrencilerin yeterliliklerinin ve yetkinliklerinin (girisimeilik ve
inisiyatif duygusu) daha iyi bir konuma gelebilmesi ile i3 deneyimi ve 6grenme c¢iktilar
arasinda daha iyi bir gruplama yapilmasi gerektigi vurgulanmaktadir. Tiireli (2016: 117-132)
caligmasinda, Siileyman Demirel Universitesi Isparta Meslek Yiiksekokulundaki onlisans
ogrencilerin kisilik ozellikleri ile girisimcilik egilimleri arasinda anlamli bir fark olup
olmadiginin belirlenmesini amaglamaktadir. 289 6grenciye uygulanan anketlerden elde edilen
veriler dogrultusunda; bazi betimsel 6zellikler (cinsiyet ve okuduklari boliim) ile kisilik
ozellikleri ve girisimcilik egilimi faktorleri arasinda anlamli bir farklilik oldugunu
vurgulanmaktadir.
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Bayraktar ve Karadeniz’in (2017: 491-501) ¢alismalarinin amaci, Kirgizistan-Tiirkiye
Manas Universitesi biinyesindeki meslek yiiksekokullarinda egitim goren &nlisans
ogrencilerinin 2013 ve 2017 yillarina ait elde edilen verilere gore girisimcilik egilimleri
(belirsizlige tolerans, bagimsizlik ihtiyaci, risk alma, yenilikgilik, basarma ihtiyaci, insanlar
ile iliski, icsel kontrol, yaraticilik) arasinda anlamli bir farklililk olup olmadigimnin
belirlenmesidir. 2013 yilina ait 307 ve 2017 yilina ait 310 onlisans 6grencisine uygulanan
anketlerden elde edilen veriler analiz edilerek sonuglar1 degerlendirilmistir. Yilar itibariyle
ogrencilerin bazi girisimcilik egilimleri (belirsizlige tdlerans, yenilikgilik, bagarma ihtiyact ve
insanlar ile iligki) ile arasinda anlamli bir farklilik tespit edilmesine karsin diger girisimcilik
egilimleri (bagimsizlik ihtiyaci, risk alma, igsel kontrol ve yaraticilik) ile arasinda anlamli bir
farklilik bulunmamaktadir. Giimiil vd. (2017: 91-107) calismasinda, Hakkari Universitesi
Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu onlisans ogrencilerinin betimsel o6zellikleri ile
girisimcilik egilim diizeylerinin belirlenmesini amaglamaktadir. 235 6grenciden anket teknigi
ile elde edilen veriler sonucunda betimsel 6zellikler (cinsiyet, yas, ekonomik durumlari, is
durumlari, aile reisin ¢alistig1 yer, aileye ait 6zel is yerinin var olma durumu, ailelerinde veya
yakin akrabalari arasinda girisimci olma durumu ve aileleri ile birlikte yasadiklar1 duruma
gore) acisindan Ggrencilerin girisimceilik egilim diizeyleri acisindan “yiiksek girisimcilik”™
seviyesinde olduklar1 belirtilmistir. islami vd. (2017: 020052/1-020052/11) calismasinin
amaci, 0grencilerin girisimcilik egilimi boyutu ile girisimcilik bilgisi, beceri seviyesi ve 6z
yeterlilik boyutlar1 arasindaki iliski ve etkinin belirlenmesidir. Bolgede yer alan 13 okuldaki
ogrencilerden 181’inin gortisleri anket teknigi ile elde edilmistir. Caligmanin sonucunda;
girisimcilik egilimi boyutu ile girisimcilik bilgisi, beceri seviyesi ve 6z yeterlilik boyutlari
arasinda pozitif yonlii anlamli bir iliski ve etki tespit edilmistir. Ozellikle girisimcilik egilimi
boyutu ile beceri seviyesi boyutu arasinda diger boyutlara oranla daha yiiksek bir etki degeri
yer almaktadir. Mukminna vd. (2017: 020053/1-020053/15) calismasinda, dgrencilere gore
iiretim/servis birimi boyutu, endiistri ¢alisma deneyimi boyutu, girisimcilik tutumu boyutu ve
girisimcilik deneyimi boyutu arasindaki etkinin belirlenmesini amaglamaktadir. 130
Ogrencinin goriisleri anket teknigi yardimiyla elde edilmistir. Calismanin sonucunda, tiim
boyutlarin ortalama degerlerinin biiyiilk bir kismi yiiksek kategoride yer almaktadir.
Girisimcilik tutumu boyutuna; iiretim/servis birimi boyutunun %10,6’lik, endiistri ¢alisma
deneyimi boyutunun %17,4’lik ve her ikisinin de %44,1°lik bir katkis1 bulunmaktadir.
Girisimcilik niyeti boyutuna ise; lretim/servis birimi boyutunun %4’liikk, endiistri ¢alisma
deneyimi boyutunun %5’lik ve her ikisinin de %16°lik bir katkisi vardir. Ayrica girisimcilik
niyeti boyutuna; liretim/servis birimi boyutu, endiistri ¢alisma deneyimi boyutu, girisimcilik
tutumu boyutunun % 50,3°liik bir etkisi goriilmistiir. Samsudi vd.’nin (2017: 020048/1-
020048/9) c¢alismasmin amaci, meslek yiiksekokullarindan mezun olan 6grencilerin
girisimcilik egilimini artirict faaliyet ve durumlarin belirlenmesidir. “Girisimcilik Tutum
Boyutu” (12 alt boyut) ve “Beceri Yeterlilik Degerlendirilmesi Boyutu” (3 alt boyut)
gelistirilmis ve ayrintili bir sekilde aciklanmaya calisilmistir. Calismanin sonucunda;
ogrencilerin gerekli bir sekilde girisimcilik 6zelliklerine sahip olmalar1 i¢in yiiksekokul ve
sanayi ve ticaret odasmnin koordineli bir sekilde ¢aligmalar1 gerektigi Onerilmektedir. Ince
(2018: 105-113) calismasinda, Selcuk Universitesi Silifke-Tasucu Meslek Yiiksekokulu
Seyahat, Turizm ve Eglence Hizmetleri 6nlisans 6grencilerinin kariyer yonetimi durumu ve
girisimcilik egilimleri (risk alma, yenilikgilik, basarma ihtiyaci, belirsizlige tolerans, kendine
giiven ve kontrol odagi) diizeyinin belirlenmesi amaglanmaktadir. 102 &nlisans dgrencisinin
verileri anket teknigi ile elde edilmistir. Calismanin sonucunda, girisimcilik egilimi boyutlari
arasinda farkli diizeylerde anlamli iligkiler tespit edilmistir.
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Ni ve Ye (2018: 409-418) c¢alismasinda, Ogrencilerin girisimcilik egilimi boyutu,
girisimcilik bilgisi boyutu ve girisimcilik yeterliligi ile girisimcilik niyeti arasindaki iligkinin
belirlenmesini amaglamaktadir. 2 yiliksekokul ve 12 bolimdeki 730 Ogrenciye anket
uygulanmistir. Calismanin sonucunda; girisimcilik egilimi boyutu (kurumsal bilgi, miisteri
pazar bilgisi ve belirli ilgi), girisimcilik bilgisi boyutu (iiretken diislince, motivasyon,
kisileraras1 beceriler ve liderlik), girisimcilik yeterliligi ve girisimcilik niyeti arasinda pozitif
yonlii ve anlamli bir iliski bulunmaktadir. Erkek &grencilerin kiz 6grencilere oranla
girisimcilik niyeti yiiksektir. 2. siiftaki 6grencilerin 1. siniftakilere gore girisimcilik egitimi
boyutu; 3. siniftaki 6grencilerin 1. siniftakilere gore girisimcilik yeterliligi ve 3. smiftaki
ogrencilerin 2. smftakilere gore girisimcilik niyeti daha yliksektir. Kentte yasayan
ogrencilerin kirsal alanda yasayan Ogrencilere gore girisimcilik yeterliligi ve girisimcilik
niyeti arasinda farkliliklar bulunmaktadir. Ogrencilerde liderlik 6zelliginin bulunmasi
acisindan girisimcilik bilgisi boyutunda ve girisimcilik yeterliliginde olumlu yonde farkliliklar
vardir. Yakin bir akrabasinda girisimci bulunan 6grencilerde ise, girisimcilik bilgisi boyutu,
girisimcilik yeterliligi ve girisimcilik niyeti daha yiiksektir. Diger betimsel o6zellikler ile
ifadeler arasinda herhangi bir anlamli bir farklilik bulunmamaktadir. Sumaryani’nin (2018:
020055/1-020055/8) ¢alismasinin amaci, meslek yiiksekokulu moda boliimii 6grencilerinin
girisimcilik tutumlarinin artirilmasina yonelik bir tiretim modeli olusturulmasidir. Bu amag
dogrultusunda 3 farkli sehirdeki moda boliimiine sahip meslek yiiksekokulu 6grencilerine
anket uygulanmistir. Calismanin sonucunda; Ogrencilere anlatilan yeni iiretim modelinin
“planlama”, “organizasyon”, ‘“uygulama” ve “degerlendirme” acisindan anlasildig
saptanmigtir.

Girisimcilik diizeyi konusunun lisans diizeyinde yapilmis ¢alismalari asagida
kronolojik bir sekilde agiklanmaktadir (Iscan ve Kaygin, 2011; Akgakanat vd. 2014; Ozdemir,
2014; Tiirkmen ve Isbilir, 2014; Abishov vd. 2015; Pan ve Akay, 2015; Cengiz vd. 2016;
Uygun ve Giiner, 2016a; Ekici ve Turan, 2017; Demir ve Demiryiirek, 2018; Gil ve
Beysnova, 2018; Nas ve Temel, 2018; Ozcan vd. 2018; Suleymanov vd. 2018; Tuncer ve
Dogan, 2018).

Iscan ve Kaygm (2011: 443-462) iki farkli iiniversitede egitim goren iktisadi ve Idari
Bilimler ~Fakiiltesi (IIBF) 06grencilerinin  girisimcilik  egilimlerin  belirlenmesini
amaclamaktadir. Bu amag dogrultusunda Kafkas ve Kirikkale Universitesi IIBF grencilerine
366 adet anket uygulamistir. Anketlerden elde edilen veriler dogrultusunda; 6grencilerin
kisilik, cinsiyet, yas ve girisimcilik faaliyetinde bulunma durumlari ile girisimcilik egilimleri
arasindaki durumu incelenmektedir. Analizler sonucunda 6grencilerin betimsel 6zellikleri ile
girisimcilik egilimleri arasinda bazi farkliliklar tespit edildigi goriilmektedir. Akc¢akanat vd.
(2014: 137-153) calismasinda, Siileyman Demirel Universitesinde egitim gdren lisans
ogrencilerinin girisimcilik 6zelliklerinin incelenmesi, girisimcilik egilimlerinin belirlenmesi
ve betimsel Ozelliklerine gore arastirilmasini amacglamaktadir. Bazi boliimlerde okuyan 380
ogrenciye anket uygulanmistir. Anket teknigi ile elde edilen veriler sonucunda; 6grencilerin
girisimcilik egilim seviyesi “yiiksek girisimcilik” diizeyindedir. Ogrencilerin bazi betimsel
ozellikleri (geldikleri yerlesim birimi, kariyer hedefi, kendi isini kuran yakinin varligi, egitimi
stiresince bir iste ¢alisma durumu, egitimleri siiresince gelirlerini karsilama durumu, aldiklar
egitimin kendi islerini kurmaya etkisi ve beklenmedik bicimde sahip olunan bir parayi
degerlendirme sekilleri) ile girisimcilik egilimi arasinda anlamli farkliliklar tespit edilmistir.
Ancak bazi betimsel 6zellikleri (liniversiteye yerlestikleri puan tiirli, cinsiyet, not ortalamasi,
aile gelir diizeyi ve girisimcilik dersi alma) ile girisimcilik e8ilimi arasinda anlamli bir
farklilik tespit edilememistir.
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Ozdemir (2014: 351-367) calismasinda, Tiirkiye ve Amerika’da okuyan lisans
ogrencilerinin bireycilik (yatay ve dikey bireycilik), toplulukguluk (yatay ve dikey
toplulukguluk), benlik saygisi ve girisimcilik egilimin belirlenmesi ve karsilastirilmasini
amaclamaktadir. Amerika’daki 214 ve Tirkiye’deki 417 lisans Ogrencisine anket
uygulanmistir. Calismanin sonucunda; Tiirkiye’deki ogrencilerin yatay bireycilik ve dikey
topluluk¢uluk boyutlarinin ve Amerika’daki o6grencilerin girisimcilik egiliminin yiliksek
oldugu ¢ikmistir. Ayrica her iki tiniversite 6grencilerinin benlik saygisi diizeyinde bir farklilik
tespit edilememistir. Tiirkmen ve Isbilir’in (2014: 19-28) ¢alismasinin amaci, Celal Bayar
Universitesi Beden Egitimi ve Spor Yiiksekokulu Spor Yéneticiligi Boliimiinde egitim gdren
lisans dgrencilerinin betimsel 6zellikleri ile girisimcilik egilimleri arasinda anlamli bir farlilik
olup olmadiginin incelenmesidir. Bu ama¢ dogrultusunda 258 06grenciye uygulanan
anketlerden elde edilen veriler sonucunda; Ogrencilerin bazi betimsel 6zellikleri (cinsiyet,
okuldaki sinifi, ailenin yasadigi yer, annenin ¢alistig1 sektor, ailenin aylik geliri, okul sonrasi
kariyer planlari, is tecriibesi) ile girisimcilik egilimi arasinda anlamli bir farklilik tespit
edilmistir. Ayrica 6grencilerin bazi1 betimsel 6zellikleri (yas, kardes sayisi, babanin calistig
sektor, 1 milyon TL kullanma alan1 ve daha once girisimcilik faaliyetinde bulunma) ile
girisimcilik egilimleri arasinda anlamli bir farklilik tespit edilmedigi goriilmektedir.

Abishov vd. (2015: 43-53) calismasinda, Ahmet Yesevi Uluslararasi Tiirk-Kazak
Universitesi son sinif lisans dgrencilerinin girisimeilik egilimleri faktorii (pozitif baris boyutu,
azim ve kararlilik boyutu ve basarisizlik korkusu ve karamsarlik boyutu) ile ailesel faktorii
(babanin egitim durumu, ailede girisimci olma durumu ve yetistirilme tarzi) arasinda anlamli
bir farklilik olup olmadigmin belirlenmesi amaglanmaktadir. 140 O6grenciye uygulanan
anketler analiz edilmistir. Caligmanin sonucunda; girisimci olma istegi ile babanin egitim
durumu arasinda; pozitif bakis boyutu ile ailede girisimei olma durumu arasinda; azim ve
kararlilik boyutu ve basarisizlik korkusu ve karamsarlik boyutu ile yetistirilme tarzi arasinda
anlamli farkliliklar tespit edilmistir. Pan ve Akay’in (2015: 125-138) calismasinin amacit,
Mersin Universitesi Egitim Fakiiltesinde egitim goren ilk ve son smif lisans dgrencilerinin
betimsel 6zellikleri ile girisimcilik egilimleri arasinda anlamli bir farklilik olup olmadiginin
belirlenmesidir. Bu amag¢ dogrultusunda 404 &grenciden anket teknigi ile veriler elde
edilmistir. Ogrencilerin girisimcilik egilim diizeyine gore “yiiksek girisimcilik” seviyesinde
olduklar1 belirlenmistir. Ogrencilerin sadece betimsel 6zelligi olan “aile geliri” ile girisimcilik
egilimi arasinda anlaml bir farklilik tespit edilmis olup diger betimsel 6zellikleri arasinda
herhangi bir anlamli farklilik bulunamamugtir.

Uygun ve Giiner (2016a: 37-57) calismasinda, Aksaray Universitesinde egitim goren
1340 adet lisans Ogrencisinin girisimcilik dersini almadan 6nceki ve sonraki durumlart (6n-
test ve son-test seklinde) ile girisimcilik egilimi, 6z-yeterlilik algisi, girisimcilik bilgisi ve
girisimcilik becerileri arasinda anlamli bir farklilik olup olmadiginin belirlenmesini
amaclamaktadir. Calismanin sonucunda girisimcilik dersini almadan 6nceki durumlar ile
sonraki durumlart arasinda girisimcilik egilimi, 6z-yeterlilik algisi, girisimcilik bilgisi ve
girisimcilik becerileri agisindan anlamli bir farklilik oldugu ortaya konulmaktadir. Cengiz vd.
(2016: 1320-1328) calismasinda, Bartin  Universitesi Beden Egitimi ve Spor
Yiiksekokulundaki lisans 6grencilerinin bazi demografik 6zellikleri ile bilingli farkindalik ve
girisimcilik  egilimi arasinda anlamli bir farkliik olup olmadigmin belirlenmesi
amaglanmaktadir. 464 lisans Ogrencisinden anket teknigi ile elde edilen verilere uygun
analizler yapilmistir. Calismanin sonucunda; 6grencilerin cinsiyeti ve yas araliklari ile bilingli
farkindalik ve girisimcilik egilimi arasinda anlamli bir farklilik tespit edilememistir.
Rekreasyon boliimii 6grencilerinin diger boliimde okuyan dgrencilere gore bilingli farkindalik
ve girisimcilik egilimi arasinda anlaml bir farklilik tespit edilmistir.
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Ekici ve Turan (2017: 201-215) calismasinda, Osmaniye Korkut Ata Universitesi ve
Kahramanmaras Siitcii imam Universitesindeki girisimcilik egitimini almis olan lisans
ogrencilerinin girisimcilik egilimi ile Planlanmig Davranigsal Teorisi ve girisimcilik egitimi
arasindaki etki ve iligkinin incelenmesini amaglamaktadir. Bu amag¢ dogrultusunda her iki
iiniversitedeki toplam 281 6grenciye anket uygulanmistir. Calismanin sonucunda, girisimcilik
egilimi ile Planlanmis Davranigsal Teorisi (kisisel tutum, sosyal norm ve algilanan davranissal
kontrol) ve algilanan girisimcilik egitimi arasinda anlamli bir iligki tespit edilmistir. Demir ve
Demiryiirek (2018: 168-176) calismalarinda, Ondokuz May1s Universitesi Ziraat Fakiiltesinde
girisimcilik dersini alan son smif lisans 6g8rencilerinin girisimcilik egilimi ile girisimcilik
faaliyetleri arasinda anlamli bir iligski olup olmadigimin belirlenmesini amaglamaktadirlar. 76
ogrenciden anket teknigi ile elde edilen verilerin analiz sonuglarina gore; girisimcilik egilimi
ve girisimcilik faaliyetleri arasinda anlamli ve pozitif yonli bir iliski oldugu
vurgulanmaktadir. Giil ve Beysnova’nin (2018: 213-234) calismasinin amaci, Kirgizistan-
Tiirkiye Manas Universitesi lisans dgrencilerinin demografik 6zellikleri (cinsiyet, yas ve gelir
diizeyi) ile 6grencilerin kontrol odagi (i¢ ve dis kontrol odagi) ve girisimcilik egilimi arasinda
anlamli bir fark olup olmadiginin arastirilmasidir. Bu kapsamda 219 O6grenciye anket
uygulanmistir. Calismanin sonucunda; kontrol odag ile girisimcilik egilimi arasinda anlaml
bir iligki tespit edilmesine ragmen 6grencilerin demografik 6zellikleri (cinsiyet, yas ve gelir
diizeyi) ile 6grencilerin kontrol odagi (i¢ ve dis kontrol odagi) ve girisimcilik egilimi arasinda
anlamli bir fark tespit edilmemistir. Nas ve Temel’in (2018: 134-144) ¢alismasiin amaci,
Karamanoglu Mehmetbey Universitesinde lisans egitimi alan &grencilerinin betimsel
ozellikleri ile girisimcilik egilimi arasinda anlamli bir fark olup olmadiginin belirlenmesidir.
551 dgrenciye ait veriler anket teknigi ile elde edilmistir. Analizlerin sonucunda dgrencilerin
girisimcilik egilimi seviyesinin yiiksek oldugu belirtilmektedir. Ogrencilerin baz1 betimsel
ozellikleri (boliim, sinif ve bos zamanlarinizi nasil degerlendirirsiniz?) ile girisimcilik egilimi
arasinda anlaml farkliliklar tespit edilmistir. Ozcan vd.’nin (2018: 37-54) ¢alismasinin amact,
Kocaeli Universitesi Endiistri Miihendisligi Béliimii girisimcilik egitimini almis son smif
lisans 6grencilerinin demografik 6zellikleri, girisimcilik egilimi ile girisimci kisilik 6zellikleri
(yenilikgilik, risk alabilme, kararlilik, kontrolii elde tutma, bagimsiz olma, firsatlar1 yakalama
ve insan iligkileri) durumunun belirlenmesidir. 101 6grencinin verileri anket teknigi ile elde
edilmistir. Calismanin sonucunda; ailelerinde girisimci olan ogrencilerin  girisimcilik
egilimleri pozitif yonde etkilenmektedir. Ogrencilerin girisimcilik egilimi ile girisimci kisilik
ozellikleri (yenilik¢ilik, risk alabilme, karalilik, kontrolii elde tutma, bagimsiz olma, firsatlar
yakalama ve insan iligkileri) arasinda anlamli ve pozitif yonde bir iliski bulunmaktadir. Ancak
ogrencilerin cinsiyetleri ve aile egitim diizeyleri ile girisimcilik egilimi arasinda bir iligki
tespit edilememistir. Suleymanov vd. (2018: 34-48) c¢alismalarinda, Giresun Universitesi
lisans Ogrencilerinin girisimci kisilik 6zellikleri (risk alma, yenilikgilik, basarma ihtiyac1 ve
kontrol odagi) ile girisimcilik egilimi arasinda anlamli bir iliski ve etki olup olmadiginin
belirlenmesidir. Ogrencilerden veriler anket teknigi ile elde edilmis olup 279 6grenciye anket
uygulanmistir. Calismanin sonucunda; girisimci kisilik 6zellikleri (risk alma, yenilikgilik,
basarma ihtiyact ve kontrol odag) ile girisimcilik egilimi arasinda pozitif yonlii anlamli bir
iliski tespit edilmistir. Girisimci kisilik 06zellikleri boyutlarindan sadece “risk alma”
boyutunun, girisimcilik egilimine bir etkisi bulunmaktadir. Tuncer ve Dogan (2018: 97-108)
calismalarinda, Aksaray Universitesi Turizm Isletmeciligi Boliimii son smif dgrencilerinin
almis olduklan girisimcilik dersinin girisimcilik egilimlerindeki (giiven ve cesaret, yetenek,
fikre sahip olma, kariyer, gelir, sosyal beklenti, rekabetcilik, dzgiir olma) degisikliklerin
belirlenmesini amaglamaktadirlar. Caligmanin 6rnek grubu olarak belirlenen 6 lisans
ogrencinin belirtmis olduklar1 goriisler dogrultusunda sektorel bazda girisimciligin artirilmasi
icin 6grencilerin almis olduklart girisimcilik egitiminin etkisi oldugu vurgulanmaktadir.
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Girigimcilik diizeyi konusunun hem onlisans hem de lisans diizeyinde yapilmis
calismalar agagida kronolojik bir sekilde agiklanmaktadir (Carikgr ve Koyuncu, 2010; Bilge
ve Bal, 2012; Uygun vd. 2012; Rantanen ve Toikko, 2013; Solmaz vd. 2014; Ozdemir, 2015a;
2015b; Uygun ve Giliner, 2016b; Saritas ve Turan, 2017).

Carik¢t ve Koyuncu’nun (2010: 1-18) c¢alismasinin amaci, Mehmet Akif Ersoy
Universitesi onlisans ve lisans &grencilerinin bireycilik ve toplumculuk boyutlar: ile
girisimcilik egilimleri boyutlar1 (kontrol odagi, yeni fikirlere agiklik ve yaraticilik) arasindaki
iliskinin belirlenmesidir. Caligmanin amacina uygun olarak hazirlanan anket 307 6grenciye
uygulanmistir. Calismanin sonucunda, bireycilik ve toplumculuk boyutlar1 ile bazi
girisimcilik egilimleri arasinda iligki tespit edilmistir. Bilge ve Bal (2012: 131-148) Manisa
Celal Bayar Universitesi biinyesinde egitim gdren &nlisans ve lisans diizeyindeki 6grencilerin
girisimcilik  egilimlerinin  belirlenmesini  amaglamaktadirlar. Bu ama¢ dogrultusunda
ogrencilerden 234 adet anket elde edilmistir. Elde edilen veriler dogrultusunda 6grencilerin
cinsiyet ve egitim tipleri (Onlisans-lisans) ile girisimcilik faktorleri (risk alma, firsatlar
degerlendirme, liderlik yonii, gelecek odakli, kararlilik ve dis etkenlere karsi bireysel gii¢)
arasindaki durum incelenmistir. Analizler sonucunda sadece egitim tipi (Onlisans-lisans) ile
gelecek odakli ve liderlik yonii faktorleri arasinda anlamli bir farklilik tespit edilmistir. Uygun
vd. (2012: 145-156) Aksaray Universitesi biinyesinde egitim goren onlisans ve lisans
diizeyindeki ogrencilerin girisimcilik egilimleri ile kisilik 6zellikleri arasinda anlamli bir
farklilik olup olmadiginin belirlenmesini amaclamaktadirlar. Bu ama¢ dogrultusunda 1042
Ogrenciye anket uygulanmistir. Veriler analiz edildiginde; dgrencilerin betimsel 6zellikleri
(cinsiyet, okul, aile geliri, biiyiidiigii bolge, biiyiidiigii yer, is gegmisi ve bir sosyal kuruma
iyelik) ile girisimcilik egilimleri arasinda anlamli bir farklilik tespit etmislerdir. Ancak
ogrencilerin betimsel 6zelligi olan “baba meslegi” ile girisimcilik egilimi arasinda anlamli bir
farklilik tespit edilmedigi goriilmektedir. Rantanen ve Toikko’nin (2013: 7-25) galismasinin
amaci, lise ve Onlisans Ogrencilerin sosyal degerler, sosyal girisimcilik davraniglart ve
girisimcilik niyetlerinin belirlenmesi ve aralarindaki iliskinin tespit edilmesidir. Bu amag
dogrultusunda 409’u onlisans 6grencisi olmak tizere toplam 873 6grenciye elektronik ortamda
anket uygulamislardir. Calismanin sonucunda; demokratik degerler boyutu ve sosyal dogruluk
boyutu ile genel girisimci tutumu arasinda anlamli bir iligki tespit edilmistir. Sosyal dogruluk
boyutu ile girisimei sOylemlerin elestirisi boyutu arasinda anlamli bir iligki bulunurken
demokratik degerler boyutu ile girisimci sOylemlerin elestirisi boyutu arasinda anlamli bir
iliski tespit edilememistir.

Solmaz vd.’nin (2014: 41-55) calismasinin amaci, Sakarya ve Abant Izzet Baysal
Universitesindeki dnlisans ve lisans turizm 6grencilerin girisimcilik egilimlerinin (basarma
arzusu, kararlilik, pratik zeka, yenilik¢ilik, bagimsizlik ve kendine giiven) belirlenmesidir.
308 adet Ogrenciden veriler elde edilerek analiz edilmistir. Calismanin sonucunda; kiz
ogrencilerin erkek ogrencilere gore kararlilik ve yenilik¢ilik boyutlar1 agisindan ve 6nlisans
ogrencilerinin lisans 6grencilerine oranla basarma arzusu ve kararlilik boyutlart agisindan
anlamli farkhiliklar tespit edilmistir. 1. ve 2. smif ogrencilerin 4. sinif 6grencilerine gore
basarma arzusu agisindan ve 1. smif 6grencilerinin 2. siif, 2. sinif 6grencilerinin ise 3. sinif
ogrencilere oranla kararlilk boyutu acisindan anlamli farkliliklar bulunmustur. Ozdemir
(2015a: 41-65) calismasinda, Kirgizistan-Tiirkiye Manas Universitesinde 6grenim goren
Onlisans ve lisans Ogrencilerinin betimsel Ozellikleri ile girisimcilik egilimleri arasinda
anlaml bir farklilik olup olmadiginin belirlenmesini amaglamaktadirlar. Universitede egitim
goren ogrencilerden (581) anket teknigi ile veriler elde edilmistir. Anket teknigi ile elde
edilen veriler sonucunda ogrencilerin, baz1 betimsel Ozellikleri ile girisimcilik egilimi
faktorleri (saldirgan rekabetciligi, yenilikgiligi, proaktif davranisi, risk almay1, bagimsizligi,
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oz-yeterliligi, basarma ihtiyacini, i¢sel denetim odagi ve yaraticiligl) arasinda anlamli bir
farklilik tespit edilmistir. Ozdemir (2015b: 115-139) calismasmin amaci, Kirgizistan-Tiirkiye
Manas Universitesi Onlisans ve lisans ogrencilerinin girisimcilik egilimi ile sosyotropi
(onaylanmama kaygisi, ayrilik kaygisi ve bagkalarint memnun etme boyutu) ve otonomi
(kisisel basari, oOzgiirlik ve yalnizliktan hoslanma boyutu) boyutu arasindaki iligkinin
belirlenmesidir. Toplam 581 onlisans ve lisans Ogrencisine uygulanan anketler analiz
edilmistir. Calismanin sonucunda; girisimcilik egilimi ile sosyotropi, sosyotropi boyutu,
otonomi ve otonomi boyutlar1 (kisisel basari, 6zgiirlik ve yalmizliktan hoslanma boyutu)
arasinda anlamli bir iliski tespit edilmistir. Uygun ve Giliner’in (2016b: 55-66) ¢alismasinin
amaci, Aksaray Universitesindeki onlisans ve lisans grencilerinin girisimei  algist,
girisimcilik algis1 ve girisimcilik egiliminin belirlenmesidir. Bu amag¢ dogrultusunda 1520
Ogrenciye anket uygulanmistir. Caligmanin sonucunda; sadece girisimci algist boyutu
“girisimciye yonelik olumsuz alg1” ile girisimcilik egilimi boyutu “girisimcilige yonelik
tutumu” arasinda bir iliski tespit edilememis olup diger boyutlar arasinda anlamli bir iligki
bulunmustur. Saritas ve Turan’in (2017: 147-165) ¢alismasinin amaci, Mehmet Akif Ersoy
Universitesi biinyesinde egitim goren onlisans ve lisans grencilerinin betimsel &zellikleri
(cinsiyet ve egitim durumu) ile girisimcilik 6zellikleri, girisimcilik egilimleri ve yaraticik
ozellikleri arasinda anlamli bir fark olup olmadiginin belirlemesidir. 487 6grenciye ait veriler
anket teknigi ile elde edilmistir. Elde edilen veriler analiz edildiginde; 6grencilerin cinsiyetleri
ile girisimcilik ozellikleri, girisimcilik egilimleri ve yaraticik 6zelliklerinin bazi maddeleri
arasinda anlamli farkliliklar tespit edilmistir. Ogrencilerin egitim durumu ile girisimcilik
ozellikleri ve egilimleri arasinda anlamli bir farklilik oldugu belirtilmektedir.

3. YONTEM

Calismanin bu bdliimiinde; aragtirmanin amaci, yontemi, verilerin giivenirliligi ve
gecerliligi ile faktor analizi hakkinda bilgi verilmektedir.

3.1. Arastirmanin Amaci ve Yontemi

Bu arastirmanin temel amaci, Onlisans Ogrencilerinin “girisimcilik diizeyi
seviyelerinin” belirlenmesidir. Arastirmanin alt amaclari; 6grencilerin (i) betimsel 6zellikleri
—okuduklar1 meslek yiiksekokulu; okuduklar1 boliim; yas araliklari; cinsiyetleri; smiflart ve
ogrenim tiirleri- ve (ii) Girisimcilik dersini alma durumu ile girisimcilik diizeyi arasinda
anlamli bir fark olup olmadigi seklinde belirlenmistir. Arastirmanin evreni, Isparta
Uygulamali Bilimler Universitesi biinyesindeki 17 meslek yiiksekokullunda 2018-2019 bahar
yartyilinda egitim goren 30,110 onlisans 6grencisini kapsamaktadir. Arastirma igin 2 hipotez
belirlenmistir. Bunlar:

Hai: Ogrencilerin betimsel ozellikleri ile girisimcilik diizeyi arasinda anlamli bir
fark vardir.

Ha11: Ogrencilerin okuduklari meslek yiiksekolulu ile girisimcilik diizeyi arasinda anlaml
bir fark vardir.

Ha1o: Ogrencilerin okuduklar1 béliim ile girisimcilik diizeyi arasinda anlamli bir fark
vardir.

Ha13: Ogrencilerin yas arahiklar ile girisimeilik diizeyi arasinda anlamli bir fark vardir.
Ha1.4: Ogrencilerin cinsiyetleri ile girisimcilik diizeyi arasinda anlamli bir fark vardir.
Ha1s: Ogrencilerin siiflari ile girisimcilik diizeyi arasinda anlamli bir fark vardir.

Ha1e: Ogrencilerin 6grenim tiirii ile girisimeilik diizeyi arasinda anlamli bir fark vardir.
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Haz: Ogrencilerin Girisimeilik dersini alma durumu ile girisimcilik diizeyi arasinda
anlaml1 bir fark vardir.

Aragtirmada yontem ve Ornekleme yontemi olarak “betimsel yontem” ve “tesadiifii
olmayan Ornekleme yontemlerinden olan kolayda oOrnekleme yoOntemi” tercih edilmistir.
Arastirma i¢in anketler 6grencilere elektronik ortamda olarak 4 Mart-23 Mart 2019 tarihleri
arasinda uygulanmistir. Onlisans dgrencilerine yoneltilen soru ve igeriginin olusturulmasinda
Yilmaz ve Siinbiil’iin (2009: 195-203) ¢alismasindan yararlanilmistir.

Anket iki bolimden ve 7 betimsel, 36 girisimcilik diizeyi sorulari olmak iizere toplam
43 sorudan olusmaktadir. Birinci grup sorularda; girisimcilik diizeyinin belirlenmesine
yonelik ifadeler yer almaktadir. Sorularda besli likert 6lgek tercih edilmistir. Her bir ifade
1’den 5’e kadar kodlanmistir. Kodlanan ifadeler; “hi¢bir zaman”, “nadiren”, “bazen”, “sik
sik” ve “cok sik” seklindedir. Ikinci grup sorularda ise; okuduklar1 meslek yiiksekokulu,
okuduklart boliim, yas araligi, cinsiyeti, sinifi ve Ogrenim tiiri ile ilgili ifadeler yer
almaktadir.

3.2. Giivenirliligi, Gegerliligi ve Faktor Analizi

Anketlerden elde edilen veriler arastirmanin amacina ve niteligine uygun olarak
gozden gecirilerek kodlanmistir. Uygulamadan elde edilen anket formlarindan 627 tanesi
degerlendirmeye uygun gorilmiistiir. Elde edilen veriler, “Microsoft Excel 2010~
programinda kodlanarak “SPSS (Statistical Package for the Social Sciences) 21.0”
programina aktarilmig ve bu programda uygun analizler (frekans, tek é6rneklem bagimsiz t-
testi ve tek yonlii varyans testi) yapilarak sonuclar degerlendirilmistir.

Bu verilerin giivenilir, tesadiifi ve tutarli olup olmadiginin belirlenmesi igin
“Cranbach’s Alpha (giivenirlilik katsay1 degeri)” degerine bakilmaktadir (Tanridgen, 2012:
176; Bapur, 2014: 95). Giivenirlilik analizi sonucu elde edilen tiim verilerin “yiiksek
derecede giivenilir” oldugu sonucuna ulasilmistir (=627 i¢in «=0,968; k=43). Tablo la’de
girisimcilik diizeyi 6zelliklerinin agiklanan toplan varyans degerleri ve Tablo 1b’de faktor
analizi sonuglar1 gosterilmektedir.

Tablo 1a: Girisimcilik Diizeyi Ozelliklerinin Aciklanan Toplan Varyans Degerleri

Baslanglc Oz Degerleri
Faktor Toplam Oz Deger Faktorlerin Varyansa Katkisi (%) Birikimli (%)
Girigimcilik Diizeyi 22,502 62,506 62,506
Tablo 1b: Girisimcilik Diizeyi ile Ilgili Faktor Analizi Sonuclar
ifadeler Faktor Yiikleri ifadeler Faktor Yiikleri ifadeler Faktor Yiikleri

1. ifade 0,593 13. ifade 0,568 25. ifade 0,672
2. ifade 0,606 14. ifade 0,507 26. ifade 0,601
3. ifade 0,662 15. ifade 0,588 27. ifade 0,601
4, ifade 0,753 16. ifade 0,515 28. ifade 0,670
5. ifade 0,608 17. ifade 0,551 29. ifade 0,653
6. ifade 0,574 18. ifade 0,677 30. ifade 0,664
7. ifade 0,561 19. ifade 0,683 31. ifade 0,794
8. ifade 0,548 20. ifade 0,721 32. ifade 0,632
9. ifade 0,510 21. ifade 0,714 33. ifade 0,697
10. ifade 0,542 22. ifade 0,637 34. ifade 0,576
11. ifade 0,712 23. ifade 0,602 35. ifade 0,672
12. ifade 0,666 24, ifade 0,598 36. ifade 0,677

Kaiser-Meyer-Olkin Measure of Sampling Adequacy (KMO Degeri): 0,982

Approx. Chi-Square (Ki-Kare Degeri): 22504,822

d: 630 Sig.: 0,000
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Faktor analizi sonucu 36 ifadeden olusan girisimcilik diizeyi; tek bir boyuta doniistiigi
ve %62,506°1ik bir aciklayiciliga sahip oldugu goriilmektedir (KMO: 0,982; X?: 22504,822;
d: 630; p: 0,000).

4. BULGULAR

Arastirmanin bu boliimiinde 6grencilerin betimsel 6zellikleri (okuduklari meslek
yiikksekokulu; okuduklari boliim; yas araliklari; cinsiyetleri; siniflart ve 6grenim tiirleri) ve
Girisimcilik dersini alma durumu ile girisimcilik diizeyi boyutu ile ilgili analizlerine ve
yorumlarma yer verilmektedir. Ogrencilerin okuduklar1 meslek yiiksekokulu ve boliimleri
hakkindaki bilgiler Tablo 2’de gdsterilmektedir.

Tablo 2: Ogrencilerin Okuduklar1 Meslek Yiiksekokullar: ve Boliimleri

MYO Aksu Gonen Isparta Senirkent Yenisarbademli Toplam

Boliim n % n % n % n % n % n %
1 - - - - - - - - 14 2,2 14 2,2
2 11 1,8 13 2,1 95 15,2 - - - - 119 19,0
3 - - - - - - 7 1,1 - - 7 1,1
4 3 0,5 - - 43 6,9 - - - - 46 7,3
5 - - - - - - 9 1,4 - - 9 1,4
6 - - - - 190 30,3 7 1,1 - - 197 31,4
7 - - - - 6 1,0 13 2,1 - - 19 3,0
8 = - = = = = = = 32 5,1 32 51
9 - - - 69 11,0 85 13,6 - - 154 24,6
10 21 3,3 9 1,4 - - - - - - 30 4.8

Toplam 35 5,6 22 3,5 403 64,3 121 19,3 46 7,3 627 100

(1: Avcilik ve Yaban Hayati; 2: Bankacilik ve Sigortacilik; 3: Bilgisayar Programeiligi; 4: Insan Kaynaklar1 Yo6netimi; 5:
Insaat Teknolojisi; 6: Lojistik; 7: Optisyenlik; 8: Ormancilik ve Orman Uriinleri; 9: Saglik Kurumlari isletmeciligi; 10: Yerel

Y 6netimler)

Ogrencilerin %64,3’{iniin merkez meslek yiiksekokulundan ve yaklasik %36’smin ilge
meslek yiiksekokullarindan (Aksu, Gonen, Senirkent ve Yenisarbademli Meslek
Yiiksekokullar1) katildign goriilmektedir. Ogrencilerin ¢ogunlugu; %31,4’{iniin lojistik
boliimiinde, %24,6’smin saglik kurumlart isletmeciligi boliimiinde ve %19 unun bankacilik
ve sigortacilik boliimde okumaktadirlar. Ogrencilerin yas ve cinsiyet dagilimi Tablo 3’de
gosterilmektedir.

Tablo 3: Ogrencilerin Yas ve Cinsiyet Dagihm
Cinsiyet Kiz Erkek Toplam
Yas Arahklar n % n % n %

17-18 arasi 36 5,7 31 4,9 67 10,7
19 90 14,4 59 9,4 149 23,8
20 96 15,3 99 15,8 195 31,1
21 59 9,4 53 8,5 112 17,9
22 ve iizeri 45 7,2 59 9,4 104 16,6
Toplam 326 52,0 301 48,0 627 100

Ogrencilerin yas araliklar1 dagilimina bakildiginda; %31,1’inin 20 yasinda, %23,8’inin
19 yasinda, %17,9’unun 21 yasinda,%16,6’1in 22 ve {izeri yas araliginda ve %10,7’sinin 17-
18 yas araliginda oldugu goriilmektedir. Yas ortalamasi yaklasik olarak 20 (20,2663+2,0428)
civarmdadir. Ogrencilerin %52 sinin kiz ve %48’inin erkektir. Ogrencilerin sinif ve 6grenim
tiiriine gore dagilimi Tablo 4’de gosterilmektedir.
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Tablo 4: Ogrencilerin Siif ve Ogrenim Tiirii Dagilimi
()grenim Tiiri Normal Ogretim ikinci (")gretim Toplam
Simf n % n % n %
1. Simf 280 44,7 120 19,1 400 63,8
2. Simf 147 23,4 80 12,8 227 36,2
Toplam 427 68,1 200 31,9 627 100

Ogrencilerin %63,8’inin 1. smifta ve %68,1’inin normal &gretimde okumaktadirlar.
Ogrencilerin %44,7’sinin 1. smifta ve normal &gretimde okumaktadirlar. Ogrencilerin
okuduklar1 boliimleri, simifi ve girisimcilik dersi durumuyla ilgili dagilimi Tablo 5’de

gosterilmektedir.

Tablo 5: Ogrencilerin Okuduklari Béliimleri, Smifi ve Girisimcilik Dersi Durumuyla

Tlgili Dagilim
Simf 1. Simif 2. Simf
Toplam
Girisimcilik Dersi Almadi Aldi Almadi Ald1

Boliim n % n % n % n % n %
Avcilik ve Yaban Hayati 1,44 2 0,32 : : 3 0,48 14 2,23
Bankacilik ve Sigortacihk 42 6,70 17 2,71 40 6,38 20 3,19 119 18,98
Bilgisayar Programciligi 3 0,48 4 0,64 - - - - 7 1,12
insan Kaynaklar1 Yonetimi 35 5,58 11 1,75 - - - - 46 7,34
insaat Teknolojisi 4 0,64 - - 4 0,64 1 0,16 9 1,44
Lojistik 121 19,3 15 2,39 16 2,55 45 7,18 197 | 31,42
Optisyenlik 8 0,48 1 0,16 15 2,39 - - 19 3,03
Ormancilik ve Orman Uriinleri 14 2,23 2 0,32 1 0,16 15 2,39 32 5,10
Saghk Kurumlar isletmeciligi 96 1531 | 12 1,91 41 6,54 5 0,80 154 | 24,56
Yerel Yonetimler 6 0,96 3 0,48 16 2,55 5 0,80 30 4,78
Toplam | 333 | 53,11 | 67 | 10,69 | 133 | 21,21 | 94 | 14,99 | 627 100

Ogrencilerin yaklasik %25’inin (%10,69’u 1.sinif ve %14,99’u 2. simif) girisimcilik
dersini almislardir. Girisimcilik dersini alan 6grencilerin %7,18 ile lojistik boliimii 2. sinifta
okuduklar1 goriilmektedir. Ogrencilerin girisimcilik diizeyi ile ilgili goriislerinin ortalama
(standart sapma) degerleri Tablo 6’da gosterilmektedir.

Tablo 6: Ogrencilerin Girisimcilik Diizeyi Ile Ilgili Goriisleri

No ifadeler X Ss

1 Isimde ge¢mis performansimdan daha iyi olabilmek i¢in daha ¢ok ¢aba harcamaya calisirim. 3,89 1,070
2 Gorevimin son derece zor oldugu zamanlarda elimden gelenin en iyisini yaparim. 4,01 1,026
3 Istedigim seyi elde ettigim zaman bunun sebebini genellikle kendi yeteneklerim oldugu diisiiniiriim. 3,67 1,058
4 Islerimde kendi kararlarim etkilidir. 3,90 1,049
5 Kendi isimi kurabilirim. 3,58 1,227
6 Isten zorunlu olarak ayrilsam isle ilgili kendime segenekler olusturabilirim. 3,68 1,099
7 Zor durumlarda secenekler olusturabilirim. 3,82 1,063
8 Farkli insanlarla dostluklar kurabilirim. 3,87 1,156
9 Denemediklerimi denemekten ¢ekinmem. 3,83 1,152
10 | Kendimde farkli isler yapabilecek enerjiyi hissederim. 3,87 1,139
11 | Arkadaslarima degisik is projelerden s6z ederim. 3,39 1,281
12 | Yeteneklerimi uygulayabilecek alanlar olustururum. 3,52 1,175
13 | Arkadaslarimdan gelen bazi projelere katilmaktan ¢ekinmem. 3,59 1,147
14 | Hayitimu dis etkenlere birakmam. 3,67 1,227
15 | Kararlarimla hayatim sekillendirebilecegimi diisiiniiyorum. 4,04 1,078
16 | Risk almaktan ¢ekinmem. 3,77 1,129
17 | Gelecegi gorerek ona doniik hazirliklar yapabilirim. 3,72 1,154
18 | Yeni bir seyleri denememe imkan veren projeler iizerinde calismay1 severim. 3,64 1,162
19 | Eski fikirlere ve uygulamalara meydan okumay1 ve daha iyilerini arastirmay1 severim. 3,62 1,134
20 | Yeni bir perspektiften bakmama imkan saglayan proje ve islerle ugragirim. 3,52 1,159
21 | Gegmiste bagkalari tarafindan kullanilmanmus yeni yontemlerle ¢alismayi denerim. 3,47 1,185
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22 | Yeterli ¢abayla, her tiirlii sorunu ortadan kaldirabiliriz. 3,90 1,068
23 | Yaptigim planlar yiiriitebilecegimden ¢ogunlukla eminimdir. 3,80 1,081
24 | Yeni bir durum ve uygulamaya adapte olmakta sorun yasamam. 3,65 1,134
25 | Uzerinde ¢alistigim bir konuda hata yapmaktan cekinmem. 3,51 1,202
26 | Her isin bir riski vardir. 1$imde her tiirlii riski goze alabilirim. 3,69 1,175
27 | Basariy1 saglayacak uygun yontem ve tekniklerin arayisi igerisindeyimdir. 3,71 1,103
28 | Kargima cikan firsatlar1 degerlendirebilirim. 3,91 1,048
29 | Elimdeki kaynaklari bir araya getirerek verimlilige doniistiirebilirim. 3,78 1,092
30 | Isimde ve calismalarimda ortaya cikan degisimlere acigimdar. 3,78 1,080
31 | Isimi severek ve azimle yaparim. 4,07 1,060
32 | Isimde yaraticilik yoniim giigliidiir. 3,84 1,126
33 | Isimi gergeklestirirken, herhangi bir ekip ya da kisiyle calisabilirim. 3,93 1,085
34 | Bir iste ya da uygulamada liderligi ele almaktan ¢ekinmem. 3,81 1,183
35 | Is konusunda gelecekle ilgili etkili kararlar alabilirim. 3,90 1,071
36 | Farkli islere yonelik motivasyonum ve egilimlerim giigliidiir. 3,85 1,107
Girisimcilik Diizeyi Faktorii | 3,92 1,057

Girisimcilik Seviyesi | 135,36 | 31,940

Ogrencilerin girisimcilik diizeyi ile ilgili vermis olduklar1 degerler incelendiginde en
yiikksek degere sahip ifade “isimi severek ve azimle yaparim” (4,07+1,060) ile en diisiik
degere sahip ifade ise “arkadaglarima degisik is projelerden s6z ederim” (3,39+1,281)
seklindedir. Ogrencilik genel olarak girisimcilik diizeyi seviyesi 3,92 (+1,057) seklindedir.
Ogrencilerin girisimcilik diizeylerinin puanlamasi ise 135,36 (£31,940)’tir. Girisimcilik
diizeyi puanlamasi Tablo 7’de gosterildigi gibi; dgrencilerin girisimcilik diizeyi seviyesinin
“yiiksek girisimcilik” seviyesinde oldugu goriilmektedir.

Tablo 7: Girisimcilik Diizeylerinin Puanlamasi

Puan Arallgl Aciklama

36-64 | Cok Diisiik Girisimcilik

65-92 | Diisiik Girisimcilik

93-123 | Orta Diizeyde Girisimcilik

124-151 | Yiiksek Girisimcilik

152-180 | Cok Yiiksek Girisimcilik

Kaynak: Yilmaz ve Siinbiil, 2009: 198.

Girisimcilik ifadeleri ile ilgili yapilan faktor analizi sonucu tek faktor elde edilmistir.
Elde edilen faktor ile dgrencilerin betimsel 6zellikleri ve Girisimcilik dersini alma durumu
arasinda uygun analizlerin tespit edilmesi gerekmektedir. Bu analizlerin belirlenmesinde
Tablo 8’de gosterilen normallik testi yapilmistir.

Tablo 8: Girisimcilik Diizeyi Faktoriiniin Normallik Testi

Faktor n X Skewness (Basiklik) Kurtosis (Carpiklik)

Girisimcilik Diizeyi 627 | 3,92 -1,000 (0,098) 0,545 (0,195)

Yapilan normallik testi sonucunda “girisimcilik diizeyi faktoriiniin” degeri +1 ile -1
arasindadir. Elde edilen deger basiklik (Skewness) ve ¢arpiklik (Kurtosis) degerleri +1 ve -1
arasinda olursa verilerin normal dagilim gosterdigi kabul edilmektedir (Tanriégen, 2012:
196). Girisimcilik diizeyi faktoriiniin (-1,000;0,545) normal dagildigi kabul edilerek uygun
analizler (tek orneklem bagimsiz t-testi ve tek yonli varyans testi) yapilmis ve
yorumlanmustir. Girigimeilik diizeyi faktorii ile 6grencilerin okuduklar: meslek yiiksekokullar
(Tablo 9), boliimleri (Tablo 10) ve yas araliklar1 (Tablo 11) arasindaki anlamli farkliliklar tek
yonlii varyans testi ile tespit edilmistir. Tablo 9’da ogrencilerin okuduklar1 meslek
yiiksekokulu ile girisimcilik diizeyi arasindaki sonug gosterilmektedir.
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Tablo 9: Ogrencilerin Okuduklar1 Meslek Yiiksekokullar ile Girisimcilik Diizeyi
Faktorii Arasindaki Analiz

Faktor Kareler Toplamnm df Ort. Karesi F Sig.
Gruplar Arasinda 1,800 4 0,450
Girisimcilik Diizeyi Gruplar Iginde 441,849 622 0,710 0,634 | 0,639
Toplam 443,649 626

(1: Aksu MYO; 2: Gonen MYO; 3: Isparta MYO; 4: Senirkent MYO; 5: Yenisarbademli MYO)

Tablo 9’daki sonuglar incelendiginde; 6grencilerin okuduklari meslek yiiksekokullar

ile girisimeilik diizeyi faktorii (F=0,634; p>0,05)

arasinda anlamli bir farklilik tespit

edilememigstir. Tablo 10’da 6grencilerin okuduklar1 boliimler ile girisimcilik diizeyi arasindaki
sonug gosterilmektedir.

Tablo 10: Ogrencilerin Okuduklar1 Béliimler ile Girisimcilik Diizeyi Faktorii
Arasindaki Analiz

Faktor Kareler Toplam df Ort. Karesi F Sig.
Gruplar Arasinda 21,512 4 5,378
Girisimcilik Diizeyi Gruplar I¢inde 5742,874 622 9,233 0,582 | 0,675
Toplam 5764,386 626

(1: Avcilik ve Yaban Hayati; 2: Bankacilik ve Sigortacilik; 3: Bilgisayar Programciligy; 4: Insan Kaynaklar1 Y®6netimi; 5:
Insaat Teknolojisi; 6: Lojistik; 7: Optisyenlik; 8: Ormancilik ve Orman Uriinleri; 9: Saglik Kurumlar Isletmeciligi; 10: Yerel
Y 6netimler)

Tablo 10°daki sonuglara gore; Ogrencilerin okuduklart boliimleri ile girisimeilik
diizeyi faktorti (F=0,582; p>0,05) arasinda anlamli bir farklilik bulunamamuistir. Tablo 11°de
Ogrencilerin yas araliklar ile girisimcilik diizeyi arasindaki sonug gdsterilmektedir.

Tablo 11: Ogrencilerin Yas Araliklar ile Girisimeilik Diizeyi Faktorii Arasindaki Analiz

Faktor Kareler Toplanm | df | Ort. Karesi F Sig. Anlamh Fark
Girisimeilik Gruplar Arasinda 21,231 4 5,308 9.3
‘gfi‘:{e‘c; ! Gruplar I¢inde 921,586 622 1,482 3,582 | 0,007 (0.804)
y Toplam 942,817 626 '
*xxp < 0,001 **p < 0,01 *p< 0,05

(1: 17-18 arasi; 2: 19; 3: 20; 4: 21; 5: 22 ve tizeri)

Tablo 11°deki sonuclara gore; 6grencilerin yas araliklari ile girisimcilik diizeyi faktorii
(F=3,582; p<0,05) arasinda anlamh bir farklilk vardir. Girisimcilik diizeyi faktorii
(p=0,003<0,01) ag¢isindan; 19 yasindaki 6grencilerin 20 yasindaki 6grencilere oranla daha
yiiksek oldugu ve girisimci Ozelliginin daha fazla oldugu vurgulanmaktadir. Girisimcilik
diizeyi faktorii ile Ogrencilerin cinsiyetleri (Tablo 12), siniflar1 (Tablo 13), 6grenim tiirii
(Tablo 14) ve ders alma durumu (Tablo 15) arasindaki anlamli farkliliklar tek 6rneklem
bagimsiz t testi ile tespit edilmistir. Tablo 12’de Ggrencilerin cinsiyetleri ile girisimcilik
diizeyi arasindaki sonug¢ gosterilmektedir.

Tablo 12: Ogrencilerin Cinsiyetleri ile Girisimcilik Diizeyi Faktorii Arasindaki Analiz

Faktor n X Ss t df p
e eter e Kiz 326 3,87 1,082
Girisimcilik Diizeyi Erkek 313 2,09 1018 -1,132 625 0,258

Ogrencilerin cinsiyetleri ile girisimcilik diizeyi faktorii (p=0,258>0,05) arasinda
anlaml bir farklilik tespit edilememistir. Tablo 13’de 6grencilerin siniflart ile girisimcilik
diizeyi arasindaki sonug gosterilmektedir.
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Tablo 13: Ogrencilerin Smiflar ile Girisimcilik Diizeyi Faktorii Arasindaki Analiz
Faktor n X Ss t df p
e e 1. Siif 400 3,95 1,006
Girisimcilik Diizeyi 2 St 597 3.85 1141 1,114 625 0,266

Ogrencilerin siniflari ile girisimcilik diizeyi faktorii (p=0,266>0,05) arasinda anlamli
bir farklilik bulunamamustir. Tablo 14’de 6grencilerin 6grenim tiirleri ile girisimcilik diizeyi
arasindaki sonug¢ gosterilmektedir.

Tablo 14: Ogrencilerin Ogrenim Tiirii ile Girisimcilik Diizeyi Faktorii Arasindaki

Analiz
Faktor n X Ss t df p
e e Normal Ogrenim 427 3,95 1,039
Girisimcilik Diizeyi ficinci Ogrenim 200 3.86 1,095 1,006 625 0,315

Ogrencilerin 6grenim tiirleri ile girisimcilik diizeyi faktorii (p=0,315>0,05) arasinda
anlamli bir farklilik yoktur. Tablo 15°de 6grencilerin Girisimcilik dersini alma durumu ile
girisimcilik diizeyi arasindaki sonug¢ gosterilmektedir.

Tablo 15: Ogrencilerin Ders Alma Durumu ile Girisimcilik Diizeyi Faktorii Arasindaki

Analiz
Faktor n X Ss t df p
e et e Almadi 466 3,88 1,044
Girisimcilik Diizeyi Alds 161 4,02 1002 -1,415 625 0,158

Ogrencilerin  Girigimcilik dersini alma durumu ile girisimcilik diizeyi faktorii
(p=0,158>0,05) arasinda anlamli bir fark bulunmamaktadir. Bu arastirma i¢in belirlenen ana
ve alt hipotezlerin sonuglarinin derlemesi Tablo 16’da gosterilmektedir.

Tablo 16: Hipotezlerin Derlenmesi

Kod Alt Hipotezler Sonu¢ | Sonug

Ha: | Ogrencilerin betimsel 6zellikleri ile girisimcilik diizeyi arasinda anlamli bir fark vardir. - -
Ogrencilerin okuduklar1 meslek yiiksekokulu ile girisimcilik diizeyi arasinda anlamh bir fark

Ha11 0,639 Red
vardir.

Har, | Ogrencilerin okuduklari boliim ile girisimeilik diizeyi arasida anlamh bir fark vardur. 0,675 Red

Hars | Ogrencilerin yas arahiklar ile girisimcilik diizeyi arasinda anlamli bir fark vardir. 0,007 | Kabul

Hara | Ogrencilerin cinsiyetleri ile girisimeilik diizeyi arasinda anlamli bir fark vardir. 0,258 Red

Hais | Ogrencilerin simflar ile girisimcilik diizeyi arasinda anlamli bir fark vardir. 0,266 Red

Hais | Ogrencilerin 6grenim tiirii ile girisimcilik diizeyi arasinda anlaml1 bir fark vardir. 0,315 Red
Ogrencilerin Girisimeilik dersini alma durumu ile girisimeilik diizeyi arasida anlamh bir fark

Haz vardir 0,158 Red
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SONUC ve TARTISMA

Bu caligmada, oOnlisans &grencilerinin  girisimcilik  diizeylerinin  belirlenmesi
amaclanmaktadir. Bu amag¢ dogrultusunda girisimcilik diizeyi konusuyla ilgili literatiir
taramas1 yapilmistir. Literatlir taramasit sonucunda rastlanan arastirmalarin uygulandigi
orneklemlere (Onlisans, lisans, hem Onlisans hem de lisans 0&grencileri) gore
gruplandirilmistir. Gruplandirma yapilan aragtirmalar ile ¢aligmanin 6rneklemi olan “Onlisans
ogrencileri” arasinda benzer ve farkli yonleri oldugu tespit edilmistir. Uluyol (2013) ve
Glumiil’in (2017) arastirmalar1 ile bu ¢aligmanin sonuglarinin ayni ¢iktigi goriilmektedir.
Rastlanan ¢alismalarda girisimcilik diizeyi ile bilgi yonetimi (Stella, 2014), egitim durumu
(Masakure, 2015), niyet ve uygulamah egitim (Ananda ve Mukhadis, 2016), motivasyon
(Marniati, 2016), Kisilik ézellikleri (Tiireli, 2016), girisimeilik bilgisi (Islami vd. 2017),
uygulamal egitim (Mukminna vd., 2017), beceri ozellikleri (Samsudi vd., 2017), kariyer
yonetimi (ince, 2018) ve girisimeilik bilgisi, yeterliligi, niyeti (Ni ve Ye, 2018) konularinda
arastirmalar yapildig1 goriilmektedir.

Onlisans 6grencilerinin girisimcilik diizeyi faktérlerinin belirlenmesi (Karasakal
vd., 2013; Atabay ve Alamur, 2016; Bayraktar ve Karadeniz, 2016; 2017; Mirza ve
Dagdeviren, 2016) ve girisimcilik egitim modelinin olusturulmasi (Morseli ve Ajello, 2016;
Sumaryani, 2018) gibi konularinda arastirildig1 goriilmektedir.

Calismada yapilan analizler sonucunda arastirmaya katilanlarin merkez meslek
yiiksekokulunda ve lojistik boliimii 6grencileridir. Cinsiyet dagiliminin homojen ve yas
ortalamasmin yaklasik olarak 20 civarinda oldugu goriilmektedir. Ogrencilerin biiyiik bir
kisminin normal 6grenimde ve 1. smifta okumaktadirlar. Son olarak 6grencilerin sadece
Y4’tintin Girigimcilik dersini aldiklari gériilmektedir.

Arastirmaya katilan 6grencilerin “girisimcilik diizeyi” ifadelerine vermis olduklar
yanitlar incelendiginde; islerini severek yaptiklarini, kararlarinin hayatlarima yon
verebilecegine ve isi igin zorluklara karsi elinden geleni yapabilecegini belirtmektedirler.
Ancak o0grenciler kendi gelistirdigi projeleri baskalarina anlatmama egilimi gostermektedirler.
Ogrencilerin girisimcilik seviyesi “yiiksek girisimcilik” seviyesindedir. Bu bulunan degerin
literatiir taramasi sonucu rastlanan ¢aligmalardaki degerlerle ayn1 ¢iktig1 goriilmektedir.

Calisma icin belirlenen hipotezlerden sadece 6grencilerin yas araliklari ile girisimcilik
diizeyi arasinda anlamli bir farklilik tespit edilmistir. 19 yasindaki 6grencilerin 20 yasindaki
ogrencilere oranda girisimcilik diizeyinin yiiksek oldugu goriilmektedir. Ogrencilerin;
okuduklar1 meslek yiiksekokulu, okuduklar1 boliim, cinsiyetleri, siniflari, 6grenim tiirleri ve
Girisimcilik dersini alma durumu ile girisimcilik diizeyi arasinda anlamli bir farklilik
olmadigi belirtilmistir. Son olarak girisimcilik diizeyi konusunun bir¢ok 6rneklem iizerinde ve
diger konularla iliskili yapilmasia karsin, bu calismanin 6rneklemi {izerinde yapilmis bir
caligmaya rastlanilmamistir. Bu yonden daha sonra yapilacak calismalarda farkli 6rneklem,
konu ve uygulamali egitim konusunda ¢aligmalar yapilabilecegi 6nerisi sunulmaktadir.
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