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OZGECMIS

1968 yilinda Ankara’da dogdu. Ilk, orta ve lise egitimini Ankara’da
tamamladi. Ankara Universitesi Hukuk Fakiiltesinden 1990 yilinda birincilikle

mezun oldu.

Mayis 1991 yilinda Atatiirk Universitesi Erzincan Hukuk Fakiiltesi Is ve
Sosyal Giivenlik Hukuku Anabilim Dali aragtirma gorevlisi olarak basladig:
akademik calismalarina, Aralik 1994 yilindan itibaren Selguk Universitesi
Hukuk Fakiiltesinde devam etti. 1999 yilinda yardimci dogent, 2004 yilinda
dogent, 2010 yilinda da profesor oldu.

2011 yihinda atandigi Ankara Yildirim Beyazit Universitesi Hukuk
Fakiiltesinde kurucu dekanlik goérevi 2021 Haziran ayinda son buldu. 2014-
2019 yillar1 arasinda 4,5 y1l rektdr yardimciligr gorevini de dekanlik gorevi ile
birlikte yiiriitti.

2012-2019 tarihleri arasinda Yiiksek Ogretim Kurulunu temsilen,
Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanlig1 nezdinde Yiiksek Hakem Kurulu asil
tiyeligi, 2014-2018 yillar1 arasinda da Tiirkiye Adalet Akademisi Genel Kurul ve

Yénetim Kurulu Uyeligi gorevlerini ifa etti.

2013 yilinda basladigt Kamu Goérevlileri Etik Kurulu Uyeligi gorevi,

t¢lincii kez yenilerek devam etmektedir.

Yine 2013 yilinda iiye olarak, 2014 yilindan beri de bagkan olarak

Universiteleraras1 Kurul Mevzuat Komisyonundaki gorevini siirdiirmektedir.

2006-2012 yillar1 arasinda Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanlig:
tarafindan Konya Calisma ve I3 Kurumu il Midiirliigii gorev alani gevresinde,
1.1.2012 tarihinden itibaren de Ankara, Kastamonu ve Kirikkale illerinde resmi

arabulucu olarak se¢ilmistir. Bu gérevini de siirdiirmektedir.

2019 ve 2021 yillarinda Sn. Cumhurbagkani tarafindan Kamu Gorevlileri

Hakem Kurulu asil Gyeligine segilmistir.
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Bagta I3 Mahkemeleri Kanunu Hazirlik Komisyonu bagkanligi olmak
tizere, gesitli kanun komisyonlarinda gorev almus, bilimsel ve mesleki egitim
faaliyetlerine katilmis, 2005-2010 yillar1 arasinda Konya is mahkemeleri
nezdinde bilirkisilik yapmus, avukat, arabulucu, is hukuku, ticaret hukuku,
titketici hukuku ve sigorta hukuku uzman arabuluculuk sertifikalarina da

sahiptir.

[s ve sosyal giivenlik hukuku alaninda ¢ok sayida kitap, makale, teblig ve

karar incelemeleri bulunmaktadir.

Ingilizce bilmekte olup, evli ve 3 ¢ocuk babasidir.
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PROF. DR. M. FATIH USAN’IN

AKADEMIK - iDARI GOREV VE YAYIN LISTESi

EGITIiM

Selcuk Universitesi, Sosyal Bilimler Enstitiisii, Ozel

Doktora Hukuk, 1993-1997
(Tez Adx: Is Hukukunda Sakat Istihdami)
Selcuk Universitesi, Sosyal Bilimler Enstitiisii, Ozel
Yiiksek Lisans | Hukuk, 1991-1993
(Tez Adr: Ciraklik s6zlesmesi)
. Ankara Universitesi, Hukuk Fakiiltesi, 1986-1990
Lisans L
(Birincilikle)
AKADEMIK UNVANLAR/GOREVLER
22.03.2011 | Hukuk Fakiiltesi, Ankara Yildirim Beyazit Universitesi,
Prof. Dr.
2010-2011 Hukuk Fakiiltesi, Selcuk Universitesi, Prof. Dr.
2004-2010 | Hukuk Fakiiltesi, Selguk Universitesi, Dog. Dr.
1999-2004 Hukuk Fakiiltesi, Selcuk Universitesi, Yrd. Dog. Dr.
Hukuk Fakiiltesi, Selguk Universitesi, Dr. Aragtirma
1997-1999 . .
Gorevlisi.
Hukuk Fakiiltesi, Selcuk Universitesi, Arastirma
1994-1997 . .
Gorevlisi.
Erzincan Hukuk Fakiiltesi, Atatiirk Universitesi,
1991-1994

Arastirma Gorevlisi.
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YABANCI DiL BiLGiSi

Ingilizce

B2, Orta ve Ustii

UZMANLIK ALANLARI

i§ Hukuku, Sosyal Giivenlik Hukuku, Ciraklik Hukuku, 15 Saglig1 ve
Guvenligi Hukuku, Engelli Hukuku, Etik, Kamu Yo6netiminde Etik

BASARI VE ODULLER

Ankara Universitesi Hukuk Fakiiltesi Dénem Birinciligi, 1990

YURT DISI TECRUBELERI
Temmuz - | Birmingham Universitesi Hukuk Fakiiltesi, Institute of
Eyliil 1995 | Advanced Legal Studies
Mayis 2001 | Nottingham Universitesi Hukuk Fakiiltesi, Nottingham

Trent Universitesi Hukuk Fakiiltesi
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AKADEMIK-iDARI DENEYiM/GOREVLER

17.06.2021- | Fakiilte Kurulu Uyeligi, Hukuk Fakiultesi, Ankara
Yildirim Beyazit Universitesi
07.04.2011- | Kurucu Dekan, Hukuk Fakiiltesi, Ankara Yildirim
28.05.2021 | Beyazit Universitesi
22.03.2011- | Is ve Sosyal Giivenlik Hukuku Anabilim Dali Bagkani,
Hukuk Fakiiltesi, Ankara Yildirim Beyazit Universitesi
16.12.2014- ..
Rektor Yardimcisi, Ankara Yildirim Beyazit Universitesi
24.05.2019
20.02.2015- | Tirk Musikisi Devlet Konservatuvart Midiir Vekili,
21.12.2017 | Ankara Yildirim Beyazit Universitesi
22.11.2010- | Fakiilte Kurulu Uyeligi, Hukuk Fakiiltesi, Selcuk
22.03.2011 | Universitesi
16.06.2004- | Fakiilte Yonetim Kurulu Uyeligi, Hukuk Fakiiltesi,
16.02.2010 | Selcuk Universitesi
04.07.2006- | Fakiilte Kurulu Uyeligi, Hukuk Fakiiltesi, Selcuk
08.10.2009 | Universitesi
25.05.2004- | Fakiilte Kurulu Uyeligi, Hukuk Fakiiltesi, Selcuk
17.03.2009 | Universitesi
12.09.2001- .. ..
Senato Uyeligi, Hukuk Fakiiltesi, Selcuk Universitesi
14.09.2004
22.09.2000- | Ozel Hukuk Béliim Baskan Yardimcisi, Hukuk
30.01.2002 | Fakiiltesi, Selcuk Universitesi
03.12.1999- ..
Dekan Yardimcisi, Hukuk Fakiiltesi, Selguk Universitesi
02.07.2002




EGITIiM VE OGRETIM ETKINLiGi/VERDiGi DERSLER

Lisans Is ve Sosyal Giivenlik Hukuku I

Lisans Is ve Sosyal Giivenlik Hukuku II

Lisans Hukuk Baslangici

Yiiksek .
l,l >¢ Giincel Is Hukuku Uygulamalar:
Lisans
Yiiksek
1_1 > Giincel Sosyal Giivenlik Hukuku Uygulamalar:
Lisans

Doktora | Is Saghig1 ve Giivenligi Hukuku

Doktora | Is Uyusmazliklarinin Céziim Yollari

Doktora | Kamu Gorevlilerinin Sosyal Giivenligi

AKADEMI DISI DENEYIM/RESMI KURUM GOREVLERI

2013 -... | Kamu Gérevlileri Etik Kurulu Uyeligi (3. Dénem)

2013 -... | Universiteleraras: Kurul Mevzuat Komisyonu Bagkani

2021 - 2021 | Kamu Gérevlileri Hakem Kurulu Asil Uyeligi

2019 - 2019 | Kamu Gorevlileri Hakem Kurulu Asil Uyeligi

2014 - 2018 | Adalet Akademisi Genel Kurul ve Yonetim Kurulu
Uyeligi (Yiiksek Ogretim Kurulu'nu temsilen)

2012 - 2019 | Yiiksek Hakem Kurulu Asil Uyeligi (Yiiksek Ogretim
Kurulu'nu temsilen)

2012 -... | Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanligi Resmi Arabulucu
(Ankara-Kastamonu-Kirikkale illeri)

2003 - 2012 | Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanligi Resmi Arabulucu
(Konya)
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SERTIFiKA VE KURSLAR

2021 Sigorta Hukuku Uzman Arabuluculuk Egitimi, Ankara
Yildirim Beyazit Universitesi

2020 Tiiketici Hukuku Uzman Arabuluculuk Egitimi, Ankara
Yildirim Beyazit Universitesi

2020 Ticaret Hukuku Uzman Arabuluculuk Egitimi, Ankara
Yildirim Beyazit Universitesi

2019 i§ Hukukunda Uzman Arabuluculuk Egitimi, Ankara Yildirim
Beyazit Universitesi

2016 Arabuluculuk Temel Egitimi, Adalet Bakanlig1
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A)

B)

®)

DERGI KURULLARINDAKI GOREVLERIi

YAYIN KURULU UYELIKLERi
1. Yildirim Beyazit Hukuk Dergisi

DANISMA KURULU UYELIKLERI

1. Adalet Dergisi

2. Istanbul Hukuk Mecmuast

3. Tirkiye Adalet Akademisi Dergisi

4. T.C. Uyusmazlik Mahkemesi Dergisi

5. Erzincan Binali Yildirim Universitesi Hukuk Fakiiltesi Dergisi

6. Sicil Is Hukuku Dergisi

7. Terazi Hukuk Dergisi

8. Inénii Universitesi Hukuk Fakiiltesi Dergisi

9. Tekirdag Namik Kemal Universitesi Hukuk Fakiiltesi Dergisi

10. Hak Is Uluslararasi Emek ve Toplum Dergisi

11. Istanbul Medeniyet Hukuk Dergisi

12. Selguk Universitesi Sosyal Bilimler Enstitiisii Dergisi

13. Cukurova Hukuk Fakiiltesi Dergisi

14. Kirikkale Hukuk Mecmuasi

15. Karamanoglu Mehmetbey Universitesi Sosyal ve Ekonomik
Aragtirmalar Dergisi

BAS EDITOR

1. Kisisel Verileri Koruma Dergisi, (2019-2021)
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A)

TEZ DANISMANLIKLARI

YUKSEK LISANS TEZLERIi

1.

10.

11.

12.

13.
14.

15.

Ahmet Burak Beldiiz, “I@verenin Yonetim Hakkinin Sinirlari”,
2022.

Zeynep Isin Sener, “Alt Igverenlerin Degismesinin Iscilik
Alacaklarina Etkisi ve Sonuclar1”, 2019.

Mehmet Z. Yener, “Is Sozlesmesinde Is Gorme ve Ucret Odeme
Borg¢larinda Temerriit”, 2019.

Nazli Coban, “Tiirk I3 Hukukunda Is¢ci Sendikasi Uyeliginin
Korunmasi”, 2019.

Bilal Toprak, “6698 Sayili Kisisel Verilerin Korunmasi1 Kanunu
Isiginda Iscinin Kigisel Verilerinin Korunmas1”, 2018.

Onur Musab Karakas, “Isverenin Saglik Personeli Calistirma
Yiktmlaliagi”, 2015.

Tugba Cengiz, “Is¢inin Tehlike Sebebiyle s Gormekten
Kaginma Hakki1”, 2015.

Canan Erdogan, “Kisilik Hakki Kapsaminda Igcilerin Izlenmesi
ve GOzetlenmesi”, 2014.

Fatih ﬁzgiikqen, “Sosyal Giivenlik Hukukunda Riicu”, 2011.

Ahmet Yal¢in, “5510 Sayili Kanuna Gore Kamu Gorevlilerinin
Maluliyeti”, 2010.

Oguzhan Tekin, “5510 Sayii Kanun ve Sosyal Giivenlik
Reformu Kapsaminda Istege Bagli Sigortalilik”, 2010.

Giilin Karakas, “Toplu Is Sozlesmesinden Uyelik Disinda
Yararlanma”, 2009.

Mehmet Giinay, “Odiing I Iligkisi”, 2007.

ibrahim Kayhan, “Tirk Hukukunda Bireysel Emeklilik
Sistemi”, 2007

flyas Topguoglu, “Tiirk Hukukunda Fazla Calisma ve Fazla
Siirelerle Caligma”, 2007.

IX



B)

16.
17.

18.

19.

Serkan Nogay, “I§ Hukukunda Gecgerli Nedenle Fesih”, 2004.

Neriman Hanahmedov, “Tiirkiye ve Azerbaycan Hukukunda
Yaslilik Sigortas1”, 2003

Sidika Bulus, “Tiirk Sosyal Guivenlik Hukukunda Hizmetlerin
Birlestirilmesi”, (devam ediyor).

Mahmut Samil Karababa, “Mesleki Egitim Gorenlerin

v

Sigortalilig1”, (devam ediyor).

DOKTORA TEZLERI

1.

Hasan Dogan, “Il. Mesrutiyet Déneminde Caligma Iligkileri ve
Calisan Haklar1”, 2020.

Canan Erdogan, “Siiphe Feshi”, 2019.
Hatice Hilal Tiritoglu Ersoy, “Is ve Sosyal Giivenlik Hukukunda Ev

Hizmetlerinde Calisanlar”, (devam ediyor).

Onur Musab Karakas, “Is Hukukunda Ugucu Personel”, (devam
ediyor).

Tugba Cengiz, “Is Hukukunda ifade Ozgiirliigii”, (devam ediyor).
Fatma Benli Yalgin, “Kamu Denetgiligi Kurumu ve Alt Igveren
Iscilerinin Kadroya Gegis Sonras1 Kuruma Yaptiklar1 Bagvurular”,
(devam ediyor).

Bilal Toprak, “Dijitallesmenin Bireysel Is Hukukuna Etkileri”,
(devam ediyor).

Fatih Akpinar, “Kisisel Verilerin Korunmasi Hukukunda Igci
Adayr”, (devam ediyor).



10.
11.

12.

YAYINLAR

KiTAPLAR

Is ve Sosyal Giivenlik Hukuku, (Dr. Ogrt. Uyesi Canan Erdogan’la
birlikte) 3. B., Ankara 2022.

Yargitay ve Bolge Adliye Mahkemesi Kararlar Isiginda Bireysel
Is Hukuku ve Is Yargilamasi, (Dog. Dr. Ersin ERDOGAN ve Dr.
Ogrt. Uyesi Canan Erdogan’la birlikte) Ankara 2020.

Is ve Sosyal Sigorta Kanunlari, (Ortak Calisma), Ankara 2020.

Bireysel Is Hukuku, Anadolu Universitesi, Agik Ogretim Fakiiltesi,
(Bolum Yazarlig1 7 ve 8) Eskisehir 2018.

Tiirk Sosyal Giivenlik Hukukunun Temel Esaslari, 2.B. Ankara
2009.

Is ve Sosyal Giivenlik Hukuku, C.1, i Hukuku, Kolay Hukuk
Serisi No:12, 2.B., Ankara 2009.

Is Hukukunda Is Sirrinin Korunmasi (Sir Saklama ve Rekabet
Yasag1), Ankara 2003.

Is ve Sosyal Sigorta Hukuku Uygulamasinda Par¢a Basina Ucret,
Ankara 2003.

i§ Hukukunda Sakat istihdami, Ankara 1999.
Crraklik Sozlesmesi, Konya 1994.

Hukuka Giris, (Ortak Calisma), editér Dog. Dr. ibrahim DULGER,
4. Basi, Konya 2010.

Temel Is Kanunlari, (Ortak Caligma), Konya 2003.

KiTAP BOLUMLERI

Dava Sart1 Arabuluculukta Beklentiler, Gozlemler ve Sonuglar, Is
Hukuku Kongresi, 20-22 Ocak 2022, Hukuk Egitim, Editorler Celik A.
Celik, Sema Giileg U¢akhan, Hakan Tokbasg, Istanbul 2022.

Kent Isyerinde Maneviyat, Kent ve Maneviyat, Editorler, Seyfettin
Sahin, Zehra Ersahin, Ankara 2020.
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A)

B)

MAKALELER

YABANCI DILDE YAYIMLANAN MAKALELER

1.

Working Conditions of Women Workers in the Turkish
Labour Law, II. International Women’s Congress, Florence, 9-
11 Mayzs 2018, italya.

ULUSAL HAKEMLI DERGILERDE YAYIMLANAN
MAKALELER

1.

Ticaret Sirketlerinin Birlesmesi Veya Boliinmesinde Tsci
Alacaklarinin Durumu, (Dr. Ogrt Uyesi Canan ERDOGAN’la
birlikte) TFM., C.8, S.1, 2022, 5.1-28.

Kanun Yapmak Bu Kadar Kolay mi1, Yahut Bu kadar Zor Mu?
(5510 Sayil1 Kanun Cergevesinde Bir Tesbit), Yildirim Beyazit
Hukuk Dergisi, 2016/1, 5.209-228.

Danistay Kararlar1 Isiginda Bakanlar Kurulunun Grev
Ertelemesi, (Dog. Dr. Cemil KAYA ile birlikte), Prof. Dr. Sarper
Stizek’e Armagan, Ankara 2011.

Yargitay Kararlar1 Isiginda Ise fade Davalarinin Sonuglari,
Kamu-Is, C.10. S.1. 2008. s.1-48.

Is¢inin Kendisinin Isi Ile Tlgili Olmayan Bir Hastaliga
Yakalanmasi, Hakli Fesih Nedeni Sayilip, Kidem Tazminatina
Hak Kazandiran Bir Durum Mudur? (Yargitay 9. Hukuk
Dairesinin Yakin Tarihli Iki Farkli Karari Uzerine Bir
Degerlendirme), Calisma ve Toplum, S.17, 2008/2, s.201-218.

4857 sayili Is Yasasr’'nin 22. Maddesi Cercevesinde Degisiklik
Feshi, Calisma Sartlarinda Esasli Degisik ve Uygulama
Sorunlari, DEU. HFD. C9, Ozel Sayi, Prof. Dr. Unal
NARMANLOGLU’na Armagan, Izmir 2007, 5.211-271.
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10.

11.

12.

13.

14.

Is Kanununun Is Saghg Ve Giivenligi ile Ilgili Hiikiimlerinin
Degerlendirilmesi, Sosyal Siyaset Konferanslari, Prof. Dr.
Nevzat YALCINTAS’a Armagan, Istanbul Universitesi Iktisat
Fakiiltesi Caligma Ekonomisi ve Endiistri Iliskileri Boliimii,
Istanbul 2006.

Belirli Siireli I3 Sozlesmesi Ile Calisan Isyeri Hekiminin
Sozlesmesinin Susma ile Yenilenmesi Halinde, Taraflarin
Sozlesmede Kararlastirdiklar: Tiirk Tabipler Birligi Asgari
Ucret Tarifesinin Uygulanabilirligi, Cimento Isveren, C.20, S.3,
Mayis 2006, s. 40-51.

Tesmil Edilen Toplu Is Sozlesmesinin Ard Etkisi Var Midir?
(Yargitay 9. Hukuk Dairesinin Bir Karar1 Uzerine
Degerlendirme), Is Hukuku ve Sosyal Giivenlik Hukuku Tiirk
Milli Komitesi 30. Y1l Armagani, Ankara 2006,s.631-639.

Tiirk Tabipler Birliginin Isyeri Hekimlerine iligkin Ucret
Belirleme Yetkisi Var Midir ? (Yargitay Hukuk Genel
Kurulw’nun Bir Karar1 Uzerine Degerlendirme), Cimento
Igveren, C.19, S.5, Eylil 2005, 5.56-65.

Is Sozlesmesinin Feshinde Isverenin Esit Davranma Borcu
Var Midir? (Yargitay 9. Hukuk Dairesinin Bir Karar1 Uzerine
Degerlendirme), Legal Is Hukuku ve Sosyal Giivenlik Hukuku
Dergisi, C.2, S§.8, 2005, 5.1624-1632.

Isyerinde Gegirilen Kalp Krizi Is Kazas1 midir? (Yargitay
Hukuk Genel Kurulunun Bir Karar1 Uzerine Degerlendirme)
Kazanci Hakemli Hukuk Dergisi, S.10, 2005, s.119-126.
Mirasgilarin  Alacaklar1 Kidem Tazminatinda Borglanilan
Askerlik Siiresi Dikkate Alinabilir Mi? (Yargitay Hukuk Genel
Kurulunun Bir Karar1 Uzerine Degerlendirme), Prof. Dr. A.
Can Tuncay’a Armagan, Istanbul 2005.

Is Kanunwnun Is Sagligi ve Giivenligi ile Kadin, Cocuk ve
Geng Iscileri Ilgilendiren Hiikiimlerinin Degerlendirilmesi,
Sosyal Siyaset Konferanslar1 Dergisi, C.0, S.50, 2005, 5.607-661.
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15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22,

Kamu ve Ozel Sektor Agisindan Oziirlii isci istihdami (4857
sayili Iy Kanunu ve Buna Dayali Diizenlemelerin Getirdigi
Hiikiimlerin Elestirel A¢idan Degerlendirilmesi), Oz-Veri,
C.1, 5.2, 2004.

Mesleki Egitim ve Istihdam, Devlet Personel Rejimi ve Is

Mevzuati, e-akademi, S.15, Mayis 2003. (http://www.e-
akademi.org/makaleler/fusan-1.htm).

Yargitay Kararlari Isiginda Is Kanunu Acisindan Tarim Isleri
(4773 sayili Kanunla Yapilan Degisiklikler de Dikkate
Alnarak) Kamu-Is, C.7, S.2, 2003, Prof. Dr. Kamil Turan’a
Armagan, Ankara 2003, s.511-534.

Parca Basina Calismanin Hukuki Niteligi ve Parca Basina
Calisan Igcinin Sorumlulugu, Gazi Universitesi Hukuk
Fakiiltesi Dergisi, C.4, S.1-2, Haziran- Analik 2000, s.90-116.

Ciraklik  Alaninda Yapilan Son Yasal Degisikliklerin
Degerlendirilmesi, Cimento Igveren, C.17, S.1, Ocak 2003, s.19-
29.

Asil Isverenin Alt Isverenin Sosyal Sigortalar Kanunundan
Dogan Borglarindan Sorumlulugu, (Yargitay 10. Hukuk
Dairesinin Bir Karar1 Uzerine Degerlendirme), Kamu—I@, C.7,
S.1, 2002, 81-91.

Is ve Sosyal Giivenlik Hukukunda Konut Kapicilar1 (1994
tarihli Tiiziik Hiikiimleri Cergevesinde Bireysel ve Toplu Is
Hukuku ile Sosyal Sigortalar Hukuku ile Kapic1 Esine Yardim
Eden Kisinin Niteligi ile Tlgili Bir Degerlendirme), Kamu-Is,
C.5,8.1, Temmuz 1999, 63-100.

Ciraklikta Gegen Siire Sigortalilik Baslangicinin Tesbitinde
Dikkate Alinir m1? (Yargitay 21. Hukuk Dairesinin Bir Karar1
Uzerine Degerlendirme), Selcuk Universitesi Hukuk Fakiiltesi
Dergisi, C.10, S.3-4, 2002, 5.143-147.
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)

23.

24.

25.

26.

Kidem Tazminatinin Hesaplanmasinda Olen Is¢inin Degisik
Kamu Kuruluslarinda Ge¢en Hizmetleri Birlestirilebilir mi?
(Yargitay 9.Hukuk Dairesinin Bir Karar1 Uzerine Bir
Degerlendirme), Selcuk Universitesi Hukuk Fakiiltesi Dergisi,
Milenyum Armagani, C.8, S.1-2, 2000, 5.689-698.

Saglik Durumuna Bagli Devamsizlik Nedeniyle Hizmet
Sozlesmesinin Feshi-Kidem Tazminati, (Karar Incelemesi),
Kamu-Is, C.5, S.2, Ocak 2000, 5.59-65.

Isyeri Uygulamasi-isverenin  Yonetim Hakki-isyerinin
Degistirilmesi-Hizmet Sozlesmesinin Hakli Nedenle Feshi-
Bildirimli Fesih-ihbar ve Kidem Tazminati, (Karar
Incelemesi), Selcuk Universitesi Hukuk Fakiiltesi Dergisi, C.7,
S.1-2,1999, s.391-396.

Ciraklik Sozlesmesi-Kidem Tazminati, (Karar Incelemesi),
Selcuk Universitesi Hukuk Fakiiltesi Dergisi, C.7, S.1-2, 1999,
s.385-390.,

DiGER MAKALELER

1.

Hesap Benim, Elestireni Engellerim, (Sosyal Medya
Platformlarinda Engellenme-Kamu Gorevlileri Etik Kurulu
Uygulamas1 Kapsaminda Bir Degerlendirme), YBHD., Y.7,
2022/2.

Is Saghig1 ve Giivenligi Hukukunda Neler Oluyor? Standard
Ekonomik ve Teknik Dergi, Subat 2013.

Rekabet Yasag1 Sozlesmesinin Tasimasi Gereken Sartlar Ve
Bunun Gegerliligi Meselesi, (Yargitay 9. Hukuk Dairesinin Bir
Karar1 Uzerine Degerlendirme), Sicil, Mart 2011.

Taserona Miiracaat Bazen Hakli Olabilir, Ama Bir de Yol

Agtig1 Sorunlar Olmasa! Taseronlasma Sorununa Siyasi ve
Akademik Bakas, Tes—Ig, Agustos 2010, 5.100-102.
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10.

11.

12.

5510 Sayii Kanun Karsisinda Ilave Tediyelerden Sosyal
Sigorta Primi Kesilemeyecegine fliskin Kuralin Yiiriirliikte
Oldugu Soylenebilir Mi? Sicil Dergisi, Mart 2010.

Yargitay ve Danistay Kararlar1 Isiginda Isci ve Isveren
Sendikalarinin Yargilama Hukukuna iliskin Faaliyetleri,
(Dog¢. Dr. Cemil KAYA ile birlikte), Haluk Konuralp
Armagani, Bilkent Universitesi Hukuk Fakiiltesi, C.1, Ankara
2009.

5510 Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortas1 Kanunu’nun
Yiiriirliik ve Uygulama Baslangicina Iliskin Tespitler, Sicil,
Y .4, S.14, Haziran 09, 5.239-248.

Avukat ve Noterlerin Sigortaliligi, Terazi, Y.4, S.34, Haziran
2009.

Tiirkiye’de Bulunan Subede Calisanlar Icin Is Giivencesi
Uygulamasinda Ayni Isverene Ait Yurt Disinda Bulunan
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