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Practice of Connectivism As Learning Theory:
Enhancing Learning Process Through Social
Networking Site (Facebook)

6§re|_?me Teorisi Olarak Baglanticiik Uygulamasi:
Ogrenme Siirecinin Sosyal Ag Uzerinden
Gelistirilmesi (Facebook)

Fahriye Altinay Aksal*
Near East University

Zehra Altinay Gazi**
Near East University

Nesrin Menemenci Bahgelerli***
Near East University

Abstract

The impact of the digital age within learning and social interaction has been
growing rapidly. The realm of digital age and computer mediated communication
requires reconsidering instruction based on collaborative interactive learning
process and socio-contextual experience for learning. Social networking sites such
as facebook can help create group space for digital dialogue to inform, question
and challenge within a frame of connectivism as learning theory within the digital
age. The aim of this study is to elaborate the practice of connectivism as learning
theory in terms of internship course. Facebook group space provided social
learning platform for dialogue and negotiation beside the classroom learning and
teaching process in this study. The 35 internship students provided self-reports
within a frame of this qualitative research. This showed how principles of theory
practiced and how this theory and facebook group space contribute learning, self-
leadership, decision making and reflection skills. As the research reflects a
practice of new theory based on action research, learning is not individualistic
attempt in the digital age as regards the debate on learning in digital age within a
frame of connectivism.

Keywords: Connectivism, digital age, interaction, online-social learning, self-
leadership

Ozet
Sosyal etkiletisimin 6nemi, digital cag ile birlikte 6grenmenin etkisini de giderek
artirmaktadir. Digital diinyada, digital vatandas olmanin etkileri arastirma
konularinda 6nemli yer almaktadir. Digital cag ve bilgisayar temelli iletisim,
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isbirligine bagh o6grenmenin ve tecribe temelli 06grenmenin yeniden
distnllmesine olanak saglamistir. Bu baglamda, sosyal aglarin kullanimi, diyalog
gelistirme igin grup olusturulmasinda, haberdar olma, sorma ve elestirisel bakma
gib bircok faktoérii biraraya getirmesi acgisindan, badlantisal 6grenme kurami
kapsamindadir. Bu arastirmanin amaci, badlantisal 6grenme kuraminin
uygulamadaki yerini ortaya koymaktir. Diyalog ve gorlisme igin facebook
gruplarinin gevrimici sosyal 6drenme ortaminin saglaniimasini dikkate alan bu
calismada 35 stajer 6grencinin kisisel goriis raporlari ile bu teorinin ne kadar etkili
kullanildidini elde etmektedir. Bu baglamda, 6grenme, kisisel liderlik, karar alma
ve vyansitma becerileri de dederlendiriimistir. Eylem calismasi temelli bu
calismada, 6grenmenin bireysel 6grenme temelli olmadigini ve digital cadda
0grenmenin baglantisal 6grenme kuraminin temellerini tasidigini gérmekteyiz.

Anahtar Sozciikler: Baglanticilk, dijital cag, etkilesim, cevrimigi-sosyal
0grenme, kisisel liderlik

Introduction

The networked world facilitates exchange of information through
sharing. It provides access of construction knowledge through learning how to
learn by experiences. It is significant to explore knowledge within digital age
with the integration of technology in teaching, learning context. This situation
makes the development of connectivism, a learning theory that it emphasizes
where and how knowledge is constructed in a digital context. In this respect,
connectivism puts forward to consider pedagogical reasoning and action while
teaching course content based on the integration of digital technologies. The
support of technology within teaching, learning contexts makes the roots of
connectivism that shows technology becomes a bridge for learning, teaching
and context (Starkey, 2010).

Connectivism is considered as a learning theory that focuses on
complexity thinking, network and self-organizing theories. It underlines the
notion of learning, connecting information sets within digital technology. The
basic idea of connectivism is continual expansion of knowledge that new
interpretations and understandings are created. This theory put forwards that it
focuses on constructing meaning by individual learners (Siemens, 2005).

Indeed, behaviorism, cognitivism, and constructivism are the three
broad learning theories which support and utilize the learning and learning
context. However, they were sufficient for instructional environments until we
meet with digital age and ICT (Information communication technology)-
integrated instruction. With the impact of digital age, and ICT-integrated
instruction, higher education programmes and instruction reorganised to
question how to learn, how to think and how to create knowledge, develop
competence and skills. Nowadays, there is significant need to approach learning
principles and process which should be reflective based on social interaction,
dialoque and inquiry.

The ability to synthesize and recognize connections and patterns is a
valuable skill in digital age. As the theory of connectivism is the integration of
principles including chaos, network, and complexity and self-organization in
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digital age, creation of knowledge relies on pattern of relationships and learning
through new connections and patterns. Further to this, it focuses on the
inclusion of technology which technology has role for diffusion of cognition and
knowledge.

In fact, other theories stay partial with underlying the importance of
context and complexity for learning, connectivism considers chaos, complexity
and context for continual learning and knowledge creation based on a self-
discipline and organization. According to Downes (2005), connective knowledge
networks require four traits which are diversity (different points of view),
autonomy (self-organization), interactivity (interaction) and openness (readiness
for interaction). As regards connective knowledge network and learning
platform, there is significant need to integrate the principles of connectivism in
higher education programme and courses which ICT is the mediation tool for
learning. In this respect, the principles of the connectivism as it is approached in
this study for internship course in the School of the Tourism Hospitality
Management were practiced as listed below:

»= Learning and knowledge rests in diversity of opinions.

= Learning is a process of connecting specialized nodes or information
sources.

»= Learning may reside in non-human appliances.

= Capacity to know more is more critical than what is currently known

= Nurturing and maintaining connections is needed to facilitate continual
learning.

= Ability to see connections between fields, ideas, and concepts is a core
skill.

= Currency (accurate, up-to-date knowledge) is the intent of all
connectivist learning activities.

» Decision-making is itself a learning process.

= Chaos, network, complexity, self-organization are significant for
learning.

Technology is a transformation opportunity of course contents within the
digital age. Integration of technology to the teaching, learning is represented by
the connectivism that sharing experiences, knowledge within digital platform
enriches skills of learners by the support of social networking sites (Gilbert,
2005). In this respect, social networking site (facebook group) fosters learning
platform within internship course as part of the research study based on a frame
of connectivism.

Learning by individualistic responsibility through digital technology is
intensified need to consider how do online learning and social platform enhance
learning and to what extend does connectivist theory support skills development
and learning of learners. In this research study, the impact of digital age in
teaching, learning contexts is crucial in order to examine the practice of
connectivism as learning theory by the support of social networking site
(facebook) in terms of internship course.
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Indeed, internship course is the experiential learning process that students
supports knowledge creation and develop competence and skills through
practice and living experience within the sector. The internship course is very
significant for the undergraduate students which they gained future experience
of work for the success. Within this research study, the importance of
experiential learning process for future success, the role of dialogue and
interaction for the experience and social learning are highlighted. As regards the
principles of digital age, social networking sites provides platform for interaction,
connectivity and access that foster interaction and socially negotiated experience
as a base for the social learning. In this respect, living collaborative thinking,
argumentation and reflection in order to achieve interconnected knowledge and
experience become important. As connectivism theory based course significantly
focus on openness, diversity, interaction and autonomy, those principles have
been practiced within the course to reveal the perceptions and experiences of
the students who enrolled internship course in School of Tourism and Hospitality
Management. Although the literature paid attention to impact of social
interaction (Fernandez, B., 2006), experience (Pankhurst, 2010), mediation
(Vogel, 2004) for learning, they stay partial. In this respect, this study puts
forward to reveal the evaluations of students about the practice of connectivism
for their learning and experience with the support of social networking site
(facebook) as regards the openness, diversity, interaction and autonomy
principles. Further to this, the study aims to reveal how online social networking
sites (facebook, vb.) are relevant for different fields and courses such as tourism
field and internship course. Therefore, the following research questions were
handled with inductive process:

1. How do students perceive the impact of online platform for learning?

2. How do students perceive the impact of practice on their learning
process?

3. To what extend do students develop competence and skills during this
course?

Methodology

Research Design and Approach

The methodological framework of this research study relies on
understanding meanings and experiences of learners within networked digital
context by their individualistic learning process (Denzin & Lincoln, 2003). In this
respect, the research study has the notion of qualitative research design
(Cresswell, 2003). Qualitative inquiry requires comprehensive look into
perspective, soft data to highlight meaning, situation and socially constructed
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common understanding within inductive process. This inquiry is a reflective
process to explore how experiences and socially constructed meanings occur
(Creswell, 2003). In this respect, implementing this inquiry for exploring the
practice of connectivism with the support of social networking site (facebook)
through experiences and perceptions of students within internship course is very
significant.

Action research was employed in this research study that skills
development of learners through online social platforms and digitally integrated
learning, teaching context were created. As action research is a supportive tool
to make changes for the development of learners, researchers as course
instructors created an environment as a facilitator for skills development of
learners (Mills, 2003) within inductive process. Action research requires change
and development for learning in this study which course design was created
based on connectivism and social networking site (facebook group) supports
dialoque, negotiation and interaction for learning. Based on learning cycle of the
action research, systematic inquiry was implemented to practice novel learning
environment. It is evaluative tool that provides improving professional practice
through diversified activities based on chaos, complexity and contextual patterns
as regards the connectivism.

Context and Participants

The participants of the research study included thirty five students which
aimed to enhance skills development of students as learners within digitally
enhanced learning context. This research was conducted one semester which
took 16 weeks. Social networking site such as facebook was used as a support
for conducting connectivism theory and students voluntarily participated in the
study and the data were collected through purposive sampling.

Data Collection and Analysis

Qualitative data were used in this research study and self reports were
employed (Denzin & Lincoln, 2003). Self-reports are the documentation of
reflection, understanding and experiences within inductive process. In this
respect, self-reports were used as right choice of data collection technique to
explore and analyze the perceptions, experiences and reflection of the
participants from action learning process. Data collection and analysis processes
of this research were based understanding meanings and experiences of
learners within networked digital context by their individualistic learning process.
Content - thematic - analysis was used to interpret self reports by considering
the key themes. These key themes were categorized as understanding on
leadership, advantages of connectivism, skills, self-leadership by the support of
facebook, the importance of practice. In data analysis, matrix strategy was used
to interpret findings for the cross-examination and verification of the data.

Research Findings
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In this study, 35 internship students from School of Tourism and Hospitality
Management voluntarily involved the practice connectivist theory in learning
process. In addition, facebook group space has been constructed to activate
dialogue and interaction as significant principle of the connectivity theory. With
the involvement of course tutor, collaborative thinking and dialogue has been
practiced to foster the theory in the practice. As regards the outcome about the
practice of connectivism with the support of online social networking site
(facebook), the self-reports of students revealed large amount of qualitative
data and provided credible results to confirm that almost all students developed
dialogue and interaction thus they learn more from others and others’
experiences, enhance self-leadership, decision making and reflection skills.
However, a few students (5 out of 35) yielded that they are satisfied with
classroom learning model. Although the minority of the group revealed the
guestion on the effectiveness of new practice, in-depth examination can be done
for the impact of cultural and contextual factors, learning styles of students for
diversity as these are the limitations of this study that needs to be considered in
detail and may be investigated in-depth.

Perceptions of Students on Online Learning and Leadership

Online social learning platform fosters learning and construction of
knowledge based on dialoque, negotiation, interaction with others. In this
respect, it is significant how students perceive the impact of online social
networking for their learning. Almost all students reported that online social
learning platform (facebook group) fosters their learning and enhance
communication, self-organization and leadership skill during internship course.
Significantly, 30 students reported that they satisfied with online discussion and
negotiation which enhance their learning and increase multiple perspectives.
However, 5 students reported that they need classroom teaching mode for
learning. Further to this, almost all students reported that learning is not
individualistic attempt where it needs self-discipline. Indeed, almost all students
reported that online learning platform is effective for learning, additionally they
reported that they have developed leadership skill as they explored the nature
of learners as leaders within online platform in many ways;

Careful consideration for issues
Well organized

Original attempts and thinking
Creative

Self confident
Entrepreneurship, initiative
Social abilities

Being different from others
Persuasive

Control mechanism

Discipline and stability
Motivator
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e Creator of vision and mission
e Entrepreneur of creating new ideas

The Contributions of Connectivist Learning Environment

Almost all students reported their experiences and perceptions as regards
the contributions of connectivist learning environment for their learning and
skills development. The reflections through self-report confirmed that facebook
space revealed how connectivism supports learning and the skills development
of students based on particular principles of connectivism and activities of the
internship course. In this respect, students reflect consensus on that dialogue,
negotiation and complexity of discussion questions in online context within a
framework of connectivist theory help them construct knowledge and develop
leadership, negotiation and reflection skills within self-discipline. Almost all of
them were satisfied with the practice of the course and its activities.
Significantly, students 2, 7, 9, 24 underlined that this course requires inquiry,
guestion and knowledge sharing which enhances learning and peer evaluated
and reflected skills development process. In this respect, students practiced the
principles which are learning and knowledge rests in diversity of opinions;
process of connecting specialized nodes or information sources; reside in non-
human appliances; capacity to know more is more critical than what is currently
known; maintaining connections is needed to facilitate continual learning;
ability to see connections between fields, ideas, and concepts is a core skill;
currency (accurate, up-to-date knowledge) is the intent of all connectivist
learning activities; decision-making is itself a learning process; chaos, network,
complexity, self-organization are significant for learning through discussions
and collaboration with pers within online environment. The categorized
perceptions and experiences of students on the practice of connectivist learning
environment as experiential learning occurs stated in following:

performance development

saving time with self-discipline
learning with self-organization
learning without attending physically
learning with a comfort

practical learning context

sharing knowledge

expressing ideas

reaching out knowledge creation
learning from complex questions and discussions
reaching out information

best activities and ways to learn
tangible learning

learning by doing
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Further to this, almost all students reported on action learning process
and skills development as regards the connectivist learning and experiential
environments. Almost all students confirmed that action learning process in
internship course propose learning from experience, learning from others in
online context inline with connectivist theory and its principles. The overall
evaluation of students on action learning process and skills development are;

self-responsible

punctual

independent

ability to apply knowledge in different fields
sensitive to culture and art

considering variety in learning

empathic

self confident

life long learner

self-motivator

reflective

open to new ideas

open and encourage for ideas

team builder

researcher

interpreter

analyzer

ability to organize and construct knowledge efficiently
in-depth understanding of experience on future work
leadership

negotiation

communication

intellectual flexibility

Discussion and Conclusion

This study yielded the contributions of connectivist learning and experiential
learning environment. Engaging students in experiential learning with internship
course and connecitivist learning environment in online context provides positive
impacts on awareness, reflection, leadership during self-organization of learning.
This study showed that the practice of connectivist theory with the discussion
platform in online context supported intellectual flexibility, reconstruction of
meanings and patterns from the complexity. Engaging students in a real life
experience with internship (working in the sector), discussions and negotiation
of internship process with peers in online context help students problem solving.
Further to this, online social learning fosters collaborative discourse for
internalization. Facebook group plays a vital role for collaborative and self
learning environments.
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As regards the outcome of the practice of connectivist learning environment
with the support of online social networking site (facebook), the self-reports of
students revealed large amount of qualitative data and provided credible results
to confirm that almost all students developed dialogue and interaction thus they
learn more from others with a self discipline. In this respect, students enhance
self-leadership, decision making and reflection skills with the support of
facebook group within the framework of connectivist learning environment.
While students enrolled the facebook discussion boards for their internships
course, they actively reflected their perceptions on leadership, contributions on
connectivism, importance of practice for their learning and skills development.
As connectivism refers learning through the web based information process
(Lee, Miller, Newnham, 2008), in this study, most of the students underlined
that they learnt through peer discussion and self-discipline. A few students (5
out of 35) vyielded that they are satisfied with classroom learning model. In this
research study, connectivism takes account of centrality of learning by enabling
personal networks, interactivity and experiential tasks that instructors become
mediator for supporting the construction of knowledge (van Weert, 2006).
Although the study vyielded positive results as regards the research focus,
longitudinal studies can be considered. In further studies, in-depth analysis by
multiple methods for data collection can be conducted.
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Ogretmenlerin Uygulamaya Dayali Ogretim
Teknolojileri ve Materyal Tasarimi Ozyeterlik
Algilarinin Ogrencilerin Seviye Belirleme Sinavi
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Their Students’' Level Certifying Exam Scores
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Ozet

Bu arastirmanin amaci, ilkogretimde gorev yapan 6., 7. ve 8. sinif Tiirkce,
matematik, fen ve teknoloji, sosyal bilgiler ve yabanci dil dersi 6gretmenlerinin
uygulamaya dayali 6gretim teknolojileri ve materyal gelistirme beceri algilarini
belirleyerek, bu algilarin 6grencilerinin Seviye Belirleme Sinavi (SBS) basarisi ile
iligkisini incelemektir. Arastirmaya, ic Ege Bolgesi'nde yer alan bir il merkezi ve
yakin bir ilcesindeki 48 ilkogretim okulunda gérev yapan 256 tane 6., 7. ve 8. sinif
Tirkce, matematik, fen ve teknoloji, sosyal bilgiler ve yabanci dil dersi 6gretmeni
ve bunlarin égrencileri katilmistir. Ogrencilerin SBS sinavi performansini aciklamak
icin kurgulanan regresyon modellerinin anlamhlik dizeyleri, dersten derse ve
siniftan sinifa  farkhlik gostermistir. Benzer sonug, regresyon modellerinde
kullanilan degiskenlerin anlamlilik diizeylerinde de goériilmektedir.

Anahtar Kelimeler: Ogretmenlerin teknoloji beceri algisi, Seviye Belirleme
Sinavi, uygulamaya dayali 6gretim teknolojisi, materyal gelistirme, 6z yeterlik

Abstract

The purpose of the study is to investigate the relationship between 6th.,
7th., and 8th grade Turkish, math, science and technology, social sciences and
foreign language teachers' self-efficacy perception of application-based
educational technology and material development skills and their students' Level
Certifying Exam scores. A total of 256 Turkish, math, science and technology,
social sciences and foreign language teachers and their students from 48
elementary schools located in a city and one of its close districts in Inner Aegean
area participated in the study. The significance levels of the models established to
explain students' Level Certifying Exam performance show differences from
subject to subject and from grade to grade. Similar results were found for the
significance levels of the variables used in the models.

*Yildiz Teknik Universitesi, Egitim Fakiiltesi, ivarank@yildiz.edu.tr
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Keywords: Teachers' technology skills perceptions, Level Certifying Exam,
application-based educational technology, material development, self-efficacy.

Giris

Gelisen teknoloji ve degisen ihtiyaclar, ©dretmen yeterliklerini
degistirerek, cagimizin dinamik yapilarindan biri olan egitimi de etkilemistir. Milli
Egitim Bakanhgi'nin égretmenlik meslegdi genel yeterlikleri arasinda su yeterlikler
yer almaktadir: Ogrenme ve 6gretme siirecini planlama, materyal hazirlama,
0grenme ortamlarini diizenleme, 6grenmeyi izleme ve dederlendirme, dlgme ve
degerlendirme yontem ve tekniklerini belirleme, dedisik 6lcme tekniklerini
kullanarak &grencinin 6grenme seviyelerini 6lcme, geri bildirim saglama,
sonuclara gore 6gretme-6grenme sirecini gézden gecirme (MEB, 2003). Bu
yeterlikler Ogretim teknolojileri ile alakall vyeterliklerdir. Bu bagdlamda,
ogretmenlerin teknoloji &zyeterlik algilari éniimiize 6nemli bir kavram olarak
cikmaktadir. Bandura'nin ortaya attigi 6zyeterlik kavrami hakkinda birgok bilimsel
calisma yapilmis ve bu kavram farkli boyutlar ile incelenmistir.

Ozyeterlik, insanlarin performans iiretme yetenekleri hakkindaki inanglari
olarak tanimlanmakta ve 6zyeterligin, insanlann hissettiklerini, disiindiiklerini,
motivasyonlarini ve davranislanini belirlemede 6nemli bir role sahip oldugu
disindlmektedir Bandura (t. y.). Ayni zamanda 6grencilerin performanslarini
etkileme kapasitelerine olan inanglari olarak tanimlanan égretmenlerin 6zyeterlik
algisi, Ogretmenlerin mesleki yeterliklerini belirleyen bir degiskendir (Ashton,
1984)

Bu alanda yapilan calismalarda, 6zyeterlik algilarinin 6gretmenlerin sinif
icindeki uygulamalarini yakindan etkiledigi goriilmustir. Yiksek 6zyeterlige sahip
o0gretmenler, basaril bir sekilde yenilikci 6grenme programlarini uygulamakta ve
bu 6gretmenlerin sinif icinde kullandiklari 6gretim yontemleri, materyaller ve
sunular bedenilmektedir (Dembo ve Gibson, 1985; Smylie, 1988; Saklofske,
Michayluk ve Randhawa, 1988). Ozyeterligi yiiksek olan sinif dgretmenlerinin
sinif ici davranislarninin diger 6gretmenlerden farkli oldugu (sinif diizeni, 6gretim
ve 6grenme zorlugu c¢eken Ogrencilere 6gretmenler tarafindan verilen doniitler
gibi) tespit edilmis ve bir engelle karsilastiklarinda daha israrci olduklar ortaya
konmustur (Posnanski, 2002; Gibson ve Dembo, 1984; Schunk, 1985; Tuckman
ve Sexton, 1990).

Yapilan literatlir taramalarinda, ©gretmen yeterliklerinin, 6gretim
durumlarinda bazi 6nemli degiskenlerle iliskili oldugu goriilmiistir. Bu
degiskenler; okulun etkinligi, 6égretmenlerin yeniliklere adapte olma egilimleri,
editim programlarinin basarisi, 6gretmenlerin sinif yonetimi stratejilerinin yani
sira 6grenci basarisi ve motivasyonu, 6grencinin kendine giliveni ve tutumunu da
icermektedir (Brouwers ve Tomic, 2000). Ogretmen o&zyeterliginin 6gretme
davranigi ve 6grenci giktilari ile iliskili en 6nemli dedisken oldugu (Gibson ve
Dembo, 1984; Ashton ve Webb, 1986; Enochs, Scharmann ve Riggs, 1995) ve
Ogrenci basarisi ile aralarinda yiiksek bir korelasyona sahip oldugu bulunmustur
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(Ashton ve Webb, 1986; Akkoyunlu, Orhan ve Umay, 2005; Tucker et. al.,
2005). Ogretmenlerdeki 6zyeterlik algisinin 6grenci basarisi ile ilgili bir 6gretmen
ozelligi oldugu goriilmis (Tucker et. al., 2005) ve lise égrencilerinin matematik
ve dil bagan testi puanlan ile 6gretmen yeterligi arasinda anlamh bir pozitif iliski
bulunmustur (Ashton ve Webb, 1986).

Ogretmenlerin teknoloji 6zyeterlik algilar ile alakali yapilan calismalar,
bilgisayar kullanmayi istemek ve bilgisayar ile ilgili islerde sergilenen yilksek
performans, yliksek 6zyeterlik algisi ile iligkili oldugunu gostermistir (Hill, Smith
ve Mann, 1987; Harrison, Rainer, Hochwarter ve Thompson, 1997). Ball ve Levy
(2008) ogretmenlerin yeni egitim teknolojisi kullanma egilimleri ile iligkili
faktorleri incelemis, bu edilimin (ic faktorden (bilgisayar 6zyeterlidi, bilgisayar
kaygisi ve bilgisayar kullanma tecriibeleri) sadece bilgisayar dzyeterligi ile iliskili
oldugunu ortaya koymuslardir. Ayrica bilgisayar kullaniminda kendilerinde
eksiklik goren ogretmenler, daha disik ihtimalle derslerinde bilgisayar
kullanmaktadirlar (Drenoyianni ve Selwood, 1998). Enochs ve digerleri
(1992)'nin yapti§i calisma goOstermistir ki; eder, ©6dretmenlerin bilgisayar
Ozyeterlik algilari, verilecek hizmet igi editim programlari ile artirilirsa, bilgisayari
egditim ve dgretimde kullanma ihtimalleri de artacaktir.

Bu calismanin amaci, Ogretmenlerin  6gretim teknolojisi 6zyeterlik
algilarinin  6grencilerin  Seviye Belirleme Sinavi (SBS) sonuglari ile iligkisini
incelemektir. Dider bircok calismadan farkli olarak bu calismada, teknoloji
Ozyeterliginin 6dretmen davranislar, yani sinif igindeki egitim uygulamalar
Uzerindeki etkisine bakilmayacak, dogrudan o6drenci performansi ile iliskisi
arastinlacaktir. Ayrica bu calismada, 6gretmenlerin 6zyeterlik algilariyla beraber
kidemlerinin de SBS puani ile iliskili olup olmadidi incelenecektir. Bu arastirmada
su soruya cevap aranacaktir: Ogretmenlerin, 6gretim teknolojileri &zyeterlik
algilar ve kidemleri ile 6grencilerin Seviye Belirleme Sinavi (SBS) basarisi
arasinda bir iligki var midir?

Yoéntem
Katimailar
Bu calismanin katiimailarini i¢ Ege Bdlgesi'nde yer alan bir il merkezi ve
yakin bir ilgesindeki 6., 7. ve 8. siniflarinda goérev yapan fen ve teknoloji,
matematik, Tirkce, sosyal bilgiler ve yabanc dil dersi 6gretmenleri ve bu
o6gretmenlerin 6grencileri olusturmaktadir. Veri toplama araci, bahsi gecen
bélgede bulunan biitiin ilkogretim okullarina (77 tane) goénderilmistir.

Veri Toplama Araci

Ogretmenlerin teknoloji becerileri ile ilgili 6zyeterlik algilanni belilemek
icin 46 maddelik Uygulamaya Dayali Ogretim Teknolojileri ve Materyal Tasarimi
Becerileri Olgegi kullanilmistir (Varank ve Ergiin, 2009). Olcekteki maddeler, ders
kitaplari ve literatlir taramasi ile olusturulmus ve alan uzmanlarinin yer aldidi Gc
asamall Delphi degerlendirme yontemi ile degerlendirilmistir. Bu dederlendirme
sonunda 227 tane genel &gretim teknolojileri ve materyal tasanmi yeterligi
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belirlenmistir. Uygulamaya Dayali Ogretim Teknolojileri ve Materyal Tasanmi
Becerileri Olgegi'nde yer alan yeterlik maddeleri, bu 227 yeterlikten segilmistir.
Uygulamaya dayal yeterlik maddeleri, yiiklemi eylem (yani uygulama) bildiren
ve su tanima uygun yeterlikler arasindan segilmistir: Uygulamaya dayali yeterlik,
daha Onceden 6drenilmis bilgilerin bir amaci gergeklestirmek igin yeni bir
durumda kullanilmas! becerisidir. Bu segim sonucunda Olgekte yer alabilecek
nitelikte toplam 46 tane yeterlik maddesi belirlenmistir.

Bu 0lcek, faktdr analizi icin 1595 tane &gretmene uygulanmistir.
Ogretmenler 40 likert kullanarak, olcekteki maddelerde ifade edilen her bir
yeterlije ne derece sahip olduklarini (4-Kesinlikle Sahibim, 3-Sahibim, 2- Sahip
olup olmadigim konusunda kararsizim ve 1-Sahip Degilim) belirtmislerdir. Bu
analiz sonucunda 46 maddelik 6lgedin, uygulamaya dayall 6gretim teknolojileri
ve materyal tasarimi becerilerinin dlglimiinde kullanilabilecek giivenirlik ve
gecerlige sahip oldugu gériilmustiir. Olcedin Alpha giivenirlik katsayisi .96 olarak
bulunmustur.

Olcekler bir yonerge ile beraber okullara postalanmistir. Yénergede
calismanin amac belirtiimis ve ilgili okullarda bulunan fen ve teknoloji,
matematik, Tirkce, sosyal bilgiler ve yabanci dil bransindaki 6gretmenlere bu
Olcedin uygulanmasi istenmistir. Veri toplama araciyla 6gretmenlerin ayrica
cinsiyetleri, branglari ve 6gretmenlik tecriibeleri ile alakali demografik bilgileri de
toplanmistir.

Ogrencilerin basari seviyelerini belirlemek icin Seviye Belileme Sinawi
(SBS)'nda, dogrudan SBS puani yering, dogru cevapladiklari soru sayilari
kullanilmistir.  SBS, ilkdgretim kurumlarinin 6., 7. ve 8. siniflarinda; gorsel
sanatlar, teknoloji ve tasarim, miizik, beden egitimi, rehberlik/sosyal etkinlikler
dersleri disindaki zorunlu derslerin 6gretim programlarindan ders yili sonunda
yapillan merkezi sistem sinavlarnidir. Sinif puani, o yilin seviye belirleme sinavi
puaninin % 70'i ve yilsonu basari puaninin %25‘i esas alinarak elde edilen
puandir. Ortadgretime yerlestirme puani ise, 6. sinifin sinif puaninin (SP6) %
25, 7'nci sinifin sinif puaninin (SP7) % 351 ve 8’inci sinifin sinif puaninin (SP8)
% 40" toplanarak elde edilen puandir. Ogrencilerin SBS'de dogru cevapladiklari
soru sayisi, ilgili Il Milli E§itim Mudirligi’'nden ders bazinda, okul ve d§retmen
siniflamasi yapilarak alinmistir.

Veri Analizi

Ogretmenlerin teknoloji becerisi &zyeterlik algisinin ve kidemlerinin,
ogrencilerin SBS basarilarini ne derece acikladidini  belirlemek icin coklu
regrasyon analizi  kullaniimigtir.  Arastirmada  6drenci  basarisi  (dogru
cevapladiklari soru sayilari) bagimh dedisken, 6gretmenlerin kidemleri ve
Uygulamaya Dayali Ogretim Teknolojileri ve Materyal Tasarnmi Becerileri
Olcegi'nden aldiklan puanlar bagimsiz degiskenleri olusturmaktadir. Her bir
dersin (Tirkce, matematik, fen ve teknoloji, sosyal bilgiler ve yabanci dil) icerigi,
dersi 6gretme yaklasimlari ve derste teknolojiyi kullanma yaklasimlar farh
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olabileceginden, veri analizleri ders bazli yapilmistir. Yani, her bir ders igin
regresyon analizleri ayr ayr gergeklestirilmigtir.

Bulgular

Olcegin gonderildigi toplam 77 ilkdgretim okulunun 48inden doniit
alinmis ve 256 ©6lcedin geri donisimi  saglanmistir. Olgcegi cevaplayan
O0gretmenlerden 149 (%58.2) tanesi kadin ve 107 (%41.8) tanesi erkektir.
Ogretmenlerin branglara gére dagilimi ise su sekildedir: 60 (%23.4) tane Tiirkce,
53 (%20.7) tane matematik, 52 (%20.3) tane fen ve teknoloji, 42 (%16.4) tane
sosyal bilgiler ve 49 (%19.2) tane vyabanca dil. Olcede cevap veren
O0gretmenlerden 129 (%50.3) tanesi 1-5 yil arasi, 58 (%22.7) tanesi 6-10 vyl
arasl, 69 (%27.0) tanesi 10 yil ve Ustl tecriibeye sahiptir (bakiniz Tablo 1, 2 ve
3). Yapilan analiz sonucunda 6lcedin toplam Alpha giivenirlik katsayisi .96 olarak
bulunmustur.Ogretmenlerin ~ dlcekten  aldiklari  puanlarin  cinsiyetlerine,
branglarina ve kidemlerine gore dadilimlari sirasi ile Tablo 1, 2 ve 3'te verilmistir.

Tablo1: Odretmenlerin  Cinsiyetlerine Gore Uygulamaya Dayal Odretim
Teknolojileri ve Materyal Gelistirme Beceri Ortalamalar

Cinsiyet N % X SS
Kadin 149 | %58.2 | 143.7| 19.6
Erkek 107 | %41.8| 141.7| 20.8

Toplam | 256 | %100.0 | 142.9| 20.1

Tablo 1’ de goriilecedi gibi kadin (x =143.7, SS=19.6) ve erkek (x
=141.7, SS=20.8) 6gretmenlerin dlcekten aldiklari ortalamalar arasinda 2
puanlik bir fark vardir.

Tablo2: Odretmenlerin Branslarina Gore Uygulamaya Dayali Odretim
Teknolojileri ve Materyal Gelistirme Beceri Ozyeterlik Algilarinin Ortalamalari

Ogretmenlik Bransi N % % SS
Tiirkce Ogretmenligi 60 23.4| 142.6| 18.6
Matematik Ogretmenligi 53 20.7| 145.1| 21.0
Fen ve Teknoloji Ogretmenligi 52 20.3| 139.4| 20.1
Sosyal Bilgiler Ogretmenligi 42 16.4| 142.3| 223
Y.Dil Ogretmenligi 49 19.2] 145.0] 19.0

Toplam 256 100.0 142.9 20.1

Tablo 2'ye gore Odretmenlerin branslarina gore 6lcekten aldiklari
ortalama puanlarin dederleri 139.4 ile 145.1 arasinda degismektedir ve bu
puanlar birbirine oldukca yakindir. Buna goére en yiiksek ortalama puani
matematik 6gretmenleri (x =145.1, S5=21.0), en diisiik ortalama puani ise fen
ve teknoloji 6gretmenleri (x =139.4, SS=20.1) almistir. Diger dikkate deder bir
husus ise yabanc dil 6gretmenlerinin ortalama puaninin (x =145.0, SS=19.0)
matematik Ogretmenlerininkine ve sosyal bilgiler 6gretmenlerinin ortalama
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puaninin ( x =142.3, S5=22.3) Tirkge 6gretmenlerininkine (x =142.6, SS=18.6)

¢ok yakin olmasidir.

Tablo3: Odretmenlerin Kidemine gére Uygulamaya Dayali Odretim Teknolojileri
ve Materyal Gelistirme Beceri Ortalamalan

Kidem N % % SS
1-5 yil 129 50.3| 146.2| 19.0
6-10 yil 58 22.7| 138.0| 19.3
10 yil ve st 69 27.0 140.7 | 21.8
Toplam | 256| 100.0| 142.9| 20.1

Tablo 3 incelendiginde meslekteki tecriibesi en az olan &gretmenlerin
Olgekten en yilksek puani aldiklan goriilmektedir (x =146.2, SS=19.0). En
tecriibeli 6§retmenlerin ise (10 ve Ustl calisma yil) ortalama puanlari, ikinci en
yiksek ortalama puandir ( x =140.7, SS=21.8). Dider taraftan 6-10 yil tecriibeye
sahip ©dretmenlerin ortalama puani, en disik ortalama puan olarak
hesaplanmistir ( x =138.0, S5=19.3).

Tablo 4: Derslere ve Siniflara Gore Odrencilerin Ortalama SBS Sonuclari

6. Sinif 7. Sinif 8. Sinif
Os X ss | Os X ss | Os X SsS
Tirkce 49| 10.3| 1.7 52| 11.2| 2.4 40| 12.7| 2.5
Matematik 45 54| 1.3 48 56| 1.8 30 6.2 | 2.2
Fenve 46| 88| 14| 46| 85| 21| 34| 92| 24
Teknoloji

Sosyal Bilgiler 40 9.0 2.0 40 9.9| 2.3 26 | 12.2| 2.3

Y.Dil 46 69| 1.7 41 58] 1.9 30 76| 1.9

Toplam | 226 8.1 24| 227 82| 3.1| 160 9.7] 34

os: Ogretmen Sayisi

Branslarina gore 6gretmenlerin girdikleri siniflardaki 6grencilerin, SBS
sinavinda sorulara verdikleri ortalama dodgru cevap sayllari Tablo 4'te
gosterilmektedir. Goriildigl gibi branslara gore, calismaya katilan 6gretmenlerin
hepsi ayni zamanda 6., 7. ve 8. siniflara derse girmemektedir. Mesela, calismaya
katilan toplam 60 tane Tirkce 6gretmeninden 49 tanesi 6. siniflara, 52 tanesi 7.
siniflara ve 40 tanesi de 8. siniflara ders vermektedir. Benzer olarak toplam 42
tane sosyal bilgiler 6gretmeninden 40 tanesi 6. siniflara, 40 tanesi 7. siniflara ve
yalnizca 26 tanesi 8. siniflara ders vermektedir.
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Tablo 5: Tiirkce Odretmenlerinin Kidgem ve Uygulamaya Dayall Odretim
Teknolojileri ve Materyal Gelistirme Ozyeterlik Algilarinin, Ogrencilerin Tiirkge
Dersi SBS Puani fle lliskisinin Regrasyon Analizi Tablosu.

Degisken B Stn. Hata B T P

Sabit 6.70 1.80 3.83 .00

Kidem 1.05 .26 .50 3.94| .00
6. Sinif | Olcek Puani .01 01| .14] 1.15] .26

R=0.51 R®=0.26

F(2, 46)=7.98 p<.05

Sabit 5.34 2.54 2.10 .04

Kidem 1.48 34| 54| 439] .00
7. Sinif | Olcek Puani .02 02| 17| 141 .16

R=0.54 R?=0.29

F(2, 49)=9.90 p<.05

Sabit 3.18 2.88 1.10 .28

Kidem 1.02 .39 .37 2.59 .01
8. Sinif | Olcek Puani .05 01| 41| 290 .01

R=0.51 R?=0.26

F(2, 37)=6.58 p<.05

Tilrkce dersi SBS puanlarini agiklamak igin kurgulanan (¢ regrasyon
modelinin ( 6., 7. ve 8. sinif) anlamli oldudu goértlmistir (p<.05). Buna gore 6.
sinif dgrencilerinin Tirkce dersi SBS puanlarini agiklamak icin kurgulanan
modelde, kidemin anlaml bir yordayia oldugu bulunmustur (p<.05). Fakat
Tirkce dgretmenlerinin dlcekten aldiklari ortalama puan bir yordayici degildir
(p>.05). Kurgulanan model 6. sinif 6grencilerinin Tirkce dersi SBS puanlarindaki
degisimin %26'ini agiklamaktadir (R=0.51, F, 46=7.98, p<.05)

7. sinif 6drencilerine bakildiinda kidemin Tirkce dersi SBS puanlarini
aciklamak icin anlamli bir yordayia oldugu (p<.05) ancak; 6. sinif 6grencilerinde
oldugu gibi, 7. siniflarda ders veren Tirkce dgretmenlerinin de 6lcekten aldiklari
puanin anlamli bir yordayici olmadigi bulunmustur (p>.05). 7. siniflar icin
olusturulan model Tirkce dersi SBS puanlarindaki dedisimin = %29'ini
aciklamaktadir (R=0.54, F,, 49 =9.90, p<.05).

8. sinif oOgrencileri igin kurgulanan regrasyon modeli de anlaml
bulunmus fakat diger iki sinifin aksine bu siniflarda ders veren Tirkge
o6gretmenlerinin  kideminin ve Olcekten aldiklan ortalama puanlarin ayri ayn
anlamli bir yordayici oldugu gérilmistiir (p<.05). Kidem ve ortalama 6lgek puani
degiskenleri birlikte 8. sinif 6grencilerinin Tlrkge dersi SBS puanlarindaki toplam
degisimin %?26'sini agiklamaktadir (R=0.51, F, 5,=6,58, p<.05).

Tablo 6: Fen ve Teknoloji Odretmenlerinin Kidem ve Uygulamaya Dayall
Ogretim Teknolojileri ve Materyal Gelistirme Ozyeterlik Algilarinin, Ogrrencilerin
Fen ve Teknoloji Dersi SBS Puani ile Iliskisinin Regrasyon Analizi Tablosu.
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Basarisi Ile Iliskisi
Degigken B Stn. Hata B t p

Sabit 7.17 1.52 4.72 .00

Kidem .69 22 43 3.13 .00
6. Sinif | Olgek Puani .00 .01 .02 17| .86

R=0.43 R*>=0.19

F(2, 43)=4.92 p<.05

Sabit 6.19 2.13 2.91 .01

Kidem 1.13 .32 .48 3.57 .00
7. Sinif | Olgek Puani .00 .01 .00 01] .99

R=0.48 R? =0.23

F(2, 43)=6.38 p<.05

Sabit 8.15 2.93 2.79 .01

Kidem 1.40 42 .51 3.33 .00
8. Sinif | Olgek Puani -.01 02] -12| -78| .44

R=0.53 R? =0.28

F(2, 31)=6.15 p<.05

Ogrencilerin fen ve teknoloji dersi SBS puanlarini agiklamak icin
kurgulanan (¢ regrasyon modeli de anlamli gikmistir (p<.05). Bu lic model 6., 7.
ve 8. sinif 6grencilerinin SBS puanlarindaki degisimin sirasiyla %.19 (R=0.43, F;,
43=4.92, p<.05), %.23 (R=0.48, F; 43=6.38, p<.05) ve %.28 (R=0.53, F,
31=6.15, p<.05)ini acklamaktadir. Fakat her (¢ modelde de sadece
dgretmenlerin kidemi yordayici degisken olarak bulunmustur (p<.05). Olcek
puani hicbir sinif diizeyi icin yordayia degildir (p>.05).



Varank, I ve Akgiil, A. /JSS 12(2) (2013) Technology Special Issue :253-265 261

Tablo 7: Sosyal Bilgiler Og"retmen/er/'n_/:n Kidem ve Uygulamaya Dayall Odretim
Teknolojileri ve Materyal Gelistirme Ozyeterlik Algilarinin, Odrencilerin Sosyal
Bilgiler Dersi SBS Puani ile Iliskisinin Regrasyon Analizi Tablosu.

Degisken B Stn. Hata B t p

Sabit 3.64 2.15 1.69| .09

Kidem .94 34| 42 2.77 | .01
6. Sinif | Olcek Puani .02 01| 27| 1.83| .08

R=0.48 R?=0.20

F(2, 37)=4.62 p<.05

Sabit 2.22 2.37 94| .35

Kidem 1.25 37| .48 3.37| .00
7. Sinif | Olgek Puani .03 01| 35| 246| .02

R=0.38 R? =0.14

F(2, 23)=1.95 p<.05

Yapilan analizler sonucunda, sosyal bilgiler SBS puanlarini agiklamak igin
kurgulanan regrasyon modellerinin yalnizca 6. ve 7. sinif 6grencileri icin anlamli
oldudu (p<.05), 8. sinif 6grencileri icin anlamli olmadigi gortlmistiir (p>.05).
Anlamli bulunan her iki modelde de &gretmenlerin kidemlerinin ve Olgek
puanlarinin anlaml birer yordayici olduklari gorilmektedir. 6. sinifa ait olan
regresyon modeli 6grencilerin sosyal bilgiler dersi SBS puanlarindaki toplam
degisimin %20'sini (R=0.48, F,, 5;=4.62, p<.05) agiklamaktadir. Diger taraftan
ise 7. siniflar icin kurgulanan model, kidem ve ortalama 6lcek puani degdiskenleri
ile birlikte sosyal bilgiler dersi SBS puanlarindaki toplam dedisimin %14'Uni
(R=0.38, F;,23=1.95, p<.05) agiklamaktadir.

Tablo 8: Yabanci Dil Odretmenlerinin Kidem ve Uygulamaya Dayali Ogretim
Teknolojileri ve Materyal Gelistirme Ozyeterlik Algilarnin, Ogrencilerin Yabanci
Dil Dersi SBS Puani ile Iliskisinin Regrasyon Analizi Tablosu.

Degisken B Stn. Hata B T p
Sabit -1.24 2.17 -57| .57
Kidem .57 58| .14 99| .33
7. Sinif | Olgek Puani .04 .014| 45| 3.14| .00
R=0.24 R?=0.06
F(2, 43)=1.34 p<.05

Yabanci dil dersi SBS puanlarini, sadece 7. siniflar icin kurgulanan
regrasyon modeli anlamh bir sekilde agiklamaktadir (p<.05). 6. ve 8. sinif
ogrencilerinin SBS puanlariyla anlamh bir iliski vermemektedir (p>.05). Bu
modelde sadece 0Olgek puani degdiskeni anlamli bir yordayici olarak bulunmustur
(p<.05) ve model yabanci dil dersi SBS puanindaki dedisimin %6'sini
aciklamaktadir (R=0.24, F,, 43=1.34, p<.05). Buna goére yabana dil dersinde 7.
siniflarda  SBS puanlarini agiklamak igin kurgulanan modelde, Tablo 8'de
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gorildiagu gibi, kidem degiskeni anlamli bir yordayici degdildir (p>.05). Matematik
dersi SBS puanlarini agiklamak igin kurgulanan regrasyon modellerinin
higbirisinin, 6., 7. ve 8. sinif diizeyinde anlamli olmadigi gérilmistir (p>.05).

Sonug

Bu calismada, 6grencilerin SBS sinavi performanslarinin, dgretmenlerin
kidemleri ve uygulamaya dayali 0gretim teknolojileri becerileri ile ne derece
aciklanabilecegi arastinimis fakat turtali bir sonuca ulasilamamistir. SBS sinavi
performansini aciklamak igin kurgulanan regrasyon modellerinin anlamlihk
diizeyleri, dersten derse ve siniftan sinifa farklihk gostermistir. Mesela, fen ve
teknoloji dersi ve Tiirkge dersi icin kurgulanan modeller, 6., 7. ve 8. siniflar igin
anlamli bulunurken diger dersler icin her (¢ sinif icin bu modeller anlamli
bulunmamistir. Hatta matematik dersi icin hicbir model anlamli degildir. Halbuki
matematik 6gretmeni adaylaninin bilgisayar destekli matematik 6gretimine karsi
olumlu baktiklari ve bu konuda verilecek egitimlere acik olduklar gorilmistir
(Yenilmez, 2009). Matematik 6dretmenlerinin teknoloji algilarinin yiiksek
olmasina ragmen, bu arastirmada bulundudu yoniiyle, mesleki yasamlarina etki
etmemesi, arastirilmasi gereken bir konudur.

Benzer sonug, regrasyon modellerinde kullanilan degiskenlerin anlamlilik
dizeylerinde de gdrilmektedir. Anlamh olarak bulunan dokuz regrasyon
modelinden sadece (¢ tanesinde (Tiirkce dersi sekizinci sinif, sosyal bilgiler dersi
yedinci sinif ve yabanci dil dersi yedinci sinif), 6gretmenlerin anketten aldiklar
puanlarin yordayicl oldudu, dider alti modelde yordayici olmadigi gorilmistr.
Bu durum, konu hakkinda daha cok arastirmaya ihtiya¢ oldugunu gostermekle
beraber, dgretmenlerin miifredat yodunlugu algilari ve 6dretim yontemlerine
kars! tutumlar ile agiklanabilir. Ders programlarnindaki konu sayisi azaltildiginda
egditim teknolojilerinin daha cok kullanilabilecegini diisiinen dgretmenler vardir
(Akpinar, 2004). Ogretmenler, dgretme yodntemlerindeki cesitliligin d§retme
ortamini bozacadini ve 6grenmenin olamayacadini disinirken, ayni zamanda
O0gretmenlerin programin yetistirilememesi gibi bir kaygilari da vardir. Kalabalk
siniflarda bazi dersler icin en uygun yoéntemin diiz anlatim yéntemi oldugunu
soylemektedirler (Baser ve Narli, 2001). Dolayisiyla bazi 6gretmenlerin teknoloji
algilar yiksek olsa bile bu durumu 06grenme ortamlarina yansitamadiklari
sonucunu cikartabiliriz.

Dider taraftan, dokuz regrasyon modelinden sadece bir tanesinde kidem
dediskeni anlaml dedildir. Diger literatiir bulgularn bu sonucu desteklenmektedir.
Deniz (2005)in yaptigi arastirmada da 6gretmenlerin hizmet sirelerine goére
bilgisayar tutumlan arasinda anlamli farkhliklar bulunmustur. Genel olarak 1-5 yil
arasinda hizmet siiresine sahip olanlarin 21 yil ve (zerinde hizmet siiresine sahip
olan 6gretmenlerden daha olumlu bilgisayar tutumlarina sahip olduklar tespit
edilmistir. YOK tarafindan 1998 yilinda Yiiksek Ogretim Programlan yeniden
diizenlenmis ve bilgisayar dersi ve 0gretim teknolojileri dersi editim fakdiltesi
programlarina eklenmistir. Daha sonra Bilgisayar 2 dersi de programa eklenmis,
tim 6gretmen adaylarinin en az iki bilgisayar dersi almalar saglanmistir. Yani



Varank, L. ve Akgdil, A. / JSS 12(2) (2013) Technology Special Issue :253-265 263

gorilmektedir ki geng 6dgretmenler lisans Ogrenimleri sirasinda teknolojiyle
tanismis ve teknoloji uygulamalarina ¢ok daha agina olmuglardir. Dolayisiyla da
mesleki yasamlarinda teknolojiyi daha fazla kullanma olanadina sahip
olmuglardir.

Yakin bir zamanda vyapilan dider bir calismada ise ©6gretmenlerin
kidemlerine gore, bilgisayar kullanimina yonelik tutumlar arasinda farkhlklar
bulunmustur. 0 ile 10 yil arasinda mesleki kideme sahip olan 6gretmenlerin,
uygulanan bilgisayar tutum 6lgegine verdikleri yanitlarin aritmetik ortalamalari en
yiksek olarak bulunmustur (Aydogdu, Ozcan ve Ergin, 2008). Sonu¢ olarak,
O0gretmenlere verilecek hizmetici editimlerle, bilgisayar ile daha fazla yasanti
kazandirilirsa, &gretmenlerin bilgisayar &zyeterlilik algilar arttinlabilecegi,
derslerde teknolojinin daha g¢ok kullanimin saglanabilecegi ve 06grencilerin
0grenme performanslarinin  arttinlabilecedi  yargisina  varilabilir  (Enochs,
Scharmann ve Riggs, 1995) .
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Ozet
Bu calismada meslek yiiksekokulu bilgisayar programciligi bolimi 6grencilerinden
uzaktan egitim ve orgiin egitim alan iki farkli grup arasinda 6gretim metotlarinin,
O0grenci basari diizeylerine etkisi incelenmistir. Arastirmada veri toplama araci
olarak anket kullanilmis ve katiimcilara web tabanli olarak uygulanmistir.
Arastirmanin calisma gruplarini, 2011- 2012 egitim-6gretim yili giiz déneminde,
Kirikkale Universitesi Uzaktan Egitim ve 6rgiin egitim ogrencileri ile Hitit
Universitesi 6rgiin  egitim 6grencileri  olusturmaktadir. Ilk etapta Internet
Programciligi-I dersini alan uzaktan egitim ve 6rgiin editim dgrenci gruplarina CSS
ile Javascript konularini kapsayan ©On test uygulanip elde edilen veriler
kaydedilmistir. Ardindan uzaktan egitim ve Orgin egitim gruplarinda CSS ile
Javascript konulari 4 hafta siireyle islenilerek son test uygulanmistir. Test
sonucunda kaydedilen veriler analiz edilerek, hangi 6gretim metodunun 6grenci
basarisi lizerinde daha etkili oldugu tespit edilmistir.
Elde edilen bulgulara gére, arastirmaya katilan tim guruplarin éntest ve sontest
puanlari karsilastinlarak cizelgeler halinde verilmistir. Cizelge yorumlarinda, basari
farkliiklarinin hangi gurup lehine oldugu belirtilerek gerekli agiklamalara yer
verilmistir. Arastirmanin son kisminda ise sonuglarin nedenleri (izerine yorum ve
Oneriler yapilmistir.
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In this study, the effects of teaching methods to the student achievement levels
were investigated in two different student groups chosen from the computer
programming department in vocational school in Kirikkale University and Hitit
University. One of them is distance education students, and the other one is
formal education students. For the investigation, as a data collection tool, survey
was used and it is applied to participants as a web-based. In the first stage, pre-
test covering CSS and JavaScript were applied on students taking Internet
Programming-I course of formal education groups and distance education
groups and the resulting data was recorded. Then the issues of CSS and
JavaScript were told in both distance education groups and formal education
groups and then last test was applied to them . The obtained data was analyzed
and which teaching method more effective in the success of the student was
found. The demographic structure of distance and traditional education students
was examined and their impact on the teaching was identified and assessed.
According to results, it has been observed that the rate of increase students'
achievement of students studying by distance education method is higher than
the rate of students in formal education. Statistically In this context, when the
comparison is made according to the type of education, it has been concluded
that distance education is a more effective method.

Key Words: Distance Education, E-learning, Virtual Classroom Training

Giris

Medya ve iletisim araclarinin kesfedilmedidi eski cadlarda bilginin
yayillmasi ¢cok zaman alirken giiniimiizde 6grendigimiz bilgiler cok kisa bir siirede
eski bilgi durumuna diisebilmektedir. Ogrenme kavrami bilim adamlar tarafindan
benzer sekillerde tanimlanmistir. O§renme, Insanlarin cevreleri ile etkilesimi
sonucu olusan disiince, duyus ve davranis degisiklididir (Morgan, 1993). Baska
sekilde ifade edersek 6grenme, yasanti irlini olan etkinlikler sonucu olusan ve
yasam boyu devam eden davranis degisiklikleridir (Ozden, 2002). Isitsel, gorsel
veya uygulamali olarak gerceklestirilen 6grenme siirecinin etkililiginin yani sira
o0grenmenin sirekliligi daha ¢ok dnem kazanmistir. Ciinki icinde bulundugumuz
cagin gerektirdigi en 6nemli islevierden birisi siirekli 6§renmedir. Ogretim
faaliyetleri egitim kurumlarinda 6rgiin olarak verilirken gelisen teknoloiji ile farkl
O0gretim yontemleriyle 6gretme islevi gerceklestirilebilmektedir.

Bilgi ve iletisimin yayginlasmasinda sirasiyla mektup, gazete, radyo,
televizyon gibi araclar kullanilirken su an bilgisayar ve 6zellikle internet ¢ok daha
onemli bir yer tutmaktadir. Teknolojinin gelismesiyle editim arac olarak
kullanilan internet sayesinde 6rgiin (yiz yize) editim firsati bulamayan insanlar
uzaktan editim yontemi ile editim alabilmektedir. Uzaktan editim yontemi ile
alinan diploma ve sertifika programlar 6rgiin egitim olarak bitirilmis programlarla
esdeder tutulmaktadir. Diinyada ilk olarak Ingiltere’de mektupla baslayan
uzaktan egditim uygulamalar daha sonralari telefon, televizyon ve video gibi
iletisim ve medya araglaninin kullanilmasiyla gelisim sireci yasamistir.
Kurumsallasan uzaktan editim uygulamalar ile 6rgiin editim olanadina sahip
olamayan insanlara yénelik ack Universiteler Ingiltere'de 1969 yilinda
kurulmustur. Kayitlar igin 16 yas Ustli olma sartinin oldugu uzaktan egitimlerde
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150000 lisans, 30000'den fazla vyiiksek lisans ve 10000 engelli 6grenci
bulunmaktadir (Gtilbahar, 2009).

Zaman ve mekandan bagimsiz, tim gorsel ve isitsel 6deleri kullanarak
kolay ve anlasilir sekilde planlanan 6gretim faaliyetleri insanlar igin cazip hale
gelebilmektedir. Heniiz gelismekte olan uzaktan egitim ydntemi etkili bir sekilde
uygulanabildigi takdirde yaygin olarak (niversitelerde, devlet kurumlari ve 6zel
sirketlerde, hizmet ici editimler ile sertifika programli egitimlerde
kullanilabilmektedir.

Bu calismanin amaci 6rgiin egitim ve uzaktan egitimin 6grenci basarisina etkisini
analiz etmek ve bu iki egitim ydntemini kiyaslamaktir.

Uzaktan Egitim Kavramlarn ve Uygulamalan

Arastirmanin  bu kisminda uzaktan egitimin tanimi, faydalan ve
literatlirde incelenen benzer galismalar yer verilmistir.

Uzaktan Egitim:

Literatliri inceledigimizde uzaktan egitim ile ilgili bircok tanim yapildidi
gorilmektedir. Isman (2011)’a gére uzaktan egitim, ©grenen ve 6greticinin
farkli ortamlarda bulundugu egitim 6gretim etkinliklerinde iletisim teknolojileri ve
e-posta hizmetlerini kullanarak gerceklestirilen faaliyetler olarak tanimlamaktadir.

Uzaktan egitim kitle egditiminde teknolojiden yararlanir ve bunun yani sira

bireysellestirilmis editim 6gretim etkinlikleri ile kendi kendine 6§renmeye olanak
saglamaktadir (Demirel, 2011).
Alkan (1987)" a gore uzaktan egitim, bazi sinirliliklar nedeniyle 6rgiin olarak
editim olanadi bulamayan bireylerlere yonelik, editim etkinliklerini ylritenler ve
O0grenenler arasinda etkilesimin sagdlandi§i, ©6zel olarak hazirlanmis editim
iceriginin cesitli ortamlarla belli bir merkez tarafindan sadlanan 6gretim
yontemidir.

Ogretmen ve ogrencilerin zaman ve mekan bakimindan birbirinden

bagimsiz oldugu ortamlarda gerceklestirilen uygulamalarin hepsi “uzaktan
egitim” olarak tanimlanmaktadir (Ulug ve Kaya, 1997).
Usun (2006)' a gore uzaktan egitim, kaynak ve alicilarin 6grenme-6gretme
sireclerinin biyik boliminin farkh ortamlarda bulundudu, 6grenen gruba yasi,
O0grenme amaci, yeri ve 6nemi vb. yonden bireysellik, esneklik, bagimsizlik
olanadi saglayan ve 6grenme-6gretme siirecinde yazili basili araglarla, isitsel,
gorsel-isitsel teknolojilerin kullanildigi kaynak ile alici arasi iletisimin televizyon ve
bilgisayar dayali olarak gergeklestirildigi planl ve sistematik editim teknolojisi
uygulamasidir.

Birbirine yakin anlamli bu tanimlar analiz edildiginde, uzaktan egitimde
O6nem arz eden noktalar siralayacak olursak;
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e Geleneksel yontemlerle 6dretim olanadi bulamamis bireylerden

olusan,

Ogretmen ve dgrencinin farkl ortamlarda bulundugu,

Ogdrenme zamanin ve yaginin esnek oldugu,

Ozel olarak hazirlanmis (initelerden ve materyallerden olusan,

Ogretme araci olarak basili materyal, radyo, televizyon ve bilgisayar

gibi teknolojilerin kullanildigi,

e Ogretmen ve 6drenci arasinda (st diizey iletisim sadlanildi§i gretim
yontemidir (Kor, 2013).

Diinyada uzaktan egitim uygulamalari

Gerekli alt yapinin sadlanarak saglam bir zeminde vyiriitilen uzaktan
egitim yontemi (lilke biitcelerine ileriye doniik kar saglayabilmektedir. Ekonomik
katkisinin yani sira bireylere saglanan firsat esitligi ve kendi 6grenme hizinda
0grenme olanadi uzaktan editimi devletler icin cazip hale getirebilmektedir. Bu
nedenle uzaktan egitimin baglangicl 18. Yiizylla dayanmaktadir.

Diinyada uzaktan egitim gelisim asamasi bes temel asamada ele alinabilir
(Demiray ve Isman,2002, aktaran Usun, 2006).

Mektupla uzaktan egitim 6ncesi donem

Mektupla haberlesme dénemi (Basili materyaller kullanilmistir)
Gorsel ve isitsel medya araclarinin kullanildigi dénem

Cift yonlu iletisim ile haberlesmenin sadlandigi dénem (Video
konferans sistemleri ile iletisim)

¢ Bilgisayar, uydular ve gelecedin teknolojileri

18. yiizyll baslarinda Ingiltere, isveg, Aimaya ve Amerika gibi devletlerin
baslattiyi mektupla uzaktan editim, 19.ylizylda Fransa, Hollanda, Norveg,
Kanada, Japonya, Cin, Rusya gibi devletlerin acik Universiteler kurarak uzaktan
egitimi resmilestirmesi ile uzaktan egitim daha yaygin hale gelmistir (Isman,
2011).

Dinyada uzaktan egitim uygulamalarinda (lkeler birbirleri ile yaris
icerisinde olmuslardir. Uzaktan editim araci olarak genellikle radyo, televizyon
kullanilirken son zamanlarda e-6grenme ortamlar daha 6n planda tutulmaktadir
(Uzunboylu, 2011).

Turkiye'de oOnlisans ve lisans diizeyinde 0gretim yapan ilk Universite
Anadolu Universitesidir. 1982 yilinda 6gretime baglayan Anadolu Universitesi Agik
Ogretim Fakiiltesi, genis bir alana yayin yapan devlet televizyonu ve diger
gelismis teknolojiler ile 504 bin 6drenciye odretim hizmeti vermekte olan
dinyanin en buylk dniversitesidir (MacWilliams, B., 2000). Son veriler
incelendiginde  2011-2012 &gretim yilinda uzaktan egitim  6nlisans
programlarinda 586 bin 233, lisans programlarindaysa 1 milyon 365 bin 261 ve
toplamda 2 milyona yaklasan 6grenci sayisiyla gliniimiizde diinyadaki en biyik
Universiteler arasinda yer almaktadir (OSYM,2012).
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Alaninda kariyer yapmis editim uzmanlarina saglanan sanal 6gretim
ortamlar ile ayni anda farkl mekanlarda bulunan yiizlerce kisiye 0gretim
olanaginin sunulmasiyla uzman egitimcilerden daha iyi yararlaniimakta ve niifus
olarak kalabalik devletler icin bu yéntem daha faydali olabilmektedir(Kér, 2013).

Tiirkiye'de Uzaktan Egitim Uygulamalan

Uzaktan egitim uygulamalarinda devletlerarasi yarisin sirekli devam
ettigi bir ortamda Tirkiye’ de bu gelismelere kayitsiz kalmadi. 1924 yilinda
uzaktan egitimi kavramsallastirma calismalari baglamis, devlet kanunlarinda ve
Universite kararlarina gére mektupla uzaktan egitimin gerekliligi uygun gorilip
bir an 6nce uygulanmasi giindeme alinsada 1950'lere kadar uygulanamamistir
(Kosar ve digerleri, 2003, aktaran Usun, 2006). 1960 yilinda teknik konulari
O0gretmek ve meslek okulu mezunlarina yiiksekdgretim olanad saglamak
amaciyla Milli Eg§itim Bakanhd tarafindan “Mektupla Ogretim Merkezi”
kurulmustur (Ozdil, 1986).

1974'te  Yaykur'un kurulmasiyla yiksekogretim olanag bulamamis
kisilere Onlisans diizeyinde mektupla egitim alma olanagdi verilmistir. 1981'de
Universitelere aglk ve uzaktan egitim hakki veren kanun cikarilmasindan sonra
1982’de bu gorev Anadolu Universitesine verilmistir. Anadolu iiniversitesi mevcut
iletisim bilimleri fakiiltesinde baslatilan agik ve uzaktan egitim ile {ilke diizeyinde
uzaktan egitim hizmeti baslatiimis oldu. 1998 yilinda énceleri kisitl olan 6grenci
kontenjanlari kaldirildi ve TRT araciliiyla ders kitaplarina paralel radyo ve
televizyon programlari yayinlanmaya baslamistir (AOF, 2012).

Egitim Teknolojileri Genel Midirligiu blinyesinde 1992'de agikdgretim
lisesinin ve 1997'de acik ilkdgretim okulunun aclimasiyla editim olanadi
bulamamis bireylere yas sinirlamasi olmadan uzaktan egitim firsati sunulmustur
(MEB,2012).

Son zamanlarda Milli Egitim Bakanhginin dider kurum ve kuruluslarla
isbirligi icerisinde yurittigd, alt yapr calismalari ve pilot uygulamalarin halen
devam ettirildigi FATIH projesi egitimde teknolojinin kullanildigi en biyiik
uygulama olarak sayilabilmektedir. Tirkiye'de ilk kez uygulanan, diinya icinde
ornek bir proje olacaginin ifade edildigi proje Turkiye'nin bilgi toplumuna
donisim projesi olarak tanimlanmaktadir. Proje kapsaminda olusturulan igerik
havuzlan ile editmen ve 6grencilerin bilgiye istedikleri zaman uzaktan cevrimici
erisimi saglanmaktadir. Donanimsal ve egitsel materyaller tamamlandiginda fatih
projesinin  verecedi sonuclar Tirkiye ve dinya tarafindan merakla
beklenmektedir.

Uzaktan editimin devlet biinyesinde resmi olarak verilmesi ile uzaktan
editim alan kisi sayisinin her yil arttigi gozlenmektedir. Basili materyaller, radyo
ve televizyon gibi iletisim araclarinin kullanildidi uzaktan egitim etkinliklerinde
teknolojinin gelismesiyle bilgisayar ve internette kullanimaya baslanmistir.
Editim materyalleri basili kaynak olarak daditiimasinin yani sira internet
ortamindan izlenebilir ve indirilebilir hale getirilmistir.
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E-Ogrenme

Insanlar arasi bilgi iletiminin gelisimini inceledigimizde, eski caglarda tas
ve deriler lizerine yazilan yazi ve figiirlerle baslayan bilgi aktarimi yeni kegiflerle
yerini kadit, radyo, televizyon ve bilisim teknolojilerine birakmistir. Su an bilgi
iletiminin en hizll oldugu ortam internet olarak bilinmektedir. Bu hizli gelisimden
O0grenme islevi de etkilenerek teknolojik araglan etkili bir sekilde
kullanabilmektedir.

Gllbahar (2009), e-6grenmeyi “0gretim etkinliklerinin elektronik ortamlarda
yuritilmesi veya bilgi ve becerilerin elektronik teknolojiler araciidiyla
aktariimas!” olarak tanimlamaktadir.

Ogrenmenin Internet veya bilgisayar ag sistemleri {izerinden web tabanli olarak
gerceklestiriimesi e-6grenme olarak tanimlanabilir (Usun, S, 2006). Bu tanimlara
paralel olarak E-6grenmeyi tanimlayacak olursak, 0grenme faaliyetlerinin
internet ortaminda veya benzer platformlarda, es zamanl veya es zamansiz
olarak her bireyin kendi 6grenme hizinda yiritildigu etkinlikler bitinaddr.

M-Ogrenme

Mobil &drenme, e-6drenme ile “mobil bilisim” alanlarinin  birlikte
degerlendirilmesi sonucunda ortaya cikan ve belirli bir yere bagl olmadan e-
O0grenme icerigine erisebilmeyi, dinamik olarak Uretilen hizmetlerden
yararlanmayi ve baskalanyla iletisimde bulunmayi sadlayan bir 6§renme bicimidir
(Mutlu, Yenigiin ve Uslu, 2005, aktaran, Giindiiz ve diderleri). Diger bir ifadeyle
mobil 6drenme, editim ve Ogretimin PDA'lar, avuc ici bilgisayarlar ve cep
telefonlan Uzerinden yiritilmesi olarak tanimlamistir (Keegan, 2001).

U-Ogrenme

Kablosuz ve mobil cihazlarin kullanim alanlarinin genislemesiyle 6grenme

sistemleride bu gelismeden etkilenerek “her yerde 6grenme” diger bir ifadeyle
“u-6grenme” kavrami ortaya c¢ikmistir. U-6grenme (Ubiqutius Learning) , e-
0grenme ve m-6grenme Ozelliklerini iceren her yerde bilgisayar teknolojisinin
kullanimi {izerine kurulmus modern bir 6gretim sistemidir.
U-6grenme devamlilik, erisebilirlik, anindalik, etkilesim, 6dretim aktivitelerinin
durumsalligi, uyumlandirma gibi Ozellikleriyle e-6grenmeye  Ustiinliik
saglamaktadir. U-6grenme uygulamalarina yonelik calismalar devam etmektedir
(Demirci ve diderleri, 2011).

Sanal Sinif Egitimi
Giilbahar (2009), sanal sinif uygulamalarini, geleneksel egitimdeki sinif

ortaminin bir editmen araciligiyla gevrimici bir sekilde olusturulmasi olarak ifade
etmektedir.
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Sanal sinif uygulamalan igin editmen ve &grencilerin internete bagl bir
bilgisayara sahip olmalari yeterli olmakla birlikte zaman ve mekandan bagimsiz
ders veren ve o6drencilerin birbirleriyle etkilesim iginde bulunduklar 6grenme
ortami olusmaktadir.

Geleneksel Egitim ve E-6grenmenin Karsilastiriimasi

E-0grenmenin geleneksel editime gore Ustiinliiklerini inceleyecek olursak;

e E-0drenme etkinliklerinden zaman ve mekan sinirflamasi yoktur,
ogrencilere diinyanin 6bir ucundaki bir egitmenin sinifinda ders dinleme
firsatl sunmaktadir.

e E-0grenme egitimleri igin internete bagl bir bilgisayarin bulunmasi
yeterlidir. Egitim masraflar 6nemli 6lclide azalmaktadir.

e Video, animasyon ve simiilasyon gibi materyaller araciidiyla etkilesim
saglamaktadir.

e Bilgi, proje paylasimi ve tartisma ortamlari sayesinde hizli bir iletisim
sunmaktadir (Gilbahar, 2009).

E-0grenme siireci incelendiginde, sanal ortamlarda sosyallesmenin daha az
olmasi sinirliik olarak sayilmasinin yani sira e-6grenme ortamlarinda egitim igin
gerekli teknolojik araclarin temini ve bu araclar kullanim becerisinin gerekliligi
dezavantajlan arasinda sayilabilmektedir.

Arastirmanin Sinirliiklan

Ontest ve sontest sorulari web tabanl olarak uygulamasindan dolayi, internete
badl bir bilgisayar ve bilgisayar kullanim becerisi gereklili§i arastirmanin sinirihidi
olarak gorilebilmektedir. Ayrica ¢evrimici olarak vydritilen sinavlarda
Ogrencilerin arama motorlarina veya dider kaynaklara basvurma olasiligi sinirlik
olarak sayilabilmektedir. Bu baglamda sinirliliklari 6nlemek amaciyla 40 soruluk
testler icin 40 dakika stire verilerek sinirliliklar azaltilmaya calisiimistir.

Yontem

Arastirmanin bu bélimiinde &rneklem secimi, veri toplama arac,
uygulama basamaklar ve elde edilen verilerin analiz strecleri anlatilmistir.

Orneklem Segim

Arastirmada uygulanan ontest - sontest uygulamasinin galisma grubunu
Kirikkale ~Universitesinden Internet Programciligi-I dersini alan Meslek
Yiiksekokulu (MYO), Uzaktan egitim merkesi (KUZEM) ile Bilgisayar ve Ogretim
Teknolojileri Egitimi (BOTE) olmak tizere 3 farkh gruptan oOgrenciler, Hitit
Universitesi (HU) Sungurlu Meslek Yiiksekokulu (SMYO) Bilgisayar Programciligi
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bolimiinden ise yine ayni dersi alanlar arasindan rastsal olarak segilmis
Ogrenciler olusturmaktadir.

Secilen 6grenci gruplarina Internet Programaligi-I dersinin 4 haftalik bir
boliminl olusturan, CSS ve Javascript konularini igeren ontest uygulanarak
sonuglar daha sonra islenmek amaciyla kaydedilmistir. Bu konular gruplara esit
siirede ve ayni igerikte anlatilarak akabinde sontest uygulanmistir.

Veri Toplama Araci ve Verilerin Analizi

Arastirmada veri toplama araci olarak CSS ve Javascipt konularini igeren
40 soruluk dntest ve sontest, test yontemi kullanilarak égrencilere sunulmustur.
Uygulama o©ncesi test sorulart uzmanlarin goériisiine sunularak gerekli
dizeltmeler yapilmistir. Test sorularini cevaplama silirecinde web tabanl
gevrimici test yiritilmistir. Cevrimici test yaziimi arastirmaci tarafindan
gelistirilmis olup PHP web programlama dili ve MYSQL veri tabani programlari
kullanilarak kodlanmistir. Odrencilerin  test sorularinin cevaplama iglemleri
sonrasinda elde edilen veriler MYSQL veri tabani programina kaydedilmigtir. Sekil
1'de 6grencilerin test cevaplama ekrani goriismektedir.
Elde edilen veriler, veri analiz paket programlarindan SPSS yardimiyla analiz
edilerek sonuglar yorumlanmistir. Ontest ve sontest arasinda anlamli bir iligkinin
olup olmadigini tespit etmek icin ANOVA yontemi uygulanmistir. ANOVA ydntemi
ikiden fazla grup arasindaki iliskilerin belirlenmesinde kullanilan istatistik
yontemidir.

Selman Gedik

Kalan Siire : 24 Dakika Oturumu Kapat

19/ 40 p {font-size : 12pt; font-family - Arial; font-style - italic} Yukandaki stil sablonu fadeleri sonucn paragraf yazdan nasil
olacalti?

) 12 punto , verdana, saga yahk
12 punto, arial, normal
10 punto, arial, saga yatk
10 punto, verdana, saga yatk
) 12 punto, arial, saga yatk

[ Cavapla] [ﬁ] [Sma\n Bitir]

Sekil 1. Cevrimici test cevaplama ekrani

Bulgular
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Arastirmanin bu bdliimiinde dntest - sontest sonucu elde edilen verilerin
SPSS paket programinda analizi sonucu olusan bilgiler cizelgeler halinde
gosterilerek yorumlar yapilmistir.
Ontest ve sonteste katilan 6grencilerin aldiklari puanlarin ortalamalari tablo 1'de
gosterilmistir.

Tablo 1. Arastirma Guruplarinin Ortalama Puanlari
Ortalam| Standart Standart
a Sapma Hata

ORGUN (KKU MYO, NO) |24 | 53,6458 | 18,26703 3,72874
ORGUN (KKU MYO, i0) | 15| 46,6667 | 13,55105 3,49887
ORGUN (KKU BOTE, NO) | 22 | 56,5909 | 20,50763 4,37224
UZAKTAN (KUZEM) 17| 52,2059 | 9,59664 2,32753
ORGUN (HU sMYO, NO) | 25 | 56,8000 | 18,13606 3,62721
ORGUN (HU SMYO, I0) |26 | 53,2692 | 22,59169 4,43060
Toplam 129| 53,6822 | 18,20317 1,60270
ORGUN (KKU MYO, NO) |24 | 66,6667 | 20,71634 4,22870
ORGUN (KKU MYO, i0) | 15| 57,8333 | 27,57889 7,12084
ORGUN (KKU BOTE, NO) | 22 | 58,4091 | 21,56863 4,59845
UZAKTAN (KUZEM) 17 | 72,0588 | 24,29048 5,89131
ORGUN (HU SMYO, NO) | 25 | 52,4000 | 23,59025 4,71805
ORGUN (HU smYo, 10) |26 | 68,7500 | 21,68237 4,25226
Toplam 129 62,5969 | 23,56300 2,07461

Ogretim Kurumlan N

Ontes

Sonte
st

Kirikkale Universitesi MYO (NO) Eslenik Orneklem t Testi Sonuclari

Tablo 2 incelendiginde, Kirikkale Universitesi MYO (NO) &grencilerinin
test puanlan farklar incelendiginde 6n test ve son test puanlari arasinda anlamli
bir farkliigin oldugu gorilmistir. Bu farklilik sontest lehinedir. Diger bir ifade ile
Ogrencilerin  sontest  skorlarina iliskin  ortalamasi  6ntest skorlarinin
ortalamasindan daha biiy(iktir. Bu durumda uygulanan yéntemin basarili oldugu
sonucuna varilabilir.

Tablo 2. Kirikkale Universitesi MYO (NO) Eslenik Orneklem t Testi (EOTT)
Sonuglari

Eslenik Ciftler | Ortalama | N |Std. Sap. | Ortalama Farki t (S.D.l p
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Ontest Puani 53,64 | 24 | 18,26703

Sontest Puani 66,66 24 | 20,71634

Kirikkale Universitesi MYO (10) Eslenik Orneklem t Testi Sonuclari

Kirikkale Universitesi MYO (iI0) 6grencilerinin test puanlari farklari
incelendiginde dntest ve sontest puanlar arasinda istatistiksel olarak anlamli bir
farklihgin olmadigi tablo 3'de goriilmektedir. Diger bir ifade ile verilen egitim
sonucunda 6drenci basarisinda herhangi bir basari artisi gézlenmemistir.

Tablo 3. Kirikkale Universitesi MYO (iI0) Eslenik Orneklem t Testi (EOTT)

Sonuglari

Eslenik Ciftler | Ortalama| N |Std. Sap. | Ortalama Farki t (SD.| p

Ontest Puani 46,6667 | 15 | 13,55105

Sontest Puani 57,8333 | 15| 27,57889

Kirikkale Universitesi BOTE Eslenik Orneklem t Testi Sonuclari

Tablo 4'te, Kirikkale Universitesi BOTE (NO) &grencilerinin test puanlari
farklarl incelendijinde Ontest ve sontest puanlari arasinda istatistiksel olarak
anlamli bir farklihgin olmadigi gériilmektedir. Ontest sonrasinda verilen egitimin
Ogrenci basarisi lizerinde etkisi olmadigi gozlenmistir.

Tablo 4. Kirikkale Universitesi BOTE (NO) Eslenik Orneklem t Testi (EOTT)

Sonuglar

Eslenik Ciftler | Ortalama | N | Std. Sap. | Ortalama Farki | t [S.D.| p

Ontest Puani 56,5909 | 22 | 20,50763

Sontest Puani 58,4091 | 22 | 21,56863

Kirikkale Universitesi Uzaktan Egitim Merkezi (KUZEM) Eslenik
Orneklem t Testi Sonuglan

Tablo 5 incelendiginde, Kirkkale Universitesi Uzaktan Egitim Merkezi
ogrencilerinin test puani farklan incelendiginde ontest ve sontest puanlari
arasinda istatistiksel olarak bariz bir farkliigin oldugu gorilmektedir. Bu farklilik
sontest lehinedir. Uzaktan egitim yontemi ile egitim alan 6grencilerin 6rgiin

-13,02 -5,047| 23 |0,000

-11,1667  |-1,723| 14 |,107

-1,81818 -369| 21 |,716
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editim alan 06grencilere gore basari artis dizeylerinin daha fazla oldugu
gozlenmistir.

Tablo 5. Kirkkale Universitesi KUZEM Eslenik Orneklem t Testi (EOTT)
Sonuglari
Eslenik Ciftler | Ortalama | N | Std. Sap. | Ortalama Farki t [S.D.| p
Ontest Puani 52,2059 | 17 | 9,59664

-19,8529 -3,527| 16 |,003
Sontest Puani 72,0588 | 17 | 24,29048

Hitit Universitesi Sungurlu MYO (NO) Eslenik Orneklem t Testi
Sonuglari

Tablo 6'da, Hitit Universitesi Sungurlu Meslek Yiiksekokulu (N.O.)
Ogrencilerinin test puanlan farklan incelendiginde ontest ve sontest puanlan
arasinda anlamli bir farklii§in olmadigi gériilmektedir. Bu gruba verilen egitimin
0grenci basarisi lizerine olumlu ydnde herhangi bir etkisi olmadigi gézlenmistir.

Tablo 6. Hitit Universitesi Sungurlu MYO (NO) Eslenik Orneklem t Testi (EOTT)
Sonuclari

Eslenik Ciftler | Ortalama | N | Std. Sap. | Ortalama Farki t (SD.|l p
Ontest Puani 56,8000 | 25 | 18,13606

4,40000 1,026 24 |{,315
Sontest Puani 52,4000 | 25 | 23,59025

Hitit Universitesi Sungurlu MYO (I0) Eslenik Orneklem t Testi

Sonugclari

Hitit Universitesi Sungurlu Meslek Yiiksekokulu (I0) &grencilerinin test

puanlan farklan incelendiginde ontest ve sontest puanlarl arasinda anlamli bir
farklihgin oldugu goriimistir ve tablo 7'de verilmistir. Bu farklilk sontest
lehinedir. Verilen editimin 6drenci basarisinin artmasi yoninde olumlu bir
etkisinin oldugu goriimistir.

Tablo 7. Hitit Universitesi Sungurlu MYO (I0) Eslenik Orneklem t Testi (EOTT)
Sonuglari

Eslenik Ciftler | Ortalama | N | Std. Sap. | Ortalama Farki t [S.D.| p
Ontest Puani 53,2692 | 26 | 22,59169

-15,4808 -3,541| 25 |,002
Sontest Puani 68,7500 | 26 | 21,68237
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Sonug ve Oneriler

Ontest ve sontest sonucu elde edilen veriler incelendiginde uzaktan
egitim odrencilerinin  sontestteki basarlan o6rgliin egitimdeki 6drencilerle
kiyaslandiginda, daha belirgin bir artisin oldugu go6zlenmektedir. Bu basar
farklligini  nedenini  tespit etmek icin 0Ogrencilerin demografik ozellikleri,
motivasyon diizeyleri, sosyo-ekonomik durumlarinin yani sira 6gretim kurumuna,
ders igeriklerine ve Ogretim elemanlarina karsi gorislerinin de bagka bir
arastirmada incelenmesi gerekmektedir.

Arastirma sonugclarina gore uzaktan egitim derslerinde animasyon, video
ve similasyon gibi etkilesime dayalli materyallerin kullaniimasi &grencileri
konunun igine gekmekle birlikte verilen egitimi daha verimli hale getirmektedir.

Kirikkale ve Hitit Universitesi dgrencileri ile yapilan miilakatlarda

etkilesimli egitim iceriginin basarlyl artirmada daha etkili olacadi ifade
edilmektedir. Uzaktan egitimde kullanilan sanal sinif uygulamalarinin gergek sinif
ortamina yakin etkilesimli bir ortam olusturdugu gézlemlenerek es zamanli sanal
sinif uygulama saatlerinin artirlmasi énerilmektedir.
Ogretim yodnetim sistemleri icin eklenebilecek, d§renci memnuniyet anketleri,
O0gretim elemani performans dederlendirme formlar, icerik dederlendirme anketi
gibi anket ve formlar 6grencilere sunularak sonraki donemler icin daha etkili bir
O0gretim yili tasarimina olanak saglanabilir.
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Ozet

Egitimin niteligini belirleyen faktorlerin en énemli basamaklarindan biri olan
ogretmenlerin yetistirilmesi, egitim tarihi boyunca birgok agidan incelenmistir.
Ogretmen egitiminin ilk asamasinda yer alan hizmet éncesi egitim, kuram ve
uygulama stirecinden olugmaktadir. Bu bilesenlerden biri olan uygulama siireci,
adaylarin mesleki gelisiminde 6nemli bir rol oynamaktadir. 2007 yihina kadar
O0gretmen adaylari, mesleki uygulamalarini genel olarak egitimlerinin birinci ve
dordiincti siniflarinda yaparken, 2006 yilinda egitim fakdlteleri programlarinin
yapllandiriimasi ile bu uygulamalarini blyik o6lglide son siniflarinda yapmaya
baglamistir. Bu yapilandirmadan 6nce, uygulama dersleri ile ilgili birgok problemle
karsilagilmig; yapilan duzenlemeler ile bu problemlerin bir kismi ¢dziime
ulagtinimistir.  Yapilan bu diizenlemelere ragmen, 6dretmen adaylarn hala
uygulamalarla ilgili dnemli problemler yasamaktadir. Kurumlar arasi koordinasyon
ve rehberlik hizmetlerinin eksikligi, 6gretmen adaylarinin olumsuz tutuma sahip
olmasi, yeterli uygulama sinifi/ortami saglanamamasi gibi faktorler bu
problemlerin basinda gelmektedir. Tespit edilen problemlerin belirli bagliklar
altinda toplanip dederlendirilmesi ve ¢6ziim Uretilmesi, gelecedin 6gretmeni
olacak adaylarin sorumluluk, yeterlilik ve etik dederler kazanmasinda Onemli
olacag dustinilmektedir. Bu disilinceyle galismanin amaci “6gretmen adaylarinin
uygulama dersleri ile ilgili karsilasilan sorunlarin tespiti ve ¢dzim Uretilmesi”
olarak belirlenmistir.

Anahtar Kelimeler: Ogretmen adaylari; 6gretmenlik uygulamasi; hizmet éncesi
egitim.

Abstract
Training of teachers at the beginning of the factors affecting the quality of
education has been investigated in many ways throughout the history of
education. The first stage of the pre-service training of teacher education consists
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of theory and practice process; and the implementation process one of these
components plays an important role in the development of prospective teachers’
profession. While until 2007 the prospective teachers practice in general their
professional in the first and last education classes, in 2006 those implications
have been started on a large scale in the last year due to the change in education
programs of faculties. Before this configuration, there were a lot of problems
related to the application courses; some of these problems came to an end with
the regulations. Despite these regulations, nowadays the prospective teachers
still face major problems about the implications. Factors such as lack of inter-
agency coordination and guidance services, the negative attitude of prospective
teachers, and lack of adequate implementation class/environment are the main
reasons of this problem. The evaluation of the identified problems and finding
solutions to these problems are being considered as important factors in
acquiring the responsibility, competence and ethical values of the prospective
teachers. The purpose of this study is to identify the encountered problems by
evaluating the academic researches of prospective teachers about the implication
classes and to find solutions to these problems.

Keywords: Pre-service teachers; teaching practice; pre-service education.
Giris

Ginlimizde hizla dedisen diinyada, ihtiya¢c duyulan bireylerin 6zellikleri
de siirekli bir degisim halindedir. Ihtiyac duyulan insan profili 6§renme, elestirel
ve analitik disunebilme; kendine has, 6zglin Uriin Uretebilme &zelliklerini
kapsamaktadir (Aydin, Selguk ve Yesilyurt, 2007; Kog¢ ve Yildiz, 2012). Bu
belirtilen 6zelliklere sahip insan tipinin yetistiriimesinde, editimin roll ve niteligi
oldukga &nemlidir. Egitimin niteligini etkileyen bircok faktdr bulunmakta ve bu
faktorlerin icerisinde 6gretmen nitelidi ilk siralarda yer almaktadir (Oral ve Dagl,
1999). 1739 sayili milli editim temel kanunun 43. maddesi incelendiginde;
O0gretmenlik mesledinin devletin editim, 6dretim ve bununla ilgili ydnetim
gorevlerini lzerine alan bir ihtisas mesledi oldugu acikga belirtiimektedir (Dagh
ve Oral, 1999).

Nitelikli bir editim sunmada dnemli bir yere sahip 0gretmen yetistiren
kurumlar, Tirk Egitim Sistemi’nde ilk olarak 1848 yilinda kurulmus; 1982 yilinda
11. Milli Egitim Surasi’nda diinyadaki gelismeler dederlendirilerek giinimiiz
6gretmen yetistiren kurumlarin temel yapisi belirlenmistir. Surada alinan kararlar
dogrultusunda 6gretmen yetistirmenin birinci kosulu, 6gretmenlik meslek bilgisi
programlarinda birlik ve beraberlifin sadlanmasi olarak belirlenmis; bu
beraberligin de uygulama faaliyetlerinde sirdiriilmesi gereklili§i belirtilmistir.
1983 vyilinda yiiksekdgretim kurumlarinin yeniden teskilatlanmasi hakkinda
ckarilan kanunla biitiin 63retmen yetistiren kurumlar Yiksek Ogretim
Kurumu’na badlanmistir. 1990°li yillarin ikinci yarisina kadar 6gretmen yetistirme
yaklagimlari sadece okullarin 6gretmen ihtiyaclarini kisa siirede karsilama amaci
tasirken, bu tarihten sonra nitelikli 6gretmen yetistirme yaklasimlari
benimsenmeye calisilmistir (Kiraz, 2002). Bu amagla 1998 yilinda uygulanmaya
baslanan sinif ve alan 6gretmeni yetistirme programlari icin egitim fakdltelerinde
yeniden yapilandirma calismalarina baglanmistir (Kuglikahmet, 2007; MEB,
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1982). Bu yapilandirma ile 6gretmen adaylarina zamanlarinin énemli bir kismini
uygulama okullarinda gegirmelerine imkan saglayan dedisiklikler yapilmistir. Son
olarak 2006 vyilindan itibaren gecerli olacak miifredat dedisikligiyle son
yapilandirma yapilmistir. Bu yeni yapilandirma ile égretmen adaylarinin kendi
alanlarinda daha derinlemesine egitim gormeleri amaglanmistir (Yilmaz ve
Altinkurt, 2011).

Ogretmen adaylarina mesleki alanda bilgi ve tecriibe kazandirmayi
amaglayan hizmet oncesi editim uygulamalari, bu yeni yapilandirma sonucu
kokli degisikliklere ugramistir. Bir dersin nasil diizenlendidi, hangi asamalardan
olustugu, sinif yonetiminin ne sekilde yapildi§i, idari gorevlerdeki hiyerarsi
iliskileri gibi basamaklari inceleyerek portfolyo hazirlamayr amacglayan bu
uygulama dersleri, 6nceki yillarda genel olarak birinci ve doérdiinci sinifta
uygulanirken, program dedisikligi ile genel olarak dordiinci sinifta uygulanmaya
baslamistir (Secer, Celikdz ve Kayili, 2010; Sahin, Erdodan ve Aktiirk, 2007;
YOK, 1998). Bu degisiklikle 6gretmen adaylarinin dérdiincii sinif birinci dénem
mufredatinda mevcut olan okul deneyimi dersi ile gbzlem; ikinci dénem
mufredatinda yer alan okul deneyimi dersi ile meslek uygulamasi yapmalari
planlanmustir.

Turkiye'de uygulanan uygulama dersleri dider (Qlkelerdeki 6gretmen
adaylarinin uygulamalarina benzerlik gostermektedir. Ancak diger Ulkelerdeki
uygulama derslerine cesitli elestiriler gelmektedir. Ornedin Shantz (1995),
O0gretmen adaylari zamanlarinin  ¢ogunu uygulama okullarinda gecirmeleri
halinde mevcut sistemi ve uygulama &gretmenlerini taklit ederek dgretmenlik
mesleginin gelisememe olasihidini belitmektedir. Bu diisiinceye paralel olarak
Kiraz (2001, 2002) ve Reecer (1995) benzer egilimleri belirtmis, profesyonel
O0gretmenlerin kendi ©6drenci ve derslerine odaklanmasi nedeniyle &gretmen
adaylarina bir sey o6dretmelerinin zor oldugunu belirtmistir. Bu elestirilere
ragmen mesledin tanitilmasi ve mesleki gelisime katkida bulunan uygulama
dersleri (Gokge ve Demirhan, 2005), 6gretmenlik mesledi igin vazgegilmez bir
Oge olarak karsimiza ¢cikmaktadir.

Nitelikli 6gretmen vyetistirmede katilimcilar arasi isbirligin  ve
sorumlulugun paylasiimasi oldukca ®nemlidir. Odretmenlik uygulamasinda bu
isbirligi ve sorumluluk fakiilte yodnetimi, bolim koordinatori, okul ydnetimi,
uygulama 6gretmeni ve 6gretmen adayi arasinda olusmaktadir. Ancak bu isbirligi
icinde biylk pay uygulama &gretmeni ve 0©gretmen adayr arasinda
gerceklesmektedir. Belirtilen bu isbirlifine ragmen, ©gretmen adaylarina
rehberlik edecek uygulama o6gretmenlerinin 6zelliklerinin genelde g6z ardi
edildigi ve her Ogretmenin potansiyel uygulama ©Ogretmeni olarak gorev
yapabilecedi disiintlmektedir. Ancak bir 6gretmen mesledinde ne kadar yetkin
olursa olsun, uygulama 6gretmeni olabilmek igin bazi ek becerilere sahip olmasi
gerektigi de stiphesiz ki bir gercektir (Kiraz, 2002). Uygulama dgretmenlerinin
istekli ve ilgili olmalari 6gretmenlik mesledinin gerektirdigi yeterliliklere Ust
diizeyde sahip olmalari ve kendilerini siirekli gelistiriyor olmalari 6gretmen
adaylarinin nitelikli bir bicimde yetismesinde belirleyici bir rol oynamaktadir
(Gokge ve Demirhan, 2005).
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Bu bilgiler isiginda &gretmenlik mesledi igcin vazgegilmez olan
ogretmenlik uygulamasi ile ilgili sorunlari, sinirliiklar 6zellikle uygulamanin son
dénemlerde nasil bir etkisi oldugunu arastirmak igin, belirli kurallara dayali
kodlamalarla, bir metnin bazi sdzciklerinin daha kiguk icerik kategorileri ile
Ozetlendigi sistematik, yinelenebilir bir teknik olarak tanimlanan (Buyukoztirk,
Cakmak, Akglin, Karadeniz ve Demirel, 2008) icerik analizi kullanilarak asagidaki
sorulara cevap aranmistir:

«  Ogretmenlik uygulamasinin 6gretmen adaylari iizerinde etkileri nelerdir?

« Ogretmen adaylarinin dgretmenlik uygulamasina karsi tutumlari nasildir?

« Ogretmenlik uygulamasinda 6§retmen adaylarinin yasadiklari sorunlar
nelerdir?

«  Ogretmen adaylarinin 8gretmenlik uygulamasina karsi goriis ve énerileri
nelerdir?

Yontem

Arastirma sorularina cevap verebilmek igin galismanin yénteminde; s6zll
ya da vyazih verilerin belirli bir problem/amag¢ bakimindan siniflandiriimasi,
Ozetlenerek belirli bir anlam g¢ikarilmasi olarak tanimlanan igerik analizi
kullanilmugtir.

Veri Toplama

Arastirma sorularina cevap aramak icin Ulakbim (2012), Turk Egitim
indeksi (2012), Asos Indeks (2012) ve Google Akademik (2012) veri
tabanlarindaki iligkili makaleler taranmistir. Arastirma 05 Mayis 2012 tarihinde
yapimig, 1 Temmuz 2012 tarihinde tekrar tarama vyapilarak kontrolleri

[\ H/ZABRA\PX

saglanmistir. Makaleler “6gretmenlik uygulamasi”, “okul deneyimi”, “6gretmen
aday!”, “meslek egitimi”, “6gretmen yetistirme” anahtar kelimeleri kullanilarak
taranmigtir. Bulunan akademik calismalar hakemli dergilerde ve son on yilda
yayinlananlarla sinirlandirilmis (2003-2012). Sempozyum, kongre vb. bilimsel
etkinliklerde sunulan bildirilere calismada yer verilmemistir. Bu kriterlere gére
bulunan 84 makale iginden nitel calismalar ve &zellikle uygulama sorunlarina

odaklanan makaleler segilerek, calismaya 21 makale dahil edilmistir.

Veri Analizi

Veri analizlerinde nitel yéntemler kullaniimig, tespit edilen sorunlar ve
¢Ozim onerileri belirli baslklar altinda toplanarak yorumlanmistir. Nitel veriler
nicel verilere dénlstiridlmemis ayrica ¢alismada nicel verilere yer verilmemistir.

Bulgular

Yapilan analizler sonucunda incelenen arastirmalarin, 6gretmen
adaylarinin  6gretmenlik uygulamasi dersine karsi dislinceleri, tutumlari ve
yasanan problemleri inceledigi tespit edilmistir. Belirlenen problemler
dogrultusunda bu problemlere ¢ozim yollari aranmis, bircok Oneride
bulunulmustur. Incelenen makalelerde belirlenen problemler siniflandirilarak,
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okul icinde, fakiilte icinde ve danismanlik hizmetleri bagslklar altinda
degerlendirilmeye alinmistir.

Okul icinde Yasanilan Problemler

Yapilan incelemeler sonucunda 0Ogretmen adaylarinin okul icinde
yasadiklar problemlerin basinda uygulama siniflarinda birden fazla 6gretmen
adayinin ayni anda bulunmasi nedeniyle uygulama igin yeterli zaman
bulamamalari oldugu tespit edilmistir. Ornedin O§uz (2004) tarafindan yapilan
calismada 6gretmen adaylari uygulama siireleri ile ilgili olumsuz goris bildirmis,
bu uygulama derslerinin altt dénem boyunca siirdirilmesi gerektigini
Onerdiklerini belirtmisglerdir. Bu calismada tespit edilen bu probleme benzer
olarak Aydin, Selguk ve Yesilyurt (2007), Bastiirk (2009), Becit, Kurt ve Kabakgi
(2009), Cetintas ve Geng (2005), Demircioglu (2003), Gokce ve Demirhan
(2005), Kudu, Ozbek ve Bindak (2006), Sasmaz-Oren, Sevin ve Erdogmus
(2009); Turgut, Yiimaz ve Firuzan (2008), Yiksel (2008) de benzer sorunlara
deginmistir. Ayrica Seger, Celikéz ve Kayil (2010) tarafindan yapilan galismada
O0gretmen adaylar uygulama sirelerinin az olmasini belirtmesine ek olarak,
uygulama siniflarina birden fazla 6gretmen adayinin girmesi sonucu bu siirenin
daha da azaldigi sonucuna ulastigi dikkati cekmistir.

Okul icerisinde yasanilan problemlerden bir digeri sinif yonetimi alt
basliginda karsimiza ¢ikmaktadir. Incelenen arastirmalar sonucunda 6gretmen
adaylarinin  oncelikle ©6gretmenler tarafindan bir 6gretmen olarak kabul
edilmemesi sonucunda adaylar sinif yoénetiminde basarili olamadiklarini
belirtmiglerdir (Bastlirk, 2009; Kog ve Yildiz, 2012; Seger, Celikdz ve Kayil,
2010). Ogretmenlerin, adaylari d§retmen olarak kabul etmemesi ve sinif
icerisinde “0gretmen ablaniz/abiniz” seklinde hitap etmesi sonucunda
ogrencilerin de adaylari 6gretmen olarak gérmeyerek iletisimi 6grenci-6gretmen
iliskisi yerine normal bir yardimci seklinde kurduklari belirtilmistir (Seger, Celikéz
ve Kayili, 2010). Ilgili literatiir incelendiginde calismaya dahil edilmeyen ancak
benzer sonuglar bulan bir ¢ok arastirmaya ulasilmistir (Alaz ve Birinci-Konur,
2009; Cansaran, Idil ve Kalkan, 2006; Harmandar, Bayrakceken, Kincal,
Bilyukkasap ve Kizilkaya, 2000).

Demirli, Kerimgil ve Donmus (2012) bilisim teknolojileri &gretmen
adaylarinin mesleklerine yonelik goriislerine yer vermis, bu &gretmenlerin bir
O0gretmen olarak dedil daha cok teknik servis elemani olarak gorildigiind
belirtmistir. Ne yazik ki profesyonel dgretmenlerin bile 6gretmen olarak degil,
alani hangi mesledi isaret ediyorsa o meslekten kabul edilen (lkemizde,
dgretmen adaylari da benzer sorunlarla karsi karsiya kalmaktadir. Ornegin Secer,
Celikdz ve Kayili (2010) calismalarini okul 6ncesi dgretmenligi bolimi Uzerine
yapmis, 6gretmen adaylarinin biiylik bir cogunlugu kendilerini farkli gérevlerde
ve yardimcl eleman olarak gorevlendirildigini belirttiklerini ifade etmistir. Benzer
olarak Becit, Kurt ve Kabakgi (2009) calismasini BOTE 6gretmen adaylari
Uzerinde yapmis Ogretmen adaylarinin bir 6gretmen olarak dedil, bilgisayar
teknisyeni olarak goérevlendirildigini belirtmistir. Genel olarak teknik alan
o6gretmen adaylarinin karsilastigi bu problemler diger alanlardaki &gretmen
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adaylarinin karsisina ¢ikmakta; alanina gére amag disi gorev verilmemesi
durumunda ise sekretarya vb. gérevlerde okul iginde gérevlendirilmektedir.

Ogretmen adaylari okul icerisinde ayrica 6gretmenlere taninan haklarin
kendilerine saglanmamasi (Aydin, Selguk ve Yesilyurt, 2007), sinif iginde
kullanacaklan materyallerin bulunmamasi ya da kendilerine verilmemesi
(Cetintas ve Geng, 2005; Demircioglu, 2003; Ozdemir- Ozden ve Ozden, 2010)
konularinda problemler yasadiklarini belirtmistir. Ogretmen adaylari son olarak
okulun konumu ile ilgili problemler yasadiklarini belirtmistir (Aydin, Selguk ve
Yesilyurt, 2007; Secer, Celikdz ve Kayil, 2010; Turgut, Yilmaz ve Firuzan, 2008).
Ogretmen adaylari uygulama okullarinin kendi tercihlerine birakimadan
belirlenmesi nedeniyle &zellikle ulagimla ilgili ciddi sikintilar yasadiklarini
belirtmektedir. Barinma yerleri, uygulama okulu ve fakiltelerinin konumlarinin
zaman zaman birbirlerine ters ve wuzak olmasi nedeniyle zamaninda
yetisemediklerini belirttikleri dikkati gekmigtir.

Fakiilte Icinde Yasanilan Problemler

Ogretmen  adaylarinin  fakillte icerisinde yasadi§i  problemler
incelendiginde hemen hemen tiim calismalarda okul-fakiilte iletisim problemi
ciddi bir sikinti olarak karsimiza ¢ikmaktadir. Bu iletisim problemleri nedeniyle
O0gretmen adaylar okulda yasadiklari herhangi bir sorunda fakiiltelerini
bilgilendiremedikleri, uygulama ya da fakdiltedeki derslerinin zamanlarinin
dedismesi nedeniyle bu derslerin ayni zamana veya ¢ok yakin zaman aralidina
denk geldigini (Aydin, Selguk ve Yesilyurt, 2007) belirtmektedir. Ayrica okuldaki
miifredat/yontem dedisikligi ya da sistem dedisikliginin fakiilte tarafindan
bilinememesi nedeniyle bu yéntemlere 6gretmen adaylarinin ¢ok yabanci olmasi
bircok calismada belirtilmistir (Akbasli, 2010; Becit, Kurt ve Kabakgi, 2009;
Cetintas ve Geng, 2005; Demircioglu, 2003; Gokce ve Demirhan, 2005; Kog ve
Yildiz, 2012; Secer, Celikdz ve Kayili, 2010; Sahin, Erdogan ve Aktiirk, 2007;
Sasmaz-Oren, Sevin ve Erdogmus, 2009; Turgut, Yimaz ve Firuzan, 2008;
Yiksel, 2008).

Ari (2010) ayrica ©6gretmen adaylarinin fakiltede almis olduklari
derslerde yapilandirmaci yaklasim hakkinda yetersiz yetistirildiklerini belirttiklerini
ifade etmistir. Buna ek olarak okul sistemi ve mifredat hakkinda dgrendiklerinin
gincel olmadigini, 6grendikleri ile goérdiklerinin farkli oldugunu; bu nedenle
gesitli problemler yasadiklarini ifade ettiklerini belirtmistir. Bu calismada son
olarak 6gretmen adaylar 6lgme-degerlendirme siirecinde kendilerine yeterli bilgi
verilmedidini, bu konuda yetersiz olduklarini belirttikleri ifade edilmistir. Ilgili
literatiir incelendiginde bu ifadeyi destekleyici bir gok arastirmaya ulasiimigtir
(Anil ve Acar, 2008; Birgin ve Giirbiiz, 2008; Gelbal ve Kelecioglu, 2007; Metin
ve Demirylrek, 2009)

Danismanlik Hizmetlerinde Yasanilan Problemler

Ogretmen adaylarinin danismanlik hizmetlerinde yasadiklari problemler
incelendiginde problemlerin fakilte danismanlari, uygulama 6gretmenleri ve okul
ybnetimi ile ilgili t¢ alt baslkta toplandigi belirlenmistir. Ogretmen adaylari
uygulama o6gretmenlerinin danismanliklari ile yasadiklari problemlerin basinda
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uygulama dgretmeninin yeterliligi faktorii gelmektedir. Bastiirk (2009) tarafindan
yapilan galismada 6gretmen adaylarinin zaman zaman 6gretmenlerin kullanmig
olduklari yontemlerin ya da Ogretecekleri konularin yanhs olduklarini
distindiklerini ancak bu konuda &gretmen ile fikir alisverisine giremedikleri
belirtiimektedir. Ayrica bu calismada 6gretmen adayl uygulama yaptiktan sonra
dondtlerin dlizgiin verilmedigi, Paker (2005) tarafindan da belirtildigi gibi “iyi,
fena degil, bir dahaki sefere daha iyi olur...” gibi ifadelerle yiizeysel bir doniit
verdiklerini  belirtmektedir. Buna ek olarak galismalarda uygulama
o0gretmenlerinin  6gretmen adaylarinin  siniflarinda  bulunmalarindan rahatsiz
olduklari, 6gretmenlerin alan 6gretmeni olmama durumunda konular ylzeysel
isledikleri, zaman zaman dersleri uygulama &gretmenlerine birakarak siniftan
ayrildiklari, 6dgrencilere okul, idari isler vb. konularda yardimc olmadiklari
belirtilmistir (Akbasl, 2010; Aydin, Selcuk ve Yesilyurt, 2007; Cansaran, Idil ve
Kalkan, 2006; Cermik, Dogan ve Sahin, 2011; Demircioglu, 2003; Deniz, 2010;
GOkge ve Demirhan, 2005).

Uygulama &dretmenleri ile ilgili yasanilan problemlere ek olarak
O0gretmen adaylar okul yonetimi tarafindan saglanan danismanlik hizmetleri ile
de problemler yagamaktadir. Bu problemlerin basinda okul ydnetiminin higbir
sekilde o6gretmen adaylan ile ilgilenmemesi gelmektedir (Demircioglu, 2003;
Turgut, Yimaz ve Firuzan, 2008; Yiksel, 2008). Bu calismalarda okul
yonetiminin okulun ilk basinda 6gretmen adayini uygulama &6gretmenine
yonlendirdigi, bu asamadan sonra hig ilgilenmedigini belirtmektedir. Ayrica idari
isler ile ilgili hicbir bilginin verilmedigini ya da kismi bir bilgi verildigini beyan
eden &gretmen adaylari okul hiyerarsinin nasil isledigini 6grenemediklerini beyan
etmigtir.

Danismanlik hizmetlerinin en 6nemli iki kolu kuskusuz ki uygulama
O0gretmeni ve fakiilte danismanidir. Fakiilte danismanlar bu kadar énemli bir
gorevi Ustlenmelerine ragmen gerek ders yiikleri gerekse de diger idari/bilimsel
isleri nedeniyle 6§retmen adaylarina gerekli ilgiyi gésterememektedir. Incelenen
hemen hemen tiim calismalarda 6gretmen adaylar fakiltelerindeki uygulama
danismanlarindan memnun olmadiklarini belirttikleri ifade edilmistir. Ari (2010),
Bastiirk (2009), Cansaran, idil ve Kalkan (2006) ve Turgut, Yilmaz ve Firuzan
(2008) tarafindan yapilan calismalar incelendiginde 6gretmen adaylari uygulama
ile ilgili sorumlu olan 6gretim elemanlarinin genel olarak dénem basinda kisa bir
toplanti yaparak okullarini beyan ettiklerini, ddnem sonu ya da haftalik raporlari
alarak dederlendirmeleri yaptiklarini bu siire disinda kendileri ile ilgilenmediklerini
ifade ettiklerini belirtmislerdir. Ayrica bu danismanlarin gogunun okula gelip
kendilerini takip etmediklerini, sorunlarina ¢dziim bulmadiklarini belirten
O0gretmen adaylari codgunlukla yazismalari dahi kendilerinin yaptigini beyan
etmigtir.

Yorum
Ilgili makaleler incelendiginde &gretmen adaylarinin uygulamalari ile ilgili

ciddi sorunlarinin oldugu tespit edilmistir. Bu sorunlarin basinda uygulama
derslerinin ve uygulama sirelerinin azligi dikkati cekmektedir. Sinif 6gretmenligi
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alanindaki &gretmen adaylan disindaki hemen hemen tiim branglardaki
O0gretmen adaylari uygulamalari igin kendi alanlari ile ilgili derslere yeterince
giremedikleri sonucuna ulasiimistir. Literatiirdeki bu alanda yapilan bildiri vb.
seklindeki galismalar da incelendiginde birgok galismanin bu sorun {zerine
odaklandigi gorilmektedir (Alaz ve Birinci-Konur, 2009; Demirli ve Kerimgil,
2008; Ermis, Uygun ve Inel, 2010; Karatas, 2010). Buna ek olarak énemli diger
bir konu 06gretmenlerin yeterliligi {zerine vyapilan elestirilerdir. Uygulama
o6gretmenlerinin  belirli kriterlere goére segilmemesi 0Ogretmenlerin  mesleki
gelisimlerinin ve motivasyonlarinin dniinde ciddi sinirliliklar getirmektedir.
Belirlenen 6nemli diger bir sorun ise fakiilte danismanlarinin ilgisi ve yeterliligidir.
Genel olarak bu danismanlarin 6gretmen adaylari ile yeterince ilgilenmedikleri,
danismanlarin da ogretmenler gibi belirli kriterlere goére segilmedidi sonucuna
ulasiimigtir.

Sonug olarak gelecedin dgretmeni olacak adaylarin mesleki egitimlerinde
o6nemli bir yer tutan 6gretmenlik uygulamasinin daha verimli hale gelmesi igin
incelenen makaleler dogrultusunda:

* Uygulama derslerinin sadece dérdiinci sinifta degil ikinci siniftan itibaren

miifredata eklenmesi ve adirhginin giderek artiriimasi;

e Fakilte danismanlarinin dzellikle sinif yénetimi konusunda uzmanlasmig
O0gretim elemanlarindan secilmesine ve bu elemanlarin gerekiyorsa
dénem boyunca uygulama okullarinda bulunmalari saglanmasi;

e Uygulama 6gretmenlerinin ilkdgretim okullarinda uygulanan programin
getirdigi  yeterliliklere sahip O6gretmenlerden secilmeli ve bu
6gretmenlerin egitim fakilteleri tarafindan diizenlenen hizmet ici egitim
siireclerine katilmalari saglanmasi;

e Mimkin oldukca uygulama &gretmenlerinin en az yiiksek lisans
derecesine sahip 6gretmenler tarafindan segilmesi;

e Uygulama okullar segilirken okullarin fiziki yapisi dikkate alinarak ilgili
alan igin uygun olup olmadigina bakilmasi;

e Uygulama okullarinin sayilari artirilarak bu okullarin 6gretmen adaylari
tarafindan segilmesine olanak saglanmasi;

« Ogretmen adaylarina farkli deneyimler kazandirimasi amaciyla farkli
tlirdeki okullarda uygulama yapma imkani saglanmasi;

* Uygulama 6gretmeni ve 6gretim elemani basina diisen 6gretmen adayi
sayisl azaltilmasi;

e Uygulama oncesi uygulama o6gretmenlerine, okul idarecilerine aday
6gretmenlerle ilgili iliskiler ve aday ©6gretmenlerin nasil yetistirilecedi
konusunda hizmet ici editim verilmesi;

e Uygulamaya katilacak 6grenci gruplari sayisinin, uygulama okullarinda
derslerin islenisini bozmayacak sekilde ve yeterince deneyim kazanma
sansi saglayabilecek sekilde azaltiimasi;

e Uygulama &gretmenleri, okul idarecileri ve fakiilte ydnetimi/danismani
arasindaki iletisimin arttiriimasi;

+ Ogretmen adaylarinin daha verimli gdzlem yapabilmeleri icin teorik
derslerdeki etkinliklerin yeniden yapilandiriimasi;
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+ Ogretmen adaylarinin sinif yénetimi ile ilgili sorunlar yasamamasi icin
sinif ydnetimi konusunda daha donaniml yetistirilmesi;

« Ulkemiz kosullari dikkate alinarak, baska iilkelerde uygulanan sadece
adayin sorumlulugunda olan bir sinifta uygulama yapma olanaginin
saglanmasi;

+ Ogretmen adaylarinin kendilerini mesleki acidan yetersiz gérdiikleri
alanlarda egitim alabilmelerini sadlayacak sec¢meli ya da yan alan
derslerinin ilgili mifredata eklenmesi;

« Ogretmen adaylarinin motivasyonlarini artirmak icin uygulama okulunda
bulunduklari siire ve yapilan etkinlikler g6z 6nline alinarak staj Ucreti
6denmesi;

son olarak da mimkiin oldukca editim fakiiltesi bulunan Universitelere yari dzel
okullar acilarak bu okullarin tamamen uygulama okullarina donistiridlmesi bir
¢ok sorunu dnleyecedinden 6zellikle dnerilmektedir.
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Ozet

Turk Egitim Sisteminde rehberlik ve psikolojik danismanlik hizmetleri temelde;
Ogrencilerin  kendilerini gerceklestirmelering, editim sirecinden yetenek ve
o6zelliklerine gore en (st diizeyde yararlanmalarina, gizilglclerini en uygun sekilde
kullanmalarina ve gelistirmelerine yéneliktir. Ogrencilerin kendi kisilik, ilgi ve
yeteneklerine gére mesleklere yonlendirilmesi toplumun ve devletlerin
geleceklerini  belirlemektedir.  Okullarda uygulanan mesleki  yonlendirme
araclarindan Akademik Benlik Kavrami Olcegi (ABKO) ile bireyin ilgi ve yetenekleri
kesfedilmekte ayni zamanda birey bu ilgi ve yeteneklerine gore mesleklere
yonlendirilmektedir. Bu 6lgme araglarinin okullarda uygulanmasi kagit israfina yol
acmakta, kirtasiye giderlerini arttirmakta ve rehber 6gretmenlerin dederlendirme
sirecinde ¢ok fazla zamanini almaktadir. Bu calismada gelistiriimis olan
“Rehberlik Servisleri icin Online Karar Destek Sistemi” (RSKDS), bahsedilen bu
problemlerin bircogunu ¢6zmektedir. RSKDS'ne, okullarda mesleki yonlendirme
amaciyla kullanilan ABKO ve Degerlendirme kriterleri yiiklenmistir. Sistemin dogru
calistigini test etmek amaciyla 2010-2011 editim-6gretim yilinda uygulanmis
anket verileri sisteme yiiklenerek, okul rehber 6gretmenlerinin daha 6nce elde
ettigi sonuclarla karsilagtirimistir.  RSKDS'nin  buldugu sonuglarla rehber
Ogretmenlerin elde ettigi sonuclarin birbirleriyle tutarh olduklari g6zlenmistir.
ABKO'nin, RSKDS araciligiyla uygulanmasi maliyet, zaman ve giivenilirlik agisindan
okullarda uygulanmasi énerilmektedir.
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Abstract

Guidance and psychological consultancy services in Turkish education system is
basically oriented students to realize their skills and prove themselves, to benefit
from the process of education in top level according to their talents and
qualifications, to use and improve their potential in most convenient way.
Leading students to the jobs according to their characteristics, interests and
talents defines the fate of countries and communities. Individuals discover their
interests and talents and they are guided to professions according to those
interests and talents with the Scale of Academic Self-Concept (SASC) that is the
one of implements used in vocational guidance at schools. Application of these
assessment and evaluation instruments in schools brings about paper waste,
increases stationer expenses and takes guidance counselors’ time too much
during the evaluation phase. (SODSGS) that is enhanced in this practice, the
system of online decision and support for guidance service, resolves most of
these problems mentioned before. SODSGS is added with SASC that is used for
vocational guidance in schools and evaluation criteria. In an attempt to test the
system whether it is working properly, they are compared and contrasted with
the results that guidance counselor acquired before, by loading survey data
implemented in 2010-2011 education period. It is observed that results of
SODSGS and guidance counselors’ are coherent with each other. Using SASC
through SODSGS will be beneficial in terms of expenditure, time and credibility at
schools.

Key Words: Scale of academic self-concept, web-based survey, vocational
guidance, system of decision and support

Giris

Insanlar yasamlan boyunca bircok secim yapar. Bunlar giinliik hayatinda
yaptigi secimler olabilecedi gibi omirlik secimleri de olabilir. Dolayisiyla
bireylerin sececekleri mesleklerde bireylerin émdirlik secimlerinden biridir.
Bireylerin secmis olduklari meslekler kisinin gelecekteki yasam tipinden hayat
beklentilerine kadar her seyi etkilemektedir. Bireyler sosyal yasamlarini
sirdirirken bircok problemle karsilasabilmektedir. Bu problemler genellikle
ailesel, mesleksel, toplumsal ve bireysel sorunlar olarak siralanabilir. Birey bu
problemleri ¢g6zmeye calisirken karsisina gikan problemlerin ¢éziim yollari ile ilgili
bazi tercihlerde bulunmaktadir (Hatunoglu, 2006). Kisiler hayatlarinda baz
problemleri ve sikintilari g6zemediklerinde sikistiklarini hissederler. Bu durumda
birey, problemi hakkinda yeterli bilgiye sahip dedildir yada problemi ¢dzebilmek
icin gerekli tecriibeye ve moral giiciini kendinde gérememektedir. Bireyler kendi
problemlerini ¢bzme noktasinda yetersiz kaldiklarinda baska birinin “uzman
birinin” yardimina ihtiya¢ duyacaktir (Tan,1992). Kisinin disaridan alacadi yardim,
yardim aldigi kisinin bilgi ve birikimleriyle dogru orantili olacaktir. Rehberlik
servislerinde calisan personel, alaninda yeterli pedagojik egitimleri aldigindan
kisilere yardimci olabilme noktasinda sikintilari olmamaktadir. Ancak, rehberlik
servislerinde kisiyi tanima, problem tarama, mesleki yonlendirme ve buna benzer
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anketlerin uygulanmasinda ve degerlendiriimesinde sikintilar yasanmaktadir.
Kepgeoglu (2004) rehberligi, bireyin kendini yorumlayabilmesi, problemlerinin
Ustesinden gelmesi, gelecede yonelik dodru kararlar almasi, yeteneklerini
kendine en uygun diizeyde gelistiriimesi, gevresi ile dengeli ve saglikli bir uyum
yapmasl ve bdylece kendini gergeklestirmesi icin uzman kisilerce, bireye verilen
psikolojik yardim olarak tanimlamaktadir.

Meslek secimi bireylerin gelecekleri ile ilgili alabilecekleri en zor karar
olmakla birlikte glinimiizde sanayilesme ve teknoloji alanindaki degisme ve
gelismeler toplumlarda yeni mesleklerin ortaya gikmasina, bunlar ise meslek
yasaminda alternatiflerin artmasina, karmasiklasmasina neden olmaktadir
(Kuzgun, 2000). Meslek, bireyin hayatlarini idame ettirmek igin yaptid,
bulundudu toplumun kurallarina gore sekillenen ve belli bir egitim siirecinden
gectikten sonra kazanilan, bilgi ve becerilere dayal etkinlikler tiimi olarak
tanimlanabilir (Kuzgun, 2000).

Mesleki rehberlik; genglerin gesitli meslekleri tanimalari ve kendi
Ozelliklerine uygun olan meslekleri secmeleri, sectikleri mesleklere hazirlanmalari
ve mesleki yonden gelismeleri amacyla yapilan yardim hizmetleri olarak
tanimlanabilir (Yesilyaprak, 2004). Ulkemizde mesleki rehberlik hizmetleri, egitim
sireci icerisinde, rehber 6gretmenlerin liderliginde, 6gretmen ve dider ilgililerin
yardimiyla gerceklesmektedir. Tim bu hizmetlerin temel amaci; birbirinden farkl
Ozellikleri, birbirinden farkl zeka alanlan olan bireyleri, kendi 6zellikleri ve zeka
alanlarina en uygun meslede yonlendirebilmektir (Yildiz, 2007). Mesleki egilim
belirleme testlerinde, meslek gruplari bulunarak 6grencilere evet/hayir seklinde
sorular yoneltilir. Ogrenci cevap verdigi sorunun hangi meslek gruplanna ait
oldugunu bilmemektedir. Test uygulanan 6drenci kendisine uygun olanlara evet
cevabl vermektedir. Verdigi cevaplara gore; hangi meslek gruplarina, ne kadar
ilgisinin oldudu tespit edilebilmektedir (Arslan, 2000).

Sosyal konularda yapilan arastirmalarin veri kaynadi insandir ve onlardan
dogrudan bilgi alma yontemlerinden biri de anket yontemidir. Anket yontemi,
birinci elden yani birincil kaynaktan sistematik veri toplama bicimidir (Eleanor,
1990; Cakiroglu, 2007). Ginimizde internetin giderek artan rolii bircok alanda
oldugu gibi arastirma siirecinde birincil kaynaklardan veri toplama asamasinda
da onem kazanmaktadir (www.tth.org.tr/,2011). Sosyal bilimler ve egitim
bilimleri arastirmalarinda veri toplama arac olarak kullanilan web tabanli anket
uygulamalari, geleneksel anket uygulama metodu ile karsilastirildiginda, maliyet,
zaman, guvenilirlik ve emek harcanmasi agisindan olumlu yanlari bulunmaktadir
(Zanutto, 2001). Arastirmalarda verilerinin geleneksel anket metoduna gdre
daha fazla olumlu yanlan olan web anket metoduyla toplanmasi az zamanda
daha fazla arastirma yapilmasini saglayacaktir (Karakoyun, 2008). Web tabanli
anket uygulamasi ile zaman, maliyet, butiinlik, gegerlik giivenirlik agisindan
editim arastirmalarina katkisi olacaktir (Atalay, 2009). Bilimsel arastirmalarda
veri givenligi, hiz, zaman kavramlar gok 6nemli yer tutmaktadir. Bilgisayar ve
web teknolojisi hizla gelismekteyken bu teknolojinin  imkanlarindan
yararlanmamak imkansizdir. Bilimsel arastirmalarin daha givenilir,  hizl
yaplilabilmesi bilgisayar teknolojisinin 6nemini daha da arttirmistir. Myres ve
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arkadagslarinin yapmis oldugu arastirmada ECES paket programindan faydalanan
bireylerin, uygulama sonunda mesleki olgunluk diizeylerinin arttigi, meslekleri
arastirma amaayla kaynak kullanma ve bilgi edinme isteklerinde artis
gozlenmistir (Usluer, 1996).

Okullarda, gliniimiiz itibari ile uygulanan (¢ tane meslek yonlendirme
dlcedi bulunmaktadir. Bunlar; Akademik Benlik Kavrami Olcegi (ABKO), Holland
Meslek Tercih Envanteri (HMTE) ve Ilgi Envanteridir (iE). Akademik Benlik
Kavrami Olcedi 6grencilerin ilgi ve yetenekleri hakkinda daha net, aydinlatici ve
gercede yakin bir bilgiye sahip olmalarina yardimc olmak amaciyla 6gretmenler
tarafindan 06drencilere uygulanmaktadir. Okullarda kullanilan bu anketler,
teknolojinin ve internet alt yapisinin gelismesine ragmen hala klasik yontem olan
kagit yoluyla uygulanmaktadir. Bu calismada ABKO'nin klasik yodntemle
uygulanisi ile web tabanl uygulaniginin karsilagtirimasi yapilacaktir. Gelistirilen
RSDKS'nin dogru cahstigini test etmek amaciyla, 2010-2011 egitim-6gretim
yilinda uygulanan ABKO kriterleri ve dgrenci verileri KDS ye girilmis ve sonuclar
karsilagtinimistir. Online Karar Destek sisteminin Grettigi sonuglar ile okul rehber
O0gretmenlerinin elde ettigi sonuglarin tutarl oldugu gorllmistir. Elde edilen
sonuglar bulgular kisminda verilmistir. Calismanin kisa bir 6zeti 4-6 Ekim 2012
tarihlerinde Gaziantep Universitesi'nde gerceklestirilen 6. Uluslararasi Bilgisayar
ve Ogretim Teknolojileri Sempozyumu’nda sunulmustur.

Akademik Benlik Kavrami Olgegi (ABKO)

Egitimleri boyunca 6drenciler, okuyacaklari okulu segme, ders segme
veya ders digi etkinliklerden birine yonelme gibi konularda baz kararlar
vermektedirler. Ogrencinin aldi§i her karar, yapti§i her tercih &drencinin
gelecekte sececedi meslede kendini adim adim yaklastirmada belirleyici etkileri
olacaktir. Bu nedenledir ki 6grencilerin dogru karar verebilme yeteneklerini
gelistirmeleri blylk bir 6nem arz etmekte.

Kisinin herhangi bir konuda dodru tercihler yapabilmesi icin en basta ne
istedigini ve ne gibi imkanlara (yeteneklere, mali olanaklara ve cevre destedine)
sahip oldugunu bilmesi gerekmektedir. Bir 6grenci yeteneklerine iliskin dogru,
gercekci ve zengin bir benlik kavramina sahip oldudu siirece, ders ve okul
secerken isabetli karar verme olasiligi artmaktadir (okulweb.meb.gov.tr, 2012).

Kuzgun'un (2006) gelistirmis oldugu ABKO ile bir kimsenin, yetenek ve
ilgi alanina iligkin benlik kavramlari &lclilmektedir. Bu 6lgekle dlglilen yetenek
tlrleri asadidaki gibi tanimlanmistir.

1. Sozel Yetenek: Sozciiklerle akil yiiriitebilme, okudugunu anlayabilme ve
dustinceleri sozciklerle agik bir bicimde ifade edebilme.

2. Sayisal Yetenek: Sayilarla akil yuritebilme, problemleri ¢gozebilme.

3. Sekil — Uzay Yetenegi: Sekiller arasindaki benzerlikleri ve farklan
gorebilme, cisimleri ve gekillerin dodndurdldikleri zaman alacaklari
durumlari g6z éniinde canlandirabilme.

4. GOz — El Koordinasyonu. Kesme, delme gibi, el ve gozin isbirligi ile
yapilabilecek isleri yapabilme.
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Yine bu dlcekle dlgiilen ilgi tirleri de asagidaki gibidir.

1. Fen Bilimleri Ilgisi: Fen bilimleri ile ilgili konular 6§renmeye ve fen
konulari (izerinde galismaya istekli olma.

2. Sosyal Bilimler llgisi: Sosyal bilim alani ile ilgili konular 6grenmeye ve bu
konular tizerinde galismaya istekli olma.

3. Ziraat Iigisi: Bitki (meyve, sebze, tahil) ve/veya hayvan yetistirmekten
(Gretmekten) hoglanma.

4. Mekanik Ilgi: Alet ve makineleri calisirmaktan ve onarmaktan hoglanma.

5. Ikna Ilgisi: Duygu ve disiinceleri baskalarina iletmekten ve onlar
etkilemekten hoglanma.

6. Ticaret Ilgisi: Mal alip satmaktan, bu yolla kar elde etmekten hoslanma.

7. Is Aynntilari Iigisi: Bir yazinin kiiclik ayrintilara dikkat edebilme ve
hatalan diizeltmekten hoslanma.

8. FEdebivat Ilgisi;: Akia konusabilme ve vyazabilme, edebi eserleri
incelemekten ve Uretmekten hoslanma.

9. Yabanc Dil Ilgisi: Yabancl dil 6§renmeye istekli olma ve 6§renebilme.

10. Glizel Sanatiar Ilgisi: Resim, heykel, el sanatlari vb. sanat Uriinleri
yaratmaktan, mevcut eserleri incelemekten hoslanma.

11. Miizik Hgisi: Mizik dinlemekten, miizik aleti calmaktan, miizik parcalan
bestelemekten hoslanma.

12. Sosyal Yardim Ilgisi: Zayif ve hasta insanlara yardim etmekten hoslanma
(Kuzgun, 2006).

Gelistirilen Rehberlik Servisleri Icin Online Karar Destek Sistemi
(RSKDS)

RSKDS ile, kirtasiye giderlerini azaltmak, okul rehber 6gretmenlerinin
daha az zamanda daha fazla sonuglar hatasiz olarak degderlendirmelerine imkan
saglayacak bir sistem gelistirilmistir. Ogrenci anket doldurmak ve sonuglarini
gdrmek icin 6grenci girisini kullanmak zorundadir. Ogrenciler siteye giris
yaparken kendisine tanimlanmis olan kullanici adi ve sifreyi girmelidir. Bilgiler
girildikten sonra giris diigmesine basilir ve sistem bilgilerin dogrulugunu kontrol
eder. Bilgiler dogru ise ekranda kisinin adi ve soyadi belirmekte, (¢ saniye
icerisinde 6grenci modiiliine yonlendirilmektedir. Ogrenci Modiiliine giris yapan
6grencinin adi ve soyadi sayfa basliginin ortasinda goriilmektedir.

Ogrenciler, anket doldurmak icin meniide yer alan “Anket Doldur”
secenegdini secerek, karsilarina gelen meniiden doldurmak istedikleri anketi secer
ve “SEC” digmesine tiklayarak anketi doldurmaya baslayabilmektedirler.
Ogrenciler hangi anketi dolduracaklarsa o anketi sectikten sonra karsilarina o
anketin sorularindan ve segeneklerinden olusan sayfalar gelmektedir. Gelen
sayfada &grenci kendisine uygun olan segenekleri segerek sayfanin sonundaki
kaydet butonuna tiklamalidir. Ankete verdidi cevaplar veri tabanina kayit edilir.
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Ogrenciler kendilerinden istenen anketi doldurduktan sonra sonuglarini,
sayfada bulunan "Sonuglarim” menisiine tiklayarak 6grenebilmekte, kendisine
ait olan eksik yonlerini, gelistirmesi gereken yonleri ve iyi olan ydnlerini
O0grenmesi saglanmaktadir. Grafiksel olarak kendisinin (stiin ve eksik olan
yonlerini gériip degerlendirebilmektedir. Ogrencinin ilgi alanlarina gére mesleki
y6nlendirmeyi site otomatik olarak Rehberlik Arastirma Merkezi (RAM)’den alinan
degerlendirme kriterlerine gére yapmaktadir. Kisinin ilgi alanlarina gore
secebilecedi alanlar “Sonuclarm” ekraninda belirmektedir. Burada yer alan
bilgiler sadece anketlere verdigi cevaplar ve RAM'In degerlendirme kriterlerine
gore yapiimaktadir.

Sekil-1 de rastgele secgilmis bir O6grenciye ait grafiksel sonug
gorilmektedir.
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CEVAPLADIGINIZ ANKETLERE GORE YORUMLAMALAR
VERIMLI CALISMAYI BILIYOR MUSUNUZ? AMKETI

Bu anketi doldurmadimiz..

KEMDINIZ]I SEVIYOR MUSUNUZ? ANKETI

Bu anketi doldurmadanee. . .

sOsYAL OZELLIKLERIMIZ
Bu anketi doldwrmedonee

AKADEMIK BEMLIK KAVRANMI OLCEGI
Soxel den 28 Pusn

Sayrssl dan 25 Puan

kil Uzay dan 21 Puan
Giz el Kordinasyonundsn 25 Puan
Fen Bilimlerinden 2T Puan
Saosyral bilimderdsn 34 Pusn
Ikns yetensjindsn 31 Pusn
“abanc dilkden 28 Puan
Ticarstten 22 Puan
Ziraatten 25 Puan
Mekanikten 22 Puan

s aynnblanndan 25 Puan
Edebiyvattan 34 Puan
Sanatdsn Z2 Puan
Mizikten 21 Puan

Sosyal Yardsmilzgmadan 28 Puan

—————
———————————————
- 5
- - - 5

AKADEMIK BEMLIK KAVRAMI OLCEGINE GORE SIiZE ONERECEGEMIZ ALANLAR
MOT:Yukanda belitilen meslekler sizin anketlerde verdiginiz cevaplara gbre cikartilmistir.

Sekil 1: Bir 6grenciye ait grafiksel sonuglar
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Sistemin genel 6zellikleri

e Odrenci sistemde sorulan bos gecememektedir,

o Odrenci ayni anketi iki defa dolduramamaktadir,

e Ogrenci sorulari okumadan cevapladijinda capraz soru mantigi
kullanilarak, égrencinin sorularn okuyup okumadiklari anlagiimakta ve
bu kisilere tekrar bos form getirilerek doldurulmasi saglanmaktadir.

e Kisi anketleri doldurup kaydettikten hemen sonra sonuglarim
ekraninda kendisi ile ilgili biitin bilgilere ulasmasi saglanmakta ve
Ogrencilerin sonuglari uzun zaman beklemelerinin éniine
gecilmektedir

Yontem

Arastirmada 2010-2011 egitim-6gretim yilinda, Yunus Emre Teknik ve
Endustri Meslek Lisesi rehberlik servisinde kullanilan ABKO verileri kullanilmigtir.
Onceden uygulanan odlgek verileri tek tek Excel formatina cevrilerek icerisinde
kullanilamayacak olan veri bloklari gikartilmis, sonuclarin sisteme islenmesi
saglanmistir.

Bu calisma Rehberlik Servislerinin (RS) uyguladiklari anketleri web ve
online tabanl uygulamayi saglamaktadir. Anket olusturma, Karar Destek Sistemi
(KDS) olmak tizere iki ana kissmdan olusmaktadir. Gelistirilen sistemin anket
kisminda, RAM’ler tarafindan hazirlanmis anketler kullanilmistir. Meslek Tercihi
icin, ABKO kullaniimistir. Gelistirilen sisteminin KDS kisminda ise, KDS'lerin Kural
Tabanh Cikarim yodntemleri ile anketler degerlendirilmistir. Rehber Odretmenin
yapacagi ve uzun zaman alan dederlendirme islemlerini KDS yapisindan
kolaylikla karar vermektedir. KDS sayesinde daha glivenilir ve saglam sonuglar
elde edilmektedir.

Bulgular

Sistemin calismasinin denenmesi icin 2010-2011 editim 6gretim yilinda
Yunus Emre Teknik ve Endustri Meslek Lisesi'nin Endistri meslek lisesi 9.
Siniflarinda uygulanan ABKO'niin 347 verisi kullanilmistir. Veriler Excel formatina
doniistiirilerek gelistirilen yaziima dahil edilmistir. Uygulanan ABKO'nin verileri
Excel formatina donistirilirken, uygulanan 347 6grenci verisi icerisinden 155
ogrenci verisinin hatall veya eksi oldugu gézlenmistir. Bu bilgiden yola cikarak
2010-2011 egitim-6gretim yilinda uygulanan ABKO'nin veri kaybini %44.67
oldugu goriilmektedir. Bu da dgrencilerin anketleri doldururken bos gectiklerini
ya da doldurmadiklarini gostermektedir. Geriye kalan %55.33 liik verinin saglam
oldugu gériilmektedir. ABKO'nde saglam olan &grenci verilerinin sisteme
eklenmesiyle, sistemin buldugu ortalamalar ile okul rehber 6gretmenin kadit
lzerinde elde ettigi ortalamalara ait genel bir karsilastirma tablosu Tablo-1'de
verilmigtir.
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Iigi alanlari Sistemin Sonucu % | Rehber Ogretmen Sonucu %
Sézel 36.1 38.1
Sayisal 40.7 40.4
Sekil-Uzay 52.3 52.1
Goz-El Koordinasyonu 47.6 47.5
Fen Bilimleri 34.3 35.3
Sosyal Bilimler 38.2 36.5
Ikna Yetenegi 41.5 41.7
Yabanci Dil 32.4 32.6
Ticaret 68.5 67.6
Ziraat 52.7 514
Mekanik 63.6 63.7
Is Ayrintilari 47.8 47.3
Edebiyat 32.1 32.6
Sanat 38.5 39.1
Miizik 26.2 27.6
Sosyal Yardimlasma 43.1 42.7

Tablo 1: Karsilastirma Tablosu

Tablo-1 incelendidinde, sonuclarin genel olarak birbirlerine paralellik
gosterdikleri gorilmektedir. Bu anket verilerini bir teknik okulda uygulanmis
olmasi ve sonuclarda en yiiksek dederlerin mekanik, ticaret, is ayrintilari ve goz-
el koordinasyonunda bulundugu goérilmektedir. Ayrica rehber 6gretmenin
dederlendirdigi sonuclarda, ylizdelik dilim yerlestirmesinde kiiclik hatalar
yapabildigi, ya bir alt ylizdelik dilimi yada bir Ust ylzdelik dilimi secebildigi
gordlmistir.  Sisteme yiklenen 6drenci verilerinden elde edilen sonuclarin,
rehber 6gretmen tarafindan Uretilen sonuclarla tutarlihk gosterdigi gérdlmistiir.

iki degerlendirme arasinda olusan farklarin, sistemden kaynaklanmadig,
okul rehber 6gretmeninin dederlendirmesi esnasinda gbdzden kacan bazi
noktalann dederlendirmede hata yarattigi goriimistir. Gelistirilen RSKDS'de
ABKO icin elle degerlendirme ile ayni sonucu cikarttigindan dolay! bu sistem
giivenilirdir denebilir. Rehber 6gretmen 347 égrenciye ABKO'ni biitiin siniflara
uygularken yaklasik olarak (¢ hafta gibi bir siire almistir ve degerlendirme iglemi
her bir &grenci icin birer birer yapilarak toplamda yedi bucuk haftada elle
dederlendirme yontemiyle tamamlanmistir. Elle dederlendirmede harcanan yedi
bucuk haftalik sire, gelistirilen RSKDS ile 36sn gibi kisa bir siirede yapildigi
gorilmektedir.

Sonug Ve Oneriler
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Rehberlik servisleri bireylerin kendini, ilgilerini, problemlerini tanimaya
yardma olma agisindan cok 6nemli rol oynamaktadir. ilkégretim ve lise
kademelerinde mevcut rehberlik faaliyetleri, rehber 6gretmeni her agidan gok
zorlamakta, cogu zaman bu faaliyetlerin gelisiglizel, amagsiz yapilmasina
sebebiyet vermektedir. Bu sebeple rehberlik hizmetlerinin verilmesi zorlasmakta,
uzun zaman almakta ve degerlendirme islemlerinde hatalar yapilmaktadir.
Mevcut problemleri ¢ozebilme amaciyla bir ydntem niteligi tagiyan bu calisma,
sistematik bir karar verme siirecini igermektedir. Bu calismada, mevcut mesleki
yonlendirmenin sinirliliklar ve bunlarin ¢oziim yollan belirlenmistir. Cozim niteligi
tagiyan bu RSKDS sayesinde, RAM tarafindan gelistirilen ABKO uygulanmakta ve
sistemin ankete verilen cevaplan yorumlanmasiyla gocudgun baskin zeka
alan/alanlar belirlenmektedir. Bu belilemeler 1sidinda, gocugun bir Ust egitim
kurumunu tercih ederken, g6z o©niinde bulundurabilecedi tavsiyeler
verilmektedir. Geligtirilen RSKDS okul rehberlik servislerinde karar verme
sureglerini hizlandirdigi, daha glivenilir sonuglar Grettidi gordlmistir. Bu RSKDS
rehberlik servislerinde kullaniimasi is ve islemleri hizlandiracagi 6égrenci hakkinda
daha glivenilir bilgi tretecedi, hata riskini azaltacadi sdylenebilir.
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Biyoloji Ogretimine Yonelik Gelistirilen
Materyallerin Degerlendirilmesi”

Evaluation of the Materials Developed For Biology
Teaching
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Ozet

Bu calismada; Ogretim Teknolojileri ve Materyal Tasarimi (OTMT) dersi
kapsaminda biyoloji 6gretimine yonelik gelistirilen materyallerin biyoloji 6gretmen
adaylarinca dederlendirilmesi amaclanmistir. Calisma grubunu 2011-2012 6gretim
yili II. déneminde OTMT dersini alan Dicle Universitesi Z.G. Egitim Fakiiltesi
Biyoloji Egitimi Anabilim Dali 3.sinifinda 6grenim goren 34 6dretmen adayi
olusturmaktadir. Veri toplama arac olarak Isman (2008) tarafindan gelistirilen
degerlendirme anketi kullanilmistir. Bu anket 17 maddeden olusmaktadir.
Materyaller, Klasik Egitim Teknolojileri 1 (kara tahta, beyaz tahta, manyetik tahta,
doner levha vb.); Klasik Egitim Teknolojileri 2 (grafikler, model-numune, afis,
diyoromlar vb.); Modern Egitim Teknolojileri (video-tv, tepegtz, data
projeksiyon, akilll tahta vb.) seklinde diizenlenmistir. Elde edilen bulgulardan;
Klasik Egitim Teknolojileri 1 ortalamasi X = 3,62; Klasik Egitim Teknolojileri 2
ortalamasi X = 3,64; Modern Egitim Teknolojileri ortalamasi ise X = 3,81
olarak saptanmistir. Sonuc olarak Ogretmen adaylarinin  Modern Egitim
Teknolojilerine yénelik gériislerinin daha olumlu oldugu gériilmiistir. Ogrenciler
icin materyalleri hazirlayabilecekleri teknoloji laboratuvarlari kurulmasi, ders
saatinin arttinlmasi gibi dneriler verilebilir.

Anahtar Kelimeler: Ogretim Teknolojileri, biyoloji, degerlendirme.

Abstract
The aim of this study is to evaluate the course materials developed for
biology teaching in Instructional Technologies and Material Design course by the
pre-service biology teachers. The research group consist of 34 students who

" Bu makalenin kisa bir ézeti 4-6 Ekim 2012 tarihlerinde Gaziantep Universitesi’'nde
gerceklestirilen 6. Uluslararas: Bilgisayar ve Ogretim Teknolojileri Sempozyumu 'nda
sunulmustur

**Dicle Universitesi Z.G. Egitim Fakiiltesi Biyoloji E§itimi Anabilim Dall,
iuyapici@gmail.com

**x Dicle Universitesi Z.G. Egitim Fakailtesi Biyoloji Egitimi Anabilim Dal,
murathevedanli@dicle.edu.tr



308 Evaluation of The Materials Developed For Biology Teaching

attending Instructional Technologies and Material Design course and studying at
Department of Biology Education of Ziya Gokalp Education Faculty in Dicle
University. The evaluation questionnaire which includes 17 items developed by
Isman (2008) was used as data collection tool. Materials are organized as
follows: Classical Educational Technologies 1 (black board, white board, magnetic
board, swivel plate, etc.); Classical Educational Technologies 2 (graphics, model-
sampling, posters, etc.).; Modern Educational Technologies (video-TV, overhead
projector, data projector, smart board, etc.). The findings of the means as
follows: Classical Education Technology 1 X = 3.62; Classic Educational
Technology 2 X = 3.64, respectively Modern Education Technology X = 3.81.
As a result, pe-service biology teachers’ views about Modern Education
Technology were more positive. Technology laboratories can be established for
the students to prepare the materials. Also; the course time can be increased.

Keywords: Instructional Technologies, biology, evaluation.
Giris

Egitim ve teknoloji insan yasaminin daha etken duruma getiriimesinde
onemli rolii olan iki temel 6gedir. Her iki 6gede insanin dogdal ve sosyal gevresine
egemen olma ydniinde gosterdidi cabalarda basvurdudu iki temel arag olmustur.
Egitim, insanin dodustan kazandi§i gizli gigclerin ve yeteneklerin acida
¢lkarilmasinda, onun daha gliclli, daha olgun, yaratici ve yapic bir varlik olarak
gelisme ve biiyiimesine hizmet etmistir. Teknoloji ise insanoglunun egitim
yoluyla kazandigi bilgi ve becerilerin daha etken, daha verimli bicimde
yararlanabilmesinde, onlari daha sistemli ve bilingli olarak uygulayabilmesinde
yardmc  olmustur.  Boylece, editim ve  teknoloji  insanoglunun
miikemmellestiriimesi, kiltiirlesmesi ve gelistirilmesi, dogaya ve cevresine karsi
etken ve nifuzlu, egemen bir unsur haline gelmesinde etken olmustur.
Giiniimizde insan yasaminda etkili hale gelen teknoloji, dodal olarak egitimi de
etkilemektedir. Bu nedenle teknolojik imkanlarin 6grenme-6gretme sireglerinde
kullaniimasi giin gectikce daha biyiik 6nem kazanmaktadir. Editimde teknolojik
olanaklardan en genis anlamda yararlanabilmek, insan davranislarini analize
dayali bir disiplin olarak gelisen egitim teknolojisiyle mimkidndir (Alkan, 1998).
Egitim teknolojisi, 6grenme-6gretme ortamlarini etkili bir sekilde tasarlayan,
O0grenmeyi zenginlestiren, 6grenme ve 6gretmede meydana gelen sorunlar
¢odzen, Urlinliniin kalitesini ve kalicih@ini artiran akademik sistemler bitiinidir
(isman, 2008).

Ogretim teknolojisi kavrami ise farkli kisiler tarafindan farkli tanimlari
yapllsa da, genellikle, 6gretme-6grenme siirecinde kullanilan arag-gerecler
(tepegbz projektorleri, slayt makineleri, bilgisayar v.b.) olarak algilanmakta ve
béyle tanimlanmaktadir (Yalin, 2002). Sahin Yanpar ve Yildinm (1999), Ogretim
Teknolojisini, 6grenme-6gretme ortaminin en etkin sekilde diizenlenmesi igin
gosterilen sistematik ve planl etkinlikler bitini olarak tanimlamaktadirlar.

Editim Fakdltelerinin yeniden yapilanmasi gergevesinde zorunlu ders
olarak okutulmaya baslanan Ogretim Teknolojileri ve Materyal Tasarimi dersinin
icerigi YOK tarafindan belirlenmistir. Buna gore dersin icerigi; “Cesitli 6gretim
teknolojilerinin  6zellikleri, 6gretim silirecindeki yeri ve kullanimi, &gretim
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teknolojileri yoluyla 6gretim materyallerinin (calisma yapraklari, saydamlar,
slaytlar, video, bilgisayar temelli ders materyali, vb.) gelistirimesi ve gesitli
nitelikteki materyallerin dederlendiriimesi” seklindedir (YOK., 1998: 166). Yiiksek
Ogretim Kurulu (YOK) dgretmen yetistirme programlarina Ogretim Teknolojileri
ve Materyal Gelistirme dersini ekleyerek, gelisen bilgi teknolojilerinin okulda
kullamnimini ve 6gretimde gerekli olan gesitli materyallerin gelistirilmesini 6n plana
alan dersler yoluyla 6gretmen adaylarinin bilgisayar, internet, coklu ortam,
televizyon, video, projektor makineleri gibi cesitli teknolojileri tanimalar ve
Ogretimde kullanmalan amaglanmistir. Bu sekilde gelecegin 6gretmeninin,
teknolojiyi taniyan ve 6gretimde etkili ve verimli bir sekilde ise kosabilen nitelikte
olmasi 6ngériilmistiir (YOK., 1998:6).

Ogretim Teknolojileri ve Materyal Tasanmi (OTMT) dersi; 6gretmen
adaylanina 6gretmenlik meslegini icra ederken 6grenme-06gretme siireclerinde,
biligsel, fiziksel ve duyussal tutum ve davranislar 6gretim teknolojilerinden ve
materyallerden yararlanarak kazandirmayi hedeflemektedir. Bu ders sayesinde,
O0gretmen adaylar, 6drenci icin 6grenmeyi daha zevkli hale getirmeyi, soyut
kaldigi icin ©6grenilmesi gliclesen noktalari, yaparak yasayarak 6drenmenin
zevkini materyallerden yararlanarak anlasilir hale getirmenin miimkiin oldugunu
dgrenebilmektedir. OTMT, 6drencilere calisma kaditlar, konu ile ilgili resimler,
cesitli materyaller vererek konunun hayatla badinin kurulmasini saglayan bir
derstir. Bu noktada OTMT, &grencilerde bilgilerin kalici hale gelmesi, sosyal
yasamla badin giiclii ve etkili bir sekilde kurulabilmesi gerektigini de gosteren bir
derstir. Ogretmenin ders anlatirken, sinifin biitiiniine hitap edebilmesini saglayan
bu ders, cok yonli distinebilme 0zelligi kazandiran bir nitelije de sahiptir
(Glindliz ve Odabasi, 2004).

Gelisen ve dedisen kosullarla birlikte, egitimciler ve diger sunum
teknolojilerine ihtiyac duyanlar ihtiyag duyduklarn 0gretim arac-gerec ve
materyallerini piyasada kolaylikla bulabilmektedirler. Bdyle olmakla birlikte,
bunlara ulasmak bazen zor, zaman alici ve pahali olabilir. Iste bu durumlarda
O0gretmenler ihtiyag duyduklan bazi arac-gerec ve materyalleri kendileri
hazirlayabilir veya &grencilere rehberlik ederek hazirlatabilider. Ogretim
materyallerinin 6gretmen ve 6drenciler hazirlayacaksa uymalar gereken baz
ilkeler vardir. Bunlar (Sahin Yanpar-Yildirm, 1999; Isman, 2008):

1. Ogretim materyali basit, sade ve anlasilabilir olmalidir.

2. Ogretim materyali dersin ve konunun hedeflerine uygun secilmeli ve
hazirlamaldir.

3. Ogretim materyali, dersin konusunu olusturan biitiin bilgilerle degil, 5nemli ve
Ozet bilgilerle donatiimaldir.

4, Ogretim materyalinde kullanilacak gdrsel ozellikler (resim, grafik, renk v.b.)
materyallerin dnemli noktalarini vurgulamak amacyla kullaniimali, asiriya
kagilmamalidir.

5. Ogretim materyalinde kullanilan yazili metinler, gérsel-isitsel 6geler,
6grencinin pedagojik &zelliklerine uygun olmali ve 6grencinin gergek hayatiyla
tutarliik géstermelidir.

6. Ogretim materyali, 6grenciye alistirma ve uygulama imkani saglamalidir.
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7. Ogretim materyali miimkiin oldugunca gercek hayati yansitmalidir.

8. 6gretim materyali her 6grencinin erisimine ve kullanimina acgik olmaldir.

9. Materyaller sadece 6gretmenin rahatlikla kullanabildigi tiirden degil,
ogrencilerin de kullanabilecedi diizeyde basit olmalidir.

10. Zaman iginde tekrar kullanilacak materyaller dayanikli hazirlanmali, bir
defalik kullanimlarda zarar gérmemelidir.

11. Hazirlanan 6gretim materyalleri, gerektigi taktirde, kolaylikla gelistirilebilir ve
glincellestirilebilir olmalidir.

Gates (1999), teknolojiye dayall egitimin alti yararinin  oldugu
belirtmistir. Bunlar; konuyu 06drenmede gelisme; bilgisayar ve internet
kullaniminda gelisme; mesleki egitimde gelisme; 6grenmeye karsi ilgi ve istekte
artma; bireysel 6grenme ve arastirma yeteneklerinde gelisme; sosyal gelismedir
(Akt. Unsal 2007).

Biyoloji, yabanci ve soyut kavramlarin karmasik iliskilerini igerdigi igin
Ogretilmesi ve 6drenilmesi oldukca zordur. Biyoloji dgretiminde gerek egitim
durumlan gerekse biyoloji kavramlarinin soyut ve karmasik olmasi dgrencilerin
bazi konulari anlamakta zorlanmalarina ve anlamadan ezberleyerek
O0grenmelerine yol agmaktadir (Kilic ve Saglam, 2004). Bu sorunun giderilmesi
icin biyoloji derslerinde egitim teknolojilerinin kullanimi son derece dnemlidir. Iyi
hazirlanmis resimler, (¢ boyutlu modellemeler, hareketli animasyonlar, interaktif
ortamlar vb. hedeflenen bilginin daha kolay kavranmasini sadlamaktadir
(Comlekcioglu ve Bayraktaroglu, 2001).

Bu calismada; Ogretim Teknolojileri ve Materyal Tasarimi (OTMT) dersi
kapsaminda biyoloji 0gretimine yonelik gelistirilen materyallerin  biyoloji
0gretmen adaylarinca dederlendirilmesi amaclanmistir.

Yontem
Calisma Grubu
Calisma grubunu 2011-2012 &gretim yili II. déneminde OTMT dersini

alan Dicle Universitesi Z.G. Egitim Fakiiltesi Biyoloji Egitimi Anabilim Dali
3.sinifinda 6grenim goren 34 6gretmen adayi olusturmaktadir.

Veri Toplama Aracglan

Veri toplama araci olarak Isman (2008) tarafindan gelistirilen
dederlendirme anketi kullanilmistir. Anket 5'li likert dlgedi seklinde hazirlanmig
olup 17 ifade icermektedir. Her maddeye verilecek cevap kodlan 1.00 ile 5.00
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arasinda dedismektedir. Dereceleme maddeleri “1- Cok Disilk, 2- Disik, 3-
Orta, 4- Yiksek, 5- Cok Yiksek” segeneklerinden olusmaktadir. Araliklarin esit
oldugu varsayimindan hareket edilerek, aritmetik ortalamalar icin puan araligi
katsayisi 0.80 olarak bulunmustur. Aritmetik ortalamalarin dederlendirme aralidi
Tablo 1'de verilmistir. Materyaller, Klasik Egitim Teknolojileri 1 (kara tahta,
beyaz tahta, manyetik tahta, doner levha vb.); Klasik Egitim Teknolojileri 2
(grafikler, model-numune, afis, diyoromlar vb.); Modern Egitim Teknolojileri
(video-tv, tepeg0z, data projeksiyon, akilli tahta vb.) seklinde diizenlenmistir.

Tablo 1. Aritmetik Ortalamalarin Degerlendirme Aralig

Aralik Secenek Araligin Degeri
1.00-1.80 Cok Dusuik Gok Olumsuz
1.81-2.60 Diisik Olumsuz
2.61-3.40 Orta Orta

3.414.20 Yiiksek Olumlu
4.21-5.00 Cok yiiksek Cok Olumlu
Islem

OTMT dersi Egitim Fakdiltesi Biyoloji Egitimi Anabilim Dali’nda 6. Yariyilda
okutulan 2 teorik, 2 uygulama olmak Uzere 4 saatlik bir derstir. Ders kapsaminda
oncelikle 6 hafta teorik konular sunulmustur. Teorik konular bittikten sonra
uygulamalara gecilmistir. Dersin uygulama kisminda 6drenciler kendilerine
verilen materyallerin tanittimini yapmis, materyalin avantajli-dezavantajli yanlarini
aciklamis, biyoloji 6gretimi acisindan dederlendirmesini yapmis ve bir biyoloji
konusunu materyali aracilidiyla sunmustur. Sunumlar bittikten sonra 6gretmen
adaylanndan dederlendirme formu aracihdiyla gortsleri alinmistir.

Verilerin Analizi

Verilerinin analizleri icin frekans (f), ylizde (%) ve ortalama ( X )
degerleri incelenmistir.

Bulgular
OTMT dersini alan 34 6gretmen adayinin % 73,5’ i (25 kisi) bayan, %

26,51 (9 kisi) erkektir. Ogretmen adaylarnin anket maddelerine iliskin
cevaplarinin ortalamalar Tablo 2'de verilmistir.

Tablo 2. Materyal Degerlendirme Anketi

N=34 X 1) | X@) | X@3)
1 Amaca uygunluk? 3,81 4,05 4,13
2 Davraniglara uygunluk? 3,52 3,86 3,69
3 Bilgiyi aciklama diizeyi? 3,71 3,64 4,19
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4 Ozel amaclari etkili | 3,33 3,68 4,19
gerceklestiriyor mu?

5 Planlama faaliyetlerine | 3,48 3,59 3,88
uygun mu?

6 Cesitli o6gretim yontemleri | 3,38 3,41 3,88
icin uygun mu?

7 Zaman etkili kullaniimis mi? | 3,81 3,50 3,56

8 Sinif diizeyine uygun mu? | 3,57 3,36 3,38

9 Dikkat gekebiliyor mu? 4,14 4,20 4,25

10 | Gudileme yapryor mu? 4,05 4,09 4,19

11 | Kala O0grenmeler | 3,76 3,91 4,06
saglayabilir mi?

12 | Sinifin etkili yénetimi | 3,33 3,36 3,44
yapilabiliyor mu?

13 Etkili kullanim yonergesi | 3,43 3,45 3,56
var mi?

14 | Kullanilabilirlik diizeyi? 3,52 3,32 3,44

15 | Teknik yapisi? 3,14 3,41 4,25

16 | Kullanim kolayhgi? 3,90 3,36 3,25

17 | Ogretmenin  yetenegine | 3,76 3,73 3,63
uygunluk?
GENEL ORTALAMA 3,62 3,64 3,81

* 1- Klasik Egitim Teknolojileri 1 (Yazi tahtalan)
2- Klasik Egitim Teknolojileri 2 (Gorsel Teknolojiler)
3-Modern Egitim Teknolojileri

Sonug ve Oneriler

Elde edilen bulgulardan; Klasik Egitim Teknolojileri 1 ortalamasi X =
3,62; Klasik Egitim Teknolojileri 2 ortalamasi X = 3,64; Modern Egitim
Teknolojileri ortalamasi ise X = 3,81 olarak saptanmistir. Ogretmen adaylarinin
gorislerinin genel olarak olumlu oldugu; Modern Egitim Teknolojilerine yonelik
gorislerinin digerlerine oranla daha olumlu oldugu sdylenebilir. Modern Egitim
Teknolojilerinin birden fazla duyu organina ayni anda hitap etmesi, daha ilgi
cekici olmasi, zaman tasarrufu saglamasi gibi avantajlarinin bu sonugta etkili
oldugu diislinlebilir. Biyoloji dersi soyut kavramlarin fazla oldugu bir derstir.
Modern editim teknolojileri ile bu kavramlar somut hale getirilebilmekte ve
bunun sonucunda daha kalici 6grenmeler olusturulabilmektedir.

Egitim fakdltelerinin yeniden yapilandirimasinin 6gretmen yetistirme
sistemimize en 6nemli katkisi, uygulamasi olan formasyon derslerinin kredileri
arttinlarak tim programlarda zorunlu hale getirilmesi ve fakiilte uygulama okulu
isbirliginin gelistirilmesi olmustur. Ogretim Teknolojileri ve Materyal Gelistirme
dersi ile, 6gretmen adaylaninin editim teknolojilerindeki gelismeleri takip
edebilmeleri, arag-gereg ve materyal kullanma becerilerine katki saglamalari ve
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bunlara karsi olumlu tutum gelistirmeleri hedeflenmektedir ( Alim, 2011).
Ogretim Teknolojileri ve Materyal Gelistirme dersinde kazandirilan bilgi, tutum ve
becerilerin 6gretme-6grenme siireglerinin daha etkili olmasinda 6gretmenlere
hizmet edecegi beklenmektedir (Tutkun ve Kog, 2002).

Elde edilen bulgulardan ve ders siresince edinilen tecriibelerden
hareketle dersin amacina ulasmasi ve etkili verilebilmesi icin su ©nerilere yer
verilebilir:

e Ogretmen adaylarinin kazandiklari bilgi ve becerilerini sinif ortamlarinda
uygulama ve sonuglarini gdérme agisindan, dersin uygulama saatleri
oldukca oOnemlidir. Uygulama sirasinda hazirlanan materyaller ve
gerceklestirilen etkinlikler mutlaka dederlendirmeye katiimaldir.

e Egitim Fakdiltelerinde “Materyal Gelistirme Laboratuvarlar” kurularak
O0gretmen adaylarinin kendi materyallerini Uretmeleri ve kullanmalarina
olanak saglanabilir.

e OTMT dersinin alan egitimi konusunda uzman o6gretim (yelerince
verilmesi daha dogru olacaktir. Boylece 6gretmen adaylan kendi
bélimleriyle ilgili materyaller olusturarak ve kullanarak mesleki
gelisimlerine katkida bulunacaklardir.

e Hazirlanan materyaller dedisik amaclarla dederlendirilebilir (sergi
aciimasi, uygulama okullarina hediye edilmesi vb.)

e Biyoloji gibi soyut kavramlarin ve gorsel 6gelerin fazla oldugu derslerde
modern egitim teknolojilerinin kullanimina adirlik verilmelidir.
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Ozet
1739 Sayih Milli Egitim Temel Kanunu'nun 43. Maddesine gore, dgretmenlik,
devletin editim, 6gretim ve bununla ilgili yonetim gorevlerini (izerine alan dzel bir
ihtisas meslegidir. Ogretmenlik meslegine hazirlik genel kiiltiir, 6zel alan egitimi
ve pedagojik formasyonla saglanir. Glnimiizde 6gretmen yetistirme gorevini,
Universitelerin ilgili Egditim Fakulteleri ile Teknik Egitim Fakiilteleri Ustlenmistir
(Gizemlikapi,2012).

Fakiilteler bu gdrevi yeterince basariyla siirdiirebiliyorlar mi? Ogretmenlik

dnvanini alan bir insan o géreve ve alanina dair en temel bilgilere sahip olabiliyor
mu? Ozellikle de Bilisim Teknolojileri gibi siirekli giincellenen bir ana bilim dali icin
bu egitimin 6nemi cok biiyiik bir rol oynamaktadir. iste sorulan tiim bu sorular
calismanin esas problemini olusturmaktadir.
Ulkemizde Bilisim Teknolojileri Odretmeni yetistiren bircok fakiilte vardir.Bu
fakiltelerde verilen editim sayesinde Ogretmen adaylari alanlarini tanimakta,
O6grenmekte ve alan bilgisi edinmektedirler. Ancak verilen editim her zaman ve
her 6grencide ayni sonucu vermemektedir. Bu arastirmanin amaci; 6gretmenlerin
aldigi bu egitimin mesleki hayata katkisinin ne kadar oldugunu 6lgmektir. Anket
formunun; 36'si Elazig ili icindeki, 29'u ise internet Uzerinden il disindaki Bilisim
Teknolojileri Ogretmenleri'ne ulagilarak doldurmalari saglanmistir. Arastirmadan
elde edilen bulgulara gore, 6gretmenlerin tniversitede aldiklari egitimin, mesleki
hayata etkilerinin olumlu oldugu sonucuna ulasiimistir.

Anahtar Kelimeler: mesleki editim, mesleki hayata etki, bilisim teknolojileri

Abstract

According to Article 43 of the National Education Basic Law No: 1739, teaching is
a specialty profession, which undertakes the educational and relevant
administration tasks of the government. Preparation to the profession of teaching
is provided through general knowledge, special field education, and pedagogical
formation. Today, the task of training teachers is undertaken by the relevant
Education Faculties and Faculties of Technical Education in the universities
(Gizemlikapi, 2012).
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Do the faculties sustain this duty successfully enough? Is a person,

assuming the title of teacher, able to have the basic knowledge about related
duty and field? This education plays a very important role especially for a
frequently-updated department like Information Technologies. All these questions
constitute the main problem of the study.
There are numerous faculties which train Information Technologies Teachers in
our country. The education provided in these faculties enables the pre-service
teachers to get acquainted with and learn their fields and obtain field information.
However, the education provided does not always give the same result in every
student. The purpose of this study is to measure the contribution of this
education, which teachers receive, to the professional life. 36 questionnaire forms
were filled by Information Technologies Teachers in Elazi§ Province and 29
questionnaire forms were filled by teachers outside of the province via internet.
According to findings of the study, it was concluded that the education, which
teachers receive in the university, has positive effects on the professional life.

Keywords: vocational education, effect on the professional life, information
technologies

Giris

Problem Durumu

Egitim isinin uzmanlan 6gretmenlerdir. Editim isini kendilerine meslek
edinmis ve 6zel bir egitimden gegerek bulunduklar konuma gelmislerdir. Milli
Egitim Temel Kanunu'nda odretmenlik; genel kdiltir, 6zel alan bilgisi ve
pedagojik formasyon alanlarinda egitim alinmasini gerektiren bir ihtisas meslegi
olarak tanimlanmaktadir (Madde 43). Bu nedenle okullardaki egitim
calismalarinin en belirgin 6zelliklerinden birinin, egitim isinin profesyonelleri
tarafindan yiritilmesinin oldugu soylenebilir. Mevcut sartlarda etkin olacak
bireyleri yetistirmekle gorevli olan 6gretmenler olarak; mikkemmel bir politikaci,
kiresel bir strateji ve teknoloji ustasi, lider ve yonlendirici 6zelliklerine sahip
olunmasi gerekir (Saban, 2000).0gretmenleri, insanlari egitme imkani olan diger
kisilerden ayiran en temel Ozelliklerden birinin, 6gretim yeterlikleri kazanmak
Uzere aldiklan oOzel egitimin oldugu soOylenebilir (Yesil, 2009). Haycock'un
o0gretmenlik yeterlikleri olan ve bu nedenle etkili 6gretmen olarak tanimlanan
o0gretmenlerle, etkili olmayan 6gretmenleri 6grencilerin basarilarina yaptiklari
etkiler bakimindan karsilastirdi§i arastirmasi, etkili 6gretmenlerin dgrencilerin
basarisinda dogrudan etkili oldugu sonucuna ulasmistir (Haycock, 1998).
Ogretmenlerin ~ 6gretim  yeterliklerine sahip olma diizeyleri, 6gretim
uygulamalarinda verimlilie dair bilinmeyenlerle ilgili tahminde bulunabilme ve
on kosul niteliindedir (Moore, 2000). Bu nedenle 6gretmen yetistirme
programlari, 6grencilere, bu yeterlikleri kazandirmak zorundadir.

Yeterlik, belli bir alanda birbiri ile iliskili beceri, tema, kavram ve
degerlerin bir biitiin olarak gériilebildigi yapilardir (MEB, 2008). Ogretim
yeterlikleri kazandirmak (zere heniiz 6gretmen olmamig kisilere verilen egitime
genel olarak “hizmet oOncesi egitim” denilmekte ve bu egitimle adaylarn,
6gretmenlik mesledine hazirlanmasi amaglanmaktadir. Hizmet dncesi 6gretmen
yetistirme gorevi Tiirk egitim sistemi egitim fakiiltelerine verilmistir (YOK, 1998).
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Bu amagla egitim fakuiltesi programlarina genel kiiltiir, alan bilgisi ve pedagojik
formasyon bilgi ve becerilerini igeren dersler yerlestirilmistir. Kilig ve Saruhan’in,
Ulusoy’ dan (2003) aktanmina gére 1988 vyilinda YOK tarafindan egitim
fakdltelerinin yeniden yapilandirimasi ile hazirlanan 6gretmenlik meslek dersleri
de aynen teknik egitim fakiiltelerinde de uygulanmaya baglamigtir. Ogretmenlik
alanlarinin nitelikleri belirlenmemistir (Kilig ve Saruhan, 2006).

Fakilteler bu gbrevi vyeterince basariyla sirdirebiliyorlar mi?
Ogretmenlik Gnvanini alan bir insan o gdreve ve alanina dair en temel bilgilere
sahip olabiliyor mu? Ozellikle de Bilisim Teknolojileri gibi siirekli giincellenen bir
ana bilim dali igin bu egitimin énemi cok biiyiik bir rol oynamaktadir. Iste sorulan
tlim bu sorular calismanin esas problemini olusturmaktadir.

Arastirmanin Amaci

Bu arastirmanin genel amac Bilisim Teknolojileri Ogretmenleri'nin
Universitede aldiklar egitim-6gretimin mesleki hayata katkisinin boyutlarini
dlcmek ve bu konuda Bilisim Teknolojileri Ogretmenlerinin fikirlerini almaktir.

Yontem

Arastirma Modeli

Betimsel bir calisma olan bu arastirma, tarama modelindedir. Tarama
modelleri, gegmiste ya da halen var olan bir durumu var oldugu sekliyle
betimlemeyi amaclayan arastirma yaklasimlandir (Karasar,2005,77).

Evren ve Orneklem

Arastirmanin evrenini Bilisim Teknolojileri Ogretmenleri olusturmaktadir.
Evrenin tamami 6rnekleme dahil edilememistir. Bunun sebebi ulasim sikintisidir.
Anket formu, ulasilabilen ornekleme uygulanmis ve arastirmaya katilan
o0gretmenlere uygulanan anketlerden elde edilen veriler analiz edilmistir.

Verilerin Toplanmasi

Cevredeki farkh Universitelerin  web siteleri incelenerek, Bilisim
Teknolojileri Ogretmen Adaylarina verilen egitim ve dgretim alanlarina yénelik,
yaklasik 50 maddeye sahip bir madde havuzu hazirlanmistir. Bu madde
havuzundan uzman goériglerine dayali olarak 20 madde ve 1 acgik uclu soru
secilmistir. Son olarak 5 kisisel dediskenlere iliskin, 1 acik uclu ve 20 likert tipi
Olgegin kullanildigi maddeden olusan bir Olcek olarak anket formu haline
getirilmistir. Anket formu 65 6gretmene uygulanmistir. Anket formunun 36'si
Elazi§ ilindeki dgretmenlere uygulanmis olup, geriye kalan 29' ise Elazig ili
disindaki 6gretmenlere internet lizerinden ulasilarak doldurmalari saglanmistir.

Verilerin Analizi
Verilerin analizinde Microsoft Excel paket programi kullaniimistir. Verileri
bulgulara ve yorumlara donistirebilmek igin frekans ve yiizde kullaniimigtir.

Bulgular Ve Yorumlar

Kisisel Degiskenler



318  Bilisim Teknolojileri Ogiretmenlerinin Universitede Aldiklari Egitim-Odretimin
Mesleki Hayata Etkilerine Yonelik Gortisleri

Tablo 1'de arastirmaya katilan Bilisim Teknolojileri O§retmenleri'nin
kisisel dediskenlere gore dadilimi yer almaktadir.

Tablo 1. Arastirmaya Katilanlarin Kisisel Degiskenlere Gore Dagilimi

DEGISKEN KATEGORI F %
Erkek 43 66,2
Cinsiyet Bayan 22 33,8
Toplam 65 100,0
20-30 32 49,2
31-40 32 49,2
Yas 41-50 1 1,5
51 ve lizeri 0 0,0
Toplam 65 100,0
Lisans 57 87,7
Egitim Durumu Yiiksek Lisans 7 10,8
Doktora 1 1,5
Toplam 65 100,0
Mezun Oldugunuz Egitim Fak. 20 30,8
Fak. Tek.Egt.Fak. 45 69,2
Toplam 65 100,0
Bilgisayar Ogrt. 43 66,2
. BOTE(BIl. Ve
Mezun Oldugunuz | &gy Tek.Egit.) 16 24,6
Bolim g
Diger 6 9,2
Toplam 65 100,0

Arastirmaya katilan Ogretmenlerin 43'U0 erkek (%66,2), 22'si kadin
(%33,8) ve 6gretmenlerin yaslarina bakildiginda 32'sinin 20-30 (%49,2), 32'sinin
31-40 (%49,2), 1 tanesinin 41-50 (%1,5) yas araliginda oldugu goriiimektedir.
Arastirmaya katilan 6gretmenlerin editim durumlarina bakildidinda ise 57'sinin
lisans (%87,7), 7'sinin ylksek lisans (%10,8) ve yalnizca 1 tanesinin doktora
(%1,5) editimi almis durumda oldugu gorilmektedir. Ayrica, 20'sinin Egitim
Fakdiltesi (%30,8), 45'inin Teknik Egitim Fakiiltesi (%69,2) ve 43'liniin Bilgisayar
Ogretmenligi (%66,2), 16'sinin BOTE (%?24,6), 6'sinin ise diger bolimlerden
mezun oldugu goriilmektedir.

Acik Uglu Soruya Iliskin Bulgular
Tablo 2'de agik uglu soruya iliskin bulgular yer almaktadir.

Tablo 2. Acik Uglu Soruya iliskin Bulgular
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Bunlar disinda belirtmek
istediginiz herhangi bir sey F %
varsa, liitfen agadiya yaziniz.
Cevaplayanlar 17 26,2
Cevaplamayanlar 48 73,8
Toplam 65 100,0

Arastirmaya katilan 6gretmenlerin 17'si (%26,2) acik uglu soruya cevap
verirken, 48'i (%73,8) bu soruya cevap vermemistir. Bu soruya cevap verenler
ise Universitede verilen egitimin mesleki hayata etkisinin az oldugunu ve genelde
kendi cabalariyla, 6gretmen olduktan sonra gerekli bilgileri edindiklerini
belirtmiglerdir. Bazilari ise, (niversitede verilen egitimin, bilgisayann egitimde
nasil  kullanilacagina yonelik oldugunu ve bilgisayarin donanimina yd&nelik
bilgilerin, '6grenciler biliyordur' diistincesiyle dnemsenmedigini vurgulamaktadir.
Ayni zamanda Ofis Programlar egitiminde de bu diisiincenin hakim oldugu ve
uygulamaya yeterli 6nem verilmedigi Gzerinde de durmuslardir.

Anket Maddelerine iliskin Bulgular )
Tablo 3'te arastirmaya katilan Bilisim Teknolojileri Ogretmenleri'nin anket

maddelerine verdikleri cevaplara iliskin bulgular yer almaktadir.

Tablo 3. Anket Maddelerine Iliskin Bulgular

§2 | 2 |2 | 2 |g¢ £
ES_| &_ |28 | Eg |ZEEg| &
MADDELER SZE| ZE EZE| £E5 (EE5| =

E ) =] =] ) A= [ = o
8 | & %8 (& |gg | °
f| % | f | % | f|% |f| % |f|% |f| %

1.0gretmenlik

mesledini tanimaya

yonelik olarak 4415y 5198143 1|16|24,6| 5|77 | 2 | 3,1 |65/ 100

verilen pedagojik

egitimin meslegime

faydasi olmaktadir.

2.0kullarda

uygulamali olarak

yapilan Okul

Deneyimi Dersi 15(23,1(23 (35421323577 1|15 |65|100

meslegimi

tanimamda etkili

olmustur.

3.Universitede

aldigim egitim- 9|13,8|/26(40,0{20|30,8| 9 |13,8| 1 | 1,5 |65]|100

Ogretim sayesinde
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derste kullanilacak
materyali secmeyi
ve nasil|
kullanilacagini
biliyorum.

4 Iletisim
derslerinde aldigim
egitim sayesinde
Ogrencilerle daha
rahat iletisime
gecebiliyorum.

13,8

22

33,8

24

36,9

9,2

6,2

65

100

5.Universitede
aldigim egitim-
Ogretim sinifi daha
iyi ydnetmemde
etkili olmaktadir.

7,7

17

26,2

24

36,9

16

24,6

4,6

65

100

6.Universitede
aldigim egitim-
O0gretim sayesinde,
ihtiyac aninda
Ogrencilerime
rehberlik konusunda
yardimci
olabilmekteyim.

7,7

15

23,1

25

38,5

17

26,2

4,6

65

100

7. Aldigim alan
dersleri sayesinde
bir bilgisayar
laboratuarin ag
yapisini
olusturabilirim.

13

20,0

16

24,6

15

23,1

13

20,0

12,3

65

100

8.Basit bir
mikrodenetleyici
programlayabilirim.

12,3

11

16,9

12

18,5

20

30,8

13

20,0

65

100

9.Elektronik
laboratuarinda
ogrencilere
uygulama
yaptirabilirim.

16

24,6

11

16,9

14

21,5

15

23,1

12,3

65

100

10.Aldigim
bilgisayar
programlama
dersleri mesledimde
faydali olmaktadir.

17

26,2

17

26,2

18

27,7

7,7

9,2

65

100
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Tablo 3'iin devam

321

c 3 ) S o 95
2 S g9 =_ |22 E
MADDELER |8ZE| 2 |EZe| EE |EEE| 3
€5 = ws = =] )
S 2 S 3 S M) a
f| % | f | % |f | % |f| % |f| % | f| %
11.Programlama
E?'t'.m'.sa.yes'f‘de 12(18,5(22(33,8| 17|26,2| 8 |12,3| 6 | 9,2 | 65| 100
ir fikrimi projeye
donistirebilirim.
12.Aldigim web
egitimi ile bir 13]20,0| 22 (33,8| 11 |16,9|11]16,9| 6 | 9,2 | 65| 100
internet sitesi
tasarlayabilirim.
13.ASP, PHP gibi
dinamik dillere 13(20,0| 14 [21,5( 12 [18,5|16|24,6 | 8 | 12,3|65|100
yonelik sayfalar
tasarlayabilirim.
14.Animasyon, film
veya medya
programlari ile 18|27,7|112|18,5/20|30,8| 7 |10,8| 6 | 9,2 | 65| 100
hareketli nesneler
olusturabilirim.
15.Almis oldugum
Teknik Resim
egditiminin mesleki 7110,8(10(15,4(15(23,1|13|20,0|20|30,8|65]| 100
hayatta faydasi
olmaktadir.
16.Matlab (Sayisal
Analiz) programlan
ile program veya 7110,8| 4 | 6,2 |11|16,9|15|23,1|26|40,0|65]|100
¢Oziimlemeler
yapabilirim.
17.Bilgisayar
donanim
elemanlarini 30(46,2|23(354| 5|77 |1[15|5]|77|65|100
6grencilerime
uygulamali olarak
anlatabiliyorum.
18.0grencilerime
Robot dersleri ile
ilgili uygulamalar 51771577 |9 [13,8(17|26,2|27|41,5|65|100
yaptirabilmekteyim.
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19. Isci saghdi ve is
guvenligi hakkinda
verilmis olan egitim
meslegim disindaki
mesleklerin calisma
sartlarini
0grenmemde
faydall olmaktadir.

5177115(23,1|14|21,5(/11|16,9|18|27,7|65| 100

20. Universitede
aldigim Veri Tabani
Yonetimi dersi 10115412 |18,5/16(24,6|15|23,1|11|16,9| 65| 100
mesledimde faydali
olmaktadir.

Bilisim Teknolojileri Odretmenleri'nin %43,1'i aldigi pedagojik egitimin
mesledine faydali oldugunu ve %?3,1'i olmadigini distiniiyor.%35,4'i Okul
Deneyimi dersinin dgretmenlik mesledini tanimasinda etkili oldugunu ve %1,5'
kesinlikle faydasi olmadigini diisiiniiyor. Ogretmenlerin %40' derste kullanacad
materyali secmeyi ve nasil kullanacadini Universitede aldidi editim sayesinde
o0grendigini  disinidrken, %1,5 0Odretmen de tam tersini disiniyor.
Ogretmenlerin  %36,9'u verilen Iletisim derslerinin  &grencilerle iletisiminde
kismen ise yaradifini disinirken, %6,2'si kesinlikle katkisi olmadidini
distinmektedir. Aldigi editimin sinif yonetiminde kismen etkili oldugunu diistinen
O0gretmen orani %36,9 iken, etkili olmadigini diisiinenlerin orani %#4,6'dir.Aldidi
egitim-0gretimin 6drencilere rehberlik etme konusunda kismen faydali oldugunu
disinenler %38,5, faydali olmadidini diistinenler %26,2 ve kesinlikle faydal
olmadigini diisiinenler ise %4,6'dir.Ogretmenlerin %20'si bir laboratuvarin ag
yapisini olusturma maddesine tamamen katildigini, %23,1'i kismen katildigini,
%20'si  katimadigini ve %12,3'0 kesinlikle katimadigini  belirtmislerdir.
Ogretmenlerin %?20'si basit bir mikrodenetleyiciyi kesinlikle
programlayamayacadini diisiiniirken, %30,8'i programlayamayacadini ve %18,5'i
ise kismen programlayabilecegini diisiiniiyor. Ogretmenlerin %24,6's1 dgrencilere
elektronik laboratuvarinda uygulama yaptirabilecegini diisiiniiyor. Ogretmenlerin
%27,7'sinin aldigi programlama egitiminin mesledinde kismen faydali oldugunu
dusiiniiyor. Odgretmenlerin %33,8'i fikrini bir projeye doniistiirebilecegini,
%9,2'si ise kesinlikle donistiiremeyecegini disindyor. Ayrica, %33,8'i bir
internet sitesi tasarlayabilecedini belirtirken, 16,9'u bu maddeye kismen
tasarlayabilecegini, yine 16,9'u ise bu maddeye katiimadigini belirtmistir.
Ogretmenlerin %24,6'si dinamik dillere yonelik sayfalar tasarlayamayacagini,
%18,5'i kismen tasarlayabilecedini ve %12,3'i kesinlikle tasarlayamayacadini
belirtmistir. Ogretmenlerin %30,8'i hareketli nesneleri kismen olusturabilecegini
diisiiniirken,%27,7'si tamamen olusturabilecegini disiinmiistir. Ogretmenlerin
%30,8'i verilen Teknik Resim egitiminin mesleki hayatta faydasi olmadigini
distintyor. Ayrica, %40" da Matlab ile programlar yapamayacagini distiniiyor.
Ogretmenlerin %46,2'si 6grencilerine donanim elemanlarini uygulamali olarak
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anlatabilecedini  belirtmistir. Robot derslerinde ise %41,5'i uygulama
yaptiramadigini belirtirken, sadece %7,7'si yaptirabildigini belirtmistir. Isci saghgi
ve is giivenligi egditiminde ise 6gretmenlerin %27,7'si kesinlikle faydali olmadigini
belirtirken, %23,1'i faydali oldugunu belirtmistir. Ogretmenlerin %23,1'i veri
tabani egitiminin mesleginde faydali olmadigini belirtirken, %16,9'u kesinlikle
faydall olmadidini ve %15,4'Uniin ise tamamen faydali oldugunu belirttigi
gorilmektedir.

Sonuglar ve Oneriler

Arastirmadan elde edilen bulgulara gore asadidaki sonuclara ulasiimistir:

Ogretmenlerin codu egitim dersleri ile verilen egitimin mesleki hayatta
faydall oldugunu diistinmektedir. Ogretmenler su an ki var olan alan bilgilerini
Universitede aldiklarn egitimden gok mesleki hayattaki tecriibelerle 6égrendiklerini
belirtmislerdir. Uygulamali yapilmasi gereken derslerin daha 6nemsenerek ve
uygulamaya adirlik vererek verilmesi gerektigini belirtmislerdir. Programlama ve
yazilim gerektiren derslere yonelik verilen editimin yeterli olmadigi ortaya
cikmigtir. Cizimsel derslere yonelik verilen egitimin mesleki hayata katkisi
olmadig ortaya gikmistir.

Bu sonuclar bir biitiin olarak dederlendirildiginde verilen egitimin genel
anlamda olumlu bir katkisi oldugu ancak yeterli olmadigi ortaya cikmistir.Bu
yetersizligi ortadan kaldirmak icin 6gretmen adaylarina verilen egitimin daha
kaliteli bir hale getiriimesi ve derslerin 6gretiimesinde kullanilan ydontem ve
tekniklerin yeniden gdzden gecirilmesi gerekmektedir. Ayrica Bilisim Teknolojileri
alani icin olmazsa olmazlardan olan uygulama kismi kesinlikle géz ardi edilmeyip
gereken 6nemin verilmesi gerekmektedir. Bununla birlikte Universitede verilen
editimde; sadece, bilgisayarin egitimde nasil kullanilacadi degil, 6gretmenlerin
o0gretmenlik yaparken karsilasacaklari donanimsal sorunlar ve bunlara ¢6ziim
Uretme konusu da dikkate alinmalidir.
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Ozet

Bu arastirmanin amaci, Bilisim Teknolojileri Formatér Ogretmenlerin (BITEFO) is
doyum diizeylerini belirlemek ve bunlara dayall olarak BITEFO goérev tanimlari ve
calisma esaslari taslagi 6nermektir. Arastirmanin evreni, Hatay ilinde gdérev yapan
bitin BITEFO’lardir. Veri analizleri, BITEFO’larin genel is doyumunun orta
diizeyde oldugunu gdstermistir. Olcegin alt boyutlar acisindan yapilan incelemeler
sonucunda ise, BITEFQ'larin is doyumlarinin en distik oldugu alt boyut 6zel hayat,
en yiksek oldugu alt boyut ise basar-motivasyondur. Is doyum dlzeylerini
etkileyen unsurlardan 6zellikle BITEFQ’larin gorev tanimlari ve calisma esaslarinin
belirsiz ve eski olmasinin is doyumlarini distrdigl sOylenebilir. Bu nedenle,
BITEFO’larin is doyum diizeylerine dayali olarak tespit edilen sorunlarin gideriimesi
icin glincel bir BITEFO gorev tanimi ve calisma esaslari taslagl 6nerilmistir.

Anahtar Kelimeler: Herzberg'in Cift Etmenli Is Doyum Kurami, Bilisim
Teknolojileri Formattr Ogretmenleri, Is Doyumu, Gorev tanimi, Calisma esaslari.

Abstract

The purpose of this study was to investigate the ICT Coordinators' (BITEFOs')
level of job satisfaction and to propose a frame of job description and working
principles for these coordinators. Population of this study consisted of all BITEFOs
working in the city of Hatay. Analyses of the data showed that BITEFOs’ job
satisfaction level was at medium level. From the sub dimensions of the scale, the
lowest job satisfaction level was observed in private life, whereas the highest one
was success-motivation. From the particular factors influencing their job
satisfaction level, the ambiguity and oldness of the BITEFO’s job description and
working principles seem to be the reasons of low job satisfaction level. Because
of that, a new frame of BITEFO job definition and working principles was offered
to remove the determined problems based on job satisfaction level.

Keywords: Herzberg's two factor theory of job satisfaction, ICT Coordiator
Teachers, Job Satisfaction, Job Definition, Working Principles.
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Giris

Bilgi ve Iiletisim Teknolojilerini (BIT) etkin bir bicimde kullanmaya
yonelik yetiler, glincel hayatta, is hayatinda ve egitimde énemli bir yere sahiptir.
Cogu isverenin calisanlarindan BiT’leri etkin bir bicimde kullanma yetisinin
beklemesi, calisanlarin BIT vyetilerine yonelik egitim alma gerekliligini de
arttirmaktadir. Avrupa, Asya, Rusya, Giiney Afrika, Yeni Zelanda ve Avustralya
dahil olmak Uzere diinyanin birgok yerinde BiTler ile ilgili temel bilgileri
Ogrencilere aktarma gorevi, ilk ve orta dereceli egitim kurumlarina aittir (Tucker,
Deek, Jones, McCowan, Stephenson ve Verno, 2003; Akt. Altun, 2009). Bu
anlamda ilk ve orta dereceli egitim kurumlarina 6nemli roller dismektedir.
Bilgisayar okuryazan olan ve BiTleri etkin kullanabilen &gretmenlerin,
Ogrencilerine de daha etkili bir egitim 6gretim ortami sagladig éne sirilmektedir
(Altun, 2009; Lai ve Prat, 2004). Bilgisayar Destekli Egitim (BDE) konusunda
yapllan bircok arastirma, &gretmenlerin BiTlerden nasil yararlanacaklar,
teknolojiyi 6gretim programlariyla nasil butinlestirecekleri konusunda yeterli
bilgi ve beceri sahibi olmadiklarini géstermektedir (Fisher, 2000). Bu nedenle
Ulkemizde ve diinyada &gretmenlerin ve Ogrencilerin bilgisayar okuryazari
olmalarini saglamak, BIT ile ilgili temel becerileri kazandirmak ve bilgisayar
destekli egitim (BDE) faaliyetlerini slirdirmek (izere yetismis insan glicline
gereksinim duyulmaya baslanmistir. Diinyada bu gereksinimi karsilamak Gzere
1980'li yillardan bu yana bilgisayarlarin da egitimde kullaniimasiyla okullarda BiT
koordinatorleri gérev almaktadir (Cleere, 2009). Tirkiye'de ise, bu insan gticl
gereksinimini karsilamaya yonelik ilk olarak, 1990’ yillarin baslarinda hizmet ici
egitim etkinlikleri ile Bilgi Teknolojileri (BT) formatdr &gretmenlerinin
yetistirilmesi yoluna gidilmistir (Kabakci ve Odabasgi, 2007). Milli Egitim Bakanlig
(MEB), Hizmet ici Egitim Daire Baskanhg araciig ile BT formator 6gretmen
yetistirme calismalarini ilk defa 1991 yilinda cesitli Universitelerde baslatmistir
(Varol, 1998). Bu ihtiyacin giderilmesi igin 1998 yilinda Universitelerin Egitim
Fakiiltelerinde Bilgisayar ve Ogretim Teknolojileri Egitimi (BOTE) bélimii
kurulmasi kararlastiriimig, ve bu bélimden mezun olan 6égretmen adaylarina BT
formator 6gretmeni olarak gorev yapmalari hususunda 6ncelik taninmistir. BIT
kullanma vyetilerinin kazandinimasinda birgok lilkede oldugu gibi Turkiye'de de
piramit (cascade training) egitim modeli benimsenmistir. Bu modelde, egitilen
Ogretmenlerin, diger dgretmenleri egitmesi esastir. Bu modelin en dnemli 6gesi
de BT formator 6gretmenleridir. BT formatdr Ogretmen yetistirme ayni
zamanda; bilgisayarlarin egitim ortaminda etkin bir bicimde kullaniimasi, BIT ile
ilgili temel becerilerin kazandirlmasi ve BDE'nin yayginlastirlmasi igin atilan
6nemli adimlardan biridir (Orhan ve Akkoyunlu, 2003). BDE faaliyetlerinin giin
gectikcge daha c¢ok ©nem kazanmasi, okullarin biylk ¢ogunlugunda BT
siniflarinin kurulmasi ve dgretmenlerin hizmet igi egitim ihtiyaglarinin artmasi BT
formator 6gretmenlerinin egitim-6gretime yonelik sorumluluklarini daha baskin
ve O6nemli hale getirmistir (Devolder ve digerleri, 2010). Tim diinyada, BT
formatér &gretmenlerin  sorumluluklari, teknik ve egitim-6gretime ydnelik
faaliyetleri kapsamaktadir. Tirkiye'de ise MEB (1993) tarafindan yayinlanan
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ybnergede BT formator Ogretmenlerin gorev tanimlari; “BT siniflannin daha
etkin, verimli, bilingli ve yogun kullanilmasi, egitim etkinliklerinde BDE'nin verimli
ve etkili bir sekilde gerceklestiriimesini saglamak, BDE'yi okullarda
vayginlastirmak, bu konularda 6gretmen ve Ogrencilere rehberlik yapmak, BT
konusunda gerekli egitimleri vermek, BT siniflarinin isler durumda kalmasini
saglamak” seklinde belirtilmistir. Fakat BT formator dgretmenlerin rollerine iliskin
yapllan calismalarda BT formator &gretmenlerin, okullarda daha cok teknik
destek yoniinde calismalar sirdirdikleri (Lai ve Pratt, 2004), sorumluluk
alanlarinin gok genis olmasi nedeniyle kendilerini baski altinda hissettikleri
(Cleere, 2009), 6zlik haklarindaki sorunlarin varhig (Akpinar, Bal ve Simsek,
2005), lisans sirecinde almis olduklar egitimi ve mesleki birikimleri uygulamaya
dokme konusundaki sikintilarin varlig (Ozdemir ve Kilig, 2007), gérev
tanimlannda yasanan belirsizlikler nedeniyle okullarinda her tiirli teknik islerden
sorumlu tutulma (MEB, 2004) gibi sorunlarla karsi karsiya kaldiklari
gozlemlenmistir. Yani, BT formatér Ogretmenlere teoride yiiklenen misyon
“rehber”, “6ncli” iken, uygulamada bu misyon degisime ugrayarak, BT formator
Ogretmenlerin diger okul personeli tarafindan &6gretmen degil de “tekniker”,
“yvardimci personel” olarak algilanmalarina sebep olmustur. Bu nedenle
bilgisayar 6gretmenlerin mesleklerinin ilk yillarinda tikenme siirecine girdikleri,
Ozellikle de kisisel basanisizlik algisi boyutunda ciddi bir sorun yasadiklari
belirtilmistir (Deryakulu, 2005). Tim bu sorunlar da BT formator dgretmenlerin
mesleklerinde yasadiklar is doyumunun disiik oldugunun bir gdstergesi olarak
distnulmustdr.

Ogretmenler icin is doyumu "8gretmenin 6grencilerine ve okuluna kars
tutumu” veya “Ogretmenlerin islerinden duyduklari hosnutluk ya da
hosnutsuzluk” olarak tanimlanabilir (Vural, 2004; Akt. Tasdan ve Tiryaki, 2008).
Is doyum dizeyini etkileyen pek cok degisken mevcuttur. Bu degiskenler,
Herzberg'in cift etmenli kuramina gore, motivasyon faktorleri (ic etmenler) ve
koruyucu faktorlerdir (dis etmenler). Motivasyon faktérleri, sorumluluk, basari,
ilerleme, isin niteligi, taninma olarak siralanabilir. Yonetim-denetim, calisma
kosullari, Kisiler arasi iligkiler, statd, is glvenligi, tcret ve 6zel yasam olarak
siralanan koruyucu faktdrler, daha ¢ok Maslow’un gereksinimler hiyerarsisindeki
alt basamak gereksinimlerine denk dismektedirler. Bu gereksinimler
doyurulmadiginda nihai olarak tikenme duygusuna vyol actigi ve s
doyumsuzlugu olusturdugu yapilan arastirmalarda ortaya konmustur (Porter,
1961; Sergiovanni ve Trusty, 1966; Anderson, Iwanicki, 1984; Akt. Turanl,
2007). BT formatdr dgretmenlerinin yasadigi bu sorunlara ¢dzim getirebilmek
icin dncelikle is doyumlarini etkileyen degiskenlere gore is doyum diizeylerinin
belirlenmesi ve goérev tanimlan ile calisma esaslarinin da bu dogrultuda
glincellenmesi gerekmektedir. Alan yazinda BITEFO'larin is doyum dizeylerini
inceleyen bir calismaya rastlanmamistir. Bu baglamda bu arastirmanin amaci,
Bilisim Teknolojileri Formatdr Ogretmenlerinin (BITEFO) is doyum diizeylerini
belirlemek ve is doyumlarini olumsuz diizeyde etkileyen faktorlerin iyilestiriimesi
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amaciyla gérev tanimlari ve galisma esaslari igin bir glincelleme Onerisinde
bulunmaktir.

Calismada su sorulara cevap aranmistir:
1. BITEFO'lanin Herzberg'in ¢ift etmenli kuramina gére is doyum diizeyleri
nedir?
2. BITEFQO’lann is doyum dizeylerini olumlu ya da olumsuz yonde etkileyen
faktorler nelerdir?

Yontem

Arastirmanin evreni, Hatay ilinde gérev yapan BITEFO Ggretmenleridir.
Calismanin 6rneklemi ise 47 gonillli kathmadir (36 erkek 11 kadin). Veri
toplama araci olarak, Sahinkayasi, Kelleci, Sahinkayasi (2012) tarafindan
kuramsal yaklagimla gelistirilmis olan BIiTEFO is Doyum Olcegi kullanimistir.
Olcek, Herzberg'in Cift etmenli is doyum teorisine gére gelistirilmistir. Olcekte, dis
ve i¢ etmenlerin alt boyutlarini kapsayan 5'li likert tipi 85 madde mevcuttur.
Ayrica, genel olarak is doyum diizeylerini dlgen 3'1i likert tipi bir madde de veri
toplama aracina eklenmistir. Veriler Hatay il Milli Egitim Midurliginden gerekli
izinleri aldiktan sonra, elektronik ortamda toplanmistir.

Bu kapsamda Sahinkayasi, Kelleci, Sahinkayasi (2012) tarafindan
gelistirilen BITEFO is doyum olgegi elektronik formatta yeniden hazirlanarak
bitefoanket.blogspot.com adresine eklenmis ve katiimcilarin bu adres (izerinden
Olgegi doldurmalar saglanmistir. Toplanan veriler (lizerinde, BT formator
Ogretmenlerin is doyum dizeylerini belirlemede ortalama, is doyum dizeylerini
olumlu ve olumsuz yénde etkileyen faktorleri belirlemede ise frekans ve yiizde
hesaplama caligmalari yapilmistir. Ayrica toplanan veriler Uzerinden &lgegin
glvenirlik calismalari da yapilmistir. Buna gore, is doyum olgceginin Cronbach
Alpha giivenilirik katsayisi .94 olarak hesaplanmistir. Ayrica dlgegin dis faktorler
alt boyutunun cronbach alpha glivenirlik katsayisi .88, i¢ faktorler alt boyutunun
giivenirlik katsayisi ise .91 olarak hesaplanmistir. Olcegin alt boyutlan ve alt
boyutlarinda yer alan maddelerin sayisi Tablo 1'de verilmistir.

Tablo 1. Olgegin Alt Boyutlarinin Giivenirlik Katsayilan

Olgegin ig faktor alt Madde sayisi Olgegin dis faktor alt Madde sayisi
boyutlari boyutlari
Sorumluluk (Egitim) 11 Kisilerarasi iligkiler 6

Sorumluluk (Teknik) 8 Ekonomik durum 3
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ilerleme-gelisme 2 Is glvencesi 4
Basari-motivasyon 5 Calisma Kosullari 18
Taninma 5 Ozel hayat 3
Isin niteligi 14 Y6netim-denetim 4
Toplam 45 Toplam 40

Bulgular

BT formator ogretmenlerin is doyum diizeylerine iliskin
bulgular

Yapilan analizlerde, oncelikle BITEFQ'larin genel is doyum diizeyleri
belirlenmistir. Sonuclar, BITEFO'larin neredeyse yarisinin (%49'unun) formator
Ogretmen olmaktan memnun olmadiklarini, %34’Unln ise memnun olduklarini
gostermistir. Diger katiimailar ise kararsiz olduklarini ifade etmislerdir. Sekil
1’de BITEFO'larin genel is doyum diizeyleri verilmistir.

0% 49%%

40% 34%

17%
20%

0% -
Mermnun degil Kararsiz Mernnun

Sekil 1. BITEFO'larin genel is doyum diizeyleri

BITEFO is doyum 6lceginin alt boyutlan acgisindan yapilan incelemeler
sonucunda ise, Sekil 2'de goriildiigi gibi BITEFO'larin is doyum diizeylerinin dis
etmenler bakimindan (X=2,69) i¢ etmenlere gére (X=3,08) daha diisik diizeyde
oldugu gézlenmistir.
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3,08
2,69

BDi3Etmenler ®IgEtmenler

Sekil 2. BITEFO is doyum 6lgeginin alt boyutlarina gére
BITEFO’larin is doyum diizeyi ortalamalari

Yapilan bir diger analizde, BITEFO'larin is doyum diizeyleri BITEFO is
doyum olcegindeki dis ve ic etmenlerin alt boyutlan bakimindan incelenmistir.
BITEFO is doyum olgeginin dis etmenler alt boyutuna iliskin BITEFO is doyum
dlizeyi ortalamalar Sekil 3'de verilmistir.

45

3,5

2,86 27 274 3 o1 -
3l B = = = = B
2_

Tenetim  Kisilerarast  Qalisma  Ekonomik Iz Guvencesi Ozel Hayat
Denetim Tigkiler Kosullar Durum

Sekil 3. BITEFO is Doyum Olgeginin Dis Etmenler Alt Boyutuna
Iliskin BITEFO Is Doyum Diizeyi Aritmetik Ortalamalan

Sekil 3'de verilen dis etmenlerin alt boyutlarinin aritmetik ortalamalari
incelendiginde, en ylksek is doyumunun, yénetim denetim (X=2,86) ve Kisiler
arasi fliskilerde (X=2,78) oldugu goézlenirken, en distk diizeydeki is doyumunun
Is glivencesi (X=2,61) ve 0zel hayat (X=2,53) alt boyutunda oldugu
gorilmdstdr.

BITEFO is doyum Olceginin i¢ etmenlere ait alt boyutuna iliskin BITEFO is
doyum diizeyi aritmetik ortalamalarn Sekil 4’de verilmistir. Buna gore, en yiksek
is doyumunun basari-motivasyon (X=4,05) ve isin niteligi (X=3,10) alt
boyutlannda oldugu, en disik is doyumunun ise taninma (X=2,86) ve esitime
yonelik sorumlulukiar (X=2,74) boyutlarinda oldugu gézlenmistir.
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Sekil 4. BITEFO Is Doyum Olgeginin I¢ Etmenler Alt Boyutuna

Iliskin BITEFO Is Doyum Diizeyi Aritmetik Ortalamalan

BT formator ogretmenlerin is doyum diizeylerini olumlu ve
olumsuz etkileyen faktorlere iliskin bulgular
Is doyum dlzeylerini olumlu ya da olumsuz yonde &zellikle etkileyen
unsurlari belirlemek icin, 6lcekte yer alan agik uglu sorulara verilen yanitlar
tzerinde igerik analizi yapilmistir. BITEFQ'lann is doyumlarini olumlu ve olumsuz
yonde etkileyen faktorlerin frekans ve ylizde oranlan Tablo 2'de verilmistir.

Tablo 2. BITEFO'larin Is Doyumlarini Olumlu Ve Olumsuz Yonde
Etkileyen Etmenlerin Frekans Ve Yiizde Oranlan

Olumlu Etmenler f 9%  Olumsuz Etmenler f %
Maddi getirisinin iyi 11 23,4 25(53,

olmasi Gorev tanimlarinin belirsizligi 2
Teknolojik rehberlik |10 21,3 | Kendini 6gretmen gibi hissetmemek 1634
9 [19,1 11123,

BDE'ye destek Fiziksel sartlanin uygunsuzlugu 4
Ogrencilere ders 5 |10,6 [ Galisma saatlerinin gok olmasi/esnek 8 |17

vermek olmamasi

4 8,5 7 (14,

Projelere destek Bdlgeden bolgeye farkl uygulamalar 9
1 2,1 | Ydnetimin gdrev tanimlarini 6 (12,

Web sitesi glincelleme bilmemelerinden kaynakli sorunlar 8
6 (12,

Norm fazlasi olmak 8
5 (10,

Gorevlendirmelerin olmamasi 6
Miifredatin glincel olmamasi 3 6,4
Zorunlu formatorlik 3 6,4
Dersin segmeli olmasi 2 4,3
Saglik sorunlari 2 4,3

Tablo 2'de gorildigi gibi, BITEFO'larin %23,4'U BITEFOlugun maddi
getirisinin yliksek olmasinin is doyum diizeylerini olumlu yonde etkiledigi ile ilgili
gorlis belirtmistir. Buna ek olarak %21,3't BITEFO'larin okul yoneticilerine,
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Ogretmenlere bilisim teknolojileri konusunda rehberlik etme, kurs verme gibi her
tlrll ‘teknolojik rehberlik’” saglama, %19,1'i de BDE uygulamalarinin etkililigini
arttirmaya yardimci olma gibi rollerinin is doyum duizeylerini olumlu ydnde
etkiledigini vurgulamistir. is doyum diizeylerini olumlu yonde etkileyen unsurlari
ifade eden Ogretmenlerden biri, “Oku/ personeline teknoloji bakimindan yardim
etmek, BDE uygulamalarinin yapilmasi konusunda destek saglamak ve
osretmenlere kurs vermek hosuma gidiyor.” demistir. BITEFO'larin is doyum
dizeylerini olumlu yonde etkileyen diger faktorler ise sirasiyla, Ggrencilere
bilisim teknolojileri dersi verme (%10,6), projelere destek saglama (%8,5) ve
web sitesi giincelleme (% 2,1) dir.

BITEFQ’larin is doyum diizeylerini olumsuz yonde etkileyen faktorlerin
basinda ise, BITEFO'larin yarisindan fazlasi (%53,2) tarafindan vurgulanan
gorev tanimlari ve galisma esaslarinin belirsiz ve eski olmasi gelmektedir. Bu
konu ile ilgili bir 6gretmen, “Formator dnvaninin bazi kimselerce ‘Format atan
Kisi” cagrimi yaratmasi nedeniyle gérevimizin sadece bilgisayariara format atmak
olarak ddisdndilmesi is doyumumu olumsuz yonde etkilemektedir.” seklinde goris
bildirirken bir diger 6gretmen, “ 7armmsiz bir is yapiyorsan, tamimsiz bir ise talip
oluyorsan daha semer vuran ¢ok olur” demistir. Bir 6gretmen de, goérev
tanimlanindaki belirsizlige “Callsma esaslarimizdaki Osretmene rehberlik eder
ibaresi sorun yaratiyor, tamir edere kadar gidiyor.” diyerek dikkat ¢ekmistir. Bir
diger 6gretmen de, “Gorev tarmianmin belirsiz olmasi gelecesimi tehlikeye
sokuyor” diyerek, gdérev tanimlarinin belirsiz olmasinin is doyum dizeyinin is
glivencesi bakimindan disiuk olmasina neden oldugunu belirtmistir. Buna ek
olarak, BITEFO'lanin % 34'U kendilerini Ogretmen gibi hissetmediklerinden
yakinmislardir. Bu konuda goriis bildiren bir dgretmen, “Kendimi angarya
Islerden sorumlu idari ozel hizmetli gibi hissediyorum...” demistir. Bir diger
dgretmen de, Universitede verilen BOTE lisans egitiminin calistiklari okulda
yaptiklar is ile ortismedigine vurgu yaparak “7eknik islerin dniversitede bize
osretilen bilgilerle ortds memesi is doyumumu olumsuz yonde etkiliyor.” demistir.
BITEFO'larin is doyum diizeylerini olumsuz yénde etkileyen diger etmenler ise
sirasiyla, Tablo 2'de verilmistir. Is doyum dlzeylerini olumsuz yonde etkileyen
etmenlerle ilgili gbris bildiren bir dgretmen, “Gdorev tanimiarim okul personeli
tarafindan bilinmediginden, oturdugum yerden para kazandigimi ddsdndyoriar.
Bu da beni ¢cok rahatsiz ediyor.” seklinde goris bildirerek personelin BITEFO
gorev tanimlarnini bilmemesinden kaynaklana sikintilara vurgu yapmistir. Bir
diger 6gretmen ise, “Bilisim Teknolojileri dersinin segmeli olmasi, ve bu nedenle
genellikle secilmemesi, segilse bile ders saatlerinin az olmas yiziinden sirekli
norm kadro fazlasi durumuna ddsidyorum. Bu yizden de her donem okul
desistirmek zorunda kaliyorum.” Diyerek Bilisim Teknolojileri dersinin segmeli
olmasinin norm fazlasi durumuna diismesine neden olduguna dikkat gekmistir.
Bir diger 6gretmen de “Benim en ¢ok ilgimi ¢eken nokta sudur ki, Universitede
brangini okudugu bdlimiin segmeli oldugu tek ders Bilisim Teknolojisidir. Diger
segmeli dersler, yan alandir. ” diyerek yine Bilisim Teknolojileri dersinin segmeli
olmasindan duydudu rahatsizidi dile getirmistir.
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Tartisma, Sonug ve Oneriler

Bu calismada BITEFO'larin is doyum dizeylerinin belirflenmesi ve
BITEFO'lann is doyum diizeylerini olumlu ve olumsuz yonde etkileyen etmenlerin
tespit edilmesi amaglanmistir. Calismada katilimalarin tespit edilen is doyumu
durumlarini g6z ©6ninde bulundurarak gilincel bir calisma esaslan taslagi
onerisinde bulunmak da hedeflenmistir. . Bu kapsamda, BITEFO'larin is doyum
diizeyleri belirlenmistir. Ayrica, BITEFO’larin is doyum dizeylerini olumlu ve
olumsuz yonde etkileyen faktorlerin tespit edilmesi icin dlgege acgik uglu sorular
da eklenerek BITEFO'larin gorusleri alinmistir.
BITEFO'larin genel is doyum dlzeyleri bakimindan vyapilan incelemede
BITEFO'lann yansindan fazlasi (%53,2) formator Ggretmen olmaktan genel
olarak memnun olmadiklanni ifade etmislerdir. Deryakulu (2005), Bilgisayar
o0gretmenlerinin  mesleklerinin ilk yillarinda tiikenme siirecine girdiklerini
belirtmistir. BT formatér dgretmenlere yoneltilen agik uglu sorular ve yapilan
diger calismalar da BITEFO’larin is doyum diizeylerini olumlu ve olumsuz yénde
etkileyen etmenleri agikca ortaya koymaktadir. Herzberg'in cift etmenli kuramina
gore de kisinin mesleki gereksinimleri doyurulmadiginda bunun nihai olarak
tikenme duygusuna vyol actigi ve is doyumsuzlugu olusturdugu yapilan
arastirmalarda orataya konmustur (Porter, 1961; Sergiovanni ve Trusty, 1966;
Anderson ve Iwanicki, 1984; Akt. Turanl, 2007). Bu kapsamda BITEFO'larin is
doyum diizeyleri Herzberg'in ¢ift etmenli kuramina gore i¢c ve dis etmenler
bakimindan incelendiginde, BITEFO'larin is doyum diizeylerinin dis etmenler
bakimindan (X=2,69) i¢c etmenlere gére (X=3,08) daha diisik diizeyde oldugu
g6zlenmistir. Ancak elde edilen bu bulgular BITEFO'larin is doyum diizeylerinin ic
etmenler bakimindan orta diizeyde, dis etmenler bakimindan ise disik diizeyde
oldugunu gostermistir. Bu bulgulardan yola ¢ikarak, BITEFOlarin okul
ortamindaki cevresel gereksinimlerinin karsilanmamasinin mesleki doyumsuzluga
yol actigi sdylenebilir.

ic etmenlerin alt boyutlar agisindan yapilan incelemede en distk is
doyumunun taminma ve egitime yonelik sorumlulukiar boyutlarinda oldugu, en
yuksek is doyumunun ise basari-motivasyon ve isin nitelig/i alt boyutlarinda
oldugu gozlenmistir. Elde edilen bulgular, BITEFO'larin is doyum diizeylerinin ig
etmenlerin taninma ve egitime ydnelik sorumluluklan alt boyutu bakimindan
distk dizeyde oldugunu, isin niteligi alt boyutu bakimindan orta ve basari-
motivasyon bakimindan iyi diizeyde oldugunu gostermektedir. Dis etmenlerin alt
boyutlan agisindan yapilan incelemede ise en disik dizeydeki is doyumunun
ozel hayat ve fs gtvencesi alt boyutunda oldugu gorilmistir. En yuksek is
doyumunun ise, ydnetim denetim ve Kisiler arasi iliskilerde oldugu gdzlenmistir.
Elde edilen bulgular, BITEFO'larin dis etmenlerin alt boyutlari bakimindan is
doyum dizeylerinin birbirine yakin ve orta dizeyin altinda oldugunu
gostermektedir.

BiTEFO’lara yoneltilen aclk uclu sorularda, 6lgedi dolduranlarin
yarisindan fazlasi gérev tanimlarinin belirsiz olmasinin is doyum diizeylerini



334 Bilisim Teknolojileri Formator (?gre_;menlerin
Is Doyum Diizeyleri: Hatay 1li Ornegi

olumsuz yonde etkiledigini vurgulamistir. MEB (2004), BITEFO’lar ile ilgili
duizenlemis oldugu raporda BITEFO'larin gorev tanimlarinda yasanan belirsizlikler
nedeniyle okullarinda her tirli teknik islerden sorumlu tutulduklarini tespit
etmistir. Cleere (2009) BITEFO’larin sorumluluk alanlarinin ¢ok genis olmasi
nedeniyle kendilerini baski altinda hissettiklerini ifade etmistir. Devolder ve
digerleri (2010) yaptiklari calismada, BT formator Ogretmenlerinin egitim-
Ogretime yonelik sorumluluklarinin daha baskin olmasi gerektigini fakat BT
formator 6gretmenlerinin daha gok teknik isler yaptiklarindan yakindiklarini ifade
etmistir. Lai ve Pratt (2004) da BT formattr 6gretmenlerinin, okullarda daha gok
teknik destek yoniinde calismalar sirdlrdiklerini ifade etmistir. Bu calismada da,
BITEFQ’lara yoneltilen aglk uclu sorularda, BITEFO'lar is doyum duizeylerini
olumsuz yonde etkileyen faktorlerin basinda ozellikle teknik isler yapmalari,
Universitede aldiklan lisans egitimi ile gorev yaptiklari okulda yaptiklan isin
Ortiismemesi nedeniyle kendilerini Ogretmen gibi hissetmediklerini ifade
etmislerdir. Ozdemir ve Kilig (2007) da BITEFO'larin lisans siirecinde almis
olduklarn egitimi ve mesleki birikimleri uygulamaya dokme konusundaki
sikintilarin  varligina dikkat cekmistir.BITEFO'larin aglk uclu sorulara verdigi
yanitlardan ve ilgili galismalardan yola cikarak BITEFO’larin egitim Ggretime
yonelik sorumluluklari ve taninma alt boyutunda is doyum diizeylerinin distik
olmasindaki sorun, BITEFO’larin gdrev yaptiklari okullarda daha cok teknik isler
yapmalarindan, goérev yaptiklan okulda yaptiklan is ile Gniversitede aldiklar
egitimin 6rtismemesinden, kendilerini dgretmen gibi hissetmemelerinden ve
gorev tanimlaninin belirsiz olmasindan kaynaklanabilir. Ayrica, gérev tanimlarinin
belirsiz olmasi BITEFO'larin is glivencesi bakimindan da is doyum dizeylerinin
disik olmasina sebep olmus olabilir.

BITEFO'lara yoneltilen agik uglu sorulardan elde edilen bulgulara gore
BITEFO’larn is doyum diizeylerini olumsuz yénde etkileyen faktorlerden bir digeri
de calisma saatlerinin cok olmasi veya esnek olmamasi ve bdlgeden bolgeye
formatdrlik uygulamasinin farklilk gdstermesidir. Elde edilen bu bulgular,
BITEFO'lanin 6zel hayat ve is glivencesi alt boyutunda is doyum dizeylerinin
distik olmasindaki sorunun kaynagi olabilir.

BITEFO'lara yoneltilen agik uglu sorulardan elde edilen bulgulara gore
BITEFO'larn is doyum diizeylerini olumlu yonde etkileyen etmenlerin basinda ise,
BITEFO gorevinin maddi getirisinin iyi olmasi, teknolojik rehberlik ve BDE’ye
destek vermeleri gelmektedir. BiTEFO’lar ayrica, Ogrencilere ders vermek,
projelere destek saglamak ve web sitesi glincellemek gibi rollerinin is doyum
dizeylerini olumlu ydnde etkiledigini vurgulamiglardir. Yapilan galismalarda da,
BITEFO'larin egitim 6gretime yonelik sorumluluklarinin baskin olmasi gerektigi
vurgulanmaktadir (Devolder ve digerleri, 2011; Lai ve Pratt, 2004).

Elde edilen bulgular ve yapilan calismalardan yola cikarak, BITEFO'larin is
doyum diizeylerinin iyilestiriimesi igin, calisma esaslarinin yeniden diizenlenmesi
gerektigi ortaya c¢ikmistir. Bu kapsamda, c¢alisma esaslarinin yeniden
diizenlenmesi ile ilgili yapilan calismalar incelendiginde, BITEFQ’larin rollerinin
belli gruplar halinde kategorize edildigi gorilmustir (Altun, 2012; Devolder ve
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digerleri, 2011; Lai ve Pratt, 2004). ilgili galismalarda BITEFO’larin rollerinin
planlama, biitce olusturma, egitsel ve teknik boyutlarda toplandigi gorilmustdr.
Bu baglamda, bu calismada da, ilgili literatlr ve BITEFO’lara yoneltilen agik uglu
sorular ve is doyum diizeylerine iliskin elde edilen bulgular ve mevcut calisma
esaslarindan yola cikarak Tablo 3'de verilen gtincel bir BITEFO calisma esaslari
taslagl onerilmistir. Calisma esaslarinin kavramsal bir gerceve iginde ele alinmasi,
BITEFO'larin teknik boyut disinda yiikimlii olduklari diger boyutlara da dikkat
gekilmesini saglayacaktir.

Tablo 3. BITEFO Calisma Esaslan Taslagi

Yilhk galisma plani hazirlama
Aylik calisma raporu hazirlama
Haftalik kullanim plani hazirlama

o  Okul personelline (6gretmen-idareciler) bilgilendirme toplantisi yapma

r_% Gorev tanimi ve calisma esaslarindan haberdar etme

& Galsma esaslarinda belirtilen gérevier kapsamindaki ihtiyag giderici galismalari

8 birlikte planlama
Ogretmenlerle isbirligi halinde ydritiilmesi planlanan projeler var ise, 0gretmenlere
teblig edilmesini saglama

‘S Donanim ve yazilim segimi ve degerlendirmesi

}5" BT biitcesinin belirlenmesi

@

@ Okul personelinin bilisim teknolojileri alanindaki hizmet ici egitim ihtiyaglarini

%, karsilama

W Bilgisayar destekli egitim (Egitsel rehberlik: yazilim temini, proje destegi)

~ Donanim ve yaziim giincelleme ihtiyaci ve arizalarin idareye bildirimi

% Okul web sitesinin glincellenmesi

|_
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Abstract
Universities as distinguished representatives of higher education bear great
responsibilities for providing quality and innovative perspectives to their
individuals. Costs and benefits of distributing high quality knowledge equally and
of the best quality suggest a merge of some concepts such as learning or
knowledge with economic resourcefulness in regard to cost-effectiveness. Basic
instructional instruments such as syllabi, curriculums, presentations, and course
notes are essential in realizing educational targets and achieving desired success.
Traditional processing and application of these tools slows down efficient and
quick access to learning and teaching activities. In this regard, e-materializing
these instructional dynamics creates an accelerated and facilitated progression of
educational activities. Overall, this study aims at developing an insight into past
and current developments and applications regarding knowledge, information and
data transformation processes in higher education in the sense of economic
efficiency, usability, and productivity for achieving an innovative learning
environment. Based on the relevant literature, this analysis first of all introduces
basic concepts such as knowledge and information. Based on the tripod of
education, economy, and environment, the study defines e-materialization
channels in higher education and it further questions possible ways and
technological tools for achieving an enhanced cost-effective learning setting in
the digital world of education. Discussed in different aspects, further analyses
were made concerning the suggested approach for an effective and economical
transformation and use of educational knowledge and sources. Finally, an
overview of the subject was provided for further discussions that will pave the
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way for maintaining a cost-effective and efficient learning environment for higher
education with new concepts and forms.

KeyWords: Knowledge Economy, Learning Economy, Cost-effectiveness, E-
materialization, Technology, E-learning, Environment, Educational Green Data.

Ozet

Yiiksek Odgretimin seckin temsilcileri olarak Universiteler bireylerine kaliteli ve
yenilik¢i bakis agilari sunma konusunda biiyiik sorumluluklar tagimaktadir. Boyle
yliksek kalitede oldugu kadar en iyi bilgiyi sunma, uygun maliyet agisindan
ekonomik kaynak zenginligine bagl olarak 6grenme ve bilgi gibi kavramlarinin bir
bilesiminin kullanimini 6ngoriir. Mifredat, ders programlari ve ders notlari gibi
temel 6gretim araclar egitimsel amaglarinin gergeklestiriimesinde ve istenilen
basarinin elde edilmesinde 6nemli rol oynamaktadir. Bu araglarini geleneksel
olarak islenmesi ve uygulanmasi egitim ve 6gretim faaliyetlerine olan hizli ve etkin
ulagimi  yavaglatmaktadir. Bu badlamda bu &gretim dinamiklerinin  e-
materyallestiriimesi editim faaliyetlerinin hizlandinimis ve kolaylastirimis sekilde
ilerlemesini saglar. Genel olarak bu calisma yenilikgi bir 6grenme ortaminin
yaratilabilmesi icin ekonomik yeterlilik, kullanilabilirlik ve Uretkenlik anlaminda
yliksek 6gretimde edinilmis bilgi (knowledge) ve aktariimis bilgi (information) ve
veri donltsimi sureglerine iliskin gegmis ve mevcut gelisim ve uygulamalara
iliskin bir 6ngori gelistirmeyi amagclamaktadir. Ilgili literatiire dayanarak bu analiz
oncelikle edinilmis bilgi (knowledge) ve aktariimis bilgi (information) gibi temel
kavramlari ortaya koyan bir giris yapar. Egitim, ekonomi ve cevre gibi lcayak
Uzerine oturtulan calisma yiiksek 6gretimde e-materyal gelistirme kanallarini
tanimlayarak dijital egitim dinyasinda uygun maliyet ile 6grenme ortamlari
gelistirmenin olasi yontemlerini ve teknolojik araglarini sorgular. Calismada farkli
acllardan tartisilarak egitim bilgi ve kaynaklarini ekonomik ve etkin donlsimiine
ve kullanimina iliskin dnerilen yaklasim dogrultusunda analizler yapilmistir. Son
olarak, arastirma genel bir bakis acisiyla dederlendiriimis ve gelecekte yiliksek
Ogretimde yeni kavram ve formlar isiginda uygun maliyet ve etkin 6grenme
ortamlarinin saglanmasina yonelik tartismalara yer verilmistir.

Anahtar Kelimeler: Bilgi Ekonomisi, Ogrenme Ekonomisi, Maliyet Uygunlugu, E-
materyal gelistirme, Teknoloji, E-6grenme, Cevre, Egitim Yesil Verisi.

Introduction
In this very world of today with immense and rapid information flow, there is no
doubt that yesterday’s awakening is and will be totally different from today’s in
that every passing day we are astounded by another “the latest and newer
version” of concepts and forms that come with technology. We live in a society
that is more of a “webbed society” with less and less detachment from
interactivity and a mass communication. With its democratic nature, we live in
information society; a society providing universal access to information for
everybody.
Adding to this point, Aktas (2012) stated that:
Electronic democracy, improvement in education and training,
betterment of employment, support of market economy, various legal
and social benefits and finally research and development improvement
may be named as a few of the advantages of information society. A
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new paradigm is emerging creating knowledge-based economies and
societies. Knowledge is becoming the main source of wealth and power
(p. 4).
Knowledge based society of today reinforces all the dynamics in itself towards
building up a prosperous and communicative form of interaction among its
members. Methods and approaches as to how economic, educational,
environmental sectors deal with knowledge processing in the most efficient way
have been in rapid progress quite recently.

Knowledge

Acquiring knowledge is a cumulative process that we take over from our
ancestor and pass down to the next generation. Early man’s ability in making
fire was a tremendous advance transmitted within and among tribes. Later,
knowledge accumulated by primitive societies about plants, animals, and
minerals was essential to their survival for thousands of years (World Bank
Development Studies [WBI], 2007). In that sense knowledge is the oldest form
of mankind’s possessions.

Collins Cobuild Online Dictionary (2012) defines knowledge as “/nformation and
understanding about a subject which a person has, or which all people have'.
One characteristics of knowledge is that it comes to us through our senses.
Knowledge involves the mental processes of comprehensive understanding and
learning. Knowledge is the richest resource at any organization's disposal, and
all learning organizations know that the collective and individual knowledge of
people is their cutting edge (Cheema, 2010). The need for gathering, storing,
updating, disseminating or generating knowledge in the most effective and
economical way cause institutions to reorganize their information processing
and management systems accordingly, which recreates the term “the economy
of knowledge” or “knowledge economy”.

Knowledge Economy

According to Powell and Snellman (2004), “a knowledge economy is production
and services based on knowledge-intensive activities that contribute to an
accelerated pace of technical and scientific advance, as well as rapid
obsolescence. Adding to this point, over the past several decades, a humber of
scholars and commentators have argued that the leading edge of the economy
in developed countries has become driven by technologies based on knowledge
and information production and dissemination. The key components of a
knowledge economy include a greater reliance on intellectual capabilities than
on physical inputs or natural resources” (pp. 199-220).

According to Kahin and Foray (2006), “the aim of the economics of knowledge is
to analyze and discuss institutions, technologies, and social regulations that can
facilitate the efficient production and use of knowledge” (pp. 27-29). Srlin
(2006) believed that “there are many discussions of the ways in which
knowledge is shaped according to the field or tasks to which it is directed” (p.
44).

As Ugkan (2006) stated that:
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Generation, processing, sharing, circulation and management of
knowledge as the basic input of production are new concepts in which it
has relatively become the dynamics of human and economic
development and global competition. These concepts find their way in
knowledge economy. Knowledge economy can be described as both a
production of current socio-economic tendencies and a political choice
or vision (pp. 23-48).

In the statements of Houghton and Sheehan (2000), in a knowledge economy:
The key resource is knowledge where firms search for linkages to
promote inter-firm interactive learning. Through these relationships
firms can spread the costs and risks associated with innovation, gain
access to new research results, acquire key technological components,
and share assets in manufacturing, marketing and distribution. As new
products and processes, are developed, firms determine which activities
they will undertake individually in collaboration with other firms,
universities or research institutions with the support of government.
Innovation is thus the result of numerous interactions between actors
and institutions, which together form an innovation. Relationships
existing among industry, government and academia help the
development of science and technology. Universities are the best
examples of this that display a blended setting for learning with all the
innovative, educational and scientific activities that are meant to be cost
effective and also environmentally friendly (p. 14).

Learning Economy

Based on the view of Gregersen and Johnson (1996):
Learning economy, in a sense, all economies are knowledge-based.
Even so called primitive economies have depended on complicated
knowledge structures, partly stored through traditions, habits, folk-
ways, and rites, which have made living in often harsh environments
possible. Any knowledge-based economy has to develop ways of storing
its knowledge but it does not always have to utilize it very intensively or
turn it over very fast. In a learning economy, on the other hand, the
rate of knowledge turnover is high; learning and forgetting are intense,
the diffusion of knowledge is fast, and a substantial part of the total
knowledge stock is changed every year. Furthermore, learning has
become increasingly endogenous. Learning processes have been
institutionalized and feed-back loops for knowledge accumulation have
been built in so that the economy as a whole is learning by interacting
in relation to both production and consumption (pp. 3-4).

In the new learning environment, teachers and trainers work as facilitators,

enabling learners to access knowledge and develop their conceptual

understanding. Creating this new environment requires a change of culture,

especially where teachers’ status in the classroom and society arises from being

perceived as an authority figure. Traditionally, teachers were learners only
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during pre and episodic in-service training. Today they need to be lifelong
learners (World Bank Report, 2003).

Learning and Innovation

As Gregersen and Johnson (1996) before “learning is connected to innovation.
Put in a very simple way innovations are regarded as ‘learning results’. Learning
leads to new knowledge and entrepreneurs of different kinds use this knowledge
to form innovative ideas and projects and some of these find their way into the
economy in the form of innovations” (p. 4).

The result of the empirical analyses that is consistent with the hypothesis in Seki
and Barbaros’ (2011) study showed “that the countries that have relatively more
powerful higher education sector are more efficient in innovation process and
also they have more competitive power than their competitors”.

The Role of Higher Education Institutions in the Knowledge Society
and Knowledge Economy

The generative core of new knowledge is to be found in the education and
scientific sectors, mainly in the universities. Historically, universities have been
the institutions where knowledge is produced, nurtured and protected. It is
mainly at the universities where the abilities to produce knowledge and its
application are generated.

A knowledge society and universities go hand in hand. The role of the university
in the accelerated generation of knowledge has been one of the most powerful
axes to have shaped the new configuration of society. Simultaneously, the
knowledge society is having an impact on the traditional life of universities.

With this in mind we can understand the transformations of the universities,
including those related to the modification of their organization and work
practices as well as those that have transformed the relationship of the
institutions with the contexts in which they are inserted. For example, today
scholars join and generate circuits of knowledge between the university and the
external world in search of funding for their projects.

Higher education is obliged to answer to the needs of countries but it is also
obliged to respond to the demands of globalization and aim towards the
achievement of a greater convergence of human understanding. In this sense,
international cooperation is a unique condition to improve the quality of higher
education institutions.

Within the context of the knowledge society, the strengthening of higher
education must be a strategic priority for every country. Support to universities,
mainly those that are public, should be absolute since it is in these institutions
where knowledge is fostered and guarded and the democratic values that
characterize democratic societies are recreated and conveyed. Hence, it is
necessary to reinforce the civilizing function of universities. There is no future
without education, but an education without civic values is only mere
information and is therefore incomplete (Robles, 2011).

Desrochers (2006) points out that “to maintain economic competitiveness,
higher education must continue to play the lead role in educating workforce.
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Thus far, education has been “ace in the hole,” allowing continued investments
in the development and exploitation of new technologies that increase
productivity growth, and ultimately, economic growth” (p. 3).

E-materialization

In various literatures, seemingly being a newly adapted term “e-materialization
in one sense refers to “the substitution of electronic media for a physical product
(Internet Innovation Alliance, 2012). Wilsdon’s (2001) glossary defines e-
materialization as “reducing material and energy inputs through information
technologies” (pp. 202-204). Related to internet economy, (Wilsdon) used the
term to be referred as “something that can turn buildings into websites and
replace warehouses with supply chain. It can turn paper and CDs into electrons
and replace trucks with fiber optic cable. That means significant energy savings”
(p. 82).

A different source describes e-materialization as a term that refers to the
substituting emailed/website information for information mailed to your home or
office. Similarly, it also means replacing physical goods, information with
electronic versions of them (Consumer Electronics Association [CEA], 2007).

On the other hand “dematerialization” is another term that seems to bear a
similar meaning to e-materialization in that “dematerialization” can be described
as an electronic transfer of a product literally, also means less, or better yet,
referring to the absolute or relative reduction in the quantity of materials
required to serve economic functions in society. In common terms,
dematerialization means doing more with less. Sharing common purposes, it is
clear that e-materialization differs from dematerialization in that the former
relates to the efficient use of information technologies in achieving the same
tasks.

In our study we prefer to attribute information (knowledge) transformation and
economy to e-materialization processes to avoid a conflict of concepts and
meanings.

Speaking about new economy, Zadek (2001) implies that “new economy is a
source of hope, delivering a safe natural environment secured through e-
materialization, progressive work opportunities complete with family and
community synergies, and a democratic renaissance based on technology-
enabled direct citizen participation”.

Pociask (2011) outlines the effects of information technologies on six different
areas such as E-commerce, E-materialization, Telemedicine, Teleconferencing,
Distance Learning and Telecommuting. The graph below shows savings in terms
of greenhouse gas reductions obtained from the use of information technology

7”7

(pp. 15, 24).

Table 1.

Greenhouse Gas Reductions
E-commerce: B2B and B2C 206.3
Telecommuting: Direct and Indirect 588.2

E-materialization 67.2
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Telemedicine Not
Teleconferencing l1‘99.8 I
Distance Learning Not
TOTAL >1,000

*24 Cumulative 10-Year Forecast in Millions of US Tons Source: ACI

As also noted in the graph, data related to greenhouse gas reductions for
distance learning is missing whereas similar data for e-materialization can be
forecasted. This scenario shows us that e-materialization processes within e-
learning can be disseminated in a way by which future projections can be drawn
to shape an innovative, cost effective and environmentally friendly learning.

E-materialization Channels in Higher Education on the Tripod of
Education, Economy and Environment

Being at the top of the educational institutionalization in higher education, it is
clear that universities have the leading role in guiding the society. For that
reason, governments need to attach great importance to setting up the most
efficient, time-saving, cost-effective and economical form of a learning
organization. To do this, innovative learning through information technologies
seem to be the most attractive and practical solution. Although many
universities do not even hesitate to transform their learning, few seem to make
thorough projections about how cost-saving and cost effective it could be to e-
materialize their learning. Such limited statistical data about this transformation
process and the urgent need for it maintain the framework of our objectives in
this study to be able to shed a brighter light on the initiation of a possible future
modeling. By e-materializing their sources, knowingly or unknowingly
universities also contribute to not only learning environment but also natural
environment, which is becoming an eye-catching and sensitive issue in the
realization of an environmental friendly form and use of technologies in the
learning process. This also recalls a metaphoric concept like recycling learning or
recycled learning.

Converting a classroom setting with all the instructional materials (boards,
desks, chairs, books etc.) and instructional services (course and syllabus design)
into an abstract form and making it reachable by masses are challenging
attempts and procedures. By all means, the whole process signals an intensive
transformation process so much as all the means of e-materialization are
concerned. This can be realized through some main channels where e-
materialization is the main actor and performer in such transformation and
distribution of an innovative education design. These channels can be listed as:
Distribution of Learning and Teaching: Distance Education: Bringing
learning online by implementing efficient online assessment process for
exercises, quizzes, and tests to reduces faculty labor in preparing, grading,
recording assessments and posting results. According to Cukier's (2006),
“comparative approach comparing technology-based course delivery with
traditional face-to-face delivery, it is most useful when the same course is
delivered using both teaching means. However, while evaluating different
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courses, direct comparisons are more difficult. The main advantage of the
comparative approach, especially when comparing one technology to another, is
that it can provide guidance for on-going management decisions about existing
technology uses in education” (pp. 137-152).

Trainings: Professional development in higher education is highly essential as
universities are main information centers that promote lifelong learning. Staff
and academics trainings can be long and costly procedures whose outcome can
be seen on the long run. Traditionally, most training takes place on site and face
to face as they may require hands-on practice. Mobility is another option in
which trainees are sent to different locations to get the training. On the other
hand, both of these choices can be time consuming and affect productivity
resulting from reduced man power. In that case, universities resort to innovative
tools to facilitate this process by designing an online program setting. Video or
tele-conferencing and Webinars, short for Web-based Seminar, a presentation,
lecture, workshop or seminar have been one of the most common tools used in
professional trainings. Projecting the costs and benefits in realizing an e-training
program is a highly essential issue.

Student Services: Registration, Evaluation-grading and Tracking: By
initiating an efficient course management system that allows faculties to record
and calculate grades, changes in syllabi, etc., amount of faculty time spent on
administrative tasks is reduced. A lot of paper work circulating in a student
affairs office can now be reduced to the minimum by implementing a carefully
planned e-materialization process. Student tracking systems operating on mobile
devices enable students to follow grades, courses, announcements and
academic progress with no obligation to be on campus. Reducing commute to
the campus also helps gas emissions. Related cost effectiveness analysis is
referral to student services performance and environmental benefits.

Libraries as Information Centers: Databases: In traditional sense libraries
are buildings full of books where one has to be present in person to benefit from
hard copy sources. By changing technology, millions of books have been
transformed into digital copies that can be reached from anywhere in the world.
E-materialization of the hard copy sources in a library and publishing them
online require careful planning and organization with high tech instruments.
Such libraries acting as databases serve extensive academic research and
purposes. Creating a hard copy source can be as much frustrating and costly as
delivering it online. Instead, authoring it online will reduce the nhumber of stages
to be followed on the way to the user. Less paperwork means more
environmental protection. In that sense, like academic buildings, libraries will
operate as green data centers designed for maximum energy efficiency and
minimum environmental impact.

Related Research

The research on using e-materialization processes named after various
definitions dates back to the first formation and initial combination of technology
and education. Cost-effectiveness analysis and formulations have been a great
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concern for researchers in dealing with creating effective process and
transformation of knowledge in educational institutions such as universities.
Bartley and Golek (2004) pointed out that:
Universities and corporations are in precarious economic positions at
the current time with high emphasis placed on cost reductions in any
manner possible. Determining the cost of online learning is an essential
component in deciding whether these new techniques are appropriate
for a particular organization. In addition to examining the value added
components for learning, one must also consider the cost, and whether
these costs are justifiable. The Return on Investment (ROI) calculation
has been presented in the training literature in a number of sources.
Simply, the ROI calculation requires only knowledge of the net program
benefits and the program costs. A ratio of these two numbers indicates
the return on investment. One of the reasons that trainers often fear
making this ROI calculation is fear that the net program benefits cannot
be accurately predicted (pp. 167-175).
In weighting the cost of an educational alternative, against its outcomes Levin
and McEwan (2000) suggest that “there are three analytical approaches. These
outcomes are cost-effectiveness, cost-utility, and cost-benefit. They are similar
in one important respect: Each method relies upon cost. Cost-effectiveness
analysis compares two or more educational programs according to their
effectiveness and costs in accomplishing a particular objective. In a cost-
effectiveness analysis, the cost effectiveness ratio (CER) of each alternative is
obtained by dividing the cost of each alternative (C) by its effectiveness (E):
C
CER= —

E

It is interpreted as the cost of obtaining an additional unit of effectiveness
(however this is defined by the evaluator). When ratios are calculated for each
alternative, they should be rank-ordered from smallest to largest”

In comparing Web-based distance education and classroom course delivery,
there must be a clear basis for measuring output. It can be argued that the true
measure of training output is the information and skills acquired by students.
For the present costing analysis, the basis for comparison will be the costs of
development and delivery of the courses themselves. In analyzing the costs of
Web-based courses, the basis for comparison is the cost of delivering an
equivalent course in the classroom. Costs are divided into fixed and variable
costs in order to compare technology-enabled learning to traditional classroom
delivery. Fixed costs are defined as costs that remain the same regardless of the
output. Variable costs are those that vary directly with the amount of output.
Thus, variable costs increase with the number of students, while fixed costs are
incurred before a course is even offered. Clearly, costs that would be incurred
even if a course were delivered in a classroom (i.e., sunk costs) should be
ignored in costing Web-based training. For example, if a course were previously
offered in the classroom, and no further research and development for course
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materials were needed, the cost of creating the intellectual property for the
course would be a sunk cost.

Although few cost-benefit analyses for Web-based training are available,
standard measures of financial performance apply to this type of study. Two
common measures are the breakeven point, the point at which costs are
recovered, and return on investment, which illustrates the economic gain or loss
from having undertaken a project.

To offset the high fixed costs of Web based courses, a certain number of
students must be trained at a delivery cost per student of less than that of the
delivery cost per student for classroom training. The number of students that
offsets the fixed costs of Web-based training is the breakeven point.

In Figure I the total fixed costs for classroom and web-based courses are
represented by the intercepts of the vertical axis.

T'atal Fixzed Cosls
Classroom

Web-Based

# of Students
Breakeven Mumber
of Students

Figure 1. Breakeven Number of Students

The cost of course delivery per student is represented by the slope of each line.
Since Web-based courses cost more to develop, the line meets the vertical axis
at a higher point than for classroom costs. However, since Web-based courses
cost less to deliver per student, the slope of the line is more gradual. The point
at which the lines cross is the breakeven number of students needed to recover
the higher fixed costs of Web-based delivery.

Costing Methodology

Web-based training has become a widely explored and studied topic in the
education and training literature. There are several key design elements that
must be costed in a majority of web-based training projects. According to
Whalen and Wright (1999), “these costs are divided into fixed capital costs and
variable operating costs. Capital costs include the server platform shared by all
courses mounted on that server as well as the cost of the content development
shared by all students taking that course. To verify the costing methodology, it
is necessary to determine whether some of these costing elements are more
important than others” (pp. 25-43).

Since distance education relies on technology to deliver instruction and support
the learner, it can be argued that a great part of its cost is that of technology
(e.g., equipment, materials, operation, etc.). Costs vary between institutions
according to the type of technology and programmed. Sadik (2009) suggested
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that “there is a simple function to calculate the marginal cost for student per
hour as follows:

MC=TC(N+1)-TC(N) where: MC is the marginal cost per student per hour TC
(N+1) is the cost of the system with after adding a new unit TC (N) is the cost
of the system.”

Sadik argued that “the total cost function can be approximated using the fixed
and the variabIFe costs per student the following formula:

where: AC (N) is the cost per number of students F is the fixed cost N is the
number of students V is the variable costs.” It was also emphasized that “the
above function gives a reasonable approximation to the cost behavior of an
instructional technology system, making it possible to find the cost for each
student, taking into account the fixed and the variable costs, which may not
remain constant.”

Sadik also presented that “the following function gives the dollar cost per
student (students being the unit or the unit of output for distance education)
contact hour for an educational technology system, as follows:

where: $ is the cost per student contact hour t is the total of the variable costs h
is the average of studying hours n is the total number of students who studied
the course”. Sadik argued that “this function may be useful for estimating the
costs before a project begins, or for evaluating the costs and benefits of a whole
system”. Considering the earlier approaches for defining costs, Sadik suggested
“that there is a cost function estimating the total cost of using broadcasting.
This function has been given as follows:

TC=CC +CP+CT + CR

where: Cc = central costs (costs of research, planning and start up the
programmed) P, = programming costs (production equipment, facilities, etc.) Tt
= transmission costs (transmission operation and equipment) Rg = reception
costs (receivers, power, etc.) Using recent technologies which have the ability to
accomplish high-level objectives of interaction and support for distance
education accompanied by high fixed costs, these costs tend to fall due to the
long time of use and the number of learners who can be reached worldwide”.

Economic management strategies and policies in a country should also observe
and support current and future investment analyses and projection in different
fields. Higher education is an area in which a lot of economic concerns should
be projected and reflected accurately timely on educational services that are to
be distributed to the receivers. Although more and more private (foundation)
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and government-free universities are being established all over the world, their
number of still falls behind public universities. Cost effectiveness in transforming
and managing education in higher education is often underestimated by many
governments. As huge bodies of knowledge and governance, universities and
consequently their budgets are difficult to control. Therefore, without bias,
entrepreneurial and innovative attempts to modernize education through latest
technologies should be realized through a financial planning. Universities need
to develop e-materialization costs analysis unit where efficiency and cost
effectiveness in setting up technologically advanced are studied, analyzed and
projected through knowledge- information and learning economy principles.

Research Question

Based on the results of research in the literature, the study aims at developing
an eclectic approach that defines e-materialization channels in higher education
through a formulation and it further questions possible ways and technological
tools for achieving an enhanced cost-effective learning setting in the digital
world of education.

Founded on the tripod of education economy and environment, our approach in
this study suggests that in producing and distributing learning services,
universities should regard learning as a process whose outcome needs to be
based on not only learning efficiency but also cost efficiency. From such a dual
harmony, environment-friendly impacts will be indispensible. In this respect,
overall, our suggested equation reads as follows:

e-M (ESG,) = (E, + EF,) - CE;

An e-materialization (e-M) process that can be realized on a number of
Educational Service Channels (ESC) equals to the sum of measured Educational
utility (E,) and Environmentally Friendliness value (EF,) subtracted from Cost
Effectiveness analysis (CE,). To give an example, taking the decision to transfer
a physical library into a virtual data center depends on measurable rather than
hypothetical data on utility and value collected through needs analysis along
with environmental concerns through energy savings.

Conclusion and Discussion

Universities as higher education institutions should be regarded non-
governmental civil organizations that can run and survive on their own assets
and sources in the most efficient, beneficial and cost effective way as far as
instructional activities are concerned. A well-organized and designed e-
materialization process will help universities transform and transfer their services
and products in the most economical and efficient way in which they will be
saving a lot for their future educational investment. Next, from a global
perspective, universities as leading academic units in a knowledge society can
neither neglect nor hesitate about ecological threats and problems facing the
world. Thus, their involvement in e-materialization initiatives in higher education
will directly or indirectly produce positive and environmentally friendly results.

Suggestions for Future Research
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= Qur understanding of “digital data” can now be specified and
distinguished as “green data.” Building green data centers in higher
education institutions that will work for maximum energy and cost
efficiency and minimum harmful environmental impact related to
educational activities and operations can be a critical step in achieving
time and cost savings both in the short and long term.
= A higher education institution equipped with state of the art
technologies and utilities can create an ideal platform that combines
server, storage, network, and management components.
Comprehensive, simplified, but orchestrated management of data can
eliminate the guesswork related to new infrastructure or services
concerned and involved in that process.
Issues of infrastructure design and operations involved for building “educational
green data centers” in this study were partially mentioned but intentionally left
incomplete for the concern of future studies.
The fact that e-materialization process in the current literature has been mainly
attributed to issues concerning environmental transformations and savings
limited the scope of this research as far as educational use and benefits of e-
materialization are concerned.

References
Aktas, Z. (2005, April). Turkish private/public universities and information
society in Europe. Paper presented at the 23rd International Conference on
Higher  Education (p. 4). Retrieved May 28, 2012, from
http://www.intconfhighered.org/ankprogram.htm

Bartley, S. J., & Golek, J. H. (2004). Evaluating the cost effectiveness of online
and face-to-face instruction. Educational Technology & Society, 7 (4), 167-
175.

Cheema, D. S. (2010). Knowledge management analysis, design and
implementation. Chandigarh, IND: Global Media.

Collins Cobuild Online Dictionary. Knowledge. [Def. 1] (n.d).
Retrieved November 12, 2012, from
http://dictionary.reverso.net/english-cobuild/

Consumer Electronics Association (CEA). (2007). The energy and greenhouse
gas emissions impact of telecommuting and e-commerce (CEA). Retrieved
May 16, 2012, from http://www.ce.org/CorporateSite/media/ Government-
Media/Green/The-Energy-and-Greenhouse-Gas-Emissions-Impact-of-
Telecommuting-and-e-Commerce.pdf.

Cukier, J. (2006). Cost-benefit analysis of tele-learning: Developing a
methodology framework. Distance Education 8 (1), 137-152.


http://www.intconfhighered.org/ankprogram.htm
http://www.ce.org/CorporateSite/media/%20Government-Media/Green/The-Energy-and-Greenhouse-Gas-Emissions-Impact-of-Telecommuting-and-e-Commerce.pdf
http://www.ce.org/CorporateSite/media/%20Government-Media/Green/The-Energy-and-Greenhouse-Gas-Emissions-Impact-of-Telecommuting-and-e-Commerce.pdf
http://www.ce.org/CorporateSite/media/%20Government-Media/Green/The-Energy-and-Greenhouse-Gas-Emissions-Impact-of-Telecommuting-and-e-Commerce.pdf

350  Uploading the Workload: E-materialization Processes Based on Knowledge
Economy in Higher Education

Desrochers, D. (2006). Higher education’s contribution to the knowledge
economy. Catalyst (21519390), 35 (1), p.3.

Gregersen, B., & Johnson, B. (1996). Learning economies, innovation systems
and  European integration. Retrieved May 06, 2012, from
http://www.druid.dk/ uploads/tx_picturedb/dw1997-310.pdf.

Houghton, J., & Sheehan, P. (2000). A primer on the knowledge economy (CSES
Working Paper No. 18). Retrieved September 09, 2012, from
http://vuir.vu.edu.au/59/1/ wp18_2000_houghton_sheehan.pdf.

Internet Innovation Alliance. (2012). Retrieved 13 January 2013 from
http://www.internetinnovation.org/.

Kahin, B., & Foray, D. (Eds.). (2006). Advancing knowledge and the knowledge
economy. Cambridge, MA, USA: MIT Press.

Levin, H. M., & McEwan, P. J. (2000). Cost-effectiveness analysis as an
evaluation tool., International handbook of educational evaluation
(pp.13,25,26). Retrieved July 16, 2012, http://www.sc-eco.univ-
nantes.fr/~tvallee/recherche/recent/recent/cost.pdf

Pociask, S. (2011). Information technology and the economy. Retrieved June
28, 2012, from http://www.naco.org/meetings/participate/
2011%?20Presentations/Forms/Allltems.aspx.

Powell, W. W., & Snellman, K. (2004). The knowledge economy. Annual Review
of Sociology, 30, 199-220.

Robles, J. N. (2011). Higher education in the knowledge economy. Retrieved
August 28, 2012 from http://ieche.com.sa/web/
index.php?option=com_content&view= rticle&id=58&Itemid=38&lang=en.

Sadik, A. (2009). The effectiveness and costs of distance education, TECH4101:
Distance education & the internet [Document #3]. Retrieved September 10,
2012, from http://www.slideshare.net/ alaasadik/3effectiveness-and-costspdf

Seki, 1., & Barbaros, R. F. (2011). National innovation systems and university
economics approach for measuring competitive power. Ege Academic
Review/Ege Akademik Bakis, 11 (3), 407-424.

Srlin, S. (2006). Knowledge society vs. knowledge economy. Knowledge, power,
and politics. Gordonsville, VA,: Palgrave Macmillan.

Uckan, O. (2006). Bilgi politikasi ve bilgi ekonomisi: Verimlilik, istihdam, biyiime
ve kalkinma. Bilgi Dinyasi, 7 (1), 23-48. Retrieved June 15, 2012 from
http://www.ozguruckan.com/kategori/makaleler.


http://www.druid.dk/uploads/tx_picturedb/dw1997-310.pdf
http://www.internetinnovation.org/
http://www.sc-eco.univ-nantes.fr/~tvallee/recherche/recent/recent/cost.pdf
http://www.sc-eco.univ-nantes.fr/~tvallee/recherche/recent/recent/cost.pdf
http://www.slideshare.net/%20alaasadik/3effectiveness-and-costspdf
http://www.ozguruckan.com/kategori/makaleler

Ongiin, E. & Demirad A. /JSS 12(2) (2013) 351
Technology Special Issue :337-351

Whalen, T., & Wright, D. (1999). Methodology for cost-benefit analysis of web-
based tele-learning: Case study of the Bell Online Institute. 7he American
Journal of Distance Education, 13 (1), 25-43.

Wilsdon, J. (Ed.). (2001). Digital futures: Living in a networked world. London:
Earthscan Publication.

World Bank Development Studies (WBI). (2007). Building knowledge
economies,advanced strategies for development. NW, Washington, DC,
(p-19). Retrieved August 11, 2012 from http://siteresources.worldbank.org/
KFDLP/Resources/461197-1199907090464/BuildingKEbook. pdf

World Bank Report. (2003). Life long learning in the global knowledge economy.
Challenges for developing countries (p.34). Retrieved October 11, 2012 from
http://siteresources.worldbank.org/INTLL/Resources/  Lifelong-Learning-in-
the-Global-Knowledge-Economyy/lifelonglearning_GKE.pdf

Zadek, S. (2001). Givil corporation: The new economy of corporate citizenship.
London: Earthscan.


http://siteresources.worldbank.org/%20KFDLP/Resources/
http://siteresources.worldbank.org/%20KFDLP/Resources/
http://siteresources.worldbank.org/INTLL/Resources/%20Lifelong-Learning-in-the-Global-Knowledge-Economy/lifelonglearning_GKE.pdf
http://siteresources.worldbank.org/INTLL/Resources/%20Lifelong-Learning-in-the-Global-Knowledge-Economy/lifelonglearning_GKE.pdf




Gaziantep University Journal of Social Sciences (http://jss.gantep.edu.tr)
2013 12(2) Technology Special Issue:353-366 ISSN: 1303-0094

Teknolojinin Egitimde Kullaniimasina Iliskin
Ogretmen Goriisleri: Fatih Projesi Ornegi'

Teachers’ Opinions Regarding the use of
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Ozet

Son yillarda bilgi toplumunu ulasiimak amaciyla temel adimlarin atiimasi yéniinde
projeler gergeklestirilmektedir. Tirkiye' de hayata gegirilen projelerden biri de
“Fatih Projesi”dir. Bu g¢alismanin amaci da “Fatih Projesinin okullardaki
yansimalarini  6gretmenlerin  bakis acisiyla ortaya koymaktr”. Ozel durum
galismasi olarak yiritiilen calismada veriler yar yapilandirlmis miilakat teknidi ile
toplanmistir. Milakat sorulari; ilgili teknolojilerin kullanimini, bu teknolojilerin
O6grenme slrecine katkisini sorgulamakta ve projenin ydritiilmesine iligkin
Onerileri kapsamaktadir. Rize ilinde Fatih Projesi’'nin pilot okullari olan (g lise
ziyaret edilerek projenin uygulama sirecine aktif olarak katilan 11 géndilli
O0gretmen arastirmanin calisma grubuna dahil edilerek bu 6gretmenlerle
mulakatlar ydritllmistir. Mdilakatlardan elde edilen veriler igerik analizi
yontemiyle analiz edilmigtir. Yapilan calisma sonucunda; arastirmaya katilan
O0gretmenlerin Fatih Projesi‘ne karsi olumlu goriislere sahip olduklari, 6zellikle
etkilesimli tahta kullanimindan son derece memnun olduklari belirlenmistir. Bitiin
olumlu diiglincelerinin yani sira bu teknolojilerin kullanimina yonelik 6gretmen
editimi ve icerigin saglanmasi gibi konularda olumsuz distincelere ve endiselere
sahip olmalar da elde edilen bulgular arasindadir.

Anahtar kelimeler: Teknolojinin editimde kullanilmasi, Fatih projesi, 6gretmen
gorigleri.

Abstract
Nowadays, projects were carried out in order to take basic steps which were
necessary to meet the requirements of the information society. One of the
projects is “Fatih Project” in Turkey. So, this study aims to present implications of
the Fatih project in schools via teachers’ views. For this purpose case study was

'Bu makale 4-6 Ekim 2012 tarihlerinde Gaziantep Universitesi’nde gergeklestirilen 6. Uluslararast
Bilgisayar ve Ogretim Teknolojileri Sempozyumu’nda sunulmustur.
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used and data were collected via semi structured interviews. Interview questions
include; the use of related technologies, questioning the contribution of these
technologies to the learning process and suggestions for the implementations of
the project. By visiting Fatih project’s pilot schools 11 volunteer teachers who
were active participant of the project were selected to participate in the study.
Data gathered from the interviews were subjected to content analysis. As a result
of the study, teachers have positive thoughts towards Fatih Project, especially for
using interactive board. Beside teachers have negative thoughts and concerns
towards the project in terms of in-service teacher education for using these
technologies and providing content appropriate to the curriculum.

Keywords: Using technology in education, Fatih Project, teacher views.

Giris

Bilgi toplumu, bilisim teknolojilerinden yaygin bicimde yararlanmasini bilen aktif
bir toplum olarak tanimlanmaktadir. Hizla bilgisayarlasan bilgi toplumunda,
teknolojinin kullanimi kaginilmaz bir durum olarak ortaya ¢ikmaktadir (Cevik &
Baloglu, 2007). Giinimiz teknolojilerindeki hizli dedisim, editim alaninda da
okullarin ve 06gretim programlarinin bu hiza uyum sadlamasini zorunlu hale
getirmigtir. Son yillarda bilgi toplumunun olusturulmasi amaciyla MEB tarafindan
gesitli projeler gerceklestiriimektedir. Bu c¢alismalardaki temel hedefler,
bilgisayarlarin  ve internet baglantisinin  devlet okullarina  getirilmesi,
6gretmenlerin teknolojiyi kullanmalarina yénelik editiimesi ve bilgi teknolojilerinin
egitim sistemiyle biitlinlesmesi olarak siralanabilir. Bunlar gerek biitgesi, gerekse
kapsami agisindan Tirkiye icin oldukca biiylik ve dnemli projelerdir. Milli E§itim
Bakanligi (MEB), 1998'den itibaren Diinya Bankasi isbirligi ile yurittigi ve 2003—
2004 donemi itibariyle faaliyete gegirdigi gesitli projelerle e-doniisim siirecini
gerceklestirmeye baslamistir (Cevik & Baloglu, 2007). Hayata gecirilen
projelerden bir tanesi de 2011-2012 egitim 6gretim yilinin ikinci yarisinda pilot
olarak uygulamaya baglanan “Fatih Projesi"dir. Devlet Planlama Tegkilati
tarafindan hazirlanan (2006-2010) Bilgi Toplumu Stratejisi'nde Fatih Projesinin
gerekgesi; “Bilisim Teknolojilerinin Egitim Sistemimizde kullanimiyla ilgili olarak,
bilgi ve iletisim teknolojilerinin egitim slirecinin temel araglarindan biri olmasi ve
6grencilerin, 6gretmenlerin bu teknolojileri etkin kullaniminin saglanmasi” olarak
ifade edilmistir (URL-1). Fatih Projesiyle; Ulkemizin bilgi toplumu olma
surecindeki eylemlerini tanimlayan Bilgi Toplumu Stratejisi, Kalkinma Planlari,
Bakanlik stratejik Plani ve BT Politika raporunda yer alan hedefler dogrultusunda
2013 yili sonuna kadar dersliklere BT araclari saglanarak, BT destekli 6gretimin
gergeklestiriimesi amacglanmaktadir. Ulastirma Bakanligi tarafindan desteklenen
bu projenin 5 yilda tamamlanmasi planlanmistir. Birinci yil ortadgretim okullari,
ikinci yil ilkdgretim ikinci kademe, Uglincli yil ise ilkdgretim birinci kademe ve
okul 6ncesi kurumlarinin BT donanim ve yazilm altyapisi, e-igerik ihtiyaci,
6gretmen kilavuz kitaplarinin glincellenmesi, 6gretmenler igin hizmet igi egitimler
ve bilingli, givenli, yonetilebilir BT ve internet kullanimi ihtiyaglarinin
tamamlanmasi hedeflenmektedir (URL-1).

Alanyazinda teknolojinin editime entegrasyonunun, sistem ve okul diizeyinde iyi
planlama yoluyla gerceklesebilecedi belirtiimektedir. Bu dogrultuda altyap kadar
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insan kaynaklarinin planlanmasi da 6nemli bir basamaktir (Cakiroglu, 2013).
Teknolojinin editime entegrasyonunda bir engel olarak ifade edilen teknolojik
altyapi eksikliginin giderilmesi, sorunlarin tek basina ¢éziimi dedildir (Ertmer,
1999, 2005). Ciinkii glnimizin cadgdas teknolojilerini olusturan yeni bilgi
teknolojilerine erisim her ne kadar saglansa da egitime anlam ve ruh veren, onu
islevsel, etkili ve verimli kilan temel unsur 6gretmendir (Aktepe, 2011).
Ogretmenler, ilgili yeniliklerin 6grenme ortamiyla biitiinlestirimesine dogdal olarak
dahil olurlar ve her tiirlii yenilik onlarin slizgecinden gecer (Cadiltay, Cakiroglu,
Cadiltay & Cakiroglu, 2001). Teknolojinin okullarda hak ettigi yeri almasi ve etkin
bir sekilde kullanilmasi igin o©ncelikle yapilan girisimlere ydnelik merkezde
bulunan 6gretmenlerin teknolojiye yoénelik gorislerin bilinmesi gerekmektedir
(Deniz, 2005). Ayrica gergeklestirilen uygulamalara yonelik 6gretmen
gorislerinin alinmasi projenin ydritilmesinin dederlendirilmesi ve aksayan
yonlerinin paydaslarin katilimiyla belirlenmesi noktasinda énemli gérilmektedir
(Altan & Tizun, 2011; Ciftci, Taskaya & Alemdar, 2013; Kurt, Kuzu, Dursun,
Glllipinar & Giltekin, 2013). Cilinkii editimsel yeniliklerin yayihmi ve
uygulanmasi biyiik 6lclide ©6gretmenlerin bu yeniliklere verdigi bireysel
anlamlara; kisaca 6gretmenler tarafindan bu vyeniliklerin benimsenmesine
baglidir (Demiraslan & Kocak Usluel, 2005). Ogretmenlerin kararlari,
deneyimleri, yaklasimlari, inanclari ve tutumlar 6gretimde bilgisayar kullanimini
direk olarak etkilemektedir. Bu dogrultuda egitimde teknolojinin kullanimina
iliskin &gretmen gorislerini iceren calismalar incelendiginde farkli sonuglarin
ortaya ciktigi gériilmektedir. Ornegin Cadiltay ve arkadaslari (2001), Tiirkiye'deki
6gretmenlerin  bilgisayarlari nasil kullandiklarini  ve 06gretimde bilgisayar
kullanimini nasil algiladiklarini ortaya koymak amaciyla 202 06gretmen ile
yaptiklarn calismada, 6gretmenlerin blyiik gogunlugunun bilgisayarlarin 6grenme
ve Ogretim siirecini olumlu etkileyecegini belirttigini cok azinin da bu konuda
kaygi tasidigini belirlemislerdir. Demiraslan ve Kogak Usluel (2005)in ilkdgretim
okulu &gretmenlerinin Bilgi ve Iletisim Teknolojilerinin  6§renme 6gretme
siirecine entegrasyonundaki durumlarini belirlemek amaciyla 114 6gretmenle
yapmis oldugu calismada, 6gretmenlerin ¢ogunun bilgisayar kullanabilmesine
kargin BITin 6grenme 6dretme siirecine entegrasyonuyla ilgili herhangi bir
etkinlikte bulunmadiklari ve alisageldikleri yontemleri kullanmayi tercih ettikleri
ortaya glkmistir. Yapilan bu ve benzeri calismalar, dgretim siirecinde teknoloji
kullaniminda &gretmenlerin belirleyici bir rol oynadiklarini gdstermektedir. Bu
nedenle 6zellikle FATIH Projesi 6rnedinden yola cikilarak; 6gretmenlerin
6gretimde teknoloji kullanimina yénelik deneyimlerinin sorgulanmasi, varsa
projeye katki saglayabilecek gorislerinin belirlenmesi yararli olacaktir. Bu
nedenle Bilgi Iletisim Teknolojilerinin  6grenme  6gretme  siireclerine
entegrasyonunu saglamada merkezi bir konumda olan &gretmenlerle ilgili
arastirmalarin yapilmasi gereksiniminden yola c¢ikarak bu calismanin amaci;
“Fatih Projesinin okullardaki yansimalarini 6gretmenlerin bakis agisiyla ortaya
koymaktir.”

Yontem
Fatih Projesinin okullardaki yansimalarini 6gretmenlerin bakis acisiyla ortaya
koymaya calisan bu arastirma Fatih projesi igin pilot olarak segilen illerden biri
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olan Rize'de gergeklestiriimistir. Oncelikle bu ilde pilot olarak segilen okullar
2011-2012 o6gretim yili bahar yariyllinda ziyaret edilerek mevcut durum analiz
edilmistir. Ilgili pilot okullarda Fatih Projesi tiim dokuzuncu siniflarda
uygulanmakta olup dokuzuncu sinif 6grencilerine ve tiim 6gretmenlere tablet
saglanmigtir. Bunun yaninda bu siniflarda etkilesimli tahtalar mevcuttur. Proje
kapsaminda 6gretmenlere etkilesimli tahta kullanimiyla ilgili hizmet igi egitimler
verilmistir. Okullar “Fatih Ag1” denilen bir ag sistemi sayesinde internete
erisebilmektedirler. Fatih adi disinda tabletler internete baglanamamaktadirlar.
Ogretmenler ve 6grenciler egitsel iceriklere “EBA (Egitim Bilisim Agi)” denilen
elektronik portalden ulasmaktadirlar. Ayrica, 6grencilerin tabletlerinde aldiklari
derslere  yodnelik  zenginlestiriimis  elektronik  kitaplar  bulunmaktadir.
Ogretmenlerin Fatih projesindeki deneyimlerini kendi sinirlari icerisinde biitiincil
olarak analiz edebilmek igin arastirmanin nitel arastirma desenlerinden o&zel
durum calismasi olarak gergeklestirilmesine karar verilmistir (Yildinm & Simsek,
2006).

Veri toplama araglan

Veri toplama araci olarak mdilakat formu kullaniimigtir. Milakat sorulari; Fatih
Projesi kapsaminda etkilesimli tahta ve tabletlerin kullanimini, bu teknolojilerin
O0grenme siirecine katkisini sorgulamakta ve Fatih Projesi'nin yiriitiilmesine
iliskin onerileri kapsamaktadir. Milakat sorulari hazirlanirken 6ncelikle taslak
sorular olusturulmustur. Sonrasinda arastirma problemleri dogrultusunda egitim
teknolojileri alaninda calisan bir uzman ile milakat formuna son sekli verilmistir.

Katilimcilar

Arastirmanin galisma grubu, Rize ilinde Fatih Projesi’'nin uygulandigi okullardan
secilen 6gretmenlerden olugsmaktadir. Bu kapsamda Rize ilinde Fatih Projesi'nin
pilot okullari olan (g lise ziyaret edilmis ve projenin uygulama sirecine aktif
olarak katilan goniillii 11 6gretmen ile milakatlar ylrtilmastir.

Tablo 1.

Odretmenlerin ézellikleri

Katilimci Cinsiyet Brang Deneyim (Yil)
01 Bay Tarih 5
02 Bay Arapca 8
03 Bayan Matematik 6
04 Bayan Biyoloji 19
05 Bayan Edebiyat 19
06 Bay ingilizce 8
07 Bay ingilizce 7
08 Bay ingilizce 16
09 Bay Fizik 14
010 Bayan Tarih 16
011 Bayan Biyoloji 18

Verilerin toplanmasi ve analizi
Arastirma 6nerisi hazirlanarak gerekli yasal izinlerin alinmasindan sonra okullara
gidilerek 6gretmenlerle birebir milakatlar gergeklestirilmigtir. Milakatlarda
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veriler, not tutularak kayit altina alinmistir. Milakatlardan elde edilen veriler,
icerik analizi ydntemiyle analiz edilmistir. Bu dogrultuda ham veriler okunarak
aktarilan gorislerin ana temasi bulunmaya caligilarak kodlar olusturulmustur. Bu
kodlamalar gruplandirilarak temalar olusturulmustur.

Gegerlik ve giivenirlik

Arastirmanin gecerligini saglamak amaciyla mulakat sorular olusturulmadan
Once okullar ziyaret edilmis, yerinde gdzlemler yapilmistir. Olusturulan miilakat
sorulari bir uzman tarafindan gbzden gegirilmis ve arastirmanin amac
dogrultusunda sorular netlestirilmistir. Guvenirli§i saglamak amaciyla ise
kodlamalar farkl arastirmacilar tarafindan kodlanarak tutarliliklari kontrol edilmig
ve alanda galisan bir uzmana olusturulan kodlar kontrol ettirilmistir.

Bulgular
Bu calismada 6gretmenlerin &gretimde teknoloji kullanimina yonelik FATIH
projesi deneyimlerinden yola ¢ikilarak bir kesit sunulmustur. Ilk olarak tablet ve
etkilesimli tahtayla ilgili uygulamada karsilagilan sorunlar ve ¢dzimleri ele
alinmistir. Tablo 2 bu dogrultudaki 6§retmen goriislerini igermektedir.

Tablo 2.

Tablet ve etkilesimli tahtayla ilgili uygulamada karsilasilan sorunlar ve ¢ézimleri

Temalar Kodlar Katihmcilar

01[02|03]04]|05|06|07|08|09]|010 | O11

Aktivasyon v v v
sorunu

Tus kilidi 4
olmamasi

Tahtanin ses 4
problemi

Tahtanin v
donmasi

Sarj sorunu v

Teknik | Bazi v
Sorunlar | programlari(video
oynatici gibi)
calistiramama

Tabletteki sistem v
sorunlari

Tablette ekran v
kaymasi

Dokunmatik v
ekranin gok
hassas olmasi

Tablette uygun v
icerigin olmamasi

Pedagojik

i v
Sorunlar Tableti amaca

uygun
kullanamama

Tamire v 4 v v v
gonderme/

Gozimler




358 Teknolojinin Editimde Kullanilmasina Iliskin Ogretmen Gértisleri:

Fatih Projesi Ornedi
Teknik ekip/
servise gdbnderme
Bilgisayar v v
O6gretmeninden
yardim alma

Tablo 2 incelendidinde tablete yonelik aktivasyon, tus kilidi, sarj sorunu,
sistemsel sorunlar, bazi programlari (video oynatici gibi) galistiramama ve ekran
kaymasi seklindeki teknik sorunlar 6gretmenler tarafindan ifade edilmistir. Bunun
yaninda tablette uygun icerigin olmamasi ve amaca uygun kullanilamamasi
pedagojik sorun olarak ortaya gikmaktadir. Etkilesimli tahtaya yonelik ise ses
problemi, tahtanin donmasi, dokunmatik ekranin ¢ok hassas olmasi seklinde
sorunlar aktariimistir.

ikinci olarak &gretmenlerin tablet ve etkilesimli tahta ile ne tiir uygulamalar
yaptigi arastinlmistir. Bu dogrultuda Tablo 3 ilgili uygulamalari igermektedir.

Tablo 3.

Tablet ve etkilesimli tahta ile yapilan uygulamalar

Tema Kodlar Katihmcilar

Belgesel/ v v v | v v
film/ slayt
izlettirme

01[02|03]|04[05]06|07 08|09 010 011

Dinleme 4 v | v | v
uygulamalar

Video, v v | v v
animasyon
izlettirme

Etkilesimsiz

Sorular v
uygulamalar

yansitma,
Ornek ¢dzme

Dokiiman ve v
kitap olarak
kullanma

Uygulama v
CD’sini
kullanma

Tablo 3'e gore dgretmenler gesitli uygulamalar 6grencilere izlettirmek amaciyla
etkilesimli  tahtayr kullanmislardir. Bunun yaninda 0gretmenlerin  ikisi
dokiumanlarini yansitmak amaci ile kullanirken, besi de dinleme uygulamalari igin
tahtay! kullanmiglardir. Dider taraftan arastirmaya katilan 6gretmenlerin sekizi
tableti kullanmadiklarini direk olarak ifade etmiglerdir.

Diger bir husus olarak, 6gretmenlerin tablet ve etkilesimli tahta teknolojilerini
kullanmalarinin 8grenme siireglerini nasil etkiledigi incelenmistir. Bu yondeki
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gorugler olumlu yoénler ve olumsuz ydnler olmak (izere iki ana temada
incelenmistir. Tablo 4 ilgili gbrusleri igermektedir.

Tablo 4.

Tablet ve etkilesimli tahtanin égrenme slireglerine etkisi

Temalar | Kodlar Katihmcilar

01[02|03]04[05|06]|07|08]| 09| 010 011

Motivasyon

9 v | v v v v v |v | v v
saglama

Kisa slirede

o v v v v
6grenme

Bilgiye hizli v
ulagma

Kalici 6§renme v v | v | v | v

Etkili 6grenme v v v v

Teknolojiden
kaynakli v v v v v |v |v |v

kolaylik/ erigim

Olumlu
yonler

Sinif
y6netiminin v v v
kolayhd

Teknolojiye v
bakis

Materyal
kullaniminda 4
artig

Ogrenci-
6gretmen
iletigimi(sinif
y6netimi)

Motivasyon
kaybi

Olumsuz Zaman kaybi v | v

Onler
¥ Hazira

alistirma

Derse tutum/ v v |l v
ilgi dedismedi

Olasi saglik
sorunlari
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Fark

v
yaratamama

Tablo 4 dikkate alindi§inda 6gretmenler 6grenme siirecinde tablet ve etkilesimli
tahta kullanimina yonelik olumlu ve olumsuz gériise sahiptirler. Ogretmenler
kullanilan teknolojik araclarin 6grencilerde motivasyonu artirma ve dikkat cekme
noktasinda yararl oldugunu belirtmislerdir. Ogretmenlerin besi tahta ile ders
islemenin kendilerine zaman kazanci sadladigini, kisa siirede c¢ok sey
dgretebildiklerini belirtmiglerdir. Oretmenlerin bazilari 6grenilenlerin daha kalici
oldugunu sdylemislerdir. Bu noktada O6 "Gérsel ve isitsel isledigimiz igin derslerin
kalcidi - arttr...” ifadesini  kullanmistir. Ayrica 6gretmenlerin ¢cogu teknolojiye
ulasmanin kolay bir hale geldigini belirtmislerdir. Bu konuda O7 *...Teknoloji ~ her
an elimizin altinda, laboratuara gitmeye gerek kalmadi. Bu da sinif sinif gezmeleri ortadan
kaldirdi.” ifadesini kullanmigtir. Bunun yani sira bircok dgretmen odrenci ile
aralarinda olan iletisimin koptuguna dikkat cekmistir. Bu konuda 02,

"...Siz ders anlatirken Odgrenci tabletle udrasiyor. Bizler de henliiz dgrenci

bilgisayarina miidahale edemiyoruz, bu ylizden &drencilerin derslerde ne

yaptiklarini bilmiyoruz. Maalesef dgrenciyle gz temasi kuramiyoruz.”
seklinde gériisiinii belirtmistir. Ogretmenlerden 04 ve O5 teknolojik diizenin
kendilerine zaman kaybettirdigini ve 6grencilerin hazira alistiklar igin artik higbir
sey yapmak istemediklerini belirtmiglerdir.
Son olarak yiritilen Fatih Projesi'ne iligkin 6gretmenlerin énerileri alinmistir. Bu
Oneriler; etkilesimli tahta ve tabletler, verilen egitimler, 6grenci ve &gretmen
olmak Uzere (¢ ayri temada incelenmis ve Tablo 5te sunulmustur.

Tablo 5.

Fatih projesine iliskin égretmenlerin énerileri

Temalar | Kodlar Katihmcilar

01020304 050607 08|09 |010

011

Digaridan veri girisi

- v | v v v v | v
yapabilme

Internete acik olma v | v v | v

Ogretmen-dgrenci
tableti etkilesimi

Tablet tahta etkilesimi
sadlama

Tableti kitap olarak
kullanma

Tahtada kolay vyaz
yazabilme

Bireysel
hazirlanabilmeli

Etkilesimli tahta ve tabletler

Geligtirilmeli v v v

Icerik

Zengin igerikler
olmal

Tahtaya glvenlik
programi yikleme

4 Yetersiz icerik v v v v v v

Ve
ril
en

Uygulamali egitim | v v v
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ihtiyaci

Aksam olmamali v

Seviye gruplan v
olusturma

Sistem tamamlandiktan v
sonra egitim verme

Ozenli kullanim ve
koruma

Pedagojik kullanimi
onemseme

Defter kullanimi

Ogrenciyi bilgilendirme v

Okullarla telekonferans v

Teknolojiyle barigiklik v

Onyargili olmama v

Ogretmen ve 8grenciler

Kendi materyalini v
gelistirme

Ogretmenlerin yedisi, etkilesimli tahta ve tabletlere éneri noktasinda, tabletlere
disaridan veri giriginin gergeklestirilememesinin alti gizilmistir. Bu noktada
02"Benim égrencilere verecedim kaynaklari Gdrenciler tabletlerine  yiikleyebilmeli...”
ifadesini kullanmigtir. Dider bir unsur olarak tabletlerin sadece Fatih Adi ile
internete girdigi belirtilerek internete erisimin her yerde saglanmasi geredi ifade
edilmistir. Ogretmenlerden bazilari tablet-tahta ve tablet-tablet etkilesimlerinin
gergeklestiriimesini 6nermistir. Tabletler arasi etkilesimde 6gretmenin 6grencinin
tabletini kontrol edebilmesi ve ilgili paylasimlarda bulunabilmelerinin geredi
ortaya konmustur. Bu dogrultuda 07,

"Kendi tabletimden égrencilerin tabletlerine bir seyler génderebilmeliyim. Tablet
lizerinden sinav sistemi gelistirilirse sinavlar direk tablet (izerinden yapilabilir ve
¢ok da gtizel olur.”

ifadesini kullanmistir. Ogretmenlerden 04 ve OS5 tabletlerin d§rencilerin kitap
adirlik ylkind azaltmasi gerektigini, bitiin kitaplarin tabletlere yikli olmasini ve
tabletlerin sadece kitap seklinde kullanilmalarini dnermislerdir. Tabletlerde
deginilen diger bir nokta, tabletlerdeki icerik problemidir. 02 6gretmenlerin kendi
icerigini  hazirlamalari  noktasinda ©zglr olmalari gerektigini sOylemistir.
Ogretmenler tabletlerde kullanilacak iceriklerin gelistirilmesini dnermekte, O5
ayrica gorsel ve isitsel yonden bu materyallerin zengin olmasi gerektigini
vurgulamaktadir.

Proje kapsaminda verilen egitimlere yonelik gérisler incelendiginde 6gretmenler,
egitimlerin icerigine yonelik iyilestirmeler dnermistir. 01, 02, 04, 05, 06 ve 07
verilen egitimlerdeki icerigin yetersiz oldugunu ifade etmistir. Bu dogrultuda
O1'in goériisii “Egitim daha cok teori adirliklydi. Ben sadece bazi programlari kullanmayi
dgrendim. Bunun disinda bir ise yaramadi” seklindedir. Ayrica egitimin verilis bigimi
noktasinda daha ¢ok uygulamali olmasini ifade etmektedirler. O5 bu dogrultuda
"25 saatlik egitimde sadece 1 kez dokunduk tahtaya. Editimler uygulamali olmal...”
ifadesini kullanmistir. O7 farkli olarak kullanilan sistemin tam oturmadan egitim
verildigini belirterek gérisiinii séyle aktarmistir;
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"Sistem oturduktan sonra egitim verilmeliydi bence. Su anda bircok sey havada
kaliyor. Herhangi bir sorunla karsilastigimizda bize bir ¢éziim sunamiyoriar. Her
ilde bir kurul olmali, onlara danisabilmeliyiz, sorularimizi sorabilmeliyiz”.

Ogretmen ve dgrencilere dneriler noktasinda O1, saglanan altyapinin korunmasi
noktasindaki rollere deginmistir. O4 pedagojik acidan olaya yaklasarak
ogretmenlere bu teknolojileri pedagojik bir yaklagimla kullanilmasini ifade ederek
sOyle demistir;

"Odretmenler de anlatacaklar konuya hazirlik yaparak, plan yaparak gelsinler.
Dersin sonunda ders ile ilgili dederlendirme sorulari ile tekrar yaparak daha
verimli isleyebilirler”.

Ayrica 04 6grencilere de tabletlerin yaninda defterlerini de kullanmalarini
énermistir. 06 bu teknolojiler sayesinde baska okullara telekonferans sistemi
yardimiyla baglanabileceklerini belirtmistir. Tim bunlara ek olarak teknolojiyle
barisik olma ve sisteme karsi dnyargili olunmamasi &nerilmektedir. Ayrica 06
o6gretmenlerin  kendi materyallerini gelistirme noktasinda girisimci olmalari
gerektigini soyle belirtmistir; “Tahtalar kurulduktan sonra sanal materyaller
hazirlasinlar. Biz hazirladik ¢ok da faydasini gérdiik.”

Sonuglar ve Tartisma

Fatih projesinin igleyisini &dretmen gorislerini agisindan yansitan bu
arastirmadan elde edilen bulgulara gére 6gretmelerin birgogu etkilesimli tahta
kullaniminda tus kilidi sorunu, aktivasyon sorunu, ekran kaymasi gibi teknik
sorunlarla karsilasmaktadir. Ayrica 6gretmenler, uygun icerigin olmamasi ve
tabletlerin amacina uygun olarak kullanilamamasi gibi pedagojik problemlere de
dikkat cekmektedirler. Cadiltay ve arkadaslarinin (2001) yapmis olduklar
galismada uygun igerigin olmamasi 6gretmenlerin derslerinde bilgisayar
kullanmamalarina neden oldugu belirlenmistir. Ayrica Bilici (2011)'nin yapmis
oldugu calismada da e-igerik konusunda 6gretmenlere destedin saglanmasi
geregi ortaya cikmaktadir. Fatih projesinin 6gretmen ve 6grenci bakis agisiyla
degerlendirildigi bir calismada da benzer sorunlara dikkat cekilmektedir. Bu
dogrultuda siniflara getirilen teknolojinin etkin bir bigimde kullanilabilmesi igin
O0gretmenlere pedagojik ve teknik yonden destek verilmesinin ve bu teknolojinin
O0grenme siirecine ne tir faydalar saglayacadi gibi konularda bilgilendirme
yapilmasinin dnemi ortaya konmustur (Pamuk, Cakir, Ergun, Yiimaz & Ayas,
2013). Yine 6gretmen gorisleriyle projenin dederlendiriimesinin yapildigi bagka
bir calismada yasanan teknik sorunlarin, pedagojik yonden icerik eksikliginin; bir
heyecanla projeyle tanisan 6gretmenlerin motivasyonlarinin kaybolmasina neden
oldugu belirtiimektedir (Kurt, Kuzu, Dursun, Giillipinar & Glltekin, 2013).

Bunun yaninda dgretmenlerin bir cogu etkilesimli tahtayi; slayt, film, animasyon
gibi 6grencinin pasif bir durumda kaldi§i izlemeye dayali uygulamalar icin
kullanmaktadirlar. Ozellikle ingilizce, Arapca gibi dil bransindaki 6gretmenler
diger 6gretmenlerden farkl olarak kendi alanlariyla baglantili dinleme etkinlikleri
yaptirmaktadirlar. Etkilesimli tahta ve tabletler ile yapilan uygulamalara
bakildiginda biitlin uygulamalarin sadece etkilesimsiz uygulamalar olmasi dikkat
cekmektedir. Kurt, Kuzu, Dursun, Gillipinar ve Giltekin (2013) de
calismalarinda, etkilesimli tahtalarin c¢odunlukla bilgisayar ve projeksiyon
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cihazlarinin da yapabilecedi uygulamalar igin kullanildigini  belirtmislerdir.
Boylelikle etkilesimli tahtanin yeterince etkili bir bicimde kullaniimadigi ortaya
konmaktadir. Ogretmenlerin ¢odu etkilesimli tahta ile ders islemenin kendilerine
zaman kazanci sagladigini ifade etmislerdir. Ayrica 6gretmenler etkilesimli tahta
ile yapilan derslerin daha kalici ve daha etkili oldugu goriisiindedirler. Aktepe
(2011) yapmis oldugu calismada, bilgisayar ile islenen derslerde &grenci
basarisinin daha yiksek oldugunu ortaya koymustur. Fakat tablet kullanimi ile
ilgili, 6gretmenler olumsuz gorislere sahiptirler. En fazla problem yasanilan
kisim; 6grenci-6gretmen arasi géz temasinin kaybolmasi nedeniyle ortaya cikan
iletisim sorunlaridir. Bu konuda 6gretmenler tabletler ile tahtanin ve 6gretmen
tabletinin etkilesiminin olmasini énermislerdir. Tabletler ile ilgili diger bir husus,
tabletlerin internet badlantilarinin olmamalari ve veri girisine izin vermemeleridir.

Dikkat ceken noktalardan bir dideri ise verilen 6gretmen editimlerinin yetersiz
olmasidir. Bu da; Kayaduman, Sirakaya ve Seferoglu (2011) tarafindan yapilan
calismaya gore projenin basarisini etkileyen 6deler arasinda yer almaktadir.
Ogretmenler egitimlerin iceriklerinin hem yetersiz hem de teorik oldugunu, ayni
zamanda uygun bir zaman diliminde verilmedigini ifade etmislerdir. Bu noktada
hizmet ici  editimlerin  sadece  teknolojiyi  kullanmayr  6grenmeyle
sinirlandiriilmamasi gerektigi belirtilerek; teknolojinin &gretime nasil entegre
edilecedine dair uygulamalari icermesi geredi ortaya konulmustur. Cuban,
Kirkpatrick ve Peck (2001) teknolojiye erisimin iyi oldugu okullarda, kullanimin
yetersizliginin altinda yatan nedenleri arastirmistir. Bu nedenler arasinda da
O0gretmenlere sunulan egitimlerin uygun olmayan bir saatte sunuldugu ve bu
egitimlerinin igeriklerinin 6gretmenlerin ihtiyaglarina cevap vermedigine isaret
edilmektedir.

Etkilesimli tahta kullanimina yénelik diizenlenen bir hizmet ici editim programinin
etkiligini inceleyen bir arastirma da, yine egitimlerdeki uygulama yetersizligine
dikkat cekilmektedir. 1lgili arastrmaya katilan 6gretmenler uygulama
etkinliklerinin - sinirli  oldugunu belirterek kurs sonunda vyapilan uygulama
etkinligini kursun olumlu 6zelliklerinden biri olarak gostermislerdir (Keles &
Kefeli, 2011).

Farkl  Ulkelerde gergeklestirilen teknolojiye yo6nelik proje deneyimleri
incelendiginde, gelismekte olan (lkelerdeki cocuklarin teknolojiye erisimini
saglama ve kaliteli editim almalari igin gelistirilen "her cocuga bir laptop" projesi
(one laptop per child) karsimiza g¢ikmaktadir. Peru deneyimlerini yansitan
calismaya gore (Cristia, Ibarraran, Cueto, Santiago, & Severin, 2012); her ne
kadar proje gocuklarin teknolojiye olan erisimini artirsa da akademik basarilari
Uzerinde olumlu bir ilerleme kaydedememistir. Bunun yaninda proje, bilgisayar
kullanma yeterliliklerini olumlu etkilemis ve bu silregteki bilissel becerilerine
katkilar saglamistir. Nitekim ayni calismada 6gretmenler ilgili teknolojilerin
kullanilmasinin; 6grencilerin dikkatini gektigini belirtse de, beklenilen sekilde
derse karsl olan ilgi ve motivasyonu arttirmadidini ifade etmislerdir. Peru
ornedinde ifade edilen diger bir nokta, ilgili teknolojilerin basariyr arttirmaya
yonelik pedagojik yaklasimla egitim sistemine dahil edilmesi geredidir. Fatih
projesinin 6gretmen gorisleriyle dederlendirildigi bu calismada da oldugu gibi
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Peru deneyiminde de o6gretmenlerin kendilerine saglanan teknolojileri,
kullandiklari eski yontemleri kolaylastirmak igin bir arag olarak gérdikleri ortaya
cikmistir. Bu anlamda kendilerine saglanan teknolojileri daha yenilikgi bir bicimde
kullanmaya ihtiyaclari vardir. Bu dodrultuda teknoloji entegrasyonuna ydnelik
yUritilen calismalarda teknolojinin pedagojik amaclar dogrultusunda kullanimi,
teknik ve pedagojik destek ve 6dretmen egitimi teknoloji entegrasyonuna
yonelik uygulamalarda 6n plana ¢ikmaktadir (Uluyol, 2013).

Oneriler
Aragtirma sonuglarina goére tabletlere ydnelik aktivasyon sorunu ve baz
programlar galistiramama gibi teknik sorunlar tespit edilmistir. Bu gibi sorunlarin
ortadan kaldirlmasi ve ¢6ziim mekanizmalarinin saglikli bir sekilde yiritilmesi
gerekmektedir. Ardindan tableti amacina uygun olarak kullanabilmek adina
pedagojik olarak dersin kazanimlarina uygun igeriklerin saglanmasi geregi ortaya
¢ikmaktadir. Bu noktada tabletle yapilan birgok uygulamanin, sunum yapmak ve
etkilesimli tahtayr yansitici olarak kullanmakla sinirli kalmasi; bu teknolojileri
halihazirda var olan teknolojilerden farksiz kilmaktadir. Burada 6grenci-6gretmen
ve Ogrenci-icerik etkilesimi, tablet ve etkilesimli tahtaya yerlestirilecek olan
uygulamalarla gliclendirilebilir. Her ne kadar 6gretmenlerin bir kismi etkili
0grenme noktasinda bu teknolojilerin yararl olduklarini séyleseler de, bir kismi
kullanilan teknolojilerin  6grencilerin derse karsi olan tutumunu pek de
degistirmediklerini ifade etmislerdir. Dolayisiyla etkili 6§renmeleri saglamaya
yonelik yenilikgi uygulamalarin gelistiriimesine ve bu teknolojilerin uygun
pedagojik yollarla kullaniimasina ihtiyag vardir.

Sonuglar dogrultusunda vurgulanmasi gereken diger bir nokta ise 6gretmenlere
Fatih projesine yénelik olarak verilen egitimlerdir. Ogretmenlere verilen hizmet
ici egitimlerdeki en bliylik sorun, editimlerin icerigi olarak géze carpmaktadir. Bu
noktada editimler sadece yazilimlarin 6gretimine dayanmamali, 6gretmenlerin
yeni teknolojileri 6grenme ortamiyla bitlinlestirme noktasinda pedagojik
uygulamalari deneyimlemeleri saglanmali ve uygulamalara yoénelik ufuklarini
genigleterek motivasyonlari arttirimalidir. Ayrica egitimin verimlili§i agisindan,
seminerlerin verilis saatine ve verilis sekline dikkat edilmesi gerekmektedir.
Seminerlerde, seviye gruplarinin olmasi daha etkili bir egitim imkani saglayabilir.
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classrooms, along with the other classroom settings, have been exposed
to a shift. Due to the fact that the contributions of technological software
and Web tools to language skills are a requirement in this world of
education, language teachers try various ways to use technology in their
classroom settings. In this respect, the present study aims to see the
effects of cartoon software on developing reading skills of A2 level
students.

Keywords: cartoons, reading skill, English language teaching,
visual input

Ozet
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Introduction

With the changing conditions in the world of education, educators and
learners alike find themselves in the need for updating their teaching and
learning habits, for the paradigms in education are geared to the innovations
presented as the contemporary assumptions of the educational world. One of
these recent novelties can be achieved with the computer technology in
language teaching. Skill based teaching, which makes up an important place in
contemporary language teaching methodology, takes its strength from audio
visual elements in receptive skills for the internalization of language items. Out
of these two skills, reading can borrow the visual elements, which play a vital
role in the language learning process, from context with the help of technology.
However, although many textbooks include visuals, they do not present
them in a context. Hence, the students cannot easily comprehend the linguistic
components in these pieces of language, which are not organized according to a
principle. The importance of context in language learning is emphasised in the
recent approaches to language education (Weaver, 1996; Phipps & Borg, 2009),
which can be realized only through receptive skills in the form of reading and
listening. There is a great deal of research that shows the development of
reading skills through the input provided by reading or listening texts in the form
of written discourse (Shohamy & Inbar, 1991; Murphy, 1996; Diakidoy et al.,
2005). Besides, the lack of a systematic presentation deprived of a context
falters the language achievement, for the learner is exposed to linguistic items
that do not bear the features of a discourse in terms of cohesion and coherence.
The unity of a context can be achieved through technological tools,
which makes the input provision easy and rich. Web 2.0 tools emerging to be
the most vital tools of contemporary language learning and teaching systems
can serve as effective means for the creation of learning environments. Thanks
to internet through our computers, as language teachers, we find it easy to
create learning cycles in which it is possible for a learner to follow a language
item regardless of the time and the place. As a supportive argument, Ybarra &
Green (2003) states that computers may raise the level of interest as they make
the text readable. They also highlight that computers can give feedback
instantly, and they enable the learners with further practice, which may be of
great help for the learners as there is not time restriction through them.
Furthermore, Kasper (2000) points out that technology use contributes
positively to the development of reading skill. It is undeniable that if not used
effectively, technology does not mean a lot for any kind of learning; in our case;
learning a language free of a context. On the other hand, the context, if
combined with technology, serves as an ideal tool for the improvement of the
reading skill of the learner; particularly reading comprehension, which uses a
context in the form of storytelling in teaching young learners and young adults.
As a further point, Bahrani & Sim (2012) underline the importance of storytelling
stating, “Cartoons and films with good story lines seem to motivate the learners
to absorb the language input better, and they have a significant effect on the
language improvement.” Lai et al. (2002) highlight the contribution of these
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tools, stating that comic stories and strips are efficient systems for language
learners.

As a further remark, Baker (2011) points out that comics and graphic
novels are of great help for language learners to develop their literacy skills as
well as language acquisition. In the studies mentioned, and in many others, it is
possible to pinpoint the vitality of visual aids, for they can be said to be the
cornerstones of language learning as they fortify the input and facilitate a longer
and more permanent retention of the input in the memory. In addition to the
visual features, comic strips or cartoons also provide storylines for the reader,
which enables the learning or acquisition of the linguistic items in a sequence
without any interruption, corruption or the change of point of view. Additionally,
the context provided for young learners also serves as a field, in other words, as
the environment for the young learner, who learns more easily in a context as a
field dependent learner. In this sense, the reader is able to follow the linguistic
input without any fault line, thus building up a kind of sense to infer the form,
function and meaning of a specific linguistic component. For the reasons given
above, this study, unlike many others, offers a discourse, a written text, which is
provided through visual contexts in a storyline, and the effect of the visuals as
cartoon software on the development of reading skills is tested.

2. Methodology

2. 1. Participants

Participants of this study were 24 students who attended a private
language course in Mersin/Turkey. The participants of the groups, at elementary
levels, were randomly appointed among others, just on the principle of equal
success rate and equal language proficiency. The participants were divided into
two as experimental and control groups.

2. 2. Research tools

The researchers designed and implemented a Web 2.0 program (see the
References) as the cartoon that had a context of situation (In our study, Irem at
school), in which there was a storyline in terms of the continuity of an episode
(See Figure 1). This served indirectly as the research tool, for the researchers
used it to see whether it increased the achievement levels of the students, or
not.

I don't think so.
She won't get
geod marks.

She is going to get
good marks.
She said "T have
chosen the correct
answers,"

So, let's wait
and see..

Figure 1. The Cartoon of the episode: Irem at school
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The second research tool was the language achievement test which
evaluated and assessed the reading skill achievement levels of the learners in
both groups. The last tool was a semi structured questionnaire that was given to
the students asking about their opinions of the cartoon.

2. 3. The Procedure

Having designed the research tool, the researchers appointed the
participants randomly only considering their linguistic proficiency levels. In the
experimental group, the researchers used reading comprehension passages in
the form of cartoons with episodes, supported by visual materials, thus,
enhancing the effect of the context on the memories of the learners. On the
other hand, in the control group, the researchers reverted to more traditional
approaches towards reading comprehension, simply reading the book, and
answering the questions.

The implementation was repeated at intervals with different
comprehension passages accompanied by questions to elicit the success rate of
the students. Moreover, the cartoons, prepared for the students to be used as
an extra-curricular activity as a follow up, were shared by the researchers via a
social network. At the end of the implementation, the success rate of each
participant was statistically processed, and a semi structured questionnaire was
applied to the learners in the experimental group to find out what they thought
of the cartoons.

3. Findings and Discussion

Once the data had been collected, the results were processed by using
the mix-methods research design. For this reason, the present research used
both quantitative and qualitative research paradigms (Ddrnyei, 2007). The
numerical data was processed by using SPSS statistical pack, and the responses
of the participants (statements of the participants received in the mother tongue
for the ease of expression, and translated by the researchers) to the
implementation in the semi structured questionnaire were analysed through
content analysis “to obtain descriptive information about a topic” (Fraenkel &
Wallen, 2003).

The results of the statistical findings showed that the achievement of the
learners increased to a considerable degree in the experimental group, (see
Table 1 & Table 2) which could be interpreted as that learners made use of the
visual input provided for them. On the other hand, the achievement of the
control group remained almost the same. Moreover, the views of the
experimental group in terms of the benefits of the program indicated that the
visual supported learners. Thanks to the cartoons, their cognitive engagement in
the task provided for them in the form of reading comprehension increased.
Table 1. The pre-post results of the experimental group

Pre-post test Test X t Sig.(2-tailed)
scores
Experimental Pre Test 2.4096

Post Test 4.0812 -3.986 .003




Déniik, D. & Kutlu, O. /JSS 12(2) (2013) 371
Technology Special Issue :367-373

The variation between the pre test (M=2.4096) and post test results
(M=4.0812) of the experimental group illustrates the significant difference
between the two results (p=0.003). This statistical difference highlights the
importance of using cartoons for increasing the achievement levels for reading
skill.

Table 2. The pre-post results of the control group

Pre-post test Test X t Sig.(2-tailed)
scores
Control Pre Test 2.2938
Post Test 2.5537 0.754 .384

The variation between the pre test (M=2.2938) and post test results
(M=2.5537) of the experimental classes illustrates that there is not a significant
difference between the two results (p= .384). This finding illustrates the fact
that traditional reading techniques do not contribute to an increase in the
reading achievement levels of the students. This result is consistent with the
previous studies in the literature (Willing & Willing, 2000; McGlinn & Parrish,
2002; Shen, 2006).

As the qualitative data, the gathered data of the semi structured
guestionnaire showed that students found the Web 2.0 tool an effective way for
their betterment in reading comprehension. One of the students remarked that
visuals could boost her language learning skills, and that she could remember
linguistic rules easily with the pictures (P. 1). Another participant wished to learn
with such a tool in the classroom, stating;

I think I can get the benefit of visuals if I have the opportunity to study

them in the classroom. Otherwise, I may not learn easily with them.” (P.

5)

Besides the entertaining face of the cartoons embodied in reading
passages, they seemed to impress students while enabling them to guess some
words in context as it is pointed out by some participants:

“Reading is a boring skill as I don't easily understand the meaning due to

some words. If I get the chance to practise a warm up reading with

cartoons, I think I will be good at this skill.” (P. 12).

“Reading is hard for me, because I don't like memorizing words to

understand the passage. I need to guess them. Cartoons may give me

the chance to guess them through visualization.” (P. 8).

On the other hand, some students pointed out that as reading was a hard
skill, cartoons might not be a solution for higher level texts:

“Cartoons are good for me to improve reading, but I don't believe it is

good for me to understand all the meaning.” (P. 14).

“I have never had a reading activity with cartoons. It is better to read a

text embedded in dialogues, but I think all texts cannot be transformed

into cartoons.” (P. 1).

The participants mostly used the term, ‘interesting’, ‘enjoyable’, and
‘boring’ as the key themes emerging from the responses to the questionnaire.
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This can be construed on the grounds that a new outlook towards teaching skills
could be of tremendous value to the world of education, for it has changed
course towards teaching through technology, and the learner profiles, styles and
strategies have been shaped in line with the contributions of the technology
(basically the computer and the Internet) to individual development. The
contemporary approaches to language education locates the learner everywhere
for the learning to start as opposed to traditional approaches which sets strict
limits to the learners to be confined to classroom environments.

4. Conclusion

Skill based teaching, and teaching a foreign/second language by using a
skill has proven to be an effective way, and there is a great deal of research in
this field. As an extension to these studies, with a more specific application, the
research conducted in this study produced fruitful results and implications for
language teaching practices. Using cartoons for improving the reading skills
could be an effective way of teaching a language, for it appeals to the senses of
the learner. Thus, language learning becomes a more enjoyable process, and
this type of learning is more long-lasting, for the retention of the knowledge in
the memory is longer than any kind of temporary learning. If used wisely and
within a system, technology in its broader sense, and computer, the Internet,
and Web 2.0 tools in the narrower sense could change the dynamics of
language teaching, and skill based teaching.
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Abstract
The integration of mobile technology into the education is widely proliferated in
recent years due to portability, convenience, independence of time, location,
flexibility, and so on. However, there are some conflicts among educators,
teachers and students with regards to the implications of mobile technology in
educational settings. Main challenges are related with hardware limitations such
as small screen size, low resolution, etc. technical problems, motivation,
engagement and achievement of students and so on. Literature was reviewed in
this frame. This study is investigated to both profits and drawbacks of mobile
technology and critical points in this consideration. Previous studies declared that
there are some critical issues related with these factors and should be taken into
consideration for intended integration of mobile technology successfully and
effectively into educational settings.
Keywords: Mobile technology, motivation, achievement, mobile learning.

Ozet

Mobil teknolojiler tasinabilirlik, elverislilik, zaman ve mekandan bagimsizlik,
esneklik, vs. gibi 6zelliklerinden dolayi son yillarda editim alaninda birgok alanda
sikca goriilmektedir. Ancak; egitimciler, 6gretmenler ve 6grenciler editimde mobil
teknolojilerin bazi dezavantajlar oldugunu sdylemekte ve bu kapsamda yapilan
calismalara gére, mobil 6grenmenin egditime yararlar konusunda bazi celiskiler
oldugu gortilmektedir. Temel sorunlar genel olarak donanimsal problemler (kiiclik
ekran boyutu, diisiik ¢oOzinirlik, vs.), teknik problemler, &grencilerin
motivasyonu, derse katihmi, basarisi, vs. ile ilgili gesitli faktorler ile ilgilidir. Bu
baglamda, bu calisma boyunca daha 6nce yapilan calismalar incelenmistir. Daha
onceki calismalar, mobil teknolojilerin bu kapsamda bazi dezavantajlari oldugunu
gostermekte ve mobil teknolojilerin editime basarili ve etkin bir sekilde entegre
edilebilmesi icin Ogrencilerin motivasyonu, basarisi ve derse etkin katiimi gibi
faktorlerin iyi distinllmesi gerektigini gostermektedir.
Anahtar Kelimeler: Mobil teknoloji, motivasyon, etkin katiim, mobil 6grenme.

Introduction
Mobile devices and technology are becoming widespread all over the
world and used frequently by many people in these days (Gedik, Karademirci,
Kursun, & Cadiltay, 2011). These electronic tools are portable, ubiquitous,
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comfortable, flexible, and easily accessible. According to Motivalla (2007),
considering the popularity and support of wireless/handheld (W/H) devices with
the student population, it would be foolish to ignore them in any learning
environment. When it is the case, integrating mobile technology into the
education is inevitable.

There are different approaches and definitions for mobile learning (m-
learning). Early perspectives of m-learning focused on just technology. Another
view is centered upon solely mobility. Mobile learning traces back to 1968, when
Alan Kay conceptualized the “Dynabook”, which was intended to be a “personal
computer for children of all ages” and it was based on the idea of a dynamic
book, which added an element of mobility to the learning through computing
systems (Sampangi, Viswanath, & Ray, n.d.). We can call the m-learning like
Mockus et al (2011) defined as “knowledge on the move”. That is, m-learning is
the decentralizing of information handling since it provides working in anywhere
at any time. However, new mobile learning perspectives acknowledge it as a
new paradigm and put emphasis on learner-centeredness and individualism.
Another study by Suki & Suki (2011) defines mobile learning as the intersection
of mobile computing and electronic learning (e-learning): accessible resources
whenever you are, strong search capabilities, rich interaction, powerful support
for effective learning, and performance-based assessment. The other and more
detailed definition described by Keskin and Metcalf is that m-learning is any
activity allowing individuals to be more productive when consuming, interacting
with, or creating information, mediating through a compact digital portable
device that the individual carries on a regular basis, has reliable connectivity,
and fits in a pocket or purse.

Research on the effects of mobile computers on teaching and learning,
however, is still relatively scarce (Swan, van't Hooft, and Kratcoski, n.d.). The
factors affecting efficiency of m-learning should be determined to enhance the
efficiency of m-learning and to have better learning outcomes. This paper
reviews the literature in regard to the effects of m-learning in motivation,
engagement and achievement scores of learners. In literature review, recent
studies nearly seventy papers were collected and examined from different
countries and different databases including mainly EBSCOHOST, ERIC and
ScienceDirect. In the third part of the study, the results of articles that are
examined are discussed and then finalized.

Literature Review

As in the study by Traxler in 2010, mobile learning in general terms
enhances and enriches the concept and activity of learning with learning
experiences which are more personalized, authentic, situated and context-aware
than ever before. Although m-learning provides many benefits, it has some
drawbacks at the same time. In some aspects, its impacts are not clear yet. So,
throughout this study, recent studies about the effects of m-learning in
motivation, engagement and learning outcomes of learners are examined
deeply. From three databases named as EBSCOHOST, ERIC and ScienceDirect,
about seventy articles and proceedings were examined in the scope of this
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study. The studies from nearly eight years, starting from today to the past were
included. The keywords for searching in these two databases were mobile
learning, motivation and achievement, m-learning, and mobile technology.
Mobile Learning

Mobile technology is developing rapidly and the number of mobile
device users has gradually been proliferating (Georgiev, Georgieva, and
Smrikarov, 2004). This is evident from a report by the Telecom Regulatory
Authority of India (TRAI). In its annual report for 2008-09, TRAI (2009) has
indicated a consistent overall growth of approximately 100 million subscribers
per year, and with a growth of approximately 50 million subscribers in rural
India alone (Sampangi, Viswanath, & Ray, n.d.). As for Turkey, in the year of
2004-2013 by Turkish Statistical Institute (TUIK), the number of mobile device
users is in the figure below.

140
120
100
80 o— Users of Any of
/73,8 Mobile Device (mobile
60 r4 phone, tablet PC, PDA,
54,7 netbook, etc.)
40
20
O T T T T T T T T 1
Year20042005200720082009201020112012

Figure 1: Availability of any of mobile devices in households between 2008 and
20013 in Turkey by TUIK

As seen from the Figure 1 above, mobile devices have becoming
widespread with each passing day and there is an explicit growth in the number
of users of mobile devices. Another institutional survey report named Informing
Innovation (Booth, 2009) at Ohio University and University of Minnesota’s Twin
Cities’ 21st Century Students: Technology Survey (Walker and Jorn, 2009) found
that large majorities of students have now their own handheld or portable
devices such as laptops, cell phones, and iPods (Barnhart and Pierce; 2011). As
a summary, number of mobile device users has been increasing by the time.

Advances in mobile phone technology and applications have led to the
development of mobile commerce and involve location-based m-commerce. It is
important for business managers to create opportunities for building a new
marketplace. This progress, as Jin and Villegas (2008) detected, could also
become a major issue in the academic field, and since how and why consumers
use certain communications media remains an important field of study.
However, there are, of course some problems with mobile devices; for instance,
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one of them lies in the usability of mobile devices. Keegan stated most wireless
devices had small screens, low resolutions, slow processing and limited storage
capabilities. After all, most of these limitations are fading as a result of evolving
new technologies (Boyinbode, Bagula, and Ngambi, 2011). For example, mobile
devices today have bigger screen size, higher resolution, higher processing
power, and so on.

The applications of mobile learning, according to Park (2011), range
widely from K-12 to higher education and corporate learning settings, from
formal to informal learning to classroom learning, distance learning and field
study. M-learning open up new opportunities for independent investigations,
practical fieldwork, professional updating and on-the-spot access to knowledge
and offers many prohibits for the users (Hulme and Traxler, 2005). One of the
most important advantages is the portability of mobile technology means that
m-learning is not bound by fixed class times; m-learning enables learning at all
times and in all places, during breaks, before or after shifts, at home, or on the
go (Valk, Rashid, and Elder, 2010). Via mobile technology, like Valk and et al
(2010) reported, learners engage in conversation across whereby they resolve
differences, understand the experiences of others, create common
interpretations and shared understanding of the world. The other benefit is
related with the immediate feedback. Wireless devices provide immediate
feedback by allowing students to interact with instructors and classmates and to
access course materials from any location (Uzunoglu, Cavus, and Ercag, 2009).

Based on the characteristics of m-learning, four types of learning
approaches, namely, individualized, situated, collaborative and informal learning
respectively, can be supported by mobile technology (Cheon, Lee, Crooks, and
Song, 2012). Mobile learning allows students to pace learning at their own pace,
this means it supports individualized learning. People can easily interact and
communicate with others via mobile devices and this means it supports
collaborative learning. Moreover, students can learn out of class at their own
convenience, such as at home, on the go, etc. and this is called informal
learning. And finally, students use mobiles to learn within a real context and this
refers to the situated learning. Despite many benefits, there are some
drawbacks of course. Firstly, mobile device hold some technical limitations such
as small screen size, low resolution, limited processing power, reduced input
capabilities etc. as stated in the study of Rosman in 2008. However, with the
advancing in mobile technology in recent times, this problem has being solved
gradually and smart phones, tablet Pcs and PDAs have bigger screen, more
processing power, and much resolution in today. Technological advances with
the last 5 years have been able to address the limiting issue of screen size and
resolution (Crescente and Lee, 2010). On the other side, for some students who
are learning to write, small screens are better to prevent confuse at elementary
level students especially (Swan et al 2005). Since new handheld devices and
smart phones feature a handheld-specific operating system. The other is that
mobile learning environments, according to Lee (2001), should include greater
access to necessary content and information timely, reduced cognitive load
during learning tasks and increased interaction with users and other systems. In
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addition, technical support is an ongoing challenge for m-learning adoption
(Crescente & Lee, 2010). Devices can fail, access can be lost, firewalls can be
breached, security can be compromised, and the information technology (IT)
staff may not be equipped to handle serious problems, in which case, access to
a vendor’s help desk may be essential. Furthermore, there are many frequent
changes in mobile devices and in functionality and different types of devices are
found in the word of Singh (2010). This is also challenge for both users and
instructional designers.
Impacts of Mobile Learning in Motivation, Engagement and
Achievement Scores of Learners

Motivation just refers to a mental process and hence cannot be directly
observed from outside; can be inferred from its products such as behaviors
including choice of task, effort, desire, persistence, engagement, initiating and
sustaining of activities, etc. (Sha et al 2011). Motivation and engagement of
learners change based on their learning style. Here, we can define learning style
basically, as a concept that all students learn best through different types of
interactions with the information or skill to be learned. There are three main
types of learning styles, namely, visual including seeing and reading, auditory
including listening and speaking and lastly kinesthetic incorporating some
aspects of doing in the teaching and learning process (Mockus et al 2011). M-
learning that is designed to incorporate optional activities for the students to
choose depending on their learning style adds to student motivation,
engagement and learning success beside flexibility and convenience. Since
providing students’ motivation even in traditional classroom settings may be
difficult at sometimes. Students can easily be distractible and may not pay
attention into the course. In this case, they are not engaged with the lesson and
their success rate decreases. That being the case, if an instructional designer
plan to make the course compatible with mobile learning environment, he/she
should pay more attention to how to provide and sustain motivation and
engagement of learners. Moreover, via m-learning, learners can access the
resources from the home, on the move, etc. and they can learn with respect to
their learning pace and speed. Whenever and wherever they want, they can
work and for this reason, they feel relax, free, more comfortable and flexible.
Therefore, flexibility and individualized settings offered by m-learning encourage
motivation and engagement of learners (Kerawalla et al 2007; Livingstone,
2007). On the contrary, students sometimes use mobile devices for different
purposes that are not related to course, such as surfing on web, playing game,
chat, etc. and so, their attention for the topic lost and they are distracted. As
Fisher and Baird declared, to overcome this problem, in order to create a better
learning environment for the digital learning styles ..., there is a need to use
strategies and methods that support authentic uses of technology to support
and foster motivation, collaboration, and interaction (2007). If an instructional
designer increase collaboration and add interactivity to the applications, this
would be better for encouraging motivation, engagement and achievement of
learners. For example, visuals such as video, sound, animation, flashcard, etc.
make a great contribution to supply and maintain motivation and engagement of
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learners. These objects can easily call attention of students. If small applications
similar to game elements are included in learning context, then motivation of
the learners would be positively affected (Sandberg, Maris, and Geus, 2011).
This also influences positively achievement of the students. In addition, podcast
and opencast can be a better solution. Increasing use of podcast in education
has the ability to positively influence and enhance the teaching and learning
experiences of students (Boyinbode, Bagula, & Ngambi, 2011). Another
important point is about especially post-graduate students that work in a job
full-time or part-time and some people who cannot attend into the class due to
being physically handicapped, family life and having child, etc. Since they have
not enough time to attend the class, they prefer and like e-learning and m-
learning and for this reason, they are already motivated and engaged in
learning. People having learning disabilities as Espejo (2009) stated can benefit
from mainstream and specialized hardware and software to operate a computer
and further their academic and career goals.
Summary

Mobile technology has advancing rapidly in recent times and expanding
both in daily life and also in the field of education due to benefits (Macdonald &
Chiu, 2011). So, there are many researches in this area. Some studies focus on
the development, some focus on advantages and disadvantages, etc. One of the
issues in the literature is about technical problems such as small screen size, low
resolution and so on. However, with the evolving capabilities of mobile devices,
this has remaining in the background since many deficiencies with these devices
such as low resolution, limited storage capability, etc. have already being solved.
The other important issue is related with purchasing power. Previous studies
focus on this issue, but technology is becoming cheaper and purchasing power
is now bigger in today. Moreover, one of the important points concentrates in
motivation, engagement and achievement of the learners in m-learning. Some
authors claim that mobile devices cause students to lose concentrations and
being distracted since they engage in different and irrelevant activities such as
chat, surfing on web, playing games, etc. and passing paper and textbook from
mobiles from time to time and vice versa. However, opponents assert that with
including educational games, small animations and flashcards, etc. in learning
context and instruction, mobile technology supports to enhance motivation,
engagement of learners and so better learning outcomes. In addition, m-
learning provides people learning at any time in any place, so people having no
enough time due to family, illness, job, etc. like and take advantage of m-
learning. Thus, their motivation and engagement are already maintained and
sustained. One important point is that at the beginning, there are some studies
using the same applications and tools both for desktop computers and mobile
devices and according to results, tried to examine efficiency of m-learning.
Subsequent researches declared that earlier instructional designers and
educators were not aware of the requirement of developing special applications
appropriate for mobile devices. After that, many instructional designers,
educators and researchers have already aware of the need for developing and
using specialist applications, interface and tools for m-learning. To have better
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learning outcomes, maintain motivation and engagement of learners, authors
have over reached a consensus for requirement of designing applications special
for mobile learning environment.
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