A TiPi VE B TiPi KiSILIK YAPILARI VE BU KiSILIK YAPILARINI
ETKILEYEN FAKTORLERLE iLGILI BIR ARASTIRMA
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Ozet: Fiziksel, zihinsel ve duygusal yonden pek ¢ok farkliliklar
gosteren insanlar, bunun sonucunda olaylar1 ve olgular1 da farkli sekilde
yorumlarlar. Bu farkliliklar kisiligin temelini olusturur. Kisilik insanlarin
cevreyle iliskilerini etkiler ve duygu, diisiince ve davramislarina yon verir. A tipi
davranmig bigimine sahip birey asir1 rekabetci, sabirsiz, kendisini isine adamis ve
zamana kars1 duyarhidir. B tipi davranis bicimine sahip bireyse, zamanla daha az
catisma halinde, yasama kars1 daha dengeli ve rahat bir yaklagim icersindedir.
Bu calismada, A ve B tipi kisilik yapisi ile bir takim degiskenler arasinda iliski
arastirllmistir. Sonugta, bu degiskenlerden ailenin gelir diizeyi ve ailenin ikamet
ettigi yer ile A ve B tipi kisilik yapilar1 arasinda anlamli bir iligki bulunmustur.
Bundan baska kisilik yapisi ile; cinsiyet, bitirilen lise tiirii, tiniversitede 6grenim
goriilen okul gibi demografik, cevresel ve sosyal degiskenler arasinda iliski
gozlenmemistir.

Anahtar Kelimeler: Kisilik Yapilari, A ve B Tipi Kisilik Yapisi,
Kisilik Yapilar1 ve Bireysel Faktorler

Abstract: Individuals who naturally differ from many aspects such as
mental, physical, and emotional also interpret events differently. These
differences form the essence of ones’ ‘personality.” Personality effects an
individual’s relations with his environment and directs his emotions, thoughts
and behavior, too.Type A individuals are extremely competitive, highly work
oriented, impatient and sensitive to time. Type B individuals are with less
conflict with both other people and time and have a more balanced and relaxed
life style. This study attempts to explore the relations between Type A and Type
B personality characteristics and some variables. It has been found that there
exist significant relations between Type A and Type B personality and level of
family income and the place where family reside (village, town, and city).
However, the study found no significant relations between the Type A and Type
B personality characteristics and some demographic, environmental and social
variables including individual’s sex, the type of schools he graduated.

Keywords:  Personality = Characteristics, ~Type Aand Type B
Personality Characteristics, Personality Characteristics and Individual Factors

L Giris

Insanlarin  diisiince sekilleri, davramis bigimleri, duygulari, dis
goriiniisleri, yetenekleri, olaylar1 algilama big¢imleri ve bu olaylara ve olgulara
kars1 tepkileri hep farklidir. Bu farkliliklara ¢ogunlukla kisilik 6zellikleri neden
olur. Aymi olay karsisinda ii¢ farkli kisinin ti¢ farkli tepki gostermesinin
temelinde de kisilik yatmaktadir. Ayni ¢evrede yetisse, ayn1 egitimi alsa ve ayni
kiiltiirel ortamdan gelse de insanlar arasinda bir takim yaklagim farkliliklarinin
oldugu goriiliir. Kisilik insanlarin gevreyle iliskilerini etkileyen, i¢ diinyasina ve
davranislarina yon veren 6nemli bir etkendir.
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Kisilik yapist ve bunu etkileyen unsurlarin ortaya konmasi, bireyin
sahip oldugu kisilik bicimine gore yasantisi boyunca seceneklerini belirlemede
ve kararlarini almada ona yardimec1 olacaktir. Bu sekilde birey kendisini daha iyi
taniyacak, cevreyle iliskilerini daha saglikli bir zemine oturtacak, tutum ve
davranislarina yon verme noktasinda 6nemli bir avantaja sahip olacaktir.

Kisilikle ilgili olarak bilimciler tarafindan pek cok farkli yaklasim
gelistirilmistir. Bu calismada kisilik yapilarin1 A ve B tipi kisilik yapis1 seklinde
ele alacagiz. Calismanin teorik kisminda; kisiligin tanimi, kisiligi olusturan
faktorler, kisiligin temel 6zellikleri, A ve B tipi kisilik yapisi seklinde konular
ele alinmigtir. Uygulama kisminda ise A ve B tipi kisilik yapisi ile bir takim
degiskenler arasindaki iliski arastirilmistir.

II. Kisiligin Tanimm

Kisilik teriminin Latince'deki kisi "persona" sozciigiinden geldigi ileri
siriilmiistiir. Persona sozciigiinin asil anlami Latin dilinde, tiyatro
oyuncularinin kullandigi "maske"dir. Oyun sirasinda yiiz maskenin altinda,
dolayisiyla konusma ya da sarkilar maskenin iginden c¢ikiyordu. Bu sekilde
"persona" sozcitigi ile kisiler arasindaki fark anlatilmak istenmistir (Yanbasti,
1990: 9).

Kisiligi, belirli bir bireyin zihinsel ve bedensel 6zelliklerinde goriilen
farkliliklar ve bu farkliliklarin kisinin davranis ve diisiincelerine yansiyis bicimi
olarak tanimlamamiz miimkiindiir (Erdogan, 1991: 236). Kisilik bir kisimin
veya kisilerin girdikleri davraniglarinin yapisal ve dinamik 6zelliklerini gosterir
(Arkonag, 1998: 379). Bir insanin biitiin ilgilerinin, tutumlarinin, yeteneklerinin,
konusma tarzinin, dis goriiniisiiniin ve ¢evresine uyum bi¢iminin 6zelliklerini
iceren bir terimdir. Diger bir husus da kisiligin kendine 6zgii ve ahenkli bir
biitiin olmasidir. C)yle ki, bir insana iliskin her nitelik, o insan1 anlamada bize
bir ip ucu verir. Kisinin bellegi, dis goriiniisii, sesi ve konusma tarzi, tepkisi,
ilgileri vb. gibi pek cok ozelligi bu bireyin kisiligi hakkinda bize bir takim
veriler saglar (Baymur, 1994: 253). Kisilik kavram1 benzer durumlara verilen
tepkilerdeki bireysel farkliliklann ve farkli durumlarda olduk¢a tutarli olan
davranislart anlamamiza da yardimer olur. Bir bakima kisilik, birey ile ¢evresi
arasinda bir uyum olusturur. Bireyin ge¢mis deneyimlerine 6zel uyumunu ve
simdiki toplumsal ve fiziksel ¢evresini degerlendirmesini saglar (Onur,
2000:183).

II1. A Tipi ve B Tipi Kisilik Yapis1
A. A Tipi Kisilik Yapisi
A tipi ve B tipi kisilik ilk olarak iki kardiyolog Meyer Friedman ve
Rosenman tarafindan gozlemlenmistir. Fikir ilk defa, oturma odasinin
sandalyelerini tamir eden dosemecinin sandalyelerin ¢ogunun sadece Onden
yirtildigini sdylemesi iizerine ortaya cikti. Bu durumdan, iki kardiyolog da kalp
hastalarinin  ¢cogunun endiseli olduklarim1 ve otururken zor zamanlar



Iktisadi ve Idari Bilimler Dergisi, Cilt: 19 Nisan 2005 Sayi: 1 277

gecirdiklerini anladilar. Bu gozlemi baslangic noktasi olarak kullanan ve kendi
klinik uygulamalarini da temel alan Friedman ve Rosenman hastalarinin iki cok
farkli davranis model tipi sergiledigi sonucuna vardilar. Arastirmalari onlari
farkliliklarin kisilik esasli oldugu sonucuna gotiirdii (Moorhead/Griffin, 1992:
463).

A tipi davramig bicimine sahip birey asir1 rekabetci, kendisini isine
adamis ve zamana oldukca duyarlidir. Bundan baska bu birey agresif, sabirsiz
ve ise ¢ok fazla yoneliktir. Pek ¢ok giidiiye sahiptir ve miimkiin oldugu kadar
cok kisa siirede ve miimkiin oldugu kadar cok fazla basarili olmak istemektedir
(Moorhead/Griffin, 1992: 463). Zaman baskisindan hoslanir ve aceleci tavir
takinarak kendini siirekli bir seyler yapmak zorunda hisseder. Zamanini ¢ok iyi
yonettigi sdylenemez (Aytag, 2002). Tatilde bile hareketsizligi sevmez, ¢abuk
olmayan insanlara kizar ve oldukca yogun calisir ve mesai arkadaslarindan da
aynm seyi bekler. Kendini ¢cogu zaman baska insanlara gore daha enerjik
hisseder. Beklemeye hi¢ tahammiilii yoktur. A tipi bireye karsi acik olunmast,
hosgoril gosterilmesi, giiveninin kazanilmasi, anlamsiz rekabete girilmemesi bu
tip kisilerle iliskide yararli olacaktir (Turul, 2000).

A tipi davranis bigimine sahip bir yasanti giiniimiiziin modern yasama
bicimi ile tesvik edilen ve odiillendirilen bir tavirdir. Ciinkii, cevrelerindeki
insanlardan daha hizli ve saldirgan olarak diisiinen, konusan, hareket eden,
yasayan ve hatta oynayan insanlara diinyada bundan oOnce hi¢ goriillmedigi
bicimde deger verilmektedir. A tipi davranis biciminin temel o6zelliklerini
asagidaki sekilde siralamak miimkiindiir (Baltag/Baltas, 2000: 147-148):

1. Hareketlilik: A tipi davranis bi¢cimini benimsemis bir kisinin kesin bir
konusma tarzi vardir. Bu kimseler konusmalarint belirli bir noktaya yonelik
stirdiiriirler ve bazi1 kelimeleri patlayici olarak vurgular, sik ve kuvvetli jestlerle
konusurlar. Ciimleler arasinda kuvvetli nefes araliklar1 bulunur.

2. Diirtii ve Inhtiras: A tipi davrams bicimine sahip kisiler, kendileri ve
baskalar1 i¢in yiiksek bir beklenti diizeyleri koyar ve bunun gerceklesmemesi
durumunda biiyiik Ol¢iide rahatsizlik duyarlar. Bu kimseler basarilarin az ve
kisa mutluluk verdigi, harekete yonelik insanlardir.

3. Rekabet, Saldirganlik ve Diismanlik Duygulari: A tipi davranis
bicimi icindeki birey, kendisi ve baskalariyla siirekli bir yaris icindedir.
Kendilerini zaptetmek i¢in gosterdikleri gayrete ragmen, diismanlik ve 6fke gibi
duygu ve davranislar1 kolayca ortaya ¢ikartilabilir.

4. Tek A¢ili Kisilik: A tipi davranis bigimine sahip bir kisi, cogunlukla
kendisi ile mesgul ve “benmerkezci”dir. Bu kimseler biiyiik cogunlukla, hayatin
diger cephelerini ve ailelerini ihmal edecek olciide kendilerini islerine
vermislerdir.

‘A tipi® kisilik ile iilser, kalp hastaliklar1 ve yiiksek tansiyon arasinda
yiiksek iligkiler bulunmustur. Cok azimiz tiimiiyle ‘A tipi’ ya da ‘B tipi’
ozellikleri tiimiiyle tasiriz. Ancak bu 6zellikleri gostermeye yaklasiriz. ‘A tipi’,
davraniglar siirekli zamanla yarisan ve sabirsizlik duygusu iginde olan
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insanlarda goriilir. ‘A tipleri’ sabah ise gitmek iizere kapidan firlarken,
kahvesini bir dikiste icen, ¢ok seyi bir anda yapmaya calisan kisidir. Ses tonlari,
hareketleri, yasadiklar1 telasi ortaya koyar. Asir1 derecede gergin bedensel
hareketleri vardir. Rekabetci, 6fke ve diismanlik egilimi olsa da her zaman
ortaya konulmaz. (muttrafik.8m.com)

A tipi kisilige sahip kimseler bir arkadaslarini ziyarete veya doktora
gittikleri zaman bile telefonla is goriismesi yaparlar. Doktora ¢ok seyrek olarak
giderler. Bu kimseler bir ruh sagligi uzmanina neredeyse hic gitmezler.
Cogunlukla gecimi zor insanlardir. Cevrelerindeki insanlarin problemleriyle
vakit kaybetmek istemedikleri i¢in ¢evrelerine sevimsiz goriindiikleri ¢ok olur.
Sevilmek yerine kendilerine saygi gosterilmesini tercih ederler. Bu kisiler isten
cikarilmigsa, bu higbir zaman kisisel basarisizlik sebebiyle olmayip, is
arkadaglar1 veya amirlerle olan kisilik ¢atismasi nedeniyledir. Bu kimseler tiitiin
kullaniyorlarsa — ki ¢ogunlukla kullanirlar — sigara igerler. Pipo icene pek
rastlanmaz, ciinkii pipo ile zaman kaybedemeyecek kadar sabirsizdirlar.
Herhangi bir yerde ozellikle restoranda bekletilmekten nefret ederler.
Yemeklerinin tadina bakmadan tuz atar, biiyiik bir aceleyle yerler. Kendilerine,
sagliklarina ve tatile cok az zaman aymrirlar. Karsilarindaki insanin soziinii
bitirmesini sabirsizlikla beklerler. Bu bekleyis sirasinda sozii onlarin yerine
tamamladiklar1 veya onlarin soziinii keserek, araya o sirada akillarina geleni
soktuklart cok olur. Konusmalar1 “hi¢bir zaman, daima, mutlaka” gibi kesin
ifadelerle doludur. Duygusal tiikenme, kendine zarar verme egilimi, tehlike ve
asir1 riske girme gibi cogu zaman kendisinin de farkinda olmadigi bir takim
sakli 6zellikleri bulunmaktadir. (Baltag/Baltas, 2000: 153-154-254).

B. B Tipi Kisilik Yapisi

B tipi davranis bicimine sahip bireyse, tersine daha az rekabetci, isine
kendisini daha az adayan ve zamana kars1 daha az duyarlidir. Bu tiir insanlar
zamanla daha az catisma halindedir ve yasama karsi daha dengeli ve rahat bir
yaklasim icersindedir. Kararli bir hizda calisir ve kendini daha fazla giiven
icinde hisseder. B tipi kisinin A tipi kisiden daha cok ya da daha az basarili
oldugu sdylenemez (Moorhead/Griffin, 1992: 463).

‘B tipi’ ozellikler daha rahat, uysal, az rekabetci ve daha az saldirgandir.
Zamanla daha az yarisirlar, bos zaman etkinliklerine daha ¢ok firsat tanirlar. Bu
tiir davranislarin istenirse degistirilmesi olanaklidir (muttrafik.8m.com). B tipi
insanlar kat1 kurallardan arinmis ve esnektirler. Basar1 konusunda asir1 hirsh
degildirler. Cok kolay sinirlenmez ve tedirgin olmazlar. Yaptiklar1 isten zevk
almay1 bilirler. Islerinde rahat olmalar1 onlarda sucluluk duygusu olusturmaz,
sakin ve diizenli ¢aligirlar. Cevresinden ve kendisinden emin kisilerdir (Giiney,
2000: 446).
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C. A Tipi ve B Tipi Kisilik Yapilarinin Karsilagtiriimasi

Friedman ve Rosenman insanlarin tamamen saf bir sekilde A tipi ya da
B tipi olamayacagini, bunun yerine bu iki tipten birine kars1 daha fazla egilimli
olabileceklerini ifade etmislerdir. Bu durum Sekil 1°de agikca goriilmektedir.
Sekilde A ve B tipi kisilik ozellikleri ayr1 ayr1 siralanmistir ve iki dairenin
kesistigi yerler bu iki tipin ortak alanmi olusturmaktadir. Ornegin bir kimse
cogu zaman A tipi kisilik ozelliklerini sergilemektedir, ancak bir anda kisa bir
siire i¢in sakin ve durgun olabilir ve bazi durumlarda zamani bile unutabilir
(Moorhead/Griffin, 1992: 463).

A TIP B TiPi
#  [Dabe Hekabelg ¢ Daha Az Rekabetgi
# Ise Daha ok ( e s Daha Az
HAdanan Adanan
*  Zamana Fars * Zamana Karp
Draha Dnavacly Daha Az Duyarl

Sekil 1: Tip A ve Tip B Kisilik Ozellikleri

Friedman ve Rosenman tarafindan A tipi ve B tipi kisilik farkliliklart
tizerine ilk zamanlarda yapilan arastirmalarda carpici bulgulara ulasildi.
Ozellikle A tiplerinin B tiplerinden daha fazla koroner kalp hastaliklaria maruz
kaldiklar1 iizerine tartismalar yapildi. Bununla birlikte son yillarda diger
bilimciler tarafindan takip eden arastirmalar, A tipi davranigla kalp hastaliklar
arasindaki iliskinin tam olarak paralel olmadigin1 isaret etmektedir
(Moorhead/Griffin, 1992: 463-464). Friedman ve Rosenman 3500 Kkisi iizerinde
8.5 yili askin bir siire caligmis ve A tipindeki kisilerin kalp hastaligina daha
egilimli oldugu, ikinci bir kalp krizine egilimin bes kat daha fazla oldugu ve B
tipi bireylerle karsilastirildigi zaman kalp krizinin iki kat daha fazla tehlikeli
oldugu sonucuna varmiglardir. Jenkins, 3000 kisi iizerinde yaptigi calismaya
gore, kalp damarlarinin kan pihtisi ile tikanmasindan 1zdirap ¢eken 133 kisiden
94’1inii agikga A tipi olarak tesbit etmistir (Simsek vd., 2001: 222).

2 Kasim 1988’de “Demir Mike” olarak adlandirilan ve Chicago Bears
Amerikan Futbol takiminin kogu olan Mike Ditka kalp krizi nedeniyle
hastaneye kaldirilmisti. ESPN televizyon kanalinda yapilan bir roportajda
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Ditka’nin sigara, asir1 yeme — icme, hareketsizlik gibi kalp krizine neden olan
genel fiziksel risk faktorlerinden hig¢ birine sahip olmadig1 anlatilmisti. Onun tek
bir risk faktorii vardi, bu da psikolojikti, yani A tipi davranis bigimine sahipti
(Sdorow, 1998: 586).

Nedenler acik olmasa da son bulgular, A tiplerinin bilinenden ¢ok daha
karmagik olduklarim1 belirtmektedir. A tipleri Sekil 1’deki davranislar
sergilemekle kalmaz, depresyon altinda ve diismanca bir tutum da
sergileyebilirler. A tipi davranig Ozelliklerinden herhangi birisi ya da bu
davraniglarin bir bilesimi, kalp sorunlaryla kisiyi kars1 karsiya birakabilir
(Moorhead/Griffin, 1992: 463-464).

Yoneticilerin biiyiik cogunlugu A tipi kisilige sahiptir. Yapilan bir
calismada yoneticilerin % 60’1nin A tipi, buna karsilik % 12’sinin B tipi oldugu
tesbit edilmistir (Luthans, 1995: 303). A tipi kisiligin, organizasyon icinde
herhangi birinin yiikselmesine yardimci olan en uygun yol oldugu ileri
stiriilmektedir. A tipi bireylerin yoneticilik mevkilerine yiikselebilmelerine
ragmen, en basarili tepe yoneticilerin B tipi oldugu bazi arastirmalarda iddia
edilmektedir. Bir karar verirken sakin ve rahat olmak basari ve verimliligi
arttirabilmektedir. Ayrica A tipi yoneticiler icin degisiklik yapmak veya bir
problemin varligini kabul etmek kusurdur. Bu durum da verimsizlige neden olur
(Simsek vd., 2001: 222-223). Ust diizeydeki yoneticilik pozisyonlar: igin
yapilan miicadelelerde, ¢cok kere A tipi kisilikler, B tipi kisiliklere yenilirler.
Ciinkii icinde bulunduklar siddetli rekabet duygusu ve ihtiras goriis alanlarini
daraltir, zekalarindan gerektigi ol¢iide yararlanmalarimi engeller. Giinler icinde
alinmasi gereken bir karar, hizla birka¢ dakika i¢inde alinabilir. Bu durum da
taktik ve stratejik hatalarin ortaya cikmasina sebep olabilir. (Baltag/Baltas,
2000: 154). Yoneticilerin disinda satis elemani, uzman personel ve sekreterlerde
A Tipi kisilige daha yiiksek bir oranda rastlanmaktadir. A Tipi kisiler (Luthans,
1995: 303).

1. Isi bitirme baskis1 altinda, zor kosullarda uzun miiddet calisirlar.

2. Cogu zaman eve is getirirler, geceleri ve hafta sonlar1 ¢alisirlar,
dinlenmeyle aralar1 pek iyi degildir.

3. Siirekli kendileriyle ve bagkalariyla rekabet halindedirler.
Kendilerine ulagilmasi gii¢ standartlar koyarlar.

4. Zor is kosullar1 yiiziinden engellenme egilimine girebilir,
bagkalarinin calisma sekillerine kizabilir ve bazen denetciler
tarafindan yanlis anlasilabilirler.
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Tablo 1: A ve B Tipi Kisilik Yapilari (Luthans, 1995: 304)

A Tipi Kisilik Yapisi B Tipi Kisilik Yapisi
Daima eylem halindedirler. Zamanla ilgileri pek yoktur.
Hizli yiiriirler. Sabirhidirlar.
Hizli yerler. Oviinmekten hoglanmazlar.
Hizli konusurlar. Oyunlart ve sporlar1 kazanmak igin
Sabirsizdirlar. degil eglenmek icin yaparlar.
Bir anda iki sey yaparlar. Icleri rahat bir sekilde dinlenirler.
Bos zamanlari pek yoktur. Isi hemen bitirme baskisi altinda
Sayilara kargi saplantilidirlar. degildirler.
Sii y ?lar.lar . basariyr Olgme Yumusak baglidirlar.
egilimindedirler.
Agresifdirler. Asla acele etmezler.
Rekabetcidirler.
Stirekli zaman baskis1 altindadirlar.

A tipi davranig bigimi uygun terapi programlariyla degistirilebilir ve bu
davranislarini azaltabilen kisiler koroner kalp hastaliklar1 riskini azaltabilirler.
Biligsel ve davranigsal bir teknikler bilesimi A tipi davranisi etkin bir bicimde
azaltabilir. Kullanilan tekniklerde bu kisilere hi¢bir sey yapmayarak ve normal
zamanlarda diisiinmeye firsat bulamadiklart seyleri diistinerek, insanlar
seyrederek ya da bir yabanciyla konusarak vakit gecirmeleri soylenir (ki bu
durumu A tipi kisiler son derece rahatsiz edici bulur). Bu tedavi teknikleri
baskalarina ofkelenmeden kendini ifade etmeyi ve bazi kendine 06zgii
davranislart (baskalarinin soziinii kesmek, hizli konusmak ya da hizli yemek
yemek gibi...) degistirmeyi kapsamaktadir. Sonunda bu kisiler ev ve isyerlerini
daha az stres olusturucu hale getirmenin yollarini bulmaktadirlar (Atkinson vd.,
1996: 509 — 518).

Friedman ve Rosenman’in calismalari nedeniyle ¢cogu zaman A Tipi
kisilerin kalp krizi gibi stresin en kotii sonuclarina maruz kaldiklar
diistiniilmekteydi. Son zamanlarda yapilan bazi calismalar bu bulgular1 pek
dogrulamamaktadir. Ornegin A Tipi kisilerin, B Tiplerine gore stresle ¢ok daha
iyi bas edebildikleri ifade edilmektedir. A Tipi’nin karakteristik 6zelligi olan
sabirsizliktan daha ¢ok, kizginlik ve diismanca hisler kalp problemlerine neden
olmaktadir. Iskolik olma, acele etme ve insanlarin soziinii yarida kesme kalp
icin ¢ok fazla sorun olmamakta, asil sorun asir1 derecede sinirlenme ve
diismanca hisler beslemekten kaynaklanmaktadir. (Luthans, 1995: s. 304).
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IV. A Tipi ve B Tipi Kisilik Yapilarin Etkileyen
Faktorlerle ilgili Bir Arastirma

A. Arastirmanin Onemi

Insanlarin  kisilik o6zellikleri, davrams bicimlerini, baskalariyla
iligkilerini, cevreyi ve dis diinyay: algilama sekillerini ve icinde bulunduklar
psikolojik durumu yakindan etkilemektedir. Kisilik arastirmalari insanlarin
kendilerini daha iyi tanimalarina, mesleki gelismelerine, sosyal yasantilarinda
cevreye daha uyumlu hale gelmelerine katkida bulunabilmektedir. Ozellikle
kisilik bicimlerinin ve bunlan etkileyebilme potansiyeline sahip cevresel ve
kisisel niteliklerin belirlenmesi bireylerin kendilerini daha iyi taniyip, basarili ve
huzurlu bir yasam gecirmelerine katkida bulunabilecektir.

B. Arastirmanin Amaci

Arastirmamizin amaci, iiniversite 6grencilerinin A ve B tipi kisilik
ozelliklerine gore kisilik yapilarinin belirlenmesi ve bu kisilik yapilar ile bir
takim degiskenler arasindaki iliskinin ortaya konmasidir. Bu degiskenler;
Ogrencinin cinsiyeti, bitirdigi lise tiirli, tiniversitede 6grenim gordiigii okul,
ailesinin gelir diizeyi, ailesinin ikamet ettigi yerden olusmaktadir. Bu
degiskenlerin 6grencinin kisilik yapisi tizerine etkileri arastirilmistir. Bu sekilde
A ve B tipi kisilik bigimlerini etkileme potansiyeline sahip degiskenler
belirlenmeye calisilmistir.

C. Veri Toplama Yontemi

Arastirmada veri toplama yontemi olarak anket kullanilmistir. Anketler
iniversite 6grencileri tarafindan yiiz yiize goriisiilerek cevaplandirilmustir.

Anket Formu iki boliimden olugmaktadir. Birinci boliimde, 6grencinin
cinsiyeti, bitirdigi lise tiirii, iiniversitede 6grenim gordiigii okul, ailesinin gelir
diizeyi, ailesinin ikamet ettigi yer gibi sorular yer almaktadir.

fkinci boliimde, arastirmanin kuramsal yapisina uygun bicimde
ogrencilerin kisilik yapilarin1 6lgmeye yonelik 20 adet sorudan olusan bir 6lgek
yer almistir (Moorhead ve Griffin, 1992: 465; Baltas ve Baltas, 2000: 148-150).
Nitekim bu boliimde, Ogrencinin kisilik yapisini belirlemek igin; giindelik
davranislari, aliskanliklari, zamana karst tutumlari, cesitli kosullar altinda
takindiklar tavirlari, cevreyle iligkileri, kisisel ozellikleri hakkindaki duygu ve
diisiinceleri gibi cesitli konular ele alinmistir. Anket icinde bu konular yargilar
seklinde yer almis olup, cevaplayicidan “daima dogru”, “genellikle dogru”,
“fikrim yok”, “nadiren dogru” ve “asla dogru degil” seklindeki seceneklerden
birisini isaretlemesi istenmistir. Arastirmada temel Olcekleme yontemi olarak
“Likert Olgegi” kullanilmugtir. Arastirma 03. 06. 2003 ile 05. 07. 2003 tarihleri
arasinda yapilmistir.
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D. Arastirmanin Sinirlamast ve Orneklemi

Aragtirma Nigde Universitesi Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi ve
Nigde Meslek Yiiksekokulu’ndaki ogrencilerle yapilmistir. Arastirmada
ogrencilerin kisilik yapilarina etki edebilecegi diisiiniilen 6grenim yillar1 farkl
(biri dort yillik, digeri iki yillik okul) ozellikle secilmistir. Arastirmanin ana
kiitlesini bu iki okulun 6grencileri olusturmaktadir. Bu okullarin toplam 6grenci
sayilart ve arastirmada yer alan Ogrenci sayilar1 Tablo 2’de goriilmektedir.
Ancak arasgtirmada yer alan 6grencilerin tamamu biitiin sorulara cevap vermeyip
ozellikle anketin ilk boliimiindeki (ailenin gelir diizeyi, ikamet edilen yer gibi)
baz1 sorulari bos biraktigi icin bu sorularla ilgili yapilan analizlerde 6grenci
sayis1 diigsmektedir. Arastirma biitiin bir ana kiitle {izerinde yapilmamistir. Bu
ana kiitleden bir ornek kiitle alinmistir. Ana kiitlenin toplam hacmi 3255, 6rnek
kiitle hacmi ise 378 dir. Ornek kiitlenin ana kiitleye oram % 12’dir. Ornek kiitle
seciminde gerekli temsil yetenegini tasimast igin Olasihk Orneklemesi
Teknigi'nden, Yalin Rastlantili Ornekleme Yontemi secilmistir. Tktisadi ve idari
Bilimler Fakiiltesinin toplam Ogrenci sayisi 1143 ve arastirmada yer alan
ogrenci sayis1 da 135°tir. Yani fakiiltedeki toplam oOgrencilerin % 12’si
arastirmada yer almistir. Meslek Yiiksekokulunun toplam 6grenci sayist 2112
ve aragtirmada yer alan Ogrenci sayist da 243’tiir. Yani bu okuldaki toplam
Ogrencilerin yine % 12’si arastirmada yer almistir. Arastirmada yer alan kiz ve
erkek 6grencilerin orani, toplam Ogrenci icindeki kiz ve erkek dgrenci oranina
oldukca yakindir.

Tablo 2: Arastirmada Yer Alan Iki Okuldaki Ogrenci Sayilar

Arastirmadaki
Cinsiyet Topl. Cinsiyet Dagilim Arastirmadaki
Okul Erkek Kiz Erkek Kiz Topgaglggrlenm
LIB.F. 716 427 1143 81 54 135
% % 63 % 37 %100 % 60 % 40 % 100
M.Y.O. 1219 893 2112 132 111 243
% % 58 % 42 %100 % 54 % 46 % 100
Toplam 1935 1320 3255 213 165 378
% % 59 % 41 %100 % 56 % 44 % 100

E. Arastirma Modeli ve Hipotezleri

Arastirmada kullanilan 6lgek igerisinde A ve B tipi kisilik yapilarina
gore Ogrencilerin bulunduklar1 konum belirlenmistir. Bu konum 6grencilerin
ankete verdikleri “daima dogru”dan ‘“asla dogru degil’e kadar verdikleri
cevaplarin puanlamasiyla ortaya cikmustir. Ogrencilerin bu 6lgek igersinde
agirlikli olarak yer aldiklar1 konumla; 6grencinin cinsiyeti, bitirdigi lise tiiril,
tiniversitede 6grenim gordiigii okul, ailesinin gelir diizeyi, ailesinin ikamet ettigi
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yer, samimi oldugu arkadas sayisi, anne ve babasinin egitim diizeyi arasindaki
iliskiler arastirilmustir.
Arastirmada yer alan hipotezler asagida siralanmistir:
1. HI: Ogrencilerin A ve B tipine gore ayrimlanan kisilik yapilari ile
cinsiyetleri arasinda anlamli bir iliski vardir.
2. HI: Ogrencilerin A ve B tipine gore ayrimlanan Kisilik yapilari ile
bitirdikleri lise tiirii arasinda anlamli bir iligki vardir.
3. HI: Ogrencilerin A ve B tipine gore ayrimlanan Kisilik yapilari ile
ogrenim gordiikleri okul arasinda anlamli bir iligki vardir.
4. H1: Ogrencilerin A ve B tipine gore ayrimlanan Kisilik yapilari ile
ailelerinin gelir diizeyi arasinda anlaml bir iliski vardir.
5. HI: Ogrencilerin A ve B tipine gore ayrimlanan kisilik yapilari ile
ailelerinin ikamet ettigi yer arasinda anlamli bir iliski vardir.

F. Veri Analiz Yontemi

Aragtirmada yer alan verilerin analiz edilmesinde SPSS 9.0 for
Windows paket programi kullanilmigtir. SPSS 9.0 for Windows programinda
verilerin giivenirlik analizi yapilmistir. Arastirmanin giivenirlik degeri
,7139°dur.  Cok degiskenli oOlgeklerin  giivenirligini 6l¢gmede kullanilan
Cronbach’s Alpha degeriyle giivenirlik test edilmistir. Arastirmada yer alan
hipotezlerin analizinde de “ki kare testi”” kullanilmistir.

G. Hipotezlere Iliskin Bulgular

“H1: Ogrencilerin A ve B tipine gore ayrimlanan Kkisilik yapilari ile
cinsiyetleri arasinda anlamli bir iliski vardir.” Bu hipotez, Tablo 4
verilerine gore Ogrencilerin A ve B tipine gore ayrimlanan kisilik
yapilart ile cinsiyetleri arasindaki iliski seklinde, ki-kare analizi
yapilarak test edilmistir. Asagidaki tablo verilerine gore ki-kare
degeri ,119 (df: 1) olarak cikmaktadir. Ki-kare tablo degeri ise
2.706’dir (p>0,10). Buna gore H1 hipotezi reddedilip 6grencilerin A
ve B tipine gore ayrimlanan kisilik yapilari ile cinsiyetleri arasinda
anlamli bir iligkinin olmadigi sonucuna varilir (Tablo 3).

Tablo 3: Kisilik Yapist — Cinsiyet Ki-kare Tablosu

Bulgu Degr. Serbt. Derc. Anl. Diizey. Tabl. Degr. P
,119 1 0,10 2,706 P>0,10
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Tablo 4: Kisilik Yapust ile Cinsiyet Arasindaki Iligki

Cinsiyet A Tipi Kisilik B Tipi Kisilik Toplam

Bayan 46 119 165

% % 55 % 57

Bay 56 157 213

% % 45 % 43

Toplam 102 276 378
% 100 % 100

“H1: Ogrencilerin A ve B tipine gore ayrimlanan kisilik yapilari ile
ailelerinin gelir diizeyi arasinda anlamli bir iliski vardir.” Bu hipotez, Tablo 6
verilerine gore 6grencilerin A ve B tipine gore ayrimlanan kisilik yapilar ile
ailelerinin gelir diizeyi arasindaki iliski seklinde, ki-kare analizi yapilarak test
edilmistir. Asagidaki tablo verilerine gore ki-kare degeri 4,678 (df: 2) olarak
cikmaktadir. Ki-kare tablo degeri ise 4,605 dir (p<0,10). Buna gére H1 hipotezi
kabul edilip 6grencilerin A ve B tipine gore ayrimlanan kisilik yapilar1 ile
ailelerinin gelir diizeyi arasinda anlamli bir iligskinin oldugu sonucuna varilir
(Tablo 5).

Tablo 5: Kisilik Yapist — Ailenin Gelir Diizeyi Ki-kare Tablosu

Bulgu Degr. Serbt. Derc. Anl. Diizey. Tabl. Degr. P

0,10

4,678 2 4,605 P<0,10

Asagidaki tabloya bakildiginda, A tipi kisilik yapisina sahip olan ve alt
gelir diizeyindeki ailelerden gelenlerin Ogrencilerin orani, % 39’ken, B tipi
kisilik yapisina sahip olanlarin orani ise % 27’dir. Bu oranlara yakin olan {ist
gelir diizeyindeki ailelerden gelen 6grencilerin % 15’1 A tipi kisilik, % 10’u B
tipi kisilik yapisi sergilemektedirler. Orta gelir diizeyinde ise B tipi kisilik
yapist (%62) A tipi kisilik yapisindan (% 46) fazladir. Alt ve ist gelir
diizeyindeki ailelere mensup ogrenciler orta gelir diizeyindekilere gore daha ¢cok
A tipi kisilik yapisina sahiptirler.
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Tablo 6: Kisilik Yapust ile Ailenin Gelir Diizeyi Arasindaki Iligki

Gelir Durumu A Tipi Kisilik B Tipi Kisilik Toplam
Alt 26 46 72
% % 39 % 27
Orta 31 100 131
% % 46 % 62
Ust 10 16 26
% % 15 % 10
67 162

Toplam 229

% 100 % 100

A tipi kisilik yapisina sahip bireyler oldukca agresif, hirsh, sabirsiz,
zaman baskist altinda, isine kendisini adamis, gibi 6zelliklere sahiptirler. Gelir
diizeyi diisiik ailelerden gelen 6grencilerin maddi sikintilar ve c¢esitli zorluklar
icinde gecen yasantilart onlarin, yasami bir miicadele sahasi olarak gormelerine
ve bu miicadeleyi kazanabilmek icin hirsla ve biiyiik bir gayretle caligsmalar
gerektigini diisiinmeleri neden olmus olabilir. Sonugta bu durum kendilerini
biiyiik bir olasilikla daha ¢ok A tipi kisilik yapisina yaklagtirmistir. Cok
calisma, hirsla ve tamamen kendini ise verme, zamana asir1 duyarlilik,
miicadele ve yarismadan hoslanma gibi aile i¢i kiiltiirel 6zelliklere sahip gelir
diizeyi yiiksek ailelerden gelen Ogrencilerin ayni 6zellikleri tasimasi dogaldir.
Ayrica ailedeki is basarisint devam ettirme, aile bireyleriyle yarigsma, yiiksek
refah seviyesinin kaybedilmemesi gibi nedenlerden dolay1 da bu bireyler daha
cok A tipi kisilik yapisina yaklagmig olabilirler. Orta gelir diizeyindeki
ailelerden gelen ogrenciler diger iki gelir diizeyinden gelen Ogrencilere gore
daha yiiksek bir oranda B tipi kisilik yapist sergilemektedirler. Bunun nedeni
belki de, yasantilar1 ve gelir diizeyleri orta diizeyde olan bu ailelerin buna
paralel olarak sahip olduklar1 alisgkanliklari, davraniglari, duygulari, ¢alisma
tempolar1 da benzer sekilde mutedil ve vasat bir diizeyde bulunacaktir.

“H1: Ogrencilerin A ve B tipine gére ayrimlanan kisilik yapilari ile
bitirdikleri lise tiirii arasinda anlamli bir iliski vardir.” Bu hipotez, Tablo 8
verilerine gore 6grencilerin A ve B tipine gore ayrimlanan kisilik yapilar ile
bitirdikleri lise arasindaki iliski seklinde, ki-kare analizi yapilarak test
edilmistir. Asagidaki tablo verilerine gore ki-kare degeri ,1796 (df: 1) olarak
cikmaktadir. Ki-kare tablo degeri ise 2.706’dir (p>0,10). Buna gore H1 hipotezi
reddedilip Ogrencilerin A ve B tipine gore ayrimlanan kisilik yapilar ile
bitirdikleri lise tiirti arasinda anlamli bir iliskinin olmadigi sonucuna varilir
(Tablo 7).
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Tablo 7: Kisilik Yapist — Mezun Olunan Lise Ki-kare Tablosu

Bulgu Degr. Serbt. Derc. Anl. Diizey. Tabl. Degr. P
,1796 1 0,10 2,706 P>0,10
Tablo 8: Kisilik Yapist ile Mezun Olunan Lise Arasindaki Iligki
Mezun Oldugu Okul A Tipi Kisilik B Tipi Kisilik Toplam
Normal Lise 51 137 188
% % 48 % 49
Meslek Lisesi 45 104 149
% % 43 % 37
"F.A.S.O. Liseler 10 39 49
% % 9 % 14
106 280

Toplam % 100 % 100 386

“Hl1: Ogrencilerin A ve B tipine gore ayrimlanan kisilik yapilar ile
ogrenim gordiikleri okul arasinda anlamli bir iliski vardir.” Bu hipotez, Tablo
10 verilerine gore 6grencilerin A ve B tipine gore ayrimlanan kisilik yapilar ile
ogrenim gordiikleri okul arasindaki iliski seklinde, ki-kare analizi yapilarak test
edilmistir. Asagidaki tablo verilerine gore ki-kare degeri ,697 (df: 1) olarak
cikmaktadir. Ki-kare tablo degeri ise 2.706’dir (p>0,10). Buna gore H1 hipotezi
reddedilip Ogrencilerin A ve B tipine gore ayrimlanan kisilik yapilar ile
ogrenim gordiikleri okul arasinda anlamli bir iligkinin olmadig1 sonucuna varilir

(Tablo 9).

Tablo 9: Kisilik Yapist — Ogrenim Goriilen Okul Ki-kare Tablosu

Bulgu Degr.

Serbt. Derc.

Anl. Diizey.

Tabl. Degr.

P

,697

1

0,10

2,706

P>0,10

* Fen, Anadolu, Siiper ve Ozel liseler
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Tablo 10: Kisilik Yapust ile Ogrenim Goriilen Okul Arasindaki Iliski

Ogr. Gor. Okul A Tipi Kisilik B Tipi Kisilik Toplam
[IBF 34 104 138

% % 32 % 37
MYO 72 180 252

% % 68 % 63
Toplam 106 284 390

% 100 % 100

“H1: Ogrencilerin A ve B tipine gore ayrimlanan kisilik yapilari ile
ailelerinin ikamet ettigi yer arasinda anlamli bir iliski vardir.” Bu hipotez, Tablo
7 verilerine gore ogrencilerin A ve B tipine gore ayrimlanan kisilik yapilar ile
ailelerinin ikamet ettigi yer arasindaki iligki seklinde, ki-kare analizi yapilarak
test edilmigtir. Asagidaki tablo verilerine gore ki-kare degeri 5,137 (df: 2)
olarak cikmaktadir. Ki-kare tablo degeri ise 4.605’tir (p<0,10). Buna gore H1
hipotezi kabul edilip 6grencilerin A ve B tipine gore ayrimlanan kisilik yapilari
ile ailelerinin ikamet ettigi yer arasinda anlamli bir iligkinin oldugu sonucuna
varilir.

Tablo 11: Kisilik Yapust - Ailenin Ikamet Ettigi Yer Ki-kare Tablosu
Bulgu Degr. | Serbt. Derc. Anl. Diizey. Tabl. Degr. P
5,137 2 0,10 4,605 P<0,10

Asagidaki tabloda goriildiigii gibi, ilce (% 28) ve illerde (% 67) ikamet
eden dgrenciler kdydekilere (sadece % 5) gore daha yiiksek oranda A tipi kisilik
yapist sergilemektedir. flce de olsa il de olsa kent kiiltiirii insanlar1 A tipine
yaklastirmaktadir. Kentte her tiirlii is ve islem belirli zaman dilimleri i¢inde
gerceklesmekte, bu da insanlar1 zamana karst daha duyarli hale getirmektedir.
Sehir yasaminda is miicadeleleri daha fazla yasanmakta, hayat bir miicadele
icinde gegcmektedir. Bu da insanlari ise karst daha yonelik olma, hirsla ve biiyiik
bir 6zveriyle calisma gibi davranislara itmektedir. Biitiin bunlarin sonucunda
insanlar A tipi kisilik Ozelliklerini daha fazla goOsterme egilimi igersine
girmektedir. Ayrica ¢cagdas kent yasaminda is ¢evreleri insanlardan daha ¢ok A
tipi davranis bicimlerini sergilemelerini istemektedir.



Iktisadi ve Idari Bilimler Dergisi, Cilt: 19 Nisan 2005 Sayi: 1

Tablo 12: Kisilik Yapust ile Ailenin Ikamet Ettigi Yer Arasindaki Iliski
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Ikamet | A Tipi Kisilik B Tipi Kisilik Toplam
Koy 5 33 38
% % 5 % 12
Tlge 30 62 92
% % 28 % 22
il 71 186 257
% % 67 % 66
Toplam 106 281 387
% 100 % 100
V.Sonug¢

Kisilikle birlikte birey, zihinsel ve fiziksel yonden baskalarindan farkli
hale gelir ve bireyin kendine 6zgii bir takim nitelikleri anlam kazanir. Cevre,
bireyi sahip oldugu bu kendine 6zgii nitelikleriyle birlikte tanir ve bireyle ilgili
pek cok degerlemeyi buna gore yapar. Soyut ya da somut her bir nitelik bireyi
tanima yolunda bir ipucudur.

Insanlarin yasantis1 boyunca dogru tercihler yapabilmesi, isabetli
kararlar alabilmesi, kendine uygun iliskiler gelistirebilmesi ve cevreyle uyum
icersinde bulunabilmesi i¢in oncelikle kendisini tanimasi, sahip oldugu kisilik
ozelliklerini bilmesi gerekir. Bu sekilde kendini etkileyen olaylar ve olgular
karsisinda uygun davranislarda bulunabilecektir. Kisilikle birlikte bireyler
belirli bir kalip icersinde yer alirlar ve bu sekilde davramislart ve tepkileri
ongoriilebilir hale gelir.

Yaptigimiz arastirmada, kisiligi A tipi ve B tipi kisilik yapisi seklinde
ele aldik. A tipi kisilik yapisina sahip olan birey rekabetc¢i, kendisini isine
adamis, zamana kars1 duyarli, sabirsiz ve agresifken, B tipi kisilik yapisina
sahip olan birey ise yasama karsi daha dengeli, olaylara karsi rahat bir tavir
icinde, uysal ve daha az rekabetcidir.

Arastirmada kisilik yapisi ile ailenin gelir diizeyi arasinda anlamli bir
iliski belirlenmistir. Buna gore, alt ve {iist gelir diizeyine sahip ailelerden gelen
bireylerin orta gelir diizeyine gore daha cok A tipi kisilik 6zellikleri tasidiklari
saptanmuistir.

Kisilik yapist ile ailenin ikamet ettigi yer arasinda da anlamli bir iligki
belirlenmistir. Buna gore, il ve ilcelerde ikamet eden ailelerden gelen bireyler
koydekilere oranla daha ¢ok A tipi kisilik 6zellikleri tasimaktadirlar. Bundan
baska kisilik yapisi ile; cinsiyet, bitirilen lise tiirii, samimi olunan arkadas sayis,
Ogrenim goriilen okul, anne ve babanin egitim diizeyi arasinda iliski
belirlenmemistir.
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