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ABSTRACT: Early childhood teacher education literature emphasizes the importance of examining factors that
play role in preschool teacher candidates’ career choices in light of the views and beliefs they hold toward
child/childhood. This study investigates what factors play a role in first year preschool teacher candidates’ career
choices and how these factors overlap with their perceptions of child and childhood. The design was a “case
study” of qualitative research approaches. Multidimensional structured in-depth interviews, each of which lasted
60 to 90 minutes, were conducted with 15 teacher candidates. Findings show that such factors as (a) internal
motivation, (b) external motivation, (c) altruistic reasons, (d) sacrificing, and (e) past personal experiences were
determinant in teacher candidates’ career choices. When the relationship between teacher candidates’ career
choice reasons and their child/childhood perceptions was examined based on John Wall’s (2010) historical and
theoretical approach to child and childhood, no precise and apparent relationship was found. Yet it is understood
that the factors of career choice are intricately related to (a) top down, (b) bottom up, (c) developmental and (d)
childist-active perceptions of childhood. The study reveals in depth the theoretical implications of career choice
factors and the complex relationship between these factors and child/childhood perceptions and presents
suggestions for early childhood teacher education.

Keywords: early childhood education, career choice, child perception, childhood perception.

OZ: Erken cocukluk 6gretmen egitimi arastirmalari alanyazini, okul 6ncesi Ogretmen adaylarimin meslek
seciminde rol oynayan faktorlerin ¢ocuga ve ¢ocukluga dair sahip olduklar1 goriis ve inanislart ¢ercevesinde
incelenmesinin 6nemini vurgulamaktadir. Bu ¢alisma, okuléncesi 6gretmenligi birinci sinif 6grencilerinin meslek
seciminde rol oynayan faktorlerin neler oldugunu ve bunlarin dgretmen adaylarinin ¢ocuk ve ¢ocukluga dair
algilariyla ne yonlerden ortiistiigiinli arastirmaktadir. Calisma deseni nitel arastirma yaklasimlarindan “durum
calismas1” olup, 15 6gretmen adayi ile her biri 60 ila 90 dakika arasinda siiren ¢ok boyutlu yapilandirilmig
derinlemesine goriisme teknigi kullanilmigtir. Bulgular (a) i¢sel motivasyon, (b) digsal motivasyon, (c)
Ozgecil/alturistik sebepler, (d) 6diin verme ve (e) gegmis bireysel deneyimler gibi faktorlerin 6gretmen adaylarinin
meslek seciminde etkili oldugunu gostermektedir. Ogretmen adaylarmmn meslek secimi faktorleri ile sahip
olduklar1 ¢ocuk/gocukluk algilart arasindaki iligski John Wall’un (2010) cocuga ve ¢ocukluga dair tarihsel ve felsefi
yaklasim kurami gergevesinde incelendigi zaman net bir iligki goriinmemekle beraber; meslek se¢imi faktorlerinin
(a) tepeden alta, (b) alttan yukari, (c) gelisimsel ve (d) dairesel: aktif ve yaratici gibi gocuk/cocukluk algilart ile
karmasik sekilde iliskilendigi anlasilmaktadir. Calisma, meslek secimi faktorleri ve bu faktorlerin cocuk/gocukluk
algist ile arasindaki karmasik iligkiyi kuramsal agidan derinlemesine ortaya koymakta ve ayn1 zamanda erken
cocukluk 6gretmen egitimi alanina 6neriler sunmaktadir.

Anahtar kelimeler: okuloncesi egitimi, meslek se¢imi, cocuk algisi, ¢ocukluk algisi.
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Giris

Ogretmenlik ve 6gretmen davraniglar;, toplumun meslegi icra edenleri dahil
birgok kesimini yakindan etkilemesi nedeniyle egitim alaninda bir¢ok c¢alismaya konu
olmaktadir. Ogretmenlerin simif icin uygulamalari, tutum ve inamislarmin yaninda
O0gretmen kimligi, tiikenmisligi ve hepsinin Oncesinde 6gretmenlik mesleginin tercih
edilme nedenleri siklikla arastirilmakta ve giincel olarak tartisilmakta olan bir olgudur.
Ogretmenlik mesleginin icra edilis sekli ve dgretmenlige yonelik tutum ve inanislar,
Ogrencilerin O0grenme c¢iktilarinda dolayli olarak belirleyici olmakla birlikte (6rn.
Charlesworth, Hart, Burts, Mosley, & Fleege, 1993; Clark & Peterson, 1986; Fang,
1996; Isenberg, 1990; Kagan, 1992; Pajares, 1992; Spodek, 1988; Yonemura, 1986),
ogretmenlerin meslek tercihleri de hem Ogretmenleri hem de cocuklari dolayli ve
dogrudan etkilemektedir (Thomson, Turner, & Nietfeld, 2011). Bu durum 6gretmenlik
mesleginin tercih edilme sebeplerini daha yakindan ve derinlemesine incelemeyi
gerektirmektedir.

Ogretmenlerin 6gretmenlik meslegini neden tercih ettigi, bir dgretmen olarak
kendilerini nasil tanimladig1 ¢ocuklarin egitim siirecinde son derece 6nemli olmakla
birlikte 6gretmenlerin ¢cocugu ve ¢ocuklugu nasil tanimladigi da calisilmasi gereken
onemli bir olgu olarak ortaya ¢ikmaktadir (Erdiller-Yatmaz, Erdemir, & Erbil, 2018).
Ogretmenlerin meslek segimindeki motivasyonlarina dair énemli sayida calisma
yapilmis olmasina karsin (8rn. Manuel & Hughes, 2006; Ozsoy, Ozsoy, Ozkara, &
Memis, 2010; Thomson, Turner, & Nietfeld, 2011), 6gretmenlerin ¢ocuk/¢ocukluk
algis1 ve meslegi tercih etmeleri arasindaki iliski ¢aligilmamis bir konudur.

Bu calismanin amaci, okuloncesi 6gretmenligi G6grencilerinin  §gretmenlik
meslegini tercih etme nedenlerini belirlemek ve bu nedenleri ¢ocuga ve ¢ocukluga dair
sahip olduklar diigiinceler ve inanglar dogrultusunda derinlemesine incelemektir. Bu
dogrultuda bu calismada ilk olarak 6gretmen adaylarinin 6gretmenlik meslegini segcme
nedenleri alanyazin cevresinde tartisilacaktir. Ikinci olarak séz konusu calismanin
bulgular1 dogrultusunda okuloncesi 6gretmen adaylarinin meslek se¢imi nedenleri
sunularak yine ilgili alanyazin cercevesinde tartisilacak ve son olarak okuloncesi
ogretmen adaylarinin 6gretmenlik meslegini tercih etme nedenleri ile var olan ¢ocuk
algilar arasindaki iligki birlikte degerlendirilecektir.

Ogretmenlerin Meslek Secimi

Ogretmenlerin meslek segimine iliskin motivasyonlar1 son yillarda siklikla
calisilan bir konu olarak karsimiza ¢ikmaktadir. Ogretmenligi bir kariyer olarak se¢gme
motivasyonu tlkelere gore farkliliklar gosterebildigi ve sosyo-ekonomik durum,
kiiltiirel degerler gibi faktorlerin olusturdugu sosyo-kiiltiirel baglam, Ogretmen
adaylarmin  6gretmenlige dair algisinda ve Ogretmenlik meslegini  se¢cme
motivasyonlarinda belirleyici unsurlar oldugu i¢in (Thomson, Turner, & Nietfeld, 2011)
bu konuya iligkin ¢aligmalara olan ilgi giiniimiizde de bir¢ok iilkede ve kiiltiirde devam
etmektedir.

Bu konuda yapilan daha eski ¢aligmalara baktigimizda Albeck’in (1987) meslek
secimini, devam eden ve kisinin hayat dongiisiinde meydana gelen kalic1 agamalardan
dinamik asamalara olan gecisten etkilenen gelisimsel bir silireg olarak tanimladigini
gorebiliriz. Bu dogrultuda meslek seg¢imi, bireyin egilimleri, ihtiyaglari, esinlenmeleri,
mizaci ve egitimi gibi i¢sel motivasyonlari ile ebeveynler, arkadaslar, 6gretmenler, bilgi
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kaynaklar1 ve zamanlama gibi digsal motivasyonlar arasinda gergeklesen bir 6diin verme
siirecidir. Ebeveynler, 6zellikle anne gibi bireyin hayatinda anahtar rol oynayan kisilerin
etkisi, alandaki bir uzmanla tanigma ve kisisel deneyimler meslek se¢imini etkileyen
onemli faktorlerdir. Benzer sekilde, Holland (1985) ve Roe’ya (1957) gore meslek
secimlerinde bireyin; aile, ¢evre ve genetik faktorlerin etkilesimi sonucu gelisen kisisel
ihtiyaglart ve tercihleri etkilidir. Bunlara ek olarak kiginin ge¢mis deneyimleri de
meslek secimini etkileyen faktorlerden biri olarak ortaya ¢ikmaktadir. Alanla ilgili
Oonceden yasanan kisisel bir tecriibe ya da egitime atfedilen kisisel degerler, adaylarin
o0gretmenlik meslegiyle ilgili belirli goriisler olusturmasinda etkilidir; ayn1 zamanda tiim
bu deneyimler ve degerler, 6gretmen adaylarinin gelecekteki 6gretmenlik rollerinde ve
uygulamalarinda belirleyici olmaktadir (Richardson & Watt, 2005; Thomson, Turner, &
Nietfeld, 2011).

Meslek se¢imi, bireyin kendi kisiligini ifade edebilme ve cevresiyle
etkilesiminde kendi tarzini uygulayabilmesinin bir yoludur. Dolayisiyla meslek
se¢iminin sosyal bir boyutu oldugu da ileri siiriilmektedir (Ginzberg, 1972; Super,
1980). Bireyin sectigi meslegin, kisinin sahip oldugu sosyal rollerinden (ebeveyn, es,
vatandas) biri olarak algilanmasi gerektigi ve meslek seciminde etkili olan faktorlerden
birinin de farkli roller arasindaki iliski ve uyumluluk oldugu diisiiniilmektedir. Bu
dogrultuda 6gretmen adaylarinin, 6gretmenlik meslegine girisini belirleyen faktorlerden
birinin de gegmisteki egitim deneyimleri oldugu diisiiniilmektedir.

Ogretmen adaylarmin meslek secimini etkileyen faktorlere bakildiginda, ilgili
alanyazinda ii¢ temel neden 6ne ¢ikmaktadir (Chang-Kredi & Kingsley, 2014; Court,
Merav, & Ornan, 2009). Bunlardan ilki 6zgecil (alturistik) olarak nitelendirilmekte ve
O0gretmenlerin 6gretmeyi sosyal olarak uygun bir meslek olarak algiliyor oldugunu ifade
etmektedir. Ogretmen aday1, dgretmenligi cocugun gelisimine katkida bulunma ve daha
iyi bir toplum yaratma firsati olarak degerlendirmektedir. Ikinci neden dgretmenlerin
i¢gsel motivasyonunun bir yansimasi olarak ortaya ¢ikmakta; kisinin 6gretmen olmak
i¢in yaratilmis oldugunu diisiinmesi ve 6gretmenligin kisinin ilgilerine, hoslanmasina,
yaraticilik  gibi  kisisel Ozelliklerini ifade etmesine firsat tanimasi olarak
nitelendirilmektedir. Son olarak meslek se¢iminde etkili olan iigiincli faktor ise
ekonomik sebepler, is giivencesi, tatiller, ¢alisma sartlari, sosyal statii gibi digsal
sebepler olarak tanimlanmaktadir.

Diger taraftan Thomson, Turner ve Nietfeld (2011), meslek se¢imine temel
olusturan alt1 faktor ileri siirmiis ve bunlari i¢sel motivasyon/deger (6gretmekten zevk
alma gibi), isin getirdigi imkanlar (is giivencesi, calisma kosullar1 gibi), kurulan anlaml
iligkiler (6gretmenligin sosyal ve toplumsal hayata etkisi gibi), 6zgecil goriisler (yardim
etme istegi gibi), beceri/yeteneck (Ogretmenlige uygun bir kisilik gibi) ve
firsatlar/olanaklar (6gretmenlik sayesinde elde edilebilecek mesleki imkanlar gibi)
olarak ayrrmstir.

Benzer olmakla birlikte Manuel ve Hughes (2006), 6gretmen adaylarinin
O0gretmen olma kararlarinmi etkileyen faktorleri sekiz temel baslikta ele almis ve kisisel
doyum, Ogretecekleri alani sevme, genglerle calismayr sevme, yasam tarzi, ¢alisma
kosullari, mesleki konum, kazang ve getirdigi gii¢ olarak siralamigtir. Az da olsa
bahsedilen diger faktorler ise baskalarina yardim etme, degisim yaratma, kendi
Ogretmenlerinin etkisi, ailedeki rol modelleri, sahip olunan tatiller, i¢gsel tutku, is bulma
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kolayligi, aliman egitimi bagka alanlarda kullanma, ¢ocuk sahibi olma ile birlikte
stirdiiriilebilmesi seklinde yer almaktadir.

Son olarak Kyriacou ve Coulthard (2000) 6gretmenlik meslegini segmede en
etkili olan ti¢ faktorii; genclerle ¢aligma sansi, topluma katkida bulunabilecek bir meslek
olmast ve kisiye sorumluluk yiikleyen bir meslek olmasi seklinde belirlemislerdir.
Katilimcilarin en diisiik oranlarda tercih ettigi faktorler ise; yiiksek kalitede kaynaklari
ve ekipmanlar1 olan bir meslek olmasi, yurt disina seyahat etme firsatinin olmasi olarak
stralanmaktadir.

S6z konusu faktorlerin uluslararasi ¢aligsmalarda nasil ortaya konduguna bakan
Chang-Kredi ve Kingsley (2014), Kanada, ABD, Ingiltere, Avustralya gibi iilkeler igsel
ve Ozgecil motivasyonu vurgularken (Bastick, 2000); Jamaika, Zimbabwe, Kamerun
gibi gelismekte olan iilkelerde yapilan c¢alismalar digssal motivasyon kaynaklarini
vurgulamaktadir (Evans, 1993; Yong, 1995). Tiirkiye ve Malezya’da 6gretmenlik
meslegine giriste digsal ve 6zgecil motivasyonun hakim oldugu goriilmiistiir (Azman,
2013; Yiice, Sahin, Kocer, & Kana, 2013). Yine bu konuda Tiirkiye’de yapilan
calismalara bakildiginda, 6gretmen adaylari meslegi segerken gerekgelerini ¢ocuklara
duyduklart sevgi, calisma kosullariin iyiligi, is glivencesi, toplum icin yararli olma,
meslegin saygmhigi, 6gretmeyi sevmek, kendi 6gretmenleriyle kurduklari olumlu
iliskiler, aile ve sosyal g¢evrenin etkisi, meslegin ‘kutsal’ olduguna inanma olarak
aciklanmaktadirlar (Boz & Boz, 2008; Eskicumali, 2002; Giirbiliz & Siiliin, 2004; Ubuz
& Sar1, 2009).

Bu calismada alanyazin dogrultusunda incelenmek {izere temel alinan
ogretmenlik meslegi se¢imi faktorleri; igsel motivasyon (¢ocuklari1 ve onlarla ¢alismay1
sevme/isteme, 0gretmenlik meslegini sevme/isteme, bu meslek icin gerekli 6zelliklere
sahip oldugunu diisiinme), digsal motivasyon (¢evrenin ve aile bireylerinin etkisi,
yasamini kolaylastiracak bir segenek olmasi vb.), 6zgecil (altruistik) nedenler
(cocuklarin hayatina dokunma, iz birakma, birileri i¢in bir seyler yapabilme vb.), 6diin
verme (istedigi ger¢eklesmeyince en iyi ikinci ihtimal olarak gérme, okula gore tercihte
bulunma, aradigin1 bulamayinca razi olma, 6gretmen olacaksa okul Oncesi 6gretmeni
olmay1 tercih etme vb.) ve ge¢mis bireysel deneyimler (bir aile biiyligilinii, tanidigini
veya kendi 6gretmenlerini model alma) olarak belirlenmistir.

Yukarida aktarilan alanyazin, erken cocukluk egitimcisi adaylarinin meslek
seciminde rol oynayan faktorlerin c¢ocuk/cocukluga dair sahip olduklar1 goriis ve
inaniglart ¢ergcevesinde incelenmesinin Onemini vurgulamaktadir. Bu dogrultuda
aragtirmanin temel sorusu, okuloncesi Ogretmenligi birinci sif Ogrencileri 6zelinde
meslek seciminde rol oynayan faktorlerin neler oldugu ve bunlarin 6gretmen adaylarinin
cocuk/cocukluga iliskin algilariyla ne yonlerden ortiistigiidiir.

Okuléncesi Ogretmen Adaylarinin Cocuk ve Cocukluk Algisi

Cocuk ve ¢ocukluk her daim bir¢ok bilim dalinin 6nemsedigi, lizerinde ¢alistig1
ve hakkinda yazdigi bir olgu olmustur (Wright, 2015). Aynm1 zamanda c¢ocukluk
biyolojik, psikolojik ve kiiltiirel bir olgudur. Cocugun ve ¢ocuklugun taniminin tarihsel
gelisimini ilk olarak Aries (1962) incelemeye almis ve baslangi¢c ¢ocugun sonrasinda
hem konu olarak hem de 6zne olarak arastirmalarda ele alinmasina ve yer verilmesine
kadar ilerlemistir.
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Son yillarda ¢ocuk ve ¢ocukluk algis1 iizerinde yogunlukla calisan Wall (2010)
cocuga ve cocukluga dair tarihsel ve felsefi yaklagimlari kendi sunmakta oldugu
cerceveden incelemektedir. Bu cerceveye gore gegmisten giintiimiize varligini ve etkisini
siirdiirmekte olan ii¢ farkli yaklasim mevcut olup, felsefi, toplumsal, ahlaki ve dini
bircok amaca hizmet etmis olan bu yaklagimlar ¢cocugu insanin ilk evresi ve orijinal
formu olarak ele almakta ve insanin dogasma iligskin diisiinceler c¢ocukta hayat
bulmaktadir.

Wall’a (2010) goére ¢ocuga olan yaklasimlarda ilk olarak “tepeden alta”
yaklagim, Plato, Martin Luther, John Calvin, Immanuel Kant gibi erken cocukluk
egitiminin 6nemini ilk olarak vurgulayan diisiiniirlere ek olarak Musevilik, Hristiyanlik
ve Islam gibi tek tanrili dinlerin ve igerdikleri farkli mezheplerin &gretilerine
dayanmaktadir. Birbirlerinden farkli noktalar1 vurguluyor olsalar da bu diislincelerin
bulustugu nokta ¢ocuga yaklasimlari, yetiskin-cocuk iliskisinde belirleyici ve hilkmedici
otoritenin gerekgelendirilmesi, ¢cocuklar i¢gin egitimin 6nemini ve toplumsal diizenin ve
adaletin saglanmasindaki rolii, ahlaki davranmis ve iradeye karsin c¢ocuklarin
donanimlarinin yetersizligidir. insan dogasi idaresi zor ve usdisidir ve ¢ocukluktan
itibaren yliksek ahlaki kurallarin empoze edilmesine ihtiya¢ duyar. Cocuga 6zenli ve
dikkatli disiplin uygulanmasi énemlidir. Kisacasi ¢ocuk toplumda tamamen edilgen bir
role sahiptir; yeterli ve katkida bulunabilecek bir iiye haline gelebilmesi igin egitilmesi
gerekir (Corsaro, 1997).

“Tepeden alta” yaklasimin bir nevi karsit1 olan “alttan tepeye” yaklasim ise bir
oncekinin aksine insan dogasi ve dolayisiyla ¢ocugun zafiyet icermedigini kabul
ederken, c¢ocugun dogasi geregi safligi, sadeligi ve dogayla uyumu yansittigini;
cocuklarin 1iyiligin gostergeleri oldugunu savunur. Cocuklar takdir edilmeli, 6zenle
yetismelerine imkan verilmeli ancak yetigkinlere gore daha gligsiiz ve dolayisiyla etki
altinda kalabilir olduklar1 i¢in siki bir sekilde kollanmalidir. Cocukluk kendine has
ozellikleriyle biiyiilii bir bahgedir ancak bu biiyiili bahcede kimlerin g¢ocuklarla
etkilesimde olacaklar1 dikkatle diisiintilmelidir. Ancak bu koruma ve kollama sonrasinda
cocuklarin kendi dogalarinda sahip olduklari cevheri disa vurmalart ve bozulmusg
toplumlar1 kurtarabilecek potansiyellerini koruyabilmeleri miimkiin olacaktir. Wall
(2010) bu yaklagimin tek tanrili dinlerden Musevilik, Yeni Ahit, ilk Hristiyanlik (3.ve 4.
Yiizyillarda) ve Islamiyet’te ve Jon Amos Comenius, Jean Jack Rousseau ve modern
Protestanligin kurucusu Friedrich Schleiermacher’in diisiincelerinde hayat buldugunu
ileri siirmektedir. Sonrasinda bu bakis agis1 cocuklugun kendine has ve farkli dogasinin
altin1 ¢izmesi nedeniyle 1970’1i yillarda baglayan ¢ocukluk arastirmalarinin ve {iglincii
bakis ac¢is1 olan gelisimsel bakis agisina evrilmistir ancak ayni zamanda da kendi
varligini korumaya devam etmektedir (Wall, 2010).

Son olarak “gelisimsel” bakis agisina gore ¢ocuk insanin 6ziidiir; ne saf ne de
idaresi zordur. Cocuk, insanmn heniiz olusmakta olan kapasitesini yansitir. Insan
dogasina karsi tarafsiz bakis acisina sahip olan bu yaklasim ¢ocuktaki hem iyiligi hem
de kotiiliigli yapabilme kapasitesinin varligini kabul eder. Cocukluk, yetigkinlikten ayr1
degerlendirilmesi gereken, kendine has 6zellikleri ile ayr1 ve benzersiz bir donemi ve bir
potansiyeli isaret eder. “Olmakta olan1” ve “olabilecek olan1” ifade eder de denilebilir.
Ancak gelisimsel ihtiyaglari, becerileri, yeterlilikleri son derece biiyiik Onem
tasimaktadir. Wall’un (2010) tasvir ettigi bu ¢ocuk, Sigmund Freud, Jean Piaget, Erik
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Erikson ve takipgilerinin caligmalarinda hayat bulmus, ¢ocuk gelisimi ve egitimi
alaninda ¢1g1ir agmis ve halen de hiikiim stirmektedir.

Glincel alanyazin ve sosyoloji biliminin ge¢misi diisiiniilecek olursa c¢igegi
burnunda alt dali olan yeni ¢ocukluk sosyolojisi, yeni bir ¢ergeve ileri stirmektedir, o da
toplumun etkin es-ingacisi olarak ¢ocuktur. Wall (2010), diger ii¢ yaklasima ek olarak
tamimlamis oldugu son yaklasimi ¢ocuk algisim1  Dairesel (circular) olarak
nitelendirmekte ve insan dogasin1t ve dolayisiyla da c¢ocuklar1 yaratici olarak
betimlemektedir. Wall toplumlarda siiregelmekte olan ¢ocuk algisinin incelenmesini bir
nevi bir 6z-degerlendirme olarak nitelendirmektedir. Feminizm, hiimanizm, ¢evrecilik
(environmentalism) vb. toplumsal hareket, kuram ve ideolojileri ifade etmek igin
kullanilmakta olan —izm’den hareketle bu siire¢ i¢in ¢ocukizm (childism) terimini ileri
siirmektedir. Bu terimle amacgladigi toplumdaki uygulama ve anlayislarin ¢ocuklarin
cocukluk deneyimlerine ve seslerine cevap verebilecek nitelikte degistirmesine yol
agmaktir. Bu dogrultuda son kategori olan dairesel (circular) yaklasima gore insanligin
yiice amaci toplumda ve bireyler arasinda agiklayiciligr artirabilmektir ve bu ancak
dairesel: aktif ve yaratict bakis agisim1 Oziimsemek ile ve hayata gecirebilmek ile
miimkiin olabilir. Dolayisiyla ¢ocugun yaraticiligi, yeni fikirler ve iirlinler iiretmek
disinda toplumu  sekillendirebilecek, degistirebilecek ve gelistirebilecek  bir
yaraticiliktir. Toplumun es-ingacilar1 olmalar1 sebebiyle de toplumda var olan tim
“diger” ler gibi ele alinmal1 ve onlar1 da igeren, onlarin yaraticiligini besleyen ve onlarin
yaraticiliklariyla beslenen toplumlar olusturabilmek gereklidir.

Yontem

Bu c¢alisma nitel arastirma yaklagimlarindan “durum c¢alismas1” yontemi
cercevesinde gergeklestirilmistir. Durum ¢alismasi bir kisi ya da grup ile spesifik bir
durum/olay/olgu hakkinda ortam, zaman, baglam gibi ¢esitli sinirlar i¢inde konunun
kategorik, tematik ve Oriintiilere dayali bir sekilde biitiinciil olarak incelenmesidir
(Creswell, 2007; Merriam, 1998). Durum ¢alismalar1 “Nasi1l?” ve “Ni¢in?” sorularini
merkeze alarak incelenen konuya iliskin ortaya atilan sorulara yorumlayici bir bakis
acist ile zengin sOylemsel cevaplar arar (Yildinim & Simsek, 2011). Durum
caligmasinda genellemelere ulasmayir amaglamaktan ziyade konunun katilimcilar
ozelinde derinlemesine irdelenerek anlagilmaya calisilmas: vurgulanmaktadir (Guba &
Lincoln, 1994; Strauss & Corbin, 1998). Katilimcilarmin bir devlet iiniversitesinin
okuloncesi 6gretmenligi programinda okuyan 6grencilerden olusturulmasi herhangi
benzer bir gruba genelleme amaci olmaksizin kendi 6zel “durumunu” yaratmaktadir. Bu
dogrultuda ¢aligmanin yontemsel amaci erken ¢ocukluk egitimi dgretmen adaylarinin
meslek se¢iminde etkili olan faktdrleri adaylarin ¢cocuk ve c¢ocukluga iliskin var olan
diistince sistemleri iizerinden genelleme amact giitmeksizin belirlenen Orneklem
6zelinde yorumlayici bir sekilde sdylem odakli incelemek ve anlamaya ¢alismaktir.

Calisma Grubu

Calisma bir devlet tiniversitesinin okul oncesi 6gretmenligi programinin birinci
sinifinda kayith olan tiimii kadin 15 lisans dgrencisi ile gergeklesmistir. Ogretmen
adaylar1 programin ilk senesinde ¢ocuk gelisimi ve erken ¢ocukluk egitimine giris
dersleri almaktadirlar. Ogretmen adaylarmin geriye doniik meslek secimlerini belirleyen
faktorleri okuloncesi 6gretmenligi lisans programina yerlesmelerinin hemen ardindan
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inceleyebilmek adina, orneklem oOzellikle programin birinci yilindaki 6gretmen
adaylarindan olusturulmustur.

Katilimcilarin yag ortalamas1 22.3 (SS=1.44) olup mezun olduklart lise tiirleri
siklik sirasiyla, Anadolu Ogretmen Lisesi (10), Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi (3)
ve Ozel Anadolu Lisesi’dir (2). Katilimcilarin biiyiik ¢ogunlugu Anadolu Ogretmen
Lisesi mezunudur. Tiimii Anadolu’nun c¢esitli il, ilge veya kasabasinda dogup
cocukluklarini buralarda gecirdiklerini ve diisiik veya orta gelirli ailelerden geldiklerini
belirtmislerdir. Katilimcilarin dogup biiyiidiikleri sehirler arasinda Tiirkiye’nin Dogu,
Gilineydogu, Karadeniz, Ege ve Marmara bolgelerinde olan biiyiik sehirler oldugu gibi
kiiciik sehirler de bulunmaktadir: istanbul, Kocaeli, Rize, Edirne, Samsun, Tokat Aydin,
Van, Diyarbakir, Tekirdag. Kendilerinden biiyiikk veya kiiclik en az bir kardesleri
oldugunu (ortalama kardes sayisi 2) belirten katilimcilarin ortalama kardes sayisi 2’dir.
Bu demografik bilgiler, katilimcilarin ¢ocukluk ve genglik yillarini Anadolu’nun ¢esitli
bolgelerinde kisith aile kaynaklar1 ve imkéanlar1 ile kendilerinden baska en az bir en
fazla iki kardes ile gecirmis 6gretmen adaylarindan olustugunu gostermektedir.

Veri Toplama

Bu c¢alisma yukarida belirtilen 6rneklemle gergeklestirilen kapsami genis bir
proje arastirmasiin meslek se¢imine iliskin incelenen alt boyutuna odaklanmaktadir.
Genel projenin kapsam alaninin genis olmasindan 6tiirti, bu alt caligmada sadece meslek
secimi faktorleri ele alinmistir. Veri toplama siireci oncesinde yukarida belirtilen bes
boyutu derinlemesine irdeleyebilecek 30 soruluk bir goriisme protokolii hazirlanmistir.
Gorligme protokolil veri toplama stireci 6ncesinde drneklemde yer almayan 6grencilerle
pilot olarak uygulanmig ve akabinde sorularda gerekli revizyonlar yapilmistir. Bu
calisma i¢in analiz siirecinde temel alinan soru ise “Okuloncesi ogretmeni olmaya ve
¢ocuklarla ¢alismaya nasil ve ne zaman karar verdin?” olmustur. Meslek se¢iminde
etkili olan faktorleri katilmecilarin ¢ocuk ve ¢ocukluk algilar1 6zelinde anlayabilmek
icin sorulan diger sorular ise “Cocuk kimdir?”, “Cocugu nasil tanmmlarsin?”, “Cocukluk
nedir?”, “Cocukluk nasil bir siirectir?”, “Cocugu yetiskinden aywan farklar var midir
ve varsa nelerdir?”, “Insanlarin veya toplumun géziinde ideal ¢ocuk var midir?”, “Ideal
¢ocuk sana gore ve topluma gore kimdir?” olmustur.

Katilimeilar arastirmaya iligkin duyuru neticesinde goniilliiliik ve katilimer
gizliligi esasina dayanarak belirlenmigstir. Katilimin program dersleri veya program
derslerinde gostermis olduklari akademik yetkinlige iliskisinin bir degerlendirmeye tabi
tutulmayacagi oOgretmen adaylarma teyit edilmistir. Veriler nitel veri toplama
yontemlerinden yapilandirilmis derinlemesine bireysel goriismeler teknigi kullanilarak
toplanmistir (Creswell, 2007). Bireysel goriismeler katilime1 6gretmen adaylarinin bagl
bulundugu iiniversitede 1ii¢ arastirmact tarafindan yaklasitk bir aylik siirede
gerceklestirilmis ve her biri 60 ila 90 dakika arasinda siirmiistiir. Goriismeler daha sonra
dokiimii yapilmak iizere ses kayit cihazi ile kaydedilmistir.

Veri Analizi

Goriismeler birebir yaziya dokiilmiis ve tim katilimcilarin  verdikleri
cevaplardan ve paylastiklar1 sdylemlerden biitlinciil bir veri seti olusturulmustur. Veri
seti li¢ arastirmaci tarafindan hem bireysel hem de beraberce acik kodlama, eksensel
kodlama ve segici kodlama tekniklerine gore analiz edilmistir (Strauss & Corbin, 1998).
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Bu ii¢ asamali kodlama siirecinde ortak kategoriler ve kategoriler arasinda birbiriyle
baglantili oriintiiler belirlenmis, tiimevarim yontemiyle Orilintiilerden temalar tespit
edilmis ve temalar1 teyit eden ilintili sdylemler alintilar yapilarak secilmistir. Asamasal
veri analizi siirecinde bu nitel ¢alismanin “inandiricilik” (trustworthiness) prensibini
karsilayabilmesi adina, analizi gergeklestirilen iic arastirmaci {iye-kontrolii (peer
verification), es/uzman sorgulama (peer debriefing) ve siirekli-karsilagtirma (constant-
comparison) yontemlerini (Glaser & Strauss, 1967; Lincoln & Guba, 1985) uygulayarak
nihai bulgularda fikir birligine ulasmis, boylelikle bulgularin genellenebilirliginden
ziyade inandiriciligi teyit edilmistir.

Bulgular ve Tartisma

Calismanin bulgulari, arastirma sorular1 ve ilgili alanyazin dogrultusunda iki
baslik altinda sunulmaktadir. ilk olarak hizmet dncesi 6gretmen adaylarinin okuldncesi
ogretmenlik meslegini tercih sebepleri alanyazin baglaminda ele alinmakta, sonrasinda
arastirmanin birinci asamasinda gercgeklestirilmis olan ¢ocuk algis1 bulgulart (Erdiller-
Yatmaz, Erdemir, & Erbil, 2018) ile meslek tercih sebepleri iliskilendirilerek
tartisilmaktadir.

Okuldncesi Ogretmenlik Tercihleri

Yukarida da oOzetlendigi {lizere, O0gretmen adaylarinin meslek secimlerini
etkileyen unsurlar ilgili alanyazinda dogrultusunda 5 ayr1 alt bashk altinda
yorumlanarak sunulmaktadir. Ogretmenlerin ve &gretmen adaylarinin  meslek
secimlerini etkileyen faktorler konusunda yapilmis olan calismalar genel hatlariyla ayni
noktalar1 vurgulamak ile birlikte, her bir calisma farkli bir siniflandirma sunmaktadir.

Bu calismada temel alinan simiflandirma; (1) igsel motivasyon (¢ocuklart ve
onlarla ¢alismay1 sevme/isteme, 6gretmenlik meslegini sevme/isteme, bu meslek i¢in
gerekli ozelliklere sahip oldugunu diisiinme), (2) digsal motivasyon (¢evrenin ve aile
bireylerinin etkisi, yasamini kolaylastiracak bir secenek olmast vb.), (3)
ozgecil/alturistik nedenler (cocuklarin hayatina dokunma, iz birakma, birileri i¢in bir
seyler yapabilme vb.), (4) odiin verme (istedigi gerceklesmeyince en iyi ikinci ithtimal
olarak gorme, okula gore tercihte bulunma, aradigini bulamayinca raz1 olma, 6gretmen
olacaksa okul Oncesi Ogretmeni olmayi tercih etme vb.) ve (5) gegcmis bireysel
deneyimler (bir aile biyiigiini, tanidigin1 veya kendi Ogretmenlerini model alma,
okuloncesi egitim alma/almama, cocuklarla ilgili deneyim ve diislinceler) olarak
belirlenmistir.

Diger calismalarla olan farkliligin temel nedenlerinden biri egitimsel baglamin
ve meslek segimi siirecinin diger iilkelere gore farkliliklar gosterebilecegidir. Ulkemizde
meslek se¢imi merkezi bir sinav sonrasinda 6grencilerin puanlar1 dlgilisiinde yapmis
olduklar1 tercihlere bagl olarak sekillendigi i¢in benzer ¢alismalarda digsal faktorlerin
bir uzantis1 olarak ele alinmakta olan odiin verme katilimeilarin ifadeleri dogrultusunda
hem digsal hem de i¢sel faktorleri iginde barindirmasi nedeniyle ayri bir faktor olarak
degerlendirilmistir. Buna ek olarak ge¢mis bireysel deneyimler de diger faktorlerin
(i¢sel-digsal-ozgecil) bir karisimi olarak ortaya ¢iktigi ig¢in ayri bir kategoride ele
alinmistir.

Son olarak bulgularin tartisilmasinda 6nemle altinin ¢izilmesi gereken husus;
onerilen siniflandirmalarin birbirini diglayan kategoriler olarak sunulmadigi, aksine ayni
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katilimecinin tercihinde farkli kategorilerde yer alan faktorlerin etkili oldugudur. Diger
bir deyisle ayni katilimcinin meslek secimini etkileyen faktorler birden fazla kategoride
gerekcelendirilerek degerlendirilebilmektedir. Dolayisiyla asagida bulgular altinda
sunulan katilimer alintilarinin higbiri sadece bir kategori ile drtiismemekte (Bkz. Ek 1),
daha ziyade birden fazla kategori ile Ortiismektedir. Diger bir deyisle, ayni katilimei
birden fazla kategorinin Ozelligini gostermektedir. Ancak makalenin okunurlugunu
kolaylastirmak adima katilimci bazindaki biitiinciil alintilar kendi igerisinde ilgili
kategoriler altinda sunulacak sekilde ayristirilmistir.

Icsel Motivasyon

Alanyazina gore katilimcilarin 6gretmenlik meslegini se¢melerine neden olan
faktorlerden ilki i¢sel motivasyonlaridir. Diger bir deyisle ¢ocuklari ve onlarla ¢aligmayi
sevme/isteme, 6gretmenlik meslegini sevme/isteme, bu meslek i¢in gerekli 6zelliklere
sahip oldugunu diisiinme gibi nedenler 6gretmen adaylarinin meslek se¢iminde etkili
olan nedenlerin basinda gelmektedir. Bu dogrultuda 6gretmen adaylarinin sorulara
verdikleri cevaplar incelendiginde bir¢ok adayin icsel nedenlere dayali olarak
okuloncesi 6gretmenligi meslegini tercih ettikleri goriilmektedir.

Cocuklarla ¢ok ilgiliyimdir, ¢ocuklar1 ¢ok seviyorum. Etrafimda bir siirii kuzenimin kiigiik

cocuklar1 var. Onlarla vakit gecirmeyi ¢ok seviyorum. Ailem de hep sdyler. “Seni bir odaya
koysunlar, yanina ¢ocuk versinler, bir ay, bir yil annesine ihtiya¢ duymadan yasar.” (K1)*

Benim istedigim ve mutlu olacagim meslek bu. Ciinkii ¢ocuklarla aram ¢ok 1iyi, ¢cok giizel
iletisim kurdugumu diisiiniiyorum. Cok egleniyorum. Cok mutlu oluyorum. Dedim ki “Benim
gelecegim onlarla gegmeli. Cocuklarla hagir nesir olacagim ve bu benim hayatim boyunca
istedigim meslek olacak”. (K2)

Beni tamamuyla bu diislinceye getiren sey c¢ocuklart sevmem. Cocuklarla farkli bir bagim var.

Onlarla vakit gegirmeyi inanilmaz derecede ¢ok seviyorum. Hatta burada da bir iki tane ¢ocuga

bakmaya calistim. Yan komsumun ikiz ¢ocuklart var. Onlar beni ablasi gibi seviyor, ben onlart

Oyle. Cocuklarin bagi inanilmaz derecede. 8-9 yaslarimdan beri ¢ocuklarla ilgileniyorum ben.

(K3)

Yukaridaki orneklerde de goriildiigii gibi 6gretmen adaylarinin bazilari, meslek
tercihlerinde salt cocuklara olan sevgilerinden ve ¢ocuklarla olan iyi iletisimlerinden
bahsetmekte ve i¢sel motivasyon kaynaklari olarak degerlendirilebilecek bu durumu
meslek se¢imi tercihlerinde etkili olan baslica unsur olarak nitelendirmektedirler.

Diger taraftan, asagidaki orneklerde de goriilecegi iizere, baz1 6gretmen adaylar
tercihlerinde ¢ocuklardan ziyade Ogretmenlik meslegine karsi olan istek ve
sevgilerinden bahsetmektedirler. Ogretmenlik meslegini sevmeleri, kendilerine uygun
ve yapilabilir bulmalar1 ve bu meslege iliskin bugiine kadarki tutumlari meslek
tercihlerinde etkili olan faktorler olarak ortaya ¢ikmaktadir.

Ben oOnce Ogretmen olmaya karar vermistim. Ciinkii ¢ok etkileniyordum. Cok sevdigim

Ogretmenlerim vardi daha ilkokulda. Ortaokula geldigimde &gretmen lisesine gitmek istedigime
kesin karar vermistim. Daha sonra lisede 6gretmen lisesine gittim. (K4)

Ogretmenlerimi ¢ok seviyordum. Ingilizce dgretmenimi gok seviyordum, ingilizce dgretmeni
olmak istiyordum. Matematik Ogretmenimi ¢ok seviyordum, matematik Ogretmeni olmak
istiyordum. Anaokuluna da gitmedim bu arada, dgretmenlik istiyordum. Lisede kiz meslek
lisesinde ¢ocuk gelisimi okudum. Kafama yatti. Cok isteyerek gitmemistim aslinda ama staja
gidince yapabilecegim meslek gibi geldi. Yani yapilabilir bir seymis gibi geldi. (K10)

1 o
Katilimei; arastirmaya katilan 6gretmen adayi.
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Cocuklar1 gordiikge ya da 6grendigimiz seyler cocuklarla nasil uygulanabiliyor; “Aaa buydu, bu
cocuk su an bunu yapiyor”, gibi gordilkge biraz daha okuldncesine dondiim. Yapabilecegimi
distinliyorum. Hatta en iyl sekilde yapabilmek {izerine g¢alisacagimi diisiiniiyorum.
Motivasyonum var. Okuloncesinde kalmak, cocuklarla ilgilenmek, cocuklarin dertleriyle
ilgilenmek beni tatmin edecek. (K13)

Di1s Kaynaklar

Katilimcilarin meslek sec¢imi tercihlerinde alanyazin ile paralel olarak 6ne ¢ikan
bir diger kategori ise digsal motivasyon kaynaklar1 olarak da nitelendirilebilecek
cevresel faktorlerdir (¢evrenin ve aile bireylerinin etkisi, yasamini kolaylastiracak bir
secenek olmasi vb.). Ogretmen adaylarinin bazilar1 meslek tercihlerinde ailelerinin veya
Ogretmenlerinin desteginden ve yonlendirmesinden, Ogretmen lisesinde okumus
olmalarindan, ilgilerini ¢eken alanla yakin bir iligkilerinin varligindan s6z etmislerdir.
Dikkate alinmasi gereken nokta ise cevresel etkiler dolayisiyla tercihte bulunan
Ogretmenlerin yaridan fazlasinin (8 dgretmen adayindan 5°i) ayni zamanda bir 6diin
verme durumunu da yasamakta oldugudur. Sadece 2 6gretmen aday1 ¢evresel faktorler
ve Ozgecil faktorlerin etkilesiminden bahsetmis, 6diin verme niteliginde bir karar
siirecinden s6z etmemis, 1 0gretmen adayi da sadece cevresel faktdrlerden bahsetmis
ancak tercihini 6diin vermekle iligskilendirmemistir. Bu nedenle alanyazinda var olan
siiflandirmadan farkli olarak bu ¢aligmada ¢evresel faktorler, 6diin verme, 6zgecil ve
geemis deneyimler ayr1 kategoriler ¢ergevesinde ele alinmistir.

Ayrica uluslararasi alanyazindan farkli olarak, 6gretmen adaylarinin {iniversite
tercihlerinden oOnce egitim gordiikleri lise tiirleri de meslek secimlerinde etkin rol
oynamaktadir. Bilindigi tizere Tiirkiye’de 0gretmen yetistirme programlarina, dzellikle
okuloncesi Ogretmenligi programlarma yerlesen Ogrencilerin  biiyiikk ¢ogunlugu
Ogretmen lisesi ya da meslek lisesinde egitim gérmiistiir. Bu her iki lise tiiriinden mezun
olan ogrenciler, okuloncesi Ogretmenligi programini tercih ettikleri durumda daha
avantajli durumda olmaktadirlar. Bu calismay1 gerceklestirdigimiz donemde gretmen
liseleri kapanmis olup 6grenci almiyor olsa da arastirmanin katilimcist olan 6gretmen
adaylariin bir kismi bu liselerde egitim goriip gelmistir.

Arastirmamizda meslek lisesi veya Ogretmen lisesinde egitim goérmiis
katilimcilardan bazilar1 6gretmenlik meslegini kendileri i¢in daha yapilabilir ve daha
kolay bir tercih olarak gordiiklerini belirtmistir. Ote yandan katilimcilarm bazilar:
mezun olduklar lise tiiriinii ayn1 anda hem digsal hem de 6diin vermelerini gerektiren
bir faktor olarak degerlendirmislerdir. Bu iki kategoriyi tasidig1 anlasilan K6 nin ifadesi
alinttyr tekrarlamamak adima “Odiin Verme” béliimii altinda sunulmustur.

Ben karar verirken aslinda ¢ok gelgitler yasadim. Daha farkli seyler istiyordum ama zaten kiz
meslek lisesinde okuyordum. O yilizden boyle seylere aginaligim vardi ve illa 6gretmen
olacaksam okul6ncesi 6gretmeni olmaliyim diye diistindiim. (K1)

Déniip baktigimda aslinda kendime kiziyorum. Ogretmen lisesi ¢ikisliyim ama dgretmen olmayi
hi¢ istemiyordum. Bu kararda son derece net olsam da ilk yerlestirmede &gretmen lisesi
kazandim. ikinci yerlestirmeyi beklemek istedim. Miidiir yardimcimiz “Bu okula gitmelisin”
dedi. Cok 1srar etti. “Istersen dgretmen olmazsin ama bu okula git” dedi. “Tamam” dedim. Sonra
bana bir belge verdi, ‘Bunu doldurursan mezun olurken ek puan alacaksin’ dedi. Ben eve gittim
ve 0 belgeyi yirttim. O kadar kararliydim. O zamanlar “Dort sene sonra istesem de 6gretmen
olamayayim” diyordum. O kadar nettim. Herhalde ¢ocuklardan biraz korkuyordum. Ogretmenlik
deyince anasinifi hi¢ aklima gelmiyordu. Cok yakin bir arkadasim &gretmenligi ¢ok istiyordu. Su
an burada dordiincii sinif 6grencisi. Bu okulu 6ncelikle ¢ok istiyordu. Sohbet ettik ve beni ikna
eder gibi oldu. (K15)
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Oniimde ¢ok biiyiik bir idol vardi. Biiyiik ablalarim vardi mahallede. Aile dostumuzun bir kiz1
okuléncesi dgretmenligi okuyordu. Ilkokula basladigimda o {iniversiteye gidiyordu. Oniimde
bdyle bir idol olunca, benim de i¢imde kaldigi i¢in, ilkokuldan beri okuldncesi 6gretmenligi
dedim. (K2)

Ozgecil/Alturistik

Alanyazinda yer alan ve meslek sec¢imlerinde etkili olan bir diger Kkategori,

cocugun gelisimine katkida bulunma, daha iyi bir toplum yaratma firsati, cocuga yardim
etme gibi nedenlerle Orneklendirilebilecek olan 6zgecil/alturistik faktorlerdir. 15
katiimcidan 7 tanesinin Ozgecil/alturistik nedenlerle bu meslegi tercih ettikleri
goriilmekle birlikte bu tercihlerden sadece 1 tanesi, agidaki alintida da goriilebilecegi
gibi, bash basina 6zgecil nedenlerden kaynaklanmaktadir.

Ben bu meslegin ¢ok kutsal oldugunu diisiiniiyorum ¢iinkii yetiskin bir insana sdyledigin bir s6z;
aligmis oldugu icin ¢ok biiylik bir etki saglamiyor gibi. Ama ¢ocuga karsi en ufak hareketinin
bile onu ne kadar etkileyebilecegini diisiindiik¢e, bu isi yapan insanin gergekten kendini bu ise
adamasi ve yaptig1 isin farkinda olmasi gerektigini diisiiniiyorum. (K10)

Cocuklarla ilgilenebilirim, onlara bir seyler katabilirim, yanlis ya da dogru simdiye kadar ne
yaptilarsa ben daha iyisini 6grenip yapabilirim” diye diisiindiim. O yilizden buradayim. (K1)

Benim calisacagim yerde nese olmali, eglence olmali, hareket olmali. Bu da en iyi ¢ocuklarla
oluyor. Bir insanin gelecegine dokunmak, onun okuldncesi doneminden, erken ¢ocuklugundan
geciyor. Geleceginin temeli orada basliyor. Oraya dokundugunda, bir ¢ocugu o yaslarda ¢ok iyi
yonlendirebilirsin diye diisliniiyorum. (K2)

Severek geldim. Bazilar iste "aman [katilimcinin su anda egitim gordiigii tiniversite] olsun”
diyordu. Oyle goriiste olan insanlar cok ama ben buraya ¢ocuklara faydali olmak istedigim icin
geldim aslinda. Cocuklarla zaman gegirmeyi ¢ok seviyorum. Onlar i¢in bir arti olabilmek
istiyorum. (K3)

Okuloncesinin ¢ok 6nemli bir yas oldugunu diisiiniiyordum. Yani hayatinin geri kalaninda o
donemde yasadiklarimin ¢ok biiyiik etkisi oluyor. Ve bana biraz boyle mucizevi gibi geliyor.
Yani o yaslarda, hatirlamasan bile, yasadigin bir sey hayatinda ¢ok biiyiik seyleri etkileyebiliyor.
O yiizden onlarin hayatinda ¢ok énemli bir yer tutuyorsun. Benim ilgimi biraz da bu ¢ekti. O
yiizden puanim geldikten sonra [katilimcinin su anda egitim gordiigii tiniversite] oldugunu
goriince kesinlikle okuloncesi yazmaya karar verdim. (K4)

Normalde ailem saglik sektdriinde bir hemsire veya fizyoterapi uzmani gibi meslekleri yapmami
istiyordu. Ama ilgi alanlarima baktim; resim, miizik gibi daha sosyal seyler ilgimi gekiyordu.
Insanliga bir faydam olsun diye insanlarla ugrasmak istedim aslinda. Sonra diisiindiim insanin en
temiz, en saf, en masum hali, c¢ocuklar. Onlarla ilgilenmek, onlarin hayatini
yonlendirebilecegimiz meslek, bir nevi. Ben de iyi bir 6gretmen olup, insanlara bdyle faydam
dokunsun istedim. (K5)

Dogudaki ¢ocuklar ki bunlar téreden dolay: dldiiriilen, erken evlendirilen, tecaviize maruz kalip
yine de suglu kabul edilen ¢ocuklar. Onun diginda sokaklarda yasayan, anne baba kavramindan
uzak ¢ocuklar, dilendirilen ¢aligmaya mecbur birakilan ¢ocuklar var. Bir de anne babasi olmayip
yetimhanelerde aile kavramindan uzak biiyiiyen ¢ocuklar var. Bunlar diisiinmeye yedinci sinifta
bagladim. Cok {tiziiliyordum onlara. Televizyonda yetimhane haberlerini gérdiiglim zaman bile
agliyordum. Sonra liseye basladigim zaman psikolojik ve siyasi anlamda okumalar yaptiktan
sonra suna karar verdim. Ben bir komisyon kurmaliyim. Bu komisyon da c¢ocuk haklarini
savunan, dogudaki ¢ocuk ve kadin haklarini savunan bir komisyon olmali. Bu komisyon illa
maddi anlamda bir destek demek degil. Hani nasil kadin siginma evleri var, ¢ocuklar igin de
degisik atdlyeler kurarak anne babadan yoksun kalan ¢ocuklar varsa onlarin oyalanmasi igin,
onlara bir geyler katabilmek i¢in yerini doldurabilecek seyler iiretmek gerektigini diisiindiim. Bu
yiizden de gergekten bunu yapabilecegim tek bir alan vardi psikoloji. Once onlari anlamam
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gerekiyordu. Bunu saglamam gerektigini diigiindiim. Bu yiizden bu bolime geldim diyebilirim.
(K7)

Odiin Verme

Ogretmen adaylarmin okuléncesi 6gretmenligi segme nedenleri incelendiginde,
cok onemli bir kisminin bu boliimii ilk tercih olarak secip gelmedikleri anlasilmaktadir.
Bu 6grencilerin iiniversite giris sinavindan sonra ya puanlart bu boliime yettigi i¢in ya
da iyi bir kamu tniversitesinde okuma firsatin1 yakalamak igin, aslinda hayal ettikleri,
istedikleri boliimlerden/mesleklerden vazgecip bu boliimii tercih etmis olduklari
sOylenebilir.

Adaylarin esas tercihlerinden vazge¢ip okuldncesi 6gretmenligi yapma kararini
verirken ¢ogunlukla aile ve yakin ¢evrelerinin telkininden etkilendikleri gériilmektedir.
Bu tercihin 6gretmen adaylarimin c¢ogunun ifadelerinde goriilmesi, 6diin verme
kategorisinin dissal kaynaklar basligindan ayr1 incelenmesini gerekli kilmustir.
Ogretmen adaylar1 Ogrencisi olduklar1 iiniversitenin basarili ve bilinen bir kamu
tiniversitesi olmas1 sebebiyle baska bir tiniversitede istedikleri bir boliimde okumaktan
0diin vererek su an bagli bulunduklar tiniversitede puanlariin yettigi bir boliim olarak
okuldncesi 6gretmenligi programini tercih ettiklerini ifade etmektedirler.

Abimin esi okuldncesi dgretmeni. Ben hukuk istiyordum. ilk sene tercih ettigim boliime
yerlesemedim. Ikinci sene yeniden hazirlanma karari aldim. Babam da “Iyi, hukuk olacaksa
yeniden hazirlan” dedi. Yoksa ilk sene de okuldncesi 6gretmenligi kazaniyordum. Sonra olmadi.
Erzurum’da kazandim ve oraya gitmek istemedim. Babam da “Devlet iiniversitesinde hukuk
kazanani 6zele yollamayacagim o zaman” dedi. Ben de baska bir sey aramaya basladim. Sonra
“Okuloncesi 6gretmenligi neden olmasin?” dedim. Sonra [Katilimcinin su anda egitim gordiigii
tiniversite] gibi bir ger¢ek vardi. “Ben yaparim” dedim. Geldim ama “Tiih ya, ya da bolim
degistirsem mi” gibi bir diigiincem yok. (K8)

Ogretmen lisesi cikislyim ama ilk basta dgretmen olurum gibi bir diisiincem yoktu. PDR
okumay1 cok istiyordum. Sinava girdim, PDR sadece 6zel okullarda olabiliyordu ve 6zel okul
istemiyordum. Bu durumda arastirdim, hocalarimla konustum ve bir tanesi [Katilimcinin su anda
egitim gordiigii iiniversite] Universitesi’nde okuldncesi de oluyor neden oray: diisiinmiiyorsun
en azindan orada okumus olursun dedi. Buraya okulun kalitesinden ve basarisindan dolay1
geldim. (K6)

Ben her zaman cocuklar i¢in bir sey yapmak istiyordum. Ama psikoloji boliimii istiyordum.
Olmadig1 i¢in ve [katilimcinin su anda egitim gordiigii tiniversite] diye okuloncesi 6gretmenligi
boliimiine geldim. Burada arastirma yapabilecegim, kendimi ilerletebilecegim ¢ok fazla konu
vardi. (K7)

Aslinda ilk basta hi¢ aklimda yoktu ama 6gretmen lisesinde oldugum i¢in igiincii sinifta tiim
okul, ilkokula staja gitti. Ben dedim ki “Okuldncesine gitmek istiyorum, nasil oldugunu gérmek
istiyorum”, belki diisiinebilirim diye. O zaman gittigimde ilk basta inanilmaz ¢ildirmigtim. Cok
ses, ¢cok giirtiltii... Eve gelince agliyordum. Normalde staj bir haftaydi. Sonra dérdiincii giin o
kadar benimsedim ki ikinci hafta da devam ettim. “Hocam liitfen beni bir daha gonderin” diye
iki hafta gittim... Sonra son sinifta psikolojiye yoneldim. Puanlarim gelince dedim ki “Evet ben
yapabilirim, gidecegim” ve okul oncesi yazdim. (K11)

Benim ailemde okuloncesi egitimi almis insanlar var. Ama onlar bile bana ben bu boliimii tercih
ederken “yapma” dediler. Sayisal boliim c¢ikigliyim. Babamlar miihendislik tercih etmemi
Onermisti. Benim hedefim tip okumakti. Ama onu yapamadim ve bir daha hazirlanmak
istemedim. Sayisaldan bagka bir boliim tercih etmek istemiyordum. [ Katilimcinin su anda egitim
gordiigii iiniversite]’yi tercih edebilirim diye diisiindiim. Matematikle ugrasmak istemedigim
icin matematik Ogretmenligini tercih etmedim. Sonra okuldncesi bdliimiine gideyim dedim.
Zaten hangi boliimii okursam okuyayim ben meslegimi yapmak zorunda degilim. Ogretmenlikler
arasinda diislindiiglim zaman kendimi en yakin okuldncesine hissettim... (K14)
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Gecmis Bireysel Deneyimler

Katilimeilarin verdikleri cevaplar incelendiginde ge¢mis bireysel deneyimlerin
yukarida ele alinan biitiin kategorileri i¢inde barindiran 6te yandan bir o kadar
katilimcilarin meslek secimlerinde etkili olan faktorler oldugu goriilmiistiir. Bu
dogrultuda arka planda yatan motivasyon kaynagi ne olursa olsun 6gretmen adaylarinin
okuldncesi egitimle ve 6gretmenlik meslegiyle ilgili deneyimlerinin ayrica tartisilmasi
gerektigi diisliniilmiistiir.

Sanirim 6 yasimda karar verdim. Ben anasinifina gitmedim. O zamanlar yasadigim yerde yaygin

degildi ve pahaliydi. Biiylidiigiim ilgede 6zeller vardi sanirim. Agabeyim de gitmemis, ben de

gitmedim. Bizden ¢ok giden olmamisti zaten mahallede. Ama birinci sinifa basladigimda bir
arkadagim krese gitmisti. Siirekli onlar1 ve anilarii anlatiyordu, 6grendigi seylerin anisini.

Bunlar ve anasimifina gidememek benim igimde kaldi. Ciinkii ¢ok arkadas canlisiydim. O yasa

geldigimde okul arkadasim olsun istiyordum. Gidemeyince, bu icimde kalinca, ben dedim ki

“Ben anaokuluna gidemedim, ama ana sinifi 6gretmeni olacagim”. (K2)

Buradan da anlasilacagi gibi okuldncesi egitimi almamis olmak ve bunun
duygusal izleri 6gretmen adaymin meslek se¢cim kararini sekillendirmektedir.

Yine bir diger Ogretmen adayr okuloncesi egitim almamis olmasinin
cocuklugunda 6nemli bir fark yarattigini ve bunun eksikliginin meslek se¢iminde bir
etken oldugunu ileri siirmektedir.

Ne zaman karar verdim? Lise ii¢te diyebilirim. Ama zaten ¢ocuklarla ilgilenmek istiyordum.
Acikgasi ana smifina gitmemem bunda biraz etkili oldu ¢iinkii birinci siifta eksikligini ¢ok
hissetim. Marmara depremi zamaninda bizim evimiz yikilmadi ama 1-2 ay c¢adirlarda kaldik. O
zaman daha kiigiiktlim, okula gitmiyordum ama yasitlarimin hepsi ana sinifina gidiyordu.
Okuma yazma bilmeseler de gelistirmiglerdi kendilerini. O dénemlerde bunun eksikligini ¢ok
hissettim. Sonrasinda da okul6ncesi 6gretmeni olmaya karar verdim. (K9)

Ogretmen lisesinde aldigim pedagojik dersler vardi. Bazi dgretmen gelisimi, mesleki dersler
almistik. Orada kafamda kesin 6gretmenlik oturmustu ama okuldncesi hi¢ aklimda yoktu. (K4)
Asagidaki Ogretmen adaymin ifadelerine bakildiginda g¢ocukken okuldncesi
egitim kurumuna kisa stireli ziyaret amagli bile gitmis olmasi, bu kisa siiredeki etkilesim
ve gozlemlerinin onda biraktifi olumlu izlenimler, 6gretmen adayimnin c¢ocuklar ve
meslek hakkinda sorgulamalar yapmasina ve meslek se¢imini sekillendirmesine vesile
olmustur.
Kiigiikken ¢ocuklara hava yapardim. “Anaokuluna gittim, halam oranin 6gretmeni”. Ben de onun
yegeni vasfi ile giderdim oraya. Cocuklar gormedikleri i¢in bana nereden geldigimi soruyorlardi.
Halam da bagka bir sehirde 6gretmenlik yapryordu. Kimin ¢ocugusun diye soruyorlardi. Halam
da bana kendi gocugu gibi ¢cok dnem veriyordu. Deger veriyordu bana. Aygiil'iin yegeniyim ben
diyordum. Degisik degisik maskeler yapiyorlardi bana orada siirekli. Asistan ablalar da ¢ok
ilgileniyordu. Sonra baktim biraz daha biiylidiikge, ¢ocuklar arasindaki bu seyi kiiglikken
kendimin yaptigin1 hatirliyorum. Aslinda her ¢ocugun kendi iginde ayr1 ve ozel bir birey
oldugunu fark ettim. Benim kendi yaptigimin yanlis oldugunu fark ettim aslinda. (K3)
Ogretmen adaylarmin ge¢mis deneyimlerinin mutlaka okuldncesi egitimle ilgili
olmadigi, genel anlamda 6gretmenler ve 6gretmenlik ile ilgili deneyimlerinin yarattig1
ilgi ve istegin sonrasinda dissal, i¢sel ve 6zgecil faktorlerin de bir araya gelmesiyle
meslek secimlerinde etkili oldugu goriilmektedir.
Her zaman ¢ocuklar igin bir sey yapmak istiyordum ama psikoloji bdliimii istiyordum. Olmadig:
icin okuldncesi 6gretmenligi boliimiine geldim. [Katilimcinin su anda egitim gordiigii iiniversite]
diye ve burada arastirma yapabilecegim, kendimi ilerletebilecegim ¢ok fazla konu vardi. Benim
ilk amacim sOyle. Ben yedinci smiftayken bir sokak g¢ocuguna arabanin c¢arpip kactigim
gormiistim. Bundan sonrasinda bende soyle bir travma basladi. Zor durumda olan, ailesinden
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uzakta yasayan ¢ocuklar i¢in bir adim atmak ve haklarin1 savunmak iizere bir komisyon kurma

hayalim basladi. O sebeple bu boliimii tercih ettim. (K7)

Yukaridaki 6rnekte de goriildiigli gibi ge¢gmis deneyimler ayn1 zamanda 6zgecil
faktorlere agtiklart kapilar aracilifiyla da 6gretmen adaylarimin meslek segimlerinde
etkili olmaktadir.

Bir diger 6gretmen aday1 ise meslek tercihi sonrasinda tercihiyle ilgili yasadig
olumsuz deneyimin kendisini okuldncesi 6gretmenligi programina yonlendirdigini ifade
etmektedir.

Iki meslek arasinda kalmistim. Birisi psikolog olmakti. Bir tanesi de okuldncesi dgretmeni
olmakti. Sansimi denedim; bir 6zel tiniversiteye yerlestim. O an %50 burslu okuyup psikolog
olmak bana daha dogru geldi. Ciinkii psikologluk gelisen bir meslekti ve insanlar1 anlamak
iizerine kuruluydu. Beni ¢eken seyleri vardi ama aslinda psikolog olmakla okul 6ncesi 6gretmeni
olmak cok da farkli seyler degildi bence. Ortak noktalar1 ¢ok fazlaydi. Hatta duyduguma gore
psikologlar anasinifi bile acabiliyordu. Bir yil psikoloji okuyacagim diye gittim. Okul
degistirebilecegimi biliyordum; aragtirmistim. Sonra gittim ve psikolojinin ¢ok teoride kaldigini
ve aslinda bir seylerin eksik oldugunu ya da 6zel iiniversitede okuyan herkesin psikolog
oldugunu ve bunun aslinda kaliteyi diislirdiigiinii hissettim. Sonra dedim “bari bir is yapacaksan,
ikisine de esitsen; ikisini de yapabilirsin” diye diisiiniiyordum. Iste psikologluktan umdugum
seyl bulamadigim i¢in okuloncesine geldim. Aslinda yeni yeni okuldncesini ¢ok
i¢sellestiriyorum. Iste yazin basladi. (K13)

Son olarak bir 0gretmen adayi yukaridaki “Digsal Faktorler” kategorisinde
meslek seciminde digsal faktorlerin etkili oldugunu ve bunun kendisinde yarattigi
olumsuz duygular1 ifade etmekte ancak ge¢cmis bireysel deneyimleri gercevesinde
kardesinin etkisiyle okuloncesi Ogretmenlige olan egiliminden ve tercihi ile ilgili
memnuniyetinden bahsetmektedir.

Tam tercih doneminde kardesim dort-bes yaslarindaydi. Cok iyi anlasiyorduk, siirekli bir seyler

yapiyorduk. O da ¢ok etkiledi beni. Sadece ii¢ tercihte bulundum, ti¢ tercihimden biri burasi.

Hatta buraya oldukga net bir sekilde 6gretmenlik isteyerek geldim. (K15)

Ogretmen adaylarinin gegmis tecriibelere dair bahsettikleri faktorler arasinda
meslek lisesinde egitim aldiklar1 sirada edindikleri staj deneyimleri ve bunun
kendilerinde biraktig1 olumlu ve olumsuz etkiler de bulunmaktadir.

Yukaridaki bulgulardan da anlasilacagi lizere Ogretmen adaylarinin meslek
secimini etkileyen ve hatta belirleyen faktorler birbirleriyle etkilesim ig¢inde olmakla
birlikte birbirlerini de barindirmaktadir. Ogretmen adaylarinin meslek tercihlerini tek bir
faktorle agiklamak ya da tek bir kategoride ele almak da miimkiin degildir. Her bir
ogretmen adayr c¢ok cesitli nedenlerle bu meslegi tercih ettigini belirtmis ve bu
faktorlerin  digsal-6diin  verme veya Ozgecil-gegmis deneyimler gibi farkh
kombinasyonlari sonucunda tercihini yaptigini ifade etmislerdir. Kisinin okumakta
oldugu lise tirii (digsal faktor-lise), ailenin kendisi i¢in uygun olacagini diisiindiigi
meslek gruplari (dissal faktor- ailenin etkisi) ve kisinin kendi i¢sel motivasyonu (igsel
ve/veya Ozgecil faktor- insanlara yardim etme) dinamikleri arasinda gerceklesen bir
pazarlik (6diin verme) sonucunda ortaya ¢ikan bir meslek se¢imi tercihten séz etmek
miimkiindiir.

Ogretmen adaylarinin ve &gretmenlerin meslek secim faktdrlerini inceleyen
uluslararas1 ¢alismalar bu c¢alismada elde edilen sonucglara benzerlik gostermektedir.
Thomson, Turner ve Nietfeld (2011) Amerika’da 6gretmen egitimi alaninda 6grenim
goren 215 katilimcili karma desenli bir ¢alisma gergeklestirmis ve 6gretmen adaylarinin
meslek se¢im motivasyonlarini incelemistir. Arastirmacilar i¢csel motivasyon
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(6gretmekten keyif alma vb.), dissal kaynaklar (is giivencesi, nispeten rahat calisma
kosullari, mesleki imkanlar vb.), 6zgecil sebepler (yardim etme hissinin verdigi tatmin,
cocuklarin hayatlarinda doniisiim yaratma istegi vb.) gibi faktorlerin katilimcilarin
ogretmenlik meslegini segmede 6nemli rol oynadigini ifade etmislerdir. Avusturalya’da
79 hizmet Oncesi 6gretmen adaymin meslek se¢im faktorlerini inceledikleri benzer bir
calismada ise Manuel ve Hughes (2006) katilimcilarinin biiyiikk ¢ogunlugunun igsel,
digsal ve 6zgecil sebeplerle 6gretmenlik meslegini tercih ettiklerini dile getirmistir.

Tiirkiye’de yapilan calismalar Ogretmenlik meslegine baslamada; c¢alisma
kosullarinin iyi olmasi, meslegin is giivencesinin olmasi, toplumsal alandaki sayginlig
ve sosyal gevrenin etkisi gibi dissal kaynaklarin (Azman, 2013; Yiice, Sahin, Koger, &
Kana, 2013), ayn1 zamanda topluma yararli bir meslek olmasi, ¢ocuklara duyulan sevgi,
O0gretmeyi sevme hissi gibi i¢sel motivasyon ve 6zgecil sebeplerin 6nemli rol oynadigini
gostermektedir (Azman, 2013; Boz & Boz, 2008; Eskicumali, 2002; Giirbiiz & Siiliin,
2004; Ubuz & Sar1, 2009; Yiice, Sahin, Koger, & Kana, 2013). Ogretmenlerin/dgretmen
adaylarinin meslek se¢imlerinde etkili olan faktdrleri anlamak amaciyla bireysel
ifadelere odaklanan diger ¢aligmalar ise bireylerin 6gretmenlik meslegini se¢melerinde,
bu meslegi “kisiliklerine uygun bulmalar1” (Yilmaz & Dogan, 2015) veya “6gretmen bir
akrabalarinin olmasi” (Kilcan, Kege, Cepni, & Kiling, 2014) gibi faktorlerin rol
oynadigini ileri siirmektedir. Ogretmen adaylarimin meslek secim nedenleri ile
ogretmenlik meslegine bakis agilarini inceleyen galigsmalarda ise (Aslan & Akyol, 2006;
Ustiin, Erkan, & Akman, 2004; Zembat & Bilgin, 1996) icsel motivasyonlari
neticesinde meslegi isteyerek secen bireylerin meslege bakis acilarinin daha olumlu
oldugu, dissal faktorlere dayanarak segenlerin ise mesleki benlik algilarinin daha diisiik
oldugu saptanmustir.

Bu ¢alismaya benzer sekilde Ekinci’nin (2017) bir devlet {iniversitesinin Egitim
Fakiiltesinin birinci smifinda 6grenim goren yaklastk 450 oOgretmen adayr ile
gerceklestirdigi caligmada, katilimcilarin 6gretmenlik meslegini tercih etmelerinde ve
mesleki alan secimlerinde igsel motivasyon etkenlerinin yiiksek diizeyde, dissal
faktorlerin ise orta diizeyde etkili oldugu belirlenmis ve Ogretmen egitiminde igsel
motivasyon etkenlerinin ve digsal faktorlerin birlikte dikkate alinmasi gerektigine isaret
edilmistir. Bu g¢alismanin yukarida belirtilen bulgular1 da i¢sel motivasyon, dissal
kaynaklar, 6zgecil sebepler, 6diin verme ve gecmis bireysel deneyimler gibi herhangi
bir kategorik faktoriin tek basina meslek se¢cim faktorii olusturmadigi, aksine diger
kategorilerle harmanlanarak meslek se¢iminde belirleyici rol oynadigini gostermektedir.
Dolayisiyla, Ekinci’nin (2017) de belirttigi gibi meslek se¢im faktorleri birbirinden
ayrismis sekilde degil, beraberce ele alinarak yorumlanmali ve degerlendirilmelidir.

Ozetle, galismanin meslek secim faktdrlerine iliskin bulgulari gerek uluslararasi
gerekse ulusal alanyazinda ig¢sel motivasyon, digsal faktorler ve 6zgecil sebepler gibi
meslek tercihi kategorilerinde benzerlik gostermekte, bdylelikle var olan bulgular
giiclendirmektedir. Ote yandan, ¢alisma alanyazinda siklikla deginilmeyen 6diin verme
ve gecmis bireysel deneyimler gibi faktorlerin de Ogretmen adaylarmin meslek
tercihlerinde 6nemli rol oynadigini gostermektedir. Son olarak, ¢alisma; herhangi bir
meslek secim faktoriin meslek se¢ciminde tek basina etken olmadigini, daha ziyade diger
kategorik faktorler ile i¢ ice gegerek 6gretmen adaylarinin 6gretmenlik meslegini tercih
etmelerinde biitiinlesik bir rol oynadigini gostermektedir.
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Okuléncesi Ogretmen Adaylarinin Meslek Tercihleri ve Cocuk/Cocukluk
Algilarn

Ogretmen adaylarmin meslek segiminde etkili olan unsurlar1 anlamaya ek
olarak, bu caligmanin bir diger amaci da 6gretmen adaylarinin ¢ocukluk algilart ile
okuloncesi O0gretmenligi meslegini tercihlerinde etkili olan faktdrler arasinda bir bag
olup olmadigini incelemektir.

Bu caligmada ele alinan Ogretmen adaylarinin g¢ocuk/cocuk algilari, bu
calismanin bir pargasi oldugu genis bir projenin bulgularina dayanmaktadir. Genis
projede okuldncesi 6gretmen adaylarinin (1) ¢ocuk ve cocukluk algisi, (2) okuldncesi
O0gretmenligi meslegini se¢melerinde etkili olan faktorler, (3) cocugun O6znellik ve
kapasitesine iligkin tutumlari, (4) c¢ocukluk rolleri ve sorumluluklarina iliskin
diisiinceleri ve (5) giinlimiiziin toplumsal mecrasinda ¢ocuk olmaya dair fikirleri
incelenmistir. Ogretmen adaylarmmn Tiirkiye’de ¢ocuk olmaya dair diisiince sistemleri
belirtilen bu bes temel boyutun her biri 6zelinde derinlemesine arastirmaya tabi
tutularak ulasilmaya calisilmistir. Genel projenin kapsam alaninin genis olmasindan
otirti, bu alt caligmada meslek se¢imi faktorleri ve ek olarak da ogretmenligi
adaylarinin ¢ocuk algilari ile iligkisi ele alinmistir.

Okuloncesi 0gretmen adaylarinin ¢ocuk ve cocukluk algilarini inceleyen ilk
calismada katilimcilarin var olan c¢ocuk algilarina dair su bes temel kategoriler
bulunmustur; tepeden alta: insan dogasinin zafiyetini i¢eren ve/veya pasif; alttan yukari:
insan dogasinin iyiligini ve safligini igeren; gelisimsel olarak zayif ve bagimli; dairesel:
aktif ve yaratict. Projenin ilk calismasinda yukarida bahsedildigi gibi 6gretmen
adaylarinin ¢ocuk ve c¢ocukluk algilar1 derinlemesine incelenmistir (Erdiller-Yatmaz,
Erdemir, & Erbil, 2018). Bu ¢alismada ise ilkinden farkli olarak, Tepeden alta- insan
dogasinin zafiyetini iceren ve Tepeden alta- pasif olmak lizere iki ayr1 baslikla ele
alimmis olan tanimlamalar tek bir baglik altinda toplanmis ve Tepeden alta: Pasif
ve/veya Insan Zafiyetini Igeren bashgi altinda ele alinmustir. Bir dnceki ¢alisma
O0gretmen adaylarinin ¢ocuga ve ¢ocukluga dair algilarindaki c¢esitliligi ortaya koymay1
amacladig1 i¢in bu ayrim gerekli goriilmiistiir. Diger taraftan bir katilimcinin vermis
oldugu cevaplar bircok farkli kategori altinda da siniflandirilabildigi ve birbirini
dislayan kategoriler olmadiklar i¢in s6z konusu calismada Wall’un (2010) sunmus
oldugu cerceveye bagli kalinarak, oOgretmen adaylarinin tepeden alta yaklasim
kapsamina giren goriisleri tek bir kategori altinda degerlendirilmistir. Dolayisiyla bu
calismada Ogretmen adaylarmin sahip oldugu c¢ocuk/cocukluk algilar1 yukarida
aciklanan dort temel kategori baglaminda incelenmistir; tepeden alta: pasif ve insan
dogasinin zafiyetini iceren, alttan yukari: insan dogasinin iyiligini ve safligini iceren,
gelisimsel olarak zayif ve bagimli ve dairesel: aktif ve yaratici.

Ogretmen adaylarmin ¢ocuga ve cocukluga dair yaptiklari tanimlamalar
incelendiginde, ¢ocugun en yogun olarak tepeden alta yaklasima gore, yani ¢ocugu
edilgen, sekillendirilmesi, yonlendirilmesi gereken bir varlik olarak tanimlandig
gorilmistiir. Cocuklar1 yonlendirmek ve onlara sekil vermek, yol gostermek
yetiskinlerin sorumlulugudur. Alttan-yukar: ve gelisimsel olarak zayif ve bagimli ¢cocuk
tanimi1 katilimcilarin goriisleri arasinda neredeyse esit derecede dagilim gostermistir.
Alttan-yukar1 bakis agisina gore insan dogasinin iyiligini ve safligini igeren bir varlik
olarak ¢ocuk; masumiyet ve safligin simgesidir. Cocuklar ayn1 zamanda genis bir hayal
giiciine sahip olma, yaratict diisiinme, merakli ve ilgili olma gibi yonleriyle insanligin
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1yi taraflarinin bozulmamis 6rnekleridirler. Gelisimsel olarak zayif ve bagimli bir varlik
olarak goren yaklagima gore cocuk yetiskin olma yolundaki basamaklarin basindaki
varliktir, tam degildir, ihtiyaglar1 i¢cin mutlaka yetiskinlere ihtiya¢ duyarlar; bu anlamda
giicsiiz ve yetiskinlere bagimlidirlar. Katilimci ifadelerinde nispeten en az ifade edilen
ise dairesel: aktif-yaratici ¢ocuk yaklagima ait tanimlamalardir. Bu kategoride, ¢ocuk
hayatiyla ilgili kararlarda s6z sahibi olan, hayatin1 ve gevresini sekillendirebilen etkin ve
fail (agent) bir bireydir. Ek 1’de &gretmen adaylarinin meslek se¢imi nedenlerini ve
cocuk algilarinmi birlikte gostermektedir.

Ek 1°de Ogretmen adaylarmin ¢ocuk/cocukluk algilart ve meslek secimleri
arasindaki iliski incelendiginde var olan ¢ocuk algilar1 kategorileriyle meslek secimi
motivasyonlari arasinda net bir iliskiden bahsedilememektedir. Ancak net bir iligkinin
olmamasi da bagh basmna onemli bir bulgu olarak diisiinilmelidir. Zira, 6gretmen
adaylarinin meslek se¢imi motivasyonlart ne olursa olsun (i¢sel-digsal-6zgecil-6diin
verme-gecmis deneyimler) hepsinin ¢ocuk algisinin tepeden-alta (8 kisi), alttan-yukari
(5 kisi) ve c¢ocuk algisinin da gelisimsel olarak zayif ve bagimli (6 kisi) bir ¢ocuk
oldugu dikkat ¢ekmektedir. Bir 6nceki ¢alismanin (Erdiller-Yatmaz, Erdemir, & Erbil,
2018) bulgularina bakildiginda, ayni kisilerin diger tanimlamalarinin yaninda dairesel-
aktif cocuk algisina rastlandigi goriilmiistiir (5 kisi). Ancak dairesel: aktif ve yaratici
bakis acisina gore yapilan tanimlamalarin biiyiik 6l¢iide almakta olduklari lisans egitim
stiresince bir degisimi yansittyor oldugu sdylenebilir. Bu degisim siirecinde 6gretmen
adaylarinin cocugu ve tanimini sorguluyor olmasi ve sorguluyor olduklar1 ¢ocuk algilari
ile kendi ¢ocukluklarini karsilastirtyor olmalari, kendi kardesleri, karsilagsmis olduklar
cocuklar ile olan etkilesimleri var olan ¢ocuk algilarinin degisiminde rol oynamaktadir.
Nitekim bir 6gretmen adayr cocuga dair diisiincelerini aktarirken diisiincelerindeki
degisim ve doniisiimden bahsetmistir.

Bunu derste konustugumuzda ¢ok diisiindiim. Boliime baglarken ‘yardima muhtag, zor durumda

kalan’ olarak goriiyordum onlar1. ‘Bir seylerde yetersiz, deneyimsiz’ olarak gériiyordum. Sonra

biraz diisiindiim. Bence su bir ger¢ek ki ¢ocuk daha bencil. Dogal olarak hemen konusuyor,
icinden geldigi gibi davraniyor. Bu soruyu kardesime sordum, ¢ocuk olmak nasil diye. Cocuk

‘eglenmek, oyun oynamak’, ‘sdz dinlemek’ ve bir de ‘evin en kii¢iigli olmak’ dedi. Ondan sonra

diistindiim, bence de dyle, ona hak veriyorum yani (K15).

Ancak yine de iki kategori arasinda gboze c¢arpan noktalardan birisi igsel
motivasyona sahip Ogretmen adaylarimin g¢ocuklart alttan-yukar1 bir bakis agisiyla
degerlendirdikleri, digsal motivasyona sahip adaylarin ise daha ¢ok tepeden-alta bir
bakis agisina sahip olmasidir. Cocuklari sevdigini ve onlarla iyi anlastig1 i¢in bu meslegi
tercih ettigini soyleyen adaylar ¢ocugu daha alttan-yukar1 olarak tarif ederken, digsal
nedenlerle tercih edenler cocugu pasif, sekillendirilmesi gereken, zayif, etkisiz ve
edilgen bireyler olarak tanimlamaktadir. Yine Ogretmen adaylarmin meslek tercih
kategorilerine bakildiginda 6zgecil motivasyona sahip olanlarin ayn1 zamanda igsel
motivasyona da sahip olduklar1 goriiliirken, digsal motivasyonlar nedeniyle bu meslegi
secenlerin tercihlerinde 6zgecil nedenlere rastlanmadig1 soylenebilir.

Bir diger bulgu da igsel ve/veya digsal motivasyona sahip bireylerin hemen
hemen hepsinin ge¢mis deneyimlerinin meslek tercihlerinde etkili oldugu, hatta bu
etkinin kisilerin var olan ¢ocuk algilarindan daha da baskin bir etki oldugudur. Bu da
O0gretmen adaylarinin meslek se¢ciminde var olan veya olusmakta olan c¢ocuk
algilarindan ziyade ge¢mis deneyimlerinin daha fazla etkisi oldugunu gostermektedir.
Adaylarin, meslegin odak noktasinda olan “gocuk” lizerine kavramsal acidan diisiinmek,
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sorgulamalarda bulunmak yerine, meslege iliskin yasadiklar1 gegmis bireysel
deneyimler, okul Oncesi Ogretmenligini bir meslek dali olarak igsel ve/veya dissal
motivasyonlarla se¢mis olmalarinda daha etkili olmustur.

Meslek tercih nedenlerine genel olarak bakildiginda 6gretmen adaylarinin ¢ocuk
algilarmin toplumda hiikiim siirmekte olan ¢ocuk algilariyla oldukca Ortiistiigii
gorilmektedir. Ayrica meslek secimi kararini verirken oncelikli olarak diisiindiikleri
faktorlerin i¢inde oOgretmenlik mesleginin Ozellikleri, kendi kisisel ozellikleri ve
yasanmis tecriibeleri yer alirken, birlikte ¢alisacaklar1 c¢ocuklara dair yeterince
diistinmedikleri, bu grubu tanimadiklar ve kavramsal diizeyde kendi inang, tutum ve
algilarin1 sorgulamadiklar1 anlasilmaktadir.

Bu konuda yapilmis ¢alismalara bakildiginda birebir ¢ocuk algisi olarak ele
alinmamis olsa da c¢ocukluk deneyimlerinin ve erken yaslardaki okul deneyimlerinin
ogretmenlerin meslek se¢imleri ile iliskili bulundugunu ileri siiren ¢alismalar mevcuttur
(Strekalova-Hughes, Maarouf, & Keskin, 2015). Bu dogrultuda 6gretmen adaylarinin
kendi c¢ocukluklartyla temas kurarak ve iizerinde diisiinerek hem kendi meslek
secimlerinde etkili olan unsurlar1 ve kendilerini hem de 6grencilerinin ¢ocuklugunu
nasil  sekillendirebiliyor  olduklarint  kesfedebilecekleri ~ vurgulanmakta  ve
Onerilmektedir.

Hughes (2007) tarafindan ¢ocuk/¢ocukluk algisina yonelik yapilan bir ¢alismada
kiiltiirel baglamin ve i¢inde yasanilan cografi kosullarin okuldncesi 6gretmenlerinin
cocuklara dair inan¢ sistemlerini ve ilgili mesleki becerilerin gelismesini
sekillendirmede 6nemli rol oynadig: ifade edilmektedir. Calismada her ne kadar meslek
secim faktorlerine dogrudan bir vurgu yapilmasa da Ogretmenlerin; ¢ocuklarin
tarihin/kiiltlirtin koruyucusu olmalar1 gerektigi, el sanatlarindan anlamalar1 gerektigi,
dogada ozgiirce zaman gegirmeleri ve balik¢iligi iyi bilmeleri gerektigine iligkin tutum
ve algilarinin oldugu ve bu dogrultuda mesleklerini icra etmeye ¢aba gosterdikleri
anlagilmaktadir.

Benzer bir g¢aligmada McCartney ve Harris (2014) Ogretmen adaylarinin
uluslararas1 egitim programlarinda yaptiklar1 6gretmenlik uygulamalarinin ¢ocukluk
algilarii nasil degistirdigini ve sekillendirdigini incelemislerdir ve 6gretmenlerin ¢ocuk
algilarmin kendi c¢ocukluklarindan onemli Olgiide etkilendigi fakat bu cocukluk
tecriibelerinin kendi 6grencilerininkinden ¢ok farkli olabilecegi vurgulanmistir. Calisma
ogretmenin ¢ocuk algisi ile sinif i¢i uygulamalar arasinda yakindan bir iliski oldugunu
gostermekte; ¢ocugu aktif, haklar1 olan, potansiyeli olan, giicli ve yetkin goren
Ogretmenlerin tasarladigi egitim ortamlari ile ¢ocugu pasif, zayif, yetiskinlere bagimli,
gelisimsel agidan geri géren 6gretmenlerin olusturdugu egitim ortamlariin 6grencilerle
etkilesim, cocuk algisi, ¢ocuk haklarinin ele alinis1 ve Ogretme stratejileri acisindan
birbirinden farkli olacaginin altin1 ¢izmektedir. Bu sebeple gelecegin 6gretmenleri olan
O0gretmen adaylarinin ¢ocuk algilarini incelemek, gelecekte Ogretecekleri ¢ocuklarla
girecekleri etkilesimler agisindan 6nemli olacagi sdylenebilir.

Sonug¢ ve Oneriler

Katilimeilarin okuldncesi 6gretmenligi tercih sebeplerine ve bu siiregte onlari
etkileyen, sekillendiren ve ¢ocuk algilarini olusturan etkenleri inceledigimizde, meslek
se¢im siirecinin sadece iiniversite sinavina hazirlik ve boliim tercihinden ibaret
olmadigimni; bunun ¢ok erken yaslardan Dbaslayan, katilmcilarin  ge¢mis
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deneyimlerinden, aile ve arkadaslik iligkilerinden, egitim yasantilarindan, rol model
olarak aldiklar kisilerden, toplumun degerlerinden ve ¢ocuk algisindan etkilenen uzun
bir siire¢ oldugunu goérmekteyiz. Bu sebeple 6gretmen adaylarinin okuldncesi
Ogretmenligi meslegini tercih etme sebeplerini sadece {iniversitelerin lisans
programlarinin bu béliimiinde okuyan o6grencilerle ¢aligmak yeterli olmayabilir. Bu
konuda yapilacak arastirmalarin bireylerin karar verme siireclerini onlar daha bu
meslegi segmeden, Ornegin ortadgretim yasantilart sirasinda, {niversitede lisans
programina baglamadan oOnce, Ornegin yabanci dil hazirlik programlarinda egitim
gorlirken ve lisans programlarinda farkli yillarda incelenmesi onerilebilir. Farkli zaman
dilimlerine bakan arastirmalar, meslek sec¢im siirecinin dinamik yapisina 1s1k tutabilir.
Ayni zamanda lisans programi sirasinda meslek seciminde etkili olan faktorlerle,
O0gretmen adaylariin aldigi derslerin etkilesimini, kararlarini, meslege ve ¢ocuklara
olan bakis agilarini etkilemesini incelemeye firsat sunabilir.

Arastirmanin bulgularindan yola ¢ikarak sunu Onermek miimkiindiir; erken
cocukluk egitimcisi olmaya karar veren kisilerin en azindan lisans egitimi boyunca
cocuklarla etkilesime girdigi deneyimlerin artmasi onem arz etmektedir. Meslek lisesi
ve 0gretmen lisesinden gelen adaylarin ¢ocuklarla olan deneyimlerine istinaden meslek
hakkinda daha c¢ok bilgiye ve farkindaliga sahip olduklar1 sOylenebilirse de bu
farkindalik toplumdaki ¢ocuk algisinin tesine gegmemektedir. Bu dogrultuda ¢ocuk
algisinda yaratilmasi istenen degisim sadece bu meslegi secen kisiler lizerinden degil
toplumun genelinden baslamalidir.

Diger taraftan meslegi gergekten isteyerek, kendine uygun bularak ve igsel bir
motivasyona sahip olan adaylarin desteklenmesi ve cesaretlendirilmesi Onemlidir.
Okuldncesi 6gretmenliginin diger dgretmenlik alanlarindan farkli olmas: itibariyle bu
adaylarin sadece meslegin toplumdaki algis1 ve tanitimi ile yetinmek durumunda
kalmamalar1 da 6nemlidir.

Bir¢ok adayin meslek ya da 6gretmen lisesi mezunu olmalar itibariyle meslek
se¢imi i¢in bu boliimii tercih ettigini ifade etmesi, okuloncesi 6gretmenliginin icerigine,
kapsamina veya misyonuna iliskin bilingli bir farkindalikla bu meslegi se¢mis
olmalarindan ziyade mezun olduklar lise tiirii ve meslek secimini bilhassa sebep-sonug
iligkisi gibi gordiiklerini gdstermektedir. Bu durum; okuldncesi 6gretmenliginin diger
ogretmenlik  dallarindan  farkli  olmasi  sebebiyle, {iiniversiteye hazirlanan
meslek/6gretmen lisesi 0grencilerine 1yl tanitilmasini gerektirmektedir. Bu tamitimda
okuldncesi 0gretmeninin profesyonel rolii ve sorumluluklarina, okuloncesi 6gretmenligi
programlarin yapisina ve amaglarina deginilebilir. Nitekim bir okuléncesi 6gretmeni
adayinin meslege dair bilingli bir bilgi ve farkindalikla iiniversite egitimi i¢in bu boliimii
tercih edecek olmasi, meslege heniiz atilmadan egitim siireci boyunca daha dairesel:
aktif ve yaratici bir gocuk algis1 gelistirmesinin temelini olusturabilir.

Bu aragtirmada bir devlet {niversitesinin okuloncesi Ogretmenligi lisans
programinda okuyan 6gretmen adaylarinin meslek tercihlerinde etkili olan faktorlere ve
bunlarin ¢ocuk algilar ile olan iliskilerine bakilmistir. Alanyazinda bu iligkiye bakan
cok az sayida calisma olmasi, bu konunun daha derinlemesine aragtirilmasi, ¢ocuk
algisinin 6gretmenlik meslegini se¢im siirecinde ge¢irdigi doniisiimiin anlasilabilmesi
icin 6nemlidir. Bu sebeple benzer, daha uzun siireli ve daha kapsamli ¢aligmalarin farkli
tiniversitelerdeki okuloncesi Ogretmenligi programlarindaki Ogrencilerle, farkl
o0gretmenlik programlarindaki 6gretmen adaylariyla, ortadgretimde, Ozellikle meslek
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lisesinin ¢ocuk gelisimi programinda okuyan Ogrencilerle yapilmasi Onerilebilir. Bu
caligmalar farkli baglamlarda Ogretmen adaylarinin meslek tercih siirecindeki
farkliliklar1 ve benzerlikleri gosterecek, okuloncesi 6gretmenligi lisans programlarinda
cocuk algisinin nasil ele alindiginin anlasilmasina yardimci olacak ve Ggretmen
adaylarinin meslege baslamadan once aktif ve yaratict bir ¢cocuk algisi gelistirmesinin
yollarinin belirlenmesinde etkili olacaktir.
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Summary

Purpose and Significance: Teachers and teacher behaviors are the subject of many
studies in the field of education since they closely affect many sections of the society.
Along with teachers’ instructional practices in classroom, attitudes and beliefs, their
teacher identity, burnout status and reasons for preferring the teaching profession have
often been investigated in research studies. Teachers’ attitudes and beliefs as to the
ways in which teaching profession is to be conducted determine children’s’ learning
outcomes indirectly (Charlesworth et al., 1993, Clark & Peterson, 1986, Fang, 1996,
Kagan, 1992;). Likewise, teachers' career choice reasons affect both teachers and
children indirectly and directly (Thomson, Turner, & Nietfeld, 2011). The reasons why
a teacher chooses teaching career, how she/he identifies herself/himself as a teacher and
how she/he perceives child and childhood are extremely important phenomena in
education of children. Although a significant number of studies have been conducted on
the motivation of teachers in their career choice (e.g., Manuel & Hughes, 2006; Ozsoy
et al., 2010; Thomson, Turner, & Nietfeld, 2011), the relationship between teachers'
perceptions of child/childhood and career choice preferences/reasons is an unstudied
issue. This necessitates a detailed and in-depth examination of preschool teacher
candidates’ reasons for choosing the early childhood teaching profession in light of the
views and beliefs they hold toward child/childhood. In this regard, this study
investigates what factors play a role in first-year preschool teacher candidates’ career
choices and how these factors overlap with their perceptions of child and childhood.
Thus, the purpose of this study is to investigate the reasons for preschool teacher
candidates’ preferences for choosing the teaching profession and examine these reasons
in depth in line with their beliefs about child and childhood. In this respect, first teacher
candidates’ reasons for choosing the early childhood teaching profession are explained
around the existing literature. Second, depending on the findings of this study,
participants’ reasons for choosing the teaching profession are presented and interpreted
in context of the relevant literature. Lastly, the relationship between reasons for
choosing preschool teaching profession and their existing child/childhood perceptions
are evaluated and interpreted together.

Method: The design was a qualitative case study. 15 preschool teacher candidates who
were in their first year of attending an Early Childhood Teacher Education Program at a
state university in Turkey were recruited in the study. Participants were all female
coming from various cities and provinces of Anatolia region with the average age of 18.
Structured in-depth interviews were conducted and each lasted 60 to 90 minutes. An
interview protocol that consisted of 30 questions were prepared and applied. Some
sample questions included “How and when did you decide to become a preschool
teacher and work with young children?”, “Who is child?”, “What is childhood?”, “How
do you define child and childhood?”, “What are the distinctions between adult and
childhood?”, “What is an ideal child and childhood from the eyes of the people and
society?” and “What is your own perception of ideal child and childhood?” Interviews
were transcribed and analyzed based on emergent, axial and open coding (Strauss &
Corbin, 1998) to identify the commonalities, dominant themes and patterns across the
dataset. Results are categorized based on such commonly shared and dominant patterns
in the dataset.
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Results: Findings show such factors as (a) internal motivation, (b) external motivation,
(c) altruistic reasons, (d) sacrificing, and (e) past personal experiences were determinant
in teacher candidates’ career choices. For whom internal motivation was a driving factor
to choose the teaching profession, enjoyment and conscious desire to be and work with
children was a dominant pattern as well as the perception that they had the necessary
qualifications and personal characteristics for this profession. For whom external
motivation was the determinant factor, effects of the environment and family members
were apparent as well as the perception that preschool teaching profession was a
facilitative option for their lives. For participants who chose teaching career for
altruistic reasons, touching children’s lives and transforming them, making an impact on
their lives, the desire to able to do something good for someone were common motives.
Teacher candidates whose choice of the teaching profession was a result of sacrificing,
the relevant patterns included perceiving this career as the best second option when their
first desired option did not work out, choosing this career predominantly for university’s
brand and prestige, complying with what comes when what they seek did not end up
real, the idea that if she has to become a teacher, she prefers to become a preschool
teacher. For whom the past personal experiences were the impetus to choose preschool
teaching profession, modelling a family member, an acquaintance or one of their own
teachers; the lack of opportunity to receive preschool education in childhood, and the
experiences with and working with children were common patterns behind choosing the
teaching career. When the relationship between teacher candidates’ career choice
reasons and their child/childhood perceptions was examined based on John Wall’s
(2010) historical and theoretical approach to childhood and childhood, no precise and
apparent relationship was found. Yet findings delineate that the factors of career choice
are intricately related to (a) top down, (b) bottom up, (c) developmental and (d) childist-
active perceptions of childhood. Each of these intricate relationships between career
choice reasons and child/childhood perceptions is delineated in results section.

Discussion and Conclusion: It is important to increase the interactional experiences of
those who have decided to become early childhood educators with children through
undergraduate education. Although the teacher candidates from the vocational /teacher
high schools have more knowledge and awareness about preschool teaching profession
in light of their relatively varied experience with children, this awareness does not go
beyond the conventional child/childhood perceptions of the society. In this direction, the
change required to be created in the perception of child and childhood should start not
only from those who choose this profession but from the whole society. It is also
important to support and encourage teacher candidates who are genuinely willing, self-
confident and having the internal motivation to work with children.
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Ek 1: Ogretmen Adaylarmin Meslek Secim Nedenleri ve Cocuk Algilar:

Katih .
mcl Cocuk Tanim Cocuk Algis1 Meslek Se'(,:lm
No Nedeni

Ailesine bagl olan, kendi kararlari ve yaptirimlari olan, )
aglayarak veya sirinlikle ailesi {izerinde yaptirimlar olan, Tepeden Alta: Pasif ve/veya Igsel Motivasyon
1 ailesine bagli olmakla birlikte kendi hayatin {izerinde s6z sahibi Insan Zafiyetini iceren Dis Kaynaklar
olan, bagimli (0-8 yas aras1), istemedigi seylerde tepkisini Dairesel: Aktif ve Yaratici Ozgecil/Alturistik
koyabilen ve boylelikle s6z sahibi olan kisi.
Resml olarak Q—18 yas, masumiyet, ogrenme ozgurlu.gu olan", Gelisimsel Olarak Zayif ve Igsel MotlvasyOI}
kendi bagina bir seyler yaparak kesfeden birey, deneyimlere gok - Ozgecil/Alturistik
2 . AT NS .. . Bagimli iy
acik, beyninde ¢ok biiyiik bir bosluk, 6grenmek i¢in ¢ok biiyiik - . Gegmis Bireysel
; S . Dairesel: Aktif ve Yaratici ;
bir yer olan biri, daha her geyin basinda. Deneyimler
. o Icsel Motivasyon
Cok fazla ha}./.at"deneylml olmayan, yard‘lrn.a ihtiyact olan,. . Gelisimsel Olarak Zayif ve Ozgecil/Alturistik
3 sonuglarini diiginmeden hareket eden, bilgiye her zaman igin - .
o AP I Bagimh Gegmis Kisisel
ihtiyaci olan, birbirlerinden farkl 6zellikleri olan. ;
Deneyimler
Derst'c':n once "insanin hayat evresinin ilk agamast”, }(ucuk i Alttan Yukan: fnsan fcsel Motivasyon
insan", kii¢iik insan denemeyecek olan, hayat: yetiskinlere gore Do P P . _
. . Lo ogasinin lyiligini ve Ozgecil/Alturistik
4 ¢ok farkli, hayati1 somut bir perspektiften ele alan, hayal giicii oo .
etiskine gore ¢ok zengin, basarisizliga ugramadig igin meraki Safligini Iceren Geemis Kisisel
yehskine gore ¢ok zengin, bas gaug e Dairesel: Aktif ve Yaratici Deneyimler
ve ilgisi korelmemis.
Insani en saf en masum hali, hi¢ kirlenmemis, zihni Alttan Yukari: Insan
5 kirlenmemis, en zeki, her seyi bir anda 6grenebilen, kamera gibi Dogasinin Tyiligini ve 1_§sel Motivasyon
kaydeden, olay1 farkli boyutta yorumlayabilen, bizim Safligini Igeren Ozgecil/Alturistik
goremediklerimizi gorebilen. Dairesel: Aktif ve Yaratici
(Esklden) evin ne"sfikayn'agl, g:qk degerli o}an, kugukl}lkte 'her' Gelisimsel Olarak Zayif ve Dis Kaynaklar
6 seyin oturdugu diislincesi, kendi utangagliginin sebebi, yetiskin - e
. . 4 . Bagiml Odiin verme
hayatinin temeli olmasinin 6nemi, her sdyleneni anlayan.
. . . . Odiin Verme
R"e smi olarak .9_18 yft_gnda olan birey, bagimlt olan.,. ak.l.m.z.l,g? I?m Tepeden Alta: Pasif ve/veya Ozgecil/Alturistik
7 sOyleyen ve soyledigi seyden mesul birakilmayan, 6zgiirliigtinii : S o
. A . Insan Zafiyetini Igeren Gegmis Kisisel
doyasiya yasayabilen, aileyi olusturan en temel faktor. D ;
eneyimler
Tepeden Alta: Pasif ve/veya
3 Saf, kiigiik, kolay kandirilan ve eglendirilen, sikintis1 gabuk Insan Zafiyetini Igeren Di1s Kaynaklar
giderilen, kiyamadigim kiiciik seyler. Gelisimsel Olarak Zayif ve Odiin verme
Bagimli
(Oncesinde) gelisimsel olarak eksik, daha az giicii olan,
sOylenilen seyleri uygulayan, (sonrasinda) hi¢ giigsiiz olmayz'in Tepeden Alta: Pasif ve/veya o
ama kisitlanan, kendi haklarinin farkinda olmayan ama kendi : S Gegmis Kisisel
9 . . . TR, . Insan Zafiyetini Igeren ;
isteklerini yaptirabilen, belirli gii¢ dengeleri arasinda kalmis ama . . Deneyimler
T . : . . Dairesel: Aktif ve Yaratici
her zaman istediklerini yaptirabilen, bizden farkli yontemleri
olan.
Aileyi tamamlayan, olmasi gereken, birey olarak davranilmasi Tepeden Alta.: I.)?Slf ve/veya Igsel MOU.V asyon
10 f PR . Insan Zafiyetini Igeren Gegmis Bireysel
gereken, neden buradayim diye diisiiniiyor olabilen. ;
Deneyimler
(Onceleri) tamamen masum, saf, temiz, boyle dogmus, bu hayat1 | Alttan Yukari: Insan
e . N P Dis Kaynaklar
tanimaya caligan, tatli, masum, kiigiik seyler, bir yandan da ¢ok Dogasinin lyiligini ve e
.. c e . S Odiin Verme
11 masum olmayan, bizi kafalarina gére yonlendirebilecek sekilde Safligini Igeren P
. . - . Gegmis Bireysel
¢ok iyi oynayan. Hayata alismaya ¢alisan, rutine, diizene ayak Tepeden Alta: Pasif ve/veya D ;
; A eneyimler
uydurmaya, tanimaya caligan. Insan Zafiyetini Igeren
. . . . Alttan Yukari: Insan
12 Masu{myet, mutluluk, kutsal bir sey, ayr1 muameleyi gerektiren, Dogastnin Tyiligini ve Ozgecil/Alturistik
daha 6zel olan. o
Safligini Iceren
Yol gf)sterlln.l(.es'l gereken, bir seye itilmesi gereken, dogru"y.(.)l}'l Gegmis Bireysel
bulabilmeleri igin o kadar genis birakilmamas1 gereken, kotiiliik . ]
s L 4 . Tepeden Alta: Pasif ve/veya Deneyimler
13 ve 1yiligi fark edemeyen, kaliteli bir cevrede yetigsmesi gereken, ; S - . -
o . . . Insan Zafiyetini Igeren Ozgecil / Alturistik
farkl 6zellikleri ve yatkinliklar1 olan, manipiile edilmesi gereken, Dis Kaynaklar
(sonrasinda) bizimle farkliliklardan ¢ok benzerlikleri olan. 3 hay
Insan yavrusu, bedensel, psikolojik gelismekte olan, toplumun en gzgigﬁsel Olarak Zay:f ve
14 tefnﬁl barcast, surelfhfgehsen, hayal giic 1na mlmaz zenein, Alttan Yukari: Insan Odiin Verme
biiytidiik¢e hayal giicii sinirlanan, tanrisal bilgiyle dogdugu g viligini
diisiiniilen, bilyiidiikge hayal giicii azalan Dogasimn lyiligini ve
’ ) Safligini Igeren
(Oncesinde) yardima muhtag olan, zor durumda kalan, bir Gelisimsel Olarak Zayif ve
. . . e - Dis Kaynaklar
seylerde yetersiz, deneyimsiz, daha bencil, i¢inden geldigi gibi Bagimh g
15 9 . h N D Gegmis Bireysel
davranan, oyun oynayan, eglenen, s6z dinleyen, evin en kii¢iigi Tepeden Alta: Pasif ve/veya Deneyimler

olan.

insan Zafiyetini Igeren
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