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SPOR BiLIMLERI DERGIiSi YAZIM KURALLARI

Spor Bilimleri Dergisi'nde goérgil arastirmalar ve derleme
tlrd yazilara (en son literatlirt kapsamli bir sekilde iceren
yazilar, meta analiz calismalari, model onerileri, olgu su-
numlari ve tartismalari v.b.) yer verilmektedir. Tim yazilar
asagida verilen yazim kurallarina ve web sayfamizda verilen
makale sablonuna uygun olarak hazirlanmalidir.

Genel Kurallar

1. Yazilarda ifade edilen duslincelerden yazarlari sorumlu-
dur.

2. SBD'de yayimlanan yazilardan ancak kaynak gosterile-
rek alinti yapilabilir. Yazinin iceriginde olabilecek carpit-
malardan alinti yapan ve yayinlayan kisi ya da kuruluslar
yasalar karsisinda sorumludur.

3. Yayina kabul edilen calismalarin yazar(lar)indan, her
birinin 1slak imzasinin oldugu Yayim Hakki Formu'nu
posta yoluyla Yayin Koordinatorligline géndermeleri
istenir.

4. Yayin kurulu, yazida gerekli gordigu kelimeleri degisti-
rebilir.

5. Makale Sablonuna uygun hazirlanmayan calismalar de-
gerlendirmeye alinmaz ve genel kurallara uymayan ya-
zilar yayimlanmaz.

6. SBD'de yayimlanan yazilar icin herhangi bir Gcret 6éden-
mez.

7. Yayimlanan her arastirma verisinin bes yil slre ile aras-
tirmaci tarafindan saklanmasi zorunludur. Gerek yayin
politikamiz, gerekse uluslararasi yayin kuruluslarinin
kurallari geredince ¢alismalarin verileri ve analiz prog-
ramlari gerekli gorildiginde yazarlardan istenebilir.

8. Makalenin yayimlandigi sayl, makaledeki her yazar igin
iki adet olacak sekilde, yazisma adresinde adi gecen ya-
zara posta yoluyla gonderilir.

9. Yazilara verilecek kabul ya da ret yaniti bilimsel danis-
ma kurulunun inceleme siresine gore degisebilir.

10. Yazar(lar), calismanin orijinal oldugunu, baska bir der-
giye yayimlanmak Uzere gonderilmedigini, daha &énce
yayimlanmamis oldugunu, Helsinki Bildirge'sinde insan
ve hayvan c¢alismalari igin 6nerilen ilkelere uyuldugunu,
kullanilan 6l¢ek, anket, envanter, test vb. él¢cim aracla-
rinin kullanimi i¢in sahibinden izin alma konusunda tim
sorumlulugu aldiklarini ve yazilarda ifade edilen dusln-
celerden kendilerinin sorumlu oldugunu kabul etmekte
ve c¢alismanin yayim haklarini Spor Bilimleri Dergisine
vermektedirler.

Dergiye gdénderilecek calismalar, A4 (6zel boyut:
19,5x27,5 mm) sayfa dizeninde olmalidir. Yazilar tek sttun
halinde yazilmalidir. Sayfa diizeni yapilirken her kenardan 2.5
cm bosluk birakilmahdir. Yazi karakteri “Times New Roman”
olmali ve yazilar 12 punto biyikliginde 1.5 satir araligi kul-
lanilarak iki yana yaslanmis formatta (justify) diizenlenmelidir.
Sayfa numaralari sayfanin altinda ve ortada olmalidir. Sayfa
Ust bilgi (header) ve alt bilgi (footer) olmamalidir. Basliklar ara-
sinda iki satir arahigi bulunmalidir. Tablolar 9-11 punto ve tek
satir araliginda olmalidir.

Metin uzunlugu 25 sayfayi gegmemelidir. Calismalarda
olabildigince Tlrkge sozcikler kullaniimalidir. Calismalar; 6z,
anahtar kelimeler, ana metin, yazar notlari, yazisma adresi ve
kaynaklar badlimlerini icermelidir.

I. Bashk: Makalenin baslidi 14 punto biyikliginde, bu-
ylk harf ve sola yasli bicimde yazilmali, kisa ve konu hakkinda
bilgi verici olmalidir. Tlrkge bashdin uzunlugu 20 kelimeyi
ge¢memelidir. TUrkge yaziimis makalelerde Tiirkge basligin
altina ingilizce, ingilizce yazilmis makalelerde ingilizce bashgin
altinda Turkge bashda yer verilmelidir. Yazar(lar)'in acik adi k-
clk harf, soyadi bliylik harf olmak lzere ve sola yasl olarak ve-
rilmelidir. Yazar(lar)'in calistigi kurumun acik adi belirtilmelidir.

Il. 6z ve anahtar kelimeler: Tiirkce ve ingilizce olmak
lizere her iki dilde, Oz' ve Abstract’ baslklari altinda 250 ke-
limeyi gecmeyecek sekilde tek paragraf halinde, iki yana yash
olarak yazilmalidir. Trkge 6zln altinda ,Anahtar Kelimeler' ve
ingilizce 6zlin altinda ,Key Words' bashgi altinda 3-5 anahtar
kelime bulunmalhdir. Oz boéliminde, amacg, denekler ya da
arastirma grubu, veri toplama araclari, islem yolu, verilerin
analizi, kisaca bulgular ve kisa bir sonuca iliskin bilgiler yer al-
malidir.

I1l. Ana metin: Arastirma makalelerinde metin, sirasi ile
giris, yontem, bulgular, tartisma, sonug ve dneriler, kaynaklar,
varsa ekler balimlerini icermelidir. Derleme tiirt makalelerde,
makalenin icerigine gére bu sira izlenmeyebilir.

Giris: Yapilan arastirmaile ilgili olarak, literatlrdeki yak-
lagim ve bulgular ile arastirmanin amacini kapsamalidir.

Yontem: Denekler, arastirma grubu ya da érneklem, veri
toplama araclari, islem yolu ve verilerin analizi baslkla-
riniicerecek sekilde dort baslik altinda toplanmalidir.

Bulgular: Arastirma denencelerini test etmede ya da
problem/lerin istatistik analizlerinde kullanilan degerle-
re (ortalama, standart sapma vb.) her degiskene gére
ayri ayri yer verilmelidir. Tablo ve sekiller metin icinde
verilmelidir.

Tartisma: Arastirma bulgularinin literattr 1siginda agik-
lanmasini ve tartisilmasini icermelidir.

Sonug ve Oneriler: Arastirmadan elde edilen sonuclar
ve gelecede donlk oneriler kisaca verilmelidir.

Yazar notlari: EGer arastirma bir tez calismasinin 6zeti
ise ya da arastirmayi destekleyen kurum(lar) var ise bu
bdlimde belirtilmelidir. Ayrica arastirmacinin arastir-
maya katkilari nedeni ile tesekkir etmek istedigi kisiler
de bu sayfada belirtilmelidir.

Yazisma adresi: Yazar(lar) ile baglanti kurulabilecek
adres, telefon numarasi, e-mail adresi ve varsa faks nu-
marasli bu bolimde yer almalidir.

Kaynaklar: Kaynak gd&sterimi ile ilgili, Spor Bilimleri
Dergisi web sayfasindan yazim kurallari incelenerek de-
tayli bilgi edinilebilir.

Ekler: Yazar tarafindan uygun gérildiginde, arastir-
mada kullanilan dlgekler gibi ek bilgileri icerebilir.

Tablolar: Tablolar, metin akisi icinde olmalidir. Tablo ya-
zis1 ve tablo numarasi, tablonun Gstiinde ve sola dayali
olarak verilmeli, tablo basligi tablo numarasinin yanin-
dan itibaren yazilmahdir. Tablo basliginda, yalnizca bi-
rinci kelimenin ilk harfi biytk olmal, diger kelimeler ki-
¢Uk harfle baslamali ve devam etmelidir. Tablolar word
programinda hazirlanmali, tablolarda dikey cizgiler
olmamali ve yatay cizgilerin nerelerde olmasi gerektigi
konusunda web sayfasinda bulunan makale sablonuna
bakilmaldir. Tablo, icerigine gore 9-11 punto olarak ha-
zirlanabilir. Tablo iceriginde satir aralarina bosluk veril-
memelidir.

Sekil ve Grafikler: Sekil basliklari ve sekiller, metin akisi
icinde olmahdir. Sekil numaralari ve basliklari sekillerin
altinda yer almalidir. Sekil basliklarinda yalnizca ilk kelime-
nin bas harfi blytk olmali diger kelimeler tamamen kiguk
harf olmalidir.

“Makale Sablonu" web sitemizden indirilip, ¢alismaniz
makale sablonuna gore diizenlenmelidir.

Detayl bilgiye yayin koordinatorligi ile iletisime gegilerek
(sbd.hacettepe@gmail.com) ya da web sitemizden (http://
www.sbd.hacettepe.edu.tr) ulasilabilir.



Spor Bilimleri Dergisi
Hacettepe Journal of Sport Sciences
2016, 27 (1)

ICINDEKILER/CONTENTS

Beden Egitimi Ogretmen Adaylarinin Bakis Acgisindan “Engelliler icin Beden Egitimi ve
Spor Dersi” Uygulamalari

“Adapted Physical Education” A Practical Course From The Perspective of Pre-Service
Physical Education Teachers

Dilara OZER, Biisra SUNGU . ... ... e e e e e e 1

ilkogretim Beden Egitimi Dersi Tutum Olceginin Tiirkgeye Uyarlanmasi
Turkish Adaptation of The Elementary Physical Education Attitude Scale
Yaprak KALEMOGLU VAROL, Hiiseyin UNLU, Mustafa Kaythan ERBAS, Ali Murat SUNBUL . ........... 16

Ust Diizey Spor Orgiit Yoneticilerinin Duyqusal Zeka Ozelliklerini Belirlemeye Yénelik Bir
Calisma

Exploring Emotional Intelligence Among Senior Sport Managers

Ozlem OZDING, F. Pervin BILIR ... ..ottt e e e e e e et 27

Sporcularda Optimal Performans Duygu Durumunun Yordanmasinda Bes Faktorlii Kisilik
Ozelliklerinin ve Miikemmeliyetgiligin Rolii

The Role of Big Five Personality Traits and Perfectionism in Determining Dispositional Flow
in Elite Athletes

Aydan GOZMEN, F. HUIYA ASCL. . . oo e e e e e 40



EDITORDEN

Degerli okurlarimiz

Spor Bilimleri Dergisinin 2016 yili birinci sayisini sizlere sunmanin heyecani icerisindeyiz.

Bu sayimizda da yine birbirinden giizel dért makale bulunmaktadir. Makalelerin ilki “Beden Egitimi Ogretmen
adaylarinin bakis agisindan “Engelliler icin Beden Egitimi ve Spor Dersi” uygulamalarini” incelemektedir. ikinci makale bir
dlcek calismasi. Makalede “ilkégretim Beden Egitimi Dersi Tutum Olcedi'nin Tirkce'ye uyarlamasi” yapiimistir. Uciinci
makale "Ust Diizey Spor Orgiit Yéneticilerinin Duygusal Zeka Ozelliklerini” incelemistir. Son makale de ise “Sporcularda
Optimal Performans Duygu Durumunun Yordanmasinda Bes Faktérlii Kisilik Ozelliklerinin ve Mitkemmeliyetciligin Roli"”
incelenmistir. Makalelerin dérdiini de keyifle okuyacadinizi umuyor iyi calismalar diliyoruz.

Ayse KiN iSLER
Sorumlu Yazi isleri Miidiiri
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Beden Egitimi Ogretmen Adaylarinin Bakis
Acisindan “Engelliler icin Beden Egitimi ve
Spor Dersi' Uyqulamalari

“"Adapted Physical Education” A Practical Course
From The Perspective of Pre-Service Physical
Education Teachers

Arastirma Makalesi

Dilara 6ZER', Biisra SUNGU2 _
1 Gedik Universitesi, Spor Bilimleri Fakiiltesi, Beden Egitimi ve Spor Ogretmenligi Bslim, istanbul
2 Sileyman Demirel Universitesi, Egirdir Saglik Hizmetler Meslek Yiiksekokulu, Isparta

6z ABSTRACT

u arastirmanin amaci, engelliler icin beden egi- The purpose of this study was to investigate pre-

B timi ve spor (EBES) dersi uygulamalarini 6gret- Tservice physical education (PE) teachers' perspec-

men adaylarinin bakis acisi ile daha iyi anlamak ve tives about "Adapted Physical Education” (APE) cour-
daha nitelikli bir uygulama sirecinin planlanmasina se and to improve the quality of this practical course.
katki saglamaktir. Temas kuramina (Allport, 1954)  This research was framed by Contact Theory (Allport,

dayanan bu arastirmaya 2009 ve 2010 yili giiz ya- 1954) and included 84 pre-service PE teachers who
riyillarinda EBES dersini alan toplam 84 6gretmen attended the practice session of the APE course du-
adayr katilmistir. Verilerin toplanmasinda arastir-  ring the Fall 2009 and Fall 2010 semesters. Data was
macilar tarafindan gelistirilen 8 acgik uglu soru kul-  collected with an open-ended questionnaire including
lanilmis ve veriler icerik analizi ile analiz edilmistir. 8 questions in it. Open-ended questionnaire develo-

Sonuc olarak, EBES uygulamalari unsurlari bashgi ped by the researchers and content analysis method
altinda “Temas"” “Temasla donliismek” ve “Doniisii- was used to analyze the transcriptions. As a result
min sinirlayicilar1” temalari elde edilmistir. Sinirli of this research three themes which are “Contact”,

EBES ders saatlerine ve cogu BEO adayinin ilk kez  "Transforming with contact” and " “Restrictives of

engelli cocuklarla bir araya gelmelerine ragmen transforming” were obtained. Although most of the
“Temasla donlismek"” kapsaminda dikkate deger undergraduate students encountered children with
olumlu degisimlerin gerceklestigi belirlenmistir. D6-  disabilities first time and the APE course was limited
nisimin sinirlayicilarini dikkate alarak yapilacak only by three hours a week, one semester, within the

e}
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2 Ozer, Siingi

diizenlemelerin ve uygulamalarin temel ilkelerinin
belirlenmesinin EBES uygulamalarinin niteligini artir-
masi beklenmektedir.

Anahtar Kelimeler
Engelliler icin beden egitimi, O§retmen adaylari,
Uygulama deneyimi

GiRiS
Engelliler icin beden egitimi ve sporun (EBES)
Ozel bir uzmanlik olarak ilk kez Amerika Birlesik
Devletleri'nde tanimlanmasini takiben (Commit-
tee on Adapted Physical Education, 1952), EBES
dersinin beden egitimi ve spor &gretmenligi
(BESO) programlarinda gerekliligi kabul edilmis
(Jansma, 1996) ve bu dersin dnemli bir parcasi
olarak uygulama deneyimleri baslatiimistir. Pile-
tic ve Davis (2010) tarafindan A.B.D'de yapilan
bir calismada EBES' in BESO programlarinin
%69’ unda tek ders olarak yer aldidi, sadece 6
programin bu alana 6zqgu ek dersleri icerdigi be-
lirlenmistir. EBES alaninda bir dersin yeterli ol-
madi§i ve 6zellikle 6grenilen tiim ders iceriginin
uygulama ortaminda kullanilamamasi tartisgilan
bir konu olma 6zelligini halen sirdirmektedir
(Perlman ve Piletic, 2012; Piletic ve Davis,2010;
Folsom-Meek ve dig., 2000; Hardin, 2005).

Tirkiye'de ise EBES dersi BESO programlari-
na 1997 yilinda bir donem (¢ kredilik zorunlu bir
ders olarak dahil edilmis ve 2000 yilinda bircok
programda uygulanmaya baslamistir. 1998 yi-
linda yapilan bir calismada EBES dersinin BESO
programlarinin %56’ sinda se¢cmeli bir ders ola-
rak yer aldigi belirtilmektedir (Ozer ve Miinirog-
lu, 1998). EBES' in zorunlu bir ders olarak kabul
edilmesi 6énemli bir baslangi¢ olarak gorilmekle
birlikte dersin tamamen teorik olarak programda
yer almasi blydik elestiri konusu olmustur. Bu ek-
siklik 2005 yilinda EBES dersinin bir saat teorik
iki saat uygulama olarak yeniden dizenlenmesi
ile giderilmis, iki saatlik 6zel egitim dersinin ek-
lenmesi ile de desteklenmistir.

Ogretmenlik mesledine hazirlanma sireci-
nin énemli bir parcasini olusturan EBES uygu-

context of the “Transforming contact” came out remar-
kably positive changes. Findings suggest that planning
and determining fundemantal principles of APE practi-
ces considering “restrictive transforming” may provide
improvement of the teaching quality.

Key Words
Adapted physical education, Pre-service physical
education teacher, Practice experiences

lamalarinda, uygun dizenlemeler yapildidi tak-
dirde, 6gretmen adaylarinin engelli 6grencilere
yonelik olumlu tutum gelistirebildikleri (Lore-
man ve dig., 2007) ve uygulama derslerinin di-
der konulardan ziyade tutumlar lzerinde daha
blylk etkiye sahip oldugu cesitli calismalarda
ortaya konmustur (Hodge ve dig., 2003). Bu
uygulamalar, 6gretmen tutum ve davranislarini
gelistirmek icin beden egitimi dgretmen (BEQ)
adaylar1 ve engelli 8grenciler arasinda gergek
deneyimlerin kurulmasini olanakli kilan temas
kuramina dayanmaktadir (Hodge ve Jansma,
1999). Allport (1954) tarafindan gelistirilen te-
mas kuramina gore, azinlik ve cogunluk grupla-
rinin ortak amaclar dogrultusunda, esit konum-
da temas etmelerinin dnyargilari azaltabilecegi
ileri strilmekte, bu dogrultuda farkli 6zelliklere
sahip bireyler arasinda kurulan dogrudan etki-
lesimin, siklik, memnuniyet ve anlamlilik icerdi-
ginde olumlu tutum yarattigi varsayiimaktadir
(Allport, 1954; Slininger ve dig., 2000). Temas
degiskenleri siklik, etkilesim, memnuniyet, is-
birligi, ortak amaclara yodunlasma, anlamhlik,
sayql, esit statl ve uzun sirelilik (Sherrill ve dig.,
1994) olarak siralanmakta olup dedisimin yon-
nl temasin hangi kosullar altinda yapildigi belir-
lemektedir; uygun ortamlar olumlu tutum yarat-
maya, uygun olmayan ortamlar olumsuz tutum
yaratmaya egilim gostermektedir (Slininger ve
dig., 2000).

Allport (1954)'un temas kuramina dayali
olarak 6gretmen adaylarinin 6zel egitim kurum-
larinda ya da kaynastirma ortamlarinda engelli
o0grenciye Ogretebilecek yeterligi kazanmalari
amaciyla kampds ici ya da disinda uygulama fir-



satlari yaratilmaktadir. Bu anlamda &gretmenlik
mesledine hazirlik, 8gretmen adaylarinin engelli
0grenciye 0gretmeye yodnelik yaklasimlari lze-
rinde (Folsom-Meek ve Nearing, 1994; Folsom-
Meek ve dig., 1998; Kowalski ve Rizzo, 1996)
onemli bir faktor olarak gorilmekte olup, 6gret-
menlik mesleginin dodasinda bulunan program
hazirlama, sinif yonetimi, idari isler gibi bir ta-
kim islere yogunlasmay gerektirmediginden tu-
tumlari sekillendirmede de en uygun ve en etkili
slireg olarak kabul edilmektedir (Hesien, 2007).
Ogretmen adaylarinin engelli d§rencilerle bir
araya gelerek 0gretme deneyimi kazanmalari,
0zglvenlerinin artmasi, korku ve kaygilarinin
azalmasi, engelli cocuklarla iletisim becerile-
rinin gelistirilmesi yoninden etkili olmaktadir
(Avramidis ve dig., 2000).

Engelli 63rencilere 6gretme deneyimlerinin
BEO adaylari tizerindeki etkisi ile ilgili ilk calisma
Connolly (1994) tarafindan yapilmis, ginimuze
kadar arastirmacilarin ilgi odagi olmayi strddr-
mistdr. Arastirmacilar, EBES dersi uygulamala-
rinin BEO adaylari icin tasidigi anlami (Hodge ve
dig.,2003), tutumlari (Roper ve Santiago, 2014;
Hodge ve Jansma,1999), ve Ozyeterlik algilari
(Taliaferro ve dig. 2015; Hodge ve dig. 2002)
Gzerindeki etkilerini, mesleki hazirligi ve engelli
o6grenciye 6gretme konusundaki algilarini (Rust
ve Sinelnikov, 2010; Hodge ve dig., 2002) ve ge-
nel olarak BEO adaylari tizerindeki etkisini (Perl-
man ve Piletic, 2012) incelemislerdir.

Hodge ve dig. (2003), lisans 6grencileri igin
EBES dersi uygulamalarinin anlamini arastirmak
icin 10 6grenci Uzerinde yaptiklari nitel ¢alisma-
da 11 tema belirlemislerdir. Bu temalar; “Tutum
ve sosyallesme, 6gretim dediskenleri, yénetim
ve organizasyon, icerik ve aktivite, engel tipi,
genclerin davranislari, kaynastirma ve destek-
ler, zorluklari asma ve ddillendirme, 6Grenme
deneyimleri, kapsam ve programla ilgili degis-
kenler ve iletisim”den olugsmaktadir. Arastirma
sonuclari 6gretmen adaylarinin tutumlari ve
algilanmis yeterliklerinin, EBES uygulamalarini
tesvik edici, doyurucu ve anlaml uygulama de-
neyimleri olarak gérmelerinden olumlu sekilde
etkilendigini gdstermektedir.
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Roper ve Santiago (2014) tarafindan temel-
lendirilmis kuram yaklasiminin kullanildigi bir
arastirmada haftada bir saat EBES uygulamala-
rini iceren 6 haftalik bir projenin lisans 6gren-
cilerinin engelli 6grencilere yonelik tutumlari
Uzerindeki etkisi incelenmis ve lisans 6grencile-
rinin calisma deneyimleri niteliksel olarak ana-
liz edilmistir. On doért lisans 6grencisi Gzerinde
odak grup gortsmelerinin yapildigi arastirma-
da, deneyimler ve tutumlar ile ilgili olarak; (a)
ilk tepkiler, (b) engelli 8grencilerin secimi (c) 6n
yargill tutum (d) uygulamanin faydalari ve (e)
olumlu deneyimler olmak lzere bes tema ortaya
citkmistir. Katihmcilarin hepsi de dersin engelli
bireylere yénelik tutumlarini olumlu yénde etki-
ledigini belirtmistir.

Hodge ve Jansma (1999) 10 ve 15 hafta
araliklarla devam eden EBES'e giris dersindeki
uygulama deneyimlerinin olumlu tutuma neden
oldugunu ve bu deneyimlerin 6grencilere cok
yararl oldugunu belirtmislerdir. Uygulama vyeri,
tutumu etkileyen bir faktér olarak incelenmis,
kampds ici ve kampUs disi her iki deneyimin de
olumlu tutumla sonuclandi§i, ancak kampds ici
deneyimlerin daha yuiksek oranda olumlu tutu-
ma katki sagladigi belirtilmistir.

Taliaferro ve dig., (2015) tarafindan yapilan
calismada kampds icinde yurdtilen EBES dersi
uygulamalarinin 6gretmen adaylarinin engelli
ogrencilerin (otizm, zihinsel engel, gérme enge-
li, bedensel engel) kaynastirilmasina yénelik 6z
yeterlilik inancglari Gzerindeki etkisi arastiriimis-
tir. Dokuz haftalik uygulamayi iceren 15 haftalik
EBES dersine iki ayri grup halinde toplamda 98
o0grenci katilmis, dénemin basinda, ortasinda ve
sonunda uygulama deneyimleri arastiriimistir.
TUm engel kategorileri ile ilgili olarak 6zyeterli-
lik inanclarinda 1-8 haftadan 1-15 haftaya kadar
onemli gelisme godzlenmistir.

Rust ve Sinelnokov (2010)'un bir BEO adayi-
nin engelli cocuklara 6gretme ve uygulama ders-
lerindeki mesleki hazirlik ile ilgili algisini arastir-
mak icin yaptiklari calismada 6n hazirhidin 6nemi
vurgulanmistir. Bir okulda agir derecede engelli
cocuklari kapsayan 8 haftalik bir uygulama do-
nemine yodnelik formal ve informal gérismeler,
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dogrudan gozlemler ve olay inceleme raporlari
yolu ile verilerin toplandigi calismada, 6Gretmen
adayinin engelli 6grencilere 6gretebilmeleri igin
uygun hazirhdin yapildigina inanmakla birlikte
uygulama oncesi gercege daha yakin ortamlar-
da sunum yapilmasinin gerekli oldugunu ifade
ettigi rapor edilmistir. Buna ilaveten basarili bir
ogretimde engelli bir cocuga 6gretebilmek icin
EBES alaninda pedagojik bilginin temel oldugu
bildirilmistir.

Hodge ve dig. (2002) tarafindan gercgekles-
tirilen bir diger calismada kampus ici ve disin-
daki EBES uygulamalarinin (15 haftalik dersin 8
haftasi kampus ici ve disi uygulamalari kapsiyor)
o0gretmen adaylarinin bedensel engelli ya da
orta ve agir derecedeki zihinsel engele sahip 63-
rencilere yonelik tutumlari ve algilanmis yeterli-
likleri Gzerindeki etkisini incelemislerdir. Her iki
uygulama tipinde de algilanmis yeterlikte 6nem-
li derecede ilerleme saptanirken 6§rencilerin tu-
tum puanlarinda 6n ve son testlerde anlaml bir
farkhhda rastlanmamistir. Bu nedenle, bu ders-
lerde temel hedefin olumlu ve kabul edici tutum
gelistirmeyi kolaylastirmak olmasi gerektigi vur-
gulanmaktadir (Buswell ve Sherrill, 1998).

Yapilan arastirmalar EBES uygulamala-
rinin 6gretmen adaylarina bu alanda uygun
e@itim, deneyim ve bilgi kazandirmak icin es-
siz firsatlar sundugunu gostermektedir. Ancak
Glkemizde EBES uygulamalarinin 6gretmen
adaylarinin bakis agisi ile incelendigi bir ca-
isma bulunmamaktadir. Allport (1954)" un
Temas Kurami'na dayall olan bu arastirmanin
amaci 6gretmenlige hazirlanma sirecinde
tek bir ders olarak yer alan EBES ders uygu-
lamalarini 6gretmen adaylarinin gdziyle in-
celemek, dersin kazanimlarinin artirilmasina
yonelik dizenlemeler icin temel olusturmaktir.
Bu arastirmada EBES uygulamalarinin unsur-
larini anlamak amaciyla U¢ temel soru sorul-
mustur. Bunlar; BEQ adaylarinin EBES dersiile
ilgili olarak (a) etkilendikleri yonler nelerdir?
(b) duygu ve dislincelerindeki dedgisikler ne-
lerdir? (c) karsilastiklari glclukler ve dnerileri
nelerdir? sorularindan olusmaktadir.

YONTEM
Katilimcilar: Bu arastirmaya 2009 ve 2010 yili
gliz yari yilinda bir Beden Egitimi ve Spor Yik-
sek Okulu Beden Egitimi ve Spor Ogretmenligi
Bélimine devam eden ve EBES dersini alan, 41
kiz 43 erkek olmak Uzere toplam 84 6gretmen
adayi goniilli olarak katilmistir. Ogretmen aday-
larinin % 72.62'si engelli cocuklarla ilk kez bu
derste bir araya gelmistir.

Arastirma Yeri: EBES ders uygulamalari
“Ozel Sporcular Spor Egitim Programi” adi al-
tinda 2009 yilinda acilan bir program dahilinde
gerceklestirilmistir. Bir sivil toplum kurulusu ile
ebeveynlere ulasiimig ve program tanitilmistir.
Programa katilmayi kabul eden ebeveynlerden
cocuklarin saglik kurulu raporu, 6zel egitim ra-
poru, varsa daha dnce yapilan gelisimsel deger-
lendirmelere iliskin raporlar, ve spor yapmasin-
da bir sakinca olmadigina iliskin saglik raporu
dosyalanmistir. Bu belgelere ek olarak Down
Sendromlu cocuklarin atlanto-axial eklem ano-
malisi ve kalp hastaliklarina iliskin saghk kont-
rolinden gecmeleri istenmistir. Atlanto-axial
eklem anomalisi Down sendromlu c¢ocuklarin
%17" inde gorulebilen servikal 1 (S1) ve 2. verteb-
ralar (S2) arasindaki dayaniksizlik sorunudur. Bu
bozukluk S1 ve S2 arasindaki eklemin etrafinda
bulunan kas ve baglarin esnek olmasindan kay-
naklanir ve vertebralarin kaymasi ile sonuclanir.
Yizme, jimnastik ya da diger sporlarda oldugu
gibi boynun ileri ve geri dogru zorlayici hareke-
ti S1'in yer degistirmesine yol acarak, omurilige
zarar verebilir (Sherrill, 2004). Saglk raporla-
rinin yani sira program oéncesi ebeveynlerle én
gorisme yapilarak cocuklarin kisisel bilgileri ve
psikososyal dzelliklerine iligkin bilgiler toplan-
mistir. Program okul sonrasi bir programdir ve
cocuklar, ebeveynler rehberliginde bu calismaya
katilmaktadir. EBES uygulamalarinda ebeveyn-
ler, genellikle cocuklarini tiriblnlerden izleye-
rek gozlemlerde bulunmakla birlikte, gerektigi
durumlarda cocuklarinin spor kiyafetlerini giy-
mesine yardim etme, davranislarin kontrolinde
ve beceri 6gretiminde 6gretmen adaylarina yar-
dimci olma rolinl Ustlenmislerdir. Ebeveynlerin



ve cocuklarin programa ulasimi bir yerel beledi-
ye tarafindan saglanmistir.

Uygulama ortami: On dort haftalik iki saat
uygulamadan olusan EBES dersi uygulamalari
besinci haftada baslatilmistir. ilk dért hafta teo-
rik ve uygulamal dersler, 6gretmen adaylarinin
uygulama icin gerekli n hazirlida sahip olmalari
icin kullaniimistir. Teorik derslerde, zihinsel en-
gel, otizm, engellilerde beden editimi ve sporun
ilkeleri, zihinsel engelli ¢cocuklarin beden egiti-
minde 6gretim yodntemleri, otizmli cocuklarin
beden egitiminde 6gretim yontemleri ve birey-
sellestirilmis beden egitimi programi konulari
ele alinmis, uygulama derslerinde c¢ocuklara
uygun uygulama ortamlarinin, programlarin ve
materyallerin hazirlanmasi konusunda &rnek
calismalar yapilmistir. Besinci hafta, 6gretmen
adaylari ve 6grencilerin eglenceli bir fiziksel ak-
tivite ortaminda bir araya gelmeleri saglanmis
ve birbirlerine alismalari icin firsat verilmistir.
Altinci hafta tim 6grencilerin fiziksel ve motor
yeterlilikleri dederlendirilmis, yedinci hafta bu
de@erlendirmeler esas alinarak program hazir-
lanmis ve uygulanmistir. Program altinci hafta
on degerlendirme icin kullanilan testin, 14. hafta
son dederlendirme olarak kullaniimasi ile son-
landiriimistir. BoOylece o6Jretmen adaylarinin
programin etkililigini gérmeleri, motor yete-
nekleri élcme ve dederlendirme deneyimi elde
etmeleri midmkin olmustur. Connolly (1994)'in
bire bir ya da kiiciik grup calismalarinin BEO
adaylari ile engelli 6grenciler arasindaki sosyal
etkilesimi artirdigi gortst dikkate alinarak ca-
ismalar planlanmistir. Her bir 6gretmen adayi
genellikle bir 6grenciye ydnelik program hazir-
lama ve uygulamadan sorumlu tutulmus ve tim
uygulamalarda bu 6drenci ile birlikte olmalarina
O6zen gosterilmistir. Ancak, derse sorumlu oldu-
Ju 6grencinin ya da bir diger 6gretmen adayinin
gelmedigi durumlarda farkh 6gdrencilerle calis-
mislardir. Yogun bireysel ilgi ve kontrol gerek-
tiren 6grencilerden iki 6gretmen aday! sorumiu
tutulmustur. 60 dakika olarak planlanan her uy-
gulama belirli bir rutine sahiptir ve bu rutin igin-
de 6§retmen adaylari Gger dérder kisilik gruplar
halinde sira ile belirli sorumluluklari (spor mal-

Engelliler icin Beden Egitimi ve Spor Dersi 5

zemelerinin ve istasyonlarin hazirlanmasi, mola-
larin zamaninda verilmesi, egitsel oyunun plan-
lanmasi gibi ) yerine getirmislerdir. Her uyqula-
ma dersi 1sinma (10 dak.) ile baslayip, her adayin
0grencisine uygulayacadi bireysellestirilmis egi-
tim programi (15 dak.) ile devam etmistir. 10 dak.
mola sonrasi égrenciler énceden hazirlanmis is-
tasyonlara (15 dak.) ge¢cmis, tiim 6grencilerin bir
araya geldigi egitsel oyun (10 dak.) ile uygulama
sona erdirilmistir.

Mesleki gelisimi saglamanin énemli bir ara-
cinin d8grencilerin 6grenme ortami ile ilgili duy-
gu ve distncelerini ifade etmelerine olanak sag-
layan “geribildirimler” oldugu (Cusimano ve dig.,
1993; Sebren, 1995; Tsangaridou ve O'Sullivan,
1994) dikkate alinarak her uygulama sonrasi 6§-
retmen adaylari ile yapilan toplantilarda geribil-
dirimler alinmis, oneriler tartisiimis bir sonraki
haftaya iliskin planlamalar yapiimistir.

Programa 2009 yilinda yaslar1 7 ile 18 ara-
sinda dedisen 22 &grenci devam etmistir. Bu
o0grencilerden 9'u Down Sendromu, 3’ U otizm,
1" i zihinsel ve bedensel engel, 1" i hiper aktivite
ve dikkat eksikligi, 8" i ise zihinsel engel tanisi
almistir. 2010 yilinda ise programa yaslari 8 ile
30 arasinda dedisen 21 6grenci katilmistir. Bu
ogrencilerden 6'si Down Sendrom, 1'i hiper akti-
vite ve dikkat eksikligi, 1'i otizm, 13'U de zihinsel
engel tanisina sahiptir.

Veri Toplama Araci: Arastirmada, Indiana
Universitesi Saglik, Beden Egitimi ve Rekreas-
yon Faklltesi'nde EBES dersinde uygulanan ge-
ribildirim formundan yararlanilarak hazirlanmis
acik uclu sekiz sorudan olusan bir soru formu
kullanilmistir (Frey, 2003). Bu sorular sirasiy-
la: (1) EBES uygulamalarinin size goére iyi giden
yonleri nelerdir? (2) Bu uygulamalarin basarisiz
oldugunu dustndiginiz yonleri nelerdir? (3)
Uygulamalar sirasinda cocuklarla calisirken ne
tar gucluklerle karsilastiniz? (4) Bu uygulamalar
duygularinizda degisiklikler yaratti mi? Aciklayi-
niz. (5) Bu uygulamalarda sizi en ¢ok etkileyen
seyler nelerdi? (6) Uygulamalardan onceki do-
nemlerde engelli bireylere iliskin bir deneyimi-
niz olmus muydu? Olduysa ne tir bir deneyimi-
niz oldu? (7) Ogretmen oldugunuzda engelli bir
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ogrenciyi sinifiniza kabul eder misiniz? Nedenini
aciklayiniz. (8) Bu uygulamalarin iyilestirilmesi
icin 6gretim elemanina neler énerirsiniz?
Verilerin Toplanmasi: Arastirma verileri
2009 ve 2010 yillarinda ayni dgretim elemani-
nin 6gretmekle sorumlu oldugu, icerik ve isleyis
acisindan benzer 6zellikleri tasiyan EBES uygu-
lamalarinin son haftasi toplanmistir. D6nem so-
nunda 6dretmen adaylarina arastirmanin amaci
aciklanarak gondlld katilimin esas oldugu be-
lirtilmistir. Sinifta bulunan 6grencilerin tamami
arastirmaya goniilli olarak katilmiglardir. Once
formda yer alan sorulari okumalari istenmis,
daha fazla bilgiye ihtiyac duyan égrencilere ge-
rekli aciklamalar yapilmistir. Sorulari dogru ve
acik olarak yanitlamalarinin EBES uygulamalari-
nin iyilestirilmesi ve gelecekte 6grencilere daha
nitelikli bir 6grenme ortami saglama acisindan
onemli oldugu vurgulanmistir. Her bir 6grenci-
nin kendi dusincesini forma yansitmasi temel
alinarak veri toplama sirasinda sessiz ve payla-
simi engelleyen kontrolll bir ortam saglanmistir.
Verilerin Analizi: Yildirim ve Simsek (2004)
icerik analizinde temel amacin toplanan verileri
aciklayabilecek kavramlara ve iligkilere ulagmak
oldu@unu ileri sdrerler. Straus ve Corbin (1990)’
e goére kavramsallastirma, bir gézlemden, bir
cimleden ya da bir paragraftan hareket ede-
rek ilgili olay, dislince ya da olguya isim verme
siirecidir (Aktaran; Ozdemir, 2010). Bu siirecte
arastirmaci tarafindan arastirma konusu olan
olay ve olgulara ydnelik “Bu nedir? Neyi tem-
sil eder?" gibi sorular sorulur. Cevaplara dayal
olarak olay ve olgular karsilastirilir ve benzer ni-
telikteki olaylar ayni isimler altinda kavramsal-
lastirilir. Elde edilen kavramlar arasindan birbiri
ile iliskili kavramlar gruplandirilarak cesitli kate-
goriler (temalar) kesfedilir. Kavramsallastirma
asamasinda oldugu gibi kategorilere de isimler
verilir. Yildinm ve Simsek (2004)'e gore, kav-
ramlar temalara ulasiimasini saglar, temalar da
olgularin organize edilmesini ve daha anlasilir
hale getirilmesini mimkin kilar. Bu dogrultuda
BEO adaylarinin acik-uclu soru formu {izerinde-
ki yanitlari dnce birbirinden bagimsiz olarak iki
arastirmaci tarafindan kavramsallastiriimis, bu

kavramlardan alt temalara ve temalara ulasil-
mistir. Béylece, beden egitimi 6Gretmen adayla-
rinin bakis acisiile EBES dersi unsurlarina iliskin
temalar ve alt temalar Allport'un (1954) temas
kuramina dayali olarak organize edilmistir.

BULGULAR ve TARTISMA

EBES dersi uygulamalarini 6§retmen adayla-
rinin bakis acgisi ile daha iyi anlamak ve daha
nitelikli bir uygulama silrecinin planlanmasina
katki saglamak amaciyla gerceklestirilen bu
calismada arastirmacilar tarafindan belirlenen
“EBES uygulamalarinin unsurlari” bashgi altinda
U¢ ana temaya ve bu temalarin alt temalarina
ulastimistir.

EBES uygulamalarinin unsurlari bashgr al-
tinda “Temas"” "“Temasla dénismek” ve “Doni-
simin sinirlayicilari” temalari elde edilmistir.
“Temas" temasindan; “Engelli ¢ocuklara 6zgi
dzellikler" “Ebeveynlerin yaklasimlar” ve “0g-
retmenlik becerileri”, “Temasla dénismek" te-
masindan; "Tutum ve iletisim”, Ogretme beceri-
si”, “Kisisel gelisim” ve "Engelli haklarini savun-
ma", “Dontsimin sinirlayicilar’” temasindan
“On hazirlik ve rehberlik”, “Ogretim degiskenle-
ri”, "Davranis ve davranis yonetimi sorunlar”,”
ve “Motivasyon eksikligi" alt temalarina ulasil-
mistir.

Hodge ve dig. (2003) tarafindan yapilan
calismada 11 temaya (Tutum ve sosyallesme,
0gretim dediskenleri, ydnetim ve organizasyon,
icerik ve aktivite, engel tipi, genclerin davranis-
lari, kaynastirma ve destekler, zorluklari asma
ve 6dillendirme, 6grenme deneyimleri, kapsam
ve programlailgili degiskenler ve iletisim), Roper

TEMASLA
DONUSMEK

Sekil 1. EBES uygulamalarinin ana temalari
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Sekil 2. EBES uygulamalarinin ana ve alt temalari

ve Santiago (2014) tarafindan yapilan ¢alismada
ise bes temaya (ilk tepkiler, engelli dgrencilerin
secimi, 6n yargil tutum, uygulamanin faydalari,
olumlu deneyimler) ulasiimistir. Gordldiga gibi
nitel arastirma yéntemlerinin kullanildigi bu iki
arastirmada benzer temalar oldugu kadar bir-
birinden farkh temalar da bulunmaktadir. Bu
farkhhgin biylk bir 6lciide EBES uygulamalari-
nin yapisindan kaynaklandigi soylenebilir. Hod-
ge ve dig. (2003) tarafindan on lisans 6§rencisi
(spor bilimlerinin cesitli alanlarindan) Gzerinde
haftalik geribildirim formlari yolu ile verilerin
toplandidi calismada EBES 6grencileri engelsiz
ogrencilerin de bulundugu genis bir engelli ce-
sitligiicinde calismislar ve calistiklari 6grencileri
kendileri se¢cmislerdir. Bu uygulamalarda EBES
ogrencilerine doktora 6grencileri rehberlik et-
mistir. Roper ve Santiago (2014) tarafindan on
dort lisans 6§rencisi (spor bilimlerinin cesitli
alanlarindan) Uzerinde odak grup goérismele-
ri ile verilerin toplandidi yapilan ¢alismada da

EBES dgrencileri genis bir engelli cesitliligi icin-
de ve cogu zaman farkli engelli cocuklarla calis-
mislardir. Uygulamalara engelli cocuklarin okul
beden egitimi 6gretmeni de katilmistir. Bu calis-
malardan farkl olarak ebeveynlerin eslik ettigi,
cogunlugu zihinsel engelli ¢ocuklarin olustur-
dugu ayristiriimis bir ortamda gergeklestirilen
bizim calismamizda, temalar hiyerarsik bir yapi
icinde drgitlenmis ve diger calismalardan farkli
olarak ana temalarin altinda alt temalar yer al-
mistir (“Ebeveynlerin yaklasimi” “Ogretmenlik
becerileri” “Kisisel gelisim” "Engelli haklarini
savunma”, “On hazirlik ve rehberlik” “Motivas-
yon eksikligi"). Sonuc olarak bir EBES uygu-
lamasinin unsurlarinin temel olarak; (@) EBES
o6grencilerinin sayisi (b) uygulamanin gergekles-
tirildigi ortam (ayristiriimis ya da kaynastirma),
(c) engelli d6grencilerin engel dizeyi ve engel
cesitliligi, (d) uygulamalara rehberlik eden diger
meslek elemanlarinin varhigi, (e) engelli cocuk-
lara eslik eden kisiler (6gretmenler/ebeveynler)
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gibi dediskenler tarafindan belirlendigi cikari-
minda bulunmak mimkin olabilir.

Asagida her bir tema alt temalari ile birlikte
aciklanarak tartisimistir.

Temas

BEO adaylarinin EBES uygulamalarindan en cok
etkilendikleri yonler, ayni zamanda bu uygula-
malarin ¢ekirdedini olusturan “temas” a iliskin
onemli ipuclari icermektedir. Temas, “Engelli
cocuklara 6zgu o©zellikler”, “Ebeveynlerin yak-
lasimlari” ve “OJretmenlik becerileri” basliklari
altinda ele alinmistir.

Engelli cocuklara 6zgii ézellikler: Ogret-
men adaylarinin bu baglamdaki gorisleri ¢o-
cuklarin sevgi ile baglanmalari, mutluluklari ve
kapasiteleri etrafinda yogunlasmaktadir.

Ogretmen adaylari birinci derecede, engel-
li cocuklarin hemen kendilerine aligsmalarindan,
duygusal ba§ kurmalarindan, sarilip sevgi goés-
termelerinden, gdler yizli davranmalarindan
etkilenerek sik sik engelli gocuklarin ¢ok sicak
kanli ve sevecen olduklarini dile getirmislerdir.
Bir 6grencinin “Karsiliksiz cok blylk sevgiyle
baglaniyorlar. O§rencimin beni her gérdii§iinde
yanima gelmesi, elimi tutmasi cok énemliydi be-
nim icin.” seklindeki ifadesi engelli cocuklarin bu
Ozelliklerini yansitmaktadir.

Ogretmen adaylari engelli cocuklarin yasa-
ma siki siki baghliklarindan, mutluluklarindan,
yuzlerindeki gilimsemeden, oyun oynarken
gOzlerindeki pariltidan, sicakkanli olmalarindan
etkilendiklerini ifade etmislerdir. Bir 6gretmen
adayinin “Onlarin mutlu olmalari, onlarla oyun
oynarken ki gozlerindeki o pariltiyi gormek beni
cok mutlu etti” seklindeki ifadesi engelli cocuk-
larin mutluluklarinin ayni zamanda 6gretmen
adaylarina da yansidigini géstermesi acisindan
onemlidir.

Ogretmen adaylari engelli cocuklarin diin-
yalarindan, vyasadiklari zorluklardan, hayata
bir sekilde tutunmaya calismalarindan, sporda
gOsterdikleri basaridan, azimlerinden, yapama-
yacaklarini dislindUkleri becerileri basarmala-
rindan ve dénem icinde gosterdikleri gelisme-
den etkilendiklerini ifade etmislerdir. Oretmen

adaylarinin “Onlarla anlasmaya baslayinca on-
larin aslinda editilmeye ne kadar mdisait olduk-
larini gérmek cok etkileyiciydi.” ve “Cocuklarin
zamanla bir seyler yaptiklarini gérmek, onlara
verdigimizi almak mikemmel bir duygu.” sek-
lindeki ifadeleri 6grenme kapasiteleri hakkinda
gercekci bir sekilde bilgi sahibi olduklarini ve
bundan etkilendiklerini ortaya koymaktadir.

Bu bulgular Allport (1954)'un temas kurami
ile desteklenmektedir. Temas kurami ile tutarh
olarak, 6gretmen adaylari EBES uygulama der-
sinde dénem boyunca haftada bir gin engelli
cocuklarla bir araya gelmis (sureklilik), 6nceden
hazirlanmis programlar dogrultusunda (planh
calisma ortami) dnce bireysel aktiviteler uygu-
lanmis daha sonra akranlari ile etkilesimde bu-
lunacaklari grup aktivitelerine gecilmistir. TUm
bu calismalar 10 hafta boyunca devam eden 60
dakikalik bir zaman dilimini (strenin uzunlugu)
kapsamistir.

Ebeveynlerin yaklasimlari: Ogretmen aday-
lari ebeveynlerin ¢ocuklarina yonelik ilgi ve 6z-
verilerinden, kendilerine birer 6gretmen olarak
glvenmelerinden ve mutluluklarindan etkilen-
diklerini belirtmislerdir. Kuskusuz bu etkilenim
“temas" In bir sonucu olup, bu bulgular Allport
(1954)'un temas kurami tarafindan desteklen-
mektedir. BEO adaylarinin “Ebeveynlerinin bize
defalarca tesekkir edip bizim icin bir seyler yap-
malari beni ¢ok duygulandirdi” ve “Ebeveynlerin
cocuklara olan ilgi ve 6zverileri, onlari derse ge-
tirmeleri cok etkileyiciydi." ifadeleri ebeveynle-
rin yaklasimlarinin kendi Uzerlerinde biraktigi
izlerin sdzel yansimasidir. Bu arastirmada da
rapor edildigi gibi, engelli cocuklarinin fiziksel
aktiviteye katilimi destekleyen ebeveynlerin
yasam Oykilerini iceren yayinlar, siklikla ebe-
veynlerin cocuklarina gosterdikleri sevgi ve 6z-
verilerine, bu sevgi ve dzveriden aldiklari glcle
zorluklarla micadelelerine, bu micadelede ken-
dilerine destek veren kisi ve kurumlara duyduk-
lari derin siikran duygularina iliskin cok cesitli
drnekleri icermektedir (Hatipoglu Ozcan, 2015;
Ozer, 2005). Spann ve dig., (2003) 6zel egitim-
de ebeveyn katiimini egitim programlarinin ve
hizmetlerinin yUrittilmesinde dnemli bir unsur



olarak gormektedirler (Aktaran; An ve Hodge,
2013). Ebeveynlerin ¢ocuklarinin gigli ve zayif
yonlerini, davranissal 6zelliklerini ve egilimlerini,
ogrenme sekillerini 6gretmenlerle paylasmasi
ve okul ici ya da disinda egitimsel destek sagla-
mas! (An ve Goodwin, 2007), dogrudan cocuk-
larin okuldaki performanslarini artirmasi yontn-
den dnemlidir (Aktaran; An ve Hodge, 2013). Bir
BEO adayinin “O. benim sabrimi deniyor gibiydi
ama annesinin 6zverisini gérdlkten sonra ben
de bdyle olabilirim dedim.” seklindeki aciklamasi
EBES uygulamalari sirasinda ebeveyn katilhmi-
nin 6nemini agik¢a ortaya koymaktadir.

Ogretmenlik becerileri: Ofretmen aday-
larinin engelli cocuklari aktiviteye yonlendir-
mek, beceriler 6Gretmek, gelisimlerine katkida
bulunmak ve davranislarini yénetebilmek gibi
Ozelliklerinden etkilendiklerini  belirtmeleri
“Temas"in lclincli bir unsuru olarak “Ogret-
menlik becerileri” kapsaminda ele alinmistir.
Buna bir 6gretmen adayinin “Engelli bireylere
bir seyler &gretmek, 6dretebildigimi gérmek
beni cok etkiledi” seklindeki aciklamasi 6rnek
olarak gdosterilebilir.

Ogretmen adaylarinin bu siirecte kendi 6§-
retmenlik becerilerinden etkilendiklerini ifade
etmeleri, baslangicta temel diizeyde de olsa 6§-
retmenlik becerilerine sahip olmalarinin temas
stirecinde engelli cocuklarla iletisim kurmalari
icin bir avantaj sagladigini distndirmektedir.
EBES uygulamalarinin yedinci yariyilda yer al-
masl, 6gretmen adaylarinin 6nceki 6grenmeler-
den yararlaniimasini olanakli kilarak bir dl¢tide
engelli ¢ocuklara 6gretim icin hazirbulunusluk
saglamis olabilir.

Temasla Doniismek

BEO adaylarinin engelli cocuklarla ve ebeveyn-
ler ile temas halinde bulunmalari duygu ve di-
slincelerinde cesitli yonlerden dedisime vyol
acmis ve bu degisimler “Temasla donlsmek” te-
masi altinda bir araya getirilmistir. Bu baglamda
“Tutum ve iletisim”, OJretme becerisi”, "Kisisel
gelisim” ve “Engelli haklarini savunma”, “olmak
Uzere dort alt temaya ulasiimistir. Her bir alt
tema asagida aciklanmistir.

Engelliler i¢in Beden Egitimi ve Spor Dersi 9

Tutum ve iletisim: OJretmen adaylari bu
ders sayesinde engelli dgrencileri yakindan
tanidiklarini ve anladiklarini, engelli bireyle-
re yonelik kabul ve anlayis gelistirdiklerini, 6n
yargilarindan, korku ve acima duygularindan
kurtulduklarini, onlarla calismaktan, iletisim
kurmaktan keyif aldiklarini, basarilarindan
mutluluk duyduklarini, onlara karsi yogun sev-
gi duygulari beslediklerini, bu sevginin karsilikl
bir sevgi bagina dénlstigind ve bu calismalar
sayesinde onlarla bir bitidn olduklarini ifade
etmislerdir. Bir BEOQ adayinin “Daha 6nce hic
engelli bireylerle bir araya gelmemistim onlara
nasil yaklasacagim hakkinda hicbir bilgim yoktu
hatta korkuyordum. Bu derste bunu yendigimi
dustndyorum” seklindeki ifadesi, "korku" duy-
gusunun, bir baska BEO adayinin “Engellilere
karsi olan diisiincelerim dedisti. Onceden onla-
ra acima duygusuyla bakiyordum. Ancak simdi
onlari bizden biri olarak gdériyorum ve onlarla
yasamayi 6grendim.” seklindeki ifadesi acima
duygusunun nasil olumlu duygulara dondsta-
gand ortaya koymaktadir. Allport (1954)" un te-
mas kuramina dayali olan EBES uygulamalarinin
tutumlar Uzerindeki olumlu etkileri cesitli aras-
tirmalarda da rapor edilmistir. Bu arastirmalar-
da engelli cocuklara 6gretme deneyimi icinde
bulunan BEO adaylarinin biyiik bir cogunlugu-
nun baslangicta kaygili olduklari ancak zaman
gectikce korkularinin dagildigi (Roper ve Santi-
ago, 2014), engelli gesitliligi ile calismanin bas-
langigtaki bilinmezliginden kaynaklanan endise
duygularinin ilerleyen ginlerde yerini anlamli
ve édullendirici etkilesim hissine dénistlrdtgi
(Hodge ve dig., 2003) bildirilmistir. “Engellilere
karsi bakis acim iyi yonde gelisti. Eskiden onlarla
iletisim kuramazdim. Simdi daha iyi iletisim kur-
may! 6§rendim.” ve “Ozel cocuklarla bir araya
gelip onlarla iletisim kurabilmek karsilikli kosul-
suz sevgi aktarimi saglayabilmek kendi yasanti-
miza dair yeni ¢ikarimlar yapabilmek en iyi giden
yonlerdi” seklindeki ifadeleri temasin olumlu bir
etkisi olarak iletisim becerilerinin gelistigine dair
kanit 6zelligi tagimaktadir.

Ogretmen adaylari bir baska soru kapsa-
minda meslede atildiklarinda engelli bir 6gren-
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ciyi siniflarina kabul edeceklerini bildirerek si-
niflarinda engelli bir 6§rencinin bulunmasinin
diger cocuklarin engelli bireyleri tanimalari ve
olumlu tutum gelistirmeleri ydéninden bir fir-
sat olacagindan s6z etmislerdir. Olumlu tutumu
yansitan “Di§er cocuklarin onlara bakis agisini
dlizeltmek ve bu cocuklarimizin daha fazla sos-
yal ortamda bulunup, mutlu olmalarini saglamak
icin kabul ederdim” ve "“Kabul ederdim c¢lnku
derslerde &grendigim gibi kaynastirmanin hem
engelli birey hem de diger kisiler icin gelistirici
oldugunu biliyorum” seklindeki ifadeler temas-
la donlsimin énemli érnekleridir. Arastirmalar,
uygulama deneyimlerinin, engelli ddrencilerin
genel beden egitimi ortamlarina dahil edilmesi-
ne yonelik olumlu tutum gelistirilmesi acisindan
blylk bir 6nem tasidigini (Folsom-Meek ve dig.,
1999) ve engelli 6grencilerle 6Gretmen adaylari
arasindaki etkilesime énem veren uygulamala-
rin, tutumu ilerlettigini géstermektedir (Folsom-
Meek ve dig., 2000; Hodge, 1998; Hodge ve
Jansma, 1999). Bu arastirma bulgulari Hodge ve
Jansma, (1999) tarafindan ileri slrtlen "uygu-
lama deneyimlerinin olumlu tutum gelisimi igin
onemli bir egitimsel yaklasim oldugu” goérutsini
dog@rulamaktadir.

Ogretme becerisi: BEO adaylarinin temasla
donisen dzelliklerden biri de 6gretme becerileri
olmustur. Ogretmen adaylari, EBES uygulamala-
riile 6gretmenlik mesledine gecmeden tecribe
kazandiklarini, 6gretme becerilerini gelistirdik-
lerini, engelli cocuklarin bilissel, duyussal ve
psikomotor gelisimlerine katkida bulunduklarini,
ogretme yeterliliklerinin arttigini belirtmislerdir.
Ogretmen adaylari, dersin dnceden planlanarak
kendileri ogren-
cileri ile yaptiklari bireysel calismalarin ve 6§-
retmenlik deneyimi kazanmalarinin bu dersin
olumlu yoénleri oldugunu ifade etmislerdir. En-
gelli 6grenciyi siniflarina kabul etme gerekcesi
olarak engelli cocuklarla calisabilecek yeterlikte
olduklarini bildirmeleri de bu séylemlerini glg-
lendirmektedir. “Edlenerek 6grenmeyi ve d§ret-
meyi 6grendik. Engelli ¢cocuklarin gelisimlerini
gbrmek cok gulzeldi.” ve “Bir égretmen adayi
olarak 6gretmenlik mesledine gecmeden tecrui-

tarafindan hazirlanmasinin,

be kazanmis olduk.” seklindeki ifadeleri é§ret-
menlik becerilerindeki gelisimi yansitmaktadir.
EBES uygulamalarinin BEO adaylarinin 8gretme
becerilerinin gelisiminde etkili olduguna iliskin
bu bulgulari destekler nitelikte bircok calisma
bulunmaktadir. Ornegdin; Hodge ve dig. (2003)
tarafindan yapilan calismada BEO adaylarinin
ogrenci gesitliliginin getirdigi farkli yetenekle-
ri, ilgileri, ihtiyaclari planlamayi, modifikasyo-
nu, beklenmeyen baglamsal dedisimlere uygun
olarak dersi uyarlamayi 6grenmeleri deneyimin
dnemli bir ¢iktisi olarak bildirilmistir. Ogretmen
adaylarinin “Onlarla calismaya karar verdim.
Onlarin bir sey 6§renmesi ve 6§rendigi hareketi
yapmasi bana buyuk bir keyif veriyor.”, “Normal
bireylerle calismaktan daha zevkli ve edlenceli
hi¢ bu kadar sevecedimi disiinmemistim” gibi
ifadeleri 6gretme becerilerine iliskin 6zgiven-
lerini ve inanclarini ortaya koymaktadir. Bu bul-
qular, teorik ve uygulamali EBES dersinin dgret-
men adaylarinin kaynastirmaya iliskin 6zyeterlik
inanclarinda (Taliaferro ve dig., 2015), engel ¢ce-
sitliligi icinde calisma becerileri kazanmalarinda
(Hodge ve dig., 2002) ve algilanmis yeterlikleri
(Hodge ve dig., 2002) lzerinde etkili oldugu or-
taya koyan calismalarla desteklenmektedir.

Boylece uygulama deneyimlerinin sadece
engelli cocuklara olumlu tutum gelistirmek icin
degil, onlara 6gretmek icin gerekli becerilerin
gelistirilmesinde de etkili bir yaklasim oldugu
sOylenebilir.

Kisisel gelisim: BEO adaylarinin “Engelli bi-
reylere yardim etmek, onlari topluma kazandir-
mak, birlikte sporsal faaliyetlere katiimak, gul-
mek, eglenmek, yeri geldiginde birlikte (iz(ilmek
hem bizlere hem &§rencilerimize cok sey katt..”,
“Kendimizi tanimamiz, zihinsel engelli bireylerle
normal hayatta ve 6§retmen oldugumuzda nasil
davranmamiz gerektidini 6grendik.”, “Hayatin
dederini ve zorluklar karsisinda neler yapabile-
cedimizi gérdik. “Hayat tecribesi kazanmamiz
adina muhtesem bir deneyimdi.” gibi ifadeleri,
EBES uygulamalarinin kisisel gelisime yaptigi
katkilari vurgulamaktadir. Bu soylemler EBES
uygulamalarindan elde edilen kazanimlarin 6g-
retmenlik mesledinin yani sira bir insan olarak



da hayatin diger alanlarina transfer edilebilece-
gini gostermektedir. Kisisel gelisim temasi, Sa-
rol, Ekinci ve KarakUlcik (2011) tarafindan otizmli
cocuklara gonillt spor egitmenligi yapan Beden
Egitimi ve Spor Yiksekokulu dgrencileri lze-
rinde yapilan nitel bir calisma sonucu da elde
edilen bir temadir. Bu calismada kisisel gelisim
temasi altinda sabir, deneyim, yardim, mutluluk,
olgunlagsma, duyarlik, bos zaman, gelisim, sabir,
empati gibi kazanimlar yer almistir.

Engelli haklarini savunma: BEO adaylarinin
bir kismi tutumlarindaki olumlu dedgisikligi be-
lirtmenin yani sira, bir adim daha ileri giderek
“Onlarin spor yaparak cok iyi seviyelere gelecegi-
ni disintyorum. Onlara spor yapma imkani tani-
mayan devletimizi ve halkimizi cok hatali olarak
g6riyorum.” “Beden editimi ayrim yapmaksizin
tim cocuklarin hakki”, "Artik onlarin aramizda
daha fazla éneme sahip olduklarini ve mdmkin
oldugunca aramiza kaynasmalari gerektigini du-
stintyorum.” ifadeleri ile mevcut durumla ilgili
yargilamada bulunmuslar ve engelli cocuklarin
haklarina vurgu yapmislardir. Bu bulgular 6gret-
men adaylarinin EBES uygulamalari strecinde
Sherrill (2007)'In belirttigi gibi engelli haklari-
nin birer savunucusu haline geldiklerini goster-
mektedir. Sherrill (2007) engelliler icin fiziksel
aktivite alaninin ayni zamanda “insan haklarini
savunma, surdirme ve ilerletmeyi amaclayan
hareketi” icinde barindirdigini ve bu alanda cali-
san meslek elemanlarinin da bu hareketin igcinde
yer aldiklarini ileri strer. Sherrill (2007)'a gore
engelliler igin fiziksel aktivite alaninin hizmet
verdig@i insanlar, toplumun ¢odunlugundan daha
az kaynadga ve glice sahip olup insan haklari aci-
sindan ciddi ihlallerle karsi karsiya kalmaktadir-
lar. Bizim calismamizda da BEO adaylari bu ihlal-
lerin farkina vararak tlkemizdeki uygulamalarla
ilgili cesitli elestirilerde bulunmuslardir.

Sonucg olarak bircok ©6gretmen adayinin
engelli bireyleri ilk kez bu derste tanidiklari
gdz 6nlne alindiginda, EBES uygulamalarinin
ogretmen adaylarinin tutum ve iletisimlerinde,
ogretme becerilerinde, kisisel gelisimlerinde ve
engelli haklarini savunmalarinda énemli dénu-
simlere yol actigi séylenebilir.
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Doniisiimiin Sinirlayicilari

EBES uygulamalarinin ikinci unsuru olan “Do6-
nistimidn siirlayicilarl” temasla doéndsimu
engelleyen unsurlara isik tutan “On hazirlik ve
rehberlik”, "Ogretim degiskenleri”, “Davranis ve
davranis yénetimi sorunlari” ve “Motivasyon ek-
sikligi" olmak Uzere doért alt temayi icermektedir.

On hazirlik ve rehberlik: BEO adaylari daha
once okulda benzer bir calisma yapiimadigi icin
ilk asamada uyum sorunu yasadiklarini, ders
plani, hazirlamakta ve uygulamakta glclik cek-
tiklerini, cocuklara nasil bir tutum sergileyecek-
lerini, 6zellikle agir derece engeli olan cocuk-
lara nasil yardimci olacaklarini bilemediklerini
belirterek uygulamalara baslamadan énce tim
teorik bilgilerin verilmesini, uygulamalara iyi bir
sekilde hazirlik yapilmasini, cocuklarin tim 6zel-
likleri ve engel durumlari ile ilgili bilgi verilme-
sini, 6gretim elemanin ders plani hazirlama ko-
nusunda daha yodnlendirici olmasini ve alaninda
uzman kisilerden destek alinmasini énermisler-
dir. Ogretmen adaylarinin “Zaman zaman hazir-
lanan parkur dlizeylerinin bazi 6§rencilere hafif
geldigini disintyorum.” ve “Sonlara dogru ya-
pilan etkinliklerin ¢ogu ayniydi. Daha farkli par-
kurlar kurulup daha edlenceli hala getirilebilirdi.”
ifadeleri program hazirlama konusunda guclik-
lerle karsilastiklarini ve bu konuda rehberlige
gereksinim duyduklarini ortaya koymaktadir.

Bu arastirma “Temasla dontsmek"” bashgi
altinda EBES uygulamalarinin olumlu etkileri-
ni ortaya koysa da “Dontsimun sinirlayicilar”
bashgi altinda elde edilen “On hazirlik ve reh-
berlik" alt temasi slrec icinde cesitli zorlukla-
rin yasandigini, 6gretmen adaylarinin iyi bir 6n
hazirhiktan sonra uygulamalara baslamalarinin
ve uygulamalar sirasinda rehberlik yapilmasi-
nin dnemini vurgulamaktadir. Bu bulgular, dért
haftalik bir 6n hazirlik sresinin yeterli olmadigi,
10 haftalik uygulama slirecinde tek bir 6gretim
elemaninin derse katilan tiim 6grencilere rehber
olmada etkili olamadigini gostermektedir. Diger
calismalarda "On hazirlik ve rehberlik" ile ilgili
bir temanin bulunmamasi birden fazla rehber-
lik yapan meslek elemaninin bulunmasindan
(Roper ve Santiago, 2014; Hodge ve dig., 2003)



12 Ozer, Siingu

kaynaklanabilir. BESO programlarinda engelli
ogrencilere 6gretme yeterligi kazandirmak igin
haftada 3 saatlik tek bir dersin yeterli olmadi-
g1 bir cok arastirmaci tarafindan belirtilmis ve
cesitli cdzimler énerilmistir (Perlman ve Piletic,
2012; Piletic ve Davis,2010;Folsom-Meek ve dig.,
2000; Hardin, 2005). BESO programindaki her
bir ders iceriginin EBES' i de kapsayacak sekilde
yeniden dlizenlenmesi ya da EBES ders sayisinin
artiriimasi yolu ile gelecedin BEQ' lerine engelli
ogrencilere 6gretmede daha derinlesmeleri ve
uzmanlasmalarini saglamanin mimkdn olabile-
cedi belirtilmistir (Piletic ve Davis,2010). BESO
bodlima ders iceriklerinin dlizenlenmesi, destek-
leyici derslerin ilave edilmesine gerek kalmak-
sizin mevcut derslerin cesitli engel gruplarina
6zgu bilgi ve deneyim icerecek sekilde islenme-
sini mUmkdn kilarak 6gretmen adaylarinin en-
gelli cocuklarla calisma yeterliliklerini artirabilir.
Bununla birlikte, EBES uygulamalarinin daha az
saylda EBES 06grencisi ile yapiimasl ve uygula-
malar sirasinda rehberlik yapmak Uzere ylksek
lisans ya da doktora &grencilerinin katiliminin
saglanmasi yararh olabilir.

Ogretim ile ilgili degiskenler: BEO adaylari
haftada bir giin iki saatlik bir stirenin 6grencileri
tanimak icin yetersiz oldugunu vurgulamislar ve
bu saatler disinda dgrencilerle birlikte olunma-
masini bir eksiklik olarak degderlendirmislerdir.
Bu baglamda “On hazirlik ve rehberlik” temasi
altinda tartisilan EBES ders saatinin artirilma-
sinin dnemi 6gretim ile ilgili degiskenler temasi
altinda bir kez daha vurgulanmaktadir. Bununla
birlikte BEO adaylari engelli grencilerin devam-
sizhginin ve her derste farkl bir 6grenci ile ca-
listimasinin program hazirlama ve uygulamada
glclige neden oldugunu belirtmislerdir. Her ne
kadar uygulamalarin basinda her 6gretmen ada-
yinin dénem boyunca calisacagl engelli cocuk
belirlenmis olsa da, bazen bu cocugun devam-
sizligl bazen de 6gretmen adayinin devamsizhgi
nedeniyle farkli cocukla calisma durumlari ya-
sanmistir. Bu durum bir 6gretmen adayinin “Her
derste 6grenci dedistirdigim icin program ha-
zirlama ve uygulamada sorunlar yasadim” sek-
lindeki ifadesinde de goruldigd gibi 6gretimle

ilgili sorunlara yol acmistir. Roper ve Santiago
(2014) tarafindan yapilan benzer bir calismada
da 6gretmen adaylarinin dénem boyunca ayni
o0grenci ile calismalarinin hem 6gretmen adayi
hem de engelli 6§renci icin egitimsel yonden
sayisiz yararlar saglayacadi belirtilmistir. Ogret-
men adaylari 6gretim degiskenleri baglaminda
materyal eksikli§i ve alan kisithgi sorunlariile de
karsilastiklarini dile getirerek bu konudaki 6ne-
rilerine; daha kiclUk gruplar halinde ve daha sik
cahsiimasi, farkh engel gruplarinin calismalara
dahil edilmesi, yaslara gére gruplandirma ya-
pilmasi, ebeveynlere yénelik calismalarin yapil-
mas! seklindeki gorislerini eklemislerdir. Diger
arastirmalarda da 6zellikle lisans 6égrencilerinin
birebir ve klicik grup etkilesimleri, basari odakh
ve ishirligine dayali aktivitelere yer verilmesinin
onemi belirtilmistir (Roper ve Santiago, 2014;
Perlman ve Piletic, 2012; Hodge ve dig, 2003;
Connolly, 1994).

Davranis problemleri ve davranis yone-
timi: BEO adaylari engelli cocuklarla calisirken
iletisim kurma problemi, ¢cimdikleme, dikkat da-
ginikligl, s6z dinlememe, Isirma, kacma, cabuk
sikilma, duymazdan gelme, saldirganlik, inatci-
lik, hiperaktivite, komut almama gibi davranis
problemleri ile kargsilastiklarini ve bu sorunlarla
nasil bas edeceklerini bilemediklerini belirtmis-
lerdir. Bu konudaki sorunlari “Benim ég§rencim O.
olmasina ragmen M. ile ¢calistim ve kendisindeki
davranis bozukluguyla ¢ok ugrastim.”, “ Dikkat
eksikligi vardi. Aniden baska bir materyal ilgisini
cekebiliyordu” ifadeleri ile belirtmislerdir.

Davranis problemi yéninden zihinsel engel-
li cocuklarin engelsiz cocuklarla karsilastirildig
calismalar, zihinsel engelli cocuklarda davranis
problemlerinin énemli derecede yiksek oldugu-
nu (Dekker ve dig., 2002; Koskentausta, 2004),
zihinsel engel derecesi arttikca davranis prob-
lemlerinin de 6nemli oranda arttigini ortaya
koymaktadir (Einfeld ve Tonge, 1996). Doni-
simUn sinirlayicilarindan biri olarak belirlenen
davranis problemleri ve davranis yénetimi, diger
sinirlayicilar (“On hazirlik ve rehberlik”, * Ogre-
tim ile ilgili degiskenler” ve “Motivasyon eksikli-
gi") ile iliskili gérinmektedir.
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Borko ve Mayfield (1995)'e goére, basari- kapsami disinda birakilmistir. Arastirma sonuc-
[l bir uygulamanin 6nemli unsurlarindan biri  lari bir Gniversitedeki Beden EJitimi ve Spor
uygulama ogretim elemanidir. Dersin 6gretim  Yiksek Okulunda 2009-2010 yili 6gretim déne-
elemaninin n hazirlik siirecinde EBES alaninda  minde EBES dersi uygulamalarina katilan dgret-
pedagojik bilgiye 6nem vermesi ve gercede ya- men adaylarinin gérislerinden elde edilmistir.
kin ortamlarda 6gretim yapmasi (Rust ve Sinel-
nikov, 2010), uygulamalar sirecinde ise olumlu  SONUC ve ONERILER
uygulamalari pekistirecek, yanlis uygulamalari  EBES dersi uygulamalarini daha iyi anlamak ve
diizeltecek bir yaklasim i¢cinde olmasi 6gretmen  gelecekteki uygulamalarin niteligini artirmaya
adaylarinin davranis yénetimi konusunda daha  ydnelik diizenlemelerin yapilmasina katkl sag-
donanimli olmasina katki saglayabilir. lamak amaciyla yapilan bu calismada, “Temas”,

Motivasyon eksikligi: BEO adaylari bazi ar- “Temasla dénismek” ve "Dénisiimin sinirlayici-
kadaslarinin motivasyonlarinin diisiik oldugunu, lari” olmak Gzere 3 unsur bulunmustur. Arastir-
bunun da programin basarisini olumsuz yénde  mada elde edilen sonuclardan biri EBES uygu-
etkiledigini dile getirmislerdir. Motivasyon 6§- lamalarinin etkisi ile BEQ adaylarinda ortaya ci-
renme diizeyinin yiiksek olmasi ve sinif icinde  kan ve “Tutum ve iletisim”, "Ogretme becerileri”,
aktivitelerle ilgili olma gibi genis capta olumlu “Kisisel gelisim” ve “Engelli haklarini savunma”
ogrenci ciktilari ile iliskili oldugundan hem be- basliklari altinda ele alinan olumlu dedisimlerdir.
den egitimi odgrencileri hem de 6§retmenleri  Bu olumlu dedisimler, gelecekte beden egitimi
icin dnemlidir (Tjeerdsma-Blankenship, 2008;  derslerindeki kaynastirma uygulamalarinin ba-
Chen, 2001). Bununla birlikte motivasyon, tiim  sarisina saglayacadi katki acisindan bliylik 6nem
ogrencilerde gorilen yetenek cesitligi nedeniy- tasimaktadir. Arastirmanin bir diger sonucu, bu
le ayristiriimis ya da kaynastirma ortamlarinda  olumlu dedisimleri sinirlayan unsurlarin belir-
engelli cocuklarin beden egitimi derslerinde cok  lenmesidir. “On hazirlik ve rehberlik”, “Ogretim
daha fazla énemlidir. BEQ' lerinin d§rencilerin  degiskenleri”, “Davranis bozukluklari ve davra-
motivasyonunu destekleyen bir ¢evre yaratma- nisyodnetimisorunlari”ile “ Motivasyon eksikligi"”
lari tim yas ve yetenek dlizeyindeki 6grenciler  alt basliklarini iceren “Donlisimin sinirlayicila-
icin oldukca yararlidir (Perlman ve Piletic, 2012).  ri" ni dikkate alarak gerceklestirilen EBES uygu-
Bu ¢alismanin bir bulgusu olan motivasyon ek- lamalarinin 6gretmen adaylarinda ortaya cikan
sikligi, hem engelli 6grencilerin beden egitimi  olumlu dedisimleri zenginlestirmesi ve nitelikle-
dersindeki kazanimlari hem de 6dretmen aday- rini ylkseltmesi yonlinden katki saglayacagi di-
larinin EBES uygulamalari ile ilgili kazanimlari  sinilmektedir. Bu baglamda bizim ¢alismamizin
Uzerindeki olumsuz etkisi nedeniyle de dikkate  yani sira énceki arastirma sonuclari da dikkate
alinmasi gereken bir unsur olarak gérilmektedir.  alindiginda EBES dersi ile ilgili ¢esitli iyilestirme-

lerin yapilmasi gerekli gorilmektedir.

Calismanin Sinirhiliklari Turkiye'de EBES ders saatlerinin artiriimasi
Bu calisma 6gretmen adaylarinin arastirmada  bircok kez dile getirilse de heniiz bu gergekles-
veri toplama araci olarak kullanilan soru for- tirilememistir (Ozer ve Sahin, 2010). Bu dersin,
muna verdikleri yanitlarin dogrulugu ile sinirli-  secmeli derslere alanla ilgili derslerin eklenmesi
dir. Ogrenciler tarafindan yasandigi iddia edilen ile desteklenmesi, Topluma Hizmet Uygulamalart,
duygular uygulama sirasinda veya sonrasinda  Arastirma Projeleri, gibi derslerde 6grencilerin
test edilmemistir. EBES alant ile ilgili calismalara yonlendirilmeleri

Arastirmada, sadece 6gretmen adaylarinin ~ ve mevcut ders iceriklerine EBES alanina 6zgi
verdikleri yanitlar incelenmistir. Uygulama der- derslerin eklenmesi daha pratik ¢cézimler gibi
sine eslik eden teorik ders, engelli 6grenciler ve  gériinmektedir. BES 6gretmeni yetistiren ylkse-
ogretim elemanina iliskin dediskenler arastirma  kdgretim kurumlarinda, EBES dersine iliskin ku-
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ramsal icerik bilinmesine ragmen, uygulamalara
iliskin bir icerik bilgisi bulunmamaktadir. Bu ko-
nuda bu arastirma sonuclarindan yararlanilarak
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farkliunsurlari ortaya cikarabilecedinden benzer

arastirmalar kadar 6gretmen adaylarinin gin-
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ABSTRACT

u calismanin amaci, Phillips ve Silverman (2012)
Btarafmdan gelistirilen ilkdgretim (10-12 Yas)
Beden Egitimi Dersi Tutum Olgegini Tiirkgeye uyar-
lamaktir. Uyarlama calismasi i¢in dncelikle 6zgiin
6lcedin Tilrkceye cevirisi yapilmistir. Tlrkce form ile
ingilizce formun dilsel esitliginin incelenmesi ama-
ciyla, 6nce orijinal dlcek, iki hafta sonra ise Tlrkceye
cevirisi yapilan olcek 22 ortaokul 6grencisine uygu-
lanmistir. Her iki 6lcekten alinan puanlar arasindaki
tutarhligi test etmek icin Pearson Momentler Carpi-
mi Korelasyon Katsayisina bakilmis ve .74 bulunmus-
tur. Buna gore ingilizce ve Tiirkce dlceklerden elde
edilen Ol¢liimler arasinda yiiksek diizeyde, pozitif ve
anlamli bir iliski oldugu goriimiistir. Dilsel esdeger-
ligi saglanan 6lcek Ankara ilinde 238 ilkégretim 6§-
rencisine uygulanmistir. Olgedin Tiirk kiiltirindeki
yapisini inceleyebilmek i¢in agimlayici ve dogrulayici
faktor analizi yapilmis, analiz sonucu iki alt faktor ve
15 maddeden olusan bir yapi elde edilmistir. Ust ve
alt %27'lik gruplarin madde ortalamalari arasindaki
tiim farklar anlamli bulunmustur. Olgegin geneli igin
Cronbach Alpha degeri .83, birinci alt boyut olan “bi-

e}
Gelis tarihi: 29.10.2014
Yayina kabul tarihi: 05.05.2016

T he aim of this study is to adapt the Elementary

Physical Education Attitude Scale developed
by Philips and Silverman (2012) into Turkish. Sca-
les were applied to a group of primary education
students every two weeks in order to determine in
practise whether Turkish and English form have the
same meaning or not. It was seen that a high-level,
positive and meaningful relationship between Eng-
lish and Turkish scales (r=.74). The scale whose lin-
guistic equivalence was provided was applied to 238
primary education students in Ankara. To analyse
the structure of the scale in Turkish culture, exple-
tory and confirmatory factor analysis were made, as
a result of the analysis, a structure that consisted
of two sub factors and 15 items was obtained. All of
the differences between item means of super gro-
ups and subgroups with 27% were found meaning-
ful. Internal consistency coefficient of the whole
scale was found to be .83 and test-retest reliability
of the scale was found to be .77. In consequence of
the analysis made, it was established that the scale
was validate and reliable measuring tool that could



lissel” icin glvenirlik katsayisi .96 ve ikinci alt boyut
“duyussal” icin .95 olarak hesaplanmistir. Olcedin iki
hafta ara ile 72 kisilik bir 6grenci grubuna uygulanma-
siyla hesaplanan test-tekrar test givenirlik katsayisi
ise .77 olarak bulunmustur. Yapilan analizler sonucun-
da, 6lcegdin Tirkiye'de 6grenim goren ilkogretim 6gren-
cilerinin beden egitimi dersine y6énelik tutumlarinin be-
lirlenmesinde kullanilabilecek gecerli ve glvenilir bir
Olcme araci oldugu tespit edilmistir.

Anahtar Kelimeler
Beden editimi dersi, Tutum, ilkégretim, Olcek, Gecerlik
ve glvenirlik

GIRIS
Egitim oOrgutlerinde, bireylerin istendik davra-
nislar edinmelerinde tutumlarin dnemi baytktar
(Celep, 2000). Tutumlar, insan davranislarini
farkh vyollarla sekillendirir, glnlik aktivitelere
katihmlarini belirler ve insanlarin bir durumu
kabul etmesi veya birakmasi gibi davranislarini
sekillendirir (Rikard ve Banville, 2006). Morris'e
gbre (2002) tutumun, disince, duygu ve dav-
ranis olmak lzere Ug¢ bilesenden olustugu bilin-
mektedir. DUslnceyi bir obje hakkindaki temel
bilgilerimiz (6rn: beden editimi ve spor dersinin
insan saghdi acgisindan 6nemini kavrama), duy-
guyu objeden hoslanip hoslanmadi§imiz gibi
hissettiklerimiz (6rn: beden editimi ve spor der-
sini sevip sevmeme), davranisi ise o objeye karsi
sergiledigimiz hareketlerimiz (6rn: beden edgiti-
mi ve spor dersine slirekli katiima) olarak acikla-
mistir (Demirhan ve Altay, 2001; Morris, 2002).
Bloom (1995) okul derslerine yonelik tutu-
mu, 6grencilerin dersi sevip sevmemeleri, derse
yonelik olumlu dustncelerinin olup olmamalari
ve ders calisip ¢alismamalari gibi bilissel, du-
yussal ve davranissal ozellikleri kapsadigini ifa-
de etmistir. Ozellikle beden egitimi dersleri igin
gelistirilen olumlu tutumlarin, 6§rencilerin okul
disinda da fiziksel aktivitelerle mesgul olmalari-
ni sagladigr (Solmon ve Lee, 1996; Walhead ve
Buckworth, 2004), gelistirilen olumsuz tutumla-
rin ise dgrencilerin okul disinda fiziksel aktivite-
lerden kacinmasina (Carlson, 1995; Ennis, 1996;
Portman, 1995) neden oldugu gorilmistir. Be-
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be used in order to determine the attitude of primary
education students who educated in Turkey toward
physical education lesson.

Key Words
Physical education lesson, Attitude, Primary education,
Scale, Validation and reliability

den egitimi dersinin ilk amacinin 6grencilerde
pozitif tutumlar gelistirmek ve hayat boyu fizik-
sel aktivite duzeylerinin artiriimasina katkida
bulunmak oldugu g6z 6niine alindiginda, derse
iliskin gelistirilen olumlu tutumlar dersin verim-
li islenmesi (Demirhan ve Altay, 2001; NASPE,
1995) ile birlikte egitimin amaclarina ulagsmada
da 6nemli bir etken olmaktadir.

Ajzen ve Fishbein (1980), beden egitiminde
tutum arastirmalarina rehberlik eden Mantik-
sal Davranis Teorisine (the Theory of Reasoned
Action) gore, kisilerin sahip olduklari inang sis-
temlerinin, onlarin tutumlarini yonlendirdigini
ve bununda sonucta kisilerin davranisglarini et-
kiledigini ifade etmistir. Ayrica beden egitimin-
de Ozellikle ilkokullarda tutum calismalarinin
onemli oldugu vurgulanmistir. Ciinkl arastirma-
lar, inang sistemleri yonetimi ve idaresinin kiglik
yaslarda kontrol altina alindigini ve degdismesi-
nin artan yas ile beraber giderek daha zor hale
geldigini gostermistir (Akt. Phillips & Silverman,
2012). Bu teoriye gbre, tutumlarin davranislari
etkiledigi ve kiclk yaslarda edinilecek olumlu
tutumlarin dnemli oldugu, ilkégretim dizeyinde
beden editimi derslerine yonelik tutumlarin tes-
piti ve bunun sonucu gerekli diizenlemelerin ve
onlemlerin alinmasi bakimindan dnemlidir. Er-
ken yaslarda beden e§itimi faaliyetlerine yonelik
kazandirilacak olumlu tutumlar ile 6zellikle er-
genlik doneminde gérilen beden egitimi dersin-
den uzaklagsma ve fiziksel aktivite dizeyindeki
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azalmanin da (Ntoumanis, Barkoukis, & Thoger-
sen-Ntoumani, 2009; Sallis, Prochaska, & Taylor,
2000) onlne gecilebilecegi disinilebilir.

Bu nedenle 6zellikle ilkogretim cadinda be-
den egitimi dersine yonelik tutumlarin tespiti
onemli gdzikmektedir. Beden egitimi dersleri-
ne yonelik tutumu 6lcmek amaciyla yurt icinde
ve yurt disinda arastirmacilar tarafindan bircok
Olcek gelistirilmis (Demirhan ve Altay, 2001; Gul-
[U ve Gicld, 2009; Phillips ve Silverman, 2012;
Toulmin, 1973) veya uyarlanmistir (Ozer ve Ak-
top, 2003). Ornedin Giilli ve Gicli (2009)'niin
ortadgretim o6grencilerinin beden egitimi der-
sine yonelik tutumlarini tespit etmek amaciyla
gelistirdikleri dlcek, 11 maddesi olumsuz ve 24
maddesi olumlu olmak Uzere toplam 35 madde-
den olusmaktadir. Tek boyutlu dlcedin acikladi-
g1 toplam varyans %36.19 olarak bulunmustur.
Benzer bicimde Demirhan ve Altay (2001) lise
ogrencilerinin beden editimi dersine ydnelik
tutumlarini 6lgmek icin beden egitimi dersine
yonelik tutum oOlcedi gelistirmislerdir. Tek bo-
yutlu dlgedin acikladi§i toplam varyans %54.54
olarak bulunmustur. Ancak gelistirilen her iki
Olceginde ortaokul ve lise 6grencilerine yonelik
oldu@u gorulmustar.

Bununla birlikte yapilan 6lcek calismalari
incelendiginde ilkbégretim o6grencileri icin ge-
listirilen 6lcek sayisinin oldukca sinirli oldugu
g6rilmustir (Toulmin, 1973; Phillips ve Silver-
man, 2012). Toulmin (1973) tarafindan gelistiri-
len “Cocuklarin Beden Egitimi Dersine Yonelik
Tutum Olcegdi” 6'li Likert seklinde, 50 maddeden
olusmustur. Olcedin Tirkceye uyarlama calis-
malari Ozer ve Aktop (2003) tarafindan yapil-
mistir. Bu calismada, arastirma grubunu yedinci
ve sekizinci sinif 6grencileri ile lise son 6grenci-
leri olusturmustur. Uyarlama calismasi sonucu
49 maddeden olusan dlcek icin alinabilecek en
distk puan 49 ve en yiksek puan 343 olarak
hesaplanmistir. Tiirkce ve ingilizce formu ara-
sindaki Pearson Korelasyon Katsayisi .75 olarak
bulunmustur. Olcedin i¢ tutarhgini belirlemeye
ybnelik hesaplanan Cronbach Alfa katsayisi .86,
test-tekrar test glivenirligi .83 olarak hesaplan-
mistir. Olcedin diizeltiimis madde-test korelas-

yon dederlerinin sekiz madde disinda 0.21 ile
0.55 arasinda degistigi gérilmdistir. Bununla
birlikte 6lcedin sorunlu maddelerinin yeniden
g6zden gecirilerek dizeltilmis madde test ko-
relasyonlarinin hesaplanacagi, beden egitimi
dersine yonelik olumlu ve olumsuz tutuma sahip
olan gruplari ayirt etme 6zelliginin test edilerek
gecerliginin arastirilacagi ifade edilmistir.

ilkdgretim 6grencilerine yonelik gelistirilen
bir diger 6lcme araci ise Phillips ve Silverman
tarafindan 2012 vyilinda gelistirilmistir. Olcek
10-12 yas grubu dgrencilere yonelik, 5'li Likert
tipi 8 olumlu, 8 olumsuz olmak Uzere toplam 16
maddeden olusmustur. Olcekten alinabilecek en
dusik puan 16, en ylksek puan 80'dir ve ylksek
puanlar yiksek tutum dizeylerini ifade etmek-
tedir. iki ve dort faktorli yapiya uyum gésteren
olcedin iki faktorli modelinde Cronbach Alpha
i¢ tutarlik katsayisi 6lcedin geneliicin .92 olarak
hesaplanmistir. Daha ylksek i¢ tutarlik ve uyum
indekslerinin hesaplandi§i iki boyutlu modelde;
beden egitimi dersine yonelik dgrenci tutumla-
rinin bilissel ve duyussal etkilerine yonelik ifa-
delere yer verilmistir. Buna gore de faktoérler

“bilissel” ve “duyussal” olarak isimlendirilmistir.

ilkdgretim dgrencilerine yonelik gelistirilen
olcek calismalari incelendiginde, Toulmin (1973)
tarafindan gelistirilen ve Tlrk¢e adaptasyonu
Ozer ve Aktop (2003) tarafindan yapilan calis-
mada 06lcedin faktor yapisinin incelenmedigi go-
rilmustdr. Ancak kiltirler arasi dlgek uyarlama
calismalarinda G6zim ve Aksayan (2003)'da be-
lirttigi gibi, 6lcekteki maddelerin yapisi hakkinda
var olan bir hipotezin sinanmasi ve bunun igin
daha cok dogrulayici faktér analizi kullaniimasi
gereklidir. Ayrica calisma grubunun yas araligi
(Ort. =11.78-15.86) glnlmiz 4+4+4 egitim sis-
teminde ortaokul ikinci yarisina (7 ve 8. sinif)
denk gelmektedir.

Phillips ve Silverman (2012) tarafindan 10-12
yas grubuna yoénelik olarak gelistirilen ilkogre-
tim beden egitimi dersi tutum &lcedi ise gini-
miz egitim sisteminde 4-6. siniflarda kullanilabi-
lecek bir 6lcme aracidir. Bu nedenle, calismada
Phillips ve Silverman (2012) tarafindan 10-12 yas
grubuna ydnelik olarak gelistirilen ilkogretim



beden egitimi dersi tutum o6lcedinin Tilrkceye
uyarlama calismasinin yapilmasi amaclanmistir.
Bu uyarlama calismasi ile Tlrkiye'de ilkdgretim
diizeyinde beden egitimi ders tutumlarinin “bi-
lissel” ve "duyussal” olmak Uzere cok boyutlu
olarak olcllecedi ilk calisma olmasi bakimindan
onemlidir.

YONTEM

Arastirma Grubu: Arastirma, Ankara il merke-
zinde biri ilkokul, ikisi ortaokul olmak lzere Uc
farkli okulda gerceklestirilmistir. Olcegin faktér
yapisini ve guvenirligini belirlemeye yonelik
gondlliltk esas alinarak, toplam 252 6drenci
arastirma grubunu olusturmustur. Olceklerden
14 tanesi eksik veya cift cevap isaretlendigi igin
deg@erlendirme digi birakilmis ve toplam 238 &l-
cek degerlendirmeye alinmistir. Arastirma gru-
bunda yer alan 6grencilerin 132'si (%55,5) kiz,
106'sI (%44,5) erkektir. Grubun yas araligi 10-
12'dir (Ort.m: 11.47, Ss=0.66). Arastirma grubu-
nun 68'i (%28.6) dérdinci sinif 8grencisi, 1140
(%47.9) besinci sinif ve 56'si (%23.5) altinci si-
nif 6grencisidir. Uygulama dncesi 6grenciler ki-
¢clk gruplara ayrilarak, 6lcedin uygulanmasi ile
ilgili gerekli aciklamalar yapiimistir.

Calismanin bir diger arastirma grubunu, dil-
sel bakimdan madde esdegerliginin sinanmasi
amaclyla 0zel bir ortaokuldan secilen 22 6gren-
ci olusturmustur. Ogrencilerin 10'u (%45.5) kiz,
12'si (%54.5) erkektir ve tamami 12 yasindadir.

Bir diger arastirma grubunu oOlcedin test-
tekrar test glvenirlik katsayisinin belirlenmesi
amaciyla Ankara il merkezinde bir ilkokul, bir
ortaokul olmak Uzere iki farkli okuldan goénl-
[UlUk esas alinarak secilen 72 kisilik bir 6G-
renci grubu olusturmustur. Ogrencilerin 38'i
(%52.8) kiz, 34'0 (%47,2) erkektir (Ort.m: 1.51,
Ss=0.67).

Olcme Aracr: Ozgiin formu “Instrument to
Assess Fourth and Fifth Grade Students’ Attitu-
des Toward Physical Education” olan “ilkégre-
tim Beden Egitimi Tutum Olcedi (IBETO)" 2012
yilinda Sharon R. Phillips ve Stephen Silverman
tarafindan gelistirilmistir. Olcedin ingilizce olan
0zglin formu birinci yazardan saglanmis ve for-
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mun uyarlanmasina iliskin izin yine birinci yazar-
dan elektronik posta yoluyla alinmistir.

Orijinal dlcek 8'i olumlu (2, 6,7, 8, 11,13, 14,
16. maddeler) ve 8'si olumsuz (1, 3,4, 5, 9,10, 12,
15. maddeler) olmak Uzere toplam 16 maddeden
olusan 5'li Likert tipi bir dlcektir. Her maddeye
verilecek cevap kodlari 1 ile 5 arasinda dedis-
mektedir. Dereceleme maddeleri "1-Kesinlikle
katilmiyorum,  2-Katilmiyorum, 3-Karasizim,
4-Katiliyorum, 5-Kesinlikle Katiliyorum” sece-
neklerinden olusmaktadir. Olcekten alinabilecek
en dustk puan 16 ve en ylksek puan 80'dir ve
yUksek puanlar yiksek tutum dizeylerini ifade
etmektedir.

Orijinal dlgek iki farkli modele uyum gdoster-
mistir. ilk model bilissel ve duyussal olmak tizere
iki alt boyuttan olusmustur. Her bir boyutta 8'er
madde yer almistir. Bu modelde &lgedin tamami
icin Cronbach Alfa guvenirlik katsayisi .92, bilis-
sel alt boyutuic¢in .84 ve duyussal alt boyutuigin

.87 olarak hesaplanmustir. iki boyutlu model icin

uyum indeksleri GFl=.92, AGFI= .89, SRMR=.04
ve RMSEA=.08'dir.

ikinci model bilissel-6gretmen, bilissel-muf-
redat, duyussal-6gretmen, duyussal-mifredat
olmak Uzere dort alt boyuttan olusmustur. Her
bir alt boyutta dért madde yer almistir. Bu mo-
delde 6lcegin tamami icin Cronbach Alfa give-
nirlik katsayisi .96, bilissel-6gretmen alt boyutu
icin .70, bilissel-mifredat alt boyutu icin .76, du-
yussal-6gretmen alt boyutu icin .82 ve duyussal-
mifredat alt boyutu icin .76 olarak hesaplanmis-
tir. Dort boyutlu model icin uyum indeksleri GFl=

.92, AGFI=.89, SRMR= .04 ve RMSEA= .07'dir.

islem: IBETO'ye ait verilerin analizi icin
SPSS 18.0 ve AMOS 18.0 paket programlari kul-
laniimistir. Olcegdin ingilizceden Tiirkceye cevril-
mesi asamasinda “Geri Cevirme Yoéntemi" (back
translation) uygulanmistir. Cevirisi yapilan Turk-
ce form ve orijinal 6lcedin ayni anlami tasiyip
tasimadigini uygulamada gérmek amaciyla her
iki 6lcek arasindaki Pearson Momentler Carpimi
Korelasyon Katsayisina bakilmistir. Olcegin
yap! gecerligini belirlemek icin faktér analizi
yapilmistir. Olcedin giivenirligini belirlemede
Cronbach Alpha i¢ tutarlik katsayisina bakil-
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mis ve 6lgcedin zaman acisindan kararlihdr icin
test-tekrar test yontemi kullaniimistir. Ayrica
Olcekte yer alan her maddenin tutum &lcegi-
nin alt faktérlerine iliskin olarak kisileri ayirt
etmede ne derece yeterli oldugu; a) madde-
toplam korelasyonlari ve b) dlcek puanlarina
gore Ust %27'lik grup ile alt %27'lik grubun
madde puanlari arasindaki farkin anlamlilig
icin t-testi kullanilarak incelenmistir.

BULGULAR
Arastirmada IBETO'niin Tiirkceye uyarlanmasi
amaclanmistir. Olcek uyarlama calismalari baska
kiltirde ve dilde gelistirilen dlcedin farklh kaltir
veya dillerde uygulanabilir olmasini amaclayan
calismalardir. Bu calismalar bircok adimi da ge-
rektiren bir sirectir. IBETO'niin Tlrkceye uyarla-
ma slrecinde Aksayan & G6zUm (2002), G6zim
& Aksayan (2003), Oner (1987) ve Savasir (1994)
tarafindan belirtilen asamalar takip edilmistir.
Oncelikle yazarlardan dlcedin Tiirkceye uyarlan-
masina iliskin elektronik posta yoluyla izin alin-
mistir. Daha sonra &lcedin Tirkceye ceviri ¢alis-
malari yapilmis ve son olarak da elde edilen Turk-
ce formun gecerligi ve glvenirliginin belirlenme-
sine yonelik istatistiksel islemler yapilmistir.
Ceviri Calismasi ve Madde Esdederliginin
Sinanmasi: Her bir test maddesinin Tirkce ifa-
desinde bir hata olup olmadigi ve bu maddelerin
tasidiklari anlamlari ne dl¢lide yansittigini tespit
etmek amaciyla madde esdederlik calismasi ya-
piimistir. Madde esdederliginin belirlenmesine
yonelik ilk olarak orijinal 6lcek formunun hedef
dile cevirisi yapilmistir. Olcek uyarlama calisma-
larinin en 6énemli adimini olusturan geviri asa-
masinda en cok tercih edilen “Geri Cevirme Y&n-
temi” (back translation) kullaniimistir (Aksayan
ve Godzim, 2002). Bu ydntemde en az iki bagim-
siz cevirmen olmalidir. Birinci cevirmen, orijinal
Olcedi hedef dile, ikinci cevirmen hedeflenen
dile cevrilen 6lcedi orijinal dile gevirir (Carlson,
2000). Olcedin 6zgiin formu ingilizce dil yeterli-
dine sahip bir beden egitimi alaninda uzman ve
bir ingilizce dil uzmani tarafindan birbirlerinden
bagimsiz olarak Tirkceye cevrilmistir. Ceviriler
incelenerek olusturulan Tirkce taslak form, iki

egitim alan uzmani tarafindan ingilizceye geri
cevirisi yapilmistir. Sonraki asamada 6l¢edin ce-
virisi sirecinde yer alan uzmanlarin katihmiyla
ceviriler kontrol edilerek, gerekli dizeltmeler
yapilmis ve taslak bir Tirkce form olusturulmus-
tur. Olcede son sekli verilmeden énce maddele-
rin anlasilirhdini degerlendirmek icin 5 ortao-
kul ikinci sinif 6grencisine olcek uygulanmistir.
Ogrencilere maddeler ile ilgili ne anladiklari ve
anlasiimasi zor maddeleri bildirmeleri istenerek
madde esdederlidiyle ilgili bilgiler toplanmistir.
Elde edilen bilgilerle bazi kavramlarda ve cim-
lelerin ifade edilislerinde dizeltmeler yapilmis-
tir. Olcegin hitap ettigi 6grenci grubunun ilkég-
retim dgrencilerinden olusmasi nedeniyle bazi
maddelerin cevirilerinde daha vyalin ctimleler
kullaniimistir. Olcek maddelerinin asli ile karsi-
lagtiriimasinin ardindan nihai Turkce forma ula-
silmistir. Bir sonraki asama olarak olusturulan
Tiirkce form ile ingilizce formun ayni anlamini
tasiyip tasimadiginin uygulamada belirlenmesi
amaclanmistir. Bu amacla, Ankara ilinde 6zel bir
ortaokulda 6grenim gdren 22 kisilik bir 6grenci
grubu belirlenmistir. Bu grubun belirlenmesinde,
ingilizce okudugunu anlama seviyesi de dahil
olmak Uzere 6gretmenlerden ingilizce dili ye-
terlik dizeyleri iyi olan 6grencileri belirtmeleri
istenmistir. Belirlenen 22 kisilik 6§renci grubuna
ikiser hafta ara ile dnce 6lcedin orijinal formu
sonra da Turkceye c¢evrilmis hali uygulanmistir.
iki test arasindaki uygulama siiresi icin ortalama
2-4 haftanin uygun oldugu séylenebilir (Ozgi-
ven, 1994; Biyukoztirk, 2007). Her iki 6lgekten
alinan puanlar arasindaki tutarlihdi test etmek
icin Pearson Momentler Carpimi Korelasyon
Katsayisina bakilmis ve .74 bulunmustur. Buna
gére ingilizce ve Tirkce dlcekler arasinda yuk-
sek dlizeyde, pozitif ve anlamli bir iliski oldugu
gorulmdstir (p<.001).

Gecerlik Calismasi

Acimlayici Faktor Analizi: Cevirisi yapilan &l-
cegin Turk kdltirindeki yapisini inceleyebilmek
icin acimlayici faktor analizi yapilmistir. Agim-
layici faktér analizi ile birlikte ayni yapiyl ya da
niteligi 6lcen degiskenleri bir araya toplayarak,
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Olcmeyi az sayida faktor ile agiklamak amaclan- maddelerin hangi faktérler altinda toplandidi-
maktadir (Blyukoztirk, 2007). Ayrica agimla- ni belirleyebilmek icin faktér analizi yapilarak
yici faktér analizi baska kultirlerde gelistirilen  maddelerin faktor ylkleri incelenmistir. Fak-
bir 6lcedin farkh kiltlrlere uyarlanmasi calis- torlestirme teknigi olarak sosyal bilimlerde ¢ok
malarinda 6lcedin uyarlanan kiltlrdeki boyutla-  sik kullanilan temel bilesenler analizi (principle
rini ve olgllen niteligin yapisini ortaya koymak  compenent analysis, PCA) kullaniimistir. Faktor-
icin gecerlik calismalari kapsaminda yapilmasi  ler arasi korelasyonun sifirlanmasi, bdéylelikle
gereken istatistiksel bir tekniktir (Erkus, 2003). faktorlerin yorumlanmasinda aciklik ve anlamli-
Bu nedenle dlcedin Tirkce formunu olusturan  h§i saglamak igin Varimax dik eksen déndirme-

Tablo 1. Maddelerin aritmetik ortalama, standart sapma, faktor ortak varyansi ve dondirtlmus faktér yik degerleri

Faktor Dondiiriilmiis
Ortak  Faktor Yiik
Varyansi Degeri

Aritmetik Standart

Faktorler ve Maddeleri Ortalama Sapma

Faktor 1. Bilissel (a=0.963, Aciklanan Toplam Varyans=%41.794)

M3. Beden egitimi 6gretmenim dersi 6nemsiz hale

getiriyor* 3.34 1.29 .7154 .863
M5. Beden egitimi dersinde yararsiz seyler
s§reniyorum* 3.25 1.28 .832 .903
M6. Beden editimi dersinde yararh seyler
sg§reniyorum 3.31 1.33 .783 .876
M? B_eden egitimi dersinde 6nemli seyler 3.45 132 804 885
o6greniyorum
M10. Beden egitimi dersinde dnemsiz seyler 3.5 124 795 878
o6greniyorum
M11. Beden egitimi 6gretmenim dersi yararli hale
getiriyor 3.36 1.30 .806 .891
M12. .Beden egitimi 6gretmenim dersi yararsiz hale 3.26 1.28 813 896
getiriyor *
M1§.Beden egitimi 6gretmenim dersi dnemli hale 319 134 74 857
getiriyor

Faktor 2. Duyussal (a=0.959, Aciklanan Toplam Varyans=%237.426)
M1. Beden egitimi dersi cok sikicr* 3.86 1.32 .822 .898
M2. Beden egitimi dersini sevingle beklerim 3.86 1.24 .892 .939
M4. Beden editimi dersi hic edlenceli degil* 3.83 1.24 913 .947
M7. Beden egitimi 6gretmenim dersi edlenceli hale
getiriyor 3.68 1.26 .810 .883
M1§. Beden egitimi 6gretmenim dersi iple cekmemi 3.74 137 894 937
sagliyor
M14. Beden egitimi dersi benim icin eglencelidir 3.96 1.43 674 .817
M15. Beden egitimi 6gretmenim dersi eglenceli 3.96 1.45 660 809

yapamiyor *

*Bu maddeler tersten kodlanmaktadir.
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si yapiimis ve faktoér sayisinin belirlenmesinde
madde 6z dederleri alt siniri 1.00 alinmistir (Bi-
ylkoztirk, 2007; Field, 2005).

Acimlayici faktor analizi icin dncelikle 6rnek-
lemin faktor analizi icin uygunluguna bakilmis-
tir. Kline'a (2005) gore faktdr analizi icin uygun
orneklem blyUkligl, madde sayisinin 10 kati ol-
malidir. Béylece calisma grubunu olusturan 238
ogrencinin faktér analizi igin yeterli bir sayi ol-
dugu kabul edilmistir. Uygulama sonrasi verile-
rin faktor analizine uygunlugu Kaiser-Meyer-Ol-
kin (KMO) katsayisi ve Barlett Sphericity testiile
incelenmistir. KMO katsayisi .60 Gzeri oldugun-
da yeterli, .90 ve lzeri oldugunda ise miikemmel
kabul edilmekte, Barlett testinin anlaml ¢cikmasi
da verilerin faktér analizi icin uygun oldugu-
nu gostermektedir (Blyukoztirk, 2007; Kline,

2005). Yapilan islemlerin sonucu (KM0O=0.86;
x?=5840.20; p=0.00) veri grubunun faktér
analizine uygun oldugunu gdéstermistir. Yapilan
faktor analizi ve Varimax dik eksen dondirmesi
analiz sonuclari Tablo 1'de verilmistir.

Yapilan faktér analizi sonucu 6lcek iki fak-
torld bir yapi gostermistir. Her iki faktdrin olge-
ge iliskin acikladigi toplam varyans %79.22'dir.
Her bir faktor ele alindiginda; birinci faktorin
O0zdegeri 6.687 ve acikladi§i varyans %41.794,
ikinci faktorin 6zdegeri 5.988 ve acikladi§i var-
yans %37.426'dir.

Faktdr déndlirme sonrasinda &lgedin birinci
faktorinin 8 maddeden (3, 5, 6, 8, 10, 11, 12, 16),
ikinci faktortinise 7 maddeden (1,2, 4,7,13,14,15),
olustugu belirlenmistir. Her iki faktér grubuna da
girmeyen 9 numarali soru degerlendirme disi bi-

57

Bilissel

=24

Sekil 1. ilkdgretim beden egditimi tutum dlcegine iliskin path diyagrami ve faktor yiikleri



rakilmistir. Birinci faktordeki yik degerleri 0.857-
0.903 arasinda degisirken, ikinci faktdrdeki yik
dederleri ise 0.809-0.947 dederleri arasindadir.
Maddelerin faktorlerle iliskisini aciklayan bir kat-
sayl olan faktdr yik deg@erlerinin 0.30 ve 0.40
sinir degerinin Gzerinde olmasi gerektigi belirtil-
mektedir (Field, 2005; Buyukoztirk, 2007). Bu
acidan her bir maddeye iligkin faktor yukleri sinir
degerlerin tzerinde ve binisik madde bulunmadi-
g1 icin faktor yapilari sagliklidir. Faktdérlerde yer
alan maddeler orijinal dlgektekine uygun bir da-
gilim gdstermistir. Beden egitimi dersine ydnelik
tutumda bilissel ve duyussal boyutu 6lgen mad-
delerin yer aldigi 6lcekte faktdr isimleri de 6zglin
formunda oldugu gibi “Bilissel” ve “Duyussal”
olarak adlandiriimistir.

Dogrulayici Faktor Analizi: IBETO'nin
acimlayici faktér analizi ile belirlenmis olan
15 madde ve 2 faktorli yapisini sinamak igin
dogrulayici faktor analizi uygulanmistir. Yapi-

Tablo 2. Madde analizi sonuclari
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lan DFA'da elde edilen modelin uyum indeks-
leri incelenmis ve Ki-kare degerinin (x3=137.22,
N=238, sd=73, p=0.00) anlaml oldugu goril-
mustir. Uyum indeksi degerleri ise (X2/sd)=1.88,
RMSEA=0.06, CFI=0.99, SRMR=0.03, GFI=0.93,
AGFI1=0.89 ve TLI=0.98 olarak bulunmustur. Bu
dederler modelin kabul edilebilir uyum verdigini
gostermektedir. Modele iligkin faktor yukleri Se-
kil 1'"de gosterilmistir.

Madde Analizi: 1BETO'niin maddelerinin
toplam puani yordama gici ve ayirt ediciligini
belirlemek Gzere madde analizi ve %27'lik alt-
Ust grup karsilastirmalari yapilmistir. Madde-
toplam korelasyonu, oOlcek maddelerinden ali-
nan puanlar ile élcegin toplam puani arasindaki
iliskiyi aciklar. Madde-toplam korelasyonunun
pozitif ve ylksek olmasi, maddelerin benzer
davranislari érnekledigini gosterir. Genel olarak
madde-toplam korelasyonu .30 ve daha yuksek
olan maddelerin bireyleri iyi derecede ayirt et-

Madde no

Madde-Toplam Korelasyonu'

t (Alt %27-Ust %27)?

Faktor 1. Bilissel

M3 .49 -9.792*
M5 .52 -1.776*
M6 .51 -11.918*
M8 .48 -10.162*
M10 A7 -9.940%
M11 .51 -10.205*
M12 .52 -10.758*
M16 .52 -11.994*
Faktor 2. Duyussal
M1 .39 -1.704*
M2 44 -8.500*
M4 .43 -8.430*
M7 .36 -6.688*
M13 41 -8.121*
M14 .39 -8.290*
M15 .39 -8.337*

'n=238°2 64 "p<.001

ni=n2=
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tigi kabul edilir (Buylkoztirk, 2007). Maddele-
rin ayirt ediciligini belirlemek amaciyla yapilan
%27'lik alt-Gst grup karsilastirmalari sonucu,
madde ortalama puanlari arasindaki farkhlik-
larin timintn anlamh ¢iktigr gértlmistir. Bu
bulgu 6lcekte yer alan maddelerin ayirt edici-
lik glclerinin yeterli oldugunu g&stermektedir.
Tablo 2'de tim maddelerin ayirt edicilik glgle-
rinin belirlenmesi amaciyla yapilan bagimsiz 6r-
neklem t-testi ve madde-toplam korelasyonlari
verilmistir.

Tablo 2 incelendiginde, dlcekte yer alan tiim
maddeler i¢in madde-toplam korelasyonlarinin
.36 ile .52 arasinda degistigi ve t-dederlerinin
anlamli (p<.001) oldugu goérdlmdstdr. Birinci
faktérde yer alan 8 madde icin madde-toplam
korelasyonu .49-.52 araliginda degisirken; ikin-
ci faktorde yer alan 7 madde .36-.44 aralijinda
dederler almistir.

Giivenirlik Calismasi
i¢ Tutarhik Katsayisi: Olcegin Tirkce formu-
nun i¢ tutarhik katsayisinin belirlenmesinde
Cronbach Alpha i¢ tutarlik katsayisina bakilmis-
tir. Yapilan analiz sonucunda 6l¢cedin tamamina
iliskin glvenirlik katsayisi .83, “Bilissel" boyutu-
na iliskin glvenirlik katsayisi .96 ve “Duyussal”
boyutuna iliskin givenirlik katsayisi .95 olarak
hesaplanmistir. Buna gore tim katsayilar .70 se-
viyesini karsilamistir (Cronbach, 1951) ve olcegi
olusturan tim boyutlarin ylksek derecede i¢ tu-
tarlihda sahip oldugunu gostermistir.
Test-Tekrar Test Giivenirligi: Olcegdin
Tlrkce formunun 6lgtigu niteligin zaman agi-
sindan kararhhgini istatistiksel olarak test et-
mek icin test-tekrar test yontemi kullaniimistir.
Olcegin test-tekrar test glivenirlik katsayisini
belirlemek amaciyla olcek iki hafta ara ile
Ankara il merkezinde bir ilkokul, bir ortaokul
olmak Uzere iki farkli okuldan gonullllik esas
alinarak secilen 72 kisilik bir 6grenci grubuna
uygulanmistir. Ogrencilerin her iki uygula-
madan aldiklari puanlar arasindaki kararliligi
test etmek icin Pearson momentler carpim
korelasyon katsayisina bakilmistir. Buna goére
IBETO'niin her iki uygulama arasinda yiiksek

dizeyde, pozitif ve anlamli bir iliski oldugu
goérulmastdr [r,,=0.77, p<.05]. Literatlrde,
bir 6lcedin zamana gore dedismez oldugunu
saptamak Uzere hesaplanan korelasyon kat-
sayisinin pozitif ve yliksek olmasinin yaninda
Olcekler icin bu deerin en az .70 olmasi iste-
nir (Tavsancil, 2002). Bu sonuca gére 06lcegdin
test-tekrar test givenirlik katsayisinin yeterli
oldugu sdylenebilir.

TARTISMA
GCalismada, Phillips ve Silverman (2012) tarafin-
dan gelistirilen IBETO'niin ilkégretim dgrencile-
rinden olusan bir grup Gzerinde Tirk kdltirine
adaptasyonunun yapilmasi amaclanmistir. Uyar-
lama calismasi kapsaminda maddelerin 6zgln
dilden hedef dile cevrilmesi, madde esdegerli-
ginin belirlenmesi ve elde edilen Tirkge formun
gecerlik ve giivenirligi belirlenmistir. IBETO'niin
dil esdegerligi icin yapilan uygulama sonucun-
da ingilizce ve Tiirkce formlarindan elde edilen
puanlar arasinda ylksek dlizeyde, pozitif ve an-
lamli bir korelasyon (r=.74, p<.001) oldugu goril-
mustir. Bu sonug, iki uygulamada arasindaki tu-
tarhhgin ytksek oldugunu ve dolayisiyla 6lcegin
Tlrkce formunun 6zgin 6lcek ile dil bakimindan
esdederligini sagladigi kabul edilmistir.

Dilsel esdederligi saglanan Tirkce formun
gecerlik ve glvenirlik calismalari 238 ilkogre-
tim 6grencisi ile gerceklestirilmistir. Olcegdin
gecerlik calismasi kapsaminda IBETO'niin faktér
yapilarini belirlemek amaciyla agimlayici ve dog-
rulayici faktor analizleri uygulanmistir. Agimla-
yici faktor analizi sonucu 6lcekte 1'den blylk
olan 2 6zdeger belirlenmistir. Bir diger ifadeyle
IBETO'nln iki faktérli bir yapi sergiledigi géril-
mistir. Olcedin 6zglin formunda, élcek hem iki
hem de dort faktére uyum géstermis ancak Tirk
kiltirine adaptasyonunda olcedin iki faktorlu
yapida oldugu gorilmustir. Maddeler faktorlere
orijinal olcek ile ayni dagilimi géstermis ve fak-
torler orijinal 6lcege benzer sekilde “Bilissel” ve
“Duyussal” olarak isimlendirilmistir. Her iki fak-
torin olcegde iliskin acikladi§i toplam varyans
%79.22'dir. Tek faktorli Olceklerde aciklanan
varyansin %30 olmasi yeterli iken ¢ok faktorli



Olceklerde aciklanan varyansin daha fazla olma-
si beklenir (BlyUkoéztlrk, 2007). Bu durumda
arastirmadan elde edilen yilksek varyans ylz-
desi, ilgili kavram ya da yapinin iyi dlcildaga
seklinde kabul edilmistir.

IBETO'niin acimlayici faktdr analizi ile belir-
lenmis olan 15 madde ve 2 faktérld yapisini sina-
mak icin dogrulayici faktoér analizi uygulanmistir.
Analiz sonucu iki faktorli modelin kabul edilebi-
lir uyum indekslerine sahip oldugu belirlenmistir
(RMSEA=0.06, CFI=0.99, SRMR=0.03, GFI=0.93,
AGF1=0.89, TLI=0.98). IBETO'niin DFA sonucla-
ri 6zgin olcegin iki faktérli yapisiyla da para-
lellik g6stermistir (RMSEA=0.08, SRMR=0.04,
GF1=0.92, AGFI=0.89).

Olcedin Tirkce formunun 6lctigu 6zellik
acisindan kisileri ayirt etmede ne kadar yeter-
li oldugunu belirlemek icin her bir maddeye ve
madde toplam puana gore belirlenmis %27'lik
alt ve Ust grup ortalamalari farkina dayali mad-
de analizi yapiimistir. Analiz sonucunda her bir
madde ve Olgek toplam puanlari ile %27'lik alt
ile Gst gruplar arasinda anlamli bir farklilik ol-
dugu gorilmdstir. Buna goére dlcedin Tlrkge
formunun &grencilerin beden egitimi dersine
yonelik olumlu ve olumsuz tutuma sahip olanlari
ayirt etmede yeterli oldugu séylenebilir.

Olcegin Tiirkce formunun tamamina iliskin
Cronbach Alpha i¢ tutarhk katsayisi .83, “Bilis-
sel” boyutuna iliskin givenirlik katsayisi .96 ve
“Duyussal” boyutuna iligkin glvenirlik katsayisi
95 olarak hesaplanmistir. Olcedin zgiin for-
munda ise geneline iliskin glvenirlik .92, “Bilis-
sel” boyuta iliskin 0.84 ve “Duyussal” boyuta
iliskin gtvenirlik katsayisi 0.87 olarak hesaplan-
mistir. Buna gore tim katsayilar .70 seviyesini
karsilamis (Cronbach, 1951) ve dlcegin ideal gi-
venirlik degerine sahip oldugu gérdlmustdr.
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Olcedin Tirkce formunun 8lctigi nitelik
acisindan zaman baglaminda kararliigini test
etmek icin test-tekrar test yontemi kullaniimistir.
Literatlrde, bir dlcedin zamana gére degismez
oldugunu saptamak Uzere hesaplanan korelas-
yon katsayisinin pozitif ve ylksek olmasinin ya-
ninda Olcekler icin bu degerin en az .70 olmasi
istenir (Tavsancil, 2002). Olcegin iki hafta ara
ile 72 kisilik bir 6grenci grubuna uygulanma-
siyla hesaplanan glvenirlik katsayisi .77 olarak
hesaplanmistir. Buna goére her iki uygulama ara-
sinda yuksek dizeyde, pozitif ve anlamli bir iligki
oldugu gorulmdstdr. Bu sonuca gore dlgedin za-
mana goére dedismez oldugu ve 6l¢tigi nitelik-
leri kararh bir sekilde dlcebildigi kabul edilmistir.

SONUC ve ONERILER

Arastirma bulgularina dayanarak 15 maddeden
olusan dlgedin gecerli ve givenilir bir 6lcme ara-
ci oldugu sdylenebilir. Olcedin 6zellikle ilkégre-
tim 6grencilerinde beden egitimi dersine yonelik
tutumlarinin belirlenmesinde ve derse y&nelik
slireclerin iyilestirilmesinde yararl olacagr di-
sindlmistdr. Arastirmanin dnemli bir sinirlihgi
ise 6lcegin acimlayici ve dogrulayici faktér ana-
lizinin ayni arastirma grubundan elde edilen ve-
rilerle yapilmis olmasidir. Bu baglamda, dlcegin
farkli érneklemler Uzerinde incelenerek gecer-
lik ve glvenirlik analizlerinin yapilmasi &lgegdin
standardize edilmesi acisindan dnerilmektedir.
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ABSTRACT

Bu arastirmanin amaci Tirkiye'deki Ust dizey
spor yoneticilerinin duygusal zeka yetenekleri-
ni temel tanimlayici degiskenlere goére belirlemektir.
Ana kiitlesi Turkiye'deki tim Spor Federasyonu Bas-
kanlari ve Genel Sekreterleri ile Genglik Hizmetleri
ve Spor (GHS) il Midiirlerinden olusan calismada
anakitlenin (N = 205) tam sayimina gidilmis ve n =
103 yoneticiden katiim saglanmistir (%50.2 doniis
orani). Bar-On EQ-i gerecinin sadelestirilmis Tiirkce
slirimi ile toplanan ve normal dagiimadigi goriilen
veriler Mann-Whitney ve Kruskall-Wallis testleriy-
le incelenmistir. iki énemli bulgudan ilki, duygusal
zeka skorunun yas, gorev siiresi ve spor ge¢misi gibi
zaman' temelli degiskenlerin hicbirine gore farkhlik
gostermedigine, digeri ise 20'den fazla ast ile ¢ali-
san spor yoneticilerinin, az sayida astla calisanlara
oranla, daha yiliksek duygusal zeka skoruna sahip ol-
duguna isaret etmektedir.

Anahtar Kelimeler
Duygusal zeka, Spor yéneticiligi, Spor federasyonlari,
GHS il mudurlikleri

e}
Gelis tarihi: 23.11.2015
Yayina kabul tarihi: 17.05.2016

This study aims to explore the emotional intel-
ligence (EQ) by major demographic variables
among senior sport managers in Turkey. A nationwi-
de census including the directors and secretaries of
Sport Federations and the directors of local Youth
Services and Sport Directorships in cities (N = 205)
returned n =103 participating directors (50.2% res-
ponse rate). Data gathered by employing the simpli-
fied Turkish version of Bar-On EQ-i required the use
of non-parametric statistical tests for analyses, na-
mely Mann-Whitney and Kruskal-Wallis. Of the two
main findings, the first indicated that EQ is indepen-
dent of changes in time-dependent variables, such
as age, years on duty and of sportsmanship, whe-
reas the second showed that sport managers with a
span of control over 20 subordinates have higher EQ
than those with less number of followers.

Key Words
Emotional intelligence, Sport management, Sport
federations, GHS local directorships
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GIRIS

Ozellikle teknolojik ve toplumlarin sosyoekono-
mik yapilarindaki birtakim gelismeler, gectigi-
miz ylzyil boyunca pazarlarin yerelden ulusal
diizeye, ulusaldan uluslararasi diizeye ve ora-
dan da kiresel diizeye genislemesine neden
olmustur. Bu genisleme sirecinde sirekli degi-
sen dis cevre kosullarina ayak uydurabilmek icin
isletmeler yeni yetenekler gelistirmek zorunda
kalmistir. Genel bir gruplama yapilacak olunur-
sa, yerelden klresel pazara gecis déneminde bu
yeteneklerin sirasiyla 1950 dncesinde seri Ure-
tim yetenegi, 1950’'lerden itibaren iletisim yete-
nedi, 1980’lerden itibaren 6grenme yetenedi ve
gindmizde de duygusal zeka yetenedi oldugu
sdylenebilir. Bunlardan duygusal zeka yetenedi,
her ne kadar birbirinden farkl yetenekler olsalar
da diger lc¢ yetenedin hakim oldugu dénemler-
de ortak olan ve is ile duygularin ayrik tutulmasi
gerektigini 6ngdren gorise (Tomaney, 1994) zit
yonde bir gbris 6ne strmesi acisindan farkhdir.
Belki de bu nedenle, yazinda sosyal zeka olarak
gecmisi 1909'a, diger bir deyisle seri Gretim yil-
larina, dayanan (Landy, 2005) ve 1990'dan itiba-
ren bilimsel yazinda duygusal zeka olarak ge¢en
(Salovey and Mayer, 1989-1990) bu yeni yete-
nedin o6rgitsel yapida kabul gérmesinin 1998'e
dek gecikmis oldugu one sirilebilir. Duygusal
zekanin 1998'de Goleman tarafindan orgut yo6-
netim seviyelerinde ilk kez incelenmesi ardindan
kisa siire sonra kavramin yonetim-organizasyon
yazininda ve uygulamalarinda tutundugu go6-
rilmektedir. Bu calismalar arasinda ne yazik ki
konuyu spor kurumlari ve spor ydneticileri 6ze-
linde arastiran az sayida calisma bulunmaktadir.
TUurkce yazinda duygusal zekayi spor alaninda in-
celeyen dnceki calismalarin ilgilenim alanlarinin
genellikle performans sporculari (Tok, 2008),
profesyonel futbolcular (Adilogullari, 2011) ve
Universitelerin beden edgitimi ve spor ylkseko-
kulu 6grencileri (Taskin, 2008; Yaliz, 2013) oldu-
Jgu gorilmektedir. Uzun soluklu bir arastirmanin
kesifsel ilk ayadi olan ve duygusal zeka yetene-
gini Turkiye'deki federasyon baskanlari ve genel
sekreterleri ile Genclik Hizmetleri ve Spor (GHS)
il midarlerinden olusan Ust dlizey spor yonetici-

leri genelinde inceleyen bu calisma, ilgili yazinda
g6zlemlenen bu eksikligin giderilmesine katkida
bulunmak amaciyla tasarlanmistir.

Yazin Taramasi ve Hipotezlerin
Gelistirilmesi

Duygusal zeka Uzerine yapilan ¢alismalarin ¢o-
dunda cinsiyete dayali farkliliklarin arastirildig
gorilmektedir. Bu calismalarin bir kolu duygqu-
sal zeka ile cinsiyet arasinda istatistiksel acidan
anlamli bir iliski tespit etmezken (Bar-On, 1997;
Ferndndez-Berrocal ve di§., 2012; Petrides ve
Furnham, 2000; Whitman ve dig., 2009), diger
bir koldaki calismalar aksi yénde bulgular éne
stirmektedir. Duygusal zeka skorunun kadin ve
erkek test gruplari arasinda farkhlik gosterdigini
one slren calismalar codunlukla kadinlarin lehi-
ne bulgular ortaya koymaktadir. Bu durumu bazi
arastirmacilar kadinin yaratilis itibariyle erkege
oranla daha duygusal ve anag olusuyla iliskilen-
dirmektedir (Brackett ve Salovey, 2006; Craig ve
dig., 2009; Gur ve dig., 2002; Jausovec ve Jau-
sovec, 2005; Hall ve Mast, 2008; Palmer ve dig.,
2005; Shutte ve dig., 2002). Bazi arastirmacilar
da cinsiyete bagli bu farki kadinin ve erkegin
toplumsal yapi icerisindeki farkli rollerine dayan-
dirmaktadir (Sanchez ve dig., 2008). S6z gelimi,
pek cok toplumda GzUntl (6rnedin: aglama), kor-
ku ve sevgi gibi olagan duygusal tepkiler cogun-
lukla kadina atfedilirken (Brody ve Hall, 2000),
erkeg@in bu duygulari bastirmasi beklenir. Joseph
ve Newman (2010)'in 2008 yilina kadar yapilmis
toplam 118 calismayi kapsayan meta-analizi de
kadinlarda duygusal zeka skorunun erkeklere
oranla ylksek olduguna isaret etmektedir. Tlrk-
ce yazinda da duygusal zeka skorunun cinsiyete
gore farkhlik gosterdigini ve kadinlarda erkekle-
re oranla daha yuksek oldugunu tespit eden ca-
lismalar oldugu gibi (Aksarayli, 2008; Con ve dig.,
2011; Erdogdu, 2008; Giirbiz ve Yiksel, 2008;
Recepodlu, 2012), cinsiyetin anlamli bir farkliliga
neden olmadi§i yéniinde sonuglara ulasan calis-
malar da bulunmaktadir (Acar, 2001; 2002; Akin
2004; Aslan ve Ozata, 2008; Ozdemir ve Ozde-
mir, 2007; Taskin, 2008; Tuna, 2008). Buraya ka-



darki tartismalar dogrultusunda arastirmamizin
ilk hipotezi, Ust dlizey spor ydneticilerinin duygu-
sal zeka skorlari ile cinsiyetleri arasindaki olasi
bir iliskiyi tek yonli sorgulamak lizere asagidaki
sekilde olusturulmustur:

H,: Kadin spor yoneticilerinin duygu-

sal zeka bileske skoru erkek spor
yoneticilerine oranla daha yuk-
sektir.

Duygusal zekanin yas ile iligkisini arastiran
calismalarda, kullanilan gerecin tirline gore
farkli sonuclar elde edilebilmektedir (Tsaousis
ve Kazi, 2013). Bar-On tarafindan gelistirilen
EQ-i gibi kisilik yaklasimini benimseyen gerec-
lerin (‘trait measures') kullanildi§i calismalarda
genellikle duygusal zeka ile yas arasinda her-
hangi bir iliski tespit edilmedigi goriilse de (Tsa-
ousis ve Kazi, 2013), bu tir gereclerin uygulan-
di§1 az sayida arastirmada iki degiskenin iligkili
oldugu yoniinde sonuglara varildigr da olmus-
tur. Bunlardan Bar-On (1997), 50 yasina kadar
duygusal zeka dizeyinde yasa paralel olarak
artis kaydederken, Dersken ve dig. (2002) 65
yasindan sonra duygusal zeka dlizeyinde disus
gerceklestigini bildirmektedir. Yine Bar-On EQ-i
gerecini kullanan Chapman ve Hayslip (2006),
orneklem kimeleri kapsamindaki bireylerden
en yuksek duygusal zeka skoru elde edenlerin
ortalama 49 yasinda oldugunu, bu yas ortala-
masinin altinda ve Uzerindekilerin daha dustk
skor yaptigini bildirmektedir. MSCEIT gibi ye-
tenek yaklasimini benimseyen gereclerin kul-
lanildi§1 calismalarda ise ¢ogunlukla yas ilerle-
dikce duygusal zekanin da gelistigine yonelik
bulgular gorilmektedir (Gardner ve Qualter,
2011; Kafetsios, 2004; Mayer ve dig., 1999; Ma-
yer ve dig., 2001). Ancak bu gerecin de anlamli
bir iliski tespit etmedigi (Palmer ve dig., 2005;
Schlaerth ve dig., 2013) ya da ters yonl{ bir iliski
saptadigi calismalara da rastlamak mimkiandir
(Day ve Carroll, 2004). Bu ters yonli iligkinin
nedeni olarak yas ilerledik¢e hatirlama zorlugu
yasanmasl 0ne slrilmektedir (Ruffman ve dig.,
2008). Yas dedgiskenini drneklem grubu gene-
linde kontrol altinda tutarak, duygusal zeka sko-
runun cinsiyete gére nasil bir degisiklik gdster-
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digini MSCEIT gereciyle arastiran Ferndndez-
Berrocal ve dig. (2012)'in calismasi ilginctir.
Arastirmacilar cinsiyete goére anlamli bir fark
tespit etmezken, konu Uzerine gelecekte dizen-
lenecek calismalara yas dediskeninin duygusal
zeka skoru Uzerindeki olasi etkisini arastirma
Onerisinde bulunmaktadirlar. Tlrkce yazinda
da yas ile duygusal zeka diizeyi arasinda iliski
belirleyen (Con ve dig., 2011; Giirbliz ve Yiiksel,
2008), bunun yani sira sdz konusu dediskenler
arasinda anlamh bir iliski gézlemeyen calisma-
lara darastlanmistir (Aksarayli ve Ozgen, 2008;
Ozdemir ve Ozdemir 2007; Recepoglu, 2012). iI-
gili yazindaki yas-duygusal zeka iliskisini sorgu-
layan calismalarin farkh bulgulari isiginda, spor
yoneticilerinin duygusal zeka yeteneginin yas-
larina gore gosterecedi olasi farklihgi ¢ift yonlu
arastirmak Uzere ikinci hipotezimiz su sekilde
olusturulmustur:

H,: Bileske duygusal zeka skoru spor
yoneticilerinin yasina gore farkhlk
gOsterir.

Dulewicz ve Higgs (2000), 100 ydnetici
Uzerinde duygusal zeka dizeyinin kariyer geli-
simindeki rolinQ inceledikleri calismada, birey-
lerin duygusal zeka skorunun is yasantilarinda
basarinin bir gostergesi olabilecedi sonucuna
varmislardir. Goleman (1998; 1999), Goleman
ve Boyatzis (2008) ve Palmer ve dig. (2003)
gibi arastirmacilarin cikarimlariyla 6rtiisen bu
sonug, gorev statisi ylksek olan yoéneticilerle
daha dislk statlide calisanlar arasinda duygu-
sal zeka skoru bazinda farklilik olabilecegine isa-
ret etmektedir. Ne var ki Collins (2001), 59 ulus-
lararasi 6rgutlin Ust dizey yoneticisiyle yaptigi
calismasinda duygusal zekanin gorev statisu
ile iliskili olmadigini gdsteren sonuglar elde et-
mistir. Tlrkce yazinda da duygusal zeka skoru
ile gbrev statisi arasinda anlamli bir iligki tespit
eden (Recepoglu, 2012) ve etmeyen calismalar
bulunmaktadir (Aksarayh ve Ozgen, 2008). Bu
bilgiler dogrultusunda, gérev statisd ylkseldik-
ce duygusal zeka yeteneginin de goreceli olarak
ylkselecedi yonindeki sezgimizi test etmek
Uzere arastirmamizin G¢incU hipotezi su sekilde
olusturulmustur:
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H,: Gorev statlsl ylksek olan spor
yoneticilerinin bileske duygusal
zeka skorlari, stattst distk olan-
lara oranla, daha yiksektir.

Kurumda gecirilen sire ile ilgili olarak, Schla-
erth ve dig. (2013) genc ve yeni istihdam edilen
¢alisanlarin kurumlarindaki daha eski calisanla-
ra oranla daha ylksek duygusal zeka yetenegine
sahip olmalari gerektigini savunmaktadir. Bunun
nedeni olarak arastirmacilar, daha uzun siredir
orglt blnyesinde bulunanlarin ekipteki digerle-
rini tanidiklari ve drgut kiltirdne asina olduklari
icin insanlara ve ortama tanisikliklari nedeniyle,
is yerindeki genc ve yeni calisanlara oranla daha
basarili sosyal iliskilere sahip olduklarini dne sir-
mektedir (Schlaerth ve dig., 2013, s.132). Tirkce
yazindaki calismalardan cesitli isletmelerde ko-
nuyu inceleyen arastirmacilar arasinda ¢alisma
sliresi ile duygusal zeka arasinda ayni yonld iliski
tespit edenler bulunmaktadir (Con ve dig., 2011;
Recepodglu, 2012). Diger taraftan Ozdemir ve Oz-
demir (2007), Universite idari ve akademik per-
soneli Uzerinde yaptiklari incelemede duygusal
zeka skoru ile kurumdaki gérev slresi arasinda
anlamli bir iliski olmadigini saptamistir. Bu tar-
tisma sonucunda, duygusal zeka skorunun sta-
tislnde bulunma stresine ve kurumdaki ge¢cmis
slresine gore farkhlik gosterebilecedi yonindeki
sezgilerimizin gecerliligini test amaciyla asagi-
daki hipotezler gelistirilmistir:

H,: Spor yoneticilerinin bileske duy-

gusal zeka skorlari mevcut stati-
lerinde bulunma sirelerine gore
farklihk gésterir.

H.: Spor yodneticilerinin bileske duy-

gusal zeka skorlari bagll bulun-
duklari kurumdaki gérev slreleri-
ne goére farkllik gosterir.

Bir kimsenin belirli bir alanda deneyim sa-
hibi olmasi, o kimseye ayni alanda kendisinden
daha deneyimsiz olanlara yapici dnerilerde bu-
lunabilme ve onlara karsilastiklari sorunlarin
Ustesinden gelmelerinde yardimci olabilme ay-
ricaligini getirir. Clinkl deneyimli kimseler daha
az deneyimli kimselerle empati kurabilirler. Tlrk
Dil Kurumu soézliginde duygudashk olarak kar-

sih@i verilen empati, digerlerinin hissettiklerini
anlama becerisi (Salovey ve Mayer, 1989-1990,
s.194) ya da bireyin kendini baskalarinin yerine
koyarak onlarin hallerinden anlayabilme yetisi
(Webb, 2009, s. 35) olarak tanimlanabilir. Em-
pati becerisini beraberinde getirdigi icin, aras-
tirmamiz kapsamindaki spor yoéneticilerinin ilgili
olduklari spor alaninda (yil itibariyle) ge¢cmisleri
ile duygusal zeka skorlari arasinda arti yonlu bir
iliskinin varligi sorgulamaya degder gorilmustir.
Bu sezgimizi H, ve H; hipotezlerinin olusumuna
Onayak olan ve yukarida aktarilan tartismalar
da desteklemektedir. Bu agiklamalar dogrultu-
sunda su hipotez gelistirilmistir:

H,: Spor ge¢misi daha fazla olan spor

yoneticilerinin bileske duygusal
zeka skorlari, spor ge¢misi daha
az olanlara oranla, daha yuksektir.

Ust dizey spor yoneticilerin duygusal zeka
yetenedi ile altindaki calisanlarin sayisi arasinda
olasi bir iligkinin arastirmamiz kapsaminda sorgu-
lanmasi gerekli goridlmustdr. Bu distincemizin te-
melinde, altinda ¢alisan sayisi arttikca liderin duy-
gusal zekanin boyutlarini olusturan unsurlardan
olan ‘empati’, ‘'stres yénetimi’, 'esneklik’ ve ‘prob-
lem ¢cb6zme' gibi becerilerini daha cok kullanma
geredi duyacak olmasidir. ilgili liderlik yazininda,
buradaki tartismamiza konu olan ‘altinda calisan
sayis’ degiskenin ingilizce karsiligi ‘span of cont-
rol' olarak gegmektedir. Uluslararasi bir isletme
olan Johnson & Johnson buinyesindeki liderler
genelinde yapti§i arastirmada Cavallo ve Brienza
(2006), kendisine bagl cahsan sayisini arttikca
ybneticiler genelinde empati kurma gibi yetenek-
leri daha sik gozlemledigini belirtmektedir. Ancak
bunun tersi yénde bulgular da mevcuttur. Orne-
din, Rubin ve dig. (2005) astlarinin sayisi arttikca
liderlerde duygusal zeka yetenegine iliskin izlerin
daha az gorilecedini savunmaktadir. Bunun man-
tiksal nedeni olarak arastirmacilar, sayilari arttik-
ca calisanlarin bireysel farkliliklarina liderin vere-
cegi dikkatin azalacak olmasini 6ne siirmekmek-
tedir (s. 851). Nitekim Lucas ve dig. (2008) saglik
personeli Gzerinde yaptidi daha yakin tarihli ince-
lemelerde, sorumlulugu altindaki hemsire sayisi
arttikca bashemsirelerin duygusal zeka yetenek-



lerini liderlik davranislarina yansitmadiklarini goz-
lemlemistir. Bu aciklamalar dogrultusunda, spor
yoneticilerinin duygusal zeka skorlarinin altlarin-
da calisan kisi sayisina gore bir farklilik gdsterip
gostermedigini sorgulamak tzere son hipotezimiz
asagidaki sekilde olusturulmustur:
H_: Spor ydneticilerinin bileske duy-

gusal zeka skorlari altlarinda ca-

lisan kisi sayisina goére farklihk

gosterir.

YONTEM

Arastirma Grubu: Arastirma grubu Tlrkiye'de-
ki Ust dlzey spor yodneticilerini kapsamaktadir.
Bu tanim kapsamina federasyon bagskanlari,
federasyon genel sekreterleri ve Spor Genel
Midirligi'ne (SGM) bagh GHS il mudarleri da-

Tablo 1. Spor ydneticilerinin tanimlayici istatistikleri
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hil edilmistir. Calismanin tasarim ve veri topla-
ma asamalarinin yiratildiga 2013 yili itibariyle
Tlrkiye'de 62 spor federasyonunun ve 81 GHS
il Mudurlaginin (GHSIM) oldudu belirlenmis-
tir. Boylece arastirma grubunu 62'si federas-
yon baskani, 62'si federasyon genel sekreteri
ve 81'i GHS il midird olmak Gzere toplam N =
205 Ust dlzey spor yoneticisi olusturmaktadir.
Psychinfo indisi kapsamindaki bilimsel dergiler-
de 1985-2005 arasi 20 yillik dénemde duygusal
zeka Uzerine yayinlanan 102 calismanin ortala-
ma orneklem hacmi n =103'tlr (medyan = 205)
(Landy, 2005, s. 412). Bu bilgi referans alindigin-
da, N = 205 kisilik arastirma grubu érneklem uy-
gulamasina gitmeye elverisli gdrilmemistir.
Katiiimcilar: Tamsayimina gidilen arastir-
ma grubundan n =103 st dlzey spor yoneticisi

Yas f % Egitim Durumu f %
30 vyas alti 4 %4 Lise 4 %4
30-39 yas arasi 6 %6 Universite 79 %77
40-49 yas arasl 35 %34 Yiksek lisans 12 %12
50 yas ve Uzeri 58 %56 Doktora 8 %8
Gorev Statusil Bu Statlide Bulunma Siresi
Federasyon baskani 23 %23 5 yildan az 30 %29
Fedederayon genel sekreteri 53 %52 5-10 yil arasi 14 %14
GHS il muduriu 26 %26 10 yildan fazla 59 %57
Spor Gegmisi slresil Kurumdaki Gorev Yilil
5vyildan az 14 %14 5 yildan az 34 %34
5-10 yil arasi 9 %9 5-15 yil arasi 44 %43
10 yildan fazla 77 %17 16-26 yil arasi 16 %16
26 yildan fazla 8 %8
Cinsiyet
Kadin 9 %9
Erkek 94 %94

*n =103 (N = 205 ve geri donls orani = %50.2). Bazi grup ylzdeleri yuvarlamadan 6tiri 100'den farklidir.
1Bazi katilimcilar bu soruyu yanitlamadigindan grup frekans toplami 103'ten farkhdir.
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calismaya katilim saglamistir. Geri donts (n/N)
orani %50.2'dir. Tlrkce yazindaki duygusal zeka
Gzerine yapilan 6nceki calismalarda arastirma
grubunun tamsayimina gidenine rastlanmamis-
tir. Orneklem uygulamasina gidilmis dnceki bazi
calismalar arasinda 6rneklem hacmi, n = 87 (0z-
demir ve Ozdemir, 2007), n = 81 (Aksarayli ve
Ozgen, 2008) gibi, bu calismanin sagladigi geri
donus oranindan daha az ya da yaklasik ayni
dlzeyde olanlara [Con ve dig. (2011)'da n = 106;
Yaliz (2013)'da n = 107] rastlanmistir. Calismaya
katihmda bulunan spor yoneticilerinin tanimla-
yici bilgileri Tablo 1'de 6zetlenmektedir.

Veri Toplama Araci: Veri toplanmasinda,
doért dil uzmaniyla birlikte Acar (2001) tarafin-
dan Tilrkceye cevrilen ve Mumcuoglu (2002) ta-
rafindan icerik, givenilirlik ve gecerlik inceleme-
si yapilan Bar-On EQ-i gereci kullaniimistir. Besli
Likert tipte derlenmis toplam 133 dnermeyi ice-
ren bu gerecin Acar (2001)'in ¢calismasinda 87
onermeye indirgedigi Tirkce sUrimdind, Tark
arastirmacilar arasinda doktora tezinde (Adi-
loGullari, 2011), yerli (Delice ve Glnbeyi, 2013;
Yaliz, 2013) ve yabanci hakemli dergi yayinlarda
(Baltaci ve Demir, 2012) kullananlar bulunmak-
tadir. Olcedin en olumlu anlam tasiyan kutbu “1
= Kesinlikle katiliyorum' seklinde etiketlenmistir.
Katilimcilar arasinda erisim olanagimizin bulun-
dugu toplam 36 spor yodneticisi lizerinde dnteste
tabi tutulan duygusal zeka 6l¢edinin bes boyutu
genelinde givenilirligi .60 < a < .77 arahdinda

tespit edilmistir. Veri toplama gerecinin giveni-
lirligi ile ilgili ayrintil bilgi, ayni gereci kullanmis
onceki bazi Tirkce calismalarla karsilastirmali
olarak Tablo 2'de sunulmaktadir.

Duygusal zeka 6l¢timi gibi psikolojik icerik-
li 6lcekler icin o > .6 aralidi guvenilir olarak ka-
bul edilmektedir (Kline, 1999). Ozdamar (2004,
s. 632-633) da, a > .6 arahigindaki dederlerin
oldukca glvenilir oldugunu belirtmektedir. Bu
dederlendirmeler veri toplama gerecinin aras-
tirmamiz icin yeterli givenilirlik diizeyinde oldu-
duna isaret etmektedir.

Verilerin Toplanmasi: Yaklasik yedi ay su-
ren veri toplama slreci Mart 2013'te sonlan-
mistir. Veriler internet (izerinden toplanmistir.
Gerecin ag adresi anakutleyi olusturan tim spor
yoneticilerine e-posta yoluyla iletilmistir. Belir-
tilen alti aylik sdre icerisinde arastirma grubu
Uyelerine ikiser ay arayla olmak Uzere toplam
Uc kez, e-posta ve/veya telefon yollariyla katilim
cagrisi yinelenmistir. Tekrarlanan katilim ¢agri-
larinin, ilk iki aylik gdzlem slirecinde 27 olan geri
donls sayisinin stre¢ sonunda 103'e ulagmasin-
da 6nemi blyuktar.

Verilerin Analizi: Toplanan verilerin nor-
mallik kontrolleri icin, dagilimin hem carpiklik
hem de diklik dederlerini dikkate alan Shapiro-
Wilk (W) testi (Field, 2009) kullaniimistir. Test
istatistikleri ‘Genel ruh durumu’ boyutu icin
W(@103) = 944, p = .000; ‘Kisileraras! beceri-
ler" boyutu icin W(103) = .975, p = .045; 'Kisisel

Tablo 2. Veri toplama gerecinin givenilirlik testi sonuclari (o dederlerinin 6nceki bazi calismalarla karsilastirmasi)

Duyqusal Zeka Olcedi Ana Ontest* Adilogullari Mumcuoglu Acar
Boyutlari (2011)** (2002) (2001)
Genel Ruh Durumu .6666 769 .7350 7506
Kisilerarasi Beceriler 6734 .841 .6433 7787
Kisisel Beceriler .6495 .837 .7020 .8373
Stresle Basa Cikma 7740 674 7950 7314
Uyumluluk .5991 .619 .7066 .6542
Boyutlar Ortalama 6725 748 7164 .7504

*n =36 Ust dizey spor yoneticisi (22 federasyon genel sekreteri, 10 federasyon baskani ve dért GHS il mudurd).

** Ozglin calismada o degerleri {i¢ haneli sunulmustur.



beceriler’ boyutu icin W(103) = .944, p = .000;
‘Stresle basa ¢ikma' boyutu icin W(103) =.952, p
=.001 ve ‘Uyumluluk’ boyutu icin W(103) = .943,
p =.000 olarak hesaplanmistir. Bu de@erler ge-
recteki duygusal zeka dlcedinin bes boyutundan
hicbirinin normal dagilim &zelligi géstermedigi-
ne isaret etmektedir. S6z konusu bes boyutun
bileskesi olan ‘Duygusal zeka skoru' da normal-
lik 6lcitini saglamamaktadir [W(103) = 955, p
= .001]. Bu nedenle verilerin analizinde Mann-
Whitney ve Kruskal-Wallis testleri kullaniimistir.

BULGULAR

Kadin spor ydneticilerinin erkek meslektaslari-
na oranla daha yiksek duygusal zeka skoruna
sahip oldugu sezgisiyle olusturulan tek yonli H,
hipotezi, test sonuclari dogrultusunda rededil-
mistir. Mann-Whitney testi (U) sonuglari, duygu-
sal zeka skor sirasal ortalamalari (mean ranks)
karsilastirildiginda kadin spor yoéneticileri ( =
58.13, n = 8) erkeklere oranla ( = 50.94, n = 94)
-sayisal degeri yiksek goriinse de- dislk skor
ortalamasina sahiptir (6lcek kodlamasina gore
skor azaldik¢a olumlu anlam anlasilacaktir. Bkz.
‘Veri Toplama Gereci'). Ancak cinsiyete dayali
bu skor farki p < .050 seviyesinde istatistiksel
olarak anlamli degildir: U = 323, Z = -.660, p =
.259, r = -.065. Bu sonug, Tablo 3'te de gérilen,
kadin spor yoneticilerin sayisal azliindan kay-
nakli olabilir. Nitekim duygusal zekayi inceleyen
ve ayni karsilastirmayi benzer carpiklikta dagi-
lan cinsiyet gruplari ile yapan bazi arastirma-
cilar, ortalama skorlarin gruplar arasinda farkli
olmasina ragmen istatistiksel acidan anlamli
olmayisini cinsiyet gruplarindan birinin yeteri
cogunlukta olmayisina baglamaktadir (Petrides
and Furnham, 2000, s. 455-457).

Spor yoneticilerinin yasina gore bileske duy-
gusal zeka skorlarinda olasi bir farki ¢ift yonla
arastirmak dzere gelistirilen H, hipotezini test
etmeden 6nce yas dediskenine iliskin veriler, is-
tatistiksel anlamda daha kabul edilebilir bir kar-
silastirma yapilabilmesi icin, ‘50 yas alti’ ve '50
ve Uzeri yas' olarak iki gruba indirgenecek sekil-
de yeniden kodlanmistir (bkz. Tablo 3). Bu islem
ardindan, yasca daha gencg olan n = 45 (%43.7)
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spor yoneticisi ilk gruba, yasca daha ileri olan n
= 58 (%56.3) spor ydneticisi de diger gruba yer-
lesmistir. Mann-Whitney testi sonuclari, '50 yas
alt’ spor yoneticileri ile ‘50 ve lzeri yas' grubun-
daki spor yoneticilerinin duygusal zeka skor sira-
sal ortalamalari (mean ranks) arasinda istatistik-
sel acidan anlamli bir farka isaret etmemektedir
(s0yasaim = D461, N =45Ve ;) i e = 49.97, 0 =
58); U=187.5,2Z=-781,p=.437,r=-.077.

Gorev statlsl bagimsiz dediskeninin spor
y6neticilerinin bileske duygusal zeka skorlarin-
da olasi etkisini tek yonli sorgulayan H, hipote-
zinin testi dncesi beklentimiz federasyon genel
sekreterleri genelinde duygusal zeka skorunun
diger iki grup spor yoneticilerine gére daha di-
sk olacagr yoniindedir. H, hipotezinin gegerlili-
gini sinamak Ulzere Kruskal-Wallis testi kullanil-
mistir. Test sonuclari incelendiginde, spor yéne-
ticilerinin duygusal zeka skorlarinda gorev sta-
tislne gore anlamli bir fark tespit edilmemistir:
¥3(2) = 2.631, p =.268 (bkz. Tablo 3).

Spor yoneticilerinin kurumlarinda bulunma
slirelerinin bileske duygusal zeka skorlarina ola-
si etkisini ¢ift yonlt arastirmak tzere gelistirilen
H, hipotezini test etmeden 6nce 'kurumdaki g6-
rev siresi’ deiskeni, daha uygun bir karsilastir-
ma yapilabilmesiicin, "10 yil ve alti" ile 10 yil Gze-
ri' olarak iki gruba indirgenecek sekilde yeniden
(bkz. Tablo 3) kodlanmistir. Bu islem ardindan, n
=44 (%42.7) spor yoneticisinin 10 yil ve daha az,
n =59 (%57.3) spor ydneticisinin de 10 yil Gzeri
bir slredir mevcut statllerinde bulundugu go6-
rilmdstdr. Mann-Whitney testi ardindan karsi-
lastirmaya konu iki gruptaki spor ydneticilerinin
duygusal zeka skor sirasal ortalamalari (mean
ranks) arasinda istatistiksel agidan anlamli bir
fark gordlmemistir (0. = 4914 Ve ) en =
54.14,U =172, Z = -.840, p = .403.

Kurumdaki gorev siresine gére (bagimsiz
degisken) spor yoneticilerinin bileske duygusal
zeka skorlarinda olasi bir farkhhdi tek yonli sor-
gulayan H; hipotezi, H, hipotezine konu gérev
statlsid degiskeni icin distndlditgu gibi, kurum-
da hizmet yili daha fazla olanlarda goreceli ola-
rak daha ylUksek duygusal zeka skoru beklenti-
siyle olusturulmustur. Ozgiin halinde dért kate-
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Tablo 3. Gruplar arasi duygusal zeka skoru farkini sorgulayan hipotez testlerinin toplu sonuglari

. . PP Mann-Whitney testi Kruskal-Wallis
Ust diizey spor yoneticileri (n=103) sonuclari testi sonuclari
Hipotez Karsilastirma Gruplari n Ort* V) z X2 df p
H1 Kadin 8 58.13 323 -.660 .259
Erkek 94 50.94
H2 50 yas alti 45 54.61 1187.5 -781 437
50 ve Uzeri yas 58 4997
H3 Fed. baskani 23 2.631 2 .268
GHS il mudiru 26
Fed. genel sekreteri 53
H4 Statilsinde 10 yildan az 44 4914 n72 -.840 403

Statlistinde 10 yil ve Uzeri 59 5414

H5 Kurumda 5 yildan az 34 .523 2 770
Kurumda 5-15 yil 44
Kurumda 16 yil ve Uzeri 24

H6 Spor gegmisi 10 yil ve az 23  50.04 875 -.086 467

Spor ge¢misi 10 yil Gzeri 7 50.64

H7 Ast sayisi 20'den az 56 56.58 8355 -2.601 .004
Ast sayisi 20 ve Uzeri 43 41.43

* Sirasal ortalama (mean ranks) skoru. Olcek kodlamasina gére diisiik ortalama degeri olumlu anlam
tasimaktaktir. Bkz. ‘Veri Toplama Gereci’

gorili bagimsiz degisken, kategori frekanslarinin I bir fark yaratmadigini géstermektedir: ¥2(2) =
daha uygun karsilastirmaya el vermesi amaciyla, .523,p =.770.
yveniden kodlanarak Uc¢ kategoriye indirgenmis- Spor gecmisi siresine bagh olarak, spor yo-

tir (bkz. Tablo 3). Bu islem sonrasinda bagimsiz  neticilerinin bileske duygusal zeka skorlarinda
dedisken gruplari ‘5 yildan az' (n = 34), '5-15 yiI' ~ (H,) olasi bir farkhhdi tek yonli sorgulayan hi-
(n =44) ve 16 yil ve Uzeri' (n = 24) olarak adlan- potezimiz, ilgilendigi spor alaninda yil itibariyle
diriimistir. H, hipotezinin gecerliligini sinamak  gecmisi daha fazla olanlarda daha ylksek duy-
Uzere uygulanan Kruskal-Wallis testi sonuclari, gusal zeka skoru beklentisiyle olusturulmustur.
bagl bulunulan kurumdaki gorev stresinin spor  Katiimcilara yoneltilen ¢ segenekli soruyla
yoneticilerinin duygusal zeka skorlarinda anlam-  toplanan spor gecmisine iliskin veriler, daha uy-



gun karsilastirmaya olanak tanimasi amaciyla,
analiz 6ncesinde yeniden kodlanarak iki sinifta
derlenmistir. Bu islem sonrasinda bagimsiz de-
giskenin nominal siniflar1 ‘10 yil ve daha az' (n
= 23), '10 yildan fazla' (n = 77) olarak adlandiril-
mistir (bkz. Tablo 3). Mann-Whitney testi sonuc-
lari, sahip olunan spor gec¢misi stresine gére
spor yoneticilerinin duygusal zeka skorlarinda
anlamli bir fark olmadigina isaret etmektedir: (,,
yil ve daha az =50.04 ve 10 yildan fazla = 50'64' U= 875'
Z =-.086,p = .467.

Spor ydneticilerinin bileske duygusal zeka
skorlarinin, altlarinda calisan kisi sayisina gore
farklihk gosterip géstermedigine iliskin sorgu-
muzu (H,) test etmek tizere Kruskal-Wallis testi
uygulanmistir. Bagimsiz degiskenin kategori-
leri arasinda frekans dagilimi karsilastirmaya
elverisli cogunlukta ve denklikte oldugundan,
dedisken kategorilerinde herhangi bir yeniden
kodlamaya gidilmemistir. Test sonuclari, altinda
calisan sayisina bagh olarak spor yoneticileri-
nin duygusal zeka skorlarinda anlamli bir fark
olduguna isaret etmektedir: ¥?(3) = 7.959, p =
.047. S6z konusu farkin hangi gruplar arasinda
oldugunu belirlemek amaciyla olasi her grup iki-
lisine Post-Hoc uygulamasi Mann-Whitney testi
ile yapilmistir. Bagimsiz degiskenin kategorileri
toplam alti karsilastirma ikilisi (tek yénll) olus-
turmaktadir (grup 1: <10 x 10-19', grup 2: <10 x
20-39', grup 3: <10 x »40', grup 4: ‘10-19 x 20-39’,
grup 5: 10-19 x »40" ve grup 6: '20-39 x >40’).
Post Hoc uygulamasinda Mann-Whitney testinin
ard arda alti kez kullanimi hipotez testlerinde
Tip 1 (dogruyken H hipotezinin reddedilmesiy-
le olusan) hatanin gerceklesme olasihgini artti-
ricidir. Bu nedenle, her bir grup ikilisinde genel
anlamlilik dederi p = .05'in altida biri olan p =
.008'in kritik deger olarak gozetilmesi bu olasili-
g1 oldukca dustreceginden (Field, 2009, s. 566),
Post Hoc sonrasinda referans deder p = .008
olarak gozetilmistir. Post Hoc uygulamasinin so-
nuclari G¢ karsilastirma grubunda, altlarindaki
calisanlarin sayisi yuksek olan spor ydneticile-
rinin daha yulksek bileske duygusal zeka skoru
elde ettigini gostermistir: grup 2icinU=194, Z =
-1.900, p =.029, grup 4 icinU=35,Z=-2.059, p
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=.020vegrup5icinU=194.5,Z2=-2.110, p = .017.
Ancak bu iligkiler p =.008 dlizeyinde anlamli de-
gildir. Bu grup karsilastirmalari incelendiginde,
altinda calisan sayisinin 20 ve {zeri olan spor
yoneticilerinde bileske duygusal zeka skoru si-
rasal ortalamasinin (mean rank) daha yuksek
oldugu gorilmektedir. Ancak olasi Tip 1 hatasini
onlemek amaciyla duslk gozetilen p dederi bu
iliskilerin kabul edilmesine olanak tanimamak-
tadir. Bu durum dzerine, ‘altinda calisan sayis!’
degiskeni ‘20'den az' ve ‘20 ve Ulzeri' olacak
sekilde iki kategoride yeniden kodlanarak hipo-
tezin gecerliligi Mann-Whitney testi ile bir kez
daha sorgulanmistir. Kodlama islemi ardindan
kategori frekans dagihimlari ‘20'den az' (n = 56),
‘20 ve Uzeri' (n = 43) olarak gerceklesmistir (bkz.
Tablo 3). Test sonuclarinda, karsilastirmaya
konu iki gruptaki spor yoneticilerinden, altinda
calisanlarin sayisi fazla olanlarda duygusal zeka
skor sirasal ortalamalarinin (mean ranks) daha
ylksek oldugu gérilmastar: ,.... = 56.58 ve
soveuzeri = 41143, U =835.5,Z =-2.601, p =.004
(6lcek kodlamasina gore skor azaldik¢a olumlu
anlam anlasilacaktir. Bkz. ‘Veri Toplama Gereci').

TARTISMA

Duygusal zeka ile ilgili yabanci ve yerli calisma-
larin bir kisminda kadin katilimcilarin erkeklere
oranla daha az sayida oldugu gdrilmustir. Or-
nedin, Chancler (2012)'in orneklemi %32, Acar
(2001, s. 126)'In 6rneklemi %27, Tuna (2008, s.
103)'nin 6rneklemi %11 ve Akin (2004, s. 199)'In
orneklemi %10 kadin katilimciyr kapsamaktadir.
Bu durum, tamsayimina gittigimiz anakitleden
geri donls saglayanlar arasinda kadin spor yo-
neticilerin orani yaklasik %10 olan calismamiz
icin de benzerdir. Ancak GHSIM'de calisanlarin
yaklasik %12'sini kadinlarin olusturdugu goz
6nlnde bulundurulursa (Koca, 2011), kadin spor
yoneticilerin arastirmamizdaki azinhgr olagan
karsilanabilir. Yukarida 6rneklenen calismalarin
tamaminda 6rneklem uygulamasi yapiimis, duy-
gusal zeka ile cinsiyet arasindaki iliski ‘bileske
duygusal zeka skoru’ bazinda arastiriimis ve is-
tatistiksel olarak anlamli bir fark tespit edilme-
mistir. TUrkce yazinda, 6rnekleminde kadinlarin
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sayica daha fazla temsil edildigi arastirmalarda
bile cinsiyete gore katihmcilarin duygusal zeka
skorlarinda bir farkin genellikle tespit edilmedi-
§i gorilmektedir. Ornedin, érneklemi %40 ka-
din katihmcidan olusan Taskin (2008), konuyla
ilgili beden egitimi 6grencileri tGzerinde yaptigi
calismasinda anlamli bir fark tespit etmemistir.
Test grubunun %64 gibi yaklasik Ucte ikilik bir
kesitini kiz 6grencilerin olusturdugu ve duygu-
sal zekanin ilkokul cagindaki ¢ocuklarda gelisi-
mini arastirdigi ¢alismasinda, Sagirkaya (2013)
da cinsiyete dayali herhangi bir fark gozlemle-
medigini rapor etmektedir. Bu karsilastirmalar
dogrultusunda, st diizey spor yoneticilerinin
cinsiyetine gore ‘bileske duygusal zeka skoru’
seviyelerinde anlamli bir fark olmadidina isa-
ret eden bulgularimizin (H,) genel yazinla ayni
yonde oldugu disindlebilir. Ancak bu noktada,
bizim calismamiz da dahil olmak Gzere yukarida
orneklenen calismalarin buylik codunlugunda
rapor edilen sonuglarin, cinsiyet degiskeninin
carpik dagilan yapisindan etkilenmis olabilecedi
unutulmamalidir (Petrides ve Furnham, 2000, s.
455-457). Bu nedenle eristigimiz sonuclar dik-
katle de@erlendirilmeli ve kadin-erkek spor y&-
neticisi gruplarinda duygusal zeka icin bir genel-
leme yapilmamalidir.

Arastirmalarimiz sonucunda ulasilan ilging
bir bulgu duygusal zeka skorunun ‘zaman’ te-
melli dediskenlere gdére farklhlik gosterecegi
sezgisiyle olusturulan tdm hipotezlerimizin
reddedilmis olmasidir. Zaman temelli degisken
olarak sinifladigimiz bu grupta ‘yas' (H,), ‘gbrev
statlsinde bulunma sdresi® (H,), 'kurumdaki
gorev siresi' (Hy) ve 'spor gecmisi stresi' (Hy)
degiskenleri yer almaktadir. Ust diizey spor yo-
neticilerinin kaydettikleri duygusal zeka skorla-
ri bu ‘zaman’ temelli dediskenlerden hicbirine
gére fark gdstermemistir. ilgili yazinda, 6zellik-
le H, hipotezimizin olusum siirecinde deginilen
ve bizim de calismamizda kullandigimiz Bar-On
EQ-i gerecini kullanan ¢ok sayida arastirma, s6z
konusu degiskenler ile duygusal zeka arasinda
sorguladiklari iliskileri dogrulayan bulgulara
ulasmistir. S6z gelimi Ferndndez-Berrocal ve dig.
(2012, s. 82-83), tim katihmcilarin ayni yasta ol-

dugu (yas degiskenini kontrol altinda tuttukla-
ri) bir 6rneklem grubu Gzerinde, duygusal zeka
skorunda cinsiyete gore fark tespit etmemis,
bu nedenle cinsiyet haricindeki diger demog-
rafik degiskenler ve 6zellikle yas ile sz konusu
iliskiyi arastirmalari tzere sonraki calismalara
oneride bulunmustur. Zaman temelli degisken-
lere iliskin elde ettigimiz bulgularin bu yazindan
farkli yonde olusu, karsilastirmaya konu diger
calismalarda veri toplanan kitleler ile bizim ¢a-
lismamizdaki kitlenin demografik farkhliklarin-
dan kaynakli olabilir. Yazindaki énceki calisma-
lar genellikle farkh yas gruplarindaki ¢ocuklarla
(Bar-On ve Parker, 2000), 13-19 yas arasl genc-
lerle (‘teenagers’) (Bar-On 1997) ve udgras ala-
ni spor olmayan ¢ok sayida isletmenin yénetim
kademesindeki kisilerle (Goleman, 2006, s. 34;
Schlaerth ve dig., 2013) yapiimistir. Bunun yani
sira, bulgularimizin genelden farklilik gosterme-
sine bir baska ussal aciklama da, arastirmamiza
katilan spor yoneticilerinin cogunlugunun ayni
yas grubunda olusu olabilir (cogunluk 50 yas
ve Uzeri, bkz. Tablo 1). Bu durumla ilgili olarak
yazinda yasga ileri olan 6rgut calisanlarinin,
kurumsal yapiyi ve is ortamindakileri cok daha
uzun slredir ve yakindan taniyor olmalarindan
dolayi, duygusal zeka yeteneklerini degil de sos-
yal iliskilerini genc¢ ve yeni calisanlara gére daha
iyi kullanabildikleri belirtiimektedir (Schlaerth
ve di§., 2013). Bu go6rise dayanarak, ‘zaman’
temelli de§iskenlerden higbirinin arastirmamiz
kapsaminda duygusal zeka skorunda farkhlik
yaratmamasi yadsinamayacak bir sonu¢ olarak
dederlendirilebilir.

Ust diizey spor ydneticilerinin statiilerine
gbre duygusal zeka skorlarinda bir fark olabi-
lecedi beklentisiyle olusturulan H, hipotezinin
test sonuglari dogrultusunda reddedilmesi de,
yukarida tartisilan ‘zaman’ temelli degiskenlerin
etkisinden dolayi olabilir. Cliinkl federasyon bas-
kani, GHS il miduri ve federasyon genel sekre-
teri gibi ylksek gorev statllerine erismek, s6z
konusu kurum icerisinde olmasa bile ilgili alanda
(6rnegin: Basketbol Federasyonu baskanlidi icin
basketbol alaninda), uzunca bir sire edinilen de-
neyimler sonrasinda gerceklesebilir.



Altinda 20'den fazla calisan bulunan spor
yoneticilerinin duygusal zeka skorlari 20'den az
sayida grup Uyesiyle calisan spor yoneticilerine
oranla daha yuksek tespit edilmis ve bu iliskiyi
sorgulamak Uzere olusturulan H, hipotezimiz
kabul edilmistir. Rubin ve dig. (2005), daha ge-
nis bir ekibe liderlik yapan kisilerin daha fazla
iletisim ve empati yeteneklerine gereksinim
duydugunu o6ne slrmektedir. Bundan dolayi
arastirmacilar, cok sayida astla calisan liderlerin
duygusal zeka skorlarinin da, daha kiglk ekiple-
re liderlik yapanlara oranla, yliksek beklenmesi-
ni olagan karsilamaktadir. H, hipotezimizin test
sonuglari, her ne kadar Rubin ve dig. (2005) ile
ve ilgili yazindaki kimi deneysel calismalarin (6r-
nedin: Cavallo ve Brienza, 2006, Lucas ve dig.,
2008) sonuclariyla értislyor olsa da, ulastigi-
miz sonuclar arastirmamizin kapsadigi kitlele-
rin birtakim 0&zelliklerinden dolay! tartismaya
aciktir. Bu 6zelliklere érnek olarak ‘spor dall’ ve
‘faaliyet gosterilen il' gibi birtakim degiskenler
verilebilir. SOyle ki, goreceli daha popdiler olan
ve uluslararasi karsilasmalarin sikca yapildigi
birtakim spor dallarinin (6rnegin: futbol, voley-
bol) federasyonlari ile daha blylk sehirlerde
(6rnegin: Ankara, izmir) konusglu GHS il ma-
dirliklerinin cogunlukla daha genis bir ekiple
calisiyor oldugu bir gercektir. Dolayisiyla, ilgili
yazin ve onceki birtakim calismalarin bulgulari
g6z 6nlinde bulunduruldugunda, arastirmamiz
kapsaminda daha klcuk ekiplerle calisan fede-
rasyon baskanlarinin, genel sekreterlerinin ve
GHS il mdddrlerinin belirtilen kontrol disi etken-
lerden 6tirl duygusal zeka yeteneklerini, blyUk
capl federasyonlarda ve illerde kendileriyle ayni
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statlide bulunan spor yoneticileriyle ayni oran-
da kullanamadiklari olasihgl, H, hipotezinin test
sonuclarini degerlendiriken gdz 6niinde bulun-
durulmalidir.

SONUC ve ONERILER

Sonug olarak calismamizin bulgulari, ilgili yazin-
da spor yoneticileri Uzerine yeterli sayida kar-
silastirma yapacak 6ncil ¢calisma olmayisindan
dolayi, bu an itibariyle kesifsel niteliktedir. Bu
nedenle, burada sunulan tim Onerilerimiz ge-
lecekte konu Uzerine dizenlenecek calismalara
yonelik olarak sinirli kalmaktadir. Mevcut bulgu-
larimiza dayanarak Tirkiye'deki Ust dlzey spor
yoneticileri ya da spor orgdtleri icin herhangi
bir genel cikarim yapilmasi bu an itibariyle s6z
konusu degildir. Calismamizin bulgularindan
hareketle genel bir yargiya varilmasi, erisilen
sonuclarimizin yakin gelecekte konu ile ilgili ya-
ritllecek diger calismalarin bulgulariyla birlikte
dederlendirilmesiyle mimkin olabilecektir. Bu
calismalar, 6rnedin Ust dizey spor yoneticile-
rinin liderlik tarzlarini belirlemeye ya da kullp
yoneticileri ve antrendr gibi diger tir spor li-
derlerinin, dzellikle kadin yoneticilerin goreceli
daha cok bulundugu ritmik cimnastik, bale ve
dans gibi spor dallarinda incelemeye yonelik ta-
sarlanabilir.
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6z ABSTRACT

u calismanin amaci elit sporcularin kKisilik 6zel- T he aim of this study was to investigate the role of
liklerinin ve miikemmeliyetgilik diizeylerinin op- personality traits and perfectionism in determi-
timal performans duygu durumunu yordamasindaki  ning dispositional flow of elite athletes. One hund-
roliini arastirmaktir. Calismaya istanbul ilinde siiper,  red nineteen females (M,,,=22.15 +4.92) and 114 ma-
1. ve 2. ligde yer alan 119 kadin (X, =22.15 +4.92) ve les (M,,,=23.94 +4.85), a total of 263 (Mage=23.13
144 erkek (X, =23.94 +4.85) toplam 263 (X, =23.13 14 95) athletes voluntarily participated in this study.
+4.95) sporcu katilmistir. Sporculara “Kisisel Bilgi
Formu", “Siirekli Optimal Duygu Durum-2 Olcegi",
“Bes Faktor Kisilik Ozellikleri Olcedi” ve “Cok Boyut-
lu Mitkemmeliyetcilik Olcedi” uygulanmistir. Yapilan
hiyerarsik regresyon analiz sonugclari, sporcularin
gelisime acikhk ve 6z denetim Kisilik 6zelliklerinin
optimal performans duygu durumunu yordadigini
gostermistir (p<0.05). Elde edilen bulgular, sporcu-
larin kendine yonelik miikemmeliyetgilik diizeylerinin
optimal performans duygu durumunu anlamli olarak
yordadigini géstermektedir (p<0.05). Sonug olarak;
sporcularin kisilik 6zelliklerinin ve miikemmeliyetgi-

“Personal Information Form"”, Dispositional Flow Sca-
le-2", “The Big Five Inventory” and “Multidimensio-
nal Perfectionism Scale” were administered to ath-
letes. The hierarchical regression analysis results
showed that for athletes openness and conscienti-
ousness personality traits significantly predicted
flow state. (p<0.05). Analysis also revealed that self-
oriented perfectionism was a significant predictor
of flow experiences in athletes. (p<0.05). As a result;
personality traits and perfectionism dimensions of
athletes play significant role in determining flow ex-

lik diizeylerinin, optimal performans duygu durumu- periences.
nu yordamada etkin rol oynadigi gérilmektedir.
Anahtar Kelimeler Key Words
Optimal performans duygu durumu, Kisilik, Flow, Personality, Perfectionism, Elite athlete.

Mikemmeliyetcilik, Elit sporcu.
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GIRIS

Psikoloji sadece insanlarin zayifliklarinin ve glc-
stzllklerinin incelenmesi dedil; insanlarin ya-
samlarinin daha anlamli hale getirilmesi, hayat-
tan zevk almalarinin saglanmasi, glcli yanlari-
nin ve iyi 0zelliklerinin de incelenmesidir (Linley,
Joseph, Harrington ve Wood, 2006; Seligman ve
Csikszentmihalyi, 2000; Sheldon ve King, 2001).
Pozitif psikoloji olarak adlandirilan bu gorus, 6z-
nel iyi olus, mutluluk, yaraticilik ve hayal gicu
gibi konular Uzerine odaklanir (Hefferon ve Bo-
niweee, 2014). Son yillarda pozitif psikolojide ele
alinan konulardan biri de optimal performans
duygu durumudur (flow). Optimal performans
duygu durumu bazi yazili kaynaklarda akis ola-
rak da adlandiriimaktadir (Csikszentmihalyi,
1990; Weinberg ve Gould, 2003).

Optimal performans duygu durum kavrami
ilk olarak Csikszentmihalyi'nin “Beyond Bore-
dom and Anxiety"” adli kitabinda bireylerin ser-
best zaman etkinliklerine ydnelten nedenleri be-
lirtmek amaciile kullaniimistir (Csikszentmihalyi,
1975). Cesitli meslek gruplarindan katilimcilarla
yaptigi gorismede; Csikszentmihalyi (1975) ka-
tilmcilarin ¢cogunun zamanlarini ve ¢abalarini
aktiviteleri ugruna adadiklarini, bu aktiviteler-
den elde ettikleri deneyimin ¢ok 6zel bir durum
oldugunu ve ginlik yasamda ulasiimaz bir sey
oldugunu ortaya koymustur. Bu 6zel durum, in-
sanlarin harekete tamamen katilma durumla-
rinda hissettikleri bitincil duygu yani optimal
performans duygu durumu olarak adlandiriimis-
tir. Optimal performans duygu durumu; benligin
batdnlestigi, dislncelerin, niyetlerin, duygula-
rin ve tim duyularin ayni hedefe odaklanmasi
durumudur (Csikszentmihalyi, 1990). Moneta
(2004)'ya gore ise optimal performans duygu
durumu; kisinin derin bir sekilde gorev odagini
ve biligsel yeterligini hissetmesi, aktivite ile bl
tinlesmesi ve dahil oldugu aktivitede hissettigi
icsel hazdir. Optimal performans duygu durumu;

beceriler ve zorluklarin yiksek seviyede ve den-
gede oldugu durumlarda gerceklesir (Jackson
ve Csikzsentmihalyi, 1999).

Spor ve egzersiz psikolojisi alaninda optimal
performans duygu durumu ile ilgili yapilan ilk

calismalarda, sporcularin optimal performans
duygu durumunu nasil deneyimledikleri ve op-
timal performans duygu durumunu etkileyen
faktorler ele alinmig ve surec icerisinde optimal
performans duygu durumu ile cesitli psikolojik
faktorlerin iliskisine deg@inilmistir (Kowal ve For-
tier, 1999; Jackson, 1992,1996; Jackson ve Ro-
berts,1992; Russel, 2001; Swann, Keegan, Pig-
gott ve Crust, 2012). Ornegin; Jackson (1992)
sporcularin optimal performans duygu durumu-
nu nasll tanimladiklari ile ilgili yaptigi calisma-
da; her sporcunun performansinin farkli zaman
diliminde optimal deneyimleri hatirlamalarini is-
temis ve yapilan niteliksel analizler sonucu spor-
cularin performans sirasinda yasadiklari deneyi-
mi netlik, farkindalik, kontrol duygusu, odaklan-
ma, beden-zihin uyumu ve zevk gibi kavramlarla
tanimladiklarini bulmustur. Optimal performans
duygu durumunun tasvirlenmesi ile ilgili bir di-
der calismada ise sporcular optimal performans
duygu durumunu; "“ototelik deneyim, sonsuz
enerji kaynagi, bedenin harika hissedilmesi, aci
hissetmemek ve glicli hissetmek” gibi kavram-
larla tanimlandigi bulunmustur (Swann ve ark.,
2012). Optimal performans duygu durumunun
tanimlanmasina yonelik caligmalarin yani sira
bu duygu durumunu etkileyen faktorler de aras-
tirmacilar tarafindan ele alinmistir. Bu arastir-
macilardan Jackson (1992; 1996), olumlu zihin-
sel tutum, sirdirtlebilir odaklanma, yarisma
Oncesi ve yarisma sirasinda yasanan olumlu
etki, kendine glven ve takim etkilesimi gibi fak-
torlerin optimal performans duygu durumunu
olumlu yoénde etkiledigini ortaya koymustur. Bu
bulgulara ek olarak Russel (2001), uygun canhlik
dlzeyi, fiziksel ve zihinsel hazirhk, gidilenme,
odaklanma ve kendine gliven gibi olgularin opti-
mal performans duygu durumu yasama ihtima-
lini arttirdigr bulgusuna ulasmistir. Son zaman-
larda optimal performans duygu durumunu etki-
leyen faktorlerle ilgili yapilan calismalarda i¢sel
gldilenme (Jackson, Kimiecik, Ford ve Marsh,
1998; Kowal ve Fortier, 1999), zihinsel imgeleme
(Nicholl, Polmann ve Holt, 2005), gérev yodneli-
mi (Jackson ve Roberts, 1992; Murcia, Gimeno
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ve Coll, 2008) ve zihinsel dayaniklilik (Crust ve
Swann, 2013) gibi psikolojik olgularin optimal
performans duygu durumunun yasanma ihti-
malini arttirdigi bulgusuna da ulasiimistir. Ote
yandan kaygl, motivasyon eksikligi ve olumsuz
geri bildirim (Swann ve ark., 2012), sporcularin
optimal performans duygu durumunu deneyim-
lemelerini olumsuz yénde etkileyen psikolojik
faktorlerdir.

Bu psikolojik faktorlerin yani sira literatiire
bakildiginda kisilik 6zelliklerinin optimal perfor-
mans duygu durumunu etkileyen faktérler ara-
sinda yer aldigi sdylenebilir. Kisilik 6zellikleri ile
optimal performans duygu durumu arasindaki
iliskiyi irdeleyen arastirmacilardan Ullen ve ark.
(2012), kaygih, depresif ve sinirli kisilerin opti-
mal performans duygu durumunu yasama ihti-
mallerinin distk oldugunu; azimli, caliskan, ve
kontrollt kisilerin ise optimal performans duy-
gu durumunu daha kolay yasadiklarini ortaya
koyarken; Ross ve Keiser (2014) ise disa doniik
kisilerin optimal performans duygu durumunu
yasama ihtimallerinin daha ylksek oldugunu
bulmustur. Kisilik 6zelliklerinin yansira, mikem-
meliyetcilikte optimal performans duygu duru-
munu etkileyen faktorlerden biri olarak egzersiz
ve spor psikolojisi alan yazininda ele alinmistir.
Ornegin Olson (2011) calismasinda, mikemme-
liyetciligin olumlu boyutunda ylksek puan alan,
diger bir deyisle; kendileri icin belirledikleri
hedeflere ulasmak icin i¢sel olarak mikemmel
olma ihtiyaci icinde olan sporcularin optimal
performans duygu durumunu deneyimledikle-
rini ortaya koymustur. Baska bir calismada ise,
optimal performans duygu durumunun yorda-
yicilari, egzersiz yapan bireylerde incelenmis
ve kendine yodnelik mikemmeliyetcilik dizeyi
yUksek erkek egzersiz katilimcilarinin optimal
performans duygu durumunu deneyimledikleri
belirlenmistir (Erkmen, 2015).

Spor ve egzersiz psikolojisi alaninda opti-
mal performans duygu durumunun yer aldigi
calismalara bakildiginda; optimal performans
duygu durumu ile birlikte kisilik 6zellikleri ve
mikemmeliyetcilik diizeyi arasindaki iliskiyi ele
alan ¢alismalarin ¢ok fazla ele alinmamis olma-

si bu calismanin ¢ikis noktasini olusturmaktadir.
Sporcularda optimal performans duygu duru-
munun yasanmasinda olusan olumlu duygulani-
min farkinda olunmasi ve bu duygu durumunun
deneyimlenmesinde hangi psikolojik olgularin
etken olacaginin bilinmesi agisindan spor psi-
kologlari ve antrendrlere saglayabilecedi kat-
kilar bu calismaya ydn vermistir. Bu baglamda
bu calismada sporcularin kisilik 6zelliklerinin ve
muikemmeliyetgilik dizeylerinin optimal perfor-
mans duygu durumunun yordayicisi olup olma-
diklari sorusuna cevap aranmistir.

YONTEM

Orneklem: Arastirmanin drnekleminin belirlen-
mesinde olasiliksiz 6rneklem ydntemlerinden
uygun drnekleme yontemi kullaniimistir. Cahs-
maya istanbul ilinde bulunan 2014-2015 sezonu
stper, 1. ve 2. liglerde mUsabakalara katilan 119
kadin (X .= 22.15 £ 4.92) ve 144 (X = 23.94 +
4.85) erkek olmak lzere toplam 263 (Xya§=23.13
+4.95) sporcu katilmistir. Katilimcilarin 107'si
futbol (%41), 66'sl voleybol (%25), 44'U bas-
ketbol (%17), 27'si hentbol (%10) ve 19'u sutopu
(%7) branslarinda yer almaktadir. Sporcularin
spor deneyimi ortalamasi 10.30 + 5.41 yildir.

Veri Toplama Araglari

Kisisel Bilgi Formu: Katilimcilarin yas, cinsiyet,
egitim durumu, spor dali ve siresi gibi demog-
rafik 6zelliklerini belirlemek amaciyla arastirma-
cilar tarafindan olusturulan Kisisel Bilgi Formu
kullantimistir.

Siirekli Optimal Performans Duygu-Du-
rum-2 Olcegi: Sirekli Optimal Performans
Duygu Durum Olcegi-2 (SOPDDO-2), Jackson ve
Eklund (2004) tarafindan gelistirilmistir. SOPD-
DO-2, fiziksel aktivitede 6zel olarak yasanan op-
timal deneyim duygulanimini dederlendirmek;
bir baska deyisle, bireyin katildigi aktivitede ya-
sadidi optimal performans duygulanimini yansit-
maktadir. Olcek 36 madde ve dokuz alt boyuttan
olusmaktadir. Olcekte yer alan maddeler Hic Bir
Zaman (1), Nadiren (2), Bazen (3), Sik sik (4) ve
Her Zaman (5) seklindedir ve 5'li dederlendirme
basamadgina gore yapilmaktadir.
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Olcedin Tirkce uyarlamasi Asci, Cadlar,
Eklund, Altintas ve Jackson (2007) tarafindan
gerceklestirilmistir. Olcegin uyarlamasinda 34
maddelik uyum indeks dederlerinin kabul edile-
bilir diizeyde oldugu ve faktdr yapisinin Tlrkce
versiyonu icin desteklendigi goérdlmistir. Bu
calismada 34 maddelik Turk¢e form kullaniimis-
tir. Stavrou, Jackson, Zervas ve Karteroliotis
(2007) ve Rogatho (2009)'nun caligmalarina
benzer olarak, alt boyutlar yerine toplam opti-
mal performans duygu durumu puani ele alin-
mistir. Olcekten alinan en yiiksek toplam puan
(170), bireyin optimal performans duygu duru-
munu deneyimledigini, en disik toplam puan
(34) ise, bireyin optimal performans duygu du-
rumunu deneyimleyemedigini ifade etmektedir.

Bes Faktor Kisilik Ozellikleri Olcedi: Bes
faktor kisilik dzellikleri dlcedi kisilik dzelliklerini
O6lgmeye yonelik olarak Benet-Martinez ve John
(1998) tarafindan gelistirilmistir. “Beg Faktor Ki-
silik Ozellikleri Olgegdi" (The Big Five Inventory)
44 maddeden ve 5'li likert tipten olusmaktadir.
Olgek Kisilik 6zelliklerinden “nérotiklik”, “disa
donukluk"”, "gelisime aciklik”, “"uyumluluk” ve
“d6z denetim" boyutlarini dlgmektedir. Olcegdin
Turk populasyonu icin gecerlik ve guvenirli-
gi Schmitt, Allik, McCrae ve Benet- Martinez
(2007) tarafindan 56 Ullkeyi kapsayan kultirle-
rarasi bir calismada sinanmistir. Calismada bes
faktor kisilik olcedinin orta dodgu Ulkeleri igin
(Turkiye, Urdin, israil ve Liibnan) Cronbach Alfa
glvenilirlik degerleri 0.67 (uyumluluk) ile. 0.77
(6z denetim) arasinda bulunmustur (Schmitt ve
ark., 2007). Bes faktor kisilik ozellikleri dlcegi
alt boyutlarindan alinan puanlar ylkseldikge
bireyin ilgili boyuta ait 6zelliklere sahip oldugu
sonucuna ulastlir.

Cok Boyutlu Miikemmeliyetcilik Olcegi:
Hewitt ve Flett (1991) tarafindan yetiskinlerin
muikemmeliyetci kisilik 6zelliklerini dlgcmeye yo6-
nelik hazirlanan dlcek, her birinde on bes madde
bulunan “kendine yodnelik mukemmeliyetcilik”,
“digerlerine yonelik miikemmeliyetgilik” ve "“sos-
yal dizene ydnelik mikemmeliyet¢ilik” olmak
Uzere (¢ alt boyut ve 45 maddeden olugmak-
tadir. Maddeler 7'li likert tipi bir dlcekle (1=ke-

sinlikle katiliyorum, 7=kesinlikle katilmiyorum)
puanlanmaktadir. Olcedin, Tiirkceye uyarlama
calismalari Oral (1999) tarafindan 333 dniver-
site 6grencisi lzerinde yapiimistir. Calismada
Olcedin Cronbach Alfa givenilirlik dedgerleri;
kendine yoneliklik mukemmeliyetcilik icin 0.91;
digerlerine yonelik miikemmeliyetcilik icin 0.73
ve sosyal diizene yonelik mikemmeliyetgilik igin
de 0.80 olarak belirlenmistir (Oral,1999). Olcek-
ten alinan yutksek puanlar kisilerde ilgili alt bo-
yut 6zelliginin ylksekligine isaret etmektedir.
Verilerin Toplanmasi: istanbul ilinde bulu-
nan siper, 1. ve 2. Ligde yer alan basketbol, vo-
leybol, futbol, sutopu ve hentbol kuliplerindeki
sporculara veri toplama araclari antrenman
oncesi, arastirmacilar tarafindan uygulanmig
ve arastirmanin verileri toplanmistir. Sorumlu
arastirmacilar tarafindan &lgeklerin kullanim-
lari icin izinler ve Etik kurul onay! (Protokol
N0:22.10.2014-9/98) alinmistir.

Verilerin Analizi: Calismada regresyon
analizi  6ncesinde  yordayan (kisilik ve
muikemmeliyetcilik) ve yordanan (optimal

performans duygu durum) degiskenler arasin-
daki iliski Pearson Carpimlar Moment Korelas-
yon Analizi ile sinanmistir. Kisilik 6zellikleri ve
mikemmeliyetcilik dlzeylerinin optimal per-
formans duygu durumunu yordamadaki rolinu
test etmek amaciile Coklu Hiyerarsik Regresyon
Analizi uygulanmistir. Optimal performans duy-
gu durumunu yordayan dedgiskenleri belirlemek
icin, U¢ adimda gercgeklestirilen hiyerarsik reg-
resyon analizinde; birinci adimda cinsiyet, ikinci
adimda bes faktorla kisilik dzellikleri ve tglnci
adimda ise mikemmeliyetcilik boyutlari mode-
le dahil edilmistir. Cinsiyet degiskeni kategorik
bir degisken oldugu icin analizlere alinmadan
once yapay (dummy) bir deg@isken olarak 1 (kiz)
ve O (erkek) seklinde kodlanmistir. Verilerin reg-
resyon analizi i¢in normallik, dogrusallik, coklu
ve varyans-kovaryans matrislerinin homojenlik
varsayimlarin karsilanip karsilanmadi§i ince-
lenmistir (Tabachnick ve Fidell, 2007). Bagim-
[ degiskenin dogrusal olup olmadigr sacilim
grafikleri aracihd ile incelenmis ve dogrusallik
varsayiminin karsilandigi gérilmastir. Tahmin
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dediskenleri olasihdi kontrold igin tim faktérler-
de tolerans (TOL) ve varyans enflasyon faktord
(VIF) dedgerleri hesaplanmistir. Tolerans dege-
rinin. 10'un altinda, varyans enflasyon faktori
dederinin ise 10'un Uzerinde olmasl bagdimsiz
dediskenler arasinda yliksek iliski oldugunu
belirtmektedir (Dormann ve ark., 2013). Analiz
sonucu, bu ¢cahsmadaki tim bagimsiz degisken-
lerin tolerans dederleri 0.58 ve 0.95; varyans
enflasyon faktord degerleri ise 1.04 ve 1.83 ola-
rak bulunmustur; bu da tahmin dederleri arasin-
daistatistiksel olarak anlamli bir iliski olmadigini
belirtmektedir.

BULGULAR

Calismaya katilan sporcularin optimal perfor-
mans duygu durumlari, mikemmeliyetcilik du-
zeyleri ve kisilik 6zelliklerine yonelik betimsel

istatistik analizi ve dediskenler arasindaki ilis-
kiyi belirlemek icin yapilan Pearson Carpimlar
Moment Korelasyon Analizi Sonuclari Tablo 1'de
verilmistir.

Calismaya katilan 263 sporcunun optimal per-
formans duygu ortalama dederi 3.92 +.42 ola-
rak bulunmustur. Tablo 1'de yer alan bes faktorld
kisilik ozelliklerine iliskin ortalama dederlerine
bakildiginda; en disik ortalama deder “néro-
tiklik" (2.70 £ .58) , en ylksek ortalama deger
ise “uyumluluk" (3.67 +.54) alt boyutunda elde
edilmistir. Sporcularin mikemmeliyetcilik alt bo-
yutlarindan elde ettikleri ortalama degerleri ele
alindiginda ise; en dislk ortalama deder “sos-
yal dizene yodnelik mikemmeliyetcilik” (4.14 +

.62), en yliksek deger ise "kendine yonelik mi-

kemmeliyetcilik" (5.04 + .93) alt boyutunda bu-
lunmustur (Tablo 1).

Tablo 1. Sporcularin optimal performans duygu durumu, kisilik 6zellikleri ve mikemmeliyetcilik dlizeylerine ait betim-

leyici istatistik ve pearson ¢carpim momentler korelasyon analizi sonuclari.

Optimal
.. performans ... .. . Disa Gelisime 6z
Degiskenler duygu Norotiklik Déniikliik Uyumluluk Aciklik Denetim KYM BYM SDYM
durumu
Optimal
performans
duygu
durumu
Norotiklik ~— -0.26%*
Dea 0200 -0.21
Uyumluluk 0.24** -0.42** 0.16*
G/_f(';'ime 0.34*  -003  0.38%  0.30*
Oz Denetim 0.41%* -0.38** 0.13* 0.55%* 0.30%
KYM 0.35%* -0.16%* 0.23%* 0.27** 0.27**  0.39*%*
BYM 0.04 -0.02 o.n 0.09 0.09 0.19** 0.52**
SDYM 0.01 0.19%* 0.06 -0.13* 0.04 -0.03  0.33** 0.25%*
n=263
X 3.92 2.70 3.49 3.67 3.43 3.63 504 4.28 414
Ss 42 .58 .61 .54 .53 46 93 .62 .62

**p<0.01 *p<0.05 KYM=Kendine y&nelik mikemmeliyetcilik BYM=Baskalarina ydnelik mikemmeliyetcilik SDYM= Sos-
yal dizene yonelik mikemmeliyetcilik
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Tablo 2. Optimal performans duygu durumunun yordanmasina iliskin hiyerarsik coklu regresyon analizi bulgulari.

KYM= Kendine yonelik mikemmeliyetcilik BYM=Bagskalarina yonelik mikemmeliyetcilik SDYM= Sosyal dizene yénelik

muikemmeliyetgilik

MODEL 1 MODEL 2 MODEL3
B SE B t p B SE B t p B SE B t
Cinsiyet .05 .55 .06 101 .310 .06 .49 .07 136 175 .06 .04 .07 128 .199
N&rotiklik 10 .04 -15 232 .022-09 04 -13 -2.03 .043
Disa
s 03 04 .05 895 372 02 .04 .04 .648 518
Gelisime 20 05 26 399.000 17 .05 23 3.52 .00
Aciklik
Uyumluluk 05 .05 -07 -965 .335-06 .05 -08 -1.20 .230
0z
Do 28 06 .31 436 .000 24 06 .26 3.66.000
KYM 12 .03 .28 3.88.000
BYM -1 .04 -17  -2.66.008
SDYM .02 04 -03 -505.614
R 0.06 0.52 0.56
R2 0.04 0.27 0.32
Adj R2 0.00 0.25 0.29
SE 0.42 0.36 0.35
L 1.03 14.25 11.88
F@fw Bf2) (1,234) 6,234) (9,234)

Tablo 1'deki Pearson Carpim Momentler Ko-
relasyon Analizi sonuclarina gére; sporcularin
optimal performans duygu durum puanlart ile ki-
silik 6zelliklerinden ndérotiklik ile negatif yonde;
disa donuaklik, uyumluluk, gelisime aciklik ve 6z
denetim ile pozitif yonde anlamli iliskiler bulun-
mustur (p<.01) .

Sporcularin optimal performans duygu du-
rum puanlari ile mikemmeliyetcilik alt boyutlari
arasindaki iliskiye bakildiginda; kendine yonelik
muikemmeliyetcilik alt boyutu ile optimal perfor-
mans duygu arasinda pozitif anlamli iliskili bu-
lunmustur (p<.01) (Tablo 1).

Sporcularin bes faktorlu kisilik 6zelliklerinin
ve mikemmeliyetcilik dizeylerinin optimal per-
formans duygu durumlarini yordamadaki rolin(
incelenmek amaci ile yapilan Hiyerarsik Coklu
Regresyon Analizi Tablo 2'de verilmistir.

Birinci asamada kontrol dediskeni olarak
analize dahil edilen cinsiyetin 6zgin katkisinin
model icerisinde anlaml olmadigi belirlenmistir
(R=0.06; R2=0.04; F ,,,,=1.03, p>0.05). Birinci
adimda girilen cinsiyet optimal performans duy-
gu durumunun % 4'GnU aciklamaktadir.

Modele ikinci asamada girilen beg Kisilik dzelli-
ginin (norotiklik, disa doniklik, gelisime aciklik,
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uyumluluk ve 6z denetim) 6zgin katkisi model
icerisinde anlamhdir ve cinsiyet degiskeni ile
birlikte optimal performans duygusunun %27’
sini aciklamaktadir. Kisilik 6zelliklerden gelisime
acikhk (B= .26, p< 0.05) ve 6z denetim (B= .31,
p< 0.05) ile optimal performans duygu durum
arasindaki iliski pozitif ve anlamli bulunmustur.
Ote yandan nérotiklik (B= -15, p> 0.05) ve disa
dondklik (B=.05, p>0.05) ve uyumluluk (B=-.07,
p> 0.05) ile optimal performans duygu durum
arasinda anlamli bir iligki bulunmamistir.
Uclincti asamada cinsiyet ve Kisilik degiskenle-
rine ek olarak optimal performans duygu du-
rumunun yordayicisi olarak mikemmeliyetgilik
boyutlari (kendine y&nelik, baskalarina yonelik
ve sosyal dizene yodnelik) modele dahil edil-
mistir. Mikemmeliyetcilik 6zelliklerinin optimal
performans duygu durumu aciklamaya katkisi
%5 olarak bulunmustur. Bu ¢ degiskenle birlik-
te optimal performans duygu durumuna iligkin
aciklanan toplam varyans % 32'dir. Yapilan hi-
yerarsik regresyona analizi sonucunda, optimal
performans duygu durum ile kendine yodnelik
mikemmeliyetcilik arasindaki iliski anlamli ve
pozitif iken ($=.28, p<0.05), baskalarina yéne-
lik mikemmeliyetgilik (3=-17, p>0.05) ve sosyal
dizene yonelik mikemmeliyetcilik (B= -.03, p>
0.05) ile arasinda anlamli iliski bulunmamistir.

TARTISMA

Bu calismanin amaci sporcularin kisilik 6zellikle-
rinin ve mukemmeliyetcilik dizeylerinin optimal
performans duygu durumunu yordamadaki ro-
[Un0 arastirmaktir.

Yapilan analizler, sporcularda kisilik 6zellik-
lerinin ve mikemmeliyetgiligin optimal perfor-
mans duygu durumunun yordayicisi oldugunu
g6stermistir. Kisilik 0Ozelliklerinin optimal per-
formans duygu durumunu yordamasina iliskin
bulgular ele alindidinda, sporcularda 6z denetim
ve gelisime aciklik kisilik 6zellikleri ile optimal
performans duygu durum arasinda pozitif ilig-
ki bulunmustur. Bu bulgu 6z denetim ve gelisi-
me aciklik kisilik dzelliklerine sahip sporcularin
optimal performans duygu durumunu yasama
ihtimallerinin yliksek oldugunu gdstermektedir.

Yapilan arastirmalar gelisime ac¢ik ve 6z dene-
tim Ozelliklerine sahip bireylerin 6znel iyi olusa
sahip olduklarini (Hills ve Argle, 2001; Rusting
ve Larsen, 1997) ve 6znel iyi olusa sahip birey-
lerin kendilerine haz veren durumlari daha cok
deneyimleyip, haz vermeyen durumlari daha az
deneyimlediklerini (Myers ve Deiner 1995) belirt-
mislerdir. 0z denetimli ve gelisime acik bireylerin
genel olarak olumlu duygulanimlar yasadiklari
(Hills ve Argle, 2001; Rusting ve Larsen, 1997)
ve icsel dizenlemelerle gudilendikleri (Judge
ve llies, 2002; Komarraju, Karau ve Schmeck,
2009) ve bunlarin sonucu olarak da optimal per-
formans duygu durumunun yasanmasini olumlu
yonde etkiledigini yapilan calismalar (Hektner ve
Csikszentmihalyi, 1996; Kowal ve Fortier, 1999;
Murcia ve ark., 2008) ortaya koymustur. Ayrica,
bu calismadan elde edilen bulgular Ullén ve ark.
(2012)'nin 6z denetim kisilik 6zelliginin, Ross ve
Keiser, (2014)'in de 6z denetim ve gelisime aclk-
lik kisilik 6zelliklerinin optimal performans duygu
durumunu deneyimlemede olumlu ydnde etkile-
digine dair bulgulartiile drtismektedir.

Bu calismada elde edilen diger bir bulgu ise;
sporcularin kendine ydnelik mikemmeliyetcili-
gin optimal performans duygu durumunu anlam-
Il olarak yordamasidir. Diger bir deyisle, kendi-
leri icin bir takim ylksek standartlar belirleyen
ve i¢sel olarak mikemmel olma ihtiyaci icinde
olup mikemmele ulasmak icin cabalayan spor-
cularin belli bir amac icin bulunduklari aktivite
ile yogunlasip, butlnlestikleri, zamanin icinde
kaybolduklari ve aktiviteden i¢sel haz aldikla-
ri bulgusuna ulasiimistir. Elde edilen bu sonug
Erkmen (2015)'in egzersiz katihmcilari ile yaptigi
calismanin bulgularina paralellik géstermektedir.
Erkmen (2015), kendine y6nelik mikemmeliyet-
cilik boyutunda ylksek puan elde eden egzersiz
katilimcilarinin optimal performans duygu duru-
munu deneyimlediklerini ve bu sonucu da Kiginin
mikemmeliyetciligin bu boyutunu olumlu duy-
gulanim olarak hissetmesinden kaynaklandigiy-
la aciklamaktadir. Bu bulgulara ek olarak Olson
(2011) da hedefleri dogrultusunda mikemmele
ulagsmak icin caba harcamaktan zevk alan spor-
cularin optimal performans duygu durumunu
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yasadiklari bulgusuna ulasmistir. Kendine yéne- Sporcularin kisilik 6zelliklerinin ve mikem-
lik mikemmeliyetcilik diizeyine sahip sporcula- meliyetcilik dlzeylerinin optimal performans
rin optimal performans duygu durumunu yasa- duygu durumlarini yordamak amaciyla yapilan
malarinin nedeni olarak, baskalarinin etkisinde bu calismada bazi sinirlihiklar bulunmaktadir.
kalmadan, kendilerine net ve yiksek hedefler Calismanin 6rnekleminin sadece istanbul ilinde
belirleyip icsel olarak basarma istegine ve icsel  yer alan Ust dizeydeki takim sporcularindan
gldulenmeye sahip olduklari sdylenebilir. olusmasi, sonuclarin genellenebilirligi acisindan
Calismada kontrol degiskeni olarak ilk adim-  sinirlilik getirmektedir. Dolayisiyla; ileride opti-
da analize dahil edilen cinsiyet dediskeninin op- mal performans duygu durumu ile ilgili yapila-
timal performans duygu durumunu yordamada cak calismalarda bireysel spor branslarindan
etken olmadigi bulunmustur. Elde edilen bu bul- da sporcular dahil edilip bu iki spor bransinin
gu bazinda, erkek ve kadin sporcularin optimal  farkhliklari ele alinip incelenebilir. Bununla bir-
performans duygu durumunu benzer sekilde likte diger calismalarda yas ve spor bransi gibi
deneyimledikleri sdylenebilir. Bu anlamda, kadin  degiskenlere yer verilmesi literatiire katki sagla-
ve erkek sporcularin bulunduklarr aktiviteye ta- yacaktir. Optimal performans duygu durumu ile
mamen yogunlastiklari, aktivite icinde hareket- etkilesimde olan glidilenme, egzersiz baglihgi,
leri otomatik olarak yaptiklari, zamanin icinde  kaygl ve tutkunluk gibi psikolojik kavramlarin
kaybolduklari ve aktiviteden ayni seviyede i¢csel  yapilacak calismalarda irdelenmesi sporcular
haz aldiklari sdylenebilir. Optimal performans icin 6nemli bilgiler ortaya koyacaktir.
duygu durumunun cinsiyete gore farklilagsmadi- Yazar Notu: Bu calisma birinci yazarin
g1 bulgusu, Russell (2001), Koehn (2007), Murcia “Elit Sporcularda Optimal Performans Duygu
ve ark. (2008), Altintas, Asci ve Cadlar (2010) ve Durumunun Belirlenmesinde Bes Faktorld Kisi-
Stavrou ve ark. (2007) tarafindan yapilan calis-  lik Ozelliklerinin ve Mikemmeliyetciligin Roli"
malarda da ortaya konmustur ve bu arastirma- adl ylksek lisans tezinden dretilmistir. Ayrica,

nin sonuclarini destekler niteliktedir. bu ¢alisma 23-25 Ekim 2015 tarihleri arasinda
istanbul'da gerceklesmis olan Ill. Uluslararasi
SONUC ve ONERILER Egzersiz ve Spor Psikolojisi Kongre'sinde sézel

Sonuc olarak bu calismanin bulgulari, bes fak-  bildiri olarak sunulmustur.

torlu kisilik 6zelliklerinden 6z denetim, gelisime  Yazisma Adresi (Corresponding Address):
acikhk ve kendine yonelik mikemmeliyetciligi  Arastirma Gérevlisi Aydan G6zmen

yliksek olan sporcularin gdreve yodun bir sekil- Marmara Universitesi, Spor Bilimleri Fakdiltesi
de odaklandiklari, bilissel yeterlilikleri hissettik- Beden Egitimi ve Spor Bélimd, Anadoluhisari
leri, bulunduklari aktivite ile biitiinlestikleri, za-  Yerleskesi, Istanbul

manin icinde kaybolduklari ve aktiviteden i¢csel  E-posta: aydan.gozmen®marmara.edu.tr

haz aldiklarini ortaya koymustur.
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