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Ozet: Uluslararast Yolcu Tagimaciligt (SRC1) tiirii belge, ilgili kurslar tarafindan verilen egitimin ardindan sinava
katilarak mesleki yeterlilik sertifikasi almaya hak kazanan kursiyerlere diizenlenen sertifika tiirlerinden biridir. S6z
konusu kurslarda egitimlerini tamamlamis olan kursiyerlere, Uluslararasi Yolcu Tagimaciligi (SRC1) Siiriicii Mesleki
Yeterlilik belgelerini diizenlemek iizere kullanilan bir basar testi gelistirmek, bu arastirmanin amacini olugturmaktadir.
Bagari testine ait maddelerin giivenirlik ve gegerlik ¢caligmalarini yapmak amaciyla hazirlanan deneme formu 209 kisiye
pilot olarak uygulanmis ve sonugta elde edilen veriler iizerine, maddelerin ve 6lgegin ayri ayr1 psikometrik 6zellikleri
hesaplanmustir. Basari testinin giivenirlik ¢alismalar1 kapsaminda KR 20 giivenirlik katsayis1 hesaplanmis ve gecerlik
caligmalar1 ise kapsam ve yapi gecerligi olarak incelenmistir. Gegerlik ve giivenirligi belirlemek i¢in yapilan
analizlerden sonra basar testinin nihai formu olusturularak 130 kisiye uygulanmustir. Nihai uygulama verilerine
dogrulayici faktor analizi yapilarak model ile veri arasindaki uyumun iyi oldugu goriilmiistiir. Uluslararasi1 Yolcu
Tasimaciligi (SRC1) Siirlici Mesleki Yeterlilik sertifikalarmi diizenlemek iizere kullanilan basari testinin gegerli ve
giivenilir bir 6l¢gme araci oldugu ortaya ¢ikmugtir.

Anahtar sozciikler: uluslararasi yolcu tasimaciligy, siiriicii mesleki yeterlilik sertifikasi, basari testi.

Abstract: The International Passenger Transport (SRC1) type certificate is one of the types of certificates issued to the
trainees who are entitled to receive a vocational qualification certificate following the training. The purpose of this
research is to develop a success test for trainees who have completed their training in these courses to issue the
International Passenger Transport (SRC1) Driver Professional Qualification documents. The test form, which was
prepared for the reliability and validity studies of the items of the achievement test, was piloted to 209 people. The
psychometric properties of the items and the scale were calculated on the data obtained as a result of the pilot
application. Within the scope of the reliability studies of the achievement test, the KR 20 reliability coefficient was
calculated and the validity studies were examined as the scope and structure validity. After the analysis to determine
the validity and reliability, the final form of the achievement test was created and applied to 130 people. Confirmatory
factor analysis was performed on the final application data and it was found that the correlation between the model and
the data was good. The achievement test used to issue the International Passenger Transport (SRC1) Driver Professional
Competence certificates has proved to be a valid and reliable measuring instrument.

Keywords: international passenger transport, driver professional qualification certificate, achievement test.

GIRIS

Karayolu Tasima Kanunu’nda, uluslararasi yolcu ve esya tagimalarinin kapsamindan biri olan
karayolu tasimaciligi, Karayolu Tagima Kanunu’nda, Tirkiye'den karayolu tasitlart ile diger
tilkelere yapilan tasima faaliyetlerini ve diger tlilkelerden karayolu tagitlari ile Tirkiye'ye yapilan
tagima faaliyetleri olarak belirtilmistir. Tiirkiye’de karayolu yolcu tagimaciliginin hizla gelismesi,
hizmet yonetimi ve pazarlamasi agisindan birgok sonuclar ortaya ¢ikarmistir (Duman, Aydogan
ve Kogak, 2007). Bu asamada en 6nemli ihtiyaglardan birinin, karayolu tagimacilifinda faaliyet
gosteren soforlere mesleki yeterlilik kriterinin kazandirilmasini saglayacak olan mesleki yeterlilik
egitimleri oldugu gorilmiistiir (Ercan ve Pampal, 2011).

Milli Egitim Bakanligi tarafindan yayimlanan yonetmelige gore mesleki yeterlilik egitimi;
Karayolu Tasima Yonetmeligi kapsamindaki faaliyetlerle ilgili bir mesleki yeterliligin
kazandirilmasi amaciyla alanda yer alan kurslar tarafindan verilen egitimi; mesleki yeterlilik
sinav1 ise kisilerde mesleki yeterliligin tespiti amaciyla yapilacak sinavi ifade eder. Bununla
birlikte ilgili yonetmelik kapsaminda belirtilen faaliyetlerde meslegin icrast ile ilgili egitim, bilgi,
beceri sahibi olmay1 saglayan kurslar tarafindan verilen egitim ve sonrasinda yapilan sinav
sonucunda mesleki yeterlilik sertifikas1 almaya hak kazanan kursiyerlere faaliyet boliimlerine
gore diizenlenen belge tiirlerinden birisi ise SRCI tiirii uluslararas1 yolcu tagimaciligi belgesidir
(MEB, 2017).

Uluslararas1 Yolcu Tasimaciligi (SRC1) Siiriicii Mesleki Yeterlilik Kurs Programi, uluslararasi
yolcu tagimacilig siiriici mesleki yeterlilik kuramsal kavramlarimi igermektedir. Bu ¢aligmanin
amaci, soz konusu kurs programina katilarak egitimlerini tamamlamis olan kursiyerlere,
Uluslararasi Yolcu Tasimaciligi (SRC1) Siiriicii Mesleki Yeterlilik sertifikalarini diizenlemek igin
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yapilan smavlarda kullanilmak iizere bir basar testi gelistirmektir. Bununla birlikte sinavlarda
kullanilan ¢oktan se¢meli basar: testi maddelerinin gecerlilik ve giivenirlik analizlerini yaparak
basari testinin psikometrik 6zelliklerini tespit etmektir. Yeterli diizeyde gecerlige ve giivenirlige
sahip olan bir basar testine ait yapilan degerlendirmeler hatasiz olacaktir. Bundan dolay1
Uluslararast Yolcu Tasimaciligi (SRC1) Siirticii Mesleki Yeterlilik sinavina ait basari testinin
psikometrik 6zelliklerini test etmek; basar1 testinden yeterli puani alan kursiyerlere verilecek
mesleki yeterlilik belgeleri i¢in alinan kararlarin dogrulugu agisindan énemlidir.

Yontem

Bu boliimde aragtirmanin calisma grubu, veri toplama araci ve veri analizi basliklarina yer
verilmistir.

Calisma Grubu: Testlerin en ¢ok kullanilan alanlarindan biri basarinin degerlendirilmesidir
(Alpar 2014). Bu ¢alismanin amaci Uluslararast Yolcu Tasimaciligi (SRC1) Siriicii Mesleki
Yeterlilik Smavina ait bir basar1 testi gelistirmektir. Bu arasgtirmanin calisma grubunu,
Uluslararas1 Yolcu Tagimaciligi (SRC1) Siirticii Mesleki Yeterlilik sinavinin pilot uygulamasina
katilan 209 kisi ve nihai uygulamasina katilan 130 kisi olusturmaktadir. Orneklem biiyiikliigii ile
madde sayisinin oraninin 1/5 olmast gerektigi (MacCallum, Widaman, Zhang ve Hong’dan
aktaran Erkus, 2014) disliniildiiglinde, kisi sayisinin yapilacak analizler icin yeterli oldugu
goriilmiistiir. Bununla birlikte Uluslararasi Yolcu Tagimaciligi (SRC1) Siiriici Mesleki Yeterlilik
sinavina katilan kursiyerlerin sorular1 40 dakikada cevapladig tespit edilmistir.

Veri toplama araci: Bu galismada veri toplama amaciyla Uluslararasi Yolcu Tasimaciligt
(SRC1) Siiriicti Mesleki Yeterlilik Sinavi bagari testi kullanilmistir. Test gelistirme siirecinde ise
ilk olarak maddeler olusturulmustur. Milli Egitim Bakanlig1 tarafindan, mevcut sorular1 gézden
gecirerek degisen mevzuata uygun hale getirmek, yeni teorik ve uygulama sorulart hazirlamak ve
soru havuzunu gelistirmeye yonelik c¢aligmalar yapmak amaciyla konusunda uzman sektor
temsilcileri, resmi kurumlarda calisan Ogretmenler ve Milli Egitim Bakanligi personelinin
katilimi ile 17-21 Aralik 2018 tarihleri arasinda soru hazirlama calistay1 gerceklestirilmistir.
Bununla birlikte olusturulan maddeler uzman goriisiine sunulduktan sonra pilot uygulama igin
basar1 testinin 40 maddelik deneme formu olusturulmustur ve 5 Ekim 2019 tarihinde
uygulanmigtir. Pilot uygulama sonucunda alinan veriler iizerine gegerlik ve giivenirlik analizleri
yapildiktan sonra kalan 23 madde ile 26 Ekim 2019 tarihinde nihai uygulama gergeklestirilmistir.
S6z konusu analizler i¢in sosyal bilimlerde istatistik paket programi, LISREL ve STATISTICA
kullanilmustir.

Veri analizi: Uluslararast Yolcu Tasimaciligi (SRC1) Siiriicii Mesleki Yeterlilik sinavi basari
testi pilot uygulamasi sonucunda veri analizleri maddelerin ve 6lgegin psikometrik 6zelliklerinin
incelenmesi olarak gergeklestirilmistir. Madde giiglilk diizeyi tanimi incelendiginde maddenin
gruba gore zorluk kolaylik derecesi hakkinda bilgi verir (Erkus, 2014). Olgekle 6lgiilmek istenen
ozelligi 6lgmede her maddenin 6lgme giiclinii belirlemek i¢in Likert tarafindan 6zgiin olarak iki
ayrt madde analizi yontemi; korelasyona dayali analiz ve i¢ tutarlik Slgiitiine dayali analiz
onerilmistir (Mclver ve Carmines’dan aktaran Tezbasaran, 1996). Korelasyona dayali analiz
yontemi, test maddelerinden alinan toplam puanlar ile testin toplam puani arasindaki iligkiyi
aciklar. Madde toplam korelasyonunun yiiksek olmasi maddelerin benzer davraniglari
ornekledigini gosterir (Bilyiikdztiirk, 2009). I¢ tutarlilik 6lciitiine dayali analizde, puanlama
yapildiktan sonra cevaplar toplam puana gore en yiiksekten en diisiige dogru siralanir. Cevap
kagitlarinin yiiksek oldugu % 27’si iist grup, diisiik puanlarin ise % 27’si alt grup olarak ayrilir.
Her iki grubun arasindaki farkin manidarligi igin bagimsiz gruplar t testi yapilir (Tavsancil, 2010).

Uluslararast Yolcu Tasimaciligi (SRC1) Siiriicii Mesleki Yeterlilik sinavi bagar1 testine ait
verilerin yap1 gegerligi, acimlayic1 faktor analizi teknigi olan temel bilesenler ve dogrulayici
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faktor analizi teknikleri ile incelenmistir. Bir gruptan alinan degiskenler gruplanmak istendiginde
temel bilesenler tekniginden yararlanilir. Temel bilesenler kiiciik bir set gelistirmek igin
degiskenler arasindaki korelasyonlar1 kullanir (Tabachnick ve Fidell, 2007) Verilerin faktor
coziimlemesine uygunlugunu saptamak icin KMO (Kaiser-Meyer-OlKkin) katsayis1 ve Bartlett™s
testi hesaplanmustir. Arastirmacilar tarafindan genel olarak tatminkar oldugu diisiiniilen KMO
degeri asgari 0.7°dir (Malhotra’dan aktaran Altunisik ve digerleri 2010). Ac¢imlayic1 faktor
analizinin ardindan nihai uygulama gerceklestirilmis ve elde edilen verilere dogrulayici faktor
analizi yapilmistir. S6z konusu analiz i¢in LISREL programi kullanilmistir. Dogrulayici faktor
analizi, agimlayici faktor analizi ile belirlenen faktor yapilarinit dogrulamak amaci ile yapilir. Veri
setinin kategorik oldugu durumlarda Weighted least square yontemi ile birlikte asimptotik
kovaryans matrisi kullanilmas1 gerekir (Simsek, 2007).

Alpar (2014)’1n belirttigi gibi, gecerli bir testte bulunmasi gereken Snemli bir 6zellik testin
giivenilir olmasidir. Uluslararasi Yolcu Tasimaciligi (SRC1) Siiriicii Mesleki Yeterlilik sinavi
basart testine ait maddelerin giivenirlik analizleri, KR 20 Giivenirlik Katsayisi ile hesaplanmigtir.
Basar testlerinde test maddelerinin giigliik dereceleri onemli 6lgiide farklilik géstermiyorsa KR
20 kullanilir (Biiytikoztiirk, 2009).

Bulgular

Bu arastirmada, Uluslararas1 Yolcu Tagimaciligi (SRC1) Siiriicii Mesleki Yeterlilik sinavina ait
basar1 testinin pilot uygulamasi sonucu elde edilen veriler {izerinde maddelerin ve Olgegin
psikometrik 6zellikleri hesaplanmis ve iki ayri baslikta yer verilmistir:

Uluslararasi Yolcu Tasimacihigi (SRC1) Siiriicii Mesleki Yeterlilik sinavina ait maddelerin
psikometrik 6zelliklerinin belirlenmesi:

Bu boliimde Uluslararasi Yolcu Tagimaciligi (SRC1) Siirticti Mesleki Yeterlilik sinavi basari testi
maddelerinin ayiricilik giicii ve ortalama puan diizeyleri ile ilgili agiklamalara yer verilmistir.

Uluslararas1 Yolcu Tasimaciligi (SRC1) Siiriicii Mesleki Yeterlilik sinavi basari testinin pilot
uygulamasi sonucu maddelerin ayiricilik giiciiniin hesaplanmasinda, korelasyona (1jx) ve i¢
tutarlik kriterine dayali analiz yontemleri kullanilarak hesaplanmistir. Korelasyona dayali analiz
yonteminde, her bir 6l¢ek maddesinin puani ile 6lgek puani arasindaki korelasyon hesaplanmastir.
I¢ tutarhk olgiitine (t testi) dayali analiz yonteminde ise %27’lik alt ve iist gruplar
olusturulmugtur. Daha sonra olusturulan bu gruplarin arasindaki farkin istatistiksel olarak
manidarhigin belirlemek igin bagimsiz gruplar i¢in t testi kullanilmistir ve sonuglar Tablo 1°de
verilmistir.

Tablo 1. Uluslararasi Yolcu Tagimaciligi (SRC1) Siiriicti Mesleki Yeterlilik Sinavina Ait Madde
Analizi Sonuglari

Madde No. Ortalama Standart sapma  rjx t
1. ,84 37 27 -4,64*
2. ,88 33 ,55 -4,92*
3. ,63 48 37 -6,39*
4, 22 42 12 -3,04*
5. 56 50 ,30 -5,57*
6. 40 49 24 -4,57*
7. 91 28 24 -3,80*
8. 48 50 22 -4,89*
9. 33 A7 ,16 -3,63*
10. 27 45 -,14 -1,85*

Stratejik ve Sosyal Aragtirmalar Dergisi



139 Abdullah SUSLU, Sule OTKEN

11. ,66 48 22 -3,53*
12. 34 47 ,30 -5,67*
13. 73 45 40 -5,34*
14. ,85 ,36 49 -4,46*
15. ,95 22 ,60 -3,46*
16. ,66 47 ,26 -3,78*
17. ,90 ,30 43 -4,28*
18. ,62 49 ,35 -4,73*
19. ,58 49 ,09 -3,84*
20. 98 49 24 -5,01*
21. A7 42 AT -8,32*
22. ,39 49 ,26 -5,87*
23. N 42 ,60 -9,95*
24. ,86 ,35 37 -3,37*
25. 84 37 48 -6,53*
26. 44 ,50 ,35 -8,15*
217. 73 44 ,56 -12,26*
28. ,85 ,36 24 -6,42*
29. 21 41 ,04 -1,70
30. 28 45 ,01 0,00
31. 91 29 ,56 -4,28*
32. ,90 ,30 58 -5,24*
33. ,40 49 ,08 -1,33
34. 92 ,50 ,18 -2,30*
35. 12 45 22 -3,02*
36. 81 39 45 -4,98*
37. 94 24 o7 -3,67*
38. ,96 ,20 ,64 -3,25*
39. ,90 ,30 ,36 -1,96
40. 24 43 -,04 1,62

*:p<.05

Tablo 1 incelendiginde, maddelerin toplam puanla olan korelasyon degerlerine (rjx) bakildiginda
2.,3,5,11, 12, 13, 14, 16., 17, 18, 21,, 23, 24, 25,, 26., 27., 31,, 32,, 36., 37., 38., 39.
maddelerin (r>.30) test puani ile yiiksek korelasyon (Biiyiikoztiirk, 2009) vermektedir. Bu
nedenle s6z konusu maddelerin 6l¢tiigii yap1 anlaminda istenilen diizeyde ayiricilik giiciine sahip
maddeler oldugu sonucuna ulasilmistir. Ote yandan 1., 2., 3., 11, 16., 20., 22., 28., 35.
maddelerinin toplam puanlarla (0.20 < r < 0.29) orta diizeyde korelasyon verdigi (Biiyiikoztiirk,
2009) sonucuna ulasilmistir. S6z konusu bu maddeler, diizeltilerek tekrar kullanilmistir. Son
olarak 4., 9., 10., 19., 29., 30., 33., 34., 40. maddelerin ise r <0.20 (Biiyiikoztiirk, 2009) olmasi
nedeniyle ¢ikarilmasi gerektigi goriilmistiir. Bununla birlikte Tablo 1’e gore maddelerin ortalama
degerlerinin 0.22 ve 0.91 araliginda degistigi sonucuna ulagilmistir. Bununla birlikte standart
sapma degerleri incelendiginde ise 0.20 ve 0.50 araliginda degerler aldigi bulunmustur. i¢
tutarlilik olgtitiine dayali t testi sonuglarina bakildiginda ise 29., 30., 33., 39., 40., maddelerin t
degerlerinin manidar olmadigi, bu nedenle bu maddelerin nihai form uygulamasindan ¢ikarilmasi
gerektigi sonucuna karar verilmistir.

Uluslararast Yolcu Tasimacihigi (SRC1) Siiriicii Mesleki Yeterlilik sinavina ait basari
testinin psikometrik ozelliklerinin belirlenmesi:

Bu boliimde Uluslararast Yolcu Tasimaciligi (SRC1) Siriicii Mesleki Yeterlilik simavina ait
basari testinin gegerlik ve giivenirlik ¢aligmalarina yer verilmistir.
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Uluslararast Yolcu Tasimaciligi (SRC1) Siiriicii Mesleki Yeterlilik sinavi basart testi pilot
uygulamasindan elde edilen verilerin giivenirligi KR-20 giivenirlik katsayisi ile hesaplanmistir.
Elde edilen 0.82 degerine gore, basari testinin giivenilir bir 6l¢me araci oldugu goriilmektedir.

Uluslararas1 Yolcu Tagimaciligi (SRC1) Siiriici Mesleki Yeterlilik simavi basar testine ait
gecerlik calismalart ise yap1 gecerligi ve kapsam gecerligi olarak yapilmistir. Kapsam gecerligi
calismasinda ilk olarak soru hazirlama ¢alistayr Milli Egitim Bakanligi Ozel Ogretim Kurumlar
Genel Midiirliigi tarafindan yapilarak madde havuzu hazirlanmigtir. Daha sonra basari testinin
deneme formu olusturularak uzman goriisleri alinmistir. Deneme formu iizerinde gerekli
diizenlemeler yapildiktan sonra Uluslararasi Yolcu Tasimaciligi (SRCI1) Siiriicii Mesleki
Yeterlilik sinavina ait bagari testi pilot uygulama i¢in hazir hale getirilmistir.

Uluslararas1 ~ Yolcu  Tasimaciligt  (SRC1)  Siiriici  Mesleki  Yeterlilik  sinavi
basari testinin yap1 gegerligini belirlemek icin pilot uygulamadan elde edilen verilere agimlayict
faktor analizi uygulanmistir. Acimlayici faktor analizinin 1-0 seklinde kategorik verilerde
yapilabilmesi i¢in ilk olarak tetrakorik korelasyon matrisi, STATISTICA programi kullanilarak
iiretilmistir. Olusturulan tetrakorik korelasyon matrisinden sonra sosyal bilimlerde istatistik paket
programu kullanilarak agimlayici faktor analizi yapilmistir. A¢imlayici faktor analizi sonucunda
elde edilen Kaiser-Meyer-Olkin (KMO) katsayisi 0.79 bulunmus ve Bartlett testi anlamli
cikmistir (p<0.05). Biylikoztiirk (2009) belirttigi gibi, ¢caligmanin pilot uygulamasindan elde
edilen veriler agimlayici faktor analizi teknigi i¢in uygundur. Faktor analizi sonucunda elde edilen
toplam agiklanan varyans degerleri Tablo 2’de verilmistir.

Tablo 2. Uluslararasi Yolcu Tagimaciligi (SRC1) Siiriicti Mesleki Yeterlilik Sinavi Bagar1 Testine
Ait Toplam Agiklanan Varyans Degerleri

Bilesenler Ozdegerler Faktor yiikleri
Varyans Kiimiilatif Varyans yiizdesi Kiimiilatif
yiizdesi yiizdesi yiizdesi
1. Is ile ilgili 47,54 47,54 47,54 47,54
konular
2. Kurallarla 26,17 73,71 26,17 73,71
ilgili konular
3. Trafikle ilgili 6,44 80,15 6,44 80,15
konular

Tablo 2 incelendiginde, belirlenen faktorlerin 6z degerleri incelendiginde elde edilen 3 faktoriin
acikladigi toplam %80.15°1lik varyansin %47.54’1 birinci faktor, %26.17’si ikinci faktor, %6.44°1
ligiincii faktdr tarafindan agiklanmaktadir. Olgiilen 6zelligin tek boyutlu olup olmadigin
belirlemek amaci ile yapilan faktor analizi sonucunda elde edilen 6z degerlere ait ¢izgi grafigi
Sekil 1'de verilmistir.
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Sekil 1. SRC Siavina ait Basar1 testi Ozdegerler Cizgi Grafigi
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Sekil 1 incelendiginde Uluslararasi Yolcu Tagimaciligi (SRC1) Siiriicii Mesleki Yeterlilik sinavi
basar testine ait 37., 39., 38., 31., 15., 24.,32., 14., 35., 2., 36., 21., 23., 25., 27., 20., 6., 8., 12.,
3., 18., 13., 17. maddelerinin 3 boyutta toplandigi sonucuna ulasilmistir. Uluslararast Yolcu
Tasimaciligt (SRC1) Siiriici Mesleki Yeterlilik sinavi basar1 testine ait yapi gecerligi
belirlenmesinde, test ile dlgiilen 6zelligin tek boyut iizerinde toplandigi goriilmiistiir. Yapilan
acimlayici faktor analizi bilesen matris sonuglari Tablo 3°te verilmistir.

Tablo 3. Uluslararasi Yolcu Tagimaciligi (SRC1) Siirticii Mesleki Yeterlilik Sinavi Basari testine
ait Faktor Analizi Bilesen Matris Sonuglari

Maddeler
Bilesenler

m37 ,95
m39 ,93
m38 ,90
m31 ,84
m15 ,84
m24 ,81
m32 73
ml14 12
m35 ,70
m2 ,68
m36 ,63

Stratejik ve Sosyal Arastirmalar Dergisi



Uluslararasi Yolcu Tasimaciligr (SRCL) Siiriicii Mesleki Yeterlilik Sinavlarma Ait 142
Bir Basari Testi Gelistirilmesi: Gegerlik ve Giivenirlik Calismast

m21 ,96
m23 94
m25 93
m27 ,89
m20 ,82
m6 79
m8 75
m12 ,88
m3 e
m18 ,64
m13 ,63
ml17 ,62

Tablo 3 incelendiginde, 37., 39., 38., 31., 15., 24, 32., 14., 35,, 2., 36. maddelerinin 1. boyultta,
21.,23., 25, 27., 20., 6., 8. maddelerinin 2. boyutta, 12., 3., 18., 13., 17. maddelerinin 3. boyutta,
yer aldigi sonucuna ulasilmistir. Uluslararasi Yolcu Tagimaciligit (SRC1) Siiriicii Mesleki
Yeterlilik sinavi bagar testi madde analizi ve faktor analizi sonuglar birlikte degerlendirildiginde
birbiriyle tutarli sonuglar vermektedir. Sonug olarak basari testinin 23 maddelik nihai formu
hazirlanarak 130 kisiye uygulanmistir.

Uluslararas1 Yolcu Tasimaciligi (SRC1) Siiriicii Mesleki Yeterlilik Sinavina ait basar1 testinin
nihai uygulamasindan elde edilen veriler {izerine dogrulayici faktor analizi LISREL programi ile
yapilmigtir. Bununla birlikte s6z konusu arastirmaya ait verilerin kategorik olmasi nedeniyle
asimptotik kovaryans matrisi hesaplanmistir. Uluslararasi Yolcu Tasimaciligi (SRC1) Siiriicii
Mesleki Yeterlilik Siavi bagar testinden elde edilen verilere yapilan dogrulayici faktor analizine
ait diyagram Sekil 2’de verilmistir.
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Sekil 2. Uluslararas1 Yolcu Tasimaciligi (SRC1) Siiriici Mesleki Yeterlilik sinavina ait basari
testi dogrulayici faktor analizi sonug diyagrami

15

0.0l

0. 0&

R

=471 as AF=TT7 T—rr=a Ta=n AMMAN DRAFI=MN MN&d

Sekil 2 incelendiginde, Uluslararast Yolcu Tasimaciligi (SRC1) Siiriicii Mesleki Yeterlilik
smavinin 3 boyutlu kuramsal yapisina iliskin kurulan model ile ilgili olarak yapilan dogrulayici

faktor analizi sonuglarina ait belirlenen degerler Tablo 4’te verilmistir.

Tablo 4. Uluslararas1 Yolcu Tagimaciligi (SRC1) Siiriicii Mesleki Yeterlilik Sinavina ait basari

testinin uyum iyiligi degerleri

Uyum Olgiisii Kabul edilebilir Miikemmel aralik Degeri Uyum
aralik
Ki kare /sd 2< Ki kare /sd<3  0< Ki kare /sd<2  324/204=1.5 Miikemmel
AGFI .85< AGFI<.90 .90< AGFI<1.0 0.85 Kabul edilebilir
GFI .90< GFI<.95 .95< GFI<1.0 0.85 Kabul edilebilir
RMSEA .05< .00< RMSEA<.05 0.064 Kabul edilebilir
RMSEA<.08
SRMR .05< SRMR <.10 .00< SRMR<.05 0.29 Kabul edilebilir
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Tablo 4 incelendiginde, kurulan bu modelin uygunluguna iliskin yapilan dogrulayici faktor
analizinden elde edilen uyum indeks sonuglarina gére, model ve veri arasindaki uyumun kabul
edilebilir degerler araliginda yer aldigi goriilmektedir. Bununla birlikte dogrulayici faktor
analizinden elde edilen ki-kare degeri manidar bulunmustur. Ki-kare degerinin, serbestlik
derecesine boliinmesi sonucunda elde edilen katsayr 1.5 olup, bu deger modelin iyi bir model
oldugunu gostermektedir. Uyum istatistiklerinden AGFI (0.85) degeri ve GFI (0.85) model veri
uyumu i¢in iyi olmakla birlikte, SRMR (0.29) ve RMSEA (0.064) degerleri model veri uyumu
icin kabul edilebilir bir sonugtur. Model — veri uyumuna iligskin dogrulayici faktor analizi ile
belirlenen modelin veri uyumunun iyi oldugu sonucuna ulasilmistir. Buna gore, Uluslararasi
Yolcu Tagimaciligi (SRC1) Siiriici Mesleki Yeterlilik Sinavina ait olusturulan maddelerin deger
ortiik degiskenini 6lgebildigi yani bagar testinin yapisal gegerlige sahip oldugu belirlenmistir.

Tartisma

Meslek tanimu, bir kisinin hayatini idame ettirebilmek amaciyla uyguladigr ve genellikle egitim,
tecriibe ve yetenek gerektiren bir is koludur. Yeterlilik ise, calisan kisinin mesleki veya
profesyonel becerilerinin tescili anlamina gelmektedir. Kisi ilk 6nce siiriicii belgesi sahibi olur.
Yolcu veya yiik tasimacilifi yapmak isteyen her kimse siiriicii belgesinin yan1 sira, mesleki
yeterlilik belgesi sahibi olmak zorundadir. Bunun i¢in de mesleki yeterlilik egitimi alip, egitim
sonunda yapilacak olan sinavda basarili olmasi gerekmektedir (Ercan ve Pampal, 2011).

Karayolu Tagima Kanunu’nda belirtildigi gibi karayoluyla yiik ve yolcu tasimaciligi yapilma
esnasinda kullanilan ticari araglarda caligan soforlerin, almak zorunda oldugu belge, siiriicii
mesleki yeterlilik belgesidir. Bu ¢alismanin amaci, ilgili alandaki kurslara katilarak egitimlerini
tamamlamis olan kursiyerlere, Uluslararast Yolcu Tasimaciligi (SRC1) Siiriicii Mesleki Yeterlilik
belgelerini diizenlemek iizere kullanilan bir bagar testi gelistirmektir. Bu amacla ¢oktan se¢meli
olarak 40 soru hazirlanmigtir. Test gelistirme stirecinde uzman goriisleri alinarak deneme formu
olusturulmus ve pilot uygulama yapilmistir. Pilot uygulama sonucunda elde edilen veriler {izerine
maddelerin ve bagart testinin ayr1 ayri olarak gecerlik ve giivenirlik analizleri yapilmistir. Yapilan
madde diizeltmelerinden sonra 23 ¢oktan se¢meli maddeden olusan ve 3 boyutlu basari testi ile
nihai uygulama 130 kisi ile ger¢eklestirilmistir. Nihai uygulama sonucunda yapilan dogrulayict
faktor analizi ile Uluslararas1 Yolcu Tagimaciligi (SRC1) Siiriicii Mesleki Yeterlilik sinavina ait
basari testinin model veri uyumunun saglandigi sonucuna ulagilmistir.

Bu ¢alisma ile ilgili alan yazin incelendiginde, s6z konusu arastirma ile daha 6nce yapilmig benzer
bir calisma bulunmamaktadir. Bu yoniiyle arastirma ilgili alanda tek olma 6zelligi tagimakta olup
alana katki getirecegi diisiiniilmektedir. Bu nedenle basari testi, farkli degiskenlerin yer aldigi
calismalarda ve farkli bolgelerde yapilmasi amaciyla kullanilabilir.
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