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1. Giris

Caligma, insani insan yapan niteliklerden birisidir ve tarihi, insanin ortaya
¢ikisi ile paraleldir. Ancak kavram ¢ok genis bir baglamu ihtiva eder, sinirlarim
¢izmek, yani hangi insani eylemin ¢aliyma kavraminin kapsamu igerisine girip
hangilerinin girmedigini ortaya koymak giictiir. Dolayisiyla ilgili konuda biitiin-
ciil bir ¢aligma, "¢aligma iizerine ¢aliyma" da giictiir.

Yeni bir bin yila girerken degisme artik, bireylen asip olusturduklan ku-
rum ve kuruluslar igin belirleyici bir konuma geldi. Giinlimiiz toplumlan igeri-
sinde insan varolabilmek i¢in ¢aligmak zorundadir ve hemen hemen biitiin ey-
lemleri bu ihtiya¢ dogrultusunda sekillenmektedir. Ancak bu duruma gelinmesi
belirli bir siire¢ igerisinde gerceklesmis ve ¢aligma bir sosyal degisime ugramig-
tir. Bununla birlikte sosyal degisme - ¢aligma iligkisi, her yoniiyle olumlu bir
kavram ¢ifti olmayip igerisinde bir takim olumsuzluklan da barindirabilmektedir.
Buna gore konumuz ag¢isindan "giiniimiiz toplumlarinda meslek - etik iliskisinde
ahlaki ogelerin kayboldugunu, ¢alisma hayatinin bireyselligi yok ederek insanlar
belirli tipler altinda toplamak suretiyle 6zgiirlitklerini elinden aldig1" goriisii
temel tezimizdir. Tabii bu tezi temellendirmek, ¢aliyma kavrammin ve ¢alisma
hayatinin gegirdigi degisimi ortaya koyabilmekle miimkiindiir. Biz bu ¢alismada,
genel olarak galigma tarihine ¢aglar itibariyle kisaca deginecek, dzelde ise
giiniimiiz toplumlarinin is hayat1 ve ahlak iliskisini ele alacagiz. Amacimiz
giiniimiiz toplumlarinda ¢aligma hayatinda alternatif bir i - ahlak paradigmasinin
miimkiin olup olmadigim sorgulamaktir. Yani "bireyin kendini gergeklestirmesine
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izin verecek, olanak saglayacak is ortaminin saglanmasi olast mudir ve bu olasilik
hangi sartlarin yerine gelmesi ile saglanabilir?" sorusuna cevap aramaktir.

2. Sosyal Degisme, Caligma ve Ahlak Kavramlari

Sosyal bilimler i¢in s6z konusu oldugunda degisme kaginilmaz bir siireg-
tir. Sosyal yap1 icerisinde yer alan, sosyal yapiy1 olusturan her 6ge, belirli bir
zaman dilimi igerisinde degisime ugrar. Burada 6nemli olan sosyal bilimcilerin
degisime yiikledigi anlamdir. Yani var olan degisim olgusu bazen olumlu,
bazen de olumsuz olarak algilanir ve yorumlanir. Bunu belirleyense "degisim
sonucunda degisildigi takdirde olunmak istenen durum"dur.

Insanlik tarihine yasit oldugundan galisma kavrami iizerinde uzlagilabile-
cek kesin bir tanim sunmak giigtiir. Cesitli tanimlardan yola ¢ikarsak ¢alisma
"bir insanin kendisi ya da basgkalarinin tiiketimi i¢in mal ve hizmet liretmeye
yonelik fiziksel, zihinsel ve duygusal emek harcamasim karsilayan terim"dir!.
Tanimda gorildigi gibi ¢aligma, bedenin sadece fiziksel kuvveti ile sinirl
olmayan, viicudun gesitli 6geleri ile gerceklestirilebilen kompleks bir faaliyet
olarak karsimiza ¢ikar. Tanimdan ¢aligmanin temel 6gelerini de tiiretmek
mimkiindiir: Calisma sonucunda meydana gelen iiriin tiiketilmeye uygun
olmal1 ve bir emek gerekmelidir. Bir bagka tanima gére ise ¢aligma "tiiketim,
mal ve hizmetlerin belirli sartlarda, belirli bir &diil karsilifinda ve belirli bir
istekle iiretilmesi faaliyetidir."? :

Sosyal degisme - galisma iligkisi agisindan cevaplanmasi gereken &nce-
likli soru galigma iligkilerinde meydana gelen degigimin dogal mi, yoksa bir
takim hedefler gergevesinde mi meydana geldigidir. Belirleyiciligi tek bir tarafa
vermek giinimiiz sosyal bilimler perspektifine ters diiger; su halde kargilikli bir
etkilesimin varlig1 s6z konusudur. Yani insanoglu ¢aligma faaliyetlerinin sonu-
cunda kendisine daha 1yi yasam kosullar1 saglayabilmek i¢in dis diinyay: de-
gistirmis, buna bagli olarak da kendi yasam kosullarinda ve dolayisiyla ¢alisma
iligkilerinde degisiklikler meydana getirmigtir.

Toplumsal bir igerigi olan ahlak kavrami, sosyal iliskileri (dolayisiyla ¢a-
lisma iligkilerini) diizenleyen bir &gedir. Ahlakin {i¢ temel problem cergeve-
sinde sekillendigi goriliir: 1. En yiiksek iyi problemi, 2. Dogru eylem problemi,
3. Irade 6zgiirliigii problemi.? Bu problemleri ¢aligma hayatina uygularsak

I Marshall, G., "Sosyoloji Sézligii”, Bilim ve Sanat Yay., (Cev.: Osman Akinhay, Derya Komiireil), "gali-
ma” mad., Ankara, 1999, s. 110.

2 Bzkul, M., "Cahsma Sosyolojisi", Isparta, 1997,s.7.

3 Delius, H., "Etik", "Giiniimiizde Felsefe Disiplinleri* ig., Derleyen / Ceviren: Dogan Ozlem, inkilap Yay .,
(2.Baski), Istanbul, 1997, s. 336.
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sOyle sorular karsimza ¢ikar: En verimli ¢alisma sekli nedir? Calismada y6-
neten - yonetilen (galisan - is¢i) iliskileri nasil olmalidir? Calisma faaliyetinde
bulunan bireyin ig ortaminda sorumlulugu , belirleyiciligi ne olmalidir?

3. llk¢agdan Giiniimiize Calisma Iliskileri

Burada temel bir kavram olarak "¢aligma iligkileri"nin ne oldugu ortaya
konulmak zorundadir. En genel anlami ile "iggiicii igerisindeki farkli statiiler
arasinda kurulan iligkiler"* kavramin baglaminmi olugturur. Béylelikle ¢alisma
iligkilen bir biitiin olarak i ortaminda gergeklesmesi zorunlu etkilesimlerden en
iist seviyede isin etkiledigi ve etkilendigi gruplar arasinda ortaya ¢ikan iliskil-
erdir. Giinlimiiz toplumlarinda bu iligkilerin gekillenme tarzini anlayabilmek
i¢in kisaca tarihine deginmek gerekir. Ancak unutulmamasi gereken bir husus,
¢aligma tarihinin toplumlarin tarihinden bagimsiz bir gergeklik alani olugtur-
mayi1p her iki olgunun beraber gelistigi ve karsilikli etkilesimle giiniimiize
kadar geldigidir.

Bir takim ayrintilart goz ard1 etmeden kisa bir ¢aligmada ¢alisma tarihini
ortaya koyabilmek miimkiin olmamakla birlikte amacimiz temel parametreleri
ile ¢aligma iliskilerinin ge¢irmis oldugu degisimi gosterebilmektir.

Genel olarak Ilk¢ag toplumlarinda ézellikle beden ile yapilan isler, ¢alis-
ma eylemi tasvip edilmeyen bir durumdu. Oyle ki galigma, bireyin faydal: isler-
le ugragabilmesinin 6niinde duran bir engeldi. Bu baglamda ¢aligma faaliyetini
yerine getirmek kolelerin gorevi idi ve koélelik yasal bir kurum olarak kabul
ediliyordu. Bu durum en 1yi ifadesini Aristo'da bulur. Ona gore "bazi insanlar
yetkin bir akildan, bagimsiz diigiinme yeteneginden yoksun olarak dogan ancak
buyrulan1 yapabilecek nitelikte kimselerdir."s Kdlelerin ¢aligmas1 6zgiir vatan-
daslann felsefe, politika ve askerlikle ugrasabilmeleri igin gerekli zamam sag-
layacakt. "Ozgiir insan, zamanim devlet iglerini tartismak ve savunmasini kol-
lamakla gec¢irmek zorunda idi. O dénemde meslekler, ¢aliganlarin askerlik ve
yurttaghik gérevlerini yapamayacaklari kadar kaba ve ilkel idi."s

Ortagag'in karakteristik sistemi olan feodalizmde koleler sekil olarak
"serfler" ile yer degistirir, ancak igerik tamami ile aymdir. Nitekim "serf" keli-
mesi Latince "kole" anlamina gelen "servus"tan tiiremistir’ ve serf, ait-oldugu

4 Makal, A., "Osmanl Imparatorlugu'nda Gahyma ligkileri: 1850-1920", imge Yaymlari, Ankara, 1997,
s.32.

5$enel. A., "Siyasi Diisiinceler Tarihi”, Bilim ve Sanat Yay., 7. Baski, Ankara, 1998, 5.169.
6 VLafargue. P., "Tembellik Hakkindan Se¢meler”, Cogito, "Caligmak: Yorar”, S. 12,5.22.

7 Huberman, L., “Feodal Toplumdan Yirminci Yizyila", (Gev.: Murat Belge), [letisim Yay.. 3 Bask, istan-
bul, 1995, s.15. .
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malikane beyinin topragini ekmek, ailesini bir arada bulundurma hakkina
sahiptir. Kole her yerde ve her zaman alinip satilabilecek bir maldi; ama serf
topraktan ayr1 olarak satilamazdi®. Bu baglamda Bat1 i¢in ¢aligma iliskileri tari-
hi ile kolelik tarihi birbirine paraleldir. "Yunan ve Roma kéleler iizerine kurul-
mus medeniyetlerdi. 19. yiizyila kadar fiilen, daha sonra da teknolojik bigimiyle
siirdii kolelik."? Koéleligin teknolojik bigime donilismesi ise sanayi devrimi ile
paraleldir.

Sanayi Devrimi bati toplumlarinin genel olarak yapisinda radikal bir
degisim oldugu gibi ¢alisma iligkileri agisindan da biiyiik degisiklikler yarat-
mistir. Genel olarak sosyoloji kuramlarinda sanayi oncesi ve sanayi sonrasi
toplumlarinin 6zellikleri yapisal olarak birbirlerinden ayrilir. Bu tasnif ¢alisma
iligkileri s6z konusu oldugunda da gegerlidir. Ornegin Caplow'a gére ilk olarak
¢ok gayret isteyen isler sanayilesme siirecinde yavas yavas ortadan kalkmigtir.
Ikinci olarak mekanin, enerjinin kullaniminin, sarf edilen gayretin azalmasina
yol agmigtir!o.

Modern toplumlarda i, o giine kadar goriilmemis bazi 6zellikler ihtiva
eder. Bunlan séyle siralamak mimkiindiir:

"1. Rollerin ifasy, iki taraf arasindaki sekli sozlesmeye dayamr. ifa edilen
isin mahiyetine goére 6demede bulunulur... Bunu giliniimiiz ig¢i sendikalarinda
gorebiliriz.

2. Modern isler ihtisaslasmig teskilatlarda icra edilir. Vaktiyle evde yapi-
lan zenaatler bugiin fabrika veya atdlyelerde, baska imal teknikleri i¢inde
yiriitilmektedir...

3. Teghizat ve malzeme ihtiyaci, tipta hastane klinik ihtiyacini dogurur.

4. Yiksek gelir, biiyiik mesuliyet ve itibar temin eder, kariyer ornegi
mesleklere ragbet biiyiik olur ve bu konuda rekabet biiyiiktiir.

5. Isler gok ihtisaslasmistir.

6. Isler verilmis olmaktan gok kazanilmus rollerdir."!!

Bu siirecin mantiksal sonucu kollektif ¢caligma hayatinda bireysel kimlik-
lerin yok edilmesidir. "...Usta ile isi arasindaki ¢alisma etiginin varsaydigi
sevginin bitisini haber veren gey, fabrika diizeninin gelisiydi."!2 Sombart'in
yorumladig: gibi, "yeni fabrika diizeninin kismi-insanlara ihtiyaci vardi:

8 Huberman, L., "Feodal Toplumdan Yirminci Yiizyila", s. 14-15.

9 Alath, A., "Viva La Muerte”, Boyut Yay,, Istanbul, 1992, s. 131.
10 Caplow'dan nakleden: Ozkul, M., "Caligma Sosyolojisi®, s. 31.
11 Eroz, M., “lktisat Sosyoljisine Baslangi¢”, Filiz Kitabevi, 3. Basim, istanbul, 1982, 5.198-199.

12 Baumann, Z., "Caligma, Tiiketicilik ve Yeni Yoksullar”, (Tirkgesi: Umit Oktem), Sarmal Yaymevi, Istan-
bul, 1999, s. 15.
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Karmagik bir mekanizma i¢indeki ruhsuz kiigiik ¢arklar... Calisma etigi, esas
itibariyle, 6zgirligiin teslim alinmasiydi."!3 Sanayilesme bdylelikle ¢alisma
iligkilerinde bir takim degigiklikler yaratmis, ama c¢aligma eyleminde bulunan
bireyin 6zgiirliigiinii ve ¢aliyma ahlakina uygun bir yapilanmanin tahsis
edilebilmesinde yeterli olmamustir.

Sosyal degisme - ¢alisma iligkisi ve gliniimiiz bat1 toplumlarinin degigim
yonii soyle 6zetlenebilir:

tireticiler toplumu -> tiiketiciler toplumu

kitlesel emek giici > endiistri olgusu

caligma etigi -> tiiketim estetigi

4. Calisma ve Ahlak fliskileri

Iki insanin bir araya geldigi ortamda sosyal iliski, her sosyal iliski ¢er-
¢evesinde bir ahlaki yapilanma; her insani birlikteligin hayati devam ettirme
noktasinda igbdlimii ve ¢aligma igermesi kaginilmaz bir gercektir. Dolayisiyla
caligma ve ahlak kavramlarinin kesistigi yer ¢aligma etigidir. Calisma etigi
"iiretken emege ya da ¢alismaya, ¢alisanlar ya da bu emegi harcayanlar tarafin-
dan kendi basina bir olgu olarak deger verilmesini; toplumsal baskilarin, tegvik
primlerinin ya da igverenlerin isgii¢lerinden azami ¢iktiy1 elde etmek amaciyla
geligtirdikleri bagka araglarin saglayabileceginden daha fazla ¢aba harcanma-
sinin $zendirilmesini anlatan bir terim" 4, ‘

Tim insan eylemlerinde oldugu gibi ¢aliyma da bir takim ahlaki 6geler
icermek durumundadir. Burada ilk planda cevaplanmasi gereken ilk soru, genel
ahlak ile ¢alisma ahlaki arasinda yapisal bir farkhiligin olup olmadigidir. 19.
yiizy1l sosyologlarindan Durkheim'e gbre bdyle bir ayinm miimkiindiir. O,
ahlaki ¢ift kutuplu olarak ele alir: "birincisi, her birimizin kendi benligimizle
miinasebetlerimizle ilgili olanlar, yani fert ahlakini teskil eden kurallar; ikincisi,
herhangi 6zel bir toplulukla ilgili olmaksizin, bagka insanlarla ilgili miinasebet-
lerimizle ilgili olanlar."!S Aktan da vurguyu toplam ahlaki iizerine yapar ve
"toplam ahlak" kavramini ortaya koyar. Ona gore toplam ahlak "toplumu olug-
turan tiim birey ve kurumlarin biitiinsel olarak ahlaki ilke ve standartlara uygun
hareket etmesidir."'6 O, bu biitiinliigii sematik olarak gosterir:!7

Sombart'tan nakleden: Baumann, Z., "Caliyma, Tiiketicilik ve Yeni Yoksullar” |s.16-17.

14 Marshall, G., “Sosyoloji Sézliigi", Bilim vc Sanat Yay., (Cev.: Osman Akinhay, Derya Komiireid), “gahs-
ma ctigi” mad., Ankara, 1999, s. 110,

15 Durkheim, E., “Meslek Ahlakt”, (Cev.: Mchmet Karasan), M.E.B. Yay., 3. Baski, Istanbul, 1986, 5.4.

16 Aktan, C.C., "Ahlaki Yeniden Yapilanma ve Toplam Ahlaka Dogru: 4- Toplam Ahlak Yonetimi*, Ar
Diistince ve Toplumsal Geligim Derncgi, Istanbul, Aralik 1999, s. 16.

Aktan, C.C., "Ahlaki Yeniden Yapilanma ve Toplam Ahlaka Dogru: 4- Toplam Ahlak Yonetimi", s.69.
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TOPLUM AHLAKI
Birey Ahlaki Aile Ahlaki Toplum Ahlaki | Davranig =
Ahlak g

® 3%
S < <

Liderlik Ahlak1 | Y6netim Ahlak Mali Kamu
= Sorumluluk Calganlari | g z
g8 Ahlaki Ahlaki 3 =
n < A <
 |Is Ahlak Akademik Ahlak Medya Ahlaki | T1p Ahlaki
= - Ticaret Ahlaki | - Egitim Ahlaki - Gazetecilik =
< - Vergi Ahlak1 |- Bilimsel Aragrma | Ahlaki =
= Ahlaki - Basin Yayin <
g Ahlaki 3
s - Radyo-TV E
- Yayin Ahlaki

Biyosferin "1 Dogal kaynaklarn Atiklarin Biyolt.)jik.
v korunmasi surdiiriilebilir Azaltilmasi ve | Cesitliligin
B kullanim Tasfiyesi Korunmasi | o =
2= 5=
<< o<
o Doganin ve Yardimseverlik Ahlak: | Yurttaghk Toplumsal
= |Gevrenin Ahlaki Sorunlara
E = |Korunmasi Duyarlilik . =2
E= 5=
3% 3 <

Yukandaki semanin ahlak tiirlerini bir araya getirmek bakimindan ba-
sarill, fakat bir o kadar da eklektik oldugunu séylemek miimkiindir. Giinliik
hayatimizda tip ahlak, bilim ahlaki, spor ahlaki gibi ¢esitli alt dallardan sik¢a
soz ederiz. Ancak pargalanan ahlak alanlari hakkinda boyle tablolardaki gibi
somut ayinmlar koymak reel hayatta ¢ok zordur. Béyle bir ayirim tamamen suni
ve keyfi bir aynmdir. Bizce farkl ahlak tiirlerinden s6z edilebilmesini saglayan
yegane temel, insan iliskilerinin farkli diizlemlerde meydana gelmesidir. Soz
konusu ayirim genel ve 6zel ahlak arasinda bir uyumsuzluk yaratabilir. Bunu
asabilmemizi saglayacak kavram ise etik bilingtir. Etik biling kendiliginden var
olan bir olgu olmayip, bireysel vicdan ile kamu ahlaki kargilagtiginda ortaya
¢ikacak bir olgudur. Tip ahlakinda giiniimiizde yogun olarak tartigilan "Gtenazi”
etik bilince 1yi bir 6rnek teskil eder. Buna goére "... yagsamaya degmez olarak
degerlendirilen hayatin ortadan kaldirilmasi, doktorlarin yasatma yiikiimliilii-
gliyle bagdagir m1?"'® Doktorun eylemi, etik bilincin bir sonucu olacaktir.

18 picper, A., "Etige Girig“, (Cev: Veysel Atayman'- Goniil Sczer), Ayninti Yay., Istanbul, 1999, 5.36.
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5. Sonug

Modern toplumun ¢alisma ahlaki, temel olarak ¢ok iiretim ve buna bagh
olarak azami tiiketimi 6n plana ¢ikartmistir. Bunun nasil yapildigi 6nemli
degildir. Nitekim bu durum &zel olarak mesleki alanlarda kendisini gésterir.
Medya mensubu i¢in raiting, akademisyen i¢in kitap satig trendi... nemlidir.

Modern toplumlarda mesleki anlamda kesin ¢izgilerle ayrilmig ve sinirlan
¢izili bir uzmanlagma mevcuttur. Yani isi yapan, o isin erbabidir ve giiniimiiz
toplumlarinda bu durum mesruiyetini egitim ile kazamr. Uzmanlagmanin man-
tiksal sonucu kargsimiza igb6liimii olarak ¢ikar. "Mesleksel ahlakin temelini
genelin ¢ikarini koruma iilkiisii olusturur. Yardim talebinde bulunan halktan bir
kimse, sorununu kendi bagina ¢6zemeyeceginin bilinci igerisinde, profesyoneli
gormeye gelmektedir."!9

Giliniimiiz toplumlan s6z konusu oldugunda Gorz ¢aligmanin temel karak-
teristigi olarak "bagkalar tarafindan istenen, tanimlanan, yararh goriilen ve bu
sifatlarla onlar tarafindan iicretlendirilen bir faaliyet"20 olarak tasvir ediyor.
Ozgiir bir meslek segiminden ziyade toplumsal taleplerin 6n planda oldugu bir
se¢imin varligindan s6z etmek mimkiindiir. '

Gorz yeni bir bakis a¢is1 sunuyor bize: Calisma ancak,
a) ¢aliganlar tarafindan orgiitleniyorsa,
b) kendine koydugu hedefi 6zgiirce istiyorsa,

c) katilan kisinin insanca gelisebilecegi nitelikte ise 6zerk bir faaliyet
haline gelebilir2!.

Gorz'un taleplerine katilmakla beraber ona bir takim ahlaki 6geler ekle-
mek miimkiindiir:

e Insani bir eylem olarak galisma, "homo economicus"un iktisadi etkinligi
sonucu ortaya ¢ikan faydaya indirgenmemelidir. Fayda, ¢aliyma sonucunda
gergeklesmesi beklenen 6nemli bir 6gedir; ancak ¢alismanin yegane hedefi
konumuna getirilip isin degerinin belirlenmesinde yegane 6l¢iit olmamali, amag
haline getirilip ahlaki degerlerin i¢i bosaltilmamalidir.

* Meslek ahlaki, meslek olgusunun kendisi gibi dinamik bir karakter arz
eder. Yani belirli tiim zaman ve mekanlar i¢in gegerli ahlaki yapilanmalar tahsis
etmek sonlu ve siirli insan igin olas1 degildir. O halde mevcut ahlaki normlar
yeni durumlara adapte olabilecek bir 6zellik tagimalidir.

19 Cirhinlioglu, Z., "Meslekler ve Sosyoloji”, Gliindogan Yay., Ankara, 1999, s. 11.
20 Gorz, A., "Iktisadi Aklin Elestirisi”, (Cev.: stk Erglider), Aynint Yay , Istanbul, 1995, 5.26.
2l Gorz, "Iktisadi Aklin Elestirisi”, 5.102.
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¢ Calisma isbolimi ile kollektif bir nitelik kazanmistir. Bu durum, birey-
sel Ozellikleri yok edecek, yaraticihga engel olusturacak bir ozellik tagimaktan
uzak olmalidir.

® Meslek ahlak: bireyin sosyal sorumluluklarindan birisidir ve burada
tanimlanan sorumiuluk "sirkete, personele, hissedarlara ve sosyal ¢evreye yone-
lik sorumluluktur."??2 Dolayisiyla kavram genis bir sosyal iliskiler gergevesi
olusturur.

e Gegerli olan, kabul géren her ahlaki yapilanma, kabul gordigii toplu-
lugun tarihselligi igerisinde gegmisten giinlimiize gelmis bir norm veya kurallar
sistemidir. Bu duruma ¢alisma iligkileri veya ¢alisma ahlaki istisna tegkil etmez.
Dolayistyla ahlaki kodlarin aranacag yer, her toplumun kendi tarihidir.

SUMMARY

In the article contemporary social changes in the Western societies are
discussed. From the standpoint of social change ethic and valuejudgements in
working life are taken into account.

22 TUGIAD, "is Ahlaki ve Tiirkiyc'de Is Ahlakina Yénclik Tutumlar”, istanbul, 1992, 5. 5.




