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DENETIM MESLEGININ AVRUPA BiRLiGI ULKELERINDEKi DURUMU VE TURKIYE iIE
KARSILASTIRILMASI

1.0.Giris ve Cahymann Amaci

(Cagdas ekonomilerde girketlerin sermaye
gereksinimlerinin artmasi ve salis sirketlerinin
yerini sermaye sirketlerinin almasi, muhasebe ve
denetim mesleklerinin énemini her gegen giin
daha artirmaktadir. Isletmelerin durumu sadece
hisse sahiplerini veya kredi veren kuruluglan
veya devletin ilgili organlanm degl aym
zamanda kamuoyumu yakindan
etkileyebilmektedir. Bundan dolay: isletmelerin
muhasebelerini  gagdas isletmecilik kurallarma
uygun sekilde bilgi verecek tarzda diizenlemeleri
ve sistemli bir sekilde denetlenmeleri kamu
¢ikarlan agisindan bir zoruntuluktur.

Bu zorunlulugun yerine getirilebilmesi
i¢in muhasebe mesleginin iilke ¢apmnda belli bir
standardmn Gstiinde ifa edilebilmesini saglayacak
yasal ditzenlemeler yapimas: 6n koguldur.

Nitekim Tivkiye'de de 01.06.1989
tarihinde 3568 sayih yasa ile bu 6n kosul
gecikmeli de olsa gergeklestiriimistir.

Gliniimilz ekonomisinde her gegen gin
kiresellesme,  liberalleyme, simurlann  ve
korumaciigm kaldinimasy, uluslararasilasma ve
tilkelerin aralanndaki mesafelerin azalmas: gibi
olgulann 6nemi artmaktadir. Hatta bu geligmeye
ayak uyduramayan ekonomilerin artan rekabet

kogullan karsisinda gligsiiz duruma
ditgecekierini de saptamakta yarar
bulunmaktadir.*

Ekonomik ve teknolojik yasamdaki bu
geligmelerin - meslekleri de  etkileyecegini
belirtmek yerindedir.

- Bundan dolay:1 bu ¢ahsmanmn amaci
Avrupa Birligi iilkelerinde ki muhasebe ve
denetim meslekleri ilgili yasal dizenlemeler
hakkinda (6zellikle meslege giris ve meslek
invanlan hakkinda ) dzet bilgl vermek ve bu

iilkelerde faaliyet gosteren meslek sahiplerinin -
uluslararas: galistnalarda karsilastiklan sorunlara

151k tutmaktir,

MU, 1iBF, Almanca igletme Bolimi
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Bunun yamsira g¢abismamn diger bir
amaci da; Tigkiye ile bu iilkelerdeki
uygulamalar arasinda ki farklihklara deginerek
Turkiye'nin ileride karglacag bu konudaki olasi
sorunlann simdiden giderilmesi i¢in gerekli 6n
bilgilerin sunulmasidir.

Bu amac1 gergeklegtirmek igin AB
itlkelerinde ki meveut durum ve karsidagilan
zorluklar ile mesleki yasal diizenlemeyle ilgili
uygulama o&zet olarak filke bazinda ele
almacaktir.

1.1.Mevcut Durinm

Denetim  mesleginin - Avrupa  Birligi
tilkelerinde milliyet farki gozetilmeksizin
serbestee icra edilebilmesi igin halen mevecut
engelleri;

a) mesleki yeterliligin karsiikh olarak
taminmast” ve igyeri kurma serbestisi ile ilgili
zorluklar,

b) rekabet,
¢) yabanci dil bilgisi, kizltiirel 6zellikler,
d) meveut yasal kisitlamalar

olmak tizere dért ana baghk - atinda
dzetlemek miimkiindiir.®

Avrupa Bubginin  tam  anlamyla
gergeklesmesi hig gliphesiz 6zellikle tim hizmet
sektériinti ilgilendiren a) sikkinda belirtilmis
olan mesleki yeterliligin karsihkli  olarak
taminmasy ve igyeri kurma serbestisimin fiilen
uygulanic hale gelmesi ile
gerceklesecektir Ancak su anda gerek ulusal
devletlerin bu konuda daha ¢ok korumaa bir
egilimde olmalan gerekse de meslek sahiplerinin
henilz sosyopsikolojik olarak bu . konuda
gekingen olmalan meslek sahiplerinin daha uzun
yillar bu problemle karst karsiya olacaginin bir
gostergesi olmaktadir.
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Almanya omeginde oldugu gibi diger
Avrupa Birligi  tilkelerinde de denetim
mesleginin igerigi daha ¢ok damgmanhik agirhkh
olmuglarde. Bundan dolayr meslek sahipleri
daha ¢ok ulusal ve hatta lokal bir aksan
kazanmuglardir. Buna karym Amerika kokenl
Denetim girketleri tigtinett lkelerde kurduklan
ortakbklarla vluslararas: denetimde bityitk bir
potensiyal elde etmigler ve bunun yamsira
damgmanhk agirhkh iglerde de 6zel timler
olusturarak ve sirket igi efitime énem vererek
oldukga bitytk bir bagan saglamislardir. Bugjin
bittinlegmekte olan Avrupa erhgmde Lo
durum muhasebeci ve denetgiler igin oldukea
bityiik bir engel olusturacaktr

Rekabetin yamsira AB nin 12 degigik
kiiltiirden daha fazla kiiltiire sahip bir iilkeler
tophilugu  oldugu ve 10 defigik  dilin
konuguldugu gergegi de unutulmamahdir.
Ozellikle dil bilgisinin meslegin icrasinda en
O6neml engelleyici faktér oldugu ve aymca
vaganilan toplulugun 6rf ve adetleri hakkmda
bilgilerin yetersizlifinin de meslegin icrasi igin
son derece kistlayicn  oldugn  akiddan
gikanimamahdir.

Meveut yasal kisitlamalaninin etkisinin ne
derece fazla oldugu, yalmz Almanya ve
Fransa'min 8.ci ySnerge esaslanm’ kendi ulusal
yasalanna aldiklan, 4.cti yonergenin halen
Ispanya ve Portekiz tarafmdan kabul edilmermnis
oldugu’® ve 7.ci yonergenin’ sadece Almanya,
Belgika ve Fransa tarafindan yiiriitmeye ahndig
gbzéniinde bulunduruldupunda daha iyl
anlagiimaktady. Bunlarin yansira yitksek okul
diplomalarmm kargihkh olarak tamnmas: ile ilgili

¢ahgmalann halen taslak halinde oldugu da
unutulmamahdir *Keza, mesleki yeterliliklerin
kargilikh olarak tanmmasi sartlanmn
dizenleyecek vémnerge de heniiz tasanm
asamasindadir.

Dolaystyla Avrupa Birligindeki SMM ve
YMMler igin giumriik kapilan heniiz kapalidir.

1.2.Avrupa Birligi Ulkelerinde Meslek
fle ilgili Yasal Diizenlemeler

Asagida Beleika, Danimarka, Fransa,
Yunanistan,  Ingiltere,  Irlanda,  Italya,
Luksemburg, Hollanda, Portekiz, [spanya,

Almanya'da meslekle ilgili yasal diwenlemeler
teker teker ele ahnacaktir. Bu sekilde Avrupa
Birligi tilkelerindeki SMM ve YMMler igin
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Avrupa Bithidinin  gergeklesmesinin ne
kadar bir zaman daha sirecegini anlamak daha
kolay olacaktir.

1.3.Belcika

Muhasebe standartlant 07 Haziran 1987
tathli kanunla genel olarak saptanmusir.
Denetim bas revizérler’ tarafindan Belgika
YMM Enstitiisit’® tarafindan saptanan esaslara
uyulmak kaydiyla vapilir. Rapor sene sonu
bilangosunun ve mali tablolann gercek sonug ve

mali durumu yansitip yansitmadigim saptamay;

hedefler.

Belgika'da bas revizoér olmamn kosullan
Belgika YMM Odasi tarafindan belitlenicr. YMM
Odast adayin bag revizér olmak igin,

a) liniversite mezuniyetinin yamsxra, ‘
b) 3 yilhik staj,
" &) bir yazih olguxﬂlik cabismasim,
dy yazih smavi,
e) sOzli1 smavy,

bagart ile sonuglandirmig olmasim sart
gormektedir. Smav jiirisi Ogretim tiyeleri ve oda
temsileilerinden olugmaktadir. Yabaner adaylar
igin ayrica resmi izin gerekhdir.

1.4.Danimarka

Danimarka'da muhasebe standartlan 4.cit
yonerge'ye uygundur!!  Denetim - devlet
tarafindan yetkili kilinmis revizorler tarafindan
yapihr.'? Denetim esaslan ilgili mesleki kurulug
tarafindan beliflenmis olup, Belgika da ki gibi
meslek adaylanmin bu Gnvam almak igin
{iniversiteyl bitimmig olmalan gerekmekte ve
adaylar 3 yillik bir staj gordiikten sonra, bir tez
vermek ve vazih ve soOzlii simavi basanyla
geemek zorundadudar. Smav sartlan Maliye
Bakanhg: tebligiyle 1973 viinda diizenlenmig
bulunmaktadir. Yabane: adaylar igin, adaym
ikametgalimn Danimarka'da bulunmasindan
bagka bir gart meveut degildir.
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1.5.Fransa

Fransa'da da Tiukive'de oldugu gibi
muhasebe standartlant yasal olarak diizenlenmis
ve hesap plam, hesap cergevesi ilgili mevzuata
aynntih bir gekilde ele alimmustr 4.iincii ve 7.ci
yonerge esaslanna ilgili mevzuatta uyulmustur.
Mesleki finvan olarak hesap uzmam ve hesap
miifettisi finvanlan bulunmaktadir.”® Hesap
uzmar denetim ve muhasebe ile ilgili bir ¢ok
yetkisinin yamsira, yasal denetim yapmaya da
yetkilidir, Ancak "vasal yil sonu denetimi” ancak
hesap miufettisi sifabiyla yapilabilir. Hesap
mitfettishgi iinvanuu kullanabilmek igin Hesap
Uzmanlan Odasinm'* yamsira Ulusal Hesap
Miifettigligi Kurulu'® iiyeligi de sarttr. Hesap
Uzman aday1 obmamn gartlan yasalarda oldukga
aynniil olarak ele almmugtir. Adaym ulusal veya
yabanei bir bakalorya diplomasi sahibi olmas:
6n kosuldur. Aday muhasebe finansman agulikh
bir o6nlisans programim bitirdikten sonra
Turkiye'de lisans ile yilksek lisans arasinda
denklestirilebilecek bir igletme iktisadi egitimini
tamamlamak zorundadw. Bu sekilde aday 3
yillik bir staj yapma imkamna kavusur. Bu
stajdan sonra aday Odamn denetledigi yazihi bir
tezi ve sézlii ve yazh sinavi basan ile verirse
meslek finvanmi ve yetkisini alr.

Smav  komisyonu Kiltir Bakanhg:
tarafindan taymn edilen ve Ogretim iiyeleri, hesap
uzman ve mifettigleri ve sanayi ve tHearet
odalan temsilcilerinden olugur.

Fransa diplomalann karstikh
tamnmasinda hberal davranmg oldugundan
SMM ve YMM meslekleri sahiplenne
harmonizasyon agisindan kolaylikiar tammig
bulunmaktadir.™®

1.6.Yunanistan

Yunanistan = son yillarda muhasebe

-standartlanm kismen de olsa 4.cii yénergeye

uyarlamg ve Tek Diizen Hesap (ergevesi
uygulamasima gemistir. Yunanistan'da denetim
meslek olarak 1920 senesinde mevzuata
ahmmgtir. 1955 senesiride SELE kisaltma ismii
mesleki kurulug haya’ayete gecmistir."”

Denetlm esaslan Almanya ve Fransa'va
benzeyen Yunamistan'da, denetim raporunu
imzalama yetkisini haiz olmak igin 5 wilhk
mesleki tecriibe, bafimsiz ¢alisma ve asgari 25
yasinda olma sartlan ile gerekhi nesnel Szelliklere
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sahip olmak gerekmektedir. Ancak mevzuatta
smav sartlan ve yontemlern son  derece
muglaktir. '

1.7. ingiltere-irlanda -

Muhasebe esaslan Ticaret Kanununda
belilenmiy ~ bulunan  Ingiltere'de  4.incit
yonergeye rayet edilmektedir. SMM ve YMM
mesleklerini meveut oda ve mesleki kuruluglar
agisinda 3 ana grupta incelemek milmidiindir:

Kisnm Ivilﬁms?;ler Oqast (nstuuie ol
Chartered Accountants), Kamu Mahyes: ve

Muhasebesi Odast (Institute of Public Finance
and Accountancy), Yonetim Muhasebesi Odasi
{Chartered  Institute of  Management
Accountants). Burada sadece kayith muhasipler
ile ilgii mevzuatm Szetlenmesi yeterli olacaktir.
Kayith muhasip vapacagn denetimde meslek
odasmun saptamug oldufu denetim esaslarna
uymak zorundadar.

Adayin yetismesi olduk¢a uygulamaya
yonelik olup 3 ile 5 senelik bir staj niteliindedir.
Adaym tniversite mezunu ohmast halinde aday
staj siiresince vermekle zomunlu oldugu
smavlarda bazn konulardan muaf tutulur. Bu
dénemi sona erdiren aday tinvanum ve yetkisini
almak igin baska bir muhasibin yamnda da
cahghgnm  ve gerekli mesleki  yeterlilifi
kazandignm: ispatlamakla mitkelleftir, Adaym
yurt digmda ayn iglerde gegirdigi siireler de staj
siiresinden  sayihr.  Ingilterede  diger
memleketlerde kazanilmg meslek invanlan da
kabul edilmekte ve "yabanci meslek invam
sahibi muhasip® denetim yapabilmekiedir.
Ifanda'da sarflar ve uygulama Ingiltere'den
farkhilik gostermemektedir. ™

1.8. italya

ftalya'da da muhasebe esaslan 4.incii
yonergeyle harmonize edilmigtr.  Ancak
Italya'da kiigiik ve orta Glgekli isletmeler bu
muhasebe esaslarma uyum saglamakta ve bu
esaslant uygulamakta zorlandiklanndan meslek
sahiplerinin sorumluluk ve riskleri yitksekiir.
Italya 6meginin Tirkive agisindan dikkatli bir
sekilde incelenmesin' de yarar oldugunu
belirtmek yerinde olacaktr. Italya'da ¢ tip
{invan bulunmaktadir.”’

Ticari dokt&r olarak terciime edilebilecek
meslek sahipleri Giniversiteden sonra verecekleri
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yazih ve s6zlil bir sinavia mesleki tnvanlanm ve
yetkilerini elde edebilirler.

Profesyonel denet¢ilerin ise bir meslek
yiksek okulunu sona erdirdikten sonra iki yillik
bir staj stiresini bitirmeleri ve vazih ve sozlii bir
sinavi basarmalan gereklidir. Ugiincii grup ise
Ticaret mahkemelerine kayith denetgilerdir. flk
iki grubun smavlan diger ilkelerdekine
benzeyen bir jiri tarafindan yapilr.

Italya'yr diger iilkelerden farkli kalan
baska bir ozellik ise meslek sahibinin meslegini

icra etmek igin  hic  bir  ortakhga
giremeyecegidir. > _

1.9 Liiksemburg

Muhasebe esaslan  Avrupa Bn'hgl

normlarma uygun olan Litksemburg'da meslegin
icrasi Litksemburg Hesap Uzmanlann Odasmun
hazwlarms  oldugu  esaslar  gergevesinde
gergeklestiniiv. Meslek Gnvanma sahip olmak
igin  herthangi bir smav = Sngérilmemistis.
Yabancilar meslegi uygulamalas: i¢in kisitlayic
hitkiimler bulunmamaktadr.

1.10. Hollanda

Muhasebe esaslan Hollanda'da AB
normlanna uygundur. Yasal denetim yetkisi;

a)Kayith muhasiplere™,

b)liktisat bakanhg tarafindan izin ven]mxs
yabanci meslek sahiplerine,

verilmistir. Universite mezunlan sadece
yiksek ogrenimlerinde gérmemis  olduklan
derslerden smnava girerek bagarnih olduklan
takdirde meslek tinvanlanm kazamrlar. Faaliyet
gOstermek igin odaya kayit mecburidir.

1.11. Portekiz-Ispanya

Portekizde her ne kadar muhasebe
esaslann - ve  hesap = plam  mevzuatta

bulunmaktaysa da veni gergeklegmis bulunan.

Gyelikten dolayt 4.cii yonerge esaslanmn
uygulanmasina baslanamamistir”. Bu durum
Ispanya igin de gegerdidir.

Resmi Hesap Denetgisi meslegi ve
denetimde uyulmas: gerekli esaslar mevzuatta

bulunmaktadir. Denetimin uygulanmas: ile ilgili -
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esaslar Resmi Hesap Denetgileri Odasi
tarafindan AET 3 nolu standards ve IFAC-
Rehberi no.:9 a uygundur.

Meslek tinvamm elde etmek i¢in adayin
yiksek Ogrenimden sonra 3 wilhk bir staji

tamamlamas: (3 yillik stajin 1 yila indirilmesi’

yoniinde gahsmalar yapiimaktadrr) ve yazih vé
sozlit smavda bagan gostermesi gerekmektedir.
24 : !

Ispanya ’ da ise her hangi bir staj sarti’
Sngorimemis ohup, yitksek (’5gre:rm“;l ggllamaglf

on koguldur. Yazih ve s6zli1 sinavin verimes: e

aday meslek {invamm kullanmaya hak kazarur.

1.12.Almanya

Almanya'da  yasal

meslek iinvam bulunmaktadir:

iktisat denetgisi,
denetgisi, mali miisavir’®

8.cl  ybnergenin .Alman mevzuatina.

uyatlanmasiyla Almanya'da Yeminli . Mali
Misavir olma sartlaninda da degigiklik olmusgtur.
Yerminli Muhasebe denetgisi tinvam igin sozlil

ve yazli smav. sathh ve ¢ yilhik denetim .
tecritbesi sarti. aranmaktadir. Yeminli Mah.
Migavirlik igin asgari 4 vil yiiksek 6grenimden,

sonra 6 yibk denetim deneyimi ve sinav sarts
aranmaktadir.”  Almanya'da  yabanaiann

‘meslegi ifa etmeleri miimkiin degildir.

2.0, .'l?iirkiye' de Durum

3568 sayih yasa AB ilkelerindeki
benzerlerinden farkh olarak Maliye ve Guunritk
Bakanhgmin gidiimiinde gikanlmigtir. Denetim
daha ¢ok vergisel denetimle smurh tutulmustur.
Aynca denetim yetkisi % 99 oraninda YMMlere
aittir. Halbuki ”..31.08.1991 itibanyla kayith

YMM sayis1 1.852 olup fitlen bagimsiz olarak

¢absan YMM sayist 423tir."® YMM olmak

igin 10 y1il SMM olarak cahgilmas gerektigi ve

bundan sonra bir yazih ve sozlii sinav verilmesi
gerektigi diistiniildiigiinde ve 1990 - 1993 yillan
arasinda YMM yeterlilik smnavina 122 adaym
kathp burderden 15inin  basanh oldugu
ditsimildiigiinde ,denetirmin  iilke

zorluklan ortaya Qlkmaktadxr

olarak  bugiinkii’
anlamyla ilk olarak denetcilik 1931 yihnda ilgih
mevzuata alinmstr. > Bundan dolay: ii¢ degisik |

yeminli mﬁﬁaéébé .

gapmda |
mevcut duzenleme ile yaygmlastm]masmm“
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Bunun yamswa sirketlerin sene sonu
bilangolanmn ve mali tablolarrmn gergek mak
durumlanm yansitip yansitrnadiklannm
onaylanmas1 3568 sayih yasadan &6nce de
meveut bulunan bagimsiz dig denetim diizenine
tabidir.

Bu ikiligin  ortadan  kaldinlmas:
gerekmektedir.  Cunkii;, ik odnce ticar
bilangolarn ve bundan sonra mali bilangolann
onaylanmasi diinya standardidur.

2.1. Meslegin ifasmda Yabana Dil
Bilgisinin Artan Onemi

Ekonomik alanda giderek  artan
kiiresellesme; 6zellikle muhasebe ve denetim
gibi mesleklerde, yabanei dil bilgisinin Snemim
ve uluslararast bilgi deneyim alis verigimin
Snemini artirmghir.

Bundan dolayr meslek sahiplerinin bu
alanda kendilerini  yetigtirmelirini tegvik ve

DIPNOTLAR

desteklemek igili mesleki kuruluglann  ve
tmiversitelenn gorevidir.

3. Sonug¢

Tiwkiye'nin gecikmeli olarak olsa dahi
3568 sayih yasayr uygulamaya koymus olmas:
son derece sevindiricidir. Ancak aradan gegen 5
yillik uygulama denemesini gdzden gegirmek ve
diinya ekonomisindeki . gelismeleri gdzard
etmeden gerekli ivilegtirici 6nlemler Uzerinde
tartigmak zamam gelmistir.

Ozellikle KiTlerin dzellegtirilmesinden
sonra saglikh bir ekonomi i¢in diinya
standartlannda  ~ muhasebe ve  denetim
uygulamastmn sart oldugu wnatidmamahdar,

Yasal diizenlemelerin gimimn
gereksinimlerinin gerisinde kalmasmun, iilkelert
cagin gerisine gétiirecegi unutulmamahdur.

Y Buckley,P.J.;"Barriers to internationalization in the global economy”,s.17-27;Internationalisierung
der Wirtschafi, Schmatenbach Gesellschafi (Hrsg.),Koin 1992,5.19

“a) Bu problem bir Alman SMM'nin mesleki yeterliliginin Fransa'da kabulii ve Almanm Fransa'da bir
Fransizla esit haklarla SMM olarak serbest meslek faaliyeti gosterebilmesi 6megi ile daha rahat

agiklanabilinir,

’) Wetzel W .;"Die freiberufliche Titigkeit des Wirtschaftspriifers in den Mitgliedsstaaten der
Europiischen Gemeinschaften;Schranken und Perspektiven ¢,8.355-375;in:"Wirtschafispritfung und
Unternehmensberatung in Wissenschaft und Praxis”, Band 1;Wirtschafispriifung im gemeinsamen

Markt, Stuttgart 1989,8.358-362
‘) Wetzell W.;a.g.€.;5.360

®) 8.ci Yénerge denetim esaslarm belirlemektedir.

%) 4.cll yonerege 25.06.1978 de diizenlenmis olup tiye devletlerin dénem sonu tablolarmin
diizenlemesine iliskin usul ve esaslann koordinasyonuna yoéneliktir. bkz. Albach, H.; Klein, G.

~ (Hksg ), Harmonisierung der Rechnungslegung in Europa, Wiesbaden 1988, Anhang 1

"} 7.ci Yonerge 13.07.1983 tarihinde yitriuliige komitmus olup,ortakliklara 1]1§k1n konsolide mali
tablolarn yapisi ve ditzenlemesi esaslarin 1germekted1t

%) WetzeLW ;2 g.e.;5.362
°) commisaire - reviseur

') Belgika'da enstitii denetim esaslanm belirler CNECB veya YMM Odast ise meslek sahibi olmanin

kosullant ve sinavlan ile ilgilenir.
'y Wetzel,w.;a.g.e.;5.363
%) Statsautoriset Revisor
) expert-comtable ve commisaire aux comptes

'} Ordre des Experts-Comptable et des Comptable Agrees-Conseil superior de'le Ordre des Expert

Comptables

%y Compagnie National de Commisaires aux Comptes

) Wetzel W.;a.ge.,;8.365
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'y Syllogos Engegririmemom Logiston-Elekton Eltados; Association of certified accountants &
auditors of Greece

®Y Wetzel,.;a.g.€.,5.366

¥} Wetzel,;a.g.,5.367-368

%) dottore Commercialisti ragioneri professionista revisiori uffiziali dei conti

Y WetzelLlW.ja.g.e.,:8.368

%y Nederlands Instituut van register accountans (NIVRA)

) Wetzel, W.;a.g.€.;5.369

>} Wetzel W.;a.g.e.;8.370 ! ‘

%} Jenkis,H.;Die Wirtschaftspriifer im Konflikt zwischen Priifung und Beratung,Berlin 1989,5.74

*) Wirtschafispriifer,vereidigter Buchpriifer,Stenierberater. Bu iinvanlardan ikincisi 1963 den sonra - -
verilmemeye baglamug ve yerine "Wirtschafispriifer” tinvant verilmeye baglanmmstr. Bu tinvanm
Tirkge'ye anlam olarak dogru terciimesi Yeminli Mah Misavirdir.

"y IDW, Wirtschaftspriifer Handbuch 1985/86,Bd.2,Diisseldorf 1986 ,.9.Auflage s 6-9

*) Aysan,M.;Pekdemir,R.;"Tiirkiye'de Muhasebe Meseleginin Durumu ve Gelecegi”, Muhasebe
Dergisi;Say1:33; Aralik 199253

KAYNAKCA :
4.;7.ve 8.c1 Yonergeler
3568 sayih yasa
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