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Oz

Bu calismann amact icsel bos zaman motivasyon Olgeginin gecerlik ve giivenirlik analizlerini yaparak
literatiire kazandirmaktir. Aragtirma test tekrar test yontemiyle toplam 748 63renciden toplanan veriler
1s1gmda yapilan analizlere dayanmaktadir. Veriler 353 katilimcr ile KMO-Barlett testine tabi tutulmus ve
orneklem bilyiikliigiiniin analizi yapmak adina uygun oldugu (.92; 3366, 957, p<0,001) belirlendikten sonra
agimlayict faktor analizinden yararlamlnugstir. Agimlayic faktor analizi ile gegerli bir yapr olusturulmaya
calisilnug, 5 alt boyut ve 23 maddeden olusan nihai élcek formuna ulagilmstir. Yapilan agimlayic: faktor
analizi sonucu kesme degeri .40 olarak alinmus, agiklanan varyans degerinin toplamda %57,53 oldugu
dondiiriilmiis bilesenler analizinde 5 alt boyut altinda toplandig1 saptannustir. Olgek maddelerinden birbirine
yiik verdigi tespit edilen 7. madde testten gikartilmistir, ayrica 5. Alt boyut maddeleri ters kodlanmaktadzr.
Test tekrar test yontemiyle 395 katihmar iizerinde yapilan ikinci veri toplama isleminden sonra yap:
dogrulayic: faktor analizi ile ssnannugtir. Dogrulayic: faktor analizinin yap: gecerliligine kamt olusturdugu
goriilmektedir (RMSEA .070, NFI 0.96, CFI 0.96, NNFI 0.96, x*/df 2.94). Sonug olarak katilimcilarin igsel
bog zaman motivasyonunun belirlenmesine yonelik gelistirilen dl¢iim araci, bog zamanlara yonelik icsel
motivasyonu dlgmede gecerli ve giivenilir bir arag olarak ortaya koyulmustur.

Anahtar Kelimeler: igsel, bos zaman, motivasyon
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Validity And Reliability Analysis of Intrinsic Leisure
Motivation Scale

Abstract

The aim of this study is to make the validity and reliability analyzes of the intrinsic leisure motivation
scale and gain them to the literature. The research is based on the analysis conducted in the light of data
collected from 748 students by test-retest method. The data were subjected to KMO-Barlett test with
353 participants and exploratory factor analysis was used after determining that sample size was suit-
able for analysis (.92; 3366, 957, p <0.001). A valid structure was tried to be established by exploratory
factor analysis and a final scale form consisting of 5 sub-dimensions and 23 items was reached. As a
result of exploratory factor analysis, the cut-off value was taken as .40, and the variance value was
57.53% in total. Item 7, which was found to give a load to each other from the scale items, was excluded
from the test, and 5. Subdimension items were reverse coded. The test was tested by structure confirm-
atory factor analysis after the second data collection on 395 participants by retest method. Confirmatory
factor analysis appears to provide evidence of construct validity (RMSEA .070, NFI 0.96, CFI 0.96,
NNFI 0.96, x2 / df 2.94). As a result, the measurement tool developed to determine the participants’
intrinsic leisure motivation has been put forward as a valid and reliable tool in measuring internal
motivation for leisure.

Keywords: Intrinsic, leisure, motivation
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Giris

Bos zaman motivasyonu arastirmalari, bog zaman aktivitelerine katilimin al-
tinda yatan psikolojik ve sosyolojik nedenleri ele almakla birlikte (Chen ve
Pang, 2012), insanlarin bos zaman degerlendirme bigimlerini, davraniglarmmin
sebeplerini ve katihmlarimin sonuglarini aydinlatmasi yoniiyle, bos zaman
aragtirmalarimin merkezinde yer almaktadir (Manfredo ve dig., 1996). Moti-
vasyon, insan davranigini baglatan, yonlendiren ve siirdiiren giigleri ifade
eder (Iso-Ahola, 1999). Davranis bilimlerinde motivasyon, icten gelen itici
kuvvetlerle belirli bir hedefe dogru yonelen amach davranislar olarak tanim-
lanirken; istekleri, arzulari, ihtiyaglari, diirtiileri (aglik, susuzluk vb. gibi) ve
ilgileri icermektedir (Coleman ve dig., 2000). Davranisin nedenini, énctillerini
ve sonuglarimi ele alan Oz-Belirleme Kurami ise (Deci ve Ryan, 2000), bos za-
man, egzersiz ve spor motivasyonunda en etkili teori olarak karsimiza ¢ik-
maktadir (Clancy ve dig., 2016).

Oz-Belirleme Kurami (Deci ve Ryan, 1985), bir davramisa yol acan, farkl
nedenlere veya hedeflere dayanan motivasyonlari birbirinden ayirmaktadir.
Buna gore ilk ¢alismalar, igsel ve digsal olmak tizere iki tiir motivasyon oldu-
gunu varsaymustir. Icsel motivasyon; bireyin icsel tatminini saglamak igin
yaptigi faaliyetlerdir. Baskilar veya oduiller icin degil, eglence, gorev bilinci,
beceri gelistirme gibi duygular tatmin etmek icin harekete gecmektedir
(White, 1959). Icsel motivasyon, sadece onu gerceklestirmekten elde edilen
zevk ve memnuniyet i¢in bir aktiviteye katilmak anlamina gelir (Deci, 1975).
Bir faaliyetin, 6zel bir sonuctan ziyade dogal bir memnuniyet i¢in yapilmast
olarak tanimlanir. Dissal motivasyon ise; bireyin digindaki etmenlerdir ve ic-
sel motivasyonun tam tersidir. Genellikle, bireyin igsel motivasyonlar yoluyla
elde edemeyecegi sonuglara ulasmak igin kullanilir. Yaygin digsal motivas-
yonlar, istenen davranisi gormek iizere Odiiller (para kazanma, dersten
gecme vb. gibi) ve istenmeyen davranis karsisindaki cezalardir (trafik cezasi,
diskalifiye olma vb. gibi) (Ryan ve Deci, 2000b). Birey, icsel olarak motive
edildiginde, dis etmenler, baskilar veya odiiller yerine eglenmek veya akti-
vite ile ugrasmak icin harekete geger. Icsel motivasyon, karsilagtiklar1 yeni
nesneleri stirekli olarak kavramaya, atmaya, 1sirmaya, ezmeye veya ses gikar-
maya ¢alisan bebeklerde acikga gortilebilir. Yetiskinler ise genellikle bulmaca
¢Ozerken, resim yaparken, bahge ile ugrasirken, kitap okurken veya film iz-
lerken kendiliginden motive olmaktadirlar. Kisaca bireyin, sevmedigi bir
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derse zorunlu olarak ¢alismasim saglayan not kaygisi ya da dersten kalma
korkusu digsal motivasyon, sevdigi ve ilgi duydugu bir derse ise higbir zor-
lama veya not kaygisi olmadan ekstra ¢alismasi veya sinif adina sorumluluk
almasi ise i¢sel motivasyonlarla ilgilidir.

Igsel motivasyon, dogal bir motivasyon egilimidir ve bilissel, sosyal ve fi-
ziksel gelisimde kritik bir unsurdur (Ryan ve Deci, 2000a). Weissinger ve Ban-
dalos (1995), i¢sel bos zaman motivasyon egilimini olusturan dort bilesenin
kavramsal tanimlarmi asagidaki gibi yapmastir:

Oz-Belirleme (Ozerklik): Bu bilegen, igsel ihtiyaglarin farkindalig1 ve bu ihti-
yaglara dayal1 6zgiir secimler yapma arzusu ile karakterizedir. Bu igsel moti-
vasyon bileseni ytiiksek olan kisiler, bos zaman davramislarmin kontroliinii
hissetme ve yiiksek derecede isteklilik sergileme egilimindedir.

Yeterlik: Yeterlik; beceri, yetenek ve etkililik (verimlilik) hakkinda geri bildi-
rim saglamasi ile karakterizedir. Bu i¢sel motivasyon bileseni yiiksek olan ki-
siler, yetkinlik {izerine geribildirim alabildikleri bos zaman davranislar1 ser-
gileme egilimindedir.

Baghilik: Baghlik, bos zaman davramslarindan kopmak yerine derin bir kati-
lim egilimi ile karakterizedir. Bu i¢sel motivasyon bileseni yiiksek olan kisiler,
bos zaman davraniglarna deger verme ve yasamlarinda bos zamanlarma
adanmus hissetme egilimindedir.

Miicadele (Zorluk): Miicadele, kendi simirlarinin zorlanmasi ve kendine has
uyaranlarla deneyim aranmasi egilimi ile karakterizedir. Bu i¢sel motivasyon
bilegeni ytiksek olan kisiler, becerilerinin biraz {izerinde olan bog zaman dav-
raniglarini segme egilimindedir. Bu durum, caydirici veya tehdit edici degil,
zorlayici olarak algilanmaktadir.

Igsel motivasyon teorisi, uluslararast literatiirde; terapotik rekreasyon, go-
cuk oyunlary, fiziksel saglik, akis (flow), serbest zaman hizmetlerinin deger-
lendirilmesi, bog zaman aktivitesine katiimdan vazge¢me, rekreasyonel alis-
veris ve rekreasyonel turizm gibi gesitli bos zaman davranis alanlari tizerinde
uygulanmistir (Levy, 1971; Csikszentmihalyi, 1975b; Weissinger ve Iso-
Ahola, 1984; Iso-Ahola, 1982; Mannell, Zuzanek ve Larson, 1988; Backman ve
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Crompton, 1990; Lesser ve Forsythe, 1989; Iso-Ahola, 1983). Alanyazin ince-
lendiginde, bos zaman motivasyonlari {izerine iilkemizde smirh sayida 6lgek
gelistirme ve uyarlama ¢alismasi oldugu goriilmektedir (Giirbiiz, 2006; Giin-
gormiis, 2012; Ozdemir ve dig., 2016).

Bu ¢alismanin amacy; bireylerin bos zaman tercih ve davramslarmin ay-
dinlatilmasinda, bos zaman hizmet ve programlarimn ihtiyaclara uygun se-
kilde yeniden tasarlanmasinda, gelisim ve egitim psikolojisinde bos zaman
davranglarimi aydmlatma boyutunda 6nemli katki saglayacag: diisiintilen,
Deci, Ryan (1985a), Kobasa (1979) ve arkadaslarmin ¢alismalaria dayanarak
Weissinger ve Bandalos'un (1995) gelistirdigi ve orijinal ad1 “’Instrinsic Moti-
vation Scale” (icsel Bos Zaman Motivasyonlari Olgegi) olan olgegin Tiirkge
uyarlamasin yaparak gegerlik ve giivenirligini test etmektir.

Yontem

Deci, Ryan (1985a), Kobasa (1979) ve arkadaslarinin arastirmalarma daya-
narak Weissinger ve Bandalos'un (1995); Bos zaman davranislarinda icsel
motivasyon egilimindeki bireysel farkliliklar1 6lgmek amaciyla gelistirdigi ve
orijinal ad1 “’Instrinsic Motivation Scale (ILM)” (Icsel Bog Zaman Motivasy-
onlar1 Olgegi) olan Slgegin Tiirkge uyarlamasim yaparak gegerlik ve giive-
nirligini test etmeyi amaglayan arastirmada, olgegin orijinal versiyonu 24
madde ve dort alt boyuttan olusmaktadir. Altisar maddeden olusan dort alt
boyut i¢in Cronbach’s Alpha giivenirlik katsayilar sirastyla; Oz-Belirleme
(Ozerklik) .637; Yeterlik .689; Baghlik .727; ve Miicadele (Zorluk) .724'diir. 24
maddeli 6lgegin toplam Cronbach’s Alpha giivenirlik katsayisi ise .856'dur.
Icsel Bos Zaman Motivasyonu (ILM) Olgegi'nin 24 maddelik orijinal
versiyonu, tatmin edici bir glivenilirlik gostermistir ve diisiik madde sayisi
ile gogu arastirma ortaminda kullanim igin pratiktir (Weissinger ve Bandalos,
1995). Olgek cevap seceneklerinde, 1=Kesinlikle Katilmiyorum ile 7=Kesin-
likle Katihyorum seklinde yedi puanlk bir yamt araligi sunan de-
recelendirme kullamilmus, “7” en yiiksek igsel motivasyon puanim temsil
etmistir. Negatif olarak ifade edilen ii¢ madde igin (6, 13, 18) ters kodlama
yapilarak puanlama yapilmustir.

Aragtirmada veriler Gazi Universitesi ve Biilent Ecevit Universitesi gren-
cilerinden kolayda ornekleme yontemi ile elde edilmis, test tekrar test yont-
emiyle veriler analiz edilmistir. Oncelikle veriler 353 katilimcidan elde
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edilmis ve KMO-Barlett testine tabi tutularak 6rneklem biiytiikliigiiniin ana-
lizi yapmak adma uygun olup olmadig belirlenmistir. Daha sonar agimlayici
faktor analizinden yararlanilmis, 6,13 ve 18. maddeler ters kodlandiktan
sonra a¢imlayicl faktor analizi ile gegerli bir yap1 olusturulmaya calisilmas,
olusturulan yapiya dair i¢ giivenirlik katsayilarinn yapiy1 destekler diizeyde
oldugu belirlenmistir. saptanmistir. Ayni grup tizerinde yapilan ikinci veri
toplama asamasmin ardindan 395 katilima arastirmaya dahil olmus, elde
edilen veriler 1s1§inda yapi, dogrulayial faktor analizi ile sanmigtir. Elde
edilen 6l¢tim aracinin igsel bos zaman motivasyonunu Slgmede gegerli ve
giivenilir bir yapida oldugu analizler sonucu belirlenmistir. Elde edilen bul-
gulara asagida yer verilmektedir.

Bulgular

Tablo 1. I¢sel bos zaman motivasyonu 6lcegi KMO ve Barlett Testi sonuclart

KMO ve Bartlett's Testi
Kaiser-Meyer-Olkin Orneklem Uyum Olgiisii 0,927
Barlett Kiiresellik Testi x2 3366, 957
sd 276
p 0, 000

Kaiser Meyer Olkin Orneklem Grubunun yeterliligine yonelik test
sonugclari ile Barlett Kiiresellik testi sonuglar1 6rneklem grubunun yapilacak
analizler icin yeterli oldugunu gosterir diizeydedir (.92; 3366,957, p<0,001).
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Tablo 2. I¢sel bos zaman motivasyon élcegi agimlayict faktor analizi sonuglart

Y é \ \ "\é 5 < % a
S 85 2 % g 2E :ES 3
=% 08 & © =8 ¢ <
Bos zamanlarimda miicadeleyi seviyorum. 10 .760 %35.50
Bos zaman aktivitelerim becerilerimi 15  .683 .85
zorladiginda kendimi iyi hissederim.
Bos zaman aktivitelerine katilmam beni yetkin 16 .606
hissettiriyor.
Bos zamanlarimda bilinmeyeni denemeye hazirm. 14 578
Bos zaman ugraslarimda etkin olmak igin 4 .570
gabaliyorum.
Arkadaslarim bos zaman aktivitelerinde 9 .565
yetenekli oldugumu diisiiniirler.
Yeteneklerimin biraz 6tesinde olan bog zaman 5 .500
aktivitelerinden hoslanirim.
Bog zaman aktivitelerim tiim dikkatimi cekiyor. 8 418
Bos zamanlarimi nasil kullanacagima karar 24 .680 .85 %6.62
verirken kisisel ihtiyaglarimi dinlerim.
Bos zamanlarimi neyin tatmin edecegini biliyor 21 .690
gibiyim.
Bos zamanlarimda yaptigim seyler, 22 679
yeteneklerim hakkinda kendimi iyi hissettirir.
Bos zaman aktivitelerim kendimi etkili bir 23 .670
insan gibi hissettirir.
Bos zamanlarimda en ¢ok hoslandigim sey 17 .601
Ozgiir segimler yapabilmemdir.
Bos zaman aktivitelerimden 6diin vermek 19 575
istemiyorum.
Bos zamanlarimda hayatimin kontroliim 1 761 .75 95.72
altinda oldugunu hissediyorum.
Bos zamanlara hayatimin diger alanlarina 2 714
oldugu kadar adanirim.
Bos zaman aktivitelerimden ne istedigimi bili- 3 .696
yorum.
Bos zaman aktivitelerim hayatimin merkezini 11 .765 71 %5.28
olusturur.
Bos zaman, en iyi oldugum seydir. 20 .702
Bos zaman, hayatimda 6nemlidir. 12 414
Bos zamanlarimda istedigimi yapamayacagimi 6 752 .70 9%4.39
hissediyorum
Bos zaman tamam/iyi ama hayatimdaki diger 13 719
seyler daha nemli
Becerilerimi zorluyorsa bos zamandan zevk 18 .613
almam.
91 %57.53

2844 o OPUS © Uluslararasi Toplum Arastirmalar Dergisi



Ali Selman Ozdemir - Tebesstim Ayyildiz Durhan - Suat Karakiigiik

Yapilan agimlayicr faktor analizi sonucu kesme degeri .40 olarak belir-
lenmis, dondiiriilmiis bilesenler analizinde bes faktorlii yap:r sergileyen
Olgegin, birbirine yiik veren madde bulunmasi kuralina yonelik olarak
madde 1 6lgekten ¢ikartilarak yap1 stnanmustir.

L= @ [/

Lise L
Chi-Square=647.12, df=220, P-value=0.00000, RMSEA=0.070

Sekil 1. Dogrulayici faktor analizi diyagram

Dogrulayici Faktor Analizine Dair Bulgular

Yapilan agimlayicr faktor analizi sonrast elde edilen yapmin gegerliligini ve
dogrulugunu test etmek {izere dogrulayic faktor analizi yapilmigtir. Test
tekrar test sonrasi yapilan DFA'min yap1 gegerliligine kanut olusturdugu
goriilmektedir (RMSEA .070, NFI 0.96, CFI 0.96, NNFI 0.96, x?/df 2.94).
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Tablo 3. Uyum olgiileri ve model uyumu icin sinr degerleri (Ozdamar, 2016, 5.185; Ozda-
mar, 2013, s.242).

Uyum Olgiisii Ideal Kabul Uyumsuzluk Elde
Uygunluk Degerleri Edilir Uyum edilen degerler

RMSEA 0-0.05 0.05-0.09 >0.10 0.70

CFI 1 0.90-0.99 <0.90 0.96

NNFI 1 0.95-0.99 <0.95 0.96

x2/df <=2 2-5 5+ 2.94

Tartisma ve Sonug

Icsel bos zaman motivasyonu; belirlenen hedeflere ulasmada harcanan za-
man, efor ve siiregten alinan keyif temelli 5Snemli bir unsurdur. Ornegin bir
daga zirveye ulagsmak icin tirmanis yapmaktan ziyade tirmanmak igin zir-
veye ulasir ve i¢sel bos zaman motivasyonu dogrultusunda bos zaman etkin-
liklerini gerceklestirir (Csikszentmihalyi, 1990). Bu baglamda 6z-belirleme
yeterlik, baghilik, miicadele gibi pek cok faktoriin bir cat1 altinda toplandig:
bos zaman aktivitelerine katilimin altinda yatan psikolojik ve sosyolojik
nedenlerin belirlendigi i¢sel bos zaman motivasyonu bireylerin bos zaman
katiimindaki etken giidiilerini belirlemede énemli bir arag olacaktir. Bu nok-
tadan hareketle, bu ¢alismanin amaci i¢sel bos zaman motivasyon 6lgeginin
gegerlik ve giivenirlik analizlerini yaparak literatiire kazandirmaktir.

Aragtirma test tekrar test yontemiyle toplam 748 6grenciden toplanan ver-
iler 1s1¢1nda yapilan analizlere dayanmaktadir. Veriler 353 katilimcr ile KMO-
Barlett testine tabi tutulmus ve orneklem biiyiikliigtiniin analizi yapmak
adina uygun oldugu (.92; 3366, 957, p<0,001) belirlendikten sonra agimlayict
faktor analizinden yararlamilmistir. Agimlayia faktor analizi ile gegerli bir
yap1 olusturulmaya calisilmis, 5 alt boyut ve 23 maddeden olusan nihai 6lgek
formuna ulagilmistir. Yapilan agimlayia faktor analizi sonucu kesme degeri
40 olarak alinms, agiklanan varyans degerinin toplamda %57,53 oldugu do-
ndiirtilmiis bilesenler analizinde 5 alt boyut altinda toplandig saptanmustir.
Olgek maddelerinden birbirine yiik verdigi tespit edilen 7. madde testten
cikartilmustir. Ayrica 5. Alt boyut maddeleri ters kodlanmaktadir. Test tekrar
test yontemiyle 395 katilimci tizerinde yapilan ikinci veri toplama isleminden
sonra yap1 dogrulayici faktor analizi ile ssnanmistir. Dogrulayia faktor ana-
lizinin yap1 gegerliligine kanit olusturdugu goriilmektedir (RMSEA .070, NFI
0.96, CFI10.96, NNFI 0.96, x?/df 2.94).
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I¢sel bos zaman motivasyonunun belirlenmesine yonelik Weissinger ve
Bandalos'un (1995) gelistirdigi 6l¢iim arac1 9 ayr1 ¢calismadan esinlenerek ha-
zirlanmustir. Oz belirleme, yetkinlik, baghlik ve miicadele alt boyutlar1 olmak
tizere 4 alt boyut ve 24 maddeden olusmaktadir. Arastirma kapsaminda elde
edilen 5 alt boyuttan farkli olarak 4 alt boyutta a¢iklanan yapi .87 ila .91 ara-
sinda degisen i tutarlilik katsayilarina sahip giivenilir bir 6l¢tim araci olarak
ortaya koyulmustur. Bos zaman motivasyonuna yonelik arastirmalarm bos
zaman faaliyetlerine katilmak icin psikolojik ve sosyolojik nedenlerin belir-
lenmesi olarak tanimlanmast miimkiindiir (Chen ve Pang, 2012). igsel bos za-
man motivasyonunda ve bos zaman motivasyonda kacs, iliskileri gelistir-
mek, kisisel ustalik, kazanma, ilgi veya eglence, algilanan yetkinlik, caba-
onem gibi unsurlar onem teskil etmektedir (Dillard ve Bates, 2011; Tsigilis ve
Theodosiou, 2003). Bu parametrelerin belirlenmesine yonelik arastirmalar-
dan biri olan bos zaman motivasyonunu incelemek ve degerlendirmek igin
bir arag gelistirmeki hedefleyen arastirma bulgulari; bos zaman aktivitelerine
katimin psikolojik ve sosyolojik nedenlerini degerlendirmekte ve dort alt
boyutta incelenmektedir. Entelektiiel, sosyal, yetkinlik-ustalik ve uyaricilik-
tan kaginma olarak adlandirilan 6l¢iim aracinda veriler nihai form ile 1205
kisiye uygulanarak .90 oraninda ytiksek bir i¢ tutarlilik katsay1s1 elde etmistir.
Bos zaman motivasyonu olctimleri i¢sel bos zaman motivasyonun belirlen-
mesine etkin araglar olarak degerlendirilmektedir. Bir diger arastirmada Be-
ard ve Ragheb’in gelistirdigi bos zaman motivasyonu 6lgeginin tatilden 6nce
ifade edilen ihtiyaglar1 6lgmek adina uyarlanan versiyonunda yine benzer alt
boyutlar elde edilmistir (Lounsbury ve Polik, 1992). Ay 6l¢iim aracinin ki-
saltilmig versiyonunun kullanildigy arastirmada orijinal 6lgekte yer alan dort
faktoriin biitiinltigiinii koruyan 6l¢lim aracinda 14 madde yer almis ve tatil
motivasyonu olgegi olarak nitelendirilmistir. Tatilde mevcut iligkilerin kurul-
mast ve siirdiiriilmesi alt boyutu varyansm% 22.7'sini, gevseme alt boyutu %
17'sini, entelektiiel boyut % 12.9'unu, son olarak da yeterlilik-ustalik boyutu
varyansin% 9'unu olusturmaktadir. Alt boyutlar sirasiyla .81, .76,.60 ve .64
degerlerini elde etmistir. Dolayisiyla i¢sel bos zaman motivasyonu giivenirlik
katsayilarmin aksine diisiik giivenirlik katsayisi elde eden bir 6l¢tim araci or-
taya koyulmustur (Ryan ve Glendon, 1998). Tsigilis ve Theodosiounun
(2003) igsel bos zaman motivasyonu 6lgeginde yer alan test tekrar test yonte-
miyle benzer sekilde elde ettigi veriler ile yapilan analizler dogrultusunda iig
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faktorli bir yapr elde ettigi ve 17. Madde silinerek analiz tekrarlandiginda
965’3 oraninda varyansin aciklandig1 bir yapi elde edilmistir. Elde edilen alt
boyutlar i¢in i¢ tutarhilik katsayilar1 .78 ila .90 arasinda degismektedir. Faktor
ytiiklerinin ise .62 ila .94 arasinda degistigi belirlenmistir.

Bos zaman motivasyonu 6lgeginin Japonca bir versiyonu, bes faktorlii bir
yap1 elde etmis, entelektiiel, yetkinlik / ustalik, uyarandan kaginma, akran et-
kisi ve dostluk ad1 altinda 5 alt boyuta yer verilmistir. Toplam varyansin %67
sinin agiklandig1 yaps, .73 ila .99 araliginda i¢ tutarlilik katsayilari ortaya koy-
mustur. 5 maddenin silinmesiyle ortaya gecerli ve giivenilir bir yap1 ¢iktig1
ifade edilmektedir (Murray ve Nakajima, 1999). Diger yandan arastirma kap-
saminda yararlamlan 6z belirleme kurami baz alnarak gergeklestirilen bos
zaman motivasyonu olgeginin dogrulayic faktor analizi ile, her bir alt boyuta
dair gegerlik analizleri yapilmus, igsel bos zaan motivasyonu 6lgeginin aksine
alt boyutlarmin her birinin minimal kabul edilebilir uyum seviyelerini gos-
terdigi belirlenmistir. Genel modelin modifikasyon olmadan testi de minimal
olarak kabul edilebilir diizeyde olarak degerlendirilmistir. Diger yandan bu
aragtirmada bos zaman motivasyonu olgeginde iki maddenin silinmesinin
uyum indekslerine yonelik degerleri arttirdigi saptanmustir. Olgegin beg mo-
tivasyon formunu 6lgmek adina 12-15 yas arasi geng ve ergenlerde kullanila-
bilir oldugu belirlenmistir (Baldwin ve Caldwell, 2003).Yine 6z belirleme ku-
ramindan yararlamlan arastirmada yapisal esitlik modeli ile 6z belirleme te-
orisinin psikolojik ihtiyaglarm motivasyona dair ve psikolojik diger paramet-
relerde 6nemli bir etken oldugu ifade edilmektedir. Model, evrensel moti-
vasyon, baglamsal ve durumsal motivasyon tiirlerini arasinda olusturulmus-
tur. Olusturulan model motivasyon tiirlerinin iligkili oldugunu ve modeli
dogruladigim gosterir niteliktedir. Ayrica psikolojik ihtiyaclarin motivasyon
ile olan iliskisinde bireysel farkliliklar1 géz ontinde bulundurmanm 6nemi
g0z ontiine serilmektedir (Vallerand, 2000).

Bos zaman etkinliklerine katilim motivasyonunu anlamak ve toplumda
fiziksel aktiviteye baghlig1 artirmak genel refah igin olduk¢a 6nemlidir. Mev-
cut diizenlemeler, insanlarin spor ve egzersiz yapmak icin sahip olduklari
tiim giidiileri yeterince saptayamamaktadir. Katilim motivasyonu belirlemek
amactyla gelistirilen Fiziksel Aktivite ve Bos Zaman Motivasyonu Olgegi'nin
gegerlik ve giivenirlik analizi yapildig1 bu arastirma kapsaminda icsel bos za-
man motivasyonu olgegine benzer sekilde analiz sonuglari 6lgiim aracinin ge-
cerli bir yapiya sahip oldugunu gostermektedir (x? = 2.22; NFI = 0.95; CFI =
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0.97; RMSEA =0.078). I tutarlilik katsay1lari ise toplamda .79 olurken alt boy-
lar arasinda .80 ila .99 arasinda degisen oldukga yiiksek i¢ tutarlilik degerleri
elde edildigi goriilmektedir. Arastirma i¢sel bos zaman motivasyonu ile ben-
zer sekilde gecerli ve giivenilir bir 6l¢tim arac ortaya koyuldugunu goster-
mektedir (Roychowdhury, 2018).

Mutlu (2008) tarafindan Tiirkge uyarlamasi yapilan Bos Zaman Moti-
vasyon Olcegi alanda sikga kullanilan bir &l¢iim aracidir. 7 alt boyut ve top-
lam 28 maddeden olusan orjinal 6lgek 7’1i Likert tipidir ve Ol¢lim aracina
yonelik faktor analizi sonucuna gore, kesme degeri .40 altinda olan 6 mad-
denin 6l¢iim aracindan gikartildigy belirtilmistir. Faktor yapisin test etmek
amactyla temel bilesenler faktor analizi uygulanmustir. Analiz sonuglar 5 fak-
torlii yapiy: desteklemekte ve 212 egzersiz katihimasi icin dlgegin % 601
aciklamaktadir. Olgekte yer alan maddelerin faktor yiikleri .402, .833 arasinda
degismektedir. Faktor analizi sonucunda ortaya ¢ikan faktorler ise; motivasy-
onsuzluk, bilmek ve basarmak, uyaran yasama, 6zdesim/ ice ahm ve digsal
diizenleme olarak adlandirilmistir. Cronbach Alpha ig tutarlilik katsayilar1 5
alt boyut icin .60 ile. 73 arasinda degismektedir. Arastirma bulgularmin igsel
bos zaman motivasyonu olgegiyle benzer sekilde gecerli ve giivenilir bir
yapida oldugu belirlenmistir.

Sonug olarak katilimcilarin i¢sel bos zaman motivasyonunun belirlen-
mesine yonelik gelistirilen 6l¢iim araci, bos zamanlara yonelik i¢sel moti-
vasyon egilimlerini 6l¢mede gegerli ve giivenilir bir arag olarak ortaya ko-
yulmustur. Gelistirilen 6l¢tim arac1 bog zaman aktivitelerine katiimm altinda
yatan psikolojik ve sosyolojik faktorlerin aydinlatilmasinda etkili ve verimli
bicimde kullanilabilir. Bireylerin bos zaman degerlendirme davraniglarinin
igsel nedenlerinin aydinlatilmasi, aym zamanda rekreasyon hizmetleri
saglayicilarinin mevcut programlarmi bireylerin ihtiyag ve egilimleri dogrul-
tusuna gelistirmesi adina 6nemli bir unsurdur.
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EXTENDED ABSTRACT

Validity and Reliability Analysis of Intrinsic Leisure
Motivation Scale

*

Ali Selman Ozdemir - Tebessiim Ayyildiz Durhan - Suat Karakiigiik

International Kibris University, Gazi University

When the individual is motivated internally, he acts to have fun or to engage
in activity, rather than external factors, pressures or rewards. Intrinsic moti-
vation is clearly visible in babies who are constantly trying to grasp, throw,
bite, crush, or make new objects they encounter. Adults are generally self-
motivated when solving puzzles, painting, gardening, reading books or
watching movies. In short, an individual's anxiety or fear of being left off the
lesson, which allows him / her to work compulsively to a lesson that he / she
does not like, is external motivation, and that he / she takes extra work or
takes responsibility in the name of the class without any coercion or anxiety
for a lesson he / she likes and is interested in.

Intrinsic motivation theory, in the international literature; Therapeutic rec-
reation has been applied on various leisure areas such as children's games,
physical health, flow, assessment of leisure services, abandonment of leisure
activity, recreational shopping and recreational tourism (Levy, 1971;
Csikszentmihalyi, 1975b; Weissinger and Iso -Ahola, 1984; Iso-Ahola, 1982;
Mannell, Zuzanek and Larson, 1988; Backman and Crompton, 1990; Lesser
and Forsythe, 1989; Iso-Ahola, 1983). When the literature is examined, it is
seen that there is a limited number of scale development and adaptation stud-
ies in our country on leisure motivations (Gtirbtiz, 2006; Glingormis, 2012;
Ozdemir et al., 2016).

The purpose of this study; Based on the work of Deci, Ryan (1985a), Ko-
basa (1979) and friends, which are believed to make an important contribu-
tion to the illumination of individuals' leisure preferences and behaviors, to
redesign their leisure services and programs in accordance with the needs,
and to develop the development of educational behaviors in the psychology
of leisure time. It is to test the validity and reliability of the scale developed
by Bandalos (1995) and its original name is "Instrinsic Motivation Scale" in
Turkish.
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Based on the research of Deci, Ryan (1985a), Kobasa (1979) and friends,
Weissinger and Bandalos (1995); In the research, which was developed to
measure the individual differences in intrinsic motivation tendency in leisure
behaviors and aimed to test its validity and reliability by making a Turkish
adaptation of the scale whose original name was " Instrinsic Motivation Scale
(ILM) ", the original version of the scale was 24 items and It consists of four
sub-dimensions. The current research is based on the analysis made in the
light of the data collected from 748 students with the test-retest method. Data
were subjected to KMO-Barlett test with 353 participants and exploratory fac-
tor analysis was used after determining that the sample size was suitable for
analysis (.92; 3366, 957, p <0.001). An attempt was made to establish a valid
structure with exploratory factor analysis, and the final scale form consisting
of 5 sub-dimensions and 23 items was reached. As a result of the exploratory
factor analysis, the cutoff value was taken as .40 and it was found that the
variance value explained was 57.53% in total, and it was found to be collected
under 5 sub-dimensions in the analysis of rotated components. The 7th item,
which was determined to load each other from the scale items, was removed
from the test. In addition, 5. Sub-dimension items are reversed. After the sec-
ond data collection on 395 participants using the test-retest method, the struc-
ture was tested by confirmatory factor analysis. Confirmatory factor analysis
appears to provide evidence of construct validity (RMSEA .070, NFI 0.96, CFI
0.96, NNFI 0.96, x2 / df 2.94).

Understanding the motivation to participate in leisure activities and in-
creasing commitment to physical activity in the community is crucial for gen-
eral well-being. The current regulations do not adequately identify all the mo-
tivations people have for exercising and exercising. As a result, the measure-
ment tool developed for determining the inner leisure motivation of the par-
ticipants was presented as a valid and reliable tool for measuring the inner
motivational tendencies for leisure. The developed measurement tool can be
used effectively and efficiently in elucidating the psychological and sociolog-
ical factors underlying participation in leisure activities. Clarifying the intrin-
sic causes of individuals' leisure-time behaviors is also an important element
for recreation services providers to develop their existing programs in line
with the needs and trends of individuals.
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Ek 1. I¢sel Bos Zaman Motivasyonu Olgegi Madde Dagilim

Miicadele/yeterlik 4,5,89,10,14,15,16,
Oz belirleme 17,19,21,22,23,24
Baglilik 1,23

Ozdesim 11,12,20
Motivasyonsuzluk 6,13,18

*Ters kodlanan maddeler
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