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Universite terimi, Latince kokenli bir sézciik olan universitas’dan geliyor.
Ortacag’da 0Ogrenci ve Ogretmenlere ait birlikler bu isimle aniliyordu.
Yani Universite kavraminin kokeninde 6grenci ve 6gretmen orgitlenmesi,
dayanismasi var. Universiteler, tarihin her déneminde iclerindeki ve disaridaki
iktidar sahipleriyle miicadele ederek var olabildiler. Bu miicadele cizgisel bir
seyir izlemedi, hakikati gizleyen, c¢arpitan veya iktidardakilerin ideolojisini
mutlak hakikat ilan eden Universiteler veya akademisyenler hep olageldi.

YOK sisteminin egemen oldugu “eski” ve “yeni” Tirkiye'de, Universiteler,
siyasal iktidarlar karsisinda umarsiz bir yenilgi yasadilar. Bu nedenle tilkemizde
artik Universiteler degil, mesleki egitim veren yiiksekokullar var. Ozgiir ve
elestirel dislinmeyi unutmus ya da hi¢ 6grenememis, hakikat askini kaybetmis,
orgltli micadele gelenegi olmayan bu kurumlarin temel kaygisi, hiyerarsik,
birokratik YOK sistemine uyum saglayarak varliklarini koruyabilmek. Tiirkiye’'de
akademisyenler, baslangictan bu yana boyle Universitelere uyum sagladilar.
Uyumsuzlar ise “147”ler, “1402”likler vb. olarak seleksiyona ugradilar. Uyum
saglayanlarin “baska tlrll bir Gniversite”yi 6zlemeleri, eger kavusurlarsa, ona
alismalari ¢ok zor olabilir. Belki de YOK sistemini ayakta tutan, uyumlu égretim
dyelerinin var olan dizenden duyduklari bu mahcup (!) memnuniyet.

Dogal ve toplumsal travmalar karsisinda aci ¢ceken, saskinliga, dehsete diisen
insanlarin, topluluklarin oldugu, siddetli toplumsal catismalarin giindemden
dismedigi bir Glkede yasiyoruz. Toplumun, yanitlayamadigi “ne oldu?”, “neden
oldu?”, “ne yapmali?”, “nasil yapmali?” sorularina, yanitlar bulmaya calisan
“bilen 6teki”lere siddetle ihtiyac duymasi olagan. Universitelerden, toplumun
hakikat ararken sordugu yukaridaki sorulara, bir “biylk 6teki” olarak, doyurucu
yanitlar arayip bulmasi beklenir. Tirkiye’de Universiteler, bu toplumsal
beklentiyi karsilayamayacak durumdalar. Nikleer enerjiden, radyasyonlu ¢aya,
domuz gribi asisindan, fay hatlarina, anadilde egitimden, insan haklarina, “baris
slireci”nden “tapeler”in gercek mi montaj mioldugu sorusuna tniversitelerimiz,
birakiniz glvenilir yanit vermeyi, herhangi bir yanit verebilecek giiveni bile
kendilerinde bulamadilar, bulamiyorlar. YOK universiteleri, &zgiir, 6zerk,
elestirel dislinme yetisini yitirmis, temel gliven duygusundan yoksun olmalari
nedeniyle, toplumsal hayatimizi etkileyen epistemik daralmanin, bilissel-
duygusal karmasanin azalmasina katki sunabilecek dogru sorulari soramiyorlar,
glvenilir yanitlar sunamiyorlar. Toplumda, bir “hakem”, “akil adam”, “bilen”,
“baba” arayisinin artmasi belki de bundan.

Universitelerde, gercegi serbestce arastirma, inceleme, irdeleme, yorumlama,
elestirme, tartisma ve her tarlu iletisim araciyla agiklama 6zglirlGgl olmasi
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gerekirken, YOK Universitelerinde, fikir aciklamak, 29 Ocak 2014 tarihinden
itibaren resmi olarak yasaklandi. YOK, 29 Ocak 2014 tarihli Resmi Gazete’de
yayimlanan yonetmelik degisikligiyle, “Bilimsel tartisma ve acgiklamalar disinda,
yetkili olmadigi halde yazili ve gorsel basina resmi konularda demeg veren”
dgretim gorevlilerine ‘kinama cezas!’ verilecegini duyurdu. Yeni YOK yasasiyla
O0gretim elemanlarina getirilecek bir diger yasak da Universiteyi, kokeni olan
universitas’dan yani orgitli bir birlik olmaktan iyice uzaklastiracak: “Kamu
kurumu niteligindeki meslek kuruluslarinin yénetim ve denetim organlarinda
gorev Ustlenen 6gretim Uyeleri, kurumlarindan ayliksiz izinli” sayilacaklar.
Diger bir ifadeyle, miihendislik fakiiltesinden bir 6gretim Gyesi TMMOB, tip
fakiltesinden bir 6gretim Uyesi TTB kurullarinda yer alirsa Universiteden
uzaklastirilacak. YOK universiteleri, tGniversite degildi, YOK tniversitelerindeki
ogretim Uyeleri de yukaridaki gibi yasaklarla, “6gretim tyesi” olma konumlarini
artik resmen de vyitirip, siradan devlet memurlari oldular.

YOK {niversitelerinde, secim ddnemlerinde bile, 6gretim elemanlarina,
Ogrencilere, Universite calisanlarina kulak veren, taleplerini dikkate alan
yonetici adaylari yok denecek kadar az. Clink Universitelerin asiri merkeziyetgi
ve politize olmus bir yonetsel yapisi var. Bu yapi nedeniyle, iktidar partisinin
merkez / tasra orgitleri ya da “yukari”yla iliskileri iyi olan bazi milletvekilleri,
birokratlar ve/ya da cesitli cemaatlerin Gyeleri, Gniversite icin yasamsal olan
kararlarin alinmasinda belirleyici olabiliyorlar. Kisaca, Tirkiye'de Universiteler,
uzunca bir streden bu yana fiilen, gérinmez miutevelli heyetlerince, anti-
demokratik bir sekilde yonetilmekte. Universitelerin yonetilmesinde
Universitenin toplumsal cevresinin etkili olmasi olagandir, ancak bugiin olan,
siyasal, ekonomik, idari ¢ikar hesaplari pesindeki ¢ok dar bir kesimin, siyasal
iktidarla iliskilerine dayanarak Universiteye hikmetmesidir. Bu durum “eski
Turkiye’de” de béyleydi, “yeni Tiirkiye”de de béyle. Ogretim Uyelerinin kendi
aralarinda, 6grencilerle, Gniversite calisanlari, bilim diinyasi ve demokratik kitle
orgutleriyle kurduklari iliskilerin sekillendirecegi tiniversitenin gercek toplumsal
cevresi, YOK diizeniyle, tiim karar mekanizmalarindan dislandi. Universitas’in
Universiteden bu yalitimi, Gniversiteleri yozlastiran 6limcul bir agmaz.

Uluslararasi Universiteler Birligi’nin yarim asir énce yani 1965 yilinda Tokyo’da
yapilan toplantisinda kabul ettigi bes 6zerklik 6l¢iiti sunlardi: “1-Bir Gniversite
kendisini ilgilendiren bitin secim ve atamalari bizzat kendisi yapmalidir;
2-Okutacagi 6grencilerin seciminde s6z hakki olmalidir; 3-Egitim programlarini
kendisi hazirlayabilmelidir; 4-Arastirma programlarini dizenleyebilmelidir;
5-Bliitcesini, genis yetki sinirlari igerisinde kendisi istedigi gibi kullanabilmelidir.”
Bu maddeler, bir kuruma Universite diyebilmemiz icin gerekli asgari kosullari,
diger bir ifadeyle, yonetsel, bilimsel, mali 6zerklik ve 6zgurlik sartlarini
ozetlemektedir. Ulkemizin 6zerklik ve 6zgirliikten yoksun yiiksekdgretim
kurumlarinda calisanlar, 6grenim goérenler, ders verenler, bilgi Uretenler ve
toplum olarak su soruyu sorarak baslayabiliriz: Bu kurumlarin UGniversite
olabilmeleri icin ne yapilmali? Ya da, ilkemizde Gniversite mimkin mi?
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